ANEXO No. 2

—
|Regional: Cundinamarca

PLAN ESPECIFICO DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES
_ CONTRATACION INSTRUCTORES “FORMACION PROFESIONAL Y POR PROYECTOS REGULAR™ DE 2020

Perioda:

Centro: De la Tecnologia del Disefio y Ia Productividad Empresarial

Acta No. y Fecha: Acta No 01 del 16 de enero de 2020

Tope global programado

$2117.012.475

Menos Horas presente plan

Saldo

$2117.012.475

% Utilizado 0,00%
Fechas Previstas para la
contratacion Costo Hora o
TEM Nombre del Programa | Nombre del programa de formacion y ":‘:‘::e. No de Cuosto Valor Total del Peril ;:Tr;:‘m Idaneidad Experiencia
(TE-TP-TGO) competencia a desarroltar contratar | Dias Insiructore Inicio Terminacion | Honorarios Contrato { o) relacionada:
sa (D-M-A) {D-M-A) mes (Pesos)
is
Tecnélogo en Actividad Fisica
Estructurar el programa de actividad fisica Treita y seis (36) meses de
ACTIVIDAD FISICA,  |sistemdbca de acuerdo con la poblacidn " expenencia relaconada con el
Tiwic profesonal  Universitano  en el niclec  basico de
RECREAGION ¥ objeto gque contnibuya en el benestar fisico, area del conocimeento el
' | OEPORTE - ACTIVIDAD |psicologico y social, eiaborar propuestas de|  '© % 2 En | AANRGD | 8 3TN0AN0|A ATRTERT0 v “"“LE?ZMD;‘”"” educacin fisica y [BCrEaCon. o) ograma de formacon motva
FisiCA politicas de promocian y prevencion en salud ( } de contratacdn y doce (12)
de acuerdo con pardmelos y nommatival meses en docencia o iNstrucodn
vigente
Tecndlogo en Entrenamiento Deportiva )
|Preparar ai deporusta fiscamente segun la) ::slm.a ¥ seﬁm::%rim;r:s;:‘ c:
ACTIVIDAD FISICA, |dscipina ylo modalidad en el rwel de Thuo profesional_Unwerstano en el niciea basico delo s oo h 0
z RECREACION Y formacién  deportiva  fundamentar  la 10 16 1 270172020 | 121272020 | $ 3790150( % 39,622 613 |conoamianto de Depodes, educacion fisca y recreacion, o vt ‘o TorTIBCIOn (HOtES
DEPORTE - DEFORTE |preparacion técnica - 1éctca del deporista Educacién (Ver anexo) B
i . de contratacdn y doce (12)
sequn la disciplina y/o modabdad en el nivel o . )
de formacidn deportiva
en E i Deportivo
Pmpara:’al deportista fisicamenta segun la .Tmm’ 4 m,ag:))“ cosn d;
ACTVIDAD FISICA, [dscpina yio modalidad en el nivel de Tiio profesional Unwerstanc en el niciso basco dal > oo oo TCSomt 90 B
3 RECREACION Y formacion  deporiva fundamentar  la 4 15 2 27012020 | 11062020 | S 37901501 § 34 111 350 |conocimiento de  Deportes, educacion fisica y recreacion, of i mc?ammn s
DEPORTE - DEPORTE |preparacion lécnico - taclica del deportista Educacion (Ver anexo) prog f
A de contratacién y doce (12)
segin la distiplina y/o modalidad en el nivel o
de formaaion deportiva meses an dotencia o INstruccidn.
Compiementario Titulo profesional en los nicleos basicos de conocimiento oe |Tremta y seis (36) meses de
Alstar equipos, insumos y herramientas para; Administracion o Agronomia o Biologia, microbiologia y afines, periencia relacionada con el
AGRICOLA - el establecmiento de areas verdes y jardines) Educacidn, o Ingenerta agricola, forestal y afines, o Ingenierialarea del conocimento  dal
4 3 . !
AGRICULTURA de acuerdo con las condicicnes del entorno, g o 1 ViRgaug | Ween s 39015008 SHtENA agroindustrial, alimenios y afines, o Ingenieria agrondmica, |programa de formacitn  molivo
los procedimientos técnicos. y normas de pecuana y afines, o Medicing velennaria, o null, ¢ sin clasificar, o|de contratacion y doce (12)
seguridad zootecnia (Ver anexo) meses en docancia o mslruccion
TitWo de Profesional en los nucleos de conocimiento de|Treinta y seis (36) meses de
AGRICOLA - Compt — Agronomia, o Biplogia, microbiologia y afines, o Ingenieriajexperiencia relacionada con el
AGROINDUSTRIAL - agroindustrial.  alimentos y afines, o ingenieria agrondmicalarea del conocimiento  del
5 | 3 ;
CONTROL DE CALIDAD | Merpuiar a:-manlos de acuerde con|  § 0 1 170272020 | 161172020 1§ 3790150|S 34111350 y afines, o | vl ¥ 8nes. a | 5 de : ;
E INOCUIDAD g quimica y afines, o Nufi, o Otras Ingenerias, o Cuimica y afines [de  convataciin y doce  (12)
{Ver anexo} meses en dotencia o INstruccion
Treinta y seis (36) meses de
AGRICOLA -
PROCESAMIENTO DE |COmplementario [ Spersnc: oeckmaesvan, B
Elaborar aimentos de panfficacin del Titulo de Técnico en Panaderia, Pasteleria o Cocina, olarea del conocmiento del
6 ALIMENTOS - 9 7/02/2020 | 1611 1 1 : '
PANADERIA ¥ acuerdo con el programa de produccion vy, g s T BIR020, '3 295156013 5412 pandicacion programa de formacion molivo)
REPOSTERIA nonmativa vigente, de contratacin y doce (12)
mesas en docencia o nstruccidn
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Fechas Previstas para ls

contratacion | Coslo Hora o
TEM Nombre del Progr del prog de formacion y ":lo. De. No de Costo Valor Total del ‘g:::n;?'m ctor) idoneidad : Experiencia
(TE-TP-TGO) competencia a desarroliar cntritsr | DWE Instructore Inicio Terminacién | Honorarios Contrato |relacionada:
* sa (D-M-A) (O-M-A) | mes (Pesos)
N c : ]
Tiulo de Profeswonal en 0S8 nuCieos de conoCHmsenio  &n
Ingenieria quimica y afines, o Ingenieria ovil y afimes, o Ingemerial Trioeritdi
y seis (36) meses de
afines BNy bment
AMBIENTAL - GESTION |COmplementario . :m:r:nat:' 5 Nk o |ngen':f;:ge$;:grg:;x::r€ Hinas, o|PXPEnenC relacionaca con e
7 el RECURSG  |Cemciernzar fisca quimea y merobiol o i . 17m22020 | 1612020 | $ 3780150 34 111 350 | Ingeniaria de minas, metalurgis y afines o Biologia, micromologial > o2 99! mcf"w"”:wm:z
HIDRICO Wpeamentes’ el ‘agUl 6l propesos de y afnes. o Administracitn, o Ingemeria indusinal y afines. o programa
tratamiento de contratacidn y doce (12)
Ingenieria agrontmica, pecuana y afines. o Ingenena biomédica y ey B b 0 i
afines otres  ingemieras, ©  ingenweria  electronica.
{elecomunicaciones y afines , 0 Educacin (Ver anexo)
f——
Trasversal i Yy, Sais: {36), i
Titulo protesional en los nucleos de conocmiento en Ingenierialexpeniencia relacionada con el
e s ?fmlo” s e e el & B 1 172022020 | 1812020 | 5 3790 150 34 117380 | SDisnial. sankarts v afinga; 5. Bickogiay mcrobickogls y afices; olamar de|. oonocimibiia: da)
8 M." A sequridad.y wajud‘on'al wabajo 2 : Ingeneria agrondmica, pecuana y afines. o Admunistracién |programa de formacion motivol
SECTORIAL Y URBANA jcon las polfiticas organizacionales y 1a E (Ver anexo) de convalacion y 12)
normatividad wigente meses en docencia © nstruccdn
Treia y seis (36) meses dol
ARTESANIAS experiencia relacionada con @l
- Complementario 1 )
o MADERABLES Y NO |E sitasanal an sacila g ° 1 17022020 | 18112020 | 8 2951568 26 564 112 Titulo dom'l:’mtm @n elaboracion de objeios arnesanales con|ares uadaconw del
MADERABLES dura, segun disefio de gmmralsann y doce (12)
mases en docenca o iInstruccidn
::‘"“"":: Wantenimiiplo: de, Jag Titule de Iecnélogo en los nicleos de conacmiento de Ingenieria,
slactronica. felecomumcanones y afines, o Ingenieria mecanica y| Treimta y sess (36) meses de
Comsgw {alias de sistemas de alimentacion & fines (Ver anexo) e L o @l
10 AUTOMOTOR - [T mparamm b et s [ 0 3 271020 | 2608020 | s 3790150 75593 150 AR M .conockienio gel
MOTOCICLETAS  [eo A . ki i :“’“"9"‘ Titulo profesional en los niclecs de conocimiento de Ingenieria|programa de farmacin motivo
Y ':‘:’s 3 © m; electrdnica, ielecomunicaciones y afines, o ingenieria mecanica ylde confratacibn y doce (12)
Pnpueantsy . ! afines, o ingenieria elécinca y afines Otras ingenierias y en las|meses en docencia o Insfruccion,
acuerdo con pardmetros y procedimientos| | def prigE
del tabncante y normatividad vigenie
Tecnologo en Gestion de Mercados T y seis (36} ‘ i
Proyeciar el mercado de acuerdo con el tpo = ncia rel con: o
COMERCIO Y VENTAS -|de producto o servicio y caracteristicas de Titulo profesional en Jos naclkeos de conocimento de Arles aea  oel sk dal
1 GESTION DE los consumidores y usuanos, implementar] 10 16 3 2700112026 | 12122020 | § 3790150 119.768 740 |plasicas, visuales y afines, o Economia, o Pubkcidad y afines, o prog de T,
MERCADOS las acoones de penetracion del producio o A itn, en las prof es definidas en el anexo de (12)
servicio en el mercado de acuerdo con la m'm"‘“m 'umm‘
rer idad y gias de d
ELECTRONICAY  |Téenico en Martenimiento de Equipos de I“’"“a y ssia. (%) ”sm“ “:I
AUTOMATIZACION - gerackén, Ventil ¥ Ci ! ) PR riscionnd
12 | REFRIGERACION, |Apicar buenas practicas en el uso de| 10 16 1 27102020 | 1212020 |5 2951568 31 ogg aso | U "."o:“’cam"” Nisnéseimiento; ce squipos.de: efriganacion, | ares S e
VENTILACION ¥ refngerantes y lubricantes en instalaciones| ¥ del v " y (12)
CLIMATIZACION [RVC) |RC, segun normatividad ambiental 0 i &
Treinta y seis (36) meses de
GESTION Tecnélogo en Contabilidad y Finanzas expanencia relacionada con el
ADMINISTRATIVA Y  |Contabiizar los recursos de operacion, 2002 Titulo profesional en los nucleos de conocimiento de' Contadurialarea del  conocimenta  dell
@ FINANCIERA - inversitn y financiacién de acuerdo con las W 16 3 AN |, RN 0] & 3790430 19.768.740 pablica y en las profesiones defindas en el anexo programa de formacion motivol
CONTABILIDAD normas y politicas organizaconales de contratacin y doce (12)
meses en docencia o instruccidn
Treinta y seis (36) meses oe
GESTION experiencia relacionada con el
ADMINISTRATIVAY | Seguimi Etapa Productiy 212020 Tilo profesional en los de de Contadurialarea del conocimiento  del
14 FINANCIERA - Resulados de aprendzaje etapa practica 10 L % Lilu s $ 3790150 BRI publica y en las profesiones definidas en el anexo |programa de formacidn  motivo)
CONTABILIDAD de coniratacién y doom (12)
Meses en docencia © INStruccion.
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Fechas Previstas para la

contratacién

Costa Hora o

ITEM N del Prog del programa de formacion y m”:‘:. | 1 Node Costo Valor Total del ‘g::[;ﬂ;:':l'o““::mm] Idooeidad Experiencial
(TE-TP-TGOY) competencia a desarrollar cortrater | Dtas Instructore inicio Terminacién | Honorarios Contrato refacionada:
sa (D-M-A) (D-M-A) mes (Pesos)
— contratar i
Thulo profesional en los nucleos de conocimento de SinjTrenta y seis (36) meses de
GESTION clasificar, o ingémeria electronica, ielecomunicacionss y afines, ol experiencis relacionada con el
ADMINISTRATIVA Y | Seguimiento Etapa Productiva 02 Null; o ingenieria de sistemas lelematica y afines, o Contaduria|area del conoamento  del|
£ FINANCIERA - GESTION | Resuliados de aprencizaje etapa practica & 4 3 2701 3 3790150 HIEA20043 publica, o Admwustracon o Derecho y afines. o Ingenieriaprograma de formacidn motvo
ADMINISTRATIVA administraliva y afines, o Economia, o Educacédn y en laside contratacion y doce (12)
profesiones defindas en el anexo meses en docancia o INSincion
Titwlo profesional en los nicleos de conotimenic de Sin|Trenta y seis (36) meses de
GESTION Tecnélogo en Admini: |clasficar. o Ingeneria . lelecon ones y afines, p a relacionada con el
ADMINISTRATIVA Y | Producir los documentos que se ongmen de 3 Null, o ingerieria de sistamas, telernatica y afines, o Contaduriajarea del  conocwmwento  dsl
18 FINANCIERA - GESTION|las funciones administrativas, siguendo i3 W 16 5 RIRY | RNZ0N0 ¥ 3780450 190.81.057 publica, o Admnistracién, o Derecho y afines, o Ingenieriajprograma de formacion motvo)
ADMINISTRATIVA norma técnica y la legeslacion vigente. |adnuistrative y afines, o Economia, ¢ Educaciin y en las|de contrataciin y doce (12)
profesiones defiridas en el anexo meses en docencia o mslruccion
Tecndlogo en Gestion Documental 1 ¢ ses (36) s do
GESTION Tramiar fos documenios de archivo de ] - o “wn' ol
ADMINISTRATIVA y | 9°Urde con (& normalividad vigenta y con i Thuo' profesionst en o2 hicece de. conodmiento: o et
17 politica nstifucional, controlar los 10 6 1 27012020 | 121122020 | § 3790150 39 922 913 | Bibholecoiogia, otfos oe ciencias sociales y humanas, o S
FINANCIERA - GESTION programa de formacion  motivo
DOCUMENTAL documentos de archiva de acuendo con la) clasificar y on las profesiones definidas en el anexo e GOt ooy 2
normatividad vigeme y con las necesidades !
nstituconales . bl
Tecndlogo en Gestion del Talento Tremta y seis (36) meses de|
GESTION Humano L . . |expenencia relacionada con e
ADMINISTRATIVAY |Ejecutar las scclones de capaciacién, Titulo profesional en los nicleos de conocimionto de nganiedal, ™y orocimionto el
18 10 16 4 27012020 | 12M2/2020 | § 3790150 158 631 653 |mdustnal y afines. 0 Adminisiracion, o Ingenieria quimica y afines,
FINANCIERA ¢ G ITVTREAIRENIO <19 Compe . o Economia y en las profesiones definidas en el anexo prog ta 3 o
TALENTO HUMAND  |individugles y de equipos de trabajo, de H de cortraacion y doce (12)
acuerdo con el plan establacida mesas en docencia o Nsiruccon
Tiulo ge wondlogo en los naclecs de canocmento de Sinl
ciasficar, o Otos programas asociados a bellas arfes, of
Complementaria .
Controlar el manejo de las matonias prmas ?Uwa:exo) Iy o ingenieria agroindusisl los y @ Trenta y seis (36) meses de
en la produccidon de alimentos de acuerdo expenencia relacionada con el
HOTELERIA Y con  los  pro A ama  del conocimento  del
b TURISMO - COCINA |preparar amentos de acuerdo con la orden 3 ¢ ! AONZOIY V20 || & 780,100 18.950.760 | Thile ' protesione) -4 “log d“ G ot S0 programa de formacion  mobivo,
clasificar, o ofros programas ascciados a bellas artes, of
da produccdn y procedimiento  técnico, ; de contralacion y doce (12)
manipular  aimentos ode acuerdo con O Ingensria agh el y 'unnsusanmaumshm
normatividad vigenia Antropologia anes liberales, o Bibliotecologia, otros de ciencias
ge socialas y humanas, o Null y en las profesiones definidas en el
B0,
Tiulo ge lecndloge en los nicleos de conocimiento de: Sin
clasfficar, o Otros programas asociados a bellas anes, o
Complemeritariz £ ) i
Controlar ef manejo de las malenas pnmas| Rf?amwl e e i ' on:y Trenta y seis (36 meses de
an la pmguccion de alimentos de acuerdo| expenencia relacionada con el
HOTELERIA ¥ oo los P wentos 2 - i g area el conoomiento  del
4 TURISMO - COCINA [preparar alimenios de acuerdo con ia orden 4 g ! 17022020} 1 CUB R L 18:160.800,{ Thuio: | ¥, ot on ds coporinnriio de smwpmgrama de formacidn  motivol
clasficar, © otros programas asociados a bellas artes, o
ce produccidn y procedimento 18cnico, ’ P de confratacion y doce (12)
manipular  aimentos de  acuerdo  con A i @ igeniaria agrotdustisl, simenice ¥ s'omesesendowmomw
normativiced . Antropologia artes lberales, o Bibliotecologia, olros de clencias)
Vigers sociales y humanas, o Null y en las profesiones definidas en el
anexo
Tecnidings an Guisaza Tudstica Treinta y seis (36) meses de
Controlar ¢l desarrolic de los programas|
HOTELERIAY  juwrsticos de acuerdo a fos objetwos| _— —_ & TN e i "“:"";
21 | TURISMO - GUIANZA |propuestos, ejecutar procesos bésicos para| 10 18 1 27072020 | 12112020 |'s 3790150 39922 913 |Tuic profesional en Sxycs rkmtieda sy
Administracion y en las profesiones definidas en el anexo programa de formacidon molvo
TURISTICA la prestacion del servicio de acuerdo a los
procedimienios  establecidos por g s y (12’
organizacidn mases en docencia o instruccidn.
- Treima y seis (36) meses oOe
INFORMATICA DISENO | Técnico en Sistemas Tituio profesional en los nicleos de conoaimeento de Ingerverialexpenencia relacionada con ol
Y DESARROLLODE |Reasizar mantenimiento  preventivo  y electrénica,  tolecomunicaciones y afines, o Ingenieria delarea del conoumienio  del
22 SOFTWARE - 5 aule, prokiogis el S 10 16 1 27012020 | 121272020 | § 3790150 399622913 | . telomatica y afines, o E 4n en las prof grama de fc 60 motivo
INFRAESTRUCTURA |de los equipas de computo. |definidas en el anexo. de contalacidn y doce (12)
mases en docencia o Nstruccién
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Fechas Previstas para la

No. De contratacién Costo Hora o Ob e
TEM Nombre del Programa Nombre def programa de formacion y ) a No de N Costo Valor Total del (Perfil del 1 Idoneidad iencia
(TE-TP-TGO) competencia a desarrollar i ¢ | Dias Instructore Inicio Terminacion | Honorarios Contrato - or) relacionads.
sa (D-M-A) (D-Mm-p) mes (Pesos)
- — i S
Treita y seis (36) meses de|
-~ | Tecnélogo en Anilisis y Desarroilo de
EN:SIE?SM:;’LF&{BQSEENO Siaternas 86 Wifbrnaacion 5 . E |expenencia relacionada con all
23 E car 108 requisios para 10 % 1 72020 | 12m12m020 |8 3780150 40 G727 613 lwio profesional en los nucleos de Ingenerla e sislemas|area  del  conocmiento  de
SOFTWARE o s a8 iih aa telematica y afines y el las profesiones defindas en el anexo programa de formacikin  MoUvo|
SOFTWARE 5 Tk s del o de contralacion y doce (12)
eses en docencid o instruccén
INSTITUCIONAL DE | Trasversal
INTEGRALIDAD DE LA |Promover la interaccion wénea  consigo Trenla y sers (36) meses de
FORMACION - mismao, con los demas y con la naturaleza en Titulo profesional en s nudieos de conocimento  delexpenencia relacionada con el
INTERACCION los contexios laboral y social Ar artes o Filosofia, 1eclogia y afines, olarea del conocimients del
24 T2 palogia, 2 \ ogia y .
CONSIGO MISMO. CON |Aplicar practicas de proteccion ambental, 9 g ! ) 2020, NBRIZ0E0 [°8° 23045018 341135 Educacién, o Scciologia, trabaje socal y afine, © Psicologla, o|programa de formacidn motive
LOS DEMAS, CON LA [segundad y salud en ef trabajo de acuerdo Administracion para las profesiones defimdas en el anexo de contratscon y doce (12)
NATURALEZA Y CON |con ias politicas organzaconales y ia |meses en docencia o NStrucoIon
LA TRASCENDENCIA |normatvidad vigente
Thulo profesional en los nuckeos de conocimiento de  Titulo
profesional en cualquier nucieo basico del conoamiento { Ver
anexo) Nivel ge lengua cerificado de minimo B2 de acuerdo con
el MCER en cada una de las cuatro (4) habilidades de donwnio de|Tremnta y seis (36) meses de
Bilinglismo lengua {Comprensiin oral. Comprension escrita, Produceadn oral expenencia relacionada con el
INSTITUCIONAL DE LA | onder texios en igiés en forma Produccién escria) El Servicio Nacional de Aprendizaje SENAlarea  del  conocmiento  del
i) ENSENANZA DE ] 2121
IDIOMAS - IDIOMAS escria y audiiva, producic texios en inglés 2 & i 020 | 16M12020 | § 37B0350|S 204688100 acepla para la contralaciont de instruciores de lenguas losiprograma de formacidn mative
en forma escrita y oral exdamenes internacionales eniisiados en la Resolucitn 12730 delide contratacitn y  doce  (12)
28 de junio de 2017 del MEN con una vigencia maxima de 2 ahos |meses en docencia o INSuccion,
No se aceplan aquellos examenes calalogados en esia
Resolucion como “Clasfficacién (Placement)” "Nifos de 7 a 12
afios (Young Leamers)” y “Jovenes |Teenagers)”)
Treinta y seis (36) meses de
Trasversal Titulo profesional en los niclecs de conodimeentc de Sociclogia,|experiencia relacionada con el
INSTITUCIONAL DE Promover la interaccdn idénea consigo! rabaj 1y af L modemas, iteratura, | i del mient del
26 PEDAGOGIA - 9 0 1 170212020 | 16112020 790 1 1 Y ocial y 208, 0 LANGURS : - INOOEStice ) ares Concolmnta
COMUNICACION mismo, con los demas y con la naturaleza en| 020 ¥ 3790150(% e afines, o Comunicacion socal, penodismo y afines, o Educacion|programa de  formacion  motivol
ios contexios laboral y social para las profesiones definidas en el anexo, de contratacn y doca (12)
meses en docencia o INStruccion
Treinta y seis (36) meses do
INSTIUCIONAL DE ;:;Bm 'Ia interaccion  idonea  Consigo| ::::pmal m:‘ b: . r::nm-ra Inarrm m:\g‘.ﬂ ! ::la mnd::
P PEDAGOGIA - o o 5 1710212020 ¥ . 0 Lenguas s, lieralura, sica y|ares conocimiento
COMUNICACION mismg, con los demds y con la naluraleza en a0 |5 a7e0s50 S u11135°ﬂ|m.ommnmm_p«mnyuﬁms_o&ummnprmm de formacion motvo
los comextos laboral y social para las profesiones definidas en el anexo. de contratacion y doca (12)
meses en docencia o instruccidn
INSTITUCIONAL DE Trokn, ¥ 0bls, (36) ‘1nases. de
Complementaria E expenancia relacionada con e
PEDAGOGIA - srer Th o7 [0, frOCSASS" (i Sivniiza nmmlanmmmmmmawaum dal oS dal
28 EDUMATICA EN LA AT 10 16 1 270172020 ) 12122020 |$ 3790150| S 30.822.913 |sistemas, telemdlica y afines, o Educacidn para las profesionas
FORMACION e e definidas en el anexo programa de formacion motivo)
PROFESIONAL compelencias a desamoliar en el estudianie de coniralacién y doce (12)
meses en docancia O INStruccion.
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Fechas Previstas para la

contratacion Costo Hora o
{Tew | Nombre del Programa | - Nombre del programa de farmacion y "':e?_ No de Costo Valor Total del 'g:ﬁ";';‘::m ool \doneidad Experiencia
(TE-TP-TGQ) competencia a desarroliar ntratar | Dias Instructore Inicio Terminacion | Honorarlos Contrato relacignada:
el sa (O-M-A) (D-M-A) | mes (Pesos)
. contratar
Tiulo de Profesional en Salud Qcupacional. Segundad y Salud en
el Trabap, Higene y Sequrdad Indusinal o afines, o Tilo
Profesional de cualguer area con posgrado (especalizacion,
‘maestiia o doctorado) en salud ocupacional, Seguridad y Salud
en el Trabajo o alguna de sus areas Ademas de los tilulos
prectagos, deberan contar con
* Licencia vigente en salud ocupacional 0 sequndad y salud en el
trabajo « Certificado en el nivel de entrenador de trabaj seguro|
en alturas - Reentrenamientc de trabmjo seguro en alluras
avanzado vigente - Certficado en la norma competencia rabajar Treinta seis (36) meses de
LOGISTICA Y GESTION |Comp p— o Trabajo en aliuras de acuerda con la normativa en segundad y salud en el elpener:;ta dx son ol
DE LA PRODUCCION - |Seguro en Alturas rabeio b/1a nONMe controlar 103 riesgos de irebajon s aliees del L Ty o cinientn  del
29 SEGURIDAD Y SALUD | Trabs 9 [ 2 17/02/2020 | 161172020 | 8 3790150(S 68.222 700 |acuerdo con la nomativa de segundad y salud en el wabajo -
jar  en ghuras de acuerdo  con) programa de formacion motivo
ENEL TRABAJC  |normatva de sequndad y salud en ol trabajo Certificado de formacién en primercs auxios, expecido porl " aacin v doce (12)
|entidad de formacidn reconocida por autonidad competente con| A e
una intensidad minina de 20 horas - Cerificado de formacidn en|
armado de andamos, expedido en entidad, reconocida por
autotidad competente o expedide por el fabncante o distribuidor]
autonzado ~ Certficado de formacién en rascate en trabajo en
alturas. con infensidad minima de 24 horas « Certficado de curso
de sistema de gestdn de segurdad y salud en el trabajo con|
inensidad de cncuenta (50) horas « Certficado de personal
avalada para inspeccion de equipos de proteccion individual
emmdo por un febncante -+ Certficado de formacitn o
compelencia laboral relacionado con pedagogia
Trenta y seis (36) mases de
SALUD. - APQYD ::;:rlemammom — Tituio profesional en los nucieos de conocimiento de Enfermeria, s 59: 'a 2 u:nd::
30 TERAPEUTICO ¥ porte B U pRclEY g 0 2 170202020 | 161172020 | § 3790150(S 68222700 |0 Terapias, o Educacion, © Medicna y en las profesiones|” Saaackmsan
REHABILITACION con_ paloiogls de urgencia, mediante . i defindas en el anexo programa da. formaciin: moflvo
aplicacidn de procedimentos No INVasivos de contratacori y doce (12)
meses en docencia o instruccion
Operario en Rescate Acuatico en Aguas
Confinadas Treima y seis (36) meses de
- SALUD - SALUD m;m? m‘:‘”:':a'; ; . _— Titule profesional en los nucleg::: conoameento de Enfermeria, :r:a del wnocrman. Mngamoond::
PUBLICA A, cbipon 08 agun; 6 SCONHE 60 10 6 1 2702020 211272020 | § 37001508 39622 913 |0 Medicina, olEdumoon_ ] riologia y en las profesiones programa de formacidn matvel
los procedimientos y protocolos nacionales el bbb de contratacion y doce (12)
ntemacionales establecidos para segundad, mases en docencia o nstruccidn
salvamento y rescate acuatico
Treinta y seis (36) meses de
SERVICIOS ;:::‘:: LR =y expenencia relacionada con &l
2| P . |Porsonsizar vatamenios corporaies ce| 10 1 1 272020 | 121202020 | S 2951568[s 31089 s |10 Ge Técnico en Cosmelologla y estétca et iy g ey
COSMETOLOGIA  |[MHRNSZANG Crienth, no ivisiva con basn w de contratacién y doce (12
en una valoracion y protocolo estético Y )
meses en docencia o instruccidn
Treina y seis (36) meses de
TELECOMUNICACIONE :c;:‘c;:n Imull:icwﬂ e etekimine Tituio profesional en los nicleos de conocimiento de Ingenierialexpenenca relacionada con el
33 | S-SISTEMADE | o ia red intema de teiecomunicaciones] 10 1 1 27012020 | 121272020 | '§ 3790150 39922 g3 |BleCOnca, S 'del  conpomems o
TELECOMUNICACIONE i e del iy | telecomunicaciones y afines, o Ingenieria de sistemas, tel prog de formacion motivol
s g, in. a:"u' . etle ¥ y afines en las protesionas defindas en el anexc de contratacion y doce (12)
empresa meses en docencia o instruccion,




'1_ 1T Fechas Previstas para la

contratacion Costo Hora o

TEM det Prog del programa de formacion y ::::". No de Costo Valor Total del lg:::i:lwd:?:::uctor) ideneidad B fxperiencia
(TE-TP-TGO} competencia a desarrollar contratar | Dias instructore Inicio Terminacitn | Honorarios Contrato relacionada:
sa (D-M-8) (D-M-A) mes (Pesos)
|} ] contratar
Tremia y seis (36) meses da
EDTEE)\I.ISQ.T(I:EA?EEH; Seguimiento Etapa Productiva o i i o Javenin:da; \ngacuesis :sea ml:: "ﬂaﬂwﬂ’nﬂ::
34 s o Etapa 10 " 1 27M12020 | 7112/2020 | S 3790150|S 38 291222 [indusinal y afines o Adminisiracion, o Ingenienia quimica y afines. oan
FRNANCIERA Resullados de aprendizae etapa praccs o Economla y en ias profesiones definidas en el anexo programa de formace chva
TALENTO HUMANO de contratacén y doce (12)
meses en docencia 0 NSIUCCIon.
TOTAL 62 $ 2.117.012.475
Solicita
DAVID ALBERT! RREA CASTILLO VICTOR JU MORA CORTES
Subdi de Centro Coord r Acad:




