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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO ESTUDIO PREVIO

PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA'Y OPORTUNIDAD DE LA CO NTRATACION

ORBJETO:

Prastar servicios: coma instructor de formacion profesional aplicando el
modelo pedagdgico establecido por la: entidad y el procedimiento de
gjecucion de la FP!, previa programacion concertada con el coordinador
del progiama en el Departamenio de Bolivar. Con. ejecucion de 160
horas mes 6 proporcional a las horas ejecutadas. '

EDUCACION Y10
FORMACION

a) Profesionales, tecnélagos o tecnicos en ciencias egcondmicas ©
sociales, administrativas y/o financieras, contables o -afines; b)
Profesionales, tecnaélogds o tecnicos en ciencias de la Informacion.y/o
Comunicacion Docuemntacion o Archivistica; ¢) Profésionales,
techdlogos © 1écnicos en el area relacionada con la Ingenieria
Mecanica, Ingenieria Mecatronica, Ingenieria Metalurgica, Ingenieria
industrial, Ingenieria Electronica, Ingenieria Logistica, Ingenieria de
Agroindustrial, Ingeniria de Transportes, Ingenieria Naval, Ingenieria
Civil o afines; d) Profesionales, tecnélogos ¢ técnicos €n el ared
realcionada con la Arquitectura Naval o afines; e) Profesionales,
techologos o técnicos enlas areas de Oficial de Puente, de Maquinas
{Titulo expedide por la Autoridad Maritima) o afines; f) Profesionales,

Sistemas o.afines; g) Profesionales; tecndlogos o técnicos en el area
relacionada con |a Ingenieria o afines; g) Licenciados en Gistemas o
afines; h) Licenciados en idiomas o Lenguas Modernas o Educacion
con énfasis en ldiomas o afines; iy _ '
Administracion Maritima o afines; j) Profesionales, técnélogos o
técnicos en areas relaciondas con la  Electionica y las
Telecomunicaciones o afings; k) Profesionales, tecnélogos o tecnicos

Profesionales, tecnélogos o técnicos.en el area de Salud Ocupacional
y Seguridad industrial;- m) Profesionales, tecnélogos o técnicos con
formacién en ciancias Sociales, Ambientales o afines; )
Profesionales, tecndioges o técnicos en el area de- Soidadura ©
afines; fi) Licenciados en Matematica, Biologia, Quimica, Ecologia,

ol area realcionada con la Ingenieria Ambiental, Ingenieria Sanitaria,
ingenieria Quimica o afines; p) Profesionales, tecnoiogos o técnicos
en el area reaicionada con la Publicidad ¢ afines; q) Profesionales,
tecndlogos o técnicos en el area.relacionada son la__Ad_mi_nis'_tr_accioh
Logistica, Administracion Aduanera, Administracion Portuaria ‘0

1 afines; ) Profesionales, tecndlogos o téchicos en &l area realicionada

con la Ingenieria de Alimentos, Agroindustria, Produccion
Agroindustrial, Quimico de’ Aliementos, Microbiclego de Alimentos,
Bacteriologo con énfasis en alimentos; s) Profesionales, tecndlogos.o
tacnicos en el area relacionada con la Ingenieria indstrial con énfasis

tecndlogos o técnicos en el area relacionada con la Ingenieria de

Profesionales, tecnélogos o técnicos en el area realcionada con la

en drea de 1a Efica o afines; 1) Profesionales, tecndlogos o techicos

Ciencias basicas 0 afines; o} Profesionales, tecnodlogos o técnicos en
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en Sistemas de Gestion de la Calidad, Disefiador Industrial ¢ afines;
43 Profesionales, tecnélogas o-técnicosen el area relacionada con la
administracién Portuaria, Negocios Intérnacionales, Logistica ¥
Transpote Internacional de Mercancias, Comercio Internacional o
afines; u) Profesionales, tecndlogos o técnicos en el &rea relacionada
con el Mercadeo o afines; v) Profesionales, tecnologos o técnicos en
Gesfion Portuaria, Gestion Logistica, Operaciones Operaciones
Portuarias Comercidles o afines; w) Profesionales, tecnologos o
técnicos en el érea de Eiectr'omecan}ca Refrigeracien vy
Acondicionamiento de Aire Acondicionado o afines; X) Profesionales,
tecndlogos o técnicos en el drea de la Mecanica Automitriz o afines:
y) Profesionales, tecndlogos o técnicos en Mantenimiento
Electromecanico Industrial o afings; z} Profesionales, tecndlogos o
techicos. en éreas relacionadas con la Psicologia, Sociologia,
Antroplogia, Trabaje Social o afines.

-Entre 112 y 24 meses de experiencia profesional realcionada con el el
_ _ area.de la formacion.

EXPERIENGIA -Minimo entre 06 y 24 meses experiencia relacionada en el area de
RELACIONADA: docencia en formacién. '

Se fija coma valor total para la contratacién la sumade DOS MIL CIENTQO
TREINTA ¥ TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y
CUATRO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS MICTE
($2.133.854.450). Esta.suma sera pagada-por el SENA al contratista de
la siguiente manera:-a) Entre siete (07} ¥ nueve. (09) de pagos iguales o
-proporcmnales a las horas trabajadas por los meses de Febrero a
_ Noviembre de 2020, por valor de TRES. MILLONES. SETECIENTCS
VALCR Y FORMA DE NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PEOS. M/CTE ($3.790.150) cada
PAGO: uno.

Sera de siete (7) meses a nueve {09) meses contados. a partir del tres

PLAZO: (033 de Febrero, y:si ecxeder el 16 de Diciembre de 2020..
LUGAR DE ]

EJECUCION: Departmento: de Bolivar.

SUPERVISOR: Jose David Lopez Mendoza- Coordinador Academico.
ORDENADOR DEL

PAGD: Bibiana Betin Hoyes- Subdirectora de Centro

De conformidad con lo establecide en los numerales 7 y 12 del articulo- 25 de la Ley 80 de 1993 y el
articulo 20 del Decreto 1510 de 2013 Decreto ¢compilado por én el articulo 2.2.1.1.2,1:1 del Decreto 1082:

de 2015, asf como lo dlspuesto en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de.la. Ley 1150 de 2007, en

concordancia con el articulo 2.2.1,2.1,4.9 del Decreto. 1082 de 2015; Circular No, 01-3-2018-000156 del

01 de Octubre de 2019 y No.01-3- 2019 000170 del 23 de Octubre de 2019, el Centro Internacional
Nautico Fluvial y Portuario requiere.contratar los servicios perscnales:

1, Justificacion de la necesidad de la contratacién:
Por qué.o como surge ia necesidad?En atencién a que el SENA esta. encargado de cumplir fa funcion

quele corresponde al Estado.deinvertir en el desarrollo social y técnico de los traba;adores colombianos,

ofreciendo y ejecutando la formacion profesional integral, para la ihcorporacion y el desarrollo de
las personas en actividades preductivas que contribuyan al desarrolio social, economico y tecnoldgico
del pais y que el Centro Internacional Nautico Fluvial y Portuario —Regional Bolivar debera cumplir.con
las Metas establecidas por la Direccién General en Materia de Farmacion Profesional para el Calendario
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Académico del afio 2020 v teniendo en cuenta que sé requiere del recurse humano pard el Apoyo en

el desarrolio de las Actividadss del Area Administrativa-y Misional del Centro v tratandose de

actividades en las que prima el inteleeto y no existiendo en la planta de personal adoptada por el
Gobierno Naciofial mediante el Decreto 250 de 2004 y asignada {Centro, Direccion General yfo
Regional), personal suficiente, ia aiternativa legal con que cuenta la entidad para suplir la necesidad
temporal que tiene, es mediante la celebracion de-un contrato de prestacion de.servicios. personales,
conforme al articule 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993, que eslablece: "Son confratos’'de prestacion

de servicios los que celebreén las entidadés estatales para désarrollar aclividades relacionadas con la

administracion ‘o funcionamisnto de la .entidad.Estos contratos sélo podrén celebrarse con personas

na_turafes cuando_ dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requigran
conocimiento especializados.// En ningtin caso estos contratos generan refacion labors! ni prestaciones

sociales y se celebraran por el férmino estrictamente indispensable”.

Por lo- anterior, la mejor opcidn legal con gque se cuenta para suplir en este momento la necesidad
temporal, es'mediante la suscripcion de.tin contrato de prestacion de servicios con una persona natural,
que esté en capacidad de ejscutar el objeto dei contrato y que demiuestre lalidoneidad y ia experiencia
diréctamente relacionada, conforme & las éspecificaciones que- se. mdaoan posteriormente en este
documento.

2. Obligaciones Especificas: Los contratistas deberan tener en cuenta las siguientes obligaciones;
para el desarrolio de! objeto del contrato

1- Ejecucién. de horas. de formacion en los programas de GESTION ADMINISTRATIVA, en

formacién Titulada y Comp]ementarla {7}

2- Ejecucién de horas de formacion en programas de GESTION EMPRESARIAL, en formacion
Titulada y Complementaria. (7)

'3- Ejecucion de horas de formacion en los programas de ASISTENCIA ADMINISTRATIVA, en
formacién Titulada y Complementaria. (2}

4- Ejecucion de la formacién en los programas de formacitn en TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION TICS — HERRAMIENTAS OF]MATICAS | EN LOS
PROGRAMAS DE TITULACION en formacion Titulada. y Complementaria. {4}

5- Ejecucion de la formacion en los programas de formacion en OFICIAL ENCARGADO DE LA
GUARDIA DE NAVEGACION en formacidn Titulada y Complementaria (02)

8- Ejecucion de a formacion en los programas de. formacian en OFICIAL ENCARGADQ DE LA
GUARDIA EN UNA CAMARA DE MAQUINAS en formacion Titulada'y Compiementana (03)

7- Ejecucion de la formacion profesional en la competencia de interaccion consigo. mismo y con los
demds para los progfamas de formacion titulada ETICA en formacion Titulada vy
Complementaria. {2}

8- Ejecucidn de horas de-formatcion en los programas de SOLDADURA ¢n formacion titulada y
complementaria. (2)

9- Ejecucion de la formacién en los programas de formacién titulada y complemenitaria en MANEJO
AMBIENTAL. (01)

10- Ejecucion. de la formacién en Jos programas de formacion titulada y complementaria en
LOGISTICA EMPRESARIAL. {03)

11-Ejecucion de la formacion en los programas de PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS en
formacion Titulada y Cemplementaria,(4)

12-Ejecucion de la formacion en los programas de formacién titulada y complemientéria en
CONTROL DE CAL!DAD DE ALIMENTOS. 4y

13- Ejecucién de horas de formacién titulada y complementaria en los -programas .de
COMERCIALIZACION DE ALIMENTOS.(2)

14- Ejecucién de horas de formagién fituiada y complementaria en los programas EN GESTION
PORTUARIA. (1)
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15- Ejecucion de la formacién fitulada en los programas deé LOGISTICA DEL TRANSPORTE en
~ formacién Titulada y Complementaria (3) o
16- Ejecucién de la formacion en los programas de GESTION LOGISTICA en formacién Titulada y
Complementaria. (6) ' '
{7-Ejecucidon de horas de formacién enh los programas de DOLCA en formacion  titulada y
complementaria. {01} '

18- Ejecucion. de la formacién en los programas de MONTACARGAS &n formacién titulada y

complementaria.(2)

19- Ejecucion de la formacion. profesional en la, competencia de INGLES, para la formacién de
TODOS LOS PROGRAMAS QUE EJECUTA EL CENTRO: en formacién Titulada vy
Complementaria.(5) . '

20- Ejecucién de la formacion en los. programas. de SUPERVISION DE FAB. ESTRUCTURAS
METALICAS. SOLDADAS en formacion Tituladay Complementaria.(3)

21- Efecucion de Ia,fo"rmaci'én en los. programas de MANTENIMIENTO EN LOS SISTEMAS DE
REFRIGERACION én formacion Titulada y Complementaria. (1)

22-Ejécucién de la formacién en log programas de MANTENIMIENTO DE MOTORES PIESEL en
formacion Titulada y Complementaria{2)

23- Ejecucion de la férmacion en los programas de MECANICA NAVAL en formacion Titulada y

- Complementaria. (1) _ _
24- Ejecucion dela formacion profesiorial en la competencia de SALUD OCUPACIONAL de todos
los.programas que ejecuta el centro, en formacién T-itulada'y Complementaria. (02)
3. Identificacidn del Contrato a Celebrar:.

£| contrato a suscribir es de Prestacioh de Servicios Profesionales y dé apoyo a la gestion, a gue se

refiere los articulos 32 — numeral 3.de la Ley 80 de 1993, 2 — literal h} del pumeral 4 de la Ley 1150 de

2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad cen las normas mencionadas, este contrato en ninglin caso genera relacion laboral ni
prestaciones sociales, no tiene subordinacion y se celebrara-por el término estrictamente indispensable.

4, Competencias Técnicas y Personales

La persona natural debera gjecutar el objeto del contrato a_-paﬁir de. los conocimiehtos y experigncia
relacionada descritos .en. €l presente estudio previo, ademas de- centafr con buenas. ielaciones
interpersonales con clientes internos y/o externos, Uso eficaz de las tecnologias de la informacion y de
‘la comunicacion, capacidad de trabajo en equipoy liderazgo.

‘5. Domiicilioc Contractual:

El domicilio contractual seré la ciudad Cartagenay demas Municipios del Departmento de Bolivar.

6. Fundamentos juridicos gue soportan Ja madalidad de seleccidn:.

El objeto que se requiere contratar corresponde a la prestacion de servicios personales, que de
conformidad ‘con lo establecide por el articulo 32 - numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y ¢l literal h) del
numeral 4 del articulo 2 de'ia Ley 1150 de'_ZOO?'y"el articulo 2.2.1.2.1.4,9 del Decreto 1082 de 2015, se
celebrara bajo lamodalidad de Contratacién Directa.

7. Valor-del contrato y justificacion:
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Elvalor de los honorarios se determina de acuerdo con los criterios de seleccion objetiva establecidos
conforme. a la nacesidad, al objeto, las obligaciones descritas' en este documento; la formacion
académica y la experiencia exigida para la idénea ejecucion del contrate, en concordancia.con el Plan
de Accidn de la Entidad, ef presupuesto asignado a la dependericid y al Plan Anual de Adqumlcmnes

Se fija como valor total para la contratacion la suma de DOS MIL CIENTO TREINTA Y TRES MILLONES
OCHOCIENTOS GINCUENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE
($2.133.854.450). Esta suma sera pagada por el SENA a} contratista: de |a siguienhte manera; a) Entre
siete (07) y nueve (08) de pagos igualés o proporciohales a las horas trabajadas por los meses de
Febrero a Noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO
CINCUENTA PEOS M/CTE ($3.790.150) cada uno.

Para poder adelantar por parte del SENA los tramites administrativos de pago, el contratista debe
acreditar previamenta el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacion. expedida por
el superviser del contrato en la que acredite el cumplimientc a entera satisfaccion del objets y
obligaciones del contrate en-el respectivo periedo y la cancelacidn de los aportes a la seguridad social
como-salud, pensidn y riesgos laborales y demdas documentos necesarios para el pago.

En caso de requerirse: el desplazamiento del contratista a otras ciudades o municipios diferentes al
domicilio:contractual para el cumplimiento del objeto contractual, el SENA pagaré los-gastos que cause
el desplazamiento de conformidad con lo establecido en-el acto adminisirativo vigente..

8. Analisis de Riesgos v la forma de mitigarles:

Una vez analizada la matriz de Tiesgos anexa 4 este estudio previc respe_ct'o del cumplimiento del

contrato a celebrar, y én aras de salvaguardar €l inteiés patrimonial, la Entidad solicitard al futuro
contratista constituir una garantia de-cumplimiente del contrato.

9. Garantias que. debe asumir el contratista:

El contratista debera constituir a su costa y a favor del SENA, una garantia de cumplimientc sobre el

10%-del valor iotal del contrato, en los términas sefialados en la Seccién 3 Subseccion 1 del Decreto

1082 de: 2015, la cual se mantendra vigente duranite el plazo de ejecucion del conirato y cuatro (4) meses
més y se ajustara a los limites, existencia y extensién de los siguientes amparos: Gumplimiento del

contrato. Este-amparo cubre a |a entidad estatal delos perivicios defivados de a) incumplimiento total o

parcial del contrato, cuando el incumplimiento es-imputable al contratista; b} El incumplimiento tardio o
defectuose deél contrato, cuando ef incumplimiento es imputable al contratista ¢} Los dafios imputables
al cantratista poi-entregas parciales de la ¢hré, cuando el contrato no prevé entregas parciales; y d) E
pago del valor-de las multasy de la clausula penal pecuniaria.

10. Supervision:
La supervisian del contrato estara-a cargo de: Jose David Lopez Mendoza- Coordinador Academica.

En caso de ausencia parcial o.total del supervisor, la misma serd asumida por quien acupe el cargo, sin

necesidad de documento adicional alguno. Si ne se da la situacion anterior, € ordenador del pago

Bibiana Betin Hoyos-Subdirectora de Centro designaréd uno nuevo, para lo cual no se requerira de
modificacion contractual y la nueva designacion se comunicara a las partes.

11. Proceso de contratacion cobijado por un dacuerdo comercial: Sl NG X
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12. Proceso de contratacion incluido en el plan de adguisiciones: S5i NO

13, Criterios para seleccionar la oferta mas favorable:

De conformidad con el articule 2,2,1.2.1.4.9 del Decrete 1082 de 2015, "por tratarse de contratos de:

prestacién de servicios profesionales y de apoyc a-a gestion, o para la gfecticion de trabajos artisticos
que sdfo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, no es necesario que /a eritidad
esfalal haya oblenido varias ofertas”.

14, Recomendacitn al Ordenador del Gasto;

Que fa Coordinadera Administrativa del Centro Internaiconal, Nautico, Fluvial y Portuario revisé y validé
la documentacién presentada por el contratista y verificd el cumplimiento de los requisitos de capacidad,

idoneidad yfo expenenma fequerida para la prestacién del servicio y el cubrimiento de la necesidad
reportada por su area, por tanto recomienda la contratacion al ordenadora. del gasto, sin gue sea
necesario haber obtenido. previamente varias ofertas y cumple con &l perfil definido conforme a la tabla
de honorarios establecida porla Secretaria General del Sena.

Se expide en Cartagena a los gg ENE 2020

/: ;}é’}'/ﬂlf ft/.' )
BIANA BETI
ERNACION

SUBDIRECTOR CENTRO Ii 'INIAUTICO FLUVIAL Y PORTUARIO

Proyecto,-Jorge Rangel Omeara- Coordinador Misional
Reviso:f , /
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ANEXO 1
CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL SUFICIENTE
EL DIRECTOR DE LA REGIONAL BOLIVAR DEL SENA
CONSIDERANDO

Que el Centro Internacional Nautico Fluvial y Portuario requiere contratar los servicios
personales y de apoyo a la.gestion para ejecutar el objeto y las obligaciones descritas en‘el
estudio previc que soporta_ra Ia futura contratacion.

Que en cumplimiento de lo-establecido.en el articuio 3 del Decreto 1737 de 1998, modificado
por &l articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, articulo 2.8.4.4:5. del Decreto 1068 de 2015 y.
la Resolucién N° 054 de 2018;

‘CERTIFICA

Que revisada la pianta de personal de la Direccién Regionai y conforme a'lo anofado en las
anterior consideraciones, se consiatd que a la fecha no existe personal de planta con
capacidad para cumplir |as obligaciones descritas dentro de {os estudios previes.elaborados
por el Centre Internacicnal Nautico Fluvial y Portuario para ejecutar el siguiénte objeto:

“Prestar servicios como instructer de formacion profes:ona! aplicando el modelc pedagdgico
establecido por la entidad y el procedimienta de ejecucién de la FPI, previa programamon
concertada con el coordinador del programa en el Departamento de Bollvar_ Cen gjecucion
de 160 horas mes o proporéional-a [as horas ejecutadas”, conforme al articulo 2.8.4.4.5. del
Decretc 1068 de 2015.

Por tanto se presenta una de las causales establecidas en la normatividad vigente, que
implica la contratacién directa del servicio.

Quie la expedicion de la presente certificacién no exime de cumplimiento y aplicacion de las
nermas de contratacion que rigen el proceso.

Dada en'Cartagena alos

FIRMA:

AIME TORRADO %SADIEGOS )
ECTOR/REGIONAL BOLIVAR

Proyectd: Jorge Rangel Omeara- Coordinadora Misional
Revisd: y

Ministerio de Trabajo-
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Centro internacional, Nautico, Fluvial y Portuario
Calle 57 N*® 8-69, Bogota - PBX (57 1) 5461500
www:sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000910 270" GTH-F-222 v01 Pag |
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13-9105-101

Cartagena

Para: Dr. Jaime Torrado Casadiegos; Director SENA-Regional
De: Subdirectora Centro internacional Nautico Fiuvial y Portuario.

Asunto:  Soclicitud de Autorizacion para Contratacion de Instructores.

' Por medio de la présente, me permito énviar fa solicitud de -autorizacién para
contratacion de servicios profesionales, tecnodlogos y técnicos personales de caracter
temporal, para desarrolfar formacién Titulada v Complementaria del Centro
Internacional Nautico. Fluvial y Portuario, seglinia necesidad planteada en &l lan de
Contratacién, para lo cual remitimos los siguientes documentos:

<Anexo1: Certificado del Director de la Regional Bolivar sobre inexistencia de
personal de Planta.

-Anexo2: Programacién de Contratacion de Instructores.

-Anexo3: Estudio previo y de necesidad para determinar la conveniencia y
Oportunidad de a contratacion.

-Anexo4: Autorizacion para la Contratacion de Instfuctores a término fijo
(Honoraries) y!o por horas para apoyar la formacion profesional.

-Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 920 det 15 de?ero de 2020.

i

£

Atentamente, /
.</
/44;/{:?{”:/ (32,3 4
BIBIANA BETIN HOYOS

SUBDIRECTORA CINAFLUP T

:
Anexos: - Estudio Previo -Andlisis del Sector-Matriz de Riesga

Ministeric de Trabajo
SERVICHY NACIONAL DE APRENDIZAJE
Centro Internacional Ndutico Fluvial'y Portuario
Direceion Via a Mamonal Km 5, Cartagena. - PBX {035) 6685519
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10270 GD-F-011 V04 Pag |
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ANEXO 4
AUTORIZACION PARA CONTRATACION DE SERVICIOS PERSONALES

LA SUBDIRECTORA DEL CENTRO INTERNACIONAL NAUTICO FLUVIAL Y
PORTUARIO DEL SERVICIO NACIONAL DE-APRENDIZAJE SENA

CERTIFICA:

Que de conformidad con lo expresado en el "Estudio previo para determinar y justificar la
necesidad y oportunidad del contrato” y la “Certificacién de inexistencia de personal el
Centro Internacional Néutico Fluvial y Portuario de’la Regional Bolivar del SENA, requiere
contratar la prestacion de serviclos profesionales, tecnologos y técnicos de carécter
temporal de instructores por periodo fijo (Honorarios) de siete (07} a nueve (09) Meses de
instructores por hora: de .acuerdo a lo programado en el anexo No.2, para desarroflar
formacién Titulada y Complementaria del Centro Internacional Nautico Fluwai y Portuario.

Que &l Centro Internacional Nautico Fluvial y Poruario cuenta con los recursos
presupuestales suficientes para asumir et pago de los honorarics y ha cumplido con tedos
los framites prevics.a la autorizacion del contratd-que establecen las normas generales &
internas de la entidad.

Pl

En constancia de-lo anterior se firma en Cartagena el ? - ENE
A 4 '

~

IBéNA BETINHOYOS
SYBDIRECTORA CINAFLUP
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SENA
AUTORIZACION PARA LA CONTRATACION
EL DIRECTOR DE LA REGIONAL BOLIVAR DEL SENA

CONSIDERANDO

Que la Subdirgccion del Centro Internacional Natitico Fluvial y Portuario requiere Contratar

la prestacion de servicios profes;onales tecnologos y técnicos de caracter temporal de
instructores por p_e_rlodo fijo. (Honorarios) de siete (07) a nueve (09) Meses de instructores
por hora de acuerdo a lo. programado en el anexo No.2., para desarrollar formacién
Titulada y-Complemeritaria det Centro internacional Nautico Fluvial y Portuario.

De conformidad con'lo establecide en [6s numeraies 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de

_1993 asi como lo dispuesto en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de’

2007, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015 Circular No.01-3-2019-000156 del 01
de Octubre de 2019 y No0.01-3-2019-000170 del 23. de Octubre. de 2019, el Centro
Internacional Nautico Fluvial y Portuario, requiere contratar los servicios personales con
perscna natural

Que con el fin de satisfacer la necesidad anteriormente descrita, se hace necssario

contratar {& prestacién de servicios profesionales, tecndlogos y téchicos deé caracter

temporal de instructores por periodo fijo {Honorarios} siete (07) a nueve (08) Meses de.

instructores de acuerdo a lo programado en el anexo No.2. Para desatrollar formacion
Titulada y Complementaria del Centro Internacional Nautico Fluvial y Portuario:

'C!Ue en virtud de lo antefior,
AUTORIZA

La siguiente contratacidn para.cumplit con las metas de formacion en el afio 2020:

Objeto: Prestar los servicios profesionales, tecnélogos y técnicos de caracter temporal de

instructores por periodo fijo (Honorarios) de siete (07) a nueve (09) Meses de instructores

de acuerdo a lo programado en el anexo No.2. Aplicando el Modelo pedagogico

establecido por la entidad y el procedimiento de ejecucion de la FPI, previa programacion
concertada con el coordinador dei programa en el Departamento de Bolivar, para
desarrollar formacion Titulada y Complementaria del Centro Internacional Nautico Fluvial y
Partuario.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1- Ejecucion de horas de formacion en los programas de GESTION
ADMINISTRATIVA, en formacién Titulada y Complementaria. (7)

2- Ejecucion de horas de formacion en’ programas de GESTION EMPRESARIAL, en
formacién Tituladay Complementaria (7)

3~ Ejecucién de horas de formacidn en los programas de ASISTENCIA

Ministerio de-Trabajo
"SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
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ADMINISTRATIVA, en formacion Titulada.y Complementaria. (2)

4- Ejecucién de la formacion en los programas de formacién en TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION Y LA COMUNICACION TICS — HERRAMIENTAS
OFIMATICAS | EN LOS PROGRAMAS DE TITULACION en formacion Titulada y
Complementaria. (4)

5- Ejecucion de la formacién en los programas de formacién en OFICIAL
ENCARGADO DE LA GUARDIA DE NAVEGACION en formacién Titulada y
Complementaria (02).

6- Ejecucién de la formacién en los programas de formacion ef OFICIAL
ENCARGADO DE LA GUARDIA EN UNA CAMARA DE MAQUWINAS en formacion
Titulada y Complementaria (03)

7~ Ejecucion de la formacién profesional en la competéncia de interaccion consigo
mismo y con fos demas para los programas de formacion titulada ETICA en
formacion Titulada y Complementaria. (2)

8- Ejécucion de horas de farmacién en los programas de SOLDADURA en formacién
titulada y complementaria. (2)

9- EJBCUCIOH dela formacién en los programas de-formacidn titulada y complementaria
en MANEJO AMBIENTAL. (01)

10-Ejecucién de la formacion en los programas de formacion titulada Y complementarla
en LOGISTICA EMPRESARIAL. (03)

11-Ejecucion de la formacién en los programas de PROCESAMIENTO. DE
ALIMENTOS en formacion Titulada y Complementaria.(4)

12-Ejecucion de la formacion en los programas de formacion titulada y complementaria
enCONTROL DE CALIDAD DE ALIMENTOS:(4)

13-Ejecucién de horas de formacién titulada y complementaria en 10s programas de
COMERCIALIZACION DE ALIMENTOS. (2)

14-Ejecucion de horas de formacién titulada y complementaria en los programas EN
GESTION PORTUARIA. (1) _ _

15-Ejecucion de la formacion titulada en los programas de LOGISTICA DEL
TRANSPORTE en formacion Titulada. y Complementaria (3)

16-Ejecucién de la formacién en los. programas de GESTION LOGISTICA en
formacion Titulada y Complementaria. (6)

17-Ejecucion' de horas de formacién en los programas de DOLCA en formacién
titulada y complementaria, {01)

18-Ejecucién de la formacion en los programas. de MONTACARGAS en formacion
titulada y complementaria.(2)

18-Ejecucion. de la formacion profesional en la competencia de INGLES, para la
formacion  de TODQOS LOS PROGRAMAS QUE EJEGUTA EL CENTRO en
formacion Titulada y Complementaria.(5)

20-Ejecucion de la formacién en los programas de SUPERVISION DE FAB.
ESTRUCTURAS METALICAS SOLDADAS en formacién Titulada vy
Complementaria.(3) '

21- Ejecucmn de la formacién en los programas de MANTENIMIENTO EN LOS

~ SISTEMAS DE REFRIGERACION en formacion Titulada y- Complementaria. (1)

22- Ejecucion de la formacion en los programas de MANTENIMIENTO DE MOTORES
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DIESEL-en formacion Titulada.y Complementaria.(2) o

23-Ejecucion de 1a formacion en los programas de MECANICA NAVAL en fermacion
Titulada y Complementaria. {1)

24-Ejecucién  de la  formacién profesional en fa competencia de  SALUD
OCUPACIONAL de todos los programas que ejecuta &l centro, en formacion
Titulada y Complementaria. {02)

Valor: DOS MIL CIENTO TREINTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y
CUATRO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($2.133.854.450).

CDP No- : 920 del 15 de Enero de 2020.

Para suscribir los contratos; el Gentro de: Formacién Profesional Integral debe contar con la
respectiva disponibilidad Presupuestal y velar por las normas vigentes sobre contratacion

Se expide en Cartagena a los

DIREZTOR

EGIONAL—
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ANALISIS DEL SECTOR
1. OBJETO.

Contratar los servicios personales temporales de Setenta {70) profesionales, tecridlogos o
tecnios con el siguiente objeto:

Prestar servicios como instructer de formacién profesional aplicando el modelo pedagégico
establecido por la entidad y-el procedimiento de ejecucion de la FPI, previa programacion
concertadacon el coordinador del programa en el Departamente de Bolivar. Con ejecucion
de 160 horas mes o proporcional a las horas gjecutadas.

2. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente cédigo del clasificador de bienesy
servicios

Clasificacidn UNSPSC | Segmento | Familia

80111601 80 11]

3. ASPECTOS GENERALES
3.1.SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL

Sector econdmico _
Sector terciario ¢ de servicios

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA

En el mercado colombiano. existen miltiples profesicnales y expertos en
diferentes materias que. prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objetc y
obligaciones sen similares a las que aqui se pretende contratar:

Sin 'embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que
se pretende: satisfacer, se ha determinado que la persona a contratar deber
ser profesional en diferentes a reas del conocimiento, para prestar los servicios
profesionales como Instructor en lo diferentes programas desarrollados por el Centro.
Internacional, Nautico, Fluvial y Portuario para dpoyar el cumpiimiento de las metas.
asignadas para la ejecuclon de la Formacion Profecional Integral.

Capacidad La persona natural .que se contrate debe estar en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato por tener los conocimientos profesionales y la experiencia en las areas
seffalada: con capacidad de liderazgo, capacidad de gestion, pensamiento sistémico;
orientador de pracesos. Con formacion y/o experiencia en formulacion de proyectos,
creacion de empresas o procesos organizacionales, en el contexio, empresarial, econémico,
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social y cultural de la regién, Excelentes habilidadeés dé comunicacion, trabajo-én equipo,
proactivo, propositivo v capacidad para la toma de decisiones, habilidad analftica y de
resolucion de problemas, excelente manejo de las relaciongs interpersonales, actitud de
servicio y capacidad detrabajo en equipo-e intéraccidn con otros equipos de trabajo,

ldoneidad: a) Profesionaies, tecndlogos ¢ tecnicos en clencias econémicas o sociales,
administrativas y/o financiéras, cantabies o afines; b) Profesionales, tecndlogos o tecnicos.
en cienclas. de la Informacion ylo Comunicacion Dotuemntacion o Archivistica; ¢)
Profesionales, tecnologos. o técnicos en el area relacionada.con la Ingenieria Mecanica,

ingenieria Mecatromca Ingenieria Metalurgica, Ingenlerla Industrial, Ingenieria Electronica,

Ingenieria Logistica, Ingenierta de Agroindustrial, Ingeniria de Transportes, Ingenieria
Naval, Ingenieria Civil o afines; d) Profesionales, tecndlogos. o técnicos en el area
realcionada con la Arquitectura Naval o afines; €) Profesmnaﬁes, tecnologes o técnicos en
las dreas de Oficial de Puente, de Maquinas (Titulo expedido por la Autdridad Maritima) o
afines; f} Profesionales, tecndlogos o técnicos en el area relacionada con la Ingenieria de
Sistemas o afines; g) Profesionales, tecnélogos o técnicos en el 4rea relacionada con Ia
Ingenietia o afines; g) Licenciados en Sistemas o afines; h) Licenciados en ldiomas o
Lengtias Madernas o Educacion con énfasis en Idiomas o afines; i)

Profesionales, tecndlogos o técnicos-en el area realcicnada cen la Administracion Maritima
o afines; j) Profesionales, tecndlogos o técnicos en areas relaciondas con: la Electronica y
las Telecomunicaciones o afines; k) Profesionales, tecnélogos o técricos en érea de |a Etica
o afines; I) Profesionales, tecndlogos o tecnicos Profesjonales, tecndlogos o téenicos en el
_area de Salud Ocupacicnal'y Seguridad industrial; m) Profesionales, tecndlogos o tecnicos.
con formacion en ciancias Sociales, Ambientales ¢ afines; 'n) Profesionales, tecndlogos o
técnicos en el drea de Soldadura o afines; f) Licenciados en Matematica, Bloiog|a Quirmica,

Ecologia, Ciencias basicas o afines; 0) Profesionales, tecnologos o técnicos en el 4rea
realcionada con la Ingenieria Ambiental, Ingenieria Sanitaria, Ingenieria Quimica o afines;
p) Profesionales, tecndloges o-técnicos en el érea realcionada con la Publicidad o afines;

) Profesionales, techélogos ¢ técnicos en el area relacionada con |a Administraccion
Logistica, Administracien Aduanera, Administracion Portuaria ¢ afines; r) Profesionales,

tecndlogos o técnicos enel area realicionada con la Ingenieria de Alimentos, Agroindustria,

Produccion Agroindustrial, Quimico de Aliementos, Microbiologo de Alimentos, Bacteriologo
con énfasis en alimentos: s) Profesionales, tecnologos o técnicos en el area relacionada
con la Ingenieria Indstrial con énfasis en Sistemas de Gestion de la Calidad, Disefador
Industrial o afines; t) Profesionales, tecnélogos o técnicos en el drea relacionada con la
administracién Portuana Negocios Internacionales, Logistica.y Transpote Internacional de
Mercancias, Comercio Intefnacional o afines: u) Profesionales, tecndiogos o téenicos en e
4rea relacionada con el Mercadeo o afines; v) Profesionales, tecndiogos o técnicos en
Gestion Portuaria, Gestion Logistica, Opéraciones Operaciones Portuarias Comerciales o
afines; w) Profesionales, tecndlogos 0 técnicos en €l drea de Electromecanica,

Refrlgeraclon y Acondicionamiento de Airé Acondicionado- o #fines; x) Profesionales,

tecndlogos o técnicos en el drea de la Mecanica Automitriz o afines; y) Profesionales,

tecndlogos © técnicos en Mantenimiento Electromecanico Industrial o afines; 2)
Profesionales, tecndlogos o techicos en éreas relacionadas con la Psicologia, Sociologia,

Antroplogia, Trabajo Social o afines.

Experiencia relacionada: De entre doce (12) y veinficuatro meses (24) de experiencia que
estardn realcionadads con €l gjercicio de su profesién. u oficio. objeto de la profesién, y de
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entre seis (08) y Veinticuatro (24) meses en las labores de dococencia en Instituciones
Educativas e Instituciones de Edcucacio Formal.

3.3 ESTUDIO DE LA DEMANDA

Para el presente contrato se tuvo como referente {os siguientes contratos
historicos de la Entidad '

s y Valor del .
recrage | oice T onode [ g | ooy | Medadada
. forma de pago
22/01/2018 | 1 contrato | Prestar Nueve | TREINTAY Contratacion
servicios como {09} DOS Directa
instructor de meses | MILLONES
formacién CIENTO
profesional CINCUENTA'Y
aplicando & TRES MIL
Modelo TRECIENTCS
pedagagico DIECINUEVE
‘establecido PESOS M/CTE
por la entidad’ {$32.153.319).
y el Esla suma sera
procedimiento pagada por el
de-gjecucion SENA al
delaFPRI, contratista de la
previa SIGUIENTE
programacion manera;: a)
concertada Nueve (09)
con &l pagos iguales
coordinador por valor de
del programa TRES:
en el MILLONES
Departamento QUINIENTOS
de Bolivar, ‘con SETENTAY
gjecucion de DOS MIL
maximo 160 QUINIENTOS
horas al mes o NOVENTA Y
proporcional a UN PESOS:
las horas ($3.672.591),
ejecutadas. que se
' cancelaran de
lgs meses de
febrero a
Qctubre
22/02/2019 | 1 contrato | Prestar Nueve El valor total del | Contratacion
servicios como | {09} presente Directa
instructor de meses contrate
formacién asciende a la
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| profesional suma TREINTA
aplicando el YTRES
Modelo MILLONES.
pedagogico CIENTO
establecido DIECISIETE
por Ja entidad MIL _
yel OCHOCIENTOS

procedimiento
de gjecucion:
de la FPI,
previa
programacion
concertada
‘con &l
coordinador
del programa
enel
Departamento:
de Bolivar, con
gjecucion de
méximo: 160
horas-al mes o
“proporcional a
las horas
ejecutadas,

TRECE PESQOS
M/CTE
($33.117.813)
incluido IVA.
Esta suma sera

‘pagada por el
SENA al
contratista de la

siguiente
manera: a)
Nueve (09)
pagos iguales
cada uno por
valor de TRES
MILLONES

SEICIENTOS
SETENTA Y
NUEVE MIL
SETECIENTOS

CINCUENTA'Y

SIETE PESOS

MICTE
($3,679.757)

'para tos meses
de febrero a

octubre.de 2019

Se expide en Cartagena, ? ? ENE, QD?U

4

Eg IANA gET! -
/ ubdirectora Cjhiafl

to: Jorge Rangel Omeara- Coordinader Misional
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