FORMATO UNICO i it s AT

HOJA DE VIDA B

7 Persona Natural
, Loyss 190 de 1905, 489 y 443 do 1998)
Libertod y Orden i &

Ly

(1 ¥ DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDOQ APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES

Tarea Camacho Pavta Tatiawo

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
ccXcePAs() No. 1126118131 | fGOM ()| cor.(® extrangERG () i
LIBRETA MILITAR
| PRMERACLASE ) secunoacase O woMero _ . OM
FECHA Y-LUG/;é DE NACJMIE!»;TO - DlRECCIONDE é(;RREé;’ONDENCIA

FECHA  piA [2,1] Mes |03 ano [1,921] | Cra. 13 #43-22 Aplo 405

s Colomeia pas Colombia  peero Bogotd 0.C.
perro Bojotd ©.C. muncipio Be9ota

MUNICIPIO E)oqotp’ B TELEFONO 31@BSICHPD  EMAIL povla pavace@gmo).

(2 X' FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 80. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

i  EDUCACION BASICA T tiruo osTeNDO: Fik:
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA | FECHA DE GRADO

(e[ == e]e]n]m[m]=]e]X] wes [ me [ )

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADQ)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTR[A O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERQ DE LA TARJETA PROFESIONAL (Sl ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA

ACADEMICA | APROBADOS | SI | NO O TITULO OBTENIDO MES |  ARO PROFESIONAL
UN 1@ X Ingenievia Quimiwa, Q6 |2|0(1 4| 18238

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

'3 EXPERIENCIA LABORAL )

RELACIONE SU EXPERIENCIA LARORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO &CTUAL O CONTRATO VIGENTE

e e e e . s e e s A S O

EMPRESA O ENTIDAD , PUBLICA | PRIVADA | PAIS

Servicio Nacinal de Ap\md.eq\e SENA | X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cuncdimamaraq Soackha

TELEFONOS _ o 1 recHADEINGRESO FECHA DE RETIRO

{1) sab1so@ ola 03] mes ©.2] avo [22. 1,9 | pia 3.9 mes [1,2] aro (2,019

~c.7\R56 5 éoumim ACTUAL o '  DEPENDENCIA DIRECCION

Faul tado@ “Tewoacademia

, EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

wE:L;;EéSAA(TiE;lTI_D_AD - PUBLICA PRIVADA PAlS

CQ(POVQ(_]‘O\\ 02 latowmitoro al Campe X Co\w\oiq

| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Begod .G Boqotd inFo @ labalcampo. ong.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

MMP613232% oia @1 mes 1.1 avo [2€01,7] | pia B @ Mes (@8] aro 2,21,9]

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Oietora Adminuiakw y tduadin

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD ' PUBLICA PRIVADA PAlS
Sinduly SAS. X | ColomboiaL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bajota V.C Bogotd gesenca @sinduly . corm
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
231535301 pia ®.4] mes (@1 avo [2.2,1,8] | oia mes [@.3] Ao ERR
CARGO Q CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Togeniea Ba \Venfas Comertinl
Y EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA| PRIVADA | PAls
,&@-,CE‘S‘Q"“D Bertand Euscell X Colomuiq
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Gindinamena Chia :
TELEFONOS o FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
()ereo4p ola [0.1] wes [©.2} avo [2.0,1,7] | oia 1°@] mes [1,7] ano 2013
CARGQ O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION _
DOoxenie Matendhia s ! wm. 20 i Chia

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA .
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 15988)

(3R EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENGIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
_Eﬂ;l;égs_l;é ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Nwwo Colenio Bertand Cutsel X | Cdowbia
| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarea Chéa
TELEFOA;OS - FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
(1) 636 o 4@ oia [0,1] mes [0,2] afo [2,21,6] | oia [3.0) mes [1.1) avo [2.216]
'CARGO O CONTRATO ACTUAL | DEPENDENGIA DIRECCION
Dctente MadernGitiua 4 Gancmn N Km. 20 v G
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESAOQENTIDAD T PUBLICA | FPRIVADA | Pals
%indu\\f S. AS. X | Colembia
E’ARTAME;V*JMW o MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BHogota OC Ocgotd ofeenuu@ vy . com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
315 3T QR pia [0, mes [11] avo [2.615] | oia 1.8] mes [02] aro (20,16
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Togeniea deo vendas Gomevenl
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
Sindoly 5-AS. X | Colombia
DEPAR;;A;E-NT (0] MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogots O-C. Regota’ Jerenca® Sirduly - com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
315 35T Q0¥ pia [1.8] wes (@8] aro [20,14] | ola MES ARO (2,071 5]
- E;I;E(B b—_é_ONT RATO DEPENDENCM DIRECCION
Togeniea e ventas Comaraal. .
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
FESL—E;ONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
] DIAI:j MES |, Imol iy | DIAE] MESLLJANOL—J_L_J__]
'CARGO O CONTRATO | DEPENDENCIA DIRECCION

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

(4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ARQS Y MESES.

jp— . TIEMPO DE EXPERIENCIA R
OCUPACION ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 4

| .

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

S
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3 6
2

KTOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

(5 X FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si O NO ‘ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODQS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO So. DE LALEY 190/95),

Ciudad y fecha de diligenciamiento, &%&({ L 22 / @1 / 2020

fofoac

[4
FIRMA DEL SERVIDO( PUBLICO O CONTRATISTA

o- OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE,

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co
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FORMULARIO UNICO

PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)

rvicip publico. DECLARACION JURAMENTADA DF BIENES ¥ RENTAS
Mol SR ¥ ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Lt

1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, PAULA TATIANA PARRA CAMACHO

e P A S TR T A R

2

IDENTIFICADOCON: CC. X CE WL N TA20176131  GONDOMIGIO INCIFAL TH
Pals COLOMBIA [Departamenta BOGOTAD C ‘ [Ml‘:r:mpm BOGOTA
Direccion CALLE 42 #4-23 APTO 102 Iﬁ»'f«’ii;;nf'a Y
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A~ T -
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDEMTIOAD PARFNTESCO |

MAXIMILIANO CUES TAS PARRA 1016 536 845 HLIO

ELIZABETH CAMACHO RAMIREZ 51 550 47 WMADIE

OSCAR RENE PARRA MONTEALEGRE 70 356 402 PAORE

1016 468 647 HIERMANG

OSCAR IVAN PARRA CAMACHO

IARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1985, PARA TOMAR POSESION X

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SONLOS QUE RELACIONO A CONTINUACION

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "ultimo” afio gravable fueron:

PARA RETIRARME

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMEIA Y EN LOS
PARA ACTUALIZACION

JQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA,

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 2200 000
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION -
ARRIENDOS M
HONORARIQS 16.313 300
OTROS INGRESOS Y RENTAS -
TOTAL $ 18 13.200
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
ENTIDAD FINANCIERA l’.fé’u?i i S?UEE;“E KA BALD& ) DE
BANCOLOMBIA AHORROS 4228771371 GALERIAS Y %3 800
¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
EMPLEADOR O CONTRATANTE
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1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)
@) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO varon

JUAN GAVIRIA INMOBILIARIA ARRIENDO $ 1.200.000
PREESCOLAR SEMILLAS EDUCACION HIJO $ 1.068.000
COMPENSAR EPS PLAN COMPLEMENTARIO HIJO $ 15900

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO
CORPORACION DEL LABORATORIO AL CAMPO GESTOR

C)En la actualidad: StX NO tengo sociedad conyugal o de hecha vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION |N®
JUAN SEBASTIAN CUESTAS CORREDOR C.C.X C.E. T.l. 1.013.636.238

\CTVIDALD FCONC ICA PRIVADA

Las actividades econdémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma acasional o permanente son las siguientes:
DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

3. FIRMA

: 22 /@1 /220 . Boyots
FiRMA DELF UNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA &

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770
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Formulario del Registro Unico Tributario =] - =
D N Hoja Pl’incipal Modelo Unico de Ingresos, Servicio y Control Automatizado

2. Concepto | O | 2 |Actualizacion
Espaci d la DIAN
spaclo fesefvaco para & 4. Numero de formulario 14418203701
I‘“ )
E3) .
(415)7707212489984(8020) 000001441820370 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 6. DV | 12. Direccién seccional N\ ’ 14. Buzén electrénico
1126178131 ‘ - ‘ 1 Impuestos de Bogota [ﬂ 2 h
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente: 25. Tipo de documento: 26. Numero de Identificagion: 27. Fecha expedicion:
e . . . ! 1A I
Persona natural o sucesion iliquida Cédula de ciudadania ll ‘1 ‘2 XGL*]'*U 8 ‘ ¥ } 31 [ \ ‘ ‘ ‘ |2 0009 \O 8 \2 8‘
Lugar de expedicién 28. Pais: 29. Departamento: 30, Ciudag/Municipio:
(o~ N/
AUSTRIA [7]2] |jviena (17 jofo]5] [TT1]
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Otros nombres
PARRA CAMACHO PAULA TATIANA
35. Razén social: N —
36. Nombre comercial: ‘37. Sigia:
S b=
'Jb'CACION
38. Pais: 39. Departamento: 40. Ciudad/Municipio:

[ 1]|Bogota, D.C. lo]o[1]

[6]9]|BogotaD.c.

COLOMBIA .

41. Direccion principal

CR17 43 22 AP 405

42. Correo electrénico: 43. Cédigo postal 77#4/: Teiéfono . 45. Teléfono 2:
. . T I
tati_401@hotmail.com LT N A AR L[] [slofafs[s[ala] [ [ | [ [ [ [sl2]o[e]s]7]e[7[o]s
CLASIFICACION
ACtIV|daG econdmica N Ocupacion
Actividad principal Act| /icad securTiar.a Otras actividades 52 Ntmero

46. Caédigo: 47. Fecha inicio actividad: 48. COdﬂ;J LfEﬁ:ﬂl(ﬂ”iCth’lOld 50. Cédigo: 1 2 51. Cddigo establecimientos
0,010 2014‘03‘04 _Li,iJgii‘j‘ L1 1 L1 ’ ‘ ‘ ‘ ‘ [[D

Responsabilidades, Calidades y Atributos

7 \No M
i 2 3 4 5 ‘ 6 ‘ 7 8. a [» 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

[4 N T/ 1. TR N ‘ | | | | | | | | | | | | | | | | |
22- Obligado a cumpllr deberes formales a

53. Codigo:| 2 2 ) ‘

Oblig}dos aduaneros Exportadores
1 2 3 47 5 6 7 8 9 10
‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo:
’ 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 I:] I:] 57 Modo ’ I—‘l ‘ ’ ITI ‘ ’ I—‘I ‘
58. CPC
I

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos: Sl |:| NO 60. No. de Folios: m 61. Fecha: ’2 01 7‘0 6‘1 3‘

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: 984. Nombre  SIERRA NANCY OFELIA

985. Cargo: Gestor Il

Fecha generacion documento PDF: 02-09-2019 11:25:14PM
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WEILADD Supersalud

Pagina 1 de 1

compensar | salud
eps

EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR
NIT 860.066.942-7

CERTIFICA QUE

Que el(la) sefior(a) PAULA TATIANA PARRA CAMACHO identificado(a) con cedula ciudadania
1.126.178.131, se encuentra Afiliado en el Plan de Beneficios de Salud PBS, de la EPS Compensar
como cotizante independiente segun informacién contenida a la fecha en nuestra base de datos.

Fecha Afiliacion Fecha Retiro
20190904 No Registrada

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 21 dias del mes de Enero de
2.020

Observaciones:

Con destino a:
A QUIEN CORRESPONDA

Informacion sujeta a verificacion por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaracion con gusto sera
atendida en la linea 4441234 - Documento no valido como autorizacion de traslado ni aclaracion de
multiafiliacion en el SGSSS.

Cordialmente,
COMPENSAR EPS.

Elabor6: PORTAL CORPORATIVO CER-AFI
12888995

www.compensar.com

vIGILADO SuperSubsidio -g:-)




MANCIERS

]
g El futuro Gobierno
Colpensiones LS o5 de todos | de Colombia

wien por tu futuro gf:_

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de Afiliados, el Sefior (a) PAULA TATIANA PARRA CAMACHO identificado (a)
con Cédula de Ciudadania nimero 1126178131, se encuentra afiliado (a) desde 14/05/2014 al Régimen
de Prima Media con Prestacién Definida - RPM, administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES vy su estado es ACT/IVO COTIZANTE.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 21 de enero de 2020.

| |

s

Rosa Mercedes Niflo Amaya
Direccion de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linez gratuita 018000 41 09 08



Establecimiento Bancario

BANCOLOMBIASA

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBAA

VIGILADO

Certificado
Bancario

Miércoles, 22 de Enero de 2020
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que PAULA TATIANA PARRA CAMACHO identificado(a) con CC
1126178131, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el Banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 04228771371 2014/08/04 ACTIVA

* Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los siguientes ndmeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto
del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Paula Andrea Vélez Gamez mcmenta
erente Estrategia Canal Telefonico
G E ia Canal Teleféni de ’

todos Bancolombia
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VIGILADO Supersaiud # o

Pagina 1 de 2

Qgcompznsor -

CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL

Fecha Impresion: 5/09/2019, BOGOTA

TIPO DE EXAMEN: EXAMEN OCUPACIONAL DE

DATOS DE PACIENTE:
Nombre y Apellidos Paciente:

Tipo y Nro. de Identificacion: CC 1126178131

Edad: 28 Afios
Empresa:

Actividad econémica:

Cargo u oficio: PARTICULAR

Fecha de Ingreso: 1l

EXAMENES COMPLEMENTARIOS:
Laboratorios: No

BOGOTA
INGRESO

Fecha documento: 05/09/2019

PAULA TATIANA PARRA CAMACHO

Género: Femenino
Fecha de Nacimiento: 21/03/1991
Tipo de Cargo: Otros

Valoraciones Complementarias: ENFASIS OSTEOMUSCULAR Y CARDIOVASCULAR Optometria

CALIFICACION CONCEPTO DE APTITUD:
OBSERVACIONES:

RECOMENDACIONES AL TRABAJADOR:

APTO PARA EL CARGO QUE ASPIRA

ESTILO DE VIDA Y HABITOS ALIMENTICIOS
SALUDABLE

MANTENER ALIMENTACION BALANCEADA- REALIZAR
ACTIVIDAD FISICA DE MANERA PERIODICA

HIGIENE POSTURAL Y DE COLUMNA

MANTENER BUENA POSTURA EN EL PUESTO DE
TRABAJO

REALIZAR PAUSAS ACTIVAS ANTES, DURANTE
Y DESPUES DE LA JORNADA LABORAL

REALIZAR PAUSAS ACTIVAS CADA 2 HORAS PCR 10
MINUTOS Y SEGUIR LAS RECOMENDACIONES E
INDICACIONES DE SALUD OCUPACIONAL

RECOMENDACIONES A LA EMPRESA:

MEDIDAS ERGONOMICAS EN EL PUESTO DE
TRABAJO

MANTENER BUENA POSTURA EN EL PUESTO DE
TRABAJO

PAUSAS ACTIVAS DURANTE LA JORNADA
LABORAL

REALIZAR PAUSAS ACTIVAS CADA 2 HORAS POR 10

MINUTOS Y SEGUIR LAS RECOMENDACIONES E
INDICACIONES DE SALUD OCUPACIONAL

CAPACITACION SOBRE HABITOS DE VIDA
SALUDABLE

MANTENER ALIMENTACION BALANCEADA-

REALIZAR
ACTIVIDAD FISICA DE MANERA PERIODICA

RESTRICCIONES: No

CONSENTIMIENTO INFORMADO DEL ASPIRANTE O TRABAJADOR

Yo PAULA TATIANA PARRA CAMACHO Identificado con CC
personal médico y paramédico que la institucion defina para que se me realicen durante el tiempo necesario el
| examen médico ocupacional y los examenes complementarios a que haya lugar y dejo constancia de que tuve la

1126178131 Autorizo de manera voluntaria al

Scanned by CamScanner
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Pagina 2 de 2
.!:compensar] o

CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL

Fecha Impresion: 5/09/2019, BOGOTA BOGOTA Fecha documento: 05/09/2019

TIPO DE EXAMEN: EXAMEN OCUPACIONAL DE INGRESO
DATOS DE PACIENTE:

Nombre y Apellidos Paciente: PAULA TATIANA PARRA CAMACHO

Tipo y Nro. de Identificacion:  cC 1126178131 Género: Femenino
Edad: 28 Afios Fecha de Nacimiento: 21/03/1991
Empresa:

Actividad econémica:

Cargo u oficio: PARTICULAR Tipo de Cargo: Otros

Fecha de Ingreso: i

oportunidad de manifestar mi consentimiento para Ta realizacion del examen m&dico ocupam_onailylo ;;:é?i?:?oess
complementarios necesarios y referenciados en este documento. Comprendo el proposito, los artl do T
interpretacion, limitaciones y riesgos del examen médico ocupacional y/o exdmenes complementarios, a p
informacion recibida por el (los) profesional(es). . iali
Certifico que la inforrﬁacién(qu()a %e suminisfracio es verdadera, completa y acepto el manejo de °f"aﬁ§§2(°$':gzgig:.e
Compensar dé a la misma. Asi mismo dejo constancia que conozco los resultados de esta(;) eva tlla legiskacion para
Autorizo que se suministre la informacion necesaria a las personas o entidades contempladas en Ia leg

las gestiones y cumplimiento del Sisten)a’ae Seguridad y Salud en el trabajo.
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RESULTADOS DE LABORATORIO CLINICO

NG INGRESO: 2703364 No ORDEN: 2019090403310
Paciente: PAULA TATIANA PARRA CAMACHO Historia: 1126178331
Edad: 28 Ahos

Medico. OTROS PRESTADORES DE SALUD

GEfeiti EamBHinG Teléfono: 3015311-0

Fecha Hora Ingreso: 2019-09-04 07:36 Fecha de impresion: 2019-09-05 14:29

Servicio: CONSULTA EXTERNA Sae
: iologi Referencia
Examen Intervalo Bioldgico de
BIOQUIMICA
GLUCOSA EN SUERO U OTRO FLUIDO DIFERENTE A
ORINA
Resulado. 76.7 mg/dl 70.0-1000
METONS 3LUCOSA HEXOQUINAEA
COLESTEROL TOTAL
Resultado 225.2 mg/dl * 100.0 - 200.0
Sin riesqgo: Menar de 200.0 mg/al
Riesgo moderado: 200.0 -2393,0 mg/dl
kiesqgo alwo: Mayor de 240 ma/dl
METODO COLORIMETRICO ENZIMATICO.
CCLESTEROL DE ALTA DENSIDAD
Resultado. 52.0 mg/di
Sin riesqo: Mayor de &> mgsdl.
Fiesgo moderado: 45 - 65 mg. dl,
Alto Riesgo: Menor de 4% mg/dl
inteyvals sinlomi-=n d=2 Paferencia sequn consenso ATPIIT.
NETODO COLORIMLTRICO ENZIMATICO
COLESTEROL DE BAJA DENSIDAD LDL AUTOMATIZADO
Resultado 173.0 mg/di * 0.0-100.0
31n Riesgo: Menor de 100.0 mg/dl
Riesgo Moderado: 100.0 - 129.0 ma/dl
Limite Alto: 130.0 - 159.0 mg/al
Alta: 16C.0 - 189.0 mg/dl
Muy Alto : Mayor de 190.0 g/ dl
METOND £ NZIMATICO HOMOGENED
TRIGLICERIDOS
Resuttado: 103.0 mg/dl 4.0 -200.0
ME 1000 COLORIME YRICO ENZIMATICO.
Bacleridlogo CLAUDIA MARCELA TOCA (AV), Tp ~SYSValDaemon~
Baclenslogo STEFANY JOHANNA GUEVARA CAICEDO. Tp 1032387293
HEMATOLOGIA
HEMOGRAMA 11}
RECUENTO DE LEUCOCITOS 3.83 x10°3/uL * 5.00 - 10.00
NETOOO LASER SFMICONDUCTOR
NFUTROF .05 9 37.50 % * 42.50-73.20
LINFOZITQS % 47.00 % 18.20 - 47.40

PARRA CAMACHO PAULA TATIANA Orden: 2019090403910

tees vunhiear ghe g A rore s Kieron 1g lozalisaed do by st

CL 42 No. 13 - 19 Bogota D.C.
Exdmenes Procesados par Compensar
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RESULTADOS DE LABORATORIO CLINICO

Examen
HEMATOLOGIA

MONOCITOS %

8.60 %
EQSINOFILOS %

630 % *
BASOFILOS %

0.30 %

NEUTROFILOS Abs

LINFOCITOS Abs
MONOCITOS Abs
EQSINOFILOS Abs
BASOFILOS Abs

RECUENTO DE ERITROCITOS
HEMATOCRITO

METODO LASER S8EMICONDUCTOR

HEMOGLOBINA
METODO 1 ASER SEMICONDUCTOR
MCV
MCH
MCHC
RDW

RECUENTO DE PLAQUETAS AUTOMATIZADO

METODO LASER SEMICONDUCTOR

MPV

kefcrencia bibliog
utilizacion de 13 prue

METODQ: LASER SEMICONDUGCTOR

na.

crafica tomada de:
Medicina y Laporatorio.

RECUENTO DIFERENCIAL MANUAL

Campuzano, G -

1.44 x10*3/uL

1.80 x10*3/uL
033 x10*3/uL
024 x10°3/uL
0.01 x10*3/uL
480 x10*6/ul
431 %

1420 g/l

898 fl

296 pg
32.9 g/l
1320 %
340 x10°3/uL

9.4 fl

Jolumen (13) , 1L-88

Intervalo Biolégico de Referencia L

4.30-11.00
0.01-300
001-070
200-7.15

1.50 - 4 00
003-071
0.03-0.27
001-0.05
4,20-540
380-48.0

12.00 - 16.00

86.0-96.0
250-31.0
320-380
11.00 - 15.00
150 - 450

6.4-13.0

(2013). Interpretacion del nemograma aurg

Bactenslogo JOHANNA MARCELA MORENT BCRNAL, Tp 1022350833

PARRA CAMACHO PAULA TATIANA Orden. 2014090404910
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mcio| Imprimir | JuanBautista
SALUDY OCUPACKONAL

i e
MEDICINA OCUPACIONAL - AUDIOMETRIA - OFTOMETRIA - ESPIRCMETRIA - VALORACION PSIGOTECNICA - PSICOMETRIA - LABORATORIO) CLINICO - ASESORIA QCUPACIONAL

Av Camora 30 No. 46-86 Tolofonos 7444003 - Rario Belalcazar - Bogotd D C.
WWwW acupacionalih,com

EVALUACION PSICOFISICA

SITI: JUAN BAUTISTA HORA ATENCION: 9:03:34 AM FECHA 5/9/2019
TEMPORAL: SIN TEMPORAL
PRIMER APELLIDO. PARRA

TIPO DE EXAMEN INGRESO

EMPRESA. PARTICULAR

CARGO™ INSTRUCTOR
SEGUNDO APELLIDO. CAMACHQ PRIMER NOMERE. PAULA SEGLINDO NOMBRE: TATIANA

DIRECCION ESTRATQ. 3 TELEFONO PRACTICANTE APRENDIZ:  COMPOSICION FAMILIAR 3

FECHA DE NAC(DOMMAAAA). 21/3/1991 EDAD 28 TIPO DOCUMENTO CC CEDULA No
DEPTQ. Bagota -B0GOTA D.C. _c:umo
HERRAMIENTA DE TRABAJO. MANUAL JORNADA LABORAL: DIURNQ

ACTIVIDAD ECONOMICA® SERVICIO

NOMBRE ACOMPANANTE

1126178131 GENERO Femenino  ESTADO CIVIL Union Ubre

ESCOLARIDAD PROFESIONAL

LOCALIDAD 2-Chapinero  UBICACION: Barrio

EPS COMPENSAR ARP; NO APLICA AFP' COLPENSIONES
TELEFONO ACOMPARANTE PARENTESCO ACOMPARANTE; e
PERFIL EVOLUTIVO GENERAL

— — APTITUDES

.. 1. CARACTERISTICAS DEL YO LK

X

[[_oestructiva [ constRucTva [ Eneraica if|[

CONSTRU 1
) Actitud [ CONSTRUCTIVA |[
LIDERAZGO ||  DOMINACION

o j[ MEDIO |
[ [ s ][
{[2) Astitud mecanica = = = ] 123 ] i i
'[¢) Racionamiento 16gico deductiva e TR L.

&) Racionami e

111, FUNCIONES INTELECTUALES o
— | Re || Mepio J[  DESARROLLADA _

T

|
2) Aptitud numeérica - e e
I[5) Avtiaa mecan ]

1 POBRE

b) Creatividad

loyorentacion

4 il POBRE
c) Persistencia en metas

]
1
I
= i —|
]
]
!

by Coordinacién visomotora _

POBRE ___ EFECTIVA _ _

M ia visual
“erecriva | [o Memorlaviswal

d) Accién o propdsito S

DEPENDIENTE

MEDIO __INDEPENDIENTE | I[3) Sensopercepcion
jldsatece” [ INDEPENDIENTE || [e) Atencidn y concentracion
| -, 5 | i INDEFENDA 1
l [_inerecTva AMBIVALENTE || _EFECTIVA 1| [ Capacidad reneja
' f) Toma de decisiones I ; 1 EFECTIVA | [[oy Anticipacion a estimulos
| 1 | e— R S —— o e e e —
i } Juicio y realidad DEFICIENTE_ | FUNCIONAL ] ] | IV. LENGUAJE Y COMUNICACION = = |
u — — kel b bt e e S S-S S S
9 ' _ I __Funcroma. g\ | [ posRe [ mebio | T DESARROULADA |
== —_BAO MEDIO || DESARROLLADA | ) e
h) Nivel de conciencia ~ ] MEDIO ': - J —
[ w0 |[ weoio [ pesareotoa ]| Aptiud el
; /) Capacidad instrospectiva i ][ _DESARROLLADA || r— — il SEPRESIVD . AGRESNO__)
i OPOSICION _| EVASION | APATIA | ||2) Afecto L | R XN Tho
i ] R = MEDIO || IMPULSIVO __
) Porte y expresion facial TRATTABILIDAD ]| COMPLACIENTE ]| CONFORME ! b) Conducta metora | —=
{ | —_|[ coMPLACIENTE | | R A0 |
| s ST e | EXTROVERSION || {fc) Control de ansiedad Eeani] T i
1] et — — e S— | B | .S ol e
Hh» Grago de sodadlidad ] [ exroversion [ meoo |[_estaee |
,L S d) Camblos de humor =0 Cics | = ]
PESIMISTA___|[ MEDIO |[_ ENTUSIASTA
CONCEFTO Lo L L SR
PGRSON.A QUE MUESTRA UN BUEN GRADO DREADO DE ) Manejo de stress 123 5o 780
N Gl e - A
ESTRUCTURACION DEL YO, HAY U0 Co 2l e ) [ IRReSPONSABLE [ MEDIO || RESPONSABLE
E%L:Tmcg: LN;EF:'JNCKONEé DE ASOCIACION, \ f) Nivel de compromiso o l 56 | R
I 4 L {
SUEDE VIVIR EN COMUNIDAD. | - BAIO J[mebio | ALTO ]
9) Sensibilidad ante la frustracion e b e e
_ | I AR 789 ]
INSEGURO MEDIO SEGURO |
h) Grado de seguridad URO ]l MEDIO I RO |
| = o J ) =
L A —— - 83 i

" fesional abajo mencionado a realizar el examen médico y/o ex
" de manera libre y voluntaria autoricé al pro L0 y/o examanes
MACHO identificado(a) con C.C.Ne %l consentimiento para Ia realizacidn del examen médico ocupaclonal y/o examenes complementarios. Certifico que
Yo, PAULA TATIANA FARRA:;!M]‘ e que tuve oparmnidndk:;":; manefa canfidencial que le dé JUAN BAUTISTA SALUD OCUPACIONAL a fa misma. Autorizo que se suministre la informacién
b tarios ¥ Gejo O es verdadera, complets ¥ lombiana.
i fefprfincion 30 ';::wadm‘w:%:s  ontempladas por la leapcion €0
necesaria a 125 pers:

oy |

/ dia 0. %
i e 7 > % ‘\ ; [N
| (4 »fé’gégbé\éog\%oﬁﬁ Gl e
v R 5
7 0

[PAULA TATIANA PARRA CAMACHO C.C. No. 11126178131

i{médico Especal

FOR-PSI-03
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FUNDACION
UNIVERSIDAD DE AMERICA

REPUBLICA DE COLOMBIA - BOGOTA D.C.

ACTA GENERAL DE GRADUACION No. 804

En el Paraninfo de la Academia Colombiana de la Lengua en Bogota, D.C., siendo las
11:00 a.m. del dia seis de junio del afio dos mil catorce, se celebré la ceremonia de
grado del alumno:

PAULA TATIANA PARRA CAMACHO
C.C. No. 1.126.178.131 de Austria

Presidié el acto el sefior Presidente y Rector, Doctor Jaime Posada Diaz, en presencia de
los Vicerrectores, del Secretario General, del sefior Decano de la Facultad, del alumno y
sus invitados.

En desarrollo del orden del dia el sefior Vicerrector de Desarrollo y Recursos-Humanos
hizo la presentacion del graduando y atestigué su aprobacion de las asignaturas del plan
de estudios vigente en la Facultad y su cumplimiento de los requisitos académicos y
reglamentarios segun las actas y calificaciones acreditadas en la Direccion de Registro
Académico.

En consecuencia, el sefior Rector en representacion de la Fundacion Universidad de
América, Institucion legalmente aprobada por las Resoluciones 2959 de 1956, 3134 de
1970 y 4693 de 1971 del Ministerio de Educacion Nacional y los Acuerdos 8 y 25 de
1962 del Instituto Colombiano para el Fomento de la Educacién Superior, Personeria
Juridica No. 417 de 1958 del Ministerio de Justicia, y autorizada para conceder titulos
profesionales y académicos, dio al alumno graduando su congratulacion en nombre de la
Universidad, le tomo el juramento de rigor y le otorgo el titulo de:

INGENIERO QUIMICO

Para constancia se firma la presente Acta (Fdo.) Doctor Jaime Posada Diaz, Rector.

Es copia auténtica en lo pertinente del Acta General de Graduacion expedida el dia seis
de junio del afio dos mil catorce.

Secretario General

Fundacion Universidad de América - Institucion de Utilidad Comin sin Animo de Lucro
Ministerio de Educacion Nacional. Resolucion No. 207 de 1952 - Ministerio de Educacion Nacional. Resolucion No. 2959 de 1956
Ministerio de Justicia. Personeria Juridica No. 417 de 1958 - Ministerio de Educacion Nacional. Decreto No. 1297 de 1964
- g Ministerio de Educacion Nacional. Resolucion No. 9569 de 1986 - Ley 30 de 1992, Articilo 19.
Fundadora de la Asociacion Colombiana de Universidades
Campus de Los Cerros: Avenida Circunvalar No. 20 - 53. PBX: 337 66 80
Bogota, D.C. Republica de Colombia



FUNDACION UNIVERSIDAD DE AMERICA
REGISTRO DE DIPLOMAS
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Remiblica de Colombia
Fundacian Universidad de Ambrica

@asa de los Derechns Siglos XWI- XXI
Personeria Juridica Nimern 417 de 1958 del Ministerin de Justicia

La Universidad de America, Institucidn constitucional y legalmente
autorizada para otorgar grados profesionales, por cuantn

‘Raula Tatiana “Parra Camacho
completd los estudins requeridos por la Facultad de_Ingenieria

de acuerdo con [o prescrito por la Universidad en armonfa con las [eyes de la
Repiiblica y prestd el juramentn de lealtad a los principios que orientan a la

Funmdaciin Universidad de Amsbrica, [e confiere el tituln de

Ingenicero Quimico

£u testimonin de [o cual se refrenda este Diploma por las autoridades académicas
en Bogotd, D.C., el dia _6  del mes de Junio bel afin 2014

F

2~ ;
[ Rector del Claustro y cervfrior

residente de [a Universidad

Registro del Diploma
Decreto 2150 de 1995, Articuln 63, Decreto D636 de 1995
La Uuiversidad de América registra el presente diploma ntorgado a

‘Raula Tatiana “Parra Camacho
identificado con la__ €€ wiimern 1126178131 e Austria
Acta de Grado No. 804 anotada al folin __ 32-O8 Tibro 4

466

Firma por la Hnmnamah%f\:iﬁl\ L Fecha _Bunio 6 0¢ 2014
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COLEGIO
BERTRAND RUSSELL
Mixto Campestre

ESP&Cf&“Z&dO en Med ios AUdfOViSUQlCS NIT: 9000647 44-0

LA SUSCRITA GERENTE DEL NUEVO COLEGIO BERTRAND RUSSELL

CERTIFICA QUE:

La sefiora PAULA TATIANA PARRA CAMACHO, identificada con céduia de ciudadania No.
1126178131 de Bogota, laboré como docente en el area de Ciencias Naturales y Medio Ambiente
de grado Sexto a Undécimo y en Basica Primaria imparti6 Matematicas y Ciencias Naturales en
inglés durante los afios 2016 y 2017, laborando con Contrato de Trabajo a término fijo por afio
lectivo (Febrero 1° a Noviembre 30 de cada aio).

Durante este periodo de tiempo fue una persona muy responsable, puntual con su horario de
trabajo y compromiso con sus estudiantes.

Se expide esta certificacion a los cuatro (4) dias del mes de Septiembre de 2019, en Chia
Cundinamarca.

Seffirma y/Aella

Aprohac:lor) no. OOLLQX" del “OO“ Sﬁoebua de quraoon de F'mt inamarca
Sede actual: Km 20 C o”cado Ocmdem&ai Au‘coplsta Norte Vereda Fusca Chia - Cundinamarca. Teléfono: 6760040.
m - wwwcolegmbertrand»u<se|f educo




Soluciones industriales

=2 Sinduly -
\—Z’ induly

% NIT 900488134-8
=
=
-
% SINDULY S.A.S.
= NIT No. 900.488.134-8
=
=

CERTIFICA QUE:

PAULA TATIANA PARRA CAMACHO, identificada con la Cédula de Ciudadania No. 1.126.178.131
de Austria, presté sus servicios a la compafiia como ingeniera de ventas brindando el nivel de
conocimiento técnico y comercial necesario para la venta de soluciones industriales de
instrumentacion y optimizacién de combustidn, en los siguientes periodos: mayo de 2014 a abril
de 2015, noviembre de 2015 a febrero de 2016, enero a marzo de 2018.

Se expide este certificado a solicitud del interesado a los 3 (tres) dias del mes de septiembre de
2019 en Bogota.

Cordialmente,

/@ gt//g}ﬂ:’fo ‘§)

Mabel Amanda Forero Pifieros
Gerente Comercial
Cel.: 3153559074



per LAB aL
CAMPO

CORPORACION DEL LABORATORIO AL CAMPO
NIT No. 901.041.664-4

CERTIFICA QUE:

PAULA TATIANA PARRA CAMACHO, identificada con la Cédula de Ciudadania No.
1.126.178.131 de Austria, ha prestado sus servicios a esta organizacion como directora de
educacion y administrativa, en la formulacién de proyectos en ciencia, tecnologia e
innovacion en el marco del proyecto CITAS en La Guajira y Arauca desde noviembre de 2017,
asi como en la ejecucion e instruccion de tres versiones de Clubes de Ciencia La Guajira en
2016y 2017.

Se expide este certificado a solicitud de interesados a los 30 dias del mes de agosto de 2019
en Bogota.

Cordialmente,

Carolina Salguero Bermudez

CEO Corporacidn Del Laboratorio al Campo
C.C.53.084.277

Cel.: 310 613 2327

Email: info@Ilabalcampo.org
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® CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 25 4 & 7oE 2019,
SENTA SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA (CENTRO
INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO EMPRESARIAL DE SOACHA) Y PAULA TATIANA

PARRA CAMACHO

de la ejecucidon del contrato. 20. Registrar y verificar en el Sistema SOFIA PLUS la
caracterizacién poblacional de cada curso o programa al inicio del mismo. 21. Desplazarse a las
zonas del proyecte de mujeres en el campo y contactar los grupos de trabajo. 22. Las deméas
necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual B) OBLIGACIONES GENERALES:
1) Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal y las deméds
normas concordantes y complementarias; 2) Responder por el adecuado y oportuno
cumplimiento de las obligaciones contraidas en el presente contrato; 3) Participar en las
reuniones que para la ejecucion del contrato sean convocadas; 4) Entregar periddicamente y al
finalizar el contrato o cuando el supervisor lo salicite, todos los documentos y archivos (fisicos y
electrénicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las normas y procedimientos que establezca el Archivo General de la
Nacién y de acuerdo con el formato GD-F-004 Formato Unico de Inventario Documental; 5)
Entregar a la finalizacién del plazo de ejecucién o del vinculo contractual o cuando el supervisor
del contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados para el cumplimiento
del objeto del contrato; 8) Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los
sistemas de informacién y gestion del SENA requeridos para la ejecucion del contrato y al
finalizar el mismo, informar para su desactivacién, garantizando la seguridad y reserva de la
informacién conocida por estos u otros medios durante la ejecucion; 7) Colaborar en la
elaboracion de respuestas y suministro de informacién requerida por las autoridades y
organismos de control del Estado Colombiano, en relacién con la ejecucion del contrato y de los
asuntos relacionados con el mismo; 8) Solicitar autorizacion escrita del SENA para utilizar el
nombre, emblema o sello oficial con fines publicitarios o ajenos a los establecidos en los
lineamientos de la Entidad; 9) Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema
de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segtn la normatividad vigente; 10)
Entregar el examen médico pre-ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Direccién General y/o sus homdlogos en los Centros de Formacion y Direcciones Regionales de
acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18); 11) Para los efectos de retencién prevista en el
articulo 3.2.7.5 del Decreto 1273 de 2018, el contratista estara obligado a informar al SENA al
momento de la suscripcion del contrato y cuando quiera que se produzca alguna modificacion
que afecte el monto y el giro de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme
con las variables alli establecidas; 12) Adjuntar el certificado de aprobacion de los conocimientos
bésicos del Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de
los honorarios; 13) Mantener actualizados los sistemas de informacién sobre los cuales se le
haya asignado usuario y contrasefia durante la ejecucion del contrato y entregar al supervisor las
evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucién contractual parcial 0
final; 14) Realizar los pagos al SISS (salud, pensién y riesgos laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para
constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y
en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que
disponga la ley; 15) No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que
dentro del desarrollo de la propuesta se haya previsto disponer de recurso humano, para o cual
debera tener en cuenta que no podra vincular menores de edad, dando aplicacién a la
Resolucion No. 1677 de 2008 del Ministerio de Proteccién Social y los Pactos, Convenios y
Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios; 16) En
caso de que proceda el registro y asignacion de una firma digital, usarla dentro de los limites
impuestos por el objeto y las obligaciones del presente contrato y en todo caso con la debida
autorizacién de quien corresponda; 17) Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando
sea requerido para el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las arc_ienes de
viaje de acuerdo con los términos y lineamientos del SENA una vez culminado el
desplazamiento; 18) Guardar reserva de la informacion asociada al objeto contractual que
repose en bases de datos, sistemas de gestién, aplicativos, archivos magneticos, respecto de los
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 254 4 £oE 2019, |
SENA  §5CRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA (CENTRO |
7AV INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO EMPRESARIAL DE SOACHA) Y PAULA TATIANA
PARRA CAMACHO

cuales se le haya concedido acceso mediante cédigos, claves o contrasenas, respondiendo
penal, civil y administrativamente por su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no
autorizado o fraudulento, durante el plazo de ejecucién del contrato y dos (2) anos mas,
conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley
1273 de 2009 y las demas que las complementen, sustituyan o modifiquen; 19) En cumplimiento
de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley
1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera acreditar que se encuentra al dia
en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos pagos podran
acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el que

| determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el contratista también debe acreditar el

| Verificar previo a la suscripcion del presente contrato los documentos requeridos para la

pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar (cuando
corresponda) 20) Las demas gue sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
contractual. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de requerirse €l desplazamiento del contratista
para desarrollar actividades relacionadas con objeto del contrato, sera informado por parte del
supervisor para que adelante las gestiones necesarias, bien sea dentro del territorio nacional 0
fuera de este, de conformidad con lo establecido en la Resolucion 092 de 2015 o la que la
modifique y se encuentre vigente. PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista se obliga a legalizar
los gastos de desplazamiento causados en las ordenes de viaje, dentro de los 5 dias siguientes
a su finalizacion CLAUSULA QUINTA - OBLIGACIONES DEL SENA: Ademas de las ’|
obligaciones consagradas en la Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como las que se deriven del
Decreto 1082 de 2015 y las demas normas que regulen la materia, el SENA se obliga a: 1.

| contratacion. 2. Pagar los honorarios en la forma estipulada en este contrato. 3. Prestar la mayor

colaboracién necesaria para la correcta ejecucion del objeto contratado. 4. Poner a disposicion la
informacién y/o documentacién que se requiera para la cabal ejecucién del contrato. 5. Socializar
los lineamientos del Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6. Cumplir las
obligaciones establecidas en el articulo 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015. CLAUSULA |
SEXTA- Garantia Unica., El (La) CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del SENA una

garantia en una de las modalidades sefialadas por el Decreto 1082 de 2015, para amparar el

contrato, en las condiciones que establecen esas normas o las que las modifiquen, asi: |
Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal: por un valor equivalente al
10% del valor total del mismo y con una vigencia igual a su plazo de ejecucion y cuatro (4)
meses mas contados a partir de la expedicion de la misma. Esta garantia ampara entre otros, 10S |
riesgos de que trata el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015. PARAGRAFO. Cuando |
se presente uno de los eventos de incumplimiento cubierto por la garantia, la entidad procedera

a hacerla efectiva en los términos y con el procedimiento sefalados por las normas vigentes.

CLAUSULA SEPTIMA- Imputacién Presupuestal: El valor de |os honorarios del presente

Contrato se hara con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 9419 de 2019,

expedido por el Grupo Administrativo Mixto de la Regional Cundinamarca del SENA CLAUSULA |
OCTAVA- SUPERVISION - La supervision del presente contrato estara a cargo del (1a)
PROFESIONAL GRADO 09 o quien haga sus veces o en su defecto por quien sea designado
por escrito por la/el SUBDIRECTOR (A) DE CENTRO a quien le corresponde velar por el cabal
cumplimiento de las obligaciones de las partes, de conformidad con lo estipulado en el contrato,
en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el Manual de Supervision e
Interventoria del Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol, actualizado y publicado en la
plataforma CompromISO. Corresponde a la supervision entre otras las siguientes actividades: a)
Velar por el cumplimiento de las obligaciones de las partes. b) Verificar el cumplimiento del |
contrato en cuanto a plazo, lugar, cantidad, calidad, planes, proyectos y acciones.c) Efectuar los |
requerimientos que sea del caso a EL CONTRATISTA cuando las exigencias de cumplimiento ‘
asi lo requieran.d) Informar al lider o lideres de la contratacion sobre los cambios gue se
presenten durante la ejecucion del contrato y velar porque se suscriban por las partes las
correspondientes modificaciones, adiciones © prorrogas que se requieran.e) Informar
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| oportunamente al SENA, las circunstancias que afecten el normal desarrollo del contrato que puedan

| ser constitutivas de mora o incumplimiento de EL CONTRATISTA, anexando las pruebas y demas
documentos a que haya lugar.f) Certificar sobre el cumplimiento de las obligaciones cumplidas y
verificar los informes presentados por EL CONTRATISTA. g) Elaborar los certificados de
cumplimiento para el pago del valor del contrato de acuerdo con lo establecido en la clausula de
forma de pago.h) Verificar que EL CONTRATISTA presente el informe final de actividades, con el fin
de dar tramite a la liquidacion del contrato, si a ello hubiere lugar, o a la expedicién de la constancia |f
de no liquidacidn, si procede. i) Velar por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la
informacion del ejercicio de su supervision o interventoria, por lo tanto, deberén entregar todos los
documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzca en ejercicio de sus
funciones, de acuerdo con los procedimientos internos de gestion documental establecidos por EL
SENA.j) Las demas funciones inherentes a la supervision. PARAGRAFO: En caso de ausencia
parcial o total del supervisor, la misma sera asumida por quien ocupe el cargo, sin necesidad de
documento adicional alguno. Si no se da la situacion anterior, el ordenador del pago designara uno
nuevo, para lo cual no se requerird de modificacién contractual y el memoranda con la nueva
designacion se comunicara a las partes. CLAUSULA NOVENA-__ CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: Se fija como cléusula penal pecuniaria la suma equivalente hasta el diez por ciento '
(10%) del valor total del contrato, independientemente de la indemnizacion plena de los perjuicios a
que hubiere lugar, en case de incumplimiento parcial o total del contrato por parte de EL |
CONTRATISTA, la cual pagara a EL SENA sin necesidad de requerimiento judicial, en un término no |
mayor de veinte (20) dias a partir de la fecha en que se declare el incumplimiento. Para hacerla
efectiva se sequira el procedimiento establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, 86 de la
Ley 1474 de 2011 y 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de 2015. CLAUSULA DECIMA- MULTAS: En
caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL CONTRATISTA, EL |
SENA impondra multas, de la siguiente manera: a) Multas por mora en los plazos establecidos para
el cumplimiento de las obligaciones: si EL CONTRATISTA incumple los plazos establecidos para el |

| cumplimiento de las obligaciones en las fechas que se acuerden, debera pagar a EL SENA, por cada

| dia calendario de retraso, el 0.5% del valor del contrato, sin que en total estas multas sobrepase el |
10% del valor del contrato; b) Multas por incumplimiento parcial: si durante la ejecucion del contrato
EL CONTRATISTA incumple alguna ofra u oftras de las obligaciones contractuales, EL SENA le
impondra multas equivalentes al 0.5% del valor del contrato por cada obligacién incumplida, sin que
el total de estas multas sobrepase el diez por ciento (10%) del valor total de mismo. EL
CONTRATISTA autoriza a EL SENA para descontar y tomar el valor de las multas de que tratan los
literales anteriores, una vez en firme la resolucién que las impone, de cualquier suma que le adeude
EL SENA, sin perjuicio de que las haga efectivas conforme a la Ley. El pago o la deduccién de
dichas multas no exonera a EL CONTRATISTA de |a obligacion de cumplir con el objeto del contrato,
ni de las demas obligaciones y responsabilidades que emanen del mismo. PARAGRAFO: Para su
imposicion se seguira el procedimiento establecido en la Ley 1474 de 2011 o la norma que lo
adicione, modifique, derogue o sustituya. CLAUSULA DECIMA PRIMERA - SOLUCION DE
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Cualquier diferencia que surja entre las partes por la
ejecucion, interpretacién, terminacién o liquidacion del presente contrato y en general, sobre los
derechos y obligaciones derivados del mismo, durante su etapa precontractual, contractual y post

| contractual se solucionara primero por las partes, mediante arreglo directo, la cual tendré_ una

| duracion de hasta treinta (30) dias habiles. En caso de no llegar a un acuerdo, las partes convienen

| hacer uso de los mecanismos de solucion previstos en la Ley, tales como la conciliacion, amigable |
composicion y transaccion. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CADUCIDAD: Se adoptara esta |
medida de conformidad con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y por las causales
sefaladas en esa Ley y en las demas normas vigentes. CLAUSULA DECIMA TERCERA-
INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION: Son aplicables al presente contrato la
terminacion, modificacion e interpretaciéon unilateral, en los términos establecidos en la ley B0 de
1993 y deméas normas vigentes. CLAUSULA DECIMA CUARTA - TERMINACION: Este !_30{1“8“3 se
podra dar por terminado por la ocurrencia de uno de los siguientes eventos: 1. Por vencimiento del
plazo previsto. 2. Por cumplimiento del objeto del contrato. 3. Por declaratoria de nulidad del contrato.

| 4. Por incumplimiento contractual que ocasione la declaratoria de caducidad. 5. De manera
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dentro de los dos (2) dias siguientes a la fecha en que le sea notificada la orden, o sea conocida la
solicitud. Igualmente, el deber de confidencialidad no sera obligatorio cuando dicha informacién sea
poseida por la otra parte con anterioridad a este contrato, por un medio legal o, cuando sea
publicamente accesible por un medio legal o, cuando sea hecha publica por su duefno o poseedor
legal. Asimismo, las partes se comprometen a exigir a todo tercero que por medio de cualquiera de
las partes tenga acceso a esta informacién, la misma reserva a que se refiere esta clausula y
tomaran las medidas de control y precauciones necesarias para asegurar el cumplimiento de la
misma. PARAGRAFO. La presente cldusula de confidencialidad se mantendra vigente mientras la
informacion catalogada como tal conserve el caracter de reservada o bien durante dos (2) afos luego
de que dicha informacion fuera compartida con las otras partes, cualquiera de los dos que ocurra
primero. En todo caso estara sujeta a la reglamentacion sobre informacion confidencial de los
articulos 260 a 266 de la Decision 486 de la Comisién del Acuerdo de Cartagena y lo previsto en el |
articulo 1 de la Ley 1755 de 2015, respecto de la informacién y documentos reservados, articulo 24 |
sustituido, y en las demas normas concordantes y complementarias que regulen la materia.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DOMICILIO: Para todos los efectos legales y fiscales, las
partes fijan como domicilio contractual la ciudad de SOACHA y para efectos de notificacion se
entendera como domicilio del CONTRATISTA la direccién de residencia y teléfono, los datos
reportados y validados en el aplicativo SIGEP. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA-
PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION: El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma
de las partes contratantes. Para su ejecucién se requiere del Registro Presupuestal por parte del
SENA, la constitucion de la Garantia Unica por parte del CONTRATISTA y la aprobacién de la misma |
por parte del SENA. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: LUGAR DE EJECUCION: El lugar de |
ejecucion del presente contrato sera el area de influencia del Centro (Municipios Soacha, Sibate, |
Bogotd).

Se firma el presente contrato en la ciudad de Soacha, el {[@ g SE I lﬂ]"

POR EL SENA EL (LA) CONTRATIST
3 L..rh—- — s
SON OCTAVIO MEZ BOTERO PAULA TATIANA PARRA CAMACHO
.C. No. 80.151.983 C.C. No. 1126178131 de CON VIENA AUSTRIA

Subdirector encargado de Centro

Vodso, JAVIER MAURICIO GIRXLDO MONTOYA
Supervisor (a) Contrato

Proyectd: Nestor Fabian Ortiz //Profesional Contratacion Ki’l‘,’f
Revisd: Monica Elizabeth Bolafios//Abogada Contratacic 7&2

Pégina 7 de 7 —— _ GTH-F-077 V.08 |




-

e T P

irma

F

S ere—

utorizado
colombiano.

-
CO' a

10

I

geniero Quimi
Sion en territor

fe

El portador de la presente es In
por la Ley para ejercer su pro

@cpiq.org.co
org

. <l Sieign -
-

co

ion
cpiq.

direcc
WWW.

e

.

Bk i y

i

s

Scanned by CamScanner



Consejo Profesional
de Ingenieria Quimica de Colombia

3)
/AN

CERTIFICADO DE VIGENCIA Y
ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS CPIQ E-5193

REPUBLICA DE COLOMBIA
CONSEJO PROFESIONAL DE INGENIERIA QUIMICA DE COLOMBIA
CPIQ

LA SECRETARIA EJECUTIVA

CERTIFICA:
1. Que PARRA CAMACHO, PAULA TATIANA con Cédulade Ciudadania N° 1126178131, se encuentrainscrito (a) en €l
Registro Profesiona que lleva esta entidad, como INGENIERO QUIMICO, con Matricula Profesional No. 18078 desde €l 6
de Junio del 2014.

2. Que laMatricula Profesional es la autorizacién que expide el Estado para que € titular gjerza su profesion en todo el
territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo dispuesto en laLey 842 de 2003.

3. Que lareferida Matricula Profesional se encuentra vigente, por lo cual el profesional certificado actualmente NO esta
impedido para gjercer la profesion.

4. Que € profesional NO tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion tiene una validez de seis (6) mesesy se expide en Bogotd, D.C., alos 3 dias del mesde
Septiembre del afio 2019.

DARLY STELLA MIRANDA BARBOSA

Firmaded Titular (*)

(*) Con €l fin de verificar que e titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccidn de contratistas. Lafaltade
firmadel titular no invalida el Certificado.

El presente es un documento publico expedido el ectronicamente con firma mecénica (Articulo 12, Decreto 2150 de 1995)
Para verificar lavalidez del presente documento, ingrese a la pagina web www.cpig.org.co y digite el siguiente codigo de
verificacion HM cdigkt

www.cpiq.org.co e-mail: dircccion@cpiq.org.co Bogota, D.C., Colombia
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