Bucaramanga, Enero  de 2020

Sefor Mayor

ALEX ZAIN RODRIGUEZ VANEGAS
Director CENAC

La Ciudad

REF: Propuesta para la Prestacion de Servicios
Profesionales como Asesor Econdmico, para
asesorar las actividades de Contratacidon en la Central
Administrativa y Contable Bucaramanga.

OBJETO DE LA PROPUESTA

Prestacion de Servicios Profesionales como Asesor Econdémico, para asesorar las
actividades de Contratacién en la Central Administrativa y Contable Bucaramanga, dentro
del cual me propongo:

1.

10.

11.

12.

Revisar los estudios previos en su parte econémica: revisién de rubros presupuestales
y presupuesto asignado, codigos DANE, codigos UNSPSC, cotizaciones, informacion
histérica de contratos anteriores y andlisis de los precios del mercado y emitir
conceptos econdémicos y financieros cuando se requiera.

Estructurar, revisar y corregir los estudios previos de los procesos de contratacion, con
el fin de verificar el cumplimiento de las disposiciones legales que rigen su
elaboracién.

Proyectar las cantidades y presupuesto de acuerdo a lo establecido por la
dependencia de planes y presupuesto con el fin de optimizar para cada una de las
unidades la cobertura de ia necesidad y la optimizacion del presupuesto.

Asistir y sustentar ante el comité de adquisiciones las proyecciones econémicas de los
estudios previos de los procesos de seleccion que desarrolla la unidad centralizadora.
Asistir a las audiencias informativas, de asignacién de riesgos y demas que
corresponden a su labor.

Emitir todos los conceptos que correspondan a la etapa de estructuracion econémica,
necesarios para sustentar los estudios previos.

Elaborar los pliegos de condiciones y/o las invitaciones y/o solicitudes a ofertar de
todos los procesos de contratacién en su parte econémica.

Emitir todos los conceptos que correspondan a las observaciones, solicitudes o
inquietudes que realicen los posibles oferentes y/o personal de la entidad.

Evaluar econdémica y financieramente las ofertas presentadas dentro de los procesos
de seleccion que sean adelantados.

Asistir y sustentar ante el comité de adquisiciones las evaluaciones de las ofertas
presentadas en los procesos de seleccién que desarrolle la unidad centralizadora.
Asistir a las audiencias de adjudicacién de los procesos contractuales para sustentar
ante los oferentes y comité de adquisiciones las evaluaciones emitidas, cuando haya
lugar.

Realizar los apartes econdémicos y financieros del contrato y o aceptacién de oferta



13. Emitir conceptos con relacién a solicitudes de prérroga, modificaciones y aclaraciones
(ajustes, prorrogas, adiciones, reducciones y cesiones, entre otros), multas o
incumplimiento, viabilidad econdémica en el reconocimiento de posibles desequilibrios
econdémicos durante la ejecucidn de los contratos, calculo de sanciones econémicas
impuestas a los contratistas por incumplimiento de conformidad con lo estipulado en
los contratos suscritos.

14. Cada asesor debera informar al supervisor del contrato, los problemas que se susciten
o0 se relacionen de manera directa con el cumplimiento del cronograma establecido en
los enterados y que imposibiliten el correcto desarrolio del proceso contractual.

15. Asesorar a los supervisores en el seguimiento, control y verificacion del proceso
contractual desde el punto de vista econdmico y financiero.

16. Realizar acompafiamiento al ordenador del gasto de la CENAC BUCARAMANGA,
cuando se requiera, con el fin de asesorar desde el punto de vista econémico y
financiero en la realizacion de visitas de control y verificacion »

17. Asistir a las actividades o reuniones relacionadas con el proceso contractual que
programe la CENAC BUCARAMANGA.

18. Desarrollar actividades de capacitacidn en temas econémicos y financieros, al
personal militar y civil del area administrativa de la CENAC BUCARAMANGA y las
unidades centralizadas por la misma.

19. Asesorar integralmente a la CENAC y emitir las recomendaciones y/o conceptos que
permitan la adecuada toma de decisiones

20. Presentar al ordenador del gasto las recomendaciones para la toma de decisiones de
caracter econémico y financiero

21. Mantener comunicacién directa con el jefe de planes, contrataciéon, presupuesto y
contabilidad de los procesos en las diferentes etapas contractuales con el fin de
asesorar y emitir cualquier concepto econémico y/o financiero de ser requerido.

22. Apoyar en la elaboracion y presentacion semanal de la matriz del estado de los
procesos.

23. Presentar informes mensuales sobre las actividades desarrolladas.

24. El asesor es responsable de la publicacién en el Sistema Electrénico de Contratacion
Pdblica —~ SECOP de los procesos contractuales asignados, asi como todos los
tramites, actividades y documentos correspondientes. Por lo cual, el asesor debera
mantener actualizado su perfil y/o usuario y debera gestionar cualquier tramite ante
cualquier error o problema en la plataforma.

25.Y todas las demas funciones inherentes al objeto contractual

VALOR DE LA PROPUESTA Y TIEMPO DE EJECUCION

Teniendo en cuenta términos contractuales, la presente propuesta se estima para su
desarrollo y cumplimiento en SEIS (06) meses, contados a partir de la firma del contrato,
dentro del cual mes a mes, se rendira el informe con el cumplimiento del objeto
contractual pactado bajo las directrices establecidas por parte del Comandante de la
Quinta Brigada.

Considero que el valor de la propuesta econémica para esta actividad asciende a la suma
de VEINTE MILLONES CIEN MIL PESOS ($ 20.100.000,00), correspondientes a SEIS



(06) meses de servicio cancelados mediante pagos parciales, que seran desembolsados
de acuerdo a la forma de pago establecida en el estudio de conveniencia y oportunidad.

REQUISITOS NECESARIOS
Dentro de la presente modalidad de contratacion se adjunta documentacion que constata
la capacidad para contratar con el estado, asi como el cumplimiento de los requisitos

establecidos para el cargo y no encontrarme incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades establecidas para contratar con el Estado Colombiano.

Atentamente,

Nombré™JUAN CARLOS EDUARDO HIGUERA PENA

C.C. No.: 91.218.908 Expedida en Bucaramanga

Direccién: CARRERA 34 No 34-17 Apto 304 Edificio Prados de Mardel
Teléfono: 3107784179

Correo electrénico: jcehiguera@hotmail.com



F. compromiso de confidencialidad y reserva de la informacion

JUAN CARLOS EDUARDO HIGUERA PENA, mayor y vecino de la ciudad de Bucaramanga, de
nacionalidad Colombiana, domiciliado en la Carrera 34 # 34 — 17 Apto 304 Edificio Prados de
Mardel - Barrio El Prado, identificado con cédula de ciudadania 91.218.908 de Bucaramanga,
actuando en nombre propio.

Me comprometo libre y espontaneamente, a:

1.

No publicar, revelar, entregar, informar, distribuirla bajo forma alguna, ya sea directa o
indirectamente, la informacion o documentacién clasificada como CONFIDENCIAL,
SECRETA y ULTRASECRETA que llegase a conacer de la Institucion durante la ejecucion
del contrato.

No publicar, revelar, entregar, informar, distribuiria bajo forma alguna, ya sea directa o
indirectamente, la informacién o documentacién sin clasificacion especial, previa autorizacién
del responsable del &rea respectiva.

No publicar, entregar, informar, distribuida bajo forma alguna, ya sea directa o
indirectamente, informacion propia del Ministerio de Defensa Nacional - Ejército Nacional de:
la infraestructura, esquemas de seguridad, nombres y grados de personal militar o civil que
labora o presta servicios para la Entidad, que se llegasen a conocer con ocasién de Ia
gjecucién del contrato.

Utilizar la informacion del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, cualquiera sea su
clasificacion, con fines exclusivamente informativos y para desarrollo del contrato de
prestacion de servicios. Se compromete a utilizar todos los medios a su alcance, para
garantizar la mas estricta confidencialidad respecto de dicha informacion, y a advertir de
dicho deber de confidencialidad y secreto a cualquier persona que por su relacién con él,
deba tener acceso a dicha informacién para el correcto cumplimiento de sus obligaciones.

Adoptar, respecto de la informacion del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, cualquiera
sea su clasificacion, fas medidas de seguridad que garanticen la confidencialidad y no
divulgacion de la informacion conocida o entregada por el Ministerio de Defensa - Ejército
Nacional, teniendo presente que no debe -ser menor al nivel de cuidado, que sea
razonablemente necesario para evitar su pérdida, robo o sustraccion o utilizacion no

(Ve

CC91.218.908 de Bu},aramanga




REAUSLICA DE COLOMBIA

4. Namerd de forrnukatio
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1001. Apellidos y nombres  HIGUERA PENA JUAN CARILOS EDUAR

Gédula 1003, No, identit. 91218308 1004, DV

1002, Tipo doe.
1005, Cod. Reprasentacian

1006, Qrganizacion HIGUERA PENA JUAN CARLOS EDUAR

Firma del funcionario autorizado

B84, Apetiidos y nombres
985. Cargo

989. Dependencia Subdireccion de Gestidn de Asistencia al Cliente
990. Lugar adminstrativa

0 UAE DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACION

93, Crganizacion
992, Area
993, Establocimiento

997, Facha farmalizacion

[278% 8.4 09 /47 3:379 .3 1




REEFDMNE DR COLOBINA

Autorizacion Numeracion de Facturacion

Espacia reservado para la DIAN

f%
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4. Nomero de formulario
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Pagina 2 o

18762006524486
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S, Namero de dentificacian Tributaria - NIT

91218908

G. DV { 7. Primer apellity

HIGUERA

8. Segundo apatiido

!IPEﬁA

HJUAN

9. Primer nd'f
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HIGUERA PERA JUAN CARLOS EDUAR

10. Qdros nombres
| |CARLOS EDUAR
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DE COLOMSA

ViGILADO

BBVA

Creande Oportunitaces

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente JUAN CARLOS EDUARDO HIGUERA PENA, identificado(a) con
cédula ciudadania nimero 91.218.908 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a
través de la CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 324127208 aperturada e! 08 de
marzo de 1995, cuenta activa y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo

establecido contractualmente.

Esta certificacién se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, a los 26 dias

del mes de diciembre del afio 2019.

Para tramites de némina, legales, internacionales y otros, también puedes usar las

siguientes opciones de nimeros de cuenta:

Cuenta de 10 digitos: 0324127208
Cuenta de 16 digitos: 0324000200127208
Cuenta de 20 digitos: 00130324000200127208

Firma autogréfica

Responsable servicio al cliente
BBVA Colombia

Nota. el saldo no incluye valores de cheques en proceso de canje.
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RESTRINGIDO

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

BRIGADA DE CONTRAINTELIGENCIA MILITAR No. 2
BATALLON DE SEGURIDAD MILITAR No. 1

Bucaramanga = : 23 de diciembre de 2019

\'&EN SP 8087 @

Referencia - 20191832285911:MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGP-COLOG-DIADQ-CADCO-CENACBUC-29.25
Elabord : MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMOP-CACIM-BRCIM2-BASMI1-S3-CPB-24.5
Mision N° : PENTAGONO 173 {

AN CARLOS Eomﬁno HIGUERA PEﬂA

= ..’- Hv‘.‘.v -

DEL SEﬂOR

CEDULA DECIUDADANIA Ne: 91.218. 908 DE,BucARAprGA (SANTANDER) ¥

A2
e -
e : %,

AS LE APARECENLOS snememb}mros NO REGI

’,
2015, De sdlo conocimiento: Es aquel producto de inteligencia y contraintsligencia
- n wmmommmmmumwm«m
. El receptor autorizado No

COMPRDM!SODERESERVAuianmdMWmmRmLm ménwhwmomwummumm
osueunlsmdo demmmmmmewmuu’mmmdazmathpmm\n

Co : S S8 e preestablecidas en los Codigos vigentes para la revelacion fficita de confidendial. LA
PRESE!TE INFORMACINNOCONSTITUYE PRUEBANIANTECEDENTESMMC N). Es el producto del analisis de mltiples documentos e intercambios de
informaciones a través de los convenios celebrados con diferentes Entidades Estatales.

HEROQES BICENTENARIOS

EJCYX

Por mi patria, mi leattad es ef honor
Calle 14 No. 32 B-01 Barrio San Alonso, Bucaramanga (Santander).
mromeroa@imi.mil.co

RESTRINGIDO



RESTRINGIDO

EL PRESENTE ESTUDIO DE SEGURIDAD TIENE GRADO DE CLASIFICACION "RESTRINGIDO" POR LO
TANTO SU CONTENIDO Y RESULTADO ES DE SOLO CONOCIMIENTO EN LOS TERMINOS DEL
ARTICULO 13 LITERAL a. DECRETO 857 DE 2014, NO PODRA DARSE A CONOCER AL INTERESADO NI
A TERCEROS.

EL ESTUDIO DE SEGURIDAD DE PERSONAL (E.S.P.), POR SI SOLO NO GARANTIZA LA SEGURIDAD Y
LEALTAD DE LA PERSONA DURANTE EL TIEMPO QUE PERMANEZCA AL SERVICIO DE LA
INSTITUCION. ESTE CONSTITUYE LA BASE PARA QUE LA DEPENDENCIA QUE LO TIENE A CARGO,
DESARROLLE UNA PERMANENTE ACTIVIDAD DE SUPERVISION, MEDIANTE LA ADECUADA
BUSQUEDA Y EXPLOTACION DE INDICIOS, OBTENIDOS DE LA OBSERVACION CONTINUA SOBRE LA
ACTITUD Y COMPORTAMIENTO DEL EMPE AS| MISMO, LA REGIONAL DE SEGURIDAD
PROTEGE EL DERECHO A LA COb su(cmuom PEL.-RESULTADO, DEL TRABAJO DE CAMPO
_ JUbIO DE s&sumw DE PERSONAL (E:&P : j ‘MEDIFICA SITUACIONES
JURIDICAS LA@ORALES EN PARTICULAR: EL MISMO, JNO GARE) m\\ RESO A LA
INSTITUCION HACIENDO LA SALVEDAD QUE LA VINCULACION DEL_ASPIRANTE A UN_CARGO
PUBLICO RECAE DIRECTAMENTE EN EL NOMINADOR DE LA ENTIDAD, YA QUE SENTRATA DE UNA
FACULTAD DISCRECIONAL L,

k! .
= W

EL RESL TAno DEL MISMO SE OBTI CON EL ANA
DOCUMENTACION ANEXADA POR LA UNIDAD SOLI
RESPON. ‘-;_J_L- D DE LA BRIGADA O fh AINTELIGEN
SEGURIDA AR No. 1, LA DECls QUE ADOP 3

CONSIDERAR T\ ONVENIENCIAO NQ LAVINGU

" lvz‘
, :
. 2% 4 - \ ¢ L "I
OMAN LUNA LAGUADO .| MY.MARC@ANTONIO ROMERO ALZATE
e O D nf .B- “ v L - =1 ' ?ASM|1
A | ‘ a\
.—-"" e §
e i e |
ELABORO: 36-DAID AUEXANDER NIROMIRANDA. e i\
U \W" < ¢ Bic S A
' DE SOLO CONOCIMIENTO:Es agu gl producto de mtehgancsa reonlm que tiene un receptor autorizado por
ley, solo para conocimiento directo'y, Ginicamente, como referencia o « « para tomar decisiones dentro de su
orbita funcional. El receptor autorizaddwecibe el producto’ bajo las m ictas medidas de seguridad, reserva legal y
protocolos adecuados. El receptor autorizado ne ra difundir Ia infoi ion contenida en el producto de inteligencia y
contra inteligencia. \ »\\ )
De conformidad a fo previsto en el articulo 2.2.3.7 1, literal a, del Dagreto ﬂmwmﬂnmmm Es aquel producto de inteligencia y contrainteligencia
que tiene un receptor autorizado por ley, solo para conocimiento g D Y, ménte, como referencia o criterio orientador para temar decisiones. dentro de su
de seguridad, reserva legal y protocolos adecuados, El receptor autorizado No

mnmmal Elmcaptoramﬁzadombeeluudmh-nhl pstric

doci to goza de Reserva Legal. razon por la cual todo servidor piblico que tenga acceso
asuwmanndo mwdmmmmaumwmnmmmwmdezmacapnmw

e penal disciplinari preesiablecidas en los Codigos vigentes para la revelacion ilicita de confidencial. LA
PRESENTEINFORMAC NOCONSTmNEPRUEBANIANTEGEDENTES(MszN) Es el producto def andlisis de multiples documentos e intercambios de
informaciones a través de los canvenios celebrados con diferentes Entidades Estatales.

Por mi patria, mi lealtad es el honor
Calle 14 No. 32 B-01 Barrio San Alonso, Bucaramanga (Santander).

mromeroa@imimil.co
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268M12/2018 Policia Nacignal de Colombia

HOBDOC GV f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 21:54:15 horas del 26/12/2019, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 91218908
Apellidos y Nombres: HIGUERA PENA JUAN CARLOS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con &l documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Avenida ef Dorado N° 75 - 25

o Barrio Modelia. Bogota DC

i : eegot
f: ’%_.- Atencidn administrativa de lunes
i 4 a viernes de 8:00 am - 12:00 pm y

i
; soseer | w0 reser ':;:‘;“ 2:00 pm - 5:00 pm

Linea de Atencién al Ciudadano -
Begotd D.C. 5159700 / 30555
Resto del pais: 018000 910 112
Requerimientos ciudadanocs 24
horas
E-mail:
lineadirecta@policia. gov.co.
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- Modified by Héctor Quintero

https:/fantecedentes.policia.gov.co: 7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 26 de

diciembre de 2019, a las 21:49:49, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento cC
No. Identificacion 91218908 .
Caédigo de Verificacién 9121 8908“1,9'1"22621 4949

mero consignados en el

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolum

l, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales |

o

SORAYA ARGAS PULIDO

CONTRALORA DELEGADA
Digité ¥ Revisé: WEB
CGR v
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. ..
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogot4 D.C Pagina 1 de |

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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_ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e
3 21:51:59
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 d6 01

GENERAL DE LA NACION No. 138740219

Bogota DC, 26 de diciembre del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado ef Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIR}, el{la) sefior{a) JUAN CARLOS EDUARDO HIGUERA PERA identificado(a} con Cédula de ciudadania nimero 91218908:

NO REGISTRA SANCIONES Ni INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes deberd contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afos
anteriores a su expedicién y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

mamento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificarén todas las
anotaciones que figuren en el registro. {Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El centificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con &l estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
peérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeficidn o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sactor publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes, Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En case de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de fa Entidad, validar 1a informacidn
que presente el aspirante en la pagina web: hitp:/www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes. himl

MARIO ENRIGUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencién al Piblico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN 5U TOTALIDAD. VERIFIGUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS. -

Divisién Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El{La) Sefior(a) JUAN CARLOS EDUARDO HIGUERA PENA identificado(a) con CC
91218908 se encuentra afiliado a la EPS en condicién de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de Servicios: 01/08/2008

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: CONSORCIO COMUNEROS- LOS COMUNEROS
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE BUCARAMANGA S.A

Categoria: A

La presente certificacién se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE , alos 26 dias del mes de diciembre del afio 2019.

La certificacién tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

@#

Gerencia de Afiliaciones
Nueva EPS S.A
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de Afiliados, el Sefior (a) JUAN CARLOS EDUARDO HIGUERA PENA
identificado (a) con Cédula de Ciudadania nimero 91218908, se encuentry afiliado (a) desde Oi/09/1982
al Régimen de Prima Media con Prestacién Definida - RPM, administrado por la Administradora
Colombiana de Pensiones COLPENSIONES y su estado es ACTIVO COTIZANTE.

INFORMACION HESTORiCA DE AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE PENSIONES

Novedad Entidad Fecha MultsvmculaclonDecreto
Definitiva 3995/2008
Traslado Aprobado de ‘ -
COLPENSIONES 0 a un |15 HORIZONTE -01/07/1996 | No Multivinculado

Fondo de Pensidn

Traslado Aprobado de '
COLPENSIONES

La presente certificacién se expide en Bogot4, el dia 26 de diciembre de 2019.

Rosa Mercedes Nifio Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.goveo - Lings grat Baibs (TEMIG 4L 0008
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Afiliacion Persona - Consulta RUAF

Inicio {Default.aspx}) Rapeoerte Detallado Reportes Agrupadoes Seguridad
Exportar a PDOF
M4 €1 o1 b ¥ @ Find | Next &
SISPRO
. Sistama Hiagral de informacidne da s Proteccidn Social
La salud Minsalud
es de todos RUAF
Reglsiro Unite de AfiEagdos
Afiliaclones de una Persona en el Sistema

s

INFORMACION BASICA Fecha de Corla: 2018-1220
Numera da [dentificacion Primer Nomkre Sagundo Nombre Primar Apallido | Segurida Apellide Saxo

CC 91218908 JUAN CARLOS EDUARDO HGUERA {PERA M

AFILIACION A SALUD Focha de Corta: 0191222
Administradora Régimen Fecha Afiliacion Estado de Afiliacién Tipo de Afliado Departamento -> Municipic

NUEVAFPSSA. Contrioutvo OH0S2015 Activo COTIZANTE BUCARAMANGA

AFILACION A PENSIONES Facha de Corte: 20191220
Regimen Administradora i Facha da Affiackin ! Estade da Ailackn

PENSIONES: PRIMA MEDIA Adminsradora Ocorbiara ds Ponsiones - . 1891-11.05  Actvo 1o cotzanla

1 COLPENSIONES ; : :

AFILIACION A RIESGOS LABORALES Fecha ds Corte: 2018-12:20
Administradora Facha de Afiliacién Entado de Afliacion Actividad Economica : Munickpic Labora

POSITIVA GOMPARiA DE SEGUROS 20140604 | Actva PLANES DE PENSICNES ¥ CESANTIAS HACE REFERENCIA A EMPRESAS Bogats, D,C.- B0GOTA

DEDICADAS A LOS PLANES DE PAGO DE PENSIONES JUBILATORIOS ¥
CESANTIAS AS| COMO LA CAPTACIGN E INVERSION OE LOS FONDOS.

AFILIAGION A COMPENSAGION FAMILIAR

Fecha de Corle: 201%-32-20

No s& han reportade afiliacionas para esta persona

AFILIACION A CESANTIAS Fecha de Garte: 2181130
Régimen ‘ Adminisnadom Fecha de Afilacién E Estado de Afiliacion Municipio Labora

CESANTIAS: TRADICIONAL FONDO NACIONAL DEL AHORRO 1399-10:01 | VIGENTE

PENSIONADOS Fecha de Corte: 2019-12-20
Nao se han reportado pensicnes para esla persona

VINGULACION A PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL Fecha da Gorte: 2019-1-%

Mo se han repariado vinculaciones para esla persona.

EL CONTENIDO DE ESTE INFORME ES RESPONSABILIDAD EXGLUSIVA DE LAS ADMINISTRADCRAS QUE REPCRTAN LA INFORMACION AL MINISTERIO CUALQUIER INCONSISTENGIA DEBE SER REPORTADA A
LA ADMINISTRADORA RESPECTIVA. QUIEN DEBE RESCLYERLA.

Ministerla de Salud y Protecelén Soclal,
Direccién: Cri 13 # 32 - 76. Colombla, Bogoth D.C. PAX; {57-1} 320 5000, Fax: {57-1} 330 5050,

Facha: 1272772078 B: 17 0TAM
Conmutador: (57-1) 330 5000 - Central de fax: (57-1) 330 5050

Punto de atencion presencial: Carrera 13 No. 32-76 piso 1, Bogotd, cddigo postal

110311
Lunes a viernes de 8:00 a.m. a 4:00 p.m. en jornada continua
Linea de atencidn de desastres: (57-1) 330 5071 - 24 horas

Fag.1
Atencién telefdnica a ravés del Centro de Contacto:
En Bogota: (57-1) 585 3750 Resto del pais: 018000960020
Horario de atencién: funes a viernes de 7:00 a.m. a 6:00 p.m. y
sibados de 8:00 a.m. a 1:00 p.m. en jornada continua.

Notificaclones judiciales; notificacionesjudiciales@minsalud.gov.co Versién 2.4

(mailto:notificacionesiudiciales @minsalud, gov,co) .& -

Térmi Condiciones de uso
%e20Condiciones%20de%0us0%20del%20p01a1%20wab_Octubre%2020 L 2X pdplis

Uitima Actualizacin ; viernes, 27 de diciembre de 2019

hitps://fruaf. sispro.gov.co/AfiliacionPersona.aspx

12



27/12/2019

Afiliacion Persona - Consulta RUAF

la-

proteccion-

de-

datos-

de-

los-
colombianos.aspx)

Conmutador: (57-1} 330 5000 - Central de fax: (57-1) 330 5050

Atencién telefénica a través del Centro de Contacto:

Punto de atencién presencial: Carrera 13 No. 32-76 piso 1, Bogotd, cddigo postal En Bogota: (57-1) 589 3750 Resto del pals: 018000960020

110311
Lunes a viernes de 8:00 a.m. a 4:00 p.m. en jornada continua
Linea de atencién de desastres: (57-1) 330 5071 - 24 horas
Notificacionas judiclales: notificacionesjudiciales@minsaiud,oov.co
{maiko:potificacionesiudiciales@minsalud.gov.co)
Teminos y Condiciones de uso,

0, &

({Docyments/Ministerio/Tarmings®620y
Ultima Actualizacién : viernes, 27 de diciembre de 2019

Horaro de atencién: [unes a viernes de 7:00 a.m, a 6:00 p.m. y
sabados de 8:00 a.m. a 1:00 p.m. en jornada continua.

Versién 2.4

SHOEBRER—-

(httpidrhiwiiciie

mmmmmmmmmx) o

https://ruaf.sispro.gov.co/AfiliacionPersona.aspx
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RTIFICADO MEDICO SALUD OCUPAC

TONAL

i

By " FECHA DE EXAMEN
e Dia Mes Afo
¥ i 21 01 2019
S [Empresa:
EATALLON MILITAR
ri [Actividad econdmica:
UERA PENA JUAN GARLOS EDUARDO C.C. 91218908 ] FECHANcio ap3i1062 ]EDAD 56
. |ESTA{)0 CIVIL utp DIRECCION CRA34 NO 34 17A PT 304 BL PRADD BUCARAMANGA, TELEFQNG 3107784179
QLARIDAD  post X PROFESION ECONOMISTA CARGO ASESUR ECONOMICO
Snobarps } ARL POSITIVA PENSION COLPENSIONES

BORATORIO Y PARACLINICOS

) ) ___Exanmjen -Fecha Hesultado
VAN OCUPRCIONAL DE HGRESO CON ENFASIS OSTLOMUSCULAR 1 37075015 NORMAL.
DICHETRA : 2170172619 NORMAL-
AR . 211017201 NORMAL-
: T FRIEROE NZRRIAL-
O Z00 T NORMAL

CTRICCTONES QUURAC LONALES

; )
COMENDACIONES
erSONAIN X
X
STIFICACION
DMGOPTO MELICO i

ERTRIEN !

SO ACIONT L FIMALES T

PRIEERACIGNE S LEGALES RELATIVAS ALOYE EXAMENES DE SALUD OCUPACIONAL: L

MIAUe S0 AT mente Mirislenos ge Trabaj
SRR existencia e restrisgiones para of iraby
tonecer ¢ CERTIFICADG MEDICO dol AP

o eslathcide e resoluzioe 1918 de Junio | de 2009 y el Irabajador prede oblo

.

by <de salid v de poteceion secial) reglamen
1 @ deseimperar. acordo con los oQuUe
nie. Los documentos complelos de |

i3 resoluciones 2346 del 11 de Julio de 2007
lan la prachica y conlerudo de fas evaluacione:
rinientos definidos por gl empleador en el perdil de
i hisioria ocupacional estan somelidos @ reserva prof
ner una copia de elos cuando lo reguiera, enlendien

¥ 1918 de Junic de 5 de 2009 del Minislerio de 1a
S médicas ocupacionales. con ¢l objeto de

[ cargo. También oslabloce qus la empresa solg
esional y guedan bajo nuasira guarda y cusiodia,
Jo que hacen pare de su historial meédicg.
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Faciente
- El trabajador recibio orientacié
relacionados o asotiados con Ig

- DECLARACION DEE ASPIRANT
intluir sobre la evaluacion de e

h médica sobre las recamendaciones necesarias
S riesgos ocupacionales propios de su cargo.

-+ Manifiesto con mi firma o

taclo de salud. y asi mismo AUTORIZO a OCUPA

MICHAEL MIGUEL MEDINA MORALES

huella que no omiti d

Medico Especialista Salud Ocupacional

para prevenir probables efectos en la salud

atos relevantes en mis antecedentes que pudieran
SALUD S.AS. a relaizar la evaluacion de salud.
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INFORME INTERPRETATIVO

Mombres v apullid(‘?s: Carlos Eduardo Higuera Pefa
C.C91.218.908

Cotad: 56 aios

Sexo: Masculino

Estadocivil: Divorcado

Fecha de Evaluacién: 21/01/19

Cargo: f/\sesor Econdrnico
L. MOTIVO DE CONSULTA:

Fraluacion de la perkonalidad por molivo de examen médico ocupacional de ingreso,

PRz EBAS c‘Ul\xilt\!i'c.lRADAS
Forshre de la prueba: Enlrevisla Psicologica Semi-estruclurada,
Cuuslionario de Per";onalidad EPI127/30
Lscala de molivacior| de logro. poder y afiliacion (MLPA),

1.0GR’()-5 21 PODERN ~ 20 AFILIACION - 19

|
. ANALISIS F INTERPRETACION DE RESULTADOS

Suoeensamienlo combina un ostilo a veces practico y olro ledrico. Muesira equitibrio entre introversion y
At ersicn, Puede manejar la realidad y los suefios, combinando ambos aspectos equilibradamente. Es
tiedianamenle produclivo  en lareas rulinarias y lambién puede asumir proyeclos poco concretos. Sy
pentanienio combina algunos aspectos radicionalistas con otros méas liberales. Posee pensamiento de tipo
conurels, con razonamignlo algo elaborado. Puede seguir instrucciones de complejidad baja o media. Muestra
Aiguna Tueiza del Yo. Tiknde a tolerar fa privacion, resuelve problemas y no hace exigencias irrealizables. Suele
sSer aprecia dlo tomo comipaiero en ias lareas mas habituales de la vida. Usualmente, es considerado por sug

solab omdorq:s coma capaz de comporlarse bign mas alla del liempo requerido. En general manegja bien sus

frustrasiones y los relog que origina el dia a dia Cormo flortalezas mencionan ser un hombre; trabajador,
Brotcliva. sregro, sociable y alegre. Como debilidades menciona; eslricto, sicorigido y sociable. Frenle a su
ST pnang| rn—yfi?nre: Conlinnn avanzando labaralmente. En general, se concentra en Ia tarea. Es

Ul U G pensant enns y enoel modo de comportarse, Suele hacer pocas demandas: mas bien se

WAl on dereos de os demas. B sus relaciones inletpersonales, lo guia un deseoc de evitar el confficto, lo

I L R

delr i 689 ¢
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U el o L LI YR | TG ey

N A R N y 2% Dia  Mes  Afo
R CoOURS VISIOMETRIA 21 01 2019 1
[ S A

o de Exdmaen: - %

05 PERSONALES

SURE HIGHE A PERE T0AN CRREGS £ BUADS ___Ipoc: 1278408 | Fec, Ncto 1570371962 [EDAD 56 ANOS
wh | pror | | CARGO
R ,

TR e

13 RPEQRTA
wivsles 51 NO i SINO || Oculares sl NO

Lension arterial I X} Cefalea 1 Cirugia ocular ) Retinopatia

e _ [][X] Trauma Craneoencefdlico 1 Queratocono 1 Desprendimiento retina
fiicenia 3 [X] Otros Glaucoma (] [X) Ambliopia

lasmosis 11X NOREPORTA Catarata ] Estrabismo

recionates ST No [N

I O
I B

T —————

OMAS Y SIGNOS | Usa Correccion optica s wo
RO DF GAFAS ;
0206050

AT

| Tipo: PERMANENTE
1440 “

-

e i

YA VL{.‘:;‘!_}.‘\!.E___fjir] T _"..*,,,___h___QQLLCQI;r,@EE@L‘L N ESTADO MOTOR ¥ CROMATICO

B i.,.;_-_E&.*___j}___i:_t'g‘j% Cerca i Cover Test Lejos ORTHO Cerca  ORTHO
S JMEG 10R0 1208y 12000 |Oltainoscopia |OD  nommaL O __ NORMAL
S UG E-'.'Jf’(ib‘ [.f_(.l,{’.() L ,?Uﬂ:)_ ]20/20 Vision Cromalica NORMAL

GEN EXTERNG. ________,;(Jy_ L I¥0 presenta, OD: Ojo derecho, OI: Ojo izquierdo, AQ: Ambos Qjos)
vedad ocuiar _ PLosis palpebral Pterigidn Otros:
R Edema palpebral Secrecion CATARATA CONGENITA EN Of

ion conjuntival _

ra conjuntival Pinguéecla Blefaritis INCIPIENTE

R 1L
NOSTICGY on o oD ol INTERPRETACION

S N L] O aparentemente sano NEn Requiere utilizar correccion optica
Goeafachivo DX posible alteracion ocular (1] No requiere correccion dptica

L 3] Prysinca %] X Problema de refraccion no corregido

WETERTION VUL D ESPECTIHCADA

Problema de refraccion corregido
CALGEAT L L A

Problema de refraccion inadecuadamente corregido

4 OxO00

Otras:
Peb My bales e e e e ——
ST ey ey [3
S E NI . IX]
RGeS i N
dere correecion oplica ! D
o regular b veces al aseiana, en sesiodes de media hora L]
g T [ T
WWACIONES !
COM GAFAS !
" "‘.
. h Y
Lo 90 QU e
] L ana B Fasmios Prurin
- Gstometrn BRS
Balud Ocupaciona;
e ; 3871 R

A PERA SUAN CARLOS EDUARDG
Pacient E Profesional
|

trabajador recibio grientacion niédica sobre las recomendaciones necesarias para prevenir probables efectos an la salyg
lacionados o asociadlos con los liesgos ocupacionales propios de su cargo.

CLARACION DEL A$PIRANTE: Iﬁaniriesm con mi firma o huella que no omiti datos relevantes en mis antecedentes aue pudieran

1
)
t
I
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GBS 31 2 3A0n, [revencsdn v Irnitamientc en salud

LABGRATORIO CLINICO

NOMBRE : FIIGUERA PEﬁA JUAN CARLOS EDUARDO
DOCUMENTO : 4?1218908 FECHA 21/01/2019

TOM*\ DE MUIjSTRAS

PERFIL LIPIDICO

' RESULi'ADo VALOR NORMAL
TTEROL mg/dl 136 <200
CERINOS g d 15 <150
L mgid 42 > 40
I mgped . %1 <130

i i
DL mgrd 3 <4

KAROL PALZZ

|
q

trabajador recibio ofientacién

lacionados o asociados con los r

. |
ECLARACION DEL ASPIRANTE: N
fluir sobre la evaluadion de estag

edica sobre las recomendaciones necesarias para prevenir probables efectos en I salud
©590s ocupacionales propios de su cargo.

1anifiesto con mi firma o huella aue no omiti datos relevantes en mis antecedentes que pudieran
lo de salud. y asi mismo AUTORIZO a OCUPASALUD S.A.S. a relaizar la evaluacion de salud,

L"J"\"i”\"l'.‘ YOOARAL YL COM
2Ca Mo, 32885 ¢ Tel, i r 7. Cel. 3185430098
Bularamanga - Colombna,
Stnal: leupasaiudShotmal com

SoTuetrada S



Amplivox Audibase 5.3 Patient Record

Patient No;
Surname:
rorename:
Posn/Rank:
Dept/Unit;
Lompany:
Location;
Date of Birth: 15/03/1962

91.418.908

Address:

Juan Carios Eddardo
Higuero Pefa

Date Joined:

Soex: Male

Status; Date Left:
Leaving Length of
Heason: Service:

Categorisation:

Trov.

M

Notes:

................

l.eft Ear

ol 1k

10

.5k 2k 3% A Gk Bk

10 20 15 25

PTA:

-OTOSCOPIA- COND

BILATER

AUDICION DENTRO |
SEEOBSERVA DESCHE
FRS DI 6900 Y 8000H

Ortits

L

B

Test Type: Upload .
Date of Test: 21/01/2019°
Time of Test: 07:51:14
Previous:
Examiner; -
Serial no; 23599
Calibrated: 28/11/2018
Recall Date: 21/01/2021
Baseline:
/
e F1: -
F2:
F3:
Right Ear
¥25 250 500 750 1k 1.5k 2k I 4l Gk 8l
15 15 20 15 20 25 45
[i{:]
B ST
BT
1§ e T
m rreaa --—-----~------‘-‘=—u]:——h
Mo T :
io ------------------------------------------------------------- .‘ri:-.
9 ey )
EG ..............................................................
?3 --------------------------------------------------------------
so ----------------------------------------------------------------
BD e
S T TR
B s
iz
250 « 1k 2k 4k £k Bk

0.D: 13.3dB
JCTO AUDITIVO EXTERNO DESPEJADO, MEMBRANA TIMPANICA INTEGRA

'E LOS LIMITES DE NORMALIDAD BILATERAL

NSO EN EL O.1 EN LAS FRS DE 8000HZ DE GRADO LEVE Y EN EL O.D EN LAS
Z DE GRADO LEVE A MODERADO

Prnted  21/01/2019

50



27112/2019 Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia

ADIAN @

11:13 ]
, Oeenacion do Inpiarion. y Actaaind Miccraiot REPUBLIC A DE
TOLOMBA

g;Dénde esioy’?: Irticts | Usuarios registrados

» Consulte su estado RUT.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO.

Por faver suministre Ios slgmentes datns :
e NI 91218008 !
Primer Apellido 1 HIGUERA. | Segun PERA
PrmerNombre . - JUAN Otro CARLOS EDUAR
: Fecha Actual. " - - 27-12-2019 09:22:03
Estado ool REGISTRO ACTIVO
? I Registro Activo: Corresponde a fog NIT que se 8rcueritrar viganies en fa base de datas de la DIAN.
|
! ;
? i

‘: Buscar ) Q Limpiar  } :

https://muisca.dian.gov.coMebRutMuisca/DefConsultaEstadoRUT.faces; jsessionid=20D9AB19A5F CFDEEET5A2240B6E0ASE "M
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA SIIF

CIUDAD: Bucaramanga FECHA: Enero 15 de 2020

Me permito certificar la siguiente informacion con el fin de ser incluida en el Sistema Integrado de
Informacion Financiera SIIF — Nacion
. DATOS PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA (Beneficiario)

Nombre o Razén Social: JUAN CARLOS EDUARDQ HIGUERA PENA

Tipo Documento de Identificacion:

Cedula de Ciudadania: XX | No. 91.218.908

Cedula Extranjeria: No.

Nit Persona Juridica: No.

Nit Persona Natural: No.

Otro Tipo de Documento No. Cual?
Pasaporte : No.

Tarjeta de |dentidad No.

Direccion: rrera 34 # 34 — 17 Apt if- Teléfono: 3107784179
E- mail: _jcehiguera@hotmail.com :

Departamento: _Santander Ciudad: Municipio: _Bucaramanga
Denominacién de la cuenta: Corriente De Ahorros_ XX

NOTA 1: Adjuntar fotocopia legible: Cédula de Ciudadanta, RUT o Registro Camara o documento
equivalente.

[I. DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA:

Entidad Financiera: _BBVA Cédigo:
Sucursal: _PAMPLONA Ciudad: _PAMPLONA
Direccién _Carrera 6 #5 - 71 Teléfono:

Numero de la Cuenta; 324127208

NOTA 2: Adjuntar Original de la Certificacion Bancaria, indicando que la cuenta esta activa y
vigente. Asimismo se debe verificar que su expedicion no sea mayor a treinta dias.

El Beneficiario debe solicitar a la entidad financiera la certificacién bancaria

.
- \
R\® ‘—\fl

JUAN CAR EDUARDO HIGUERA PENA
cC.Coot 18}08’6«3 Bucaramanga



EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE BUCARAMANGA

FORMATO PRESTADORES DE SERVICIOS

NOMBRES Y APELLIDOS: _JUAN CARLOS EDUARDO HIGUERA PENA

N° DE CEDULA: _ 91218908 PROFESION: _ECONOMISTA

CONTACTO: _3107784179 CORREO ELECTRONICO: _jcehiguera@hotmail.com
UNIDAD A LA QUE PERTENECE: _CENAC SECCION: _ CONTRATACION

N° CONTRATO 2019: VALOR DE CONTRATO MENSUAL: __$ 3.350.000,00

PLAZO DE EJECUCION: _06 MESES _ VALOR DEL CONTRATO ANUAL: _$ 20.100.000,00

OBJETO CONTRACTUAL:

Prestacién de Servicios Profesionales como Asesor Econémico, para asesorar las actividades de
Contratacion en la Central Administrativa y Contable Bucaramanga

ACTIVIDADES PRINCIPALES

Asesorar en aspectos econémicos y financieros en la estructuracion de los diferentes procesos
contractuales,

Participar y asesorar en aspectos relacionados con los estudios de mercado necesarios para
respaldar los procesos contractuales.

Realizar la estructuracion de los diferentes contractuales asignados por la CENAC-BUCARAMANGA.
Asesorar en las respuestas a las diferentes observaciones y financieras presentadas por los
posibles oferentes en las diversas etapas del proceso contractual.

Proyectar las respuestas con sustentos econdmicos en los procesos contractuales.



Realizar las evaluaciones econémicas y financieras a las ofertas presentadas durante la etapa
precontractual, rindiendo los informes correspondientes.

Asesorar a la Centra! Administrativa y Contable en los diversos aspectos econdmicos y financieros
durante el proceso de contratacion

S| NO HA TENIDO CONTRATO CON EL EJERCITO NACIONAL:

ULTIMA ENTIDAD PARA LA CUAL TRABAIG:

CARGO: JEFE INMEDIATO:
TELEFONO: TIEMPO LABORADO:

APROBACION COMITE:
SUPERVISOR DEL CONTRATO AUTORIZA
GRADO: NOMBRE: SI: DNO:D
CARGO: FIRMA:

OBSERVACIONES:

GERENTE DEL PROYECTO: AUTORIZA

GRADO: NOMBRE: Sk |_-|N0: I—]
FIRMA:

OBSERVACIONES:

COMANDANTE UNIDAD EJECUTORA: AUTORIZA
GRADO: _TC NOMBRE: _ WILLIAM GARCIA CEPEDA Sl DND: I:l '
FIRMA: '

OBSERVACIONES:

MESES AUTORIZADOS PARA CONTRATO 2020: _SEIS (06]




DATOS GENERALES
Ciudad y fecha: Bucaramanga, Enero 15 de 2020

Ser”]ores
EJERCITO NACIONAL
La Ciudad

Quien suscribe_JUAN CARLOS EDUARDO HIGUERA PENA, mayor de edad, de nacionalidad
Colombiana, de este domicilio, identificado con cédula de ciudadania No. 91.218.908, actuando en
nombre propio.

Declaro:

Bajo la gravedad de juramento que la informacién que se consigna a continuacién es real y
autorizo para que el Ministerio de Defensa ~ Ejército Nacional bajo cualquier medio legal corrobore
la veracidad de la misma:

UERA PENA
; Carrera 34 # 34 - 17

ad Bucaramanga

guera@hotmail.com

1 Maestria en Gerencia
de Empresas
mencién Finanzas

BBVA -
Pamplona

912182908 |

Bachifler

Cartlo's“ Edu
Camilo Higuera Hoyos
Lgura Bibiana Becer(a Mendoza

2

e




abord

ifica (relacionada con el objeto contra

plataforma del SIGEP

6tu;I). Los certificados deben estar en la )

Entidad: Tipo de contrato: Duracién;
CENAC — B/IMANGA PRESTACION DE SERVICIOS 11 MESES
CENAC - B/IMANGA PRESTACION DE SERVICIOS 11 MESES
CENAC - B/IMANGA PRESTACION DE SERVICIOS 11 MESES
CENAC - B/MANGA PRESTACION DE SERVICIOS 6 MESES
CENAC — B/IMANGA PRESTACION DE SERVICIOS 5 MESES
CAPRECOM EPS NOMBRAMIENTO 7 MESES
E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN N
DE DIOS DE PAMPLONA NOMBRAMIENTO 10 ANOS
= SConfratos=" > == =
(Laboral, obra- mano-labor, aprendizaje, ocasional de trabajo, otro.)
. Tipo de No. De . Vir. Total
Entidad co'r)\trato contrato Objeto Plazo contratado
Camara de iy Direccidn
Comercio de Prgsetfvci:éci)gsde 102 proyecto 4 meses | $13.200.000,00
Cucuta NIIFO06-15
Interventoria
técnica,
Gobernacién financiera, $
de Norte de Consultoria 050 de 2015 contable y B meses
Santander juridica 89,672.640,00
municipios PAP
- PDA
Interventoria
técnica,
financiera,
Gobernacion C?Srt%?; y $
dSeaﬁ;\rrtwec!iedf Consultoria 019 de 2015 implementacion B meses 119.990.400,00
planes
complementarios
servicios
publicos
Interventoria
técnica,
Gobernacion financiera, $
de Norte de Consultoria 035 de 2013 contable y 12 meses
Santander juridica 87.500.000,00
fortalecimiento
institucional
. Tipo de No. De : Vir. Total
Entidad contrato contrato Objeto Plazo contratado

Pertenezco al régimen
tributario

Simple Comun; XX

Régimen de excepcion: Pertenece a regimenes de excepcion razén por la
cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud al Ministerio de la




proteccion social — Fondo de Solidaridad y garantia (FOSYGA), en las | No Aplica
condiciones establecidas por esa Entidad.

Pago de pensién: El (la) suscrita bajo la gravedad de juramento informa que,
de acuerdo a la circular externa 0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio
de Salud y la Proteccion Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se No Aplica
encuentra exceptuado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar,
gefialar con "X", la excepcion gque aplique)

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afics de edad o0 mas, si se es mujer, 0
55 afos de edad 0 mas, si se es hombre .

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo,
caja o entidad del sector publico o recibié la indemnizacién sustitutiva de la pensiéon de vejez o
de invalidez por riesgo comun (esta excepcidn no aplica en caso que la invalidez hubiere
cesado o desaparecido, en virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacién por parte
del Instituto) . (Adjuntar acto administrativo) '

3. Por tener derecho a pensidn de vejez
et e T Reserva Actival i T e

Hace pérté”de”la Re'serva) — Si

Activa NO XX Indique causal de retiro:

Por solicitud propia

Por cumplir dos (2) afios en el Grado de General, Almirante o General
del Aire

Por llamamiento a calificar servicios.

Por sobrepasar la edad correspondiente al grado.

Por disminucién de la capacidad psicofisica para la actividad militar.

Por inasistencia al servicio sin causa justificada de acuerdo con el
tiempo previsto en el Codigo Penal Militar para el delito de abandono del
servicio.

Por incapacidad profesional

Por retiro discrecional

Por no superar el periodo de prueba

Numero y fecha del acto administrativo mediante el cual pasa a ser
parte de la reserva activa

NUmero y fecha del acto administrativo mediante el cual se le liquida y
reconoce la asignacién de retiro

Se ha afiliado a SI X NO Entidad: Fecha:
pensidn: Colpensiones 02/09/1982
P -~ 8. inhabilidades e incompatibilidades are
Me encuentro incurso en alguna causal de Causal:
inhabilidad e incompatibilidad Constitucional o NO

legal

ey

Firma, Posfirma y'C. C. 91.218.908 de Bucaramanga




REPUBLICA DE COLOMBEIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

-men0 G 218.908
© HIGUERA PENA -~ 3
APELLILEOS ‘
lunu CARLOS anmoo -

. FECHA DE NACMENTO  {5.MAR-1962
BOGOTA D.C

%mwc IHIEN!’ o
' &‘Lizgm G.S..’;H s!oo

20-~IUN-1980 BUCARAM&NGA
FEGHA Y :
A Y LUGAR DE EKPED]CIOH-‘_- -hﬂ‘,:l.m-«.) -
REMETAACUR NALHEAL
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A-LH0G-HG-001 92227 M 0301 2 I8AR-200B121H GOB8IAHYUGA | 20244450



MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

CONSTANCIA POR PERDIDA DE DOCUMENTOS Y/O ELEMENTOS

Se expide el: martes, 12 de abril de 2018 Consecutivo Nro.:  9121890813964912

l.a Policia Nacional de Colombia Certifica que el dia 12/04/2016, a las 9:15 a. m. el(La) sefior(a) JUAN
CARLOS EDUARDO HIGUFERA PENA identificado(a) con 7 No. 91218908, reportd el extravio del(los)
documento(s} o elemento(s) relacionadols) a continuacion:

Tipo documento/elermento Numero Descripcién Marca Modelo
Diptoma Pregrado SIN NUMERO DIPLOMA DE BACHILLER A Ml NOMBRI

l.a presente constancia se puede verificar en www.palicia.gov.co mediante el numero de consecutivo
9121890813964912.

La presente certificacion no constituye documento de identificacion y solamente constituye la certificacion
del reporte realizado por el usuario. 1 a entidad encargada de expedir el duplicado del documento o
elemento reportado como extraviado puede verificar el reporte en cualquier momento.




Libou
% TS 505w ITom
TpmpD N oaEtny “3 W Taley x If vy
10093 105 Np) ey

REND sTligg

T e S

THR— Qwﬂ@é@

8661 30 aﬁm«u 3Q 83l P STIY <0 50] B DG ‘vyologg E a5 rjung w3 rwoidig juasad 13 es 4 vuny s BIUR)SUCI U

g opun 12

tB10j0 3] ‘JRUGHELF USDEINQD Y SMASIUNY 13q USRI
od d pHuoied ag emgudavy ry g daquon u QeI ) 08 gogiBiXs sowageIe SOJSInbal $0] uox ogndums eQ
(wps)vbuourvreIngs 3g 80651216 VEF 33

VIR, b opRomy sopa) o)

:3nb pjuIN3 U3 oguUANIYD

BQRURIG ROANZE I QUQISIQNE BE

JeNOITEE ESUI)INE 3 0LEINNY
vigoen i enmndag

AH 9 =



9 04917 ‘p2¥ Cafo o opprouy
(E2 opizjicm “Gesr ap 057 oN waoo)
992 ~ £007 'ON J¥SHT ousidey
FOOZ 3p asqnmQ ap [ | (awprnyung) o¥eowpmong

. THmTLSLpy L DR SisxeRd 3p polpeuy 0 c O @ paRmgpnay ugmapgny o
B X X0 o
.O. W

JoLeuas oL LOFILITS

SN epE222T

A

/
VISV IVIIISOH FIJNZYTD NH VISTIVIJHIST

P O[MB I asagaoo of ‘sojusareglal 501 £ Lo gy Jod SOPIAR sopsinbag sof opduna £ agrums vf 1od sopewsiiolrd spezasae file]w LN R TE um_. SOLPp IS 50§ Oqoady

(2208 PAIRTBIGE F06'RIT' 1S ON DD

ruagh Raanfigp oganngsg SOTaIRY uenf

anb s1uen0 we opusimay

00T I £L5 N "T'U " 13 ¥Od VAYZINVOHOTY A 0967 I OSE'ON T T2 ¥Od VAVZINYDYO ‘8761 S 61 ATT VT BOd vIVELD

EMGN UQRENSIUIWPY 9p JoLIddng BoNdSH ey

TYNOIDVN NOEDVOAGE 30 ORTALSINIIY

BIqmo[o) ap wrqeday

72



Juan Caslos E

Nanwal ¢ Bogotd, . de nacionalidad mlmnbzam, con
ntmero de pasaporte P AS4I5163 ©  ha curmplido con los requisitos  |f 38 R
acadétnicmylgalescmmpmm&mﬁwalmwﬁbsdepoﬁgrado por lo cual, en
nombre de la Republica y por zmamdad é: 13 ey, le conﬁero el dulo de

='- Nacmmal EXpemm:ntai dei
Y 3&5 dcl mes demarzo de dos il
158"& ia Fedemm

Dﬂ"dﬁﬂi Rmr By oo Thkle 1
PLB T ":’m& o Pm‘mq.:g St 06
El Reghurador Principal . Quedts 1 ascrito e el folio N”.._Z..Z - dd libro-respestivo




Nit. £90.501.019-9
|G Notta ds RECURSOS HUMANOS

. ?s ; i ES.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS
Nuestra Funcion es Servir

LA SUSCRITA PROFESIONAL UNIVERSITARIA
DE RECURSOS HUMANOS

HACE CONSTAR

“Que JUAN CARLOS EDUARDO HIGUERA PENA. identificado con
cédula de ciudadania numero 91.218.908 expedida en la ciudad de
Bucaramanga, labord en la Empresa Social de! Estado Hospital San Juan
de Dios de Pampiona en el cargo de SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO,
desde el dos (02) de mayo de mil novecientos noventa y seis (1.996) hasta
el veintiuno (21) de septiembre del 2008, desempedando las siguientes
funciones:

1. Planear, controlar, evaluar y ajustar con todas las dependencias a su cargo la
prestacion de los servicios administrativos a su cargo.

2. Coordinar juto con recursos humanos el sistema de evaluacién del
desempefio al interior de cada entidad, de acuerdo con las normas vigentes y
los procedimientos establecidos por la Comision Nacional det Servicio Civil.

3. Coordinar, ejecutar y controlar las actividades contables, financieras,
presupuestales y de pagaduria de conformidad con las politicas trazadas por
la Empresa Social del Estado y las disposiciones legales vigentes,

4. Adaptar y adoptar las normas técnicas y modelos orientados a mejorar ia
prestacion de los servicios administrativos.

5. Impulsar el desarrolic de los regimenes definidos por el Ministerio de Saiud.

6. Velar por la aplicacion de normas y procedimientos establecidos en et érea.

7. Establecer y mantener las relaciones de coordinacion intra y
extrainstitucionales necesanas para la adecuada prestacion de los servicios
administrativos.

8. Velar por ia elaboracion, actualizacidn y difusion de los manuales de normas
de cada una de ias dreas administrativas.



ES.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS

.+ |Gobemacion Nit. 890.561.019.9
i igg Node de RECURSOS HUMANOS
' Nuestra Funcidn es Servir

8. Prever la consecucién oportuna de los recursos necesarios, promover a
utilizacion racional de los disponibles y realizar mantenimiento preventivo y
correctivo de los equipos.

10. Impuisar ei desarrolio de investigaciones de tipo aplicado orientadas a mejorar
fa eficiencia del area de administracion.

11.Dingir y participar en la programacion de actividades del area administrativa 14
en la elaboracion de presupuesto de la Empresa.

12. Dirigir y participar, en la actualizacién del Manual de Normas y procedimientos
del drea administrativa de la empresa.

13.Vigilar, verificar el cumplimiento de las actividades administrativas contratadas
con la Empresa.

14. Supervisar y controlar el uso adecuado de los recursos fisicos e insumos

15 Revisar la existencia de suministros minimos y esenciales para el
funcionamiento de cada una de las dependencias intra extramurales de la
Empresa.

16. Desarroller actividades tendientes a 1a conservacién y mantenimiento de todos
y cada uno de os bienas de la empresa.

17.Analizar de los indicadores de gestibn, de produccion, financieros y de
oportunidad en la prestacion de los servicios de la empresa.

18.Realizar ef plan de accidn de la institucion.

19. Consolidar y analizar en coordinacion con las dependencias bejo su cargo, las
caracteristicas costos y ubicacion del personal vinculado.

20.Atender y cofregir las observaciones efectuadas por el instituto departamentat
de salud para la prestacion de los servicios de salud de acuerdo con los
requisitos minimos esenciales de conformidad con la infraestructura fisica y
tecnologica.

21.Elaborar el proyecto mensual de gastos y de solicitud de créditos y trasiados
previos analisis y determinacion de prioridades.

22.Conceptuar sobre las providencias relativas a aulorizaciones de gastos y
contratos de acuerdo con los aspectos técnicos y presupuestales.




Got ” E.S.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS
Nit. 890.501.019-9

.+ {de Norte RECURSOS HUMANOS
- Vsanitander Nuestra Funcidn es Servir

23. Proponer nuevos métodos y técnicas que impliquen una mayor productividad
en ias actividades a desarmoliar en su érea.

24.Preparar y presentar los informes presupuestales, financieros y contabies que
establezca las normas vigentes vy las demds que le sean solicitadas por las
autoridades competentes,

25. Elaborar ei proyecto de acuerdo mensual de gastos y de solicitud de créditos y
trasiados, previo analisis y autorizacion del Gerente de la Entidad.

286. Vigilar el manejo de los recursos y velar por el pago de las obligaciones a
cargo de la entidad.

27.Atender en coordinacion con la gerencia el mangjo de cuentas bancarias,
consignaciones, trasiados de fondos, etc.

28. Gestionar en coordinacion con la gerencia ante personas, entidades oficiales y
particuiares, el cobro de cuentas, donaciones 0 aportes a favor de la
institucion,

29.Hacer arqueos conjuntamente con su inmediato colaborador y verificar la
exactitud de las sumas obtenidas.

30. Elaborar informes sobre el movimiento de ingresos y egresos, recibos de caja,
el estado diario de fondos y valores, la conciliacién bancaria y demas
documentos relacionados con su drea.

31.Disefiar mecanismos de control para el cumplimiento de las normas legales,
fiscaies y tributarias que constituyen el marco legal de Entidad.

32. Realizar estudios y analisis para el desamrollo de las actividades relacionadas
con ia elaboracion, administracion y control del presupuesto.
Se expide la presente constancia a solicitud det interesado con destino a ia
hoja de vida.

Pamplona, 07 de marzo del 2007.

N@%%@b@@










MINISTERIO DE DEFENSA NAGIONAL,
CQMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL BUCARAMANGA
NIT 800.130,717-1

EL JEFE DE CONTRATACION DE LA-CENTRAL ADMINISTRATIVA Y- CONTABLE DE
BUCARAMANGA

HACE CONSTAR:

Que el Sefior JUAN CARLOS EDUARDQ HIGUERA PENA identificado con cedula de
civdadania No '91.218,908 expedida en Bucaramanga, estuvo vinculado a esta Entidad
desde afdia 09 de Febrero de 2016 hasta &l 09 de Agosio de 2016.

Que medjante Cantrato de Prestacidn de Servicios No165 CENAC-BUGCARAMANGA-2016
Objeto- Contractual PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (A)
ECONOMISTA PARA PRESTAR ASESORIA ECONOMICA EN TODAS: LAS ETAPAS
CONTRACTUALES DE LOS PROCESOS DE.CONTRATAGION QUEREALIZA EL MDN
- EJERCITO NACIONAL - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y GONTABLE CENAC
BUCARAMANGA presto. sus servicios camo ASESOR ECONOMICO en la Seccion de
Contratacion, desempefiando 1&5 siguientes funciones:

1. Participar-en la estructuracidn los procesos contractuaies.en aspectos acondmicos y
financiercs. g

2. Realizar las Evaluaciones Econdimicas y financieras a las ofertas presentadas durante
los procesos cantractugles, rindiendo los respectivos informes respectivos.

3. Paricipar y Asesorar en aspectos relacioriados -con los  estudios de mercadd
necesaries para respaldar {68 protesos contradiuales.

4. Apoyary capacitar a fos funcioharios del CENAC en aspectos financlieros y econdmicos

que mejoren el desarrolio de sus fuiciones.

Asistir a las acfividades -0 reuniones relacionadas con el proceso contractual gue

programe el CENAC

Participat y orientar el desarrollo del procaso de contratacion en las dreas econémicas,

financieras, , ‘

Presentar informe de gestion al finaiizar el mes calendario vencido y el plazo de.

ejecucion del presente contrato,

Otros temas de interés que se hagan necesarios dentio ef desarralie de |as actividades.

El contratista se compromets a mantener bajo confidenciafidad y reserva de fados los

procesos como métodos de operacion, datos, procedimiento y toda informacién

relacionada con las aclividadas del contratante.

N e o

o @

La presente certificacion. se expide a solicitud del interesado a los 15 dias del mes. de
Noviembre de: 2019,

Tk
“MY_DUMAR LEANDRD ARCHILA LLOFEZ

Jefe de-Cohtratacién
Gentral Administrativa'y Contable de Bucaraimanga

HEROES BICEA B IARIDE- l g
_ AVAMTERGD PO COL OB, N @

150 01

“Por mi'patria,

W] Lealtad es el hanor™, )

Avenide Quatrata Seca No. 33° 85 Canton MilitarPalonegro B/manga. Bamio San Alonse
Com. 6349013 Ext.. 118 MK 051274

1del




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS. FUERZAS MILITARES
EJERCITO NAGIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL BUCARAMANGA
NIT 800.130.717-1

EL JEFE DE CONTRATACION DE LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE
BUCARAMANGA

HACE CONSTAR:

Que ¢! Sefpr JUAN CARLOS EDUARDO HIGUERA PESIA identificado con cedula de
ciudadania No 91.218.908 expedida en Bucdramanga, estuvo vinculado a esta Entidad
dasde el dia-16 de Agoste de 2016 hasta sl 31 de Diclembre de 20186,

Que mediante Gontrato de Prestacion.de Setvicics No 273-CENAC-BUCARAMANGA-2018
‘Ob;eto Contractual: PRESTAR: EL SERVICIO PROFESEONAL DE UN ECONOMISTA
PARA -QUE REALICE ASESORTA ECONOMICA EN EL AREA DE CONTRATACION
ESTATAL A LA CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE DE BUCARAMANGA prestd
:8Us servicios como ASESOR ECONOMICO enla Seccidn de Contidtacidn, desempenardo
las siguientes funciones:

1. Participar-en la estructuracion los procescs contractuales én aspectos econdmicos. y
financieros.

2. Realizar las Evaluaciones Econdmicas'y financieras a las ofertas presentadas durarite
los procesos contractuales; rindiends los respectivos informes réspectivos.

3. Participar y Asesorar en aspectos relagionados &on los .estudios de mercado
necesarios para respaldar los procescs.contractuales.

4. Apoyar y capacitar a los funcionarios del CENAC en aspactos financleros. y econdmices

due mejoren €l desarrollo ce sus fuhciohes.

Asistir a las actividades o reuniones relacionadas con el procese contraciual gue.

programe a! CENAC

Participar y orientar el desarrollo del: proceso de-contratacidn en las dreas econdmicas,

financieras:

Presentai informe de gastion al finaiizar el mes calendario 'vendido y el plazo de

ejecucion del presente conirato.

Otrostemas de interés que se hagan necesarios dentro el desarrello de las actividades..

E! coritratista; se compromste a mantener bajo confidencialldad y reserva de todos los

procesos como métddos de operacion, datos, procedimiento y toda informaeion

relacicnada con (@5 aciividades del contratarte.

L

e N o

La presente cerlificacidn se expide a solicifud del interesado a jos 15 dias del mes de
Neoviembre de 2019,

R LEANDRQ ARCHILA LOPEZ
- Jefe.de Contratacion,
Central Administrativa.y Contable de Bucaramanga

HERQTS BICENTEMARIOS %
l\l“l!gﬂg
“Por mi.patriz,
MILealtad es ef honor".

Avenfp‘a Quabrada SGaca No, 33 85 Can(dn Miiftar Palonegro B/manga, Barrio. $n Alonso
Com. 6319‘01 3 Ext 11B MK 051274

1del




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE REGIONAL BUCARAMANGA
NIT 800.130.717-1

EL JEFE DE CONTRATACION DE LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE
BUCARAMANGA

HACE CONSTAR:

Que el Sefier JUAN CARLOS EDUARBO HIGUERA PERA identificado con cedula de
ciudadania No 91,218.908 expedida en Bucardmanga, estuvo vinculado a esta Entidad
desde el dia 08 de Febrero-de 2017 hasta'el 31 de Diclembre de 2017,

Clue mediante Contrato de Prestacidn de Servicios No 008-CENAC- BUCARAMANGA-2017
Objeto Contractual PRESTAR EL SERVICIO PROFESIONAL DE UN ECONOMISTA
PARA QUE REALICE ASESORIA ECONOMICA EN EL AREA DE CONTRATACION
ESTATAL A LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE BUCARAMANGA -
CENAC BUC- DE CONFORMIDAD CON LAS ACTIVIDADES prestd sus servicios como
ASESOR ECONOMICO en la Setcién de Coritratacién, desempefiando las siguientes
funcivnes:

1. Participar en la estructuracion los procesos contractuales efl @spectos econdmicos vy
financieros: , .

2. Reaiizar las Evaluacicnes Econdmicas y financieras a las ofertas presentadas durante
las procesos contractuales, rindiend® los respectivos informes respectivos.

Participar v :Asesorar en aspecios relaciohadas con los estudios de mercado

‘necesarios para respaidar los procesos contractuaies..

Apoyar y capacitar & los funcionarios daf CENAC en aspectos financieros ¥ econdmicos-

gue mejoren:el desarrolio de sus funciones.

Asistir a las actividades o reunicnes relacitnadas con et proceso contractual ‘qué

programe et CENAC

Participar y orientar el desarrolle def proceso de contratacién en las-areas econdmicas,

financigras.

Presentar informe de gestién al finalizar &l mes calendario venczda y el plazo de

gjacucién del presente contrato.

Qtros temas de interés que se hagan necesarios dentro € desarmrolle de |13s actividades.

El oont[ansta se compromete a mantener bajo confidencialidad y reserva de todos los

procesos. come métodos de operacidn, datos, procedimiento y toda informacion

relacionada con las actividades del contratante

w

em N o o &

La presente certificacién se expldé & solicitud dél intsresado a |os 15 dias del mes de
Noviembre.de 2819,

MY, BUMAR LEANDRO| ARCHILA LOPEZ
Jefe de Contratagion
Céntral Administratival y Contable de Bucaramanga

HEMIRS HCEHTEHARIDS. (
gwwnumanuu
“Por-ml pairiz,.
Mi Lealtad es.el honor"™;

Avsnlda Quebrada Seca-No. 33°--85 Canton Militar Palonegro B/manga. Barrio Sarr Alonso. -
Com 6349013 Ext 11‘8 MK 051274

e
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL )

7 COMANDQ GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

0 EJERCITO NACIONAL o ,

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL BUCARAMANGA
NIT 800.130.717-1

EL JEFE DE CONTRATACION DE LA CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE DE
BUCARAMANGA

HACE CONSTAR:

Que- el Sefior JUAN CARLOS EDUARDC HIGUERA PERA identificado con cedula de
ciudadania No 81.218.908 expedida en Bucaramanga estuvo vineulado & esta Entidad
desde el dia. 18 de Enerc-de 2018 hasta el 18 de Diciembre de.2018.

Que rmiediante Contrato.de Prestacion de Servicios No 004-CENAC-BUCARAMANGA-2018.
Objeto Contractuall PRESTAR EL SERVICIQ. PROFESIONAL DE UN ECONOMISTA
PARA QUE REALICE ASESORIA ECONGM[CA EN EL AREA DE CONTRATACIGN
ESTATAL A LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE BUCARAMANGA —
CENAC BUC- DE CONFORMIDAD CON LAS ACTIVIDADES prestd sus servicios como.
ASESOR ECONOMICO en la Seccion de Contratacion, desempefiando las ‘siguientes
funciones:

1, Périicipar en la estructu.lracnén los. procesos contractuales en aspectos scondmicos ¥
financieros..

Realizar las Evaluaciones Ecoridmicas y financieras a las oferias presentadas durante

los procesos contractuales,. rindiendo los respectivos infarmes respectivos,

Participar y Asesorar en aspectos relacionados con los. estudios de mercadc

necesarios para respaldar los procesos contraciuales.

Apoyat y capacitar.a jos funcionarios del CENAC en aspectos financieros y econdmicos

que mejoren of desarfollo de sus funciones.

Asistir & las actividadés o reuniones- relacionadas con el proceso contraciual que

programe el CENAC

Participar y orientar el desarrollo del proceso de contratacidn en las dreas econdmicas,

financieras.

Presentar informe. de gestidn al finalizar el mes calendario. vencido vy &l plazo de

ejecucion del presente contrato.

O'ros temas de interés que se hagan necesarios dentro el désarrollo de |as actividades.

El contratista se compraomete a mantener bajo confidencialidad y reserva de todos los

procesos como. métodos de: pperacién, datos, procedimiento y tota informacion

Telacionada con las actividades del contratarite

o o o o8 W

om N

La presente certificacion se expide a solicitud dél interesado a los 15 dias dsl mes de
Novienibre de 2019,

A Slly 7

MY. DUMAR LEANDRQ ARCHILALOPEZ
Jefe de Contrafacion

Ceritral Administrative y Contable de Bucaramanga

HEROLF RN TE MO S !
*Por mi pattia,
M1 Lealtad. es el hanor”.
Avernida Quebrada Sece Na 3385 Gantén Miitar Palonegro 8/mange. Barrio San Alenso

Com. 6349073 Exf 118 MK o51274

T 3o St PRI 1M
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL _

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL _

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL BUCARAMANGA
NIT 800.130.747-1 \

EL-JEFE DE GONTRATACION DE LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE
BUCARAMANGA

HACE CONSTAR:

Que el Seficr JUAN CARLOS ERDUARDY HIGUERA PENA idenfificado con cedula de
ciudadariia No 91.218.908 expedida en Bucaramanga, estuve virculado a esta Entidad
desde ol dia 06 de Febrero de 2019 a la fecha.

Que mediante Contrato de Prestacion de Servicios No 004-CENAC- BUCARAMANGA-2018
Objete: Contractual: ASESORAR ECONOCIMICAMENTE EN EL AREA DE
CONTRATACION ESTATALA A LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE
BUCARAMANGA prastd sUs servicios como ASESOR ECONOMICO en ia Seccnon de
Contratacmn desempenando las siguientes funciones:

1. Participar en la esiructuracion los prpeesos contractuales en aspectos econdmicos y
financieros. ‘

2. Realizar las Evaluaciones Econdmicas y finanicieras & |ds ofertas presentadas durante
10$ procesds contraciuales, rindiendo los respectivos inforines respectivos,

3. Participar y Asesorar en aspectos relacionados con los  estudios de mercado,
necesarios para respaldar [os procesos contractuales.

4. Apoyar y capaditar a los funcionarios del CENAC en aspactos financieros y ecanémicos
Que méjoren &l desarrolio de sus funcicnes,

5. Asislir a las actividades -0 reuniones relagionadas con el procese confractual que
programe el CENAG

. Participary orientar el desarrolio del procesa de contratacién en las areas econdmicas,

financieras..

Preséntar inferme de gestién al finalizar el mes calendario vencido y el pidzo de

jecucion def presénte contrato,

Otros temas de interés qus se hagan necesarios dentro el desarrollo de las actividades.

El contratista se compromate a mantener bajo confidencialidad y reserva de tedos los

procesos eome métedos de operdcién, datos, procedimiento vy ‘toda mformac:on

telacicnada con las actividades del contratante

N D

E"P"

La presente certificacion se expide a solicitud del intérésado a los 15 dias dej mes de
Noviembre de 2019.

MY. DUMAR LEANDRO #RCHILA LOPEZ
Jefe de Contratacion
Central Administrativa y Céntable de'Bucaramanga

HEADE S 1L DR A fin S ;
lg;u;emanm -
“Por mi patria,.

Mi Lealtad a5 ef honor",

Avanida Quebreda Sece No. 33 85 Cantdn Miltar Palonegro B/manga. Barro San Alonso
Com, 6348013 Ext. 118 MK, 051274

Tded




DIAN

Chrecedn 6 bopurmius y Aduciom Alacierabey

Formulario def Registro Unico Tributario
Hoja Principal

HAAAL B3 v=

001 |

iz 19 | 2 Mctuakizacion

Ernpacw rastracks iara ka DIAN

4. Numero de formulario

14334313962

AN

707212489984(BD24) 000001433431396 2

3. Nimern de ldentificacidn Tributaria (MIT):

6. v | 12, Direccidn seccional

Impuesins de Cicuta

14, Buzén slectrbrico

91218908|=]|0

IDENTIFICACION

24, Tipo do contribuyents: 25. Tipe de decumento: 26, Nimero de |dentificape. \;"'—/ //\\\\ 27. Facha expadicion:
Persona natural o sucesion iliguida I 2 ICéduIa de ciudadania 113 E]‘l [2{(1(\@[@])0'% I M I | | h 98 {}I{} 6[2 0
L.ugar de expedicion 28, Pals: 29. Daparlamento: >~ 30, Ciy nicipio:
COLOMBIA I 1 IB I 9 [|santander [§] fla\b\r ya 01041
31, Pamer apelida 32. Seguindo apellico 33, Pamar nombre \S KK 34. (s nombres
HIGUERA PENA JUAN ﬂ p LLOS EDUAR
36, Razén sacial: \ 7 &\ /
N
36. Nomhro comercial: % ’iﬁ%
\\:‘
/}L{BIQAC'B’N AN
38. Pais: 39, Departamanto: 40. CludadrMuntcipio:
COLOMBIA 169 fNorte de Santandef@ﬁ 4 1 Cacuta 0101
41, Birsceion principal Q%
CL24 OA 14 BLA AP 403 A BRR EL ROSAL PN s m
42. Correo electranico: 43, Codigo poslal \@/T 45, Teléfana 2:
cohiguera@hotmait com / /K‘l\l‘]“ﬂ [3[tol7[7fsl¢[1l7e] [ETTTTTITT] | |
~ o CHAMFICACION
Actl\(&E_Mmigﬂ \X Ocupacién
Actividad principat Orras actividades 52. Namerg
46. Cadigo. 47. Facha inicio actividad: ) cbdhicis,ac d: 50. Uodigo: 1 2 51. UhAdigo eslahlacimientos
749020071024 Lﬂ’@,})‘@ofﬁ\?ﬁ\,@fz‘ﬁ 7,3,2.0/855 9 [2[4]a]1] [T1
/,..,:\ m\\ﬂ\@syynsabllldadas. Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 \7 Eda bt [ n o] s w5 e] v | 18] 19]20] 2t 22| 25 24] 25] 28
53.Gedgey ,5)1,1 A \;\\\ } 1 L i 1 1 1 i 1 L 1 L 1 1 L ] I :
05- Impto. renta y compl. reglmm |nal w
11- Venlas régimen comin J
s aduaneros Exportadores
1 2 3 4' 5 6 7 8 9 10
55, ¥orma a6, Tipo Servicio t 2 3
scodgo Ll L LA L LD L L E b L] P ] ] ]
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
D D 58 GG [ I I |
LLL gLt L L I L il fg]

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya tugar, |a Inacripeion en of Reglstre Unico Tributario -RUT-, tendra vigancia indefinida y en consecuoncia no se exigira su renovacion

59. Anexos:

[ w[]

Para uso exclusive'de Ta DIAN

[ ]2}

60. No. de Folics:

61.Fecha [2 0 1 5[0 4]2 2]

consecuencla corresponde exaclamento a la realidad, por
inaxactitug an que incurga potid ser sancionada,

Asliculs 1B Decreto 2460 de Noviernhre da 2013
Firma det solicitante:

La informacion conlenida en of formuiano, serd responsabilidad de quien

o susgribe y en

lo anlerior, cualguier faisedad o Firma autorizada:

984. Nombre

985, Cargo; Analista I}

5in perjuicio de fas verificaciones que la DIAM reatice.

FLOREZ CORDON SORAYA MARGARITA

Fecha generacion documents PRE: 12-12-2017 03:31:50M
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27112/2019 Hoja de vida del funcionario

~
FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
HOJA DE VIDA
Persona Natural
(Leyes 150 de 1995, 489 y 443 de 1998)
vy

PRIMER APELLIDO *| SEGUNDO APELLIDO ( ODECASADA) . .. . {NOMBRES . . .

HIGUERA : PERA : JUAN CARLOS EDUARDD

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION . R ; " NACIONALIDAD : Pafs g

cc @ el Upas . - No.91218508 il JFE M® T coL ® EXTRANJERQ ©

LIBRETA MILTTAR L i i :

PRIMERA CLASE .} SEGUNDA CLASE ' NiMERD . D.M

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA R :

FECHA DfA 15 MES 03 ANO 1962 ~  TCARRERA 34 # 34 - 17 APARTAMENTO 304 EDIF PRADOS DE MARDEL EL PRADO

pats Colombia PAlS Colombia ‘DEPTO Santander

DEPTQ Bogoth D.C _ | musicreIo BUCARAMANGA i

MUNICIPIO BOGOTA - {rELEFOND 3107784179 EMAIL jeahiguera@hotmait.com
Esta copla ha sido impresa por el servidor pablico v puede contener informacién no vatidada,

FORMAGION AGADEMICA

I:nucac:éu BASICA ¥ MEDIA )
MARQUE CON UNA X £t ULTIMO GRADD APROBADO {LDS GRADOS DE 1o, A 60. DE BACHiLLERATO Equrvmm A10S GRADOS 60. A 110, DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA v MEDM)

znuu.czéu SUPERIOR (PREGRADD ¥ Posmnmo)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONCLGGICD, EN MODALIDAD ACADEMICA escmn

TC (TECNICA), TL (TECNOLAGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION);, MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NOMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (51 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),

X - : 05 1982
B 2 X Em JZACT ERENCIA HOSFITALARIA 10 200!
X AES'ﬂU.A GERENCIA DE gﬁﬁﬁ MENCION FINANZAS 03 2917

Esta copla ha sido Impresa por &) 2rv!dor plblics y pusde contener informacion fig validads.

3 EXPERIENCIA LABORAL

LACIONE S\ EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN-CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL,

EMPRESA O.ENTIDAD : 3 s . ST {eOBEICA PRIVADA pafs

MON-E3ERCITE NACIONAL - CENAC - BUCARAMANGA X : COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO . CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

e - ’ éenacbue@buzonejército.mil.co
TELEFONOS . - - FECHA DE INGRESO ) FECHA DE RETIRO
6345013 EXT pia 06 MES 02 Afo 2019 pia 31 MES 12 afio 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL : DEPENDENCIA- DIRECCION
ASESOR ECONOMICO ASESOR Ecouomco CONTRATACION. Avenlda Qubrada.seca No 334-85

Emmzsa Q ENTIDAD. PAis

MDN-EJERCITQ NACIONAL-CENAC - BUCARAMANGA

Colombia L
DEPARTAMENTC ; MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Santander e . BUCARAMANGA - cenachuc@buzonejercito.mil.co
TELEFONOS BRI N P E E FECHA DE RETIRO o
U - piA t8 ARG 2018 oia 18 MES 12 ANO 20187
CARGO O CONTR.A'!’O DEPENDENCIA DIRECCION ’ o

CONTRATQ PRESTACION-DE SERVICIOS

CONTRATACION 2Avda Quebradaseca No 33A - 85

EMPRESA O ENTIDAD

| MDN-EJERCITO NACAIONAL - CENAC - BUACARAMANGA ) .
DEPARTAMENTO I : . MUNIEIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD .
Santander . - F BUCARAMANGA cenachuc@hotmail.com
nLEFouos - FECHA DE RETIRO . :
i - ipfa 02 pfa 31 MES 12 ARG 2017
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

ASESQOR ECONOMICO ASESOR ECONOMICO

CONTRATACION AVDA QUEBRADA SECA No 33A-85

EHPR!SA © ENTIDAD

https://serviderpublico. srgep gov.co/serviet'CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv jsp‘?persona—chJTBc*SZszkaHwMMVhGGoBv 1/4



271122019 Hoja de vida del funcionario
MDN-EIJERCITO NACIONAL-CENAC { X | | Cotombia
DEPARTAMENTO - MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA cenacbuc@hatmail.com i
TELEFONOS “-FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
oia 16 MES 08 ARO 2016 pia 15 MES 12 - ANO 20186

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA | - - DIRECCION e

LT AVDA QUEBRADA SECA # 33A.85

CONTRATO ASESOR ECONOMICO
i 7 -
EMPRESA O ENTIDAD
MON-EJERCITO NACTONAL.CENAC BUCARAMANGA

i EMPEECIO CONT

pafs
Colombia

CONTRATQ ASESOR ECONOMICO

EMPRESA O ENTIDAD
SECRETARIA DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

DEPARTAMENTO MunIcIPIG 00 CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santandar BUCARAMANGA cenacbuc@hotmail.com
TELEFONOS : FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
{ofa 02 MES .02 ANO 2016 bia 31 MES 07 ARO 2016
CARGO O CONTRATC DEPENDENCIA DIRECCION

AVDA QUEBRADA SECA # 33a-85

pafs
Colombla

Contratista 050 de 12 de agosto de 2015 - CM-SAPSB-007-2015
e i s

EMPRESA O ENTIDA

SECRETARIA DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
tlotte de Santander cldcuTa
TELEFONOS FECHA DE INGRESO. FECHA DE RETIRO
’ pfa 11 MES 09 ANO 2015 pfa MES ARO
CARGO O CONTRATO DEFENDENCIA DIRECCION
Calie 14 # 0-15

pals
Colambia

CORREQ ELECTRGNICO ENTIDAD

| "CONSULTORIA DE INTERVENTORIA CONSULTORIA D
INTERVENTORIA

EMPRESA O ENTIDAD

DEPARTAMENTO MUNICIPIO
Norte de Santandaer cUCUTA L
TELEFONOS FECHA DE INGRESO : FECHA DE RETIRO -
nia 02 MES 09 0 .. -ANO 2013 pia 29 MES 05 ARO 2014
[CARGO O CONTRATO : DEPENDENCIA DIRECCION '

PA

COORDINADOR DE PROYECTO

EMPRESA O ENTIDAD .
DEPARTAMENTC NACIONAL DE PLAENACION

FUNDESA Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRANICO ENTIDAD
Norte de Santander CUCUTA : :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
piA 09 MES 11 . ARO 2012 pia 09 MES 06 ANO 2013
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA HAERREN BIRECCION

GERENCIA

pafs

Calombia

EMPRESA O ENTIDAD
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLAENACION

DEPARTAMENTO MUNICIPLO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogotd D.C BOGOTA o - .
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia 27 MES 05 - ANO 2008 pia 1 MES 12 ARO 2008
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
| CONSULTOR CONSUTCR i

PRIVADA

i L
PAls
Colombla

EMPRESA O ENTIDAR
E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE PAMPLONA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogotd D.C BOGOTA e
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
o h pia o9 MES 11 ARG 2007 pia 31 MES 12 ANO 2007
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONSULTOR CONSULTOR

SECRETARIA GENERAL .

R, o AP

Colambia

EMPRESA O ENTIDAD
JALFA CONSULTOREA CONTRUCCION

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

Norte de Santander PAMPLONA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO ) : FECHA DE RETIRO

o pia 02 MES 0% Afio 1996 ofa 21 MES 09 ARO 2006
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA ' ] DIRECCION '
Subdirector

Pals
Colombia

' DIRECTCR FINANCIERD

COMPUTAMOS LTDA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogotd D.C BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia 01 MES 06 ANO 1992 oia 30 MES 06 ‘ARO 1993
CARGD O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

TRATO ANTERN

Ais

https:/servidorpublico.sigep.gov.co/serviet/CheckSecurity/JSPfsse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=rZcJT8¢*S2zSvkbSHWMMYhEGo8v...

2/4



27M12/2019 Hoja de vida del funcionario

DEPARTAMENTO _ MUNICIFIO - G - CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

Bogotd D.C ! BOGOTA B ’ : :
TELEFONOS : : 5 CHA DE INGRESO T ‘i | FECHA DE RETIRQ

= : . : pfa 01 - 713 DiA 30 MES 06 “:ANO 1992
CARGO O CONTRATO ] EE ‘§ DEPENDENCIA DIRECCION : K

ASISTENTE DE GERENCIA

EMPRESA O ENTI i : PUBLICA PRIVADA PAfS
INVERCASA LTDA N i - X " { Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIG : CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Norte de Santander CUCUTA
TELEFONOS . o FECHA DE INGRESO - i FECHA DE RETIRQ '

pia 01 ‘MES 12 ANO 1988 pfa 30 . .. mMES 11 ANO 1589
CARGO O LONTRATO ’ DEPENDENCIA L DIRECCION

JEFE DE PEASONAL

EMPRESA O ENTIDAD pafs

BANCO DE LA'REPUBLICA

Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO : e CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogotd 0,C . p BOGOTA o L
TELEFONOS e W : ~FECHA DE INGRESQ . : . FECHA DE RETIRO - -
: s : Dia 0t MES 09 ANG 1988.. pfa 21 MES 09 ANO 1988
CARGO O COUNTRATQ DEPENDENCIA | ) o DIRECCION.

Auxiliar I

EMPRESA O ENTIDAD

} o piBLICA PRIVAD Pafs

BANCO DE LA REPUBLICA - R X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO = CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

Bogotd D.C 80GOTA ‘ ) :

TELEFONOS ' i FECHA DE INGRESO . FECHA-DE RETIRD

: pia o1 © 7 MES 08 ARO. 1586 . ofa 30 MES 08 © ANO 1988
CARGO O CONTRATO ) DEPENDENCIA i N DIRECCION
Auxiliar I B

EMPRESA O ENTIDAD:

PAIS

BANCO OE LA REPUBLICA: . Colombia
DEPARTAMENTO _ MUNICIPIO i CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogotd D.C . ) BOGOTA .
TELEFONOS ~ . " FECHA DE INGRESQ ... FECHA DE RETIRO

o S pia 02 MES 09 ARo 1982 - . . jois 30 MES 07 ARNQ 1936
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA L DIRECCION

EMPRESA O ENTIDAD ] ] - |eOBLIEA PRIVADA pals

CONTRALORIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA S X i Colombia

DEPARTAMENTO " MUNICIPIO o CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

Santandar T | BUCARAMANGA : L ’

TELEFONOS o - FECHA DE INGRESO . - FECHA DE RETIRO - - -
piA 01 MES 06 ANO 198t pia 11 MES 0 ANO 1982

CARGD O CONTRATOQ' DEPENDENCIA ; : DIRECCION
SUPERNUMERARIO SUPERNUMERARIO D

o

EMPRESA O ENTIDAD Pafs

PREFASA LYDA Colombia
DEPARTAMENTO . MUNICIPIO . CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Sanzander - FLORIDABLANCA 7250 o .
TELEFONOS . . " FECHA DE INGRESO . . FECHA DE RETIRO
K : pia 15 . AfO 1979 oia 31 MES 07 ANO 1982
CARGO O CONTRATO ) . | DEPENDENCIA DIRECCION

JEFEDEAIMACEN . o

EMPRESA O ENTIDAD pafs

CONTRALOREA DE SANTANDER

Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ) CORREO ELECTRGNICO ENTIDAD
| Santander : BUCARAMANGA L . : T .
| TeLEFONOS FECHA DE INGRESO - FECHA DE RETIRO :
bia 04 MES 10 ANO 1978 pia 01 MES 10 ARG 1979
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA R DIRECCION
Auxiliar [ ) R R

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICG O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAID LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 51 @ No R ME ENCUENTRGC DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL QORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,
PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIGN PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE 105 DATOS POR MI ANGTROS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 180/95).

Ciudad y fecha de diligenclamiento - - -
. ; / ; s erp N B
FIRMA UBLICD O CONTRATISTA

Esta copia ha side impresa por el servidor piblico y puede contener informacidn no vatidada,
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OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS YO CONTRATOS

ICERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMOQ SOPORTE.

[Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Esta copia ha sido impresa por ef servidor piblico y puede contensr informacién no validada.
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