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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

FUERZA AÉREA COLOMBIANA

SOLICITUD DE PRE.COTZACIÓN
Fechs: 02 de enero de 2020

Señora:

Olga Lucla Cusrvo Roa

ADVERTENCIA LA COTIZACION SOLICITADA SERVIRA DE BASE PARA LA ELABORACION
DE UN ESTUDIO OE MERCADO Y, POR TANTO, NO CONSTITUYE EN SI
MISMA UNA OFERTA Y CONSECUENTEMENTE NO OBLIGAA1ALP¿8LE§.

OBJETO Serv¡cios Profes¡onales para la Gest¡ón Contractual y Administrativa de la

Subd¡rección de adquisiciones ACOFA de la Fueza Aárea Colombiana

FIRMA
COTlzANTE WTIE
VALIDEZ OE LA
coÍzAcróN 90 días



ES rÉCNtCAS CONTABLES AFINES
Perf¡l:

. Título pfofosional ds adm¡nislrac¡ón de empresas, Economía o Contaduría,
acreditado con cop¡a del diploma y/o acta de grado.

. Estudios en postgrado con copia del diploma y/o acta d6 grado.

. No haber s¡do sancionado por ef ente rector de su prof€sión (Junta Centra de
Contadores, Consejo Nacional Profesional ds Economía, etc.). Allegar con su oferta el Formato Unico de Ho.ia da Vida (Persona Natural) del
Departamento Administrativo ds la Función Pública.

. Expsrienc¡á profes¡onel igual a dos (02) años en contratac¡ón estatal. Para lo cual
se állegarán los documentos que así lo acred¡ten.

Activldadss a desanollar:

. Notif¡carse de la calidad de Comité Económ¡co Evaluador de ofsrtas dentro de los
procesos do contratac¡ón en dond6 haya sido designado para tal efecto por sl
Delegado Contractual.

. Revisar las sol¡citudss de ofarta o sus equiva,sntes, según la modatidad de
seleccón, a tin de adelantar su gestión en foma acorde con estos documentos.

. Evaluar económ¡camenle las ofertas de los procesos de selección, emitiendo los
respect¡vos lnformBs de Evaluación dantro del plazo señalado en la Resoluc¡ón de
Designación.

. Consol¡dar en forma regular la ¡nformación de c€da proc€so en fase do
estructuración, que la vaya s¡endo aportada por los estructuradoros lanto
económicos como juríd¡cos, manten¡endo la ¡nformac¡ón d¡sponibls y actualizada
para reportes que requiéra elArea de estructurac¡ón témica AETEC.. Aportar al Jefe del Area de estructuración técnica AETEC et primer día hábit de
cada mes la informac¡ón consolidada, modal¡dad contractual y fase en la que se
encuentran cada uno de los procesos.

. Proyectar para f¡rma dol Jefs del Dopartamento de Contratac¡ón o qu¡en haga sus
veces, los requerimientos qus deban hacerse a los proponentes en desaro o de la
evaluac¡ón contractual dentro del plazo señalado en ¡a Resolución de Designac¡ón.. Estructurár Económicamente, los procesos contractuales de la agenc¡a do
comprás; anexo D anexo E, estudios prev¡os, solicilud de oferta, ponencia de
in¡c¡o, ponsncia de adiudicación, anexo l, qué les sean asignados.. Realizar las observaciones pertinentes a las estructuraciones en los t¡empos
det6rm¡nados.

. Emit¡r las respuestas a las observaciones on las cotizaciones y soliciludes de
oferla, según conesponda-

. Emitir lás respuestas a las obseNaciones presentadas respecto de las
evaluac¡ones económ¡cás que haya real¡zado.

. Em¡t¡r los concsptos requeridos por la por la Agencia de Compras FAC. y/o por ol
Oelegado Contractual, con ocasión o en apoyo ds la activ¡dad contractual.

. As¡stir a las aud¡enc¡as a las cual€s sea conlocado, apoyando las respueslas
dadas por la Admin¡strac¡ón dentro de cada proc€so contractual.

. Asesorar económicamente al personal de los Comítós Técnicos y Económicos
estructuradoras y ovaluadores para las respuestas a las observac¡ones
pres€ntadas.

. Actualizar al pBrsonal de la Agoncia de Compras FAC sobre la Nueva
Normatividad Administrativa, F¡nanc¡era y Contablo.

. Actual¡zar al personal de la Agencia de Compras FAC sobre la Nueva
Normat¡v¡dad Administrativa, Flnanciera y Contabls.



. Emitir conc€ptos y pronunc¡amientos económ¡c06, acompañar los debidos procesos

en los pos¡bl8s ¡ncumplimientos dentro do la oiecución de contratos y dar
respuestas a requerimientos sconóm¡cos em¡tidos por los diversos entes de

contfol.
. Real¡zar acompañamienlo en los procesos conlft¡cluales desde su inicio hasta su

culm¡nac¡ón.
. Pr€sontar al Suporvisor el respectivo inlome msnsual de activ¡dades

desanolladas.
. Asistir e les nsgociac¡ones, ponenc¡as, audierrcias y en gen€ral a cualquier acto

pmcesal necasario rclacionado con un proceso en el cual haya fungido como

estructurador y/o evaluador sconóm¡co.
. Mantener la reserva y la conlidoncialidad sobre la infomáción que corpzca con

ocasión de la ejecución dol conkato. Esta oblig8c¡ón estará v0ente por el térm¡no

del contrato y dos (2) años más, cualquigra que §sa la causa do tominación.
. Apoyar el Area de Conlratación con miras a idontif¡car y val¡dar polenciales

proveedorss ds la Fuoza Aérea Colomb¡ana - Direcc¡ón Agencia de Compras
ACOFA, de acuerdo con le des¡gnación quo haga el Jefe del Area de

Estructurac¡ón Técnicá de ACOFA y §egún los parámetros establecidos para tal l¡n.

Obligaciones del conkat¡sta:

. Cumplir las sstablecidas dentro da las ac{¡v¡dads§ a desanollar.

. Dedicar toda su capacidad én el cumpl¡mionto de sus obligac¡ones.

. Acreditar que se encuontra aldía on el pago de aportes paraf¡scales

. Elaborar un informe de aclividades mansual para aprobación del Superv¡sor del

Contrato.
. Entregar a cabalidad todos los servicios solicitados.

De conformidad con el paÉgralo 3 del artículo de la lay 1562 de 2012' reglamentado por el

a¡lículo 2.2.4.2.18 del decreto 1072 de 2015, el contratbta deberá practicsrse el examen

mád¡co ocupacional y allegar el ceímcado respectivo a la ent¡dad.

coNo¡ctoNEs oE
CONTR TACIÓN

PLÁZO !-esAelasuscñpCión y cumpl¡m,onlo & los requis¡tos de ejecucó¡, que se

esl¡ma desde et acta de in¡c¡o hasla el28 d€ agoslo do 2020.

FORMA DE PAGO

De acuerdo a las poliücas del Ministerh de Defgnsá Nacionsl el conlralo se

pagaé de ácuerdo a la pog€mación de ontregss gstablecides en_ 8l pmc63o

Formal, aclsrándo que 6n todo caso ésle se efocluara 45 dÍas hábileg

siguienlos a la rsdic8c¡ón de los documentos sopofl€s de Pago.

REOUISITOS
JURIDICOS A
EXIGIR EN LA
FUTURA
CONTMTACIÓN

1. Cert¡ficádo de existencia y repr8sontsción legal o documenlo de
consülución de le Unión l€mporal o mnsorcio.

2. Acreditac¡ón d6 la capac¡dad del repros€ntanto l€gal o quien haga sus

vec€s para presantar propuesta y Suscfib¡r contrato.
3. Fotocopia cedula de ciudadania.
4 Situación militar.
5. Constanc¡a do cumplimi€nto de aporles paraf¡scales para personas

juridicás y naluralos nac¡onales.
6. Constitución de la garantía de seriedad. (slAPLICA).

REQUISITOS
ECONÓMICO§ A
EXIGIR EN LA
FUIURA
CONTRATACIÓN

El Cotizanle deberá d¡l¡genciar el aneo I d€l pressnle formato, referenle a

los ind¡cadoros F¡nancieros y de capac¡dad organizacional.



VALOR
OFRECIDO O 4-OOO.OOO,OO CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE

PLAZO PARA
PRESENTAR
COTtrACIÓN

03 de enero de 2020 al coreo Yimi.gonzalez@Íac.rnil.@



OLGA LUCIA CUERVO ROA
Calle 149 No. 53 - 45 APTO 505

Teléfono 6140112 Celular 313 2135049
Correo electrónico: @

PERFIL PROFESIONAL

Administradora de Empresas especializada en Gerencia de Recursos Humanos, con

amplia exper¡encia y conocimientos en planeac¡ón, auditoria, contratac¡ón estatal. manejo
administrativo y financiero de entidades públicas, experiencia en análisis y evaluación de
procedimientos adm¡n¡stralivos, así como ejecución y control presupuestal, manejo
efectivo de canales de comunicación, facilidad de expres¡ón y trabajo en equipo.

CONTRATISTA - Enero a Diciembre de 2019

Especialista en Estructuración Económica y Financiera de los procesos de &ntratación
adelantados a través de la Agencia de Compras de la Fuerza Aérea Colombiana.

RESPONSABILIDADES

. Estructuración Económ¡ca de los procesos de contratación que seadelantan a travéS de ACOFA y

queserigen med¡ante loestablecido en laD¡rect¡va Permanente No, 01 MDN-CGFM-FAC-COFAC-

ieUfn-óRr-¡¡¡O-ACOFA-23.1 del 26 de Mazo de 2018 quetrata sobre Ia"CONTRATACIÓN DE

BIENES Y SERVICIOS EN EL EXTERIOR OUE REOUIERAN LAS UNIDADES EJECUTORAS
DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL A TRAVES DE LA DIRECCIÓN DE LA AGENCIA
DE COMPRAS DE LAFAC'.

. Adelantar todas las etapas del proceso precontractual hasta la adiudicac¡Ón delos procesos de

selecc¡ón Abrev¡ada ó de Mayor cuantía adelantados por ACOFA y entregarlos para

elaboración de la respectiva minuta.

. Realizarlaverificación y consol¡dación de la documentación e informaciÓn técnica allegada por

los diferentes ordenadóres a la Subdirecc¡ón de Adqu¡siciones, para adelantar la estructurac¡ón

económica de los procesos de contratac¡ón que se adelantan bajo la reglamentac¡ón de la
Direct¡va de ACOFÁ: Anexo D para solic¡tar Estud¡o de Mercado, Anexo E, Estudios previos,

Solicitudes de Oferta, Ponencias de lnic¡o y Adjudicac¡ón, Anexo I de los diferentes procesos a

adelantarse a través de la Agenc¡a de Compras de la Fueza Aérea Colombiana.

. Tram¡tar las observaciones efeCtuadas por las empresas partic¡pantes en los Estudios de
Mercado a los com¡tés técnicos estructuradores y sus respect¡vas respuestas, así como los

requerimientos efectuados por los diferentes comités evaluadores durante el proceso de

adjudicación.
. Actualizar permanentemente el estado de los procesos adelantados en el Area de Estructurac¡Ón

Técnica y Económica de SUADA por modalidad de contratac¡ón

Jefe lnmediato: MY. Paola Barón Ricardo - MY. Yimi González

CONTRATISTA - Enero a Diciembre de 2018

Espec¡al¡sta en Estructurac¡ón Económica y Financiera de los procesos de contratación
adelantados en la Fueza Aérea Colombiana.

EXPERIENCIA LABORAL - FUERZA AÉ REA COI{IiI BIANA



RESPONSABILIDADES

. Estructuración Económica de los procesos de contrataclón que se adelantan a través de
ACOFA y que se rigen mediante lo establecido en la Direct¡va Permanente No. 01 MDN-
CGFM-FAC-COFAC-JEMFA-CAF-JEAD-ACOFA-23.1 del 26 de Mazo de 2018 quetrata
SObTC IA "CONTRATACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS EN EL EXTERIOR QUE
REOUIERAN LAS UNIDADES EJECUTOMS DEL MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL A TRAVÉS DE LA DIRECCIÓN DE LA AGENCIA DE COMPRAS DE LA
FAC'.

. Adelantar todas las etapas del proceso precontractual hasta la adjudicación delos
procesos de Selección Abreviada ó de Mayor Cuantía adelantados por ACOFA y
entregamos para elaboración de la respect¡va minuta.

. Realizar la Verificación y consolidación de la documentación allegada por la Dirección de
Gestión y Seguimiento Administrativo DIGSA, para adelantar la estructurac¡ón jurídica
y económica de los procesos de contratación que se adelantan en país bajo la
reglamentac¡ón de Ley 80.

. Recopilar, tram¡tar y actualizar la información generada durante el proceso de
Estructuración Jurídica y Económica, de los procesos de país, hasta la asignación de su
correspondiente número y asesor.

. Actualizar permanentemente el estado de los procesos adelantados en la Dirección de
Compras Públicas por Ordenador del Gasto y por modalidad de contratación

Jefe lnmediato: CR. Alexander Peña Cristancho

ASESORA CONTRATACIÓN. JEFATURA DE EDUCACIÓN AERONÁUTICA
Mayo 2006 a Abril 2011.

Laboré durante cinco (5) años en la Jefatura de Educación Aeronáutica de la Fuerza Aérea
Colombiana, manejando todo Io referenle a la parte administrat¡va de prestación de servicios
educativos para el personal de la¡nst¡tución.

RESPONSABILIDADES

. Adelanté los procesos contractuales tendientes a ejecutar el 1007o del presupuesto
asignado a la Jefatura por el rubro Capacitación, B¡enestar Social y Estímulos, del
personal militar y civil de la Fuerza Aérea, de acuerdo al Plan de Compras aprobado para
la respectiva vigencia.

. lnteractué con las Univers¡dades, Centros de Formación y Fundaciones, con el fin de
obtener informac¡ón y documentación necesaria para formalizar los convenios y
contratos de prestación de servic¡os de capacitación, de acuerdo a las necesidades de la
Fueza en las diferentes áreas m¡sionales y deapoyo.

. Elaboró y controlé el cumplimiento de indicadores de gestión, referentes a planes y
programas educativos de competenc¡a de la respect¡va área func¡onal.

. Tram¡té ante el Departamento Financ¡ero de la Fueza Aérea Pagos Antic¡pados, Pagos
Parciales y Saldos de los contratos educativos, verificando la totalidad de la
documentación soporte requerida, de acuerdo a lo estipulado en la normatividad vigente.

. Mantuve actual¡zadas las estadíst¡cas de Contratos Educat¡vos y efectuó la liquidación
de los mismos.

. Participé en actividades que involucraban formulación de propuestas y elaboración de
planes, tendientes a consol¡dar los lnstructivos de la D¡rect¡va de Educac¡ón de cada
vigencia.



ASESORA GoNTRATACIÓN Enero 1996 a Abril 2006.

RESPONSABILIDADES

Desarrollé cada una de las etapas contractuales tendientes a la adquisición de Bienes

y Servicios para la Fuerza Aérea Colombiana a través de las d¡ferentes modalidades de

contratación, garantizando elcumplimiento de lostérminos exigidos en la Ley.

Efectuó seguimiento y ejecución a los contratos resultantes hasta su l¡quidación-

Participé en la formulación, diseño, ejecución y control de planes y programas

contractuales orientados al mejoramiento cont¡nuo en la gest¡ón presupuestal.

Propuse y efectué seguimiento al cumpl¡m¡ento de las acciones conectivas

establecidas para subsanar observaciones de la contraloría General de ¡a Repúbl¡ca y

demás entes de control en el áreacontractual.

Adelanté en forma eficienle y oportuna el compromet¡miento de los recursos asignados por

los rubros de Funcionam¡ento e lnversión de la Fueza Aérea, elaborando los respectivos

informes de ejecución presupuestal.

Propuse y desanollé acciones tendientes al logro de objet¡vos y metas delárea
contractual para coadyuvar al cumplimiento de la misión ¡nstitucional.

Contribuícon migestión desde elpunto devista administrativoalcumpl¡miento de los niveles e

¡ndicadores de gest¡ón de la respectiva área funcional.

Asesoré de acuerdo a políticas institucionales y normatividad legal a ordenadores del gasto y

funcionarios involucrados en la gestión contractual.

Elaboró y analicé en forma periódico estadísticas de diversas variables que afectan la ejecución

contractual y presupuestal de la Fueza.
Gestioné y verifiqué documentación soporte paÍa pagos de contratos de acuerdo a normas

vigentes yplazosestablecidos, anteel Departamento Financiero.

Elaboró y efectué seguimiento a cuadros estadísticos de ind¡cadores de gestión y avance de

procesos contractuales.

AUDITORIA ADMINISTRATIVA Enero 1993 a Enero 1996.

RESPOI{SABILIDADES

. Elaboré y desarrolló Planee y Programas de Auditoría para ser apl¡cados en

dependencias de la Fueza Aérea.
Difundíentodos los niveles de la organización yen las Unidades dela Fu erza Aérea

Control lnterno.
Part¡cipóen laelaboración delManualdeAuditoria, velando por elcumplimiento de

las normas y reglamentos establec¡dos en la Fueza Aérea.

. Verifiqué y evalué la efectividad de los sistemas de información y los procedimientos

operacionales en las dependencias de la Fueza Aérea-

ANALISTA FINANCIERO Mayo de '1991 a Enero 1993

RESPONSABILIDADES

. Preparé estudios económico-financieros de los lnstitutos

destentralizados yorgan¡smosadscritosalMinisteriodeDefensaNacional.
. Mantuve aclualizadas las estadíst¡cas contables y financieras como base para la

elaboración de conceptoseconómicos.

las diferentes

la cultura de



. Efectué visitas adm¡n¡strat¡vas e ¡nspecciones a Unidades y Dependenc¡as del Comando
de la Fueza Aérea, en cumplimiento a programación establecida.

. Revisé cuentas fiscales informando sobre inconsistencias y
observaciones encontradas.

. Analicé estados f¡nancieros de los lnstitutos para reuniones de Junta Directiva.

FORMACIÓN PROFESIONAL

Profesional en Admin¡strac¡ón de Empresas
UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA _
1987

Especialista en Gerencia de Recursos Humanos
ESCUELA DE ADMINISTRACIÓN DE NEGOCIOS EAN -1997
DIPLOMADOS Y SEMINARIOS

. Seminario de Actualizac¡ón en Contratos Estatales - Universidad del
Rosario- 2010

. Curso de Contratación Estatal - Pontificia Universidad Javeriana -2009. Curso Sistema ¡ntegrado delnformación Financiera SllF Nación - SENA -2009. D¡plomado en Contratación Estatal - Univers¡dad Javeriana (2008)

Sem¡nario de Contralac¡ón Estatal - Universidad Externado de Colombia -2007. Curso Actualización lnformática - Wndows Office - Universidad
Nacionalde Colombia - 2007

Cursode Gestión Compras yContratación en elS¡stema SAP R/3 l-Min¡sterio de
Defensa Nac¡onal - Programa SILOG -2006Seminario Taller de Contratación Estatal - CORPUBLICA, Fundación

de Administración Pública -2006. Curso de Gestión Compras y Contratación en el Sistema SAP Fy3 ll -
Ministerio de Defensa Nacional - Programa SILOG-2006
Seminario de Contratación Estatal - Un¡versidad Externado de Colombia -
2004-2003- 2002- 2001. Diplomado deContratación Estatal- Universidad Externado de Colombia

-2003 Seminario Actualizac¡ón en Control lnterno - lnspección
General FAC - 2002 Seminario de Contratación Estatal y Aspectos
Presupuestales y Tributarios - Universidad Enernado de Colomb¡a

-2002
REFERENCIAS PERSONALES

MG (R) Jose Willson Alzatecómez
3166181745

Coronel José Ernesto Parra Acuña
3108650r 7r
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FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(L6yés ls) d€ 1995. 489 y ¡t43 de 1998)
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD

EXTERNADO DE COLOMBIA

CERTIFICA:

Qué en el libro de Actas No. 4 A. al Folio 003-------.

se halla el Acta que a continuación

..UNIVERSIDAD EXTERNADO DE

se copm:

COLOMBIA . FACULTAD DE

ADMINISTRACION DE EMPRDSAS

Acta No. 003 En Bogotá, a los 21 dfas del mes de rnyo

de nil novecientos ochenta y siete (1987)-- en el Salón. de Actos de

la Universidad Externado de Colombia, se reunieron las Directivas de la Universidad y el Cuerpo

de Profesores de la Facultad, para la graduación del (la) alumno (a)

orGA rllcIA cI-,EFrD RoA--- -----cédula de ciudadanía

No. 5t, j 67 .g7 6--------- de Boqotá------------------Como ADMINISTRADOR (A)

DE EMPRESAS, quien ha comprobado su bachillerato clásico y su aprobación en las materias del

respectivo plan de estudios y cumpticlo los demás requisitos que los reglamentos prescriben espe-

cíficamente para optar a dicho Título.'

El Rector recibió del (ta) graduando (a) el juramento reglamentario e hizo luego entrega del

Lr¡protua currcsP(,rrurErruE.

En constancia se extiende y firma esta Acta'- El Rector (Fdo.) I¡ERIJAND [IINESIBOSA----------

El Decano (Fdo) I{OSA BRt:lAL CAICEDO Dl Secreta¡io General (Fdo.) I.'TANIJE[. CItsIDES RCIIERO

Es fiel copia que se expide en Bogotá, a tos vei¡tidos (22) dlas del nes cle mayo rie

mil novecientos ochenta y siete (1987)

r\
V/-"rr,r-M

r,rA¡.¡u$ cuBrD4$1ii?.H

s""i.tu'r-" E*i.á\#

cam. -
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En Convenio con !a
ESCUELA MILITAR DE AVIACION "MARCO FIDEL SUAREZ"

ACTA No.1450

En la ciudad de santafé de Bogotá, D.c., Departamento de cundinamarca, el día 1i del mes de
julio de 1997, se llevó a cabo el Acto de Graduación, presidido por el doctor LUls FERNANDo
RODRIGUEZ NARANJO, Rector de la Escuela de Administración de Negocios y por el Mayor
General FABIO ZAPATA VARGAS, Comandante de la Fuerza Aérea Colombiana: deb¡damente
autorizados y previo juramento de rigor, la Escuela de Administración de Negocios confirió
conjuntamenle, el rítulo de ESPEG|AL|STA EN GERENC|A DE REcuRSos xult¡tt¡os, a
OLGA LUOIA cuERVo RoA, identif¡cado(a) con ta céduta de ciudadania No.51,767,976
expedida en Bogotá, D. E., quien cumplió con todas las normas legales y exigencias establecidas
en los Reglamentos de la Escuela de Administración de NegoCios y de lá Escuela Militar de
Aviación "Marco Fidel suárez", y le otorgó el Diploma No.l6b9 quá ¡o(la) acredita como tal,
anotado en el Libro de Registros de Graduandos No.6, Folio No..10, Registio No.5.

En fé de lo anterior se firma la presente Acta de Grado en la ciudad de santafé de Bogotá, D.c.,
el día 1 1 mes de Jul¡o de 1997.

FIRMADO POR:

El Rector de la Escuela

El Comandante de la Fueza Aérea Colombiana:

My. cral. FABIO

El Director de la Escuela Militar de Aviación s§l

K#

Administración de

laÜe 7z J(, g-zt a"kftror, zj5o546 - ry5o416 ohfodolo e1é¡,o too666 gax:235 oz79 sontof; l, Bogota - co[o,o[io



REPUBLICA DE COLOMBIA
Min isterio de Desarrollo Económico

TARJETA PROFESIONAL DE
ADMIN ISTRADOR DE EMPRESAS

Presidente drit Conseio Profesional

21.V -tgv

0181'



REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Que el(la) señor(a) PD4 CIUL CUERVO ROA OLGA LUCIA con CC 51767976, con código militar
51767976,laboró en SECCION PLANEACION-COFAC-JEA y le figura Ia siguiente información con fecha
de corte: 03 días del mes de Junio de 2015.

SERYICIOS PRESTADOS Y DEDUCCIONES

.sils-&-
:+.U! §e. ülñF-t?--N§
-rjllt L¡,§-

'{É,''=#
u.

FUERZAAERSA
EL SUSCRITO(A) SUBDTRECTOR(A) DE HOJAS DE VTDAJED-DrPER

I{ACECONSTAR

NO\'EDA-D DISPOSICION FECIIAS TOTAL
DE A AA-MM-DI)

CIVIL TIEMPO
CONTINUO COFAC

CONTRATO
(TIEMPO
COMPLETO)
COFAC

CONTRATO

CIIEMPO
COMPLETO)
COFAC

FAC

FAC

RES-MDN

CONTR

1042'1

726

L7 -DIC-1992 28-DrC- l 992

OI-MAY- OI-MAY-
1991 l99l

31-MAR-2011

3l -AGO-1992

18-03-03

0l -04-00

FAC CONTR 1002 0l-SEP-I992 01-sEP-r992 21-DtC-1992 00-03-26

Iotal tiempos reconocidos en FLIERZA AEREA COLOMBIANA t9-1.0-29

Se retiró por POR TENER DERECHO A PENSION DE JUBIIACION de acuerdo a disposición de reti¡o RES-
FAC 200 de 29-MAR-201 1. Los datos aqui contenidos son los registrados en su historia laboral, para

reconocimientos prestacionales deben se¡ avalados por la Dirección de prestaciones sociales, de acuerdo a las

normas legales vigentes.

Se expide en Bogotá D.C. a los 03 días del mes de Junio de 2015. Con destino AGENCIA LOGISTICA
FUERZAS MILITARES



Teniente Coronel ADRIAN MIRA QUICENO
Subdirector de Hojas de Vida

Para la vaiidación de la autenticidad del presente certificado utilice el siguiente código: R3BN2WZWJD3.
PODRÁ REALIZAR ESTA CONSULTA EN https://www.fac.mil.colfac certificates/validation-

rai tifllsomor
i tA FUEnZÁ,. . ffi#



f,.*o.t to, lmiplanilla.com

Compensar operador de ¡nformación cert¡fica que procesó el pago real¡zado por:

' Señor(a): OLGA LUCIA CUERVO ROA

No. ldentificación: CC51767976
i D¡rección: CALLE 149 NO. 53-45 APTo 505

Telefono: 6140112

Coreo: cuervoroaolgalucia@yahoo.es

Ciudad: BOGOTÁ, D.C.

i Número dé Planilla: 8339819933

CITE EL NÚMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO

OLGA LUCIA CUERVO ROA

I

T¡po y núm€ro de r.tettliñc*iófl cc51767976

Núñoro de phn¡lh 8339819933

2020-01-08

l{úma.o de aútorir¡crón pago 1t63r 0108

Banco ra23

p"g 
l-r o"T-l

L, tl,

¡

r JI g{t l,

TTPOOOC CC

NO. DOCUMENÍO: 51767975

aPELLlDos Y NOMBREST OLGA LUCIA CUERVO ROA

Número de Ernpleado3 1

Periodo de Cotiz¿ción Salud d¡ciembre de 2019

Periodo de Cotizeción Pens¡ón dioembrc de 2019

Número de Adrn¡ñistrád,or¿s 2 I
Total Pegado 203200

Total lntere36 de Morá ilH
I ¡

cÓDlGo ADTIINISTRADORA NOf*BRE TOTAL PAGADO NÚ ERo DE
AFIUADOS

1+11 F' "Ñ' ^+# .á ,.'Q F¡.4 ;t
Fondo de Sdidarjrtady Gár¿nlia - FOSYGA i35:::

7-- I -t

cód. EPs C(l. AFP
lBc

PExsóa{
lBc

RIESGOS
IBC CAJAS conzaqóx

SALUD
VALOR UPC

corzAcÉN
PEtlsÉx

FOr{OO
SOUOARIDAD Y
SUBSISTENCIA

coTlzaclóx
RIESGOS

APORTE
CAJAS

M NOOz 1560000 0 1550000 0 195000 0 0 o 4200 0

Este documento está clas¡ficado como PRIVADO por parte de compensar Operador de lnformación
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o
CONTRALORíA
CE¡IIER^L O€ LA REPÚB¡.E¡

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, ruICIOS

FISCALES Y ruRISDICCIÓN COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 07 de

enero de 2020, a lss 2O:42:48, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC

No. ldentificación 51767976
Códioo de Verificación 51767976200107204247

Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siernpre y cuando el tipo y nirrero consignados en el

respectivo documento de identificación, coincida¡r con los aquí registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de I 995 y la Resolucion 220 del J de ochrbre de 2004, la firma mecánica aqü

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

NEST FABIAN CASTILLO PULIDO

Dioiró v Revi<n WFB
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No.139579422

l/!EB

20:35:29

Hoja 1 de 01

Bogotá OC, 07 de enero del 2020

La PR@URADURIA GENERAL DE LA NACóN certilica qu6 uns vez con6ultado €l SbtenB de hforñación de Regislro de Sanc¡on€s e Inhabilidades

(SlRl), e(le) soño(a) OLGA LUCIA CUERVO ROA ¡deñtiñcado(a) cln Céduh do c¡udadanla número 51767976i

NO REGISÍRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENIES

ADVERTENCA: La cerlifcación de ant€codsntés d€be.á cont ner las anotaciones de proüdencia! ej€Moriada6 dentro de los c¡nco (5) años

anteriores a su expedición y, en bdo cáso, aquallas que se rel¡ergn a sanc¡ones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
nomento.Cuando se trate de nombramie¡to o po§€§ión 6n ca¡goa que exijan pa.a su desen?oño au§gnciá do antecedentes, sa c¿rtiñcarán todas las

anotac¡ones que ñguren en el registo. (Artfculo 174 Lo,! 7U da 2002)

NOTA: El certilicádo de antecedentes dbciplinarios es un docuÍiento que contÉne las anolecionos e ¡nhabilidades generádas por sancion€s peñales,

discipl¡ñari€s, inhabilidades que se deriveñ de las relacbños contrac,tualcs co¡ 6l €stado. dg los lallcs con respoñsab¡lidad f}saá|, de las decisionos de

párdida de investidura y de lss condenas proÉridas conka s€Nidores. er §gNidoros públ¡co3 y particulares que desefiPeñen tunc¡ones públicas en

eierc¡cio de la accirn de repeticitn o lhmar¡iento en gaÉntla. E.t docurÉnlo li.nG .lbc,iot pÍa ¡ccrd€r .l ..ctor PúUtco, or ltt !émino. quc
ta by o dcñ!á! disp6irkxl€. vharÍes. Sé integEn al rogisto de antecedeítes solarnente los repodes que hagañ las aúloridades

nac¡onales colomb¡anas. En caso de no¡ftrarñiento o s8cripcitñ de colltratos con 616ladg, 6s respomabilidad de h Ertldad, validar la ¡nfornaci5n
que presehtg el aspir¿ñie e.l la págins *eb: hlQ:/ ¡r¡,w.procur.dutia.gov.colportausñtacédentes.htí{

w4
MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ

J€f! División Crnto d6 Alonción al Púbtico (CAp)

atEr.clóx :

ESIE CEinF[ADO GO STA DÉ Or HOJA(S), SOLO ES VALSO E 8U tOfAtDAO. YEnFn E qJE EL ¡rr ERO OEL CERIrreAm SCA EL rlslD El{

TOOAS r.AS llOJAS.

Oivisiirn Centro de Atsoc¡ón El Públho (CAP)

Unoa gratuila 014)00910315; dcapoptoclrfldurie.go\r.co
CarorE 5 No. '15 - 60 P¡so 1; Pbx 5878750 6xt. 13105; Bogotá O.C

lM ññ.r'É.l,.riá 
^tu.^



Po¡icis Nacloñd de Coloml'ia

&@A@G.Yf

poucÍ¡ r'¡nc¡orunr-
DE COLOM3IA

htFs:/até@d6ñlás po¡dr. gos@:7005 
^/tsbJld¡oMdñAñlede¡le§ 

)ólrñl

consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colomb¡a ¡nforma:

Que siendo las 11:42:28 horas del 0810112020, el audadano ¡dent¡fcado con:

Cédula de Ciudadania N" 51767975

Apellidos y Nombres: CUERVO ROA OLGA LUCIA

O NENE ASUNTOS PEI{DIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

de confom¡dad con lo establecido en el artífllo 248 de la Constitución Polít¡ca de Colombia.

En cumplim¡ento de la Sentencia SU-458 del 2'l de iun¡o de 2012, profetida por la Honorable Corte Const¡tuc¡onal, la

leyenda 'NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIOADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas

personas que no regilran antecedentes y para qu¡enes la autoridad judic¡al competente haya decretado la ext¡nc¡ón de

la condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de ¡dentilicación y nombres, @nespondan con el documento de

ident¡dad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establec¡do en el ordenamienlo

const¡tucional.

Si tiene alguna duda mn el resultado, consulte las p-IgggEh{tegueolgs o aérquese a las instalac¡ones de la Policía

Ifeg¡onal más cercanas.
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Cendiatra
centro de dtagnósttco y tr¿tanriento

CERTIFICADO MEDICO DE CONOICIONES GENERALES DE SALUD
Resolución No. 23{6 de AD7 y R6aoluc¡óo No. iglg tle 2009

Real¡zado la valoEción Médico ocupac¡onal de lNGREso, el suscrito nÉdico certillca que el aspirante al cargo es:

OLGA LI'€IA CUERVO ROA
CC Doq¡mento 51767916

Sexo F F. Naimieño: 2ZO1t1Xt3
Ena¡rr¡d: PARIICULAR_/OCCTDENTE

Fecha de Atencion: 2O1giZ-20
rEsuJt dor: 2Ol1Z201d 1.iZ pM

APTO Y SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO

T¡po de Restricciones ó Lim¡tac¡ones:
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ErámerEs Realizados:

D(AIEI{ TEDICO OCUPACIONAL OE INGRESO

Aoapto las anteriores valoracjones Médicas, hágo confer que la ififormación suminislrada sobre m¡ condición de selud, es verdadera, yme comprometo a cumpl¡r las recomendac¡ones y las retricdones a que haya lugar.
cuaqu¡er omis¡ón o falsedad será causa justa <fetnarización oe contraio. Arric,ro ó2 cst.
Hago constar que recibí copia de esle documento.
ANAL|SIS Y CONCEPTO: DR (A): LEtDy VtvtAM CASTAñEDA RM 2526nO1O
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NOTIFICACIÓN ETECTRÓNICA Para efectos de lo establec¡do en el artículo 56 de la Ley 437 de
2011 que trata sobre notif¡cación electrónica, manifiesto expresamente que acepto que los

actos que se produzcan con ocas¡ón del presente proceso de contratación, me sean notificados
a través de la plataforma del SECOP ll y/o correo electrón¡co cuervoroaolqalucia@vahoo.es

CERTIFICADO DE INHABITIDADES, INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES PARA CONTRATAR

Yo, Olsa Lucia Cuervo Roa, identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 51.767.976 DE

BOGOTÁ manifiesto bajo la gravedad de juramento que no me encuentro ¡ncurso en causal de
¡nhabil¡dad, ¡ncompatib¡l¡dad o prohibición para presentar oferta o contratar, asícomo ninguna

otra lim¡tac¡ón de mi capacidad jurídica para presentar oferta y contratar.



Bogotá, Enero de 2020

Señores:

FUERZA AEREA COLOMBIANA

REF: COTIZACION

Respetados Señores:

En atención a la solic¡tud de precotización allegada vla E-mail, de la manera más comed¡da
me perm¡to remitir la cotización de la prestación de servicios profesionales para la
Gestión Contractual:

OBIETO: Servicios Profesionales para la Gestión Contractual y Adm¡nistrativa de la
Subdirección de adquisiciones ACOFA de la Fueza Aérea Colombiana

VAUDEZ DE LA OFERTA: 90 días

VALOR: CUATRO MILLONES DE PESOS ($ 4.000.000) por mes.

FORMA DE PAGO: La determinada por la entidad

IMPUESTOS: S¡n IVA

Agradezco su atención y quedo atento

Olga Lucia Cuervo Roa
cc | 5L.767,976



Formato Comprom¡so anticorfupc¡ón

Bogotá,03 de Enero de 2020

Señores
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - FUERZA AÉREA COLOÍÚBIANA

Proceso de Contratac¡ón:

Olga Luc¡a Cue o Roa, identif¡cado como aparece al p¡e de mi firma, obrando en mi propio nombre,
man¡fiesto que:

1. Apoyamos la acc¡ón del Estado colombiano y de El Ministerio de Defensa - Fuerza Aérea
Colomb¡ana. para fortalecer la transparenc¡a y la rendición de cuentas de la administración pública.

2. No estamos en causal de ¡nhabilidad, incompat¡bil¡dad o conflicto de interés alguno, asi como ninguna
otra l¡mitac¡ón de nuestra capac¡dad jurídica para celebrar el contrato objeto del Proceso de
Contratación.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobomos o cualqu¡er forma de halago,
retribuciones o preb€nda a serv¡dores públicos o asesores de la Entidad Contraiante,
directamente o a través de sus empleados, conlratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o real¡zar actos o conductas que tengan por objeto o
efecto la colusión en el Proceso de Contratac¡ón.

5. Nos comprometemos a revelar la ¡nformac¡ón que sobre el Proceso de Contratac¡ón nos soliciten los
organismos de crntrol de la República de Colombia.

6. Nos comprometemos a comun¡car a nuestros empleados y asesores el conten¡do del presente
Comprom¡so Anticorrupción, explicar su ¡mportancia y las consecuencias de su ¡ncumplim¡ento por
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias der¡vadas del ¡ncumplimiento del presente compromiso
ant¡con upc¡ón.

En constanc¡a de lo anterior f¡rmo esle documento a los 03 dias del mes de Enero de 2020

Olga Lucia Cuervo Roa
cc.51.767.976

ffi-r



Certificado
Banca rio

Martes, 7 do Enem do 2020

S6ño(a)
FUERZA AEREA COLOMBIANA

BANCOLOMBIA S.A sé pernits hbÍnar que OLGA LUCIA CUERVO ROA i(bntiltca(b(a) con CC 51767976, a la
facha de exp€di€ón de ssle cerlificac¡ón, tien€ con el Banco los sigu¡entos produclos:

' lmportante: Esta constencia solo hece referenc¡a a los produclos mencionados antériorments.
'§i¡ d@€ t erif6. L €-acirad do ecta irformaci5ñ, pr.rod! cornunicaGa con h Sr§riel fél€Iór$c. Baicolornbia 106 §igúede6 núneros:
ired.llfn -tml: (5/{)5'10I@-BoCoiá - Loc.l: {5¿,l) }13000 - Earrfiqufh - t¡cal: (57.5) 361 8888-Crli - L¡cel: (5/-2) 5516 06 - R.do
dalpeíB: Olm @ 123,15. S(a¡.aL. felefó{i(6 en elexErir &p€lh (}4) g) S 717 - Ed.d6 Unilos f) 1 866 l,997 1,1.

Producto l{o. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 188091126.17 2002t03n 5 ACTIVA
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