Senora:

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

—a

=

FUERZA AEREA COLOMBIANA

SOLICITUD DE PRE-COTIZACION
Fecha: 02 de enero de 2020

SANDRA JAZMIN GIL ARANZALEZ

ADVERTENCIA LA COTIZACION SOLICITADA SERVIRA DE BASE PARA LA ELABORACION DE UN
ESTUDIO DE MERCADO Y, POR TANTO, NO CONSTITUYE EN Si MISMA UNA OFERTA Y
CONSECUENTEMENTE NO OBLIGA A LAS PARTES.

OBJETO Servicios Profesionales para la Gestién Contractual y Administrativa de la Subdireccion de
adquisiciones ACOFA de la Fuerza Aérea Colombiana.

FIRMA

COTIZANTE

VALIDEZ DE LA
COTIZACION

90 dias




ESPECIFICACION
ES TECNICAS

PROFESIONAL EN CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, ECONOMICAS Y CONTABLES AFINES

Perfil:

Titulo profesional de administraciéon de empresas, Economia o Contaduria, acreditado
con copia del diploma y/o acta de grado.

No haber sido sancionado por el ente rector de su profesion (Junta Centra de
Contadores, Consejo Nacional Profesional de Economia, etc.)

Allegar con su oferta el Formato Unico de Hoja de Vida (Persona Natural) del
Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

Experiencia profesional igual a cuatro (04) afios en contratacién estatal. Para lo cual
se allegaran los documentos que asi lo acrediten.

Actividades a desarrollar:

Notificarse de la calidad de Econdémico Evaluador de ofertas dentro de los procesos
de contratacion en donde haya sido designado para tal efecto por el Delegado
Contractual respectivo.

Revisar las solicitudes de oferta o sus equivalentes, segun la modalidad de seleccion,
a fin de adelantar su gestién en forma acorde con estos documentos.

Evaluar econdmicamente las ofertas de los procesos de seleccion, emitiendo los
respectivos Informes de Evaluacién dentro del plazo sefialado en la Resolucion de
Designacion.

Proyectar los requerimientos que deban hacerse a los proponentes en desarrollo de la
evaluacién contractual dentro del plazo sefialado en la Resolucién de Designacion.
Estructurar econémicamente los procesos contractuales de la agencia de compras;
anexo D, anexo E, estudios previos, solicitud de oferta, ponencia de inicio, ponencia
de adjudicacion, anexo |, que les sean asignados.

Estructurar y asesorar la modalidad de selecciéon del contratista incluyendo los
fundamentos que soportan su seleccion, asi mismo justificar los factores de seleccion
econémica que permitan identificar la oferta mas favorable.

Realizar las observaciones pertinentes a las estructuraciones en los tiempos
determinados.

Emitir las respuestas a las observaciones en las cotizaciones y solicitudes de oferta,
segun corresponda.

Emitir las respuestas a las observaciones presentadas respecto de las evaluaciones
econémicas que haya realizado.

Emitir conceptos, pronunciamientos econémicos y dar respuesta a requerimientos
econémicos respectivamente, emitidos por los diversos entes de control dentro de la
Agencia de Compras FAC.

Emitir los conceptos requeridos por la Agencia de Compras FAC. y/o por el Delegado
Contractual, con ocasion o en apoyo de la actividad contractual.

Asesorar econdmicamente al personal de los Comités Técnicos y Econdmicos
estructuradores y evaluadores para las respuestas a las observaciones presentadas.
Apoyar los procesos de incumplimiento, cancelacion o compensacién, segun la
normatividad y de acuerdo con la designacion que haga el Jefe de AETEC, desde el
ambito econémico.

Presentar al Supervisor el respectivo informe mensual de actividades desarrolladas.
Asistir a las negociaciones, ponencias, audiencias y en general a cualquier acto
procesal necesario relacionado con un proceso en el cual haya fungido como
estructurador y/o evaluador econémico.




e Apoyar el Area de Contratacién con miras a identificar y validar potenciales
proveedores de la Fuerza Aérea Colombiana - Direccién Agencia de Compras
ACOFA, de acuerdo con la designacién que haga el Jefe de Area de Estructuracion
Técnica de ACOFA y segun los parametros establecidos para tal fin.

e« Mantener la reserva y la confidencialidad sobre la informacién que conozca con
ocasién de la ejecucion del contrato. Esta obligacion estara vigente por el término del
contrato y dos (2) afios mas, cualquiera que sea la causa de terminacion.

Obligaciones del contratista:
e Cumplir las establecidas dentro de las actividades a desarrollar.
e Dedicar toda su capacidad en el cumplimiento de sus obligaciones.
« Acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales.
e Elaborar un informe de actividades mensual para aprobaciéon del Supervisor del
Contrato.
e Entregar a cabalidad todos los servicios solicitados.

De conformidad con el paragrafo 3 del articulo de la ley 1562 de 2012, reglamentado por el
articulo 2.2.4.2.18 del decreto 1072 de 2015, el contratista debera practicarse el examen
médico ocupacional y allegar el certificado respectivo a la entidad.

PLAZO Desde la suscripcion y cumplimiento de los requisitos de ejecucion, que se estima
desde el acta de inicio hasta el 28 de diciembre de 2020.

De acuerdo a las politicas del Ministerio de Defensa Nacional el contrato se
pagara de acuerdo a la programacién de entregas establecidas en el proceso
Formal, aclarando que en todo caso éste se efectuara 45 dias hébiles siguientes
a la radicacion de los documentos soportes de Pago.

CONDICIONES DE

CONTRATACION ro M S

REQUISITOS 1. Certificado de existencia y representacién legal o documento de constitucion
JURIDICOS A de la Unién temporal o consorcio.

EXIGIR EN LA | 2. Acreditacion de la capacidad del representante legal o quien haga sus veces
FUTURA para presentar propuesta y suscribir contrato.

CONTRATACION | 3. Fotocopia cedula de ciudadania.

4. Situacion militar.

5. Constancia de cumplimiento de aportes parafiscales para personas juridicas
y naturales nacionales.

6. Constitucién de la garantia de seriedad. (S| APLICA).

REQUISITOS
ECONOMICOS A | El Cotizante debera diligenciar el anexo 1 del presente formato, referente a los
EXIGIR EN LA | indicadores Financieros y de capacidad organizacional.

FUTURA
CONTRATACION
VALOR
OFRECIDO Tres millones trescientos mil pesos ($3'300.000)
PLAZO PARA
PRESENTAR 03 de enero de 2020 al correo Yimi.gonzalez@fac.mil.co

COTIZACION

Firma Gerenfe Proyecto

TC QailojlhoovesJimencr Ok v



Sandra Jazmin Gil Aranzalez

Datos personales de contacto

Ciudad: Bogotd, Colombia

Mobil: 311 8020722

Email: sandy-18-09@hotmail.com

Perfil Profesional —

Soy Administradora de Empresas y cuento con mas de veintidés afios de experiencia en la
programacion y ejecucién del presupuesto Publico y en el érea de contratacién publica,
desempefiando funciones como Comité econdmico evaluador y estructurador de procesos
contractuales, Asesora en Presupuesto con participacion en la elaboracién de los estudios y
documentos requeridos para el desarrollo de las politicas, planes, programas y proyectos del drea
de desempefio. He contribuido para el desarrollo de la gestion en el area presupuestal y
contractual unificando pardmetros de evaluacién y cumplimiento como los indicadores de gestion,
indicadores financieros, estudios de mercado, apoyo a las actividades de control a nivel
presupuestal de la organizacion, verificacion de lineamientos definidos y su mejoramiento

continuo de acuerdo con la evolucion de la entidad.

Formaci()l‘l Académica _—- - e e e

Estudios Secundarios: Instituto Santa Maria de la Rabida
Bachiller Comercial 1985, Colombia.

Universitarios: Universidad Cooperativa de Colombia.
Administrador de Empresas

1994- 1999 Bogota, Colombia.

Idioma nativo: Espafiol

Formacion Complementaria
Tecnologia en Contabilidad General - 1988
Actualizacion financiera - High Professional Group 2003

Diplomado de Presupuesto Publico y Contratacién Estatal - Universidad Militar Nueva Granada,
Octubre 2005.



Diplomado en Finanzas - Universidad Externado de Colombia 2005

SAP R / 3 (Médulo de produccién - MDN de gestion de compras y contratacion) 2006
SAP R / 3 (Nivel minimo de ejecutivo de gestidn de auditoria), 2006

Seminario de contratacidn estatal - Universidad Externado de Colombia 2007
Actualizacién y presentacion del Manual de Contratacion Especifica 2008

Actualizacidn financiera - Universidad Militar Nueva Granada 2009

Experiencia profesional o e

FUERZA AEREA COLOMBIANA

CARGO: Estructuradora Econdmica

FECHA: 21 de Enero de 2019 - 20 de Diciembre de 2020.
JEFE INMEDIATO: Mayor Yimmy Gonzalez

TELEFONO: +(0571) 315 3440040

FUNCIONES:

Anélisis y Revision de la documentacidn allegada para inicio de procesos, incluyendo reuniones
con el comité técnico estructurador con el fin de corregir y ajustar documentacion e informacién
definitiva para el inicio de los procesos contractuales asignados.

Elaboraciéon de Resolucién de Nombramiento de los Comités Estructuradores y Consolidacion del
Anexo “D” (incluyendo ajustes al anexo técnico hasta su total conformidad), para solicitar Estudio
de mercado de los Procesos de Contratacion a adelantarse a través de la Agencia de Compras.

Solicitud de los conceptos ACED necesarios para adelantar cada uno de los procesos asignados.

Asistencia a reuniones con el Jefe del Area de Estructuracién Técnica y Econémica (E), con el fin de
analizar y actualizar informacién sobre diversos temas, politicas y directrices aplicables al drea de
trabajo, a saber:

Actualizacidon del estado de los procesos asignados y consignados en el Cuadro Control Procesos
Vigencia 2019

Socializacién de Politicas y Directrices emitidas por el Comando de Apoyo a la Fuerza y la Jefatura
Administrativa de la fuerza Aérea Colombiana



DIRECCION GENERAL MARITIMA

CARGO: Profesional Planificacién del presupuesto del servicio técnico

FECHA: 15 de Mayo 2015 - 30 de Diciembre de 2016.

JEFE INMEDIATO: Sr. Andrés Manrique

TELEFONO: 310 8011300

FUNCIONES:

Apoyar la recepcién, andlisis y validacién de manera oportuna las solicitudes de traslado,
modificacion y/o adicién presupuestal al plan de compras en coordinacién y previa verificacion del
area de presupuesto.

Validar las cotizaciones soporte de las solicitudes presupuestales.

Realizar las coordinaciones necesarias con las dreas de contratos y presupuesto, con el fin de
establecer la viabilidad contractual de las solicitudes presupuestales.

Apoyar la verificacion del cumplimiento de los requisitos establecidos por la entidad, para dar
inicio al tramite de asignacion presupuestal solicitado por INRED4

Hacer seguimiento a las solicitudes de conceptos presentados a las dependencias de la Sede
Central.

Estructurar andlisis estadistico de la vigencia con el fin de evaluar el indicador de planeamiento
presupuestal de las unidades con la vigencia anterior y asi dar soporte en la toma de decisiones al
interior del area.

Verificar, llevar el control y diligenciar cuando sea necesaria la matriz de control de apropiaciones.
Velar por la correcta y oportuna actualizacién del plan de compras de la entidad.

Realizar las autorizaciones de las solicitudes de modificacion al plan de compras para su
aprobacion.

Realizar Movimientos presupuestales en SIIF cuando el drea lo requiera.

Realizar seguimiento y control a los informes de saldos reportados por la unidad ejecutora al
grupo de planeacion.

Contribuir a la mejora continua de los procedimientos e indicadores concernientes al
planeamiento y administracion presupuestal en el Grupo de Planeacion.



Cargue del presupuesto anual en el Sistema Integrado de Informacién Financiera (SIIF) de acuerdo
a lineamientos y organizacién del Grupo de Planeacién.

Elaboracién del Anteproyecto de Presupuesto y orden administrativa 2016 de acuerdo a los
lineamientos y organizacion del Grupo de Planeacion.

Contribuir en la elaboracién de los Estudios y documentos requeridos para el desarrollo de las
politicas planes, programas y proyectos del area desempefio.

Buscar, recolectar y analizar informacién necesaria para el desarrollo de la gestion del drea de

desempefo.

FUERZA AEREA COLOMBIANA

CARGO: Profesional de Defensa PD4 - Asesor de Presupuesto
FECHA: 1 de Noviembre de 1993 - 5 de Enero de 2014.

JEFE INMEDIATO: Coronel Amparo Murillo
TELEFONO: +(0571) 315 3440040

FUNCIONES:

Contribuir en la elaboracién de los Estudios y documentos requeridos para el desarrollo de las
politicas planes, programas y proyectos del drea desempefio.

Estructurar y evaluar los procesos contractuales asignados por el Ordenador del Gasto en la parte
econdmica y financiera.

Realizar estudios de mercado e indicadores financieros para los estudios previos que se
desarrollan en la etapa precontractual.

Realizar funciones como supervisor de contratos dando recibo a satisfaccion de los bienes y
servicios que se requieren por la Entidad, rindiendo informe de supervisién mensual de acuerdo a
lo establecido.

Contribuir para que los controles asociados a todas y cada una de las actividades de la
organizacion estén adecuadamente definidos, sean apropiados y se mejoren permanentemente.

Realizar seguimiento permanente a la ejecucién presupuestal que presentan los diferentes
ordenadores del Gasto, estableciendo mecanismos que permita medir los avances a fin de
ejecutar dentro del tiempo establecido el presupuesto asignado.



Actualizar las bases de datos que contengan informacion del drea de desempefio (MPAA, CPA,
PAC, MAPA entre otras).

Analizar la informacién necesaria para la preparacion y elaboracién de los conceptos sobre
aspectos econémicos, a los presupuestos presentados por los oferentes de los diferentes procesos
precontractuales y contractuales como Integrante del Comité econémico de la FAC.

Supervisién, seguimiento e informe de los diferentes procesos contractuales.

Suministrar la informacién que le sea requerida por los diferentes organismos de control, entre
otros, y brindar asesoria en forma oportuna y apropiado referente al drea presupuestal y

contractual.

Avalar informes y documentos de acuerdo al drea de desempefio manteniendo estricta reserva de
toda la informacidn de todos los actos del servicio.

Las demas que sean asignados por la autoridad competente de acuerdo al érea de desempeiio.

Referencias pl'OfESiOﬂ&'ES _— e

GUSTAVO SANABRIA FAJARDO FUERZA AEREA COLOMBIANA
Mayor General (RA) Celular: + (0571) 311 5617458
JHON STEVE RUIZ FUERZA AEREA COLOMBIANA
Mayor - Especialista en Programacion y

Presupuestacion Celular: + (0571) 316 4495429

Referencias personales _——- e ——————————————

YOLANDA GIL ARANZALEZ: UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION
Asesora - Subcomisaria PoliNal (r.) Cel.: + (0571) 311 5042125

RUBY ESMERALDA ACOSTA FUERZA AEREA COLOMBIANA
Asesora Presupuestal Cel.: + (0571) 310 3236817

SANDRA JAZMIN GIL ARANZALEZ



FORMATO UNICO e e

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES

GIL ARANZALEZ SANDRA JAZMIN

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

ccRce( pas() No91.992.573 FOMO | coLO exrraveroC __ Colombia
LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE () SEGUNDA CLASE () NOMERO DM

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA pian 18 Mes0§ ako 1 9[6,9 Transversal 74 No. 11A-15 Torre 6 Apto. 1219

PAIS Colombia pals Colombia peprto Cundinamarca
DEPTO Cundinamarca municipio  Bogota

MUNICIPIO Bogoté TELEFONO 31 18020722 EMAIL sm_d.'f‘18”09@hwnail-m
EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN ALOS GRADOS 6o. A 110.DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

£ EDUCACION BASICA riruco oeTenoo: Bachiller )

\lo. 20. | 30.| 40.| 50. | 60. | 70. | Bo. [ B0. | 10 | ® MES ANO J

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (Sl ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No.SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS S NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
UN 10 X Administradora de Empresas 12 1999 79646

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
R|B|MB|R | B |MB|/R| B |MB

ingles X X X




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
Fuerza Aérea Colombiana X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota www.mindefensa.gov.co/sede electronica
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3159800 pia [2T] mes [0, Jako [2 0797 |pia [2p Jmes [ 2 afo 2D 1 §
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Estructuradora Econémica Acofa - Suada - Aetec Cra. 54 N0.26-50 CAN
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Direccion General Maritima x Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota dimar@dimar.mil.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2200490 DlATE'j mes [0 5 avo POT5 | |DA [39] mes [T, ano[Z0,1F]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
147-SUBAFIN-2015/028-SUBAFIN-2016 GPLAD- Planeacion Carrera 57 No. 26-25 Can
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Fuerza Aérea Colombiana X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca BOgOté www mindefensa.gov.co/sede electronica
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3159800 pla jo 1] mes[17 | aRo1eg3, , |Dia fo 5] mes [o,1] AR [2,0,14 |
DEPENDENCIA DIRECCION
it s Gl Planeacion-Cofac-Jal Carrera 57 No. 26-25 CAN
ERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA 1 IES m ﬁ&o I ¢ I (A J D{A I i
DEPENDENCIA

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMANUEVAMENTE ESTAHOJA .




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

e- TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

- TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACI = prsseness
SERVIDOR PUBLICO

22 9

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

Q, FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI C NO & ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-

PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

c/ FIRMA DEL SER(DOR{’OBUGO O CONTRATISTA

e" OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co



REPUBLICA DE COLGNMRIA |
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

agF 992.523
emmma.ez

FECHA DE NACIMIENTO 18-SEP-1969

BOGOTA D.C
(CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.48 O+ d
ESTATURA GS RH SEXO

20-MAY-1988 BOGOTA D.C ;
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION fat desal doimey 7~

A-1500150-00377701-F-0051992573- 20120522 00300105434 1 1131821356
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' \ CONSEJO PROFESIONAL

i 4’ & de Administracion de Empresas
i i Integridad, Servicio y Excelencia

La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado por la citada ley para otorgar la Matricula Profesional; y en
consecuencia, expedir la correspondiente Tarjeta Profesional de los
administradores de empresas, administradores de negocios, y demas
denominaciones reconocidas por el Consejo

CERTIFICA:

Que la matricula y la tarjeta profesional No. 79646 expedidas a nombre de la
sefiora SANDRA JAZMIN GIL ARANZALEZ, identificada con la cédula de
ciudadania No. 51992573, se encuentran vigentes.

Que la sefora SANDRA JAZMIN GIL ARANZALEZ, no tiene registradas
sanciones ni presenta antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de
Administracion de Empresas.

Que la matricula y la tarjeta profesional No. 79646 fueron otorgadas el dia 25
de Mayo de 2015 mediante la resolucion No. 19 de 2015 del Consejo
Profesional de Administracion de Empresas.

La presente certificacion tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de su expedicion.

Se expide la presente certificacion a solicitud de la interesada en Bogota, D.C.,
el siete (07) de Enero de 2020.

B ou:-(\ PARRA VILLAMIL
DIRECTORA EJECUTIVA

Certificacion de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 41090

El presente certificado se emitié en formato electronico y ha sido firmado digitaimente para garantizar su plena validez juridica y
probatoria. Su impresién sera tenida en cuenta como copia del original emitido en medios electronicos. Para validar la
autenticidad del certificado ingrese a la pagina https://tramites.cpae.gov.co/tramites/ - opcién Confirmacion Certificaciones e
ingrese el siguiente codigo de verificacion:

D {571) 484 1750 - 57 317 4309847 8 www cpae gov.co - atencionalusuano@cpae gov co @ Camera 15# 88 -21 - oficina 803, Torre Unika Vimey



PAZ (QUIDAD EDUCALION
Autoridad Maritima Colombiana =

[@ DAmar " NUEVO PAIS

COMO SUPERVISOR DE LOS CONTRATOS NOS. 147-SUBAFIN-2015 Y 028-SUBAFIN-2016
CON DESTINO A QUIEN INTERESE.

CERTIFICO

Que la sefiora SANDRA JAZMIN GIIL ARANZALEZ identificada con la cédula de ciudadania No. 51.992.573
de Bogota suscribio los siguientes contratos de prestacion de servicios No. 147-SUBFAFIN -2015 del 25
de mayo al 30 de diciembre del 2015 y No. 028-SUBAFIN - 2016 del 12 de enero al 30 de diciembre 2016
las actividades especificas del contrato es la prestacion de servicio de un profesional que apoye al grupo
de planeamiento en las labores de planeamiento presupuestal y seguimiento contractual y presupuestal
de las apropiaciones asignadas por funcionamiento dentro de las vigencias 2015 y 2016, asi:

1. Apoyar la recepcion, andlisis y validacion de manera oportuna las solicitudes de traslado,
modificacion y/o adicion presupuestal al plan de compras en coordinacion y previa verificacion del
area de presupuesto.

L]
2. Analizar las adquisiciones propuestas por las unidades a fin de establecer la viabilidad contractual y
presupuestal.

w

. Realizar seguimientos a los diferentes procesos contractuales.

4. Apoyar la verificacion del cumplimiento de los requisitos establecidos por la entidad, para dar inicio
al tramite de asignacion presupuestal y hacer seguimiento a las solicitudes de conceptos presentados
a las dependencias de la Sede Central.

5. Estructurar analisis estadistico de la vigencia con el fin de evaluar el indicador de planeamiento
presupuestal y contractual de las unidades con la vigencia anterior y asi dar soporte en la toma de
decisiones al interior del area.

6. Verificar, llevar el control y diligenciar cuando sea necesaria la matriz de control de apropiaciones.

“Consolidemos nuestro pais Maritimo”
Camrera 54 No. 26-50 PBX 2 200 490
Linea anticorrupcion DIMAR 01 8000 911670
vwww.dimar.mil.co



CONTINUACION CERTIFICACION

7. Velar por la correcta y oportuna actualizacién del plan de compras de la entidad.
8. Realizar las autorizaciones de las solicitudes de modificacion al plan de compras para su aprobacion
9. Realizar Movimientos presupuestales en SIIF cuando El area lo requiera

10. Realizar seguimiento y control a los informes de saldos reportados por la unidad ejecutora al grupo de
planeacion.

11. Analizar y evaluar las propuestas econdmicas y/o cotizaciones presentadas a fin de establecer la oferta
mas conveniente para la administracion, realizando entre otros los andlisis y estudios de mercado
correspondientes.

12. Cargue del presupuesto anual en el Sistema Integrado de Informacién Financiera (SIIF) de acuerdo a
lineamientos y organizacion del Grupo de Planeacion.

13. Elaboracién del Anteproyecto de Presupuesto y orden administrativa 2016/ 2017 de acuerdo a los
lineamientos y organizacion del Grupo de Planeacion

L )
14. Contribuir en la elaboracion de los Estudios y documentos requeridos para el desarrollo de las politicas
planes, programas y proyectos del drea desempefio.

La presente certificacion se expide a los catorce (14) dias del mes de diciembre del 2018.

PD. ﬁss:nwﬁéﬁﬁﬂ??

Supervisor Contrato - GPLAD

“Consolidemos nuestro pais Maritimo™
Carrera 54 No. 26-50 PBX 2 200 490
Linea anticonrupcion DIMAR 01 8000 911670



FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
FUERZA AEREA

JEFATURA DESARROLLO HUMANO
SUBDIRECCION HOJAS DE VIDA

EL SUSCRITO TECNICO SUBJEFE COORDINADOR HOJAS DE VIDA DE LA
JEFATURA DE DESARROLLO HUMANO DEL CUARTEL GENERAL DEL
COMANDO FUERZA AEREA, A SOLICITUD DEL BENEFICIARIO.

CERTIFICA

Que la sefiora PD4(R) GIL ARANZALEZ SANDRA JAZMIN , identificada con Cédula de
Ciudadania No. 51992573 de Bogota, se desempefio en la Fuerza Aérea Colombiana, en
el siguiente cargo regisirado en su folio de vida:

Cargo: PROFESIONAL PRESUPUESTAL
Unidad: COFAC
Funciones:

1. Contribuir en la elaboracion de los estudios y documentos requeridos para el desarrolio
de las politicas, planes, programas y proyectos del area de desempefio.

2. Buscar, recolectar, analizar informacion necesaria para el desarrolio de la gestion del
area de desempefio.

3. Contribuir para que los controles asociados con todas y cada una de las actividades
de la organizacion, estén adecuadamente definidos, sean apropiados y se mejoren
permanentemente , de acuerdo con la evolucion de la entidad.

4. Cumplir con las actividades establecidas para mejorar el desarrollo y prestacion de los
servicios del area de desempefio.

5. Actualizar las bases de dafos que contengan la informacién del drea de desempefio.



6. Recopilar y analizar la informacion necesaria para la preparacion y elaboracion de
conceptos  sobre’ aspectos econdmicos, juridicos, financieros, presupuestales o
administrativos, de acuerdo a las responsabilidades asignadas y competencia profesional.

7. Suministrar la informacion que le sea requerida y brindar asesoria en forma oportuna y
apropiada de acuerdo a su especialidad, politicas institucionales y area de desempefio.

8. Rendir informes sobre las actividades desarrolladas con la oportunidad y periocidad
requeridas.

9 Avalar informes y documentos con su tarjeta profesional, en caso de que se requiera, de
acuerdo al area de desempenio y su formacion profesional.

10. Mantener estricta reserva de toda la informacion de todos los actos del servicio.

11.Las demas que le sean asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el
area de desempefio.

La presente certificacion se expide a los catorce (14) dias del mes de Mayo de 2015.

TS. JOSE DEL BARRERA
Coordinador Hojas/de Vida
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

FUERZA AEREA COLOMBIANA.

EL(LA) SUSCRITO(A) DIRECTOR DE PERSONAL

HACE CONSTAR

Que el(la) Sefior(a)(ita) GIL ARANZALEZ SANDRA JAZMIN, identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 51992573,
laboré como PROFESIONAL DE DEFENSA 4, en el(la) FUERZA AEREA COLOMBIANA en el(la) SECCION
PLANEACION-COFAC-JAL y le figura la siguiente informacion.

Fecha Corte: 15/05/2015

| [ledaipaiiatdedeat VL 1)

Identificador : OXuu Suou yLF5 dpZ1 t+w0 SWTh gro=
URL.: https.//www.mindefensa.gov.co/SedeElectronica

NOVEDAD DISPOSICION FECHAS TOTAL

DE A AA-MM-DD
CIV. TIEMPO CONTINUO FAC OAP-FAC 21 01-11-1983 01-11-1983 05-01-2014 20-02-04
Total tiempos reconocidos en FUERZA AEREA COLOMBIANA 20-02-04

Retirdo POR TENER DERECHO A PENSION DE JUBILACION de acuerdo a RESOLUCION COMANDO
FUERZA AEREA 834 de 03-DIC-2013

Se expide en Bogota D.C. al(los) 15 dia(s) del mes de mayo del 2015

CORONEL WILLIAM DE JESUS NUNEZ PARRA
DIRECTOR DE PERSONAL

M SOMOS
La FUERZA...

Avenila Fl Doradn CAN Camera 57 No 2625
PaX 3159800 Ext: 2000 2003

Firmado digitaimente por: REGISTRO ELECTRONICO
Dependencia :UNIDAD GESTION GENERAL DIRECCION

ADMINISTRATIVA
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Fecha firma :15/05/2015 9:51:07
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5. Namers ¢e IdenSficactn Tributana (NETE 6. DV | 12 Direcoifn seccional 14. Buztn decrémco

5198257 3|-] 1 |wnmente 32
IDENTIFICACION N
24 Tipo de contnbuyerts: 25. Tipo e documento: 26 Numerp de Idertbcacon ‘\'\;4’ 27. Fecha expedicin
P ral o sucesion iliquida [ 2 Jceduia de ciugadania 1]3 [s]1[9;9[2|5|7[3£\.|:-.1_ SIEH ffesslosfzo
Lugar de expedicion 8. Pais 29, Depanamento:
oMBIA {1]6]9]BogoanC. 3 m}a ofoj1
31. Primer apalico 32 Segundo apeido 30 Prmecnombre (L w0\ /L |34 D¥osnombres
GIL ARANZALEZ SANDRA  _ \ Y/ A \ﬁm
35. Raztn socat TNy N D

UBICACION ™ . ¥/
38 Pais: |39 Deper AN N\V 40. CudadMumcpia:
COLOMBIA [1]6]9Bogaanc. /f“"«:‘\\ e ,:_,12) [1]1]Bogots. D.C. ofo]1
41. Drecotn prncioa FARNT.EN
TV74 11A15TOBAP 1219 ,@:--\;;-33/ AN Y
12 Comes eleciromco: 43, Cédigo postal O s Tedion 1 ~— 45 Telélono 2-
jsandy-18-09@hotmeil.com | GV BF NA T Bhfelolzlo72l2] [TTTTTTTITTTTTTI
e N~ /T GLASIFICACION
e =— - P> ) € /5‘},3 Otras acividad 52 M@
2 2 r'd 2 s
46 Codigo: | | 47. Fecha mico achvdact: 48 CodgS q. e | | s cosge 1 2 51. Cédigo oshiinchmimivs:
7|05’|0 ‘999!1 Z}L' = | }l-\_' &- /t l L_L 1 j_11 [ I i l ! m_:_]
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- SSForma | 56 Teo Sendcio 1 2 3

54. Cadge: i"] Iul I';], i“! I,: l,.l I“I 1‘. ! _lul I'l D D <y T ] |

HENE N SR NN NS SN ED
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las 2 que hays lugar, Ia inscripcion en el Registro Unico -RUT-, tendré vige finidia y en no se exigira

~ Para uso exclusivo de Ia DIAN
ssaecs s [ | wo[X] . e NadeFaes | | |0] sLFecna [2 0 1 8|1 2]1 4

[ ida en o & G quen lo susribe y en | Sin pesjuco de las que ta DIAN reaics.

ah dad, por ko antenor, cusiquer faisedad o s b
mexactiud @3 cue MCwTa podrd Ser sancionada.
Articio 18 Decreto 2450 ce Noviembre ca 2013

Fiema del soictante: 98¢ Nombre  GIL ARANZALEZ SANDRA JAZMIN
985 Cage:  CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 14-12-2016 0245.47PM



Iﬁ:m_ BOGOTA, D.C. FECHA__ (07 DEENERODE2020

permito certificar la siguients informacion con el fin de ser inchida en el Sistema Integrado de Informacién Financiera - SIIF-Nacién.
I I. DOCUMENTOS A ADJUNTAR
PERSONA JURIDICA NACIONAL O EXTRANJERA |PERSONA NATURAL NACIONAL O EXTRANJERA
Fotocopta Céduta de Ciudadania Fotocopia Cédula de Cludadania
[Folocopia del Cartificado de Camara de Comercio Fotocopia Registro Unico Tributario (RUT) (si es contratista).

ia Cédula de Ciudadania : La fotocopia de la cédula de ciudadania no puede ser|
[Fotocopia del Certificado de Camara de Comercio por otro documento.

© extranj juridicos ionales o 1 deben solicitar a la entidad fi iera que la certificacion bancaria sea)

de identificacion que ap gi en el RUT. Asi mismo, que el original de la certificacién b ia indique que la cuenta esti activa,|
vigente y que su expedicion no sea mayor a 30 dias. Los Consorcios o Uniones Temporales podran presentar la certificacion b ria de unc de los|
Jintegr de do a lo blecido en el d de constitucion.

L INFORMACION BASICA
2 1 DATOS PERSONA NATURAL O JURIDICA NACIONAL O EXTRANJERA F@mm%whu_ﬁmmmz
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
ipo documento de Identificacion: T
Cédula de Ciudadania: =" No. 51.992.573 BOGOTA
Cédula de Extranjeria: ] No.
Nit Persona Juridica: ] No.
Nit Persona Natural: No.
Pasaporte: ] No.
arjeta de Identidad: 1 No.
Tipo Documento: [ No. Cuél

Vil. DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA

Immwmwﬁ U.E, Cédigo inlemo Namero:

|Entidad Financiera BANCOLOMBIA Nimero de Cuenta 299-000-432-85
Tipo de la cuenta bancaria Corriente E::I Ahorro E
Certifico que la informacion agqui consignada es legitim respoasabilizo de la misma para efectos legales

NOTA 1: el Unico formato valido la creacion de terceros en el sistema SIIF-Nacion es el




LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 07 de
enero de 2020, a las 18:23:10, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacion 51992573
Cadigo de Verificacion 51992573200107182309

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Digité y Revisé: WEB

_—

NESTOR FABIAN CASTILLO PULIDO
CONTRAL

OR DELEGADO (E)

®

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

Pagina 1 de 1



E

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES s

18:23:46
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO e
(GENERAL DE LA NACION _ ___No. 139564941

Bogota DC, 07 de enero del 2020

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) senor{a) SANDRA JAZMIN GIL ARANZALEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 51992573:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aguellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones puiblicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: hitp://www_procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

Nt

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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La Policia Nacional de Colombia hace constar

1] Qe o mEpecn de desdfficacion No. 51992573 de del sennx({a)
SANDRA A7HRN GE ARANZAMIE? cormltaio en B feche v hora
0701/ 80 10473 p. m, o s orcuenlia vinsiado o of skiema
Regesire Navkse? de Medidbs Conectivas RAMD de b Polr e Hacions!
de Colpecbia come tdacio & la Loy 1908 de 2816 Cidipo Naional de
Polic i ¥ Coprieensin. RegiStro Itevro de Yalideo a0, 9923327




8 Como oo W oconsionen . + T S

€ C & antecedentespoloagov.co 7005 AVebutiosl formAnteceden tes xhim|
ro=v

Consuita en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa: .
Que stendo las 1842 19 horas del 0770172020, f ciudadano identificado con
Cédula de Ciudadania N° 51992673
Apeibdos v Mombres GIL ARANZALEZ SANDRA JAZTMIN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con o establecido en &l articulo 248 de iz Conshitucidn Poliica de Colombia

En cumpimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de juneo de 2012, profenda por l2 Honorable Corte Consbitucional, le
ieyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES™ apiica pera fodas aquellas
personas que no re@isiran antecedentes v para quienes la autondad udicial competente haye decretado 2 extncion de
a2 condena ¢ la prescnpcion de la pena

Esta consulta es vakda siempre v cuando el numero de idenbhcacidn y nombres, comrespondan con @ documento de
identidad regiskrado v solc apica para el termfono colombiane de acuerdo a lo establecido en e ordenamiento
conshtucional

S hene alguna duda con ol resuitado, consutte las preguntas frecuentes o acérquese 3 las instalaciones de i Policia
Nacional mas cercanas



(Cendiatra

centro de diagnostico y tratamiento

DATOS PACIENTE

Nombres: SANDRA JAZMIN GIL ARANZALEZ

Tipo de Documento: CC Documento 51992573

Sexo F F. Nacimiento: 18/09/1969 Edad: 49 Afos
Entidad: PARTICULAR/OCCIDENTE

Centrode Costo: N/A

| Cargo: PROFESIONAL

Fecha de Atencion: 2018-12-20

Fecha y Hora entrega resultados:  20/12/2018 343 PM

CERTIFICADO MEDICO DE CONDICIONES GENERALES DE SALUD
Resolucion No. 2346 de 2007 y Resolucién No. 1918 de 2009

Realizado Ia valoracion Médico Ocupacional de INGRESO, dmnﬁmwﬂhmdmdwa

tmmanﬁsmmm
Tpodemémnu:

(NOTENE o
Recomendaciones:

Se Sugiere Control en Programas de Vigilancia Epidemiolégica
Exémenes Realizados:

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO

mmmmummmmhmmmmmum es verdadera, y
me comprometo a cumplir ias recomendaciones y las restricciones a que haya lugar.

Cualquier omision o falsedad serd causa jusia de finalizacion de contrato. Articulo 62 CST.

Hago constar que recibi copia de este documento.

ANALISIS Y CONCEPTO: DR. (A): MANUEL. ENRIQUE. RM: 10882 S.SB.LS.O 12427
CASTELLANOS. BUEN DIA.
s 3 .
£ BaSin
Firma y selio del Médico Evaluador SANURA JAASN CIL ARANZALES
518982573
cc

SO 2008 § “
BURELL VERTAL
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Formato Compromiso anticorrupcion

Bogota, D.C., 8 de enero de 2020

Sefiores
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — FUERZA AEREA COLOMBIANA

Proceso de Contratacién: Directa Prestadén de Servicios
Profesionales y Apoyo a la Gestion

Yo, SANDRA JAZMIN GIL ARANZALEZ, identificada como aparece al pie de mi firma, obrando en mi
propio nombre, manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de ElI Ministerio de Defensa — Fuerza Aérea
Colombiana. para fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés alguno, asi como ninguna
otra limitacion de nuestra capacidad juridica para celebrar el contrato objeto del Proceso de
Contratacidn Proceso de Contratacidn Directa Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion.

3. Me comprometo a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de
sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o
efecto la colusion en el Proceso de Contratacion Directa Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la
Gestion.

5. Me comprometo a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion Directa Prestacion de
Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion me soliciten los organismos de control de la Republica de
Colombia.

6. Me comprometo a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conozco las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los 8dias del mes de enero de 2020.

FirmMaré€presentante legal roponente o del Proponente persona natural]
Nombre: Sandra Jazmin GI

Cargo: Proponente

Documento de Identidad: 51.992.573 de Bogota



NOTIFICACION ELECTRONICA Para efectos de lo establecido en el articulo 56 de la Ley 437 de
2011 que trata sobre notificacion electrénica, manifiesto expresamente que acepto que los
actos que se produzcan con ocasion del presente proceso de contratacion, me sean notificados
a través de la plataforma del SECOP Il y/o correo electrénico sandy-12-02 @hotmail.com

Sa Jazmin Gil gr(nzalff
7C. No. 51.992.573 de Bogota

CERTIFICADO DE |INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES PARA
CONTRATAR

Yo, Sandra Jazmin Gil Aranzalez, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 51.992.573
expedida en Bogota manifiesto bajo la gravedad de juramento que no me encuentro incurso
en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para presentar oferta o contratar , asi
como ninguna otra limitacion de mi capacidad juridica para presentar oferta y contratar.

Sdpdra Jazmin Gil Arapalgz

C.C. No. 51.992.573 de Bogota



Bogota, Enero de 2020

Senores:

FUERZA AEREA COLOMBIANA

REF: COTIZACION

Respetados Serores:

En atencion a la solicitud de precotizacion allegada via E-mail, de la manera mas comedida
me permito remitir la cotizacion de la prestacion de servicios profesionales para la
Gestion Contractual:

OBJETO: Servicios Profesionales para la Gestion Contractual y Administrativa de la
Subdireccion de adquisiciones ACOFA de la Fuerza Aérea Colombiana

VALIDEZ DE LA OFERTA: 90 dias
VALOR: TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS ($ 3.300.000) por mes.
FORMA DE PAGO: La determinada por la entidad

IMPUESTOS: Sin IVA

Agradezco su atencion y quedo atento

Sandra Jazmin Gil Aranzalez
CC.51.992.573 DE BOGOTA
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VIGILADO ™

Martes, 7 de Enero de 2020

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Certificado
Bancario

BANCOLOMBIA SA. se permite informar que SANDRA JAZMIN GIL ARANZALEZ identificado(a) con CC
51992573, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el Banco los siguientes productos:

Producto

No. Producto

Fecha Apertura

Estado

CUENTA DE AHORROS

29900043285

2019/08/29

ACTIVA

* Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion,

puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia los

numeros:

Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto
del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el exterior: Espania (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Paula Andrea Vélez Gomez

Gerente Estrategia Canal Telefonico

Es el
momento

todos

Bancolombia



