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l . Secretarta de S8ed
' Subred Integrada de Servictos de Salud

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE
SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR TESORERIA

Verslan

1

Fecha de
aprabaciin

0911112018

Cédlgo:

1502-FO-0002

ALCALL LAY OR
DE SBOGOTA D.C.
=3

MARVORE

ur Occidente £:SE:

INFORMACION DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL GONTRATISTA:

TIPO DE DOCUMENTO:

"|CORREQ ELECTRONICO:

CELULAR:

UNIDAD DE PRESTACIGN DE SERVICIOS DE SALUD:

NUMERO CE CDP :

1173

40868 /

UBICACION DEL SERVICIO: SALUD PUBLICA PICFONTIBON PROGRAMAS Y. SEDE:
IONES
Centro dg costo % Centro de costo % Centra de costo % Cenlro de costa % c«z;};g:e % Centra de costo %
CENTRO DE COSTOS: — _ - — e
FOD9K28 100% SRR I 0N S R I
ENTIDAD FINANGIERA: DAVIVIENDA TIPO DE CUENTA: Aharras
NUMERO DE CUENTA EANCARIA o 7380650254 PENSIONADO |NO_
L
INFORMACIGN PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS 7

NUMERQ DE CONTRATO Y VIGENCIA: |5  DE PAGOS DEL GONTRATO 7DE7 ;

! FECHA h 2'9!08!201,& e NUMERO DE CRP FECHA 31105:2019!

Prestar serviclos profesional espacializados a la gestion administrativa y/o asistencial
de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requermiento instituclenal,

enel area de PIC, dentro de

os diferentes procesaos y procedimientos

OBJETC DEL CONTRATO:
/ . / J/
oa | wes /| and pa | mes' | ao
PERIODC CERTIFICADO: DESDE — HASTA - . .
1 9 2019 A3 9 2019
. - - 7
VALOR HONORARIOS MENSUALES: 83.672.074
TIPQ DE SERVICIOS PIC RESERVA DE GLOSA 2% %
OBSERVACIONES:
CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATQ
CONCEPTOD VALORES

WVALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICCIONES

$27.936.920 ¢

$27.407.311 1 /

VALOR EJECUTADO

VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA "sigr2.074 7
VALOR A LIBERAR 80 S
SALDO POREJECUTAR §529608 7
PORCENTAJE DE EJECUCION -98% f

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del mintmeo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes.
$2,070,290 el valor para IBC debe ser sobre un salaric minimo legal vigente,

Les honorarios inferiares a

i . . APORTE PENSION NIVEL | APORTE
Nimero de Planifl 4 | IBC DE COTIZACION | APORTE A SALUD 12.6% IBC 16% IBC ARL ARL TOTAL APORTES
5155469768 31 .588..829_,60 $198.604 $254.213 3 $38.704 $491.520

El

o, e pEme

ENNYA

REA

50

Dado en Begota en el mes de SEFTIEMBRE de! afio Dos Mil diecinueve {2019} Lo a

que surta el pago pertinente. Cordialmente,

eyt

ATEROMERO
INTRATISTA
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- P INFORME DE ACTI\HDADESERP‘:SIg:DEN DE PRESTACIGN DE!Facﬂ!dE aprobacion | P
B lrtcumdsE ! i AL AL DA
i Cadig; ‘ 04-82-FO003 Bl RSO AT
. , _ /
Ubicacién del Servicio: ISALUD PUBLICA PIC FONTIBON PROGRAMAS Y ACCIONES Sede: F?'c'ﬂibon ¥ / / '
v i P =
No. DE CONTRATO: 4449-2018 * Parlodo certificado desde el Oa | Mee | ado | Diaf | wés | ano
1 9 2018 20 9 [ 20e1s
NOMBRE DEL CONTRATISTA: {YENNY MAGNOCLY DIMATE ROMERO C.C. 527856812 DE BOGOTA
OBJETO DEL CONTRATC: Prestar servicios pr a la gestitn admini ¥fo asistencial en el area de PIC, dentro de los diferenles procesos y procedimientos de la SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR CCCIDENTE E.5.E. de acuerdo al requarimiente institucional,
El itado det pl dal contrato es: P sl _x_ NO Servicios: S __X_ NG
OBLKSACIONES CONTRACTUALES PROGRAMADO ACTMDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS
Educar al dividuo, fsm:\ra ywmunldad en Eos lemm de
ret 3N, ¥ eventos . . -
e viglandlz zn satud patlica Rea\lzar demanda inducida de 8 Se vertfloa 2 las vacunadaras durants proceso de vacunscian, Lista de chequeo y acta de Visita a IPS
scuerdo 2l portafolio de servicies de la ESE.
Conocer y realizar las actividades programadas en el senvicle
?:;:;::;e"m" del usuerio, l;ariendn on ‘cuenla jos narma: 8l Ss varifica a las vacunadoras durentz proceso de vacunacton. Lista tle chequeo y acta de visita 2 IPS
p , li
procedmientos del drea, vxgantes
Conacer y verificar los comrectos en la realizasion vy aplicacién da
tratamientos, y preparar al pacisnte de acuerdo al 1) Sa verifica a las vacunadoras durente pracese de vacunacion. Lista de chequeo y acta de visita a iPS
procedimiento & realizar, brindands {a educacion requernida,
Reallzer las acciones de salud publica de sU responsabilidad sn
ta promoctin de la salud, prevencitn de fa enfermedad, Se reaiman las assslenmasténmcss fortalaciendo ! manejo de lzs diferentes
ratamiento, rehebiltacion y vigilancla en salud pablica a nivel st i e pi 1y de acuerdo 2 a poblaciin objets del |Lista de chequeo y acta de visita a IPS.
intra i extramural necesarios en los diferentes grupos del diels PAL
evolutive de acuardo cen la normatividad vigente,
Solicttar up!:rtul:mmenta @l Il:_!q del drea los recursos necesarios Se hane sarlmmd oparuna ala referencia del programa ds acuerdo alas
para laraalizacion de las actividades programaras, y reportar st durante las tharices y de scusido a fe | Formato ds solicitud de insurmos
oportunamednta las anemalias en la prestacion del servicio ar necesidad de Ia localidad ¥
caordinador o Lider, widad de
Pramover en su drea de prestaciin da senvicios fa participacién . N
Se realizan articulaciones con atros acteres pars el fortaledimienta del PAT en " -
da la comunidad y de los difarentes actores locales, afavor de & » A Actas de reunion a carreos de acuerds a solicitud
las actividades 0o selud, las diferentas ocalidades de fa subred, segin nacesidad.
Diigenclar de manera elara, complsta y opartune, los diacﬂgenda:!ear::;:: ﬂ:laar:‘rs); °";;‘:;‘:: gg‘ﬁ:f;g;‘::;:;:m ':;:5 Lista de chequeo, farmate de arquso d blolagico & insumos
instrumentos gus s ssan encernendados, asl cama velar por fa si oo q:g::n o dlaitacion do. In;:rmac]on e extamual o4 icaﬁv:g;rl p ¥ |y acta de visita & IPS, SIS diarios digitados en el aplicativo
custodia y el buen manejo de la gestisn documental Py a conectividad, P PAl, actas da reunion,
N " Durants las vistas da agietencia técnica a ras rPs delaSubredserealize [ Se realizan extrategias de acuerde 2 programacion con
ﬁ;z‘;z:’ el cumplimienta do las metas pragramadas por la s1 jento de metas ¥ de jias parasu  (apoyo de la estrategia exiramural v articUlacion can otros
N cumplimients en fas IPS, Soporte en actas de visitas. actares.,
Mantener actitud amable, colaborative ¥ respatuosa con la Se mantizne actiud amable ¥ «con las demas yla
comunidad y colabaradores de la institucion, sl comunidad, de acuerdo a las nermas intemas de las instituciones visitadas
. N Sa realza opartunamente can Ies difsrentes actividades a desarroltar,
Realizar cronograma de actividades mensual tenienda en N :
N . sl relacionando las segan consignadas en las |Cronograma de aclividades
cuenta el ajuste de las abservaciones. observacicnes.
Cumplir ¥ vigitar fa 4l manual de bi . N N
i ‘i Be du alas narmas de durante
Genocery aplicar |os correctos en im realizacién v aplicacisn de ) H il > .
vatamisnios, ¥ preparar 2l usuario de acuerda al procedimiento 1 tecnicas v de igual rrr;:r:;rsa s:h\;ii:tlca T:;pﬁ&r;n;gl;:z;::ﬂm\smas por parte defLista de chequee v acta de visita a IPS
a realizar, brindando la educacion requarida, P ¥P! .
Participar en la elebarecién ¥ ejesucion del Plan de Accion Sa parlicipa y da cumplimento a las actividades de acuerdn al plan de accion .
institucicns! sl ds fa Subred. Actas de reunion
Evaluar mensualmente los indioaderes acces, oportunidad y S¢ realiza ssguimietno de Indicadores de a localidad de
3 s dif indi dal i i
desercion &n ceda uno da los biolSgicos de! programa ] Serealiza alos indicadores Fontibon y Puente Aranda de anceso. Cescercion y
cobariura.
Fianeacién, orgsnizecién, seguimlenta y evaluacién de tas
|badas de vecunacidn nacionales, distritales y locales, Durante las visitas da realiza Seguimiento a las estratepias implementadas an .
disefianda campahas de Infarmacion cen participacion sl cada IPS para fa Jornada da Influenza De acuerdo & pragramacion
comunitaria.
¥ hacer i del d del recursn
humang en las IPS, ds acuerdo a2 los componentes del 8l 8e verifica a las vacunadoras durante [a visita de ssistencia tecnica. Diligenclamizanto de indicaderes
Programa.
Renlizar asistencia, segulmicnto y evaluacion a tas estrategias
del PAl, heolende varificacién de los componentes del programa M - Se realiza asktencia tecnica de acuerdo a pricrizacion de
(Caddena de i, sistemas ds infarmaoian, gestion y 5] Se reallzen asistancias tecnicas de acusrdo a priarizacion. =
adminlstracidn, estrateglas y vigiencia)
[":2?:::?;:‘:;‘;::‘:; :’:':";sz:;‘u::mﬁ?:g::;“:;iﬁ,y s Durante Ia visita se varifica aleatariamente identficacion de remesas s Lista de chequeo, farmato de arqueo de biologico e insumos
ce dispostives médicos segun el programa da Tecnoviglancia, biclogicos & insumas. ¥ se verifica reporte a tecnovigilancla seginnecesidad. |y acta de visita a IPS
Realizar las actvil que garanicen el imiantc ds la .
cadena de frio y y i i de formatos i sl 8e verifica a las vacunadaras durante a visita de asistencia tagnica, Lizta de chequeo y acta de visita & IPS
seplin normativa vigente.
Aslstir y realizar reunicnes programadas perls E.S.E yio Be asiste seqiin pregramacién de reuniones por parte de SDS y de fa N .
enticad temitorial, sl referancia del programs. Aslstencia a comité PA| subred,
[E—— 16 periodiidad y caracterieh SE TEANZ NTSTTE U8 Mauiz 7156, T GPATSF,
r:uen'das Fmes can lé penadicidad y ca rishcas 8l Se apoya en larecepcion de infermes de acuerdo a salkitud de Ia Iider PAI plan de accion GPAISP, informe de gestion mensual del
i apstinn d | matriz de fortal
Realizar slistamiento y presentacitn da auditoria segiin s Alistariento da productes de audforia Verificacion de productos de acuerdo a programacion de
programazién. entrega por parte de los demas colaboradores.
Canucer y apllear |os lineamientos de! programa con 2l fin de
qarantizar el cumalimiente de los objetivos generalas y ] 8o varifica a las vacunadoras durante a visita da asistencls tecrioa. Elabaracion de plan de acsien y ssguimienta.
especifices del PAL

OBSERVACIONES: F

-/ /

:
4

bDusdeis

Nijmare y letras): $3.872.074 tres millones novecientos satenta y dos mil setents y cuatro pesos.

YENNY MAGNOLY DIMATE ROMERQ
cc. 52785612

Fecha : deimimvanea Firma ds rectbida supervisar, \jerwj B Dy

MNota: El informe para su aprobacién estars aujeto 4 la eerlificacién de cumplimients del contrato que expida of suparvisor.
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