FUMDIR

Bogota C.D., 12 de diciembre de 2019

Serores

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

ATN. DRA. NADIA YURANI VANEGAS HURTADO
ASESOR DE DESPACHO PROYECTO 1113
Ciudad

Asunto: Aceptacién Modificacion (Adicion y Prorroga)
Convenio de Asociacion No. 1931 de 2019

Respetada Doctora,

Con la presente, me permito manifestar la aceptacion para la modificacion contractual del
Convenio de Asociacion No. 1931 de 2019, en los siguientes términos:

* PRORROGAR el plazo de ejecucion de los Lotes adjudicados asi:

LOTES PLAZO VIGENCIA
1 CAEEI\[JD[I)F:C\SF’?IO DESDE EL 24/12/2019 HASTA EL 31/01/2020
2 CAEEI\?[;/;\SRlO DESDE EL 24/12/2019 HASTA EL 31/01/2020
8 CAEEI\?IID/;\\SI‘QIO DESDE EL 24/12/2019 HASTA EL 31/01/2020
9 CAEIQEI\?IID':SRIO DESDE EL 24/12/2019 HASTA EL 31/01/2020

ADICIONAR al valor del Convenio de Asociacion N° 1931 de 2019 la suma de
SETECIENTOS SIETE MILLONES TRESCIENTOS VEINTINUEVE MIL
TRESCIENTOS NUEVE PESOS MI/CTE ($ 707.329.309), teniendo en cuenta la
reinversion del convenio de DIECISEIS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y
DOS MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE ($16.732.943),
de acuerdo a la propuesta de la SDIS, distribuidos de la siguiente manera:

TOTAL APORTES
LOTES ) . Aportes SDIS | APQRTES SDIS CON | TOTAL APORTES
: del: Hasta el: ASOCIADO POR TOTAL
Prorrogaren: || A partir de o REEINVERSION coP sois GRUPD EN ESPECIE
3
1 DIAS 2411212019 31/01/2020 S 3.987.607 $ 161.350.382 $165.337.989 | § 20435031 | S 185.773.020
CALENDARIO
3
2 DIAS 24/12/2018 31/01/2020 S 8.377.224 S 156.960.765 | $165.337.989| § 20.435.031 | S 185.773.020
CALENDARIO
31
8 DIAS 24/12/2019 31/01/2020 S 2.472.869 $ 146.897.528 | $149.370.397| $ 26.887,709 | $ 176.258.106
CALENDARIO
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FUMDIR

31
9 DIAS 2411212019 | 31/01/2020 S 1.895.243 $ 147.475154 | $149.370.397 | 26.887.709 | S 176.258.106
| CALENDARIO
TOTAL $ 16.732.943 $ 612.683.829| $629.416.772 | $ 94.645.480 | $ 724.062.252
TOTAL ADICION
APORTES SDIS CON CDP+ APORTES ASOCIADO $707.329.309

« MODIFICAR la CLAUSULA QUINTA - VALOR la cual quedaré asi:

El valor del presente convenio es por la suma de SEIS MIL CIENTO DIECIOCHO
MILLONES SETECIENTOS DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE
PESOS M/CTE ($ 6.118.702.859), el cual incluye impuestos y demas costos y gastos
directos en que incurra el asociado durante |a ejecucion del convenio. La Secretaria
Distrital de Integracion Social aporta en dinero la suma de CINCO MIL
TRESCIENTOS DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL
CIENTO VEINTICINCO PESOS M/CTE ($5.316.546.125) vy el Asociado aporta en
especie la suma de OCHOCIENTOS DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA Y SEIS
MIL SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOQOS ($ 802.156.734) de conformidad
con los compromisos de aporte minimo y adicional, los cuales hacen parte integral del
presente Convenio de Asociacién.

El valor del Convenio de Asociacién se discrimina asi:

TOTAL APORTES VALOR TOTAL
ASQOCIADO POR DE APORTES
ASOCIADO LUGAR LOTE CUPOS GRUPO EN APORTES SDIS POR CADA
ESPECIE GRUPO
1 50 $ 172,944,438 $1.395.290.128 | $1.568.234.566
FUNDACION
MISIONEROS 2 50 $ 172.944.438 $1.390.900.511 | $1.563.844.949
DIVINA ;
REDENCION san | BOGOTA
FELIPE NERI 8 53 $  228.133.929 $1.264.888.930 | $1.493.022.859
FUMDIR
9 53 $ 228.133.929 $1.265.466.556 | $1.493.600.485
SUBTOTAL 5 802.156.734 | $5.316.546.125 $6.118.702.859
TOTAL $6.118.702.859

Cordialmente,

Pad’%’? ‘{s ﬁromo RR? Ez IRALDO

Cédula de Ciudadania No. 15.322.924 de Yarumal (Antioquia)
Representante legal de FUMDIR.
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Formulario del Registro Unico Tributario

® tegistro gl (==
Hoja Principal WodoloUrico e ngrsos, Servi G Atz
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales
2. Concepto | O | 2 |Actualizacion
E: i ! la DIAN .
spacloesevado paraa 4. Numero de formulario 14486847213
= 4
(415)7707212489984(8020) 000001448684721 3

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico

830143151|-]|9

Impuestos de Bogota

32

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente: 25. Tipo de documento:

26. Numero de Identificacion: 27. Fecha expedicion:

LLTTTTTTANN T [ [ ]

Persona juridica

Lugar de expedicién 28. Pais: 29. Departamento:

L[]

30. Ciudad/Municipio:
PNERP [T 1]

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Otros nombres

35. Razén social:

FUNDACION MISIONEROS DIVINA REDENCION SAN FELIPE NERI

AR
36. Nombre comercial: 37. Sigla:
IFUMDIR
UBICACION
38. Pais: 39. Departamento: 40. Ciudad/Municipio:
COLOMBIA [6]9]|BogotaD.c. Bogota, D.C. lo]o[1]

41. Direccion principal

CR90 149 73 BRR SUBA TUNA ALTA

42. Correo electrénico: 43. Cédigo postal ‘44. Telgforia 1: 45. Teléfono 2:

. . ST Siu i
contabilidad@fumdir.org DLV A T T [ [s[slefefs]s]s| [ [ [ [T ]]] le[e[2]7]4]e]6
CLASIFICACION
Actividad econémice Ocupacion

Actividad principal Actividad.segundariav/ Otras actividades 52 Ntmero

46. Codigo: 47. Fecha inicio actividad: 48. Cédigc;l ‘ 49, Bechainicio actividad: 50. Cédigo: 1 2 51. Cddigo establecimientos
oSt
9,49 9[]2003[07[29]|87302/01 21022 8,8,1,0[9,00,8 [T T 1] (TT]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 ‘ g ‘ 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
P [N
53.Cédigo| 4| ,7|1,4|1,6|4,2] | | A l ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! !
04- Impto renta y compl. régimen especial
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena
16- Obligacién facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad
Obligados aduaneros Exportadores

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 8
54. Cédigo: 57. Modo

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 I:] I:] I—l I—l I—I

seec | [ [ L] [L1]
N ) Y B

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN
59. Anexos: Sl |:| NO

60. No. de Folios: m

6LFecha: [2 0 1 8[1 0]0 4]

La informacion contenida en el formulario, serd responsabilidad de quien lo suscribe y en
consecuencia corresponde exactamente a la realidad, por lo anterior, cualquier falsedad o
inexactitud en que incurra podra ser sancionada.

Articulo 18 Decreto 2460 de Noviembre de 2013

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre RAMIREZ GIRALDO JESUS ANTONIO

985. Cargo: Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 04-10-2018 05:09:30PM




CERTIFICADO ORDINARIO VIA WEB
No. 3185730

Personeria
de Bogota, D. C.

Bogota D.C., 8 de Noviembre de 2019 - 12:29 pm

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(a) JESUS ANTONIO RAMIREZ GIRALDO, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.:
QUINCE MILLONES TRESCIENTOS VEINTIDOS MIL NOVECIENTOS VEINTICUATRO de YARUMAL

15322924

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el numero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene
las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5)
afios anteriores a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren
vigentes en dicho momento.

Cuando se trate de nombramiento 0 posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempenfar cargos publicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedido de conformidad con el articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
Personeria de Bogota D.C.

Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion.

Certificado expedido sin costo alguno.

JUAN RAMON JIMENEZ OSORIO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Este Certificado ha sido generado a través de la pagina web www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria
de Bogota D.C.

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co

El cédigo de verificacion para la autenticidad del documento es: 11_EJHLY_2812
Link de verificacion -> http://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios


http://personeriabogota.gov.co/

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALESY JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 02 de
octubre de 2019, alas 15:16:16, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento NIT
No. Identificacién 8301431519
Cédigo de Verificacion 8301431519191002151616

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Corgprm
SN (=83
SORAYA VARGAS PULIDO
— CONTRALORA DELEGADA

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALESY JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 02 de
octubre de 2019, a las 15:15:36, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 15322924
Caodigo de Verificacion 15322924191002151536

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Corgprm
SN (=83
SORAYA VARGAS PULIDO
— CONTRALORA DELEGADA

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

15:19:36
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 134553781

Bogota DC, 02 de octubre del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) sefior(a) FUNDACION MISIONEROS DIVINA REDENCION SAN FELIPE NERI identificado(a) con NIT nimero 8301431519:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MANUEL ANTONIO ESPINOSA FIGUEREDO
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP) (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

15:24:40
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 134554328

Bogota DC, 02 de octubre del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JESUS ANTONIO RAMIREZ GIRALDO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 15322924:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MANUEL ANTONIO ESPINOSA FIGUEREDO
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP) (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



© Que el nimero de identificacion No. 15322924 de del sefior(a)
JESUS ANTONIO RAMIREZ GIRALDO consultado en la fecha y hora
12/12/2019 12:38:26 p. m., no se encuentra vinculado en el sistema
Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional
de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Codigo Nacional
de Policia y Convivencia. Registro Interno de Validacion No. 9534760

« Aceptar



12/12/2019 Policia Nacional de Colombia

HPBDO G+ f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 12:37:28 horas del 12/12/2019, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadania N° 15322924

Apellidos y Nombres: RAMIREZ GIRALDO JESUS ANTONIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la
autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la

pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con
el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo

establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.
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Defensa Nacional Contratacion

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

Avenida el Dorado N° 75 - 25 Barrio
Modelia. Bogota DC

Atencion administrativa de lunes a
viernes de 8:00 am - 12:00 pmy
2:00 pm - 5:00 pm

Linea de Atencion al Ciudadano -
Bogot4 D.C. 5159700 / 30555
Resto del pais: 018000910 112
Requerimientos ciudadanos 24
horas

E-mail: lineadirecta@policia.gov.co.

Modified by Héctor Quintero
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https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.sivirtual.gov.co/

12/12/2019 Policia Nacional de Colombia

Todos los derechos reservados

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2



Carrera 90 No. 149 - 73 (Localidad de Suba, sobre la antigua via Cota) - Teléfonos: 681 53 98 / 692 74 96 / 536 63 55

FUMDIR

REVISOR FISCAL DE LA FUNDACION MISIONEROS DIVINA REDENCION
SAN FELIPE NERI
NIT. No. 830.143.151-9

CERTIFICA:

Que, a la fecha, la FUNDACION MISIONEROS DIVINA REDENCION SAN
FELIPE NERI, entidad sin animo de lucro, con aprobacién de estatutos mediante la
resolucién No. 458 del 17 de diciembre de 2004, con identificacion tributaria NIT
No. 830.143.151-9, se encuentra a paz y salvo por concepto de pago de sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar —
ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA. Lo anterior en cumplimiento del
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 modificado por el articulo 1 de la Ley 828 de 2003.

La Fundacién realizo la verificaciéon del cumplimiento de las obligaciones de los
contratistas que prestan sus servicios para la ejecucién de los Convenios,
celebrado entre SDIS y LA FUNDACION MISIONEROS DIVINA REDENCION
SAN FELIPE NERYI, en lo referente a la Seguridad Social (aportes a E.P.S, Pensién y
ARL), adicionalmente que el personal vinculado por contrato de prestacion de
servicios, ha cumplido con todos los pagos al sistema de seguridad social en salud,
pensiones y ARL, dando cumplimiento al Articulo 50 de ley 789 de 2002 y el
decreto 2650 de 1993, Durante los tltimos seis meses del 2019.

La presente se expide en Bogotd D.C., alos diez (10) dia del mes de Diciembre de
2019.

Cordialmente,
DILB O CASTRO
T.P. 33324-T

C.C. 19.188.721 de Bogota

Fundacién Misioneros Divina Redencién San Felipe Neri

NIT 830.143.151-9

- www.fumdir.org
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Certificado No:
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico EDILBERTO ACERO CASTRO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 19188721 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 33324-T
Sl tiene vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 26 dias del mes de Septiembre de 2019 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:32E35402EEB9190E
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ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE Y CUENTA CON UN CODIGO
DE VERIFICACION QUE LE PERMITE SER VALIDADO SOLO UNA VEZ, INGRESANDO A
WWW.CCB.ORG.CO

&k ok &k ok Kk ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok ok ok ok ok ok ok k ok ok k ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok k ok ok ok ok ok ok ko ok kK ok ok
RECUERDE QUE ESTE CERTIFICADO LO PUEDE ADQUIRIR DESDE SU CASA U
OFICINA DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN WWW.CCB.ORG.CO

&k ok &k ok Kk ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok ok ok ok k ok ok k ok ok ok ok ok ok ok ok k ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok k ok ok ok ok ok ok k ok ok k kK ok
PARA SU SEGURIDAD DEBE VERIFICAR LA VALIDEZ Y AUTENTICIDAD DE ESTE
CERTIFICADO SIN COSTO ALGUNO DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN
WIWW.CCB.ORG.CO/CERTIFICADOSELECTRONICOS" /
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO : FUNDACION MISIONEROS DIVINA REDENCION SAN FELIPE NERI
SIGLA : FUMDIR

INSCRIPCION NO: S0022949 DEL 28 DE JUNIO DE 2004

N.I.T. : 830143151-9 ADMINISTRACION : DIRECCION SECCIONAL DE IMPUESTOS
DE BOGOTA
TIPO ENTIDAD : OTRAS ORGANIZACIONES CIVILES, CORPORACIONES,

FUNDACIONES Y ENTIDADES
DOMICILIO : BOGOTA D.C.

EL SUSCRITO SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA, EN EL
EJERCICIO DE LA FACULTAD CONFERIDA POR LOS ARTICULOS 43 Y 144 DEL
DECRETO NUMERO 2150 DE 1995

CERTIFICA:
RENOVACION DE LA INSCRIPCION : 22 DE MARZO DE 2019
ULTIMO ANO RENOVADO: 2019
ACTIVO TOTAL : 8,184,402,000
PATRIMONIO : 7,961,537,000

CERTIFICA:
DIRECCION DE NOTIFICACION JUDICIAL : CR 90 NO. 149 73
MUNICIPIO : BOGOTA D.C.
EMAIL DE NOTIFICACION JUDICIAL : FINANCIERAQRFUMDIR.ORG
DIRECCION COMERCIAL : CR 90 NO. 149 73
MUNICIPIO : BOGOTA D.C.
EMAIL : FINANCIERAQFUMDIR.ORG

CERTIFICA:
CONSTITUCION: QUE POR ACTA DEL 29 DE JULIO DE 2003 OTORGADO (A) EN
ASAMBLEA CONSTITUTIVA, INSCRITA EN ESTA CAMARA DE COMERCIO EL 28 DE
JUNIO DE 2004 BAJO EL NUMERO 00074215 DEL LIBRO I DE LAS ENTIDADES SIN
ANIMO DE LUCRO, FUE CONSTITUIDA LA ENTIDAD DENOMINADA FUNDACION
MISIONEROS DIVINA REDENCION SAN FELIPE NERI.

CERTIFICA:

Signature Not Verified

Constanza
Lt

Trujillo



ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL:
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA

CERTIFICA:
REFORMAS :
DOCUMENTO NO. FECHA ORIGEN FECHA NO.INSC.
0000003 2004/09/23 CONSEJO DE FUNDADORES 2004/11/16 00079028
0000005 2006/03/03 ASAMBLEA DE ASOCIADOS 2006/05/04 00098922
0000006 2007/04/13 ASAMBLEA DE ACCIONIST 2007/06/06 00120721
12 2013/03/22 CONSEJO DE FUNDADORES 2013/04/18 00223401
014 2015/03/27 CONSEJO DE FUNDADORES 2015/04/30 00248961

CERTIFICA:
VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACION DE LA ENTIDAD ES INDEFINIDO

CERTIFICA:
OBJETO: LA FUNDACION TENDRA COMO OBJETO PRINCIPAL, EN ORDEN A BUSCAR
EL BIENESTAR SOCIAL, IMPLEMENTAR Y/O DESARROLLAR PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES ORIENTADOS A VELAR POR LA RESOCIALIZACION, REINSERCION,
REUBICACION, CAPACITACION, SOSTENIMIENTO, RECUPERACION Y
REHARILITACION DE POBLACIONES EN CONDICIONES DE VULNERABRILIDAD SOCIAL,
CULTURAL, ECONOMICA Y/O FISICA, BAJO UN MARCO DE DESARROLLO INTEGRAL
DEL SER HUMANO CON LA OBSERVANCIA DE LOS VALORES AUTENTICOS, AL TIEMPO
QUE SERA VIGILADA E INSPECCIONADA POR LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA.
PARAGRAFO: POR POBRLACION VULNERABLE SE ENTIENDE TODA PERSONA EN
CONDICIONES DE RIESGO SOCIAL, CULTURAL, ECONOMICO O FISICO, TALES COMO
DESPLAZADA, REINSERTADA, RECLUSA, DISCAPACITADOS, DAMNIFICADOS, ETC.
LOS PLANES, PROYECTOS Y PROGRAMAS QUE SE DESARROLLEN PARA ESA
PORLACION SERAN LOS QUE FUMDIR, DE MANERA AUTONOMA, APRUEBE Y QUE
CORRESPONDAN A SU OBJETO SOCIAL. PARA LOGRAR EL OBJETO REALIZARA LAS
SIGUIENTES ACTIVIDADES: A. ADELANTAR, GESTIONAR E IMPULSAR PROGRAMAS
DE FORMACION INFORMAL, CAPACITACION INFORMAL Y ACTUALIZACION PARA EL
DESARROLLO DE SUS INTEGRANTES O BENEFICIARIOS, CONDUCENTES A FACILITAR
MEJORES OPORTUNIDADES DE BIENESTAR ESPIRITUAL, SOCIAL, CULTURAL Y/O
ECONOMICO, TODA CLASE DE ACTIVIDADES DE FORMACION INFORMAL,
CAPACITACION INFORMAL Y ACTUALIZACION, Y EN CONVENIO CON OTRAS
ENTIDADES, SIENDO ESTAS DE TIPO INFORMAL. B. ACTUAR COMO ORGANIZACION
NO GUBERNAMENTAL PARA BENEFICIO Y REPRESENTACION DE LOS INTERESES DE
LA POBLACION VULNERABLE O EN CONDICIONES DE DISCAPACIDAD. PARA ESTO,
FUMDIR ASUMIRA Y PROMOVERA LA DEFENSA, PROTECCION Y PROMOCION DE LOS
DERECHOS HUMANOS Y EL ACCESO A LA JUSTICIA O DE PROGRAMAS DE
DESARROLLO SOCIAL, SIEMPRE Y CUANDO LAS MISMAS SEAN DE INTERES
GENERAL. C. FAVORECER EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES LARORALES,
CULTURALES, ARTISTICAS Y DEPORTIVAS PARA INTEGRANTES DE LA FUNDACION O
SUS BENEFICIARIOS. D. SUSCRIBIR CONVENIO CON ENTIDADES NACIONALES E
INTERNACIONALES DEL SECTOR OFICIAL O PRIVADO, PARA EL MANEJO O
ADMINISTRACION DE PROGRAMAS ESPECIFICOS QUE BUSQUEN EL MEJORAMIENTO DE
LAS CONDICIONES DE SUS INTEGRANTES O BENEFICIARIOS Y CON FINALIDADES
DE INTERES COMUNITARIO. E. ADELANTAR PROGRAMAS DE REHABILITACION PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD, REINSERCION, REUBICACION, ADIESTRAMIENTO
LABORAL, RESOCIALIZACION U OTRO TIPO DE ACTIVIDADES TENDIENTES A LA
PROTECCION O DESARROLLO DE LOS SECTORES VULNERABLES DEL PAIS. F. DE
IGUAL MANERA ORGANIZAR CONGRESOS, SEMINARIOS INFORMALES, EVENTOS
NACIONALES E INTERNACIONALES, PROGRAMAS PASTORALES O EXPERIENCIAS
VIVENCIALES, RETIROS ESPIRITUALES, RECREACION Y DEPORTE, PARA LOS
INTEGRANTES DE LA FUNDACION O SUS BENEFICIARIOS. G. SUMINISTRAR
SERVICIOS DE PREVISION, ASISTENCIA Y SOLIDARIDAD A SUS INTEGRANTES O
BENEFICIARIOS. H. CELEBRAR TODO TIPO DE OPERACIONES, CONVENIOS,
CONTRATOS O ACUERDOS QUE, DENTRO DEL MARCO DE LA LEY, PROPENDAN POR EL
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DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL, O QUE GENEREN RECURSOS PARA ESAS
ACTIVIDADES Y SIN PERDER EL CARACTER DE ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO. I.
EJECUTAR ACTIVIDADES PASTORALES, DIRECTAMENTE O EN CONVENIO CON
ENTIDADES ESPECIALIZADAS, PARA HACER CRECER EN LA ORACION Y LAS
VIRTUDES CRISTIANAS. J. CONTRIBUIR EN LA EJECUCION DE PROYECTOS DE
DESARROLLO COMUNITARIO. K. CULTIVAR Y PROMOCIONAR LAS VOCACIONES
RELIGIOSAS DEL INSTITUTO DE LOS MISIONEROS DE LA DIVINA REDENCION. L.
DESARROLLAR ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA PROTECCION INTEGRAL,
PREVENTIVA Y ESPECIAL DE NINOS, NINAS, ADOLESCENTES, FAMILIAS Y EN
GENERAL GRUPOS POBLACIONALES QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE
VULNERACION DE SUS DERECHOS FUNDAMENTALES, EN CORRESPONSABILIDAD CON
EL ESTADO Y LOS DIFERENTES ORGANISMOS DE LA SOCIEDAD; BUSCANDO LA
GARANTIA Y CUMPLIMIENTO DE DERECHOS CONSTITUCIONALES Y LEGALES EN EL
MARCO DE LA PROTECCION INTEGRAL, TENIENDO EN CUENTA SU INTERES
SUPERIOR Y SEGUN LAS NORMATIVAS DEL ESTADO SOCIAL DE DERECHO
COLOMBIANO Y LOS ESTANDARES DE CALIDAD, DENTRO DEL MARCO DE LA
IGUALDAD Y LA DIGNIDAD HUMANA SIN DISCRIMINACION ALGUNA. EN VIRTUD DE
LO ANTERIOR FUMDIR BUSCARA LAS ALIANZAS NECESARIAS Y PROPENDERA POR
VINCULARSE AL SISTEMA NACIONAL DE BIENESTAR FAMILIAR. M. LAS DEMAS
ACORDES CON SU NATURALEZA Y FINES. PARAGRAFO: SE EXCEPTUAN LAS
ACTIVIDADES ESTABLECIDAS POR LA LEY 133 DE 1994, Y DECRETO 782 DE 1995
PARA ACTIVIDADES DE TIPO RELIGIOSO, Y LAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL
SISTEMA NACIONAL DEL DEPORTE (LEY 181 DE 1995 Y DECRETO LEY 1228 DE
1995); LAS ANTERIORES ACTIVIDADES MENCIONADAS SON DE CARACTER
INFORMAL. PARAGRAFO 2: DENTRO DE ESE BIENESTAR SOCIAL, PROPENDERA POR
LA PROTECCION INTEGRAL, PREVENTIVA Y ESPECIAL DE NINOS, NINAS,
ADOLECENTES, FAMILIAS Y EN GENERAL GRUPOS POBLACIONALES QUE SE
ENCUENTREN EN SITUACION DE VULNERACION DE SUS DERECHOS FUNDAMENTALES,
EN CORRESPONSABILIDAD CON EL ESTADO Y LOS DIFERENTES ORGANISMOS DE LA
SOCIEDAD; BUSCANDO LA GARANTIA Y CUMPLIMIENTO DE DERECHOS
CONSTITUCIONALES Y LEGALES EN EL MARCO DE LA PROTECCION INTEGRAL,
TENIENDO EN CUENTA SU INTERES SUPERIOR Y SEGUN LAS NORMATIVAS DEL
ESTADO SOCIAL DE DERECHO COLOMBIANO Y LOS ESTANDARES DE CALIDAD,
DENTRO DEL MARCO DE LA TIGUALDAD Y LA DIGNIDAD HUMANA SIN
DISCRIMINACION ALGUNA.

CERTIFICA:
ACTIVIDAD PRINCIPAL:
9499 (ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.)

ACTIVIDAD SECUNDARIA:
8730 (ACTIVIDADES DE ATENCION EN INSTITUCIONES PARA EL CUIDADO DE
PERSONAS MAYORES Y/O DISCAPACITADAS)

OTRAS ACTIVIDADES:
8810 (ACTIVIDADES DE ASISTENCIA SOCIAL SIN ALOJAMIENTO PARA PERSONAS



MAYORES Y DISCAPACITADAS)

8890 (OTRAS ACTIVIDADES DE ASISTENCIA SOCIAL SIN ALOJAMIENTO)

CERTIFICA:
PATRIMONIO: 10,000,000.00

CERTIFICA:

** ORGANOS DE ADMINISTRACION **

QUE POR ACTA NO. 017 DE CONSEJO DE FUNDADORES DEL 22 DE MARZO DE 2018,
INSCRITA EL 27 DE MARZO DE 2018 BAJO EL NUMERO 00300375 DEL LIBRO I DE
LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE (RON) NOMBRADO (S):

NOMBRE IDENTIFICACION

MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA

MEJIA DE HURTADO MARIA MARINA C.C. 000000041531436
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA

RAMIREZ GIRALDO JESUS ANTONIO C.C. 000000015322924
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA

BARRERA LIBREROS RITA GLORIA C.C. 000000051612473
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA

HURTADO BOLIVAR LINO C.C. 000000019182960
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA DIRECTIVA

NINO CLAUDIA CRISTINA C.C. 000000052151163
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA DIRECTIVA

HENAO QUINTERO GERMAN DE JESUS C.C. 000000071649118
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA DIRECTIVA

MASSY MARCELA NASSAR C.C. 000000021057227
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA DIRECTIVA

BETANCUR RAMIREZ ARGEMIRO DE JESUS C.C. 000000071112395

CERTIFICA:

REPRESENTACION LEGAL : EL DIRECTOR EJERCERA LA REPRESENTACION

LEGAL DE LA FUNDACION.
CERTIFICA:
** NOMBRAMIENTOS **
QUE POR ACTA NO. 017 DE CONSEJO DE FUNDADORES DEL 22 DE MARZO DE 2018,
INSCRITA EL 27 DE MARZO DE 2018 BAJO EL NUMERO 00300376 DEL LIBRO I DE
LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE (RON) NOMBRADO (S):
NOMBRE IDENTIFICACION

DIRECTOR

RAMIREZ GIRALDO JESUS ANTONIO C.C. 000000015322924

CERTIFICA:

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL : SON FUNCIONES DEL DIRECTOR:
DIRIGIR Y SUPERVISAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA FUNDACION Y EL
DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS Y CUIDAR DE LA DEBIDA Y OPORTUNA
EJECUCION DE LAS OPERACIONES A REALIZAR. VELAR POR EL
CUMPLIMIENTO DE LA LEY, LOS ESTATUTOS, REGLAMENTOS,
DETERMINACIONES E INSTRUCCIONES DEL CONSEJO DE FUNDADORES Y DE LA
JUNTA DIRECTIVA. REALIZAR LOS ACTOS, CONTRATOS O NEGOCIOS
JURIDICOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL DE LA
FUNDACION, EN EL CUAL SE INCLUYE SU ADMINISTRACION, SIN MAS
LIMITACION QUE LA LEY Y ESTOS ESTATUTOS Y NO LIMITANDOSE SU
CUANTIA. PRESENTAR LOS INFORMES QUE LE SOLICITE EL CONSEJO DE
FUNDADORES O LA JUNTA DIRECTIVA. ORDENAR QUE SE LLEVE LA
CONTABILIDAD, ESTADOS FINANCIEROS Y BALANCES DE LA FUNDACION, DE
CONFORMIDAD CON LA LEY Y BAJO EL CONTROL DEL REVISOR FISCAL.
CONTRATAR A LOS TRABAJADORES DE LA FUNDACION Y FIJARLES SU
REMUNERACION DE ACUERDO A LA PLATA DE CARGOS CREADA POR LA JUNTA
DIRECTIVA Y EL PRESUPUESTO APROBADO POR EL CONSEJO DE FUNDADORES.
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PREPARAR Y PRESENTAR AL CONSEJO DE FUNDADORES, ANUALMENTE, DENTRO
DE LOS TRES (3) ULTIMOS MESES, EL PLAN GENERAL DE DESARROLLO DE
LA FUNDACION Y LOS PRESUPUESTOS DE FUNCIONAMIENTO E INVERSION.
EJERCER POR SI MISMO O MEDIANTE APODERADO ESPECIAL, LA
REPRESENTACION JUDICIAL O EXTRAJUDICIAL DE LA FUNDACION. HACER
CUMPLIR EL REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO Y APLICAR LAS SANCIONES
ADMINISTRATIVAS A QUE HUBIERE LUGAR. ORDENAR TODOS LOS GASTOS
SEGUN EL PRESUPUESTO APROBADO Y LOS EXTRAORDINARIOS, DE ACUERDO
CON LAS FACULTADES ESPECIALES CONCEDIDAS. PONER EN EJECUCION LAS
DECISIONES, ACUERDO Y DIRECTRICES DEL CONSEJO DE FUNDADORES.
EJERCER, DE MANERA GENERAL, LA REPRESENTACION LEGAL DE LA
FUNDACION Y LAS DEMAS FUNCIONES QUE LE SEAN ASIGNADAS O DELEGADAS
POR EL CONSEJO DE FUNDADORES Y/O LA JUNTA DIRECTIVA. PARAGRAFO:
EN LO REFERENTE A LA PLENA CAPACIDAD CONTRACTUAL SE ENTIENDE
COMPLETAMENTE RATIFICADOS LOS ACTOS DESARROLLADOS POR EL DIRECTOR
A LA VIGENCIA DE ESTA REFORMA ESTATUTARIA.

CERTIFICA:
** REVISORIA FISCAL **
QUE POR ACTA NO. 017 DE CONSEJO DE FUNDADORES DEL 22 DE MARZO DE 2018,
INSCRITA EL 27 DE MARZO DE 2018 BAJO EL NUMERO 00300374 DEL LIBRO I DE
LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE (RON) NOMBRADO (S):

NOMBRE IDENTIFICACION
REVISOR FISCAL
ACERO CASTRO EDILBERTO C.C. 000000019188721
CERTIFICA:

QUE EN ESTA CAMARA DE COMERCIO NO APARECEN INSCRIPCIONES POSTERIORES

DE DOCUMENTOS REFERENTES A REFORMA, DISOLUCION LIQUIDACION O

NOMBRAMIENTOS DE REPRESENTANTES LEGALES DE LA MENCIONADA ENTIDAD.
CERTIFICA:

EL REGISTRO ANTE LAS CAMARAS DE COMERCIO NO CONSTITUYE APROBACION DE

ESTATUTOS. (DECRETO 2150 DE 1995 Y DECRETO 427 DE 1996).

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA
A LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN
ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR ANTE LA AUTORIDAD
CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO, EXPEDIDO POR
LA CAMARA DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA
FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO DE LA DISTANCIA CUANDO EL
DOMICILIO DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES
DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO QUE LE CORRESPONDE. EN EL CASO
DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.

TODA AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO DE CARACTER
OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS
PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE



COMERCIO.
CERTIFICA:

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y DE LA LEY 962 DE
2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN
EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE LA
CORRESPONDIENTE ANOTACION, SIEMPRE QUE NO SEAN OBJETO DE RECURSO. LOS
SABADOS NO SON TENIDOS EN CUENTA COMO DIAS HABILES PARA LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA.

* % *  EL PRESENTE CERTIFICADO NO CONSTITUYE PERMISO DE *okx
*okox FUNCIONAMIENTO EN NINGUN CASO *okx
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*x ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION JURIDICA DE LA *x

**ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION.**
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EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA,
VALOR : $ 5,800
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PARA VERIFICAR QUE EL CONTENIDO DE ESTE CERTIFICADO CORRESPONDA CON LA
INFORMACION QUE REPOSA EN LOS REGISTROS PUBLICOS DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA, EL CODIGO DE VERIFICACION PUEDE SER VALIDADO POR
SU DESTINATARIO SOLO UNA VEZ, INGRESANDO A WWW.CCB.ORG.CO

P b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b g
ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE CON FIRMA DIGITAL Y
CUENTA CON PLENA VALIDEZ JURIDICA CONFORME A LA LEY 527 DE 1999.

P b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b g
FIRMA MECANICA DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 2150 DE 1995 Y LA
AUTORIZACION IMPARTIDA POR LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y
COMERCIO, MEDIANTE EL OFICIO DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 1996.

L)l



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC,

SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL

CERTIFICADO DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

LA DIRECTORA DISTRITAL DE INSPECCIQN, VIGILANCIA Y CONTROL DE
PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO

En uso de sus atribuciones conferidas por el articulo 2.2.2.40.1.12 del Decreto
Nacional 1074 de 2015 y los Decretos Distritales 059 de 1991, 530 de 2015y 323
de 2016.

CERTIFICA

Que en los archivos de esta Direccion esta registrada en el Sistema de Informacion de
Personas Juridicas SIPEJ la entidad sin animo de lucro denominada FUNDACION
MISIONEROS DIVINA REDENCION SAN FELIPE NERI - FUMDIR , con domicilio en
BOGOTAD.C.

Que la citada entidad tiene registro No. S0022949 de la Camara de Comercio e inscrita
el 28 de junio de 2004 bajo el No. 00074215 del libro | de las Entidades sin Animo de
Lucro.

Revisado el Sistema de Informacion de Personas Juridicas SIPEJ, se observa que
pertenece al Grupo Il de las NIIF, a la fecha la entidad allegé la documentacion e
informacion Juridica, Financiera y Contable en cumplimiento de las disposiciones legales
para la vigencia 2018; los cuales se encuentran sujetos a su respectivo analisis.

Que de acuerdo a la informacion en la pagina Web del Registro Unico Empresarial y
Social RUES, el ultimo afio de renovacion es 2019, la anterior consulta fue efectuada por
el funcionario, en los términos del Articulo 15 del Decreto 019 del 2012.

Que la entidad esta sujeta a Inspeccion, Vigilancia y Control que ejerce la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C., sobre las entidades sin animo de lucro.

Que el presente Certificado NO constituye Licencia, Permiso o Autorizacion de
funcionamiento de conformidad con el Articulo 46 del Decreto 2150 de 1995.

I d
Carrera 8 No. 10— 65 — coMPANIA
Cédigo Postal: 111711 1ISO 9001 BOGOT
Tel: 3813000 2015
www.bogotajuridica.gov.co S ccriFicnaDA M EJ o R
Info: Linea 195 Certificado No. SG 2018007982 PARA TODOS

2310470-FT-073 Version 01



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC,

SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL

La presente certificacion se expide en Bogota D.C. , a los 02 dias del mes de diciembre
de 2019 , en atencion a la solicitud hecha por el sefior JESUS ANTONIO RAMIREZ

GIRALDO

ANDREA ROBAYO ALFONSO
DIRECTORA
DISTRITAL DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE PERSONAS
JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO

Proyect6: Diana M. Uribe/Alfonso G. Miranda N.
Revisd: Andrea Robayo Alfonso

Elaboro: Eduardo M.E.

ID Entidad: 11106

Ubicacion Fisica: Caja 2375, Carpeta 34908

Cédigo de verificacion: ??#@xX73Zpsh

[ &
Carrera 8 No. 10 - 65 L cOoOMPANIA
Cédigo Postal: 111711 O GOTA
1S0 909”’1

bl "W cciFicaDa M EJ o R

www.bogotajuridica.gov.co

Info: Linea 195 Certificado No. SG 2018007982 PARA TODOS

2310470-FT-073 Version 01



MODIFICACION No. 1
OTROSI - ADICION - PRORROGA
CONVENIO DE ASOCIACION
No. 1931 DE 2019

LOTE DISCAPACIDAD CUPOS
1 Personas con discapacidad intelectual, o psicosocial, o fisica, 0 50
multiple que requieren apoyos extensos o generalizados
% 9 Personas con discapacidad intelectual, o psicosocial, o fisica, 0 50
INTERRACIDN S0C1 L multiple que requieren apoyos extensos o generalizados
8 Personas con discapacidad intelectual o psicosocial que requieren 53
apoyos limitados o extensos.
9 Personas con discapacidad intelectual o psicosocial que requieren 53
apoyos limitados o extensos.

CONSIDERACIONES

Que el Supervisor del mencionado Convenio de Asociacién, en el Formato de Justificacion de Modificaciones Contractuales que hace
parte integral de la presente modificacién, da cuenta de los datos generales del mismo, asi como de las modificaciones a las que haya
tenido lugar, las situaciones que motivan la modificacién contractual, y de la conveniencia y oportunidad de proceder con lamisma.

Que el Formato de Justificacién de Modificaciones Contractuales, la solicitud de modificacion Formato MC-09, junto con los demas
documentos soportes para adelantar la presente modificacién, fueron radicados en la Subdireccién de Contratacion.

Asi las cosas, con base en la informacién suministrada por el Supervisor del Convenio, la presente Modificacion se regird por las
siguientes:

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

REINVERTIR la suma de DIECISEIS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y DOS MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES
PESOS M/CTE ($16.732.943) en el presente Convenio de la siguiente manera:

REINVERSION POR

LOTES APORTES VALORES NO

INICIALES SDIS EJECUTADOS A

1. 3111019

1 § 1233939746 §  3.987.607
2 $ 1233939746 § 8377204
8 $  1.117.991402 § 2472869
9 $  1.117.991.402 $ 1895243
TOTAL $  4.703.862.296 $  16.732.943

ADICIONAR el valor del Convenio de Asociacion No. 1931 de 2019 en la suma de SETECIENTOS SIETE MILLONES
TRESCIENTOS VEINTINUEVE MIL TRESCIENTOS NUEVE PESOS M/CTE ($707.329.309) el cual incluye impuestos y deméas
costos y gastos directos en que incurra el asociado durante la ejecucidn del convenio, discriminados de la siguiente manera:

2. | La Secretaria Distrital de Integracion Social aporta en dinero la suma SEISCIENTOS DOCE MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA
Y TRES MIL OCHOCIENTOS VEINTINUEVE PESOS M/CTE ($612.683.829) y el Asociado aporta la suma de NOVENTA Y
CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA'Y CINCO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS ($94.645.480).

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Tel.: (1) 327 97 97 E o
www.integracionsocial.gov.co M J R

PARA TODOS

SUBDIRECCION DE CONTRATACION
No. de Solicitud 9206 - 9097




TOTAL APORTES VALOR TOTAL DE
ASOCIADO LUGAR LOTES CUPOS ASOCIADO POR APORATFEES;%?S gDAEOR A APORTES POR
GRUPO EN ESPECIE CADA GRUPO
FUNDACION 1 50 $ 20.435.031 $161.350.382 $ 181.785.413
MISIONEROS S s S
) 2 50 20.435.031 156.960.765 177.395.796
REDE?\:XIINOQ san | BOGOTA
R NERT 8 53 $ 26.887.709 $146.897.528 $  173.785.237
FUMDIR 9 53 $ 26.887.709 $147.475.154 $ 174.362.863
SUBTOTAL $ 94.645.480 $612.683.829 $  707.329.309
TOTAL $707.329.309

Las erogaciones correspondientes a los desembolsos de la presente adicién se haran con cargo al presupuesto de la SDIS, de
conformidad con el CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 17161 de fecha 20 de noviembre de 2019
con cargo al PROYECTO 1113 - POR UNA CIUDAD INCLUYENTE Y SIN BARRERAS, para la VIGENCIA FISCAL 2019
“BOGOTA MEJOR PARA TODOS” expedidos por el responsable del presupuesto de la Secretaria Distrital de Integracién Social
- SDIS.

PRORROGAR el PLAZO DE EJECUCION del CONVENIO, en TREINTA Y NUEVE DIAS (39) DIAS CALENDARIO, contados
a partir del dia siguiente al vencimiento del término contractual previsto desde la fecha de suscripcién del acta de inicio hasta el
31 de enero de 2020.

MODIFICAR la CLAUSULA QUINTA: VALOR, la cual quedara asi:

El valor del presente convenio es por la suma de SEIS MIL CIENTO DIECIOCHO MILLONES SETECIENTOS DOS MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($ 6.118.702.859), el cual incluye impuestos y demas costos y gastos
directos en que incurra el asociado durante la ejecucion del convenio.

La Secretaria Distrital de Integracién Social aporta en dinero la suma de CINCO MIL TRESCIENTOS DIECISEIS MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL CIENTO VEINTICINCO PESOS M/CTE ($5.316.546.125) y el Asociado aporta la suma
de OCHOCIENTOS DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS
($ 802.156.734) de conformidad con los compromisos de aporte minimo y adicional, los cuales hacen parte integral del presente
Convenio de Asociacion.

El valor del Convenio de Asociacion se discrimina, asi:

TAOST(‘:‘(';I 2;8':2;3 VALOR TOTAL DE
ASOCIADO LUGAR LOTES CUPOS APORTES SDIS APORTES POR
GRUPO EN CADA GRUPO
ESPECIE
FUNDACION 1 50 $  172.944.438 $1.395.290.128 | $1.568.234.566
MISIONEROS 2 50 $  172.944.438 $1.390.900511 | $1.563.844.949
DIVINA BOGOTA
REDENCION SAN 8 53 $ 228.133.929 $1.264.888.930 | $1.493.022.859
FELIPE NERI 9 53 228.133.929 1.265.466.556 | $1.493.600.485
FUMDIR $ 133 $1.265.466.556 | $1.493.600.
SUBTOTAL $  802.156.734 $5.316.546.125 | $6.118.702.859
TOTAL $6.118.702.859

Los DESEMBOLSOS se mantienen conforme a lo establecido en el CONVENIO en su CLAUSULA SEPTIMA.

De conformidad con la CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA- DOCUMENTOS DEL CONVENIO DE ASOCIACION, incorporar
integralmente las estructuras de costos, que se encuentran adjuntas, la cuales empezarén a regir a partir de la legalizacion de la
presente modificacion, en las que se evidencia la adicion de recursos y la reinversion.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Tel.: (1) 327 97 97 E o
www.integracionsocial.gov.co M J R

PARA TODOS

SUBDIRECCION DE CONTRATACION
No. de Solicitud 9206 - 9097




Las estructuras de costos a ejecutar en la prorroga es por un valor total de SETECIENTOS VEINTICUATRO MILLONES SESENTA
Y DOS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 724.062.252) discriminados de la siguiente manera:

*APPO(;QRT ES TOTAL Agg;?'és TOTAL
brormogar VALOR=S | APORTESSDIS | APORTES | , SPORTES | ESTRUCTUR

LOTES | cupos 93" | A cartirdel | Hastael CONCDP- | SDISDEL AS DE

en: NO ESPECIE DEL

ADICION. | 24M2M9 AL COSTOS

EJECUTADO i 2412M9 AL | EOST08
S A 3111019 31101120

1 50 $3987.607 | $161350.382 | $165337.989 |  $20.435.031 | $185.773.020
2 50 02?9 r?(ljaa?io oaonoto | stoipone | 8377224  $156.960.765 | $165337.080 | $20435.031 | $185.773.020
8 53 $2472860 |  $146.897.528 | $149370397 |  $26.867.70 | $176.256.106
9 53 $1895243 | $147475.154 | $149370397 |  $26.887.709 | $176.258.106
TOTAL $16.732.943 |  $612.683.829 | $620.416.772 |  $94.645.480 | $724.062.252

*Valores incluidos en el Certificado de Registro Presupuestal No. 4116 del 5 de febrero de 2019

EL ASOCIADO, a través de su Representante Legal DEBERA MODIFICAR LAS GARANTIAS, inicialmente constituidas, de

8. conformidad con la presente modificacién y en concordancia con lo dispuesto en la CLAUSULA NOVENA del CONVENIO.
Que EL ASOCIADO, a través de su Representante Legal, manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado
9 por la aprobacion de este documento, no encontrarse incurso/a en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion legal
) para celebrar la presente modificacion y afirma no encontrarse incluido/a en los boletines emitidos por la Contraloria General
de la Republica, por declaratoria de responsabilidad fiscal debidamente ejecutoriada.
10. Las demas disposiciones del CONVENIO, que no sean contrarias a lo previsto en el presente documento continuaran vigentes.
1 Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente documentoy en

constancia son aceptadas mediante la aprobacion realizada en la plataforma transaccional del SECOP Il.

VoBo:  Erika Arcila Vasquez ExékacArcda v

VoBo: Paola Rojas Redondo m_,_ctf’(
Reviso:  Ismenia Merchan ~— — lkidtd

Reviso:  Natalia Bejarano (L ifolofoprdl

Proyectd: Wendy Mercado Wendly Caroline Mercans Vo

Wendy Cardline Mercado Vanegas (11 dic. 2019)

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Tel.: (1) 327 97 97 E o
www.integracionsocial.gov.co M J R

PARA TODOS

SUBDIRECCION DE CONTRATACION
No. de Solicitud 9206 - 9097
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SECRETARIA DISTRITAL INTEGRACION SOCIAL
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

CODIGO

FORMATO MC-09 SOLICITUD DE MODIFICACION, CESION,

; . . FECHA
ALTAUDE MU DTe SUSPENSION, TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO

DE BOGOTA .G, . . .
GESTION CONTRACTUAL ADMINISTRACION DEL CONTRATO VERSION _ 2

HECREGAL, GE mTEGASE N SO01AL

PAGINA1.00

NUMERO DE CONTRATO (No. y Fecha del Contrato) TIPO DE CONTRATO

1931 04/02/2019 CONVENIO DE ASOCIACION

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION INTERNA EN CENTROS INTEGRARTE
A PERSONAS MAYORES DE 18 ANOS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL, O
PSICOSOCIAL, O FiSICA, O MULTIPLE, QUE REQUIERAN DE APOYOS EXTENSOS O
GENERALIZADOS, PROMOVIENDO SUS PROCESOS DE INCLUSION A TRAVES DEL
FORTALECIMIENTO DE SUS HABILIDADES INDIVIDUALES, FAMILIARES Y DE
ENTORNO Y TERRITORIO.

SOLICITANTE (Dependencia que hace la solicitud)

143 PROYECTO 1113 - DISCAPACIDAD

TIPO DE MODIFICACION

Otro_Si

OBSERVACIONES DE LA MODIFICACION:

Modificar el Valor del Convenio y Reinversion

APROBACION: (Dependencia que aprueba la solicitud de contratacion)

PROYECTO 1113 - DISCAPACIDAD

Vo.Bo.

PROFESIONAL ENCARGADO DE LA DEPENDENCIA SOLICTANTE:

NOMBRE : NADIA YURANI VANEGAS HURTADO

C.C. 52817744 FIRMA DEL -A SOLICITANTE

REQUISITOS

Para la aprobacion de la siguiente solicitud, anexo los siguientes documentos: Total Folios Presentados:
Jusitificaciéon.
Otros, Cuales:

SOLICITADO A SUBDIRECCION DE CONTRATACION

REMITASE EL PRESENTE CON SUS ANEXOS A LA SUBDIRECCION DE CONTRATACION PARA EL
TRAMITE RESPECTIVO

SEVEN - WorkFlow - Digital Ware. Caso 9,097 21/11/2019 OTROS!I MODIFICATORIO - CONVENIO DE ASOCIACION 1931 DE 2019 - PROYECTO 1113


https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAa9td5qrEYQ-Zri2f6FHRVG7ak7Z7_Oz8
https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAa9td5qrEYQ-Zri2f6FHRVG7ak7Z7_Oz8

SECRETARIA DISTRITAL INTEGRACION SOCIAL
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

CODIGO

FORMATO MC-09 SOLICITUD DE MODIFICACION, CESION,
ALCALDIA MAYOR SUSPENSION, TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO

FECHA

DE BOGOTA .G, . . .
GESTION CONTRACTUAL ADMINISTRACION DEL CONTRATO VERSION _ 2

HECREGAL, GE mTEGASE N SO01AL

PAGINA1.00

NUMERO DE CONTRATO (No. y Fecha del Contrato) TIPO DE CONTRATO

1931 04/02/2019 CONVENIO DE ASOCIACION

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION INTERNA EN CENTROS INTEGRARTE
A PERSONAS MAYORES DE 18 ANOS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL, O
PSICOSOCIAL, O FiSICA, O MULTIPLE, QUE REQUIERAN DE APOYOS EXTENSOS O
GENERALIZADOS, PROMOVIENDO SUS PROCESOS DE INCLUSION A TRAVES DEL
FORTALECIMIENTO DE SUS HABILIDADES INDIVIDUALES, FAMILIARES Y DE
ENTORNO Y TERRITORIO.

SOLICITANTE (Dependencia que hace la solicitud)

143 PROYECTO 1113 - DISCAPACIDAD

TIPO DE MODIFICACION

Modificacion_en_plazo_y_Valor

OBSERVACIONES DE LA MODIFICACION:

ADICIONAR AL VALOR DEL CONVENIO DE ASOCIACION No. 1931 DE 2019 EN $ 707.329.309 Y
PRORROGAR EL PLAZO DEL CONVENIO EN 39 DIAS CALENDARIO

APROBACION: (Dependencia que aprueba la solicitud de contratacion)

PROYECTO 1113 - DISCAPACIDAD

Vo.Bo.

PROFESIONAL ENCARGADO DE LA DEPENDENCIA SOLICTANTE:

Nadig Vanegal ititado

Nadia Vanegas Hurtada {10 dic. 2019)

NOMBRE : NADIA YURANI VANEGAS HURTADO

C.C. 52817744 FIRMA DEL -A SOLICITANTE

REQUISITOS

Para la aprobacion de la siguiente solicitud, anexo los siguientes documentos: Total Folios Presentados:
Jusitificaciéon.
Otros, Cuales:

SOLICITADO A SUBDIRECCION DE CONTRATACION

REMITASE EL PRESENTE CON SUS ANEXOS A LA SUBDIRECCION DE CONTRATACION PARA EL
TRAMITE RESPECTIVO

SEVEN - WorkFlow - Digital Ware. Caso 9,206 26/11/2019 ADICION Y PRORROGA AL CONVENIO DE ASOCIACION NO. 1931 DE 2019 - PROYECTO 1113


https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAD0YSjQkURmQ4Xrl5a5WzqmQ1vYa7Nke-
https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAD0YSjQkURmQ4Xrl5a5WzqmQ1vYa7Nke-

PROCESO ADQUISICIONES

Cadigo: FOR-AD-022

i Version: 2
ALEALEIRRAYCR FORMATO JUSTIFICACION DE Fecha: Memo Int 57964 —
DE BOGOTAD.C. MODIFICACIONES CONTRACTUALES | 10/11/2017

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Pagina: 1 de 11

1.1.NUMERO DE CONTRATO O
CONVENIO:

1931 de 2019

1.2. TIPOLOGIA DEL CONTRATO O
CONVENIO:

CONVENIO DE ASOCIACION

1.3. MODALIDAD DE SELECCION DE
CONTRATO:

PROCESO COMPETITIVO ART. 5 DECRETO 092 DEL
2017

1.4. CONTRATISTA O ASOCIADO:

FUNDACION MISIONEROS DIVINA REDENCION SAN
FELIPE NERI - FUMDIR

1.5. NIT. oC.C.:

830.143.151-9

1.6.0BJETO CONTRACTUAL:

PRESTAR SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION
INTERNA EN CENTROS INTEGRARTE A PERSONAS
MAYORES DE 18 ANOS CON DISCAPACIDAD
INTELECTUAL, O PSICOSOCIAL, O FiSICA, O
MULTIPLE, QUE REQUIERAN DE APOYOS EXTENSOS
O  GENERALIZADOS, PROMOVIENDO  SUS
PROCESOS DE INCLUSION A TRAVES DEL
FORTALECIMIENTO DE SUS HABILIDADES
INDIVIDUALES, FAMILIARES Y DE ENTORNO Y
TERRITORIO.

1.7.FECHA DE SUSCRIPCION DEL 04/02/2019
CONTRATO:
Lote 1:
Aportes Asociado en especie: $ 152.509.407
Aportes SDIS en dinero: $ 1.233.939.746
Valor Total: $ 1.386.449.153
Lote 2:
Aportes Asociado en especie: $ 152.509.407
Aportes SDIS en dinero: $ 1.233.939.746
Valor Total: $ 1.386.449.153
Lote 8:
) Aportes Asociado en especie: $ 201.246.220
1.8. VALOR INICIAL EN PESOS: Aportes SDIS en dinero: $ 1.117.991.402
Valor Total: $1.319.237.622
Lote 9:
Aportes Asociado en especie: $ 201.246.220
Aportes SDIS en dinero: $ 1.117.991.402
Valor Total: $1.319.237.622

Subtotal Aportes Asociado: $ 707.511.254

Subtotal Aportes SDIS: $ 4.703.862.296
TOTAL CONVENIO: $5.411.373.550
BOGOTA
MEJOR
PARA TODOS

Cra. 7 No. 32-12 Ciudadela San Martin / (1) 327 97 97 Ext 1201 — 1202 / www.integracionsocial.gov.co



Cadigo: FOR-AD-022

PROCESO ADQUISICIONES

M I Version: 2
ALCALiAMAYOR FORMATO JUSTIFICACION DE Fecha: Memo Int 57964 —
DE BOGOTAD.C. MODIFICACIONES CONTRACTUALES | 10/11/2017

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Pagina: 2 de 11

1.9. VALOR INICIAL EN SMLMV: $6.534,56

Nueve (9) meses 0 hasta el agotamiento de los recursos,
lo primero que ocurra, el cual se contara a partir de la
1.10. PLAZO INICIAL: fecha de suscripcion del acta de inicio por el Asociado y el
Supervisor del convenio, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del mismo.

1.11. FECHA DE INICIO: 24/03/2019
1.12. FECHA DE TERMINACION: 23/12/2019
1.13. NOMBRE DEL ORDENADOR DEL

GASTO: MARIA CAROLINA SALAZAR PARDO

1.14. CARGO ORDENADOR DEL GASTO: | DIRECTORA POBLACIONAL

2. DATOS DE MODIFICACION(ES) ANTERIOR(ES)

2.1. MODIFICACION No. N/A NO APLICA

3. DE LA MODIFICACION A SOLICITAR

3.1. TIPO DE MODIFICACION CONTRACTUAL
ADICION, PRORROGA y OTRO_SI MODIFICATORIO
3.2. SITUACION(ES) QUE MOTIVA(N) LA MODIFICACION CONTRACTUAL

El 04 de febrero de 2019 se suscribié el Convenio de Asociacion N° 1931 de 2019, entre la
Secretaria Distrital de Integracién Social y la Fundacion Misioneros Divina Redencion San
Felipe Neri (FUMDIR) que tiene por objeto: “PRESTAR SERVICIOS SOCIALES DE
ATENCION INTERNA EN CENTROS INTEGRARTE A PERSONAS MAYORES DE 18 ANOS
CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL, O PSICOSOCIAL, O FISICA, O MULTIPLE, QUE
REQUIERAN DE APOYOS EXTENSOS O GENERALIZADOS, PROMOVIENDO SUS
PROCESOS DE INCLUSION A TRAVES DEL FORTALECIMIENTO DE SUS HABILIDADES
INDIVIDUALES, FAMILIARES Y DE ENTORNO Y TERRITORIO ”.

A través de este convenio de asociacion se presta el servicio social “Centro Integrarte” en
cuatro (4) centros asi: Lote 1, un Centro de atencion interna a cincuenta (50) personas con
discapacidad intelectual, o psicosocial, o fisica, o multiple que requieren apoyos extensos o
generalizados, Lote 2, un Centro de atencion interna a cincuenta (50) personas con

BOGOTA
MEJOR

PARA TODOS

Cra. 7 No. 32-12 Ciudadela San Martin / (1) 327 97 97 Ext 1201 — 1202 / www.integracionsocial.gov.co
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discapacidad intelectual, o psicosocial, o fisica, o mdltiple que requieren apoyos extensos o
generalizados, Lote 8, un Centro de atencion interna a cincuenta y tres (53) personas con
discapacidad intelectual o psicosocial que requieren apoyos limitados o extensos y Lote 9, un
Centro de atencion interna a cincuenta y tres (53) personas con discapacidad intelectual o
psicosocial que requieren apoyos limitados o extensos. Este servicio se brinda teniendo en
cuenta las condiciones establecidas en el anexo técnico y demas documentos del proceso.

El plazo de ejecucion del mencionado Convenio de Asociacion se pacto por nueve (9) meses o
hasta el agotamiento de los recursos, lo primero que ocurra, en ese sentido y teniendo en
cuenta que su ejecucion inicié a partir del 24 de marzo de 2019, el Convenio de Asociacion
termina el proximo 23 de diciembre de 2019.

Con el fin de garantizar la continuidad en la prestacién del servicio a partir del 24 de diciembre
de 2019, se hace necesario adelantar la adicion y prérroga al Convenio 1931 de 2019, no
interrumpiendo asi la atencién de las personas entre los 18 afios y 59 afios 11 meses con
discapacidad, a través de la atencién integral y la atencién con calidad y calidez, el desarrollo y
fortalecimiento de competencias, especialmente las competencias adaptativas, que permitan a
las personas con discapacidad alcanzar mayores niveles de independencia y socializacion.

Por otra parte, a 31 de octubre de 2019 este convenio presenta la siguiente ejecuciéon
presupuestal, para lo cual se tuvo en cuenta valores no ejecutados por costos variables o fijos,
tales como salidas a medio familiar u hospitalizaciones de las personas con discapacidad y
asistencia diaria del Talento Humano para la atenciéon del servicio contemplados en la
estructuras de costos del convenio:

(Tabla N° 1 Ejecucion por lotes con corte a 31 de octubre de 2019 y saldo pendiente por ejecutar)

, . SALDO PENDIENTE
(V) 0,
LOTES {;RDEESEJJ:SILE’SCTI'(K:.\I % DE FEIJSIiEKCION VALOR PAGADO POR EJECUTAR CON
CORTE 31/10/2019
1 68,4% 80,7%
2 68,0% 80,7%
> > $3.205.083.619 $1.498.778.677
8 68,2% 80,7%
9 68,0% 80,7%
BOGOTA
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3.3. ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA MODIFICACION
CONTRACTUAL

El Proyecto 1113 avanza en el cumplimiento de la Meta 4, la cual tiene como objetivo atender
3.289 personas con discapacidad en Centros Crecer, Centro de Proteccion Renacer y Centros
Integrarte de Atencion Interna y Externa, de acuerdo con el ultimo reporte de seguimiento al
plan de inversion (SPI) de 2019, se atendieron a 3.168 personas con discapacidad en los
Servicios Sociales del Proyecto 1113 cumpliendo con el 96.32% del objetivo de las metas del
Proyecto, entre los cuales se encuentra el Convenio de Asociacion No. 1931 de 2019 a través
del cual se atienden a 206 personas con discapacidad en 4 Centros Integrarte.

Este servicio brinda atencion a personas con discapacidad entre los 18 afios y los 59 afios 11
meses, que se encuentran en situacion de vulnerabilidad por diversas causas incidiendo
directamente en la adquisicion de herramientas o factores que fortalezcan los procesos y
dindmicas de la atencion integral de estas personas, quienes se ven enfrentados a situaciones
de altisima vulnerabilidad en los diferentes entornos de su vida, derivados de multiples causas
relacionadas con la discapacidad misma, con la falta de accesibilidad, con las barreras
existentes en los sistemas (salud, educacién, entre otras) que inciden directamente en las
posibilidades de participacién, inclusién y por supuesto en la garantia de sus derechos.

En tal sentido, a través de este Servicio, se busca garantizar la atencion de las personas entre
los 18 afios y 59 afios 11 meses con discapacidad, a través de la atencién integral y la atencién
con calidad y calidez, el desarrollo y fortalecimiento de competencias, especialmente las
competencias adaptativas, que permitan a las personas con discapacidad alcanzar mayores
niveles de independencia y socializacién, aspectos que se ven amenazados de manera
recurrente por la falta de continuidad en la prestacion de los servicios los cuales se dan por
diversas situaciones en el marco contractual, es por ello que se considera necesario dar
continuidad del convenio 1931 de 2019, el cual surge en respuesta al proceso competitivo
SDIS-DCT092-001-2019.

Dentro de la prestacion de los servicios a la poblacién con discapacidad, se ha hecho manifiesto
que el tiempo de permanencia de la poblacion en el Servicio Social puede extenderse incluso
por el tiempo que su vida se prolongue, en razén a que su proyecto y plan de vida se han visto
afectados y comprometidos integralmente, por lo que su desarrollo precisa de una atencién que
abarque todas las dimensiones del ser y que se oriente al restablecimiento de sus derechos,
como lo define el articulo 13 de la constitucion politica “(...) El Estado promovera las
condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y adoptara medidas en favor de grupos
discriminados o marginados. El Estado protegera especialmente a aquellas personas que por
su condicién econdmica, fisica o0 mental, se encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta
y sancionara los abusos o maltratos que contra ellas se cometan (...)”
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Por lo demas, se ha constatado que las personas con discapacidad intelectual, psicosocial o
multiple que no recibieron los apoyos necesarios de manera oportuna, en la adultez enfrentan
mayores barreras para su inclusion en los diferentes contextos, requiriendo mayores sistemas
de apoyo, atencion integral y proteccion, lo que requiere de la continuidad ininterrumpida de los
procesos de atencién. En este sentido se puede constatar la necesidad y pertinencia de
adicionar y prorrogar el Convenio de Asociacion No. 1931 de 2019, con el fin de garantizar la
prestacion de los servicios sociales a la poblacién y de esta manera contribuir a la proteccion de
sus derechos.

Ahora bien, la situacion financiera del presente Convenio frente a los aportes de la Secretaria,
este se encuentra de la siguiente manera:

(Tabla No. 2 Situacion financiera del convenio y valor a utilizar en la prérroga)

VALORES NO VALOR A UTILIZAREN LA
LOTES APORTES SDIS EJECUTADOS A PRORROGA DESDE EL
31/10/19 24/19/19
1 S 1.233.939.746 S 3.987.607 S 3.987.607
2 S 1.233.939.746 S 8.377.224 S 8.377.224
8 S 1.117.991.402 S 2.472.869 S 2.472.869
9 S 1.117.991.402 S 1.895.243 S 1.895.243
TOTAL $ 4.703.862.296 $ 16.732.943 S 16.732.943
*Valores incluidos en el Certificado de Registro Presupuestal No. 4116 del 5 de febrero de 2019 y que seran reinvertidos con la presente

adicién

Se observa que existen valores no ejecutados que obedecen a costos variables y/o fijos que se
encuentran contemplados en la clausula séptima del Convenio No. 1931, tales como, salidas a
medio familiar, hospitalizaciones de las personas con discapacidad y talento humano. En este
sentido, los valores no ejecutados con corte a 31 de octubre son de $ 16.732.943 como se
detalla en la tabla No. 2 por lotes.

Por lo anterior existe un total de $ 16.732.943 que pueden ser invertidos en la prérroga a
realizar, a partir del 24 de diciembre de 2019.
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En este sentido, es conveniente reinvertir estos recursos y prorrogar su plazo ejecucion,
permitiendo operar el servicio por 39 dias calendario a partir del 24 de diciembre de 2019 al 31
de enero de 2020, asi:

(Tabla No. 3 Datos de la prérroga — aportes de la SDIS)

A\\I':-\OLRO-II;EESS?\IO; APORTES SDIS TOT;\I;I:'I;(;IF.{TES
LOTES | CUPOS | Prorrogaren: | A partir del Hasta el EJECUTADOS (;?)I:IcfoD: - 24/12/19 AL
A 31/10/19 : 31/01/20
1 50 39 Dias 24/12/2019 31/01/2020 $3.987.607 $161.350.382 $165.337.989
Calendario R U U
39 Dias
2 50 . 24/12/2019 31/01/2020 $8.377.224 $156.960.765 $165.337.989
Calendario
39 Dias
8 53 . 24/12/2019 31/01/2020 $2.472.869 $146.897.528 $149.370.397
Calendario
39 Dias
9 53 . 24/12/2019 31/01/2020 $1.895.243 $147.475.154 $149.370.397
Calendario
TOTAL $16.732.943 $612.683.829 $629.416.772

Los anteriores valores se encuentran descritos en las estructuras de costos anexa al presente
documento y que para todos los efectos regira a partir del dia siguiente de la finalizacion del
Convenio de Asociacion.

Asi las cosas y con el fin de garantizar la prestacion continua de los servicios sociales, para la
Secretaria Distrital de Integracion Social, resulta necesario y conveniente a los intereses de la
entidad y el objetivo del Proyecto 1113 “Por una Ciudad Incluyente y sin Barreras”, adicionar el
valor de los aportes de la SDIS al Convenio No. 1931 de 2019 en la suma de SEISCIENTOS
DOCE MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS VEINTINUEVE
PESOS M/CTE ($612.683.829) y por parte del ASOCIADO en la suma de NOVENTA Y
CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS
OCHENTA PESOS ($94.645.480) y prorrogar el plazo de ejecucién del convenio por el termino
de 39 dias calendario.

Teniendo en cuenta que el Convenio finaliza el 23 de diciembre de 2019, es imperativo para el
cumplimiento de los fines y misionalidad de la entidad, garantizar la continuidad en la atencion
de este Convenio (Lotes 1, 2, 8 y 9) para la atencion de 206 personas con discapacidad, motivo
por el cual se proyecta adicion y prorroga de 39 dias calendario.

L El acta de inicio se suscribi6 el 24 de marzo de 2019, como consta en el archivo del proyecto y en la pagina de

Secop Il .
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Para efectos de determinar el valor de la presente modificacion se tomaran los precios unitarios
de las estructuras de costos establecidas en el Clausulado del Convenio, conforme a los
Formatos Presentacion de Estructuras de Costos adjuntas a la presente modificacion,
aprobados por el Asesor de Despacho Proyecto 1113.

Por ultimo, la modificacion del Convenio de Asociaciéon No. 1931 de 2019 fue aprobada por los
miembros del Comité de Contratacién en sesién No. 38 del dia 13 de noviembre de 2019.

3.4.

3.4.1.

3.4.2.

OBJETO DE LA MODIFICACION Y CLAUSULAS DEL CONTRATO (ANEXO
TECNICO/ESTUDIO PREVIO) A MODIFICAR

REINVERTIR la suma de DIECISEIS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y DOS MIL
NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE ($16.732.943) en el presente
Convenio de la siguiente manera:

LOTES APORTES INICIALES SDIS RNE(I)NE\{]I?E%SUI?'A\IDPOOSRAVBAlL/?OR/ZILEQS
1 $  1.233.939.746 $ 3.987.607
2 $  1.233.939.746 $ 8.377.224
3 $  1.117.991.402 $ 2.472.869
9 $  1.117.991.402 $ 1.895.243

TOTAL $ 4.703.862.296 $  16.732.943

ADICIONAR el valor del Convenio de Asociacion No. 1931 de 2019 en la suma de
SETECIENTOS SIETE MILLONES TRESCIENTOS VEINTINUEVE MIL TRESCIENTOS
NUEVE PESOS M/CTE ($707.329.309) el cual incluye impuestos y demas costos y
gastos directos en que incurra el asociado durante la ejecucion del convenio. La
Secretaria Distrital de Integracion Social aporta en dinero la suma SEISCIENTOS DOCE
MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS VEINTINUEVE
PESOS MI/CTE ($612.683.829) y el Asociado aporta la suma de NOVENTA Y
CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS
OCHENTA PESOS ($94.645.480).
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TOTAL APORTES VALOR TOTAL DE

ASOCIADO LUGAR LOTES CUPOS ASOCIADO POR APORATFESC?QS gS;OR A APORTES POR

GRUPO EN ESPECIE CADA GRUPO
FUNDACION 1 50 $ 20.435.031 $161.350.382 $ 181.785.413

MISIONEROS " s s
) 2 50 20.435.031 156.960.765 177.395.796
REDE?\:\(éll'(\%ﬁ saN | BOGOTA

FELIPE NERI 8 53 $ 26.887.709 $146.897.528 $ 173.785.237
FUMDIR 9 53 $ 26.887.709 $147.475.154 $ 174.362.863
SUBTOTAL $ 94.645.480 $612.683.829 $  707.329.309

TOTAL

$707.329.309

3.4.3. PRORROGAR el plazo de ejecucion del Convenio de Asociacion No 1931 de 2019, en
TREINTA Y NUEVE DIAS (39) DIAS CALENDARIO, contados a partir del 24 de
diciembre de 2019 hasta el 31 de enero de 2020.

3.4.4. MODIFICAR la CLAUSULA QUINTA: VALOR, la cual quedara asi:

El valor del presente convenio es por la suma de SEIS MIL CIENTO DIECIOCHO MILLONES
SETECIENTOS DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS M/CTE
($6.118.702.859), el cual incluye impuestos y demas costos y gastos directos en que incurra el
asociado durante la ejecucion del convenio. La Secretaria Distrital de Integracién Social aporta
en dinero la suma de CINCO MIL TRESCIENTOS DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS

CUARENTA Y SEIS MIL CIENTO VEINTICINCO PESOS M/CTE ($5.316.546.125)

y el

Asociado aporta la suma de OCHOCIENTOS DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA Y SEIS
MIL SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS ($ 802.156.734) de conformidad con los
compromisos de aporte minimo y adicional, los cuales hacen parte integral del presente

Convenio de Asociacion.
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El valor del Convenio de Asociacion se discrimina, asi:

TOTAL APORTES VALOR TOTAL
ASOCIADO POR DE APORTES
ASOCIADO LUGAR LOTES CUPOS SRUPO EN APORTES SDIS POR CADA
ESPECIE GRUPO
1 50 $ 172.944.438 $1.395.290.128 | $1.568.234.566
FUNDACION
MISIONEROS 2 50 $ 172.944.438 $1.390.900.511 | $1.563.844.949
DIVINA .
REDENCION SAN | BOGOTA
FELIPE NERI 8 53 $ 228.133.929 $1.264.888.930 | $1.493.022.859
FUMDIR
9 53 $ 228.133.929 $1.265.466.556 | $1.493.600.485
SUBTOTAL $ 802.156.734 | $5.316.546.125 $6.118.702.859
TOTAL $6.118.702.859

3.4.5. Incorpérese integralmente las estructuras de costos para la presente modificacion, la
cual tiene efectos a partir del 24 de diciembre de 2019, estas estructuras, se realizaron
tomando los valores unitarios avalados en la estructuras viabilizadas y aprobadas para
la firma del Convenio inicial y que para todos los efectos se adjunta a la presente
modificacion.

Las estructuras de costos a ejecutar en la prorroga es por un valor total de
SETECIENTOS VEINTICUATRO MILLONES SESENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA Y DOS PESOS MI/CTE ($ 724.062.252) discriminados de la siguiente
manera:
TOTAL
) APORTES POR APORTES SDIS TOTAL APORTES TOTAL
LOTES | cupos Prorrogar | A partir Hasta el VALORES NO CON CDP - APORTES SDIS | ASOCIADO EN | ESTRUCTURAS DE
en: del EJECUTADOS A ADICION DEL 24/12/19 ESPECIE DEL COSTOS
31/10/19 : AL31/01/20 | 24/12/19 AL PRORROGA
31/01/20
1 50 $3.987.607 | $161.350.382 | $165.337.989 $20.435.031 $185.773.020
2 50 39 Dias 24/12/19 | 31/01/20 $8.377.224 | $156.960.765 | $165.337.989 $20.435.031 $185.773.020
Calendari
8 53 alendario $2.472.869 | $146.897.528 | $149.370.397 $26.887.709 $176.258.106
9 53 $1.895.243 | $147.475.154 | $149.370.397 $26.887.709 $176.258.106
TOTAL $16.732.943 | $612.683.829 | $629.416.772 $94.645.480 $724.062.252

*Valores incluidos en el Certificado de Registro Presupuestal No. 4116 del 5 de febrero de 2019
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3.4.6. La presente adicion presupuestal se encuentra soportada con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 17161 del 20 de noviembre de 2019.

3.4.7. El asociado debera modificar las garantias inicialmente constituidas conforme al
contenido de la presente modificacion, de conformidad con lo pactado en la CLAUSULA
NOVENA - GARANTIAS del Convenio de Asociacion No. 1931 de 2019.

3.4.8. Las partes acuerdan que las demas condiciones pactadas en el convenio inicial y en el
anexo técnico, permanecen sin modificacion alguna.

3.5. EJECUCION FINANCIERA DEL CONVENIO

EJECUCION FINANCIERA

APORTE EN DINERO DE LA SDIS $ 4.703.862.296
APORTE DEL ASOCIADO $ 707.511.254
PRESUPUESTO TOTAL CONVENIO $ 5.411.373.550

Revisada la situacién financiera del Convenio de Asociacién se informa que a corte 31 de
octubre de 2019, de conformidad con los desembolsos pactados en el CLAUSULA
SEPTIMA —-DESEMBOLSOS, se cuenta con el siguiente saldo para la ejecucion del mismo
asi:

ITEM PERIODO DE PAGO VALOR
VALOR TOTAL
APORTES SDIS $ 4.703.862.296
VALOR PAGADO 24/03/2019 AL 30/09/2019 $ 3.205.083.619
VALOR POR

EJECUTAR $ 1.498.778.677
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3.6 COSTOS ASOCIADOS A LA MODIFICACION CONTRACTUAL

No aplica

N /WW Aotz

Nadia Vanegas Hurtado (6 dic. 2

NADIA YURANI VANEGAS HURTADO
ASESOR DE DESPACHO CODIGO 105 GRADO 05
PROYECTO DISCAPACIDAD 1113

Elabor6: Natalia Jaramillo
Profesional Proyecto 1113 “Por una Ciudad Incluyente y sin Barreras” ik U o 2

Erika Nathalia Jaramillo Guerrero (6 dic. 2019)

Revisd: Mauricio Narvéaez Prieto
Profesional Proyecto 1113 “Por una Ciudad Incluyente y sin Barreras” £44:

o Narvaez Prieto (6 dic. 2019)

Reviso6: Erika Arcila Vasquez
Asesora Direccion Poblacional £2£4 Arcila V.

6 dic. 2019)
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C. I||I||II||II|III|I|IIII||IIIIIIIII|I|I|II|I
Bemie I%ISBESICRIO(E\‘ OR B DE_ CONTRATACIO
SECRETARIA DE TEGRACHIN SOCIAL estino:
Asunto: RADICACION ADICION Y PRORROGA CONVENIO D
FG R—BS-{“‘-E Fol: Anexos: 0

Cédigo 12400
No requiere respuesta

PARA: PAOLA ROJAS REDONDO )
SUBDIRECTORA DE CONTRATACION

DE: NADIA VANEGAS HURTADO
ASESOR CODIGO 105 GRADO 05
PROYECTO 1113 Proyecto 1113 "Por una Ciudad Incluyente y sin Barreras"

ASUNTO: Radicacion Adicién y Prorroga Convenio de Asociacion No. 1931 de 2019
suscrito por la Fundacion Misioneros Divina Redencion San Felipe Neri - FUMDIR

Por medio del presente, me permito llevar a cabo la radicacion de los siguientes documentos que forman
parte integral para iniciar los tramites contractuales para la Adicion y Prérroga del Convenio de Asociacion
relacionado en el asunto:

* MCO09 Adicion y Prérroga

* MCO09 OtroSi Modificatorio

* Justificacién

* Estructura de Costos para la Adicion

* Clausulado y Acta de Inicio del Convenio

* Estado Registro Presupuestal

* Estructuras de costos Iniciales

* Carta de Aceptacion por parte del Asociado
* Documentos Asociado
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Codioo FORAD-002
PROCESO ADQUISICIONES e
. Fecha, Memo Int 75613 - 0871172076
FORMATO PRESENTACION DE ESTRUCTURAS DE COSTO ngifa: A

Estructura de costos

INTEGRARTE INTERNO

Proyecto Encargado

Proyecto 1113 "Por una ciudad incluyente y sin barreras”

Fecha Solicitud

Ay

LOTEA1 / OBJETO
Prestar servicios sociales de atencion interna en centros integrarte a personas mayores de 18 afios con
CUPO 50 f,i discapacidad intelectual, o psicosocial, o fisica, o multiple, que requieran de apoyos extensos o
COSTOS FIJOS: 37 DIAS / generalizados, promoviendo sus procesos de inclusion a través del fortalecimiento de sus habilidades
COSTOS VARIABLES: 39 DIAS / individuales, familiares y de entorno y territorio
VALOR DE LOS APORTES
CONCEPTOS DE LA ESTRUCTURA CANTIDAD VAL“?:NLQTJ;T RIO VALOR TOTAL PROPONENTE
SDIS VALOR EN VALOR EN
ESPECIE DINERO

COSTOS FIJOS

Coordinador-a de Centro 1 4.070.164 5.019.869 5.019.869

Psicéloga-c 1 2.864.018 3.532.289 3.532.289

Trabajadora Social 1 2.864.018 3.532.289 3.532.289

Terapeuta Ocupacional 1 2.864.018 3.532.289 3.532.289

Terapeuta Fisica/ 1 2.864.018 3.532.289 3.532.289

Educador-a Fisico-a 1 2.864.018 3.532.289 3.532.289

Enfermera-o 1 2.858.168 3.525.074 3.5625.074

Nutricionista 1 2.864.018 3.532.289 3.5632.289

Tecnologo gastronomia o en alimentos 1 1.929.738 2.380.010 2.380.010

Talleristas 2 1.954.564 4.821.258 4.821.258

Auxiliar de enfermeria 16 2.341.625 46.208.067 46.208.067

Auxiliar Administrativo 1 1.954.564 2.410.629 2.410.629

Servicios generales 5 1.608.393 9.918.424 9.918.424

Manipuladores de alimentos 3 1.597.917 5.912.293 5.912.293

Vigilancia 7.606.844 9.381.774 7.524.044 1.857.730

Aseo institucional 2.097.332 2.586.709 1.657.844 928.865

Transporte 9.469.232 11.678.719 6.105.528 5.573.191

Espacios Fisicos Funcionales 9.781.584 12.063.954 7.419.629 4.644.325

SUBTOTAL COSTOS FIJO 64.454.233 137.100.514 124.096.403 13.004.111 B
COSTOS VARIABLES

Bienes consumibles ** 13.763.581 17.892.655 15.106.060 2.786.595
Alimentos 21.503.305 27.954.297 25.167.702 2.786.595

Servicio Funerario 500.960 651.248 651.248 .
SUBTOTAL COSTOS VARIABLES 35.767.846 46.498.200 40.925.010 5.573.190 -
Este costo se reconocera una vez se entregue el bien

COSTOS POR REALIZACION

Piezas comunicativas 720.877 - -

Vestuario y Calzado 22.609.395 - -

Desgaste y uso de los bienes muebles no consumibles 5.232.725 717.077 316.576 400.501

Bienes no Consumibles *** 10.633.836 1.457.229 - 1.457.229
Actividad Recreativa 2.269.109 - -

SUBTOTAL COSTOS POR REALIZACION 41.465.942 2.174.306 . 316.576 1.857.730 -
TOTAL 141.688.021 185.773.020 /' 165.337.989 .~ 20.435.031 -
/
Elaboro | N Reviso:
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PROCESO ADQUISICIONES ~ |Codigo: FOR-AD-002
/ Version: 0
. Fecha: Memo Int. 75813 - 08/11/2016
e el FORMATO PRESENTACION DE ESTRUGTURAS DE COSTO Pagra T do ]

Estructura de costos

INTEGRARTE INTERNO

Proyecto Encargado

Proyecto 1113 "Por una ciudad incluyente y sin barreras”

Fecha Solicitud

LOTE 2 / OBJETO
; Prestar servicios sociales de atencion interna en centros integrarte a personas mayores de 18 afios con
CUPO 50 / discapacidad intelectual, o psicosocial, o fisica, o multiple, que requieran de apoyos extensos o
COSTOS FIJOS: 37 DIAS / generalizados, promoviendo sus procesos de inclusion a través del fortalecimiento de sus habilidades
COSTOS VARIABLES: 39 DIAS J individuales, familiares y de entorno y territorio
VALOR DE LOS APORTES
CONCEPTOS DE LA ESTRUCTURA CANTIDAD VALw?gNLSJﬁZfRIO VALOR TOTAL PROPONENTE
SDIs VALOR EN VALOR EN
ESPECIE DINERO

COSTOS FIJOS

Coordinador-a de Centro 1 4.070.164 5.019.869 5.019.869

Psicéloga-o 1 2.864.018 3.532.289 3.532.289

Trabajadora Social 1 2.864.018 3.532.289 3.532.289

Terapeuta Ocupacional 1 2.864.018 3.532.289 3.532.289

Terapeuta Fisica/ 1 2.864.018 3.532.289 3.532.289

Educador-a Fisico-a 1 2.864.018 3.532.289 3.532.289

Enfermera-o 1 2.858.168 3.525.074 3.525.074

Nutricionista 1 2.864.018 3.532.289 3.532.289

Tecndlogo gastronomia o en alimentos 1 1.929.738 2.380.010 2.380.010

Talleristas 2 1.954.564 4.821.258 4.821.258
Auxiliar de enfermeria 16 2.341.625 46.208.067 46.208.067
Auxiliar Administrativo 1 1.954.564 2.410.629 2.410.629

Servicios generales 5 1.608.393 9.918.424 9.918.424

Manipuladores de alimentos 3 1.597.917 5.912.293 5.912.293

Vigilancia 7.606.844 9.381.774 7.524.044 1.857.730
Aseo institucional 2.097.332 2.586.709 1.657.844 928.865

Transporte 9.469.232 11.678.719 6.105.528 5.573.191

Espacios Fisicos Funcionales 9.781.584 12.063.954 7.419.629 4.644.325

SUBTOTAL COSTOS FIJO 64.454.233 137.100.514 124.096.403 13.004.111 -
COSTOS VARIABLES

Bienes consumibles ** 13.763.581 17.892.655 15.106.060 2.786.595
Alimentos 21.503.305 27.954.297 25.167.702 2.786.595

Servicio Funerario 500.960 651.248 651.248

SUBTOTAL COSTOS VARIABLES 35.767.846 46.498.200 40.925.010 5.573.190 -

Este costo se reconocera una vez se entregue el bien

COSTOS POR REALIZACION

Piezas comunicativas 720.877 - -
Vestuario y Calzado 22.609.395 - -

Desgaste y uso de los bienes muebles no consumibles 5.232.725 717.077 316.576 400.501

Bienes no Consumibles *** 10.633.836 1.457.229 - 1.457.229

Actividad Recreativa 2.269.109 - -

SUBTOTAL COSTOS POR REALIZACION 41.465.942 2.174.306 316.576 1.857.730 ) -
TOTAL 141.688.021 185.773.020 165.337.989 / 20.435.031 ./ -
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Cddigo: FOR-AD-002

PROCESO ADQUISICIONES Version 0

FORMATO PRESENTACION DE ESTRUCTURAS DE COSTO

Fecha: Memo Int. 75813 - 08/11/2016

Pagina: 1 de 1

Estructura de costos

INTEGRARTE INTERNO

Proyecto Encargado

Proyecto 1113 "Por una ciudad incluyente y sin barreras”

Fecha Solicitud

LOTE 8 / OBJETO
Ve Prestar servicios sociales de atencion interna en centros integrarte a personas mayores de 18 afios con
CUPO 53 / discapacidad intelectual, o psicosocial, o fisica, o multiple, que requieran de apoyos extensos o
COSTOS FIJOS: 37 DIAS / generalizados, promoviendo sus procesos de inclusion a través del fortalecimiento de sus habilidades
COSTOS VARIABLES: 39 DIAS individuales, familiares y de entorno y territorio
VALOR DE LOS APORTES
CONCEPTOS DE LA ESTRUCTURA CANTIDAD VAI};):N:?KCR'O VALOR TOTAL PROPONENTE
SDIS VALOR EN VALOR EN
ESPECIE DINERO

COSTOS FIJOS

Coordinador-a de Centro 1 4.070.164 5.019.869 5.019.869

Psicologa-o 1 2.864.018 3.532.289 3.5632.289 /
Trabajadora Social 1 2.864.018 3.532.289 3.532.289 p]
Terapeuta Ocupacional 1 2.864.018 3.532.289 3.532.289

Educador-a Especial 1 3.018.015 3.722.219 3.722.219

Educador-a Fisico-a 1 2.864.018 3.532.289 3.532.289

Terapeuta Fisica 1 2.864.018 3.532.289 3.5632.289

Enfermera-o 1 2.858.168 3.525.074 3.525.074

Nutricionista 1 2.864.018 3.532.289 3.532.289 g
Tecnologo gastronomia o en alimentos 1 1.929.738 2.380.010 2.380.010

Talleristas 2 1.954 564 4.821.258 4.821.258

Auxiliar de enfermeria 12 2.341.625 34.656.050 34.656.050
Auxiliar Administrativo 1 1.954.564 2.410.629 2.410.629

Servicios generales 3 1.608.393 5.951.054 5.951.054 /
Manipuladores de alimentos 3 1.597.917 5.912.293 5.912.293 P
Vigilancia 7.606.844 9.381.774 7.529.394 1.852.380 ,
Aseo institucional 2.097.332 2.586.709 1.660.519 926.190 J
Transporte 9.469.232 11.678.719 6.121.580 5.557.139 y
Espacios Fisicos Funcionales 10.272.122 12.668.950 8.038.001 4.630.949 .
SUBTOTAL COSTOS FIJO 67.962.786 125.908.342 112.941.684 12.966.658 -1,
COSTOS VARIABLES

Bienes consumibles ** 13.763.581 17.892.655 11.409.326 6.483.329 ‘
Alimentos 22.793.504 29.631.555 23.148.226 6.483.329

Servicio Funerario 500.960 651.248 651.248 ,
SUBTOTAL COSTOS VARIABLES 37.058.045 48.175.458 35.208.800 12.966.658 -
Este costo se reconocera una vez se entregue el bien

COSTOS POR REALIZACION

Piezas comunicativas 720.877 - -

Vestuario y Calzado 23.965.959 - -

Desgaste y uso de los bienes muebles no consumibles 5.232.725 717.077 717.077

Bienes no Consumibles *** 10.633.836 1.457.229 502.836 954.393

Actividad Recreativa 2.405.256 - -

SUBTOTAL COSTOS POR REALIZACION 42.958.653 2.174.306 1.219.913 954.393 7 -
TOTAL 147.979.484 176.258.106 / 149.370.397 . 26.887.709 - -
Elaboro Reviso:
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< Codigo: FOR-AD-002
PROCESO ADQUISICIONES Versoo
AALEA Maren i Fecha. Memo Int. 75813 - 08/11/2016
it FORMATO PRESENTACION DE ESTRUCTURAS DE COSTO Pagina 1 de |

Estructura de costos

INTEGRARTE INTERNO

Proyecto Encargado

Proyecto 1113 "Por una ciudad incluyente y sin barreras”

Fecha Solicitud

Elabord

Contratisia Ffroyecto”113
Reviso:

' N ) 1
%"’ﬁl\ki\(:.la Ne ndop

NOMBRE: OMAIRA PATRICIA RENDON ARENAS
Contratista Proyecto 1113

LOTE9 / OBJETO
Prestar servicios sociales de atencion interna en centros integrarte a personas mayores de 18 afios con
CUPO 53 / ) discapacidad intelectual, o psicosocial, o fisica, o multiple, que requieran de apoyos extensos o
COSTOS FIJOS: 37 DIAS j' ‘ generalizados, promoviendo sus procesos de inclusion a través del fortalecimiento de sus habilidades
COSTOS VARIABLES: 39 DIAS J individuales, familiares y de entorno y territorio
VALOR DE LOS APORTES
CONCEPTOS DE LA ESTRUCTURA CANTIDAD VAL“(:SN?:,:?R'O VALOR TOTAL PROPONENTE
SDis VALOR EN VALOR EN
ESPECIE DINERO
COSTOS FIJOS
Coordinador-a de Centro 1 4.070.164 5.019.869 5.019.869
Psicéloga-o 1 2.864.018 3.532.289 3.532.289
Trabajadora Social 1 2.864.018 3.532.289 3.532.289
Terapeuta Ocupacional 1 2.864.018 3.532.289 3.5632.289
Educador-a Especial 1 3.018.015 3.722.219 3.722.219
Educador-a Fisico-a 1 2.864.018 3.532.289 3.532.289
Terapeuta Fisica 1 2.864.018 3.532.289 3.532.289
Enfermera-o 1 2.858.168 3.525.074 3.525.074
Nutricionista 1 2.864.018 3.532.289 3.532.289
Tecnologo gastronomia o en alimentos 1 1.929.738 2.380.010 2.380.010
Talleristas 2 1.954.564 4.821.258 4.821.258
Auxiliar de enfermeria 12 2.341.625 34.656.050 34.656.050
Auxiliar Administrativo 1 1.954.564 2.410.629 2.410.629 .
Servicios generales 3 1.608.393 5.951.054 5.951.054
Manipuladores de alimentos 3 1.597.917 5.912.293 5.912.293
Vigilancia 7.606.844 9.381.774 7.529.394 1.852.380 K
Aseo institucional 2.097.332 2.586.709 1.660.519 926.190 ‘
Transporte 9.469.232 11.678.719 6.121.580 5.557.139
Espacios Fisicos Funcionales 10.272.122 12.668.950 8.038.001 4.630.949 )
SUBTOTAL COSTOS FIJO 67.962.786 125.908.342 112.941.684 12.966.658 -1
COSTOS VARIABLES
Bienes consumibles ** 13.763.581 17.892.655 11.409.326 6.483.329 .
Alimentos 22.793.504 29.631.555 23.148.226 6.483.329 “
Servicio Funerario 500.960 651.248 651.248 4
SUBTOTAL COSTOS VARIABLES 37.058.045 48.175.458 35.208.800 12.966.658 -
Este costo se reconocera una vez se entregue el bien
COSTOS POR REALIZACION
Piezas comunicativas 720.877 - - -
Vestuario y Calzado 23.965.959 - " -
Desgaste y uso de los bienes muebles no consumibles 5.232.725 717.077 717.077 - ‘
Bienes no Consumibles *** 10.633.836 1.457.229 502.836 954.393 )
Actividad Recreativa 2.405.256 - - )
SUBTOTAL COSTOS POR REALIZACION 42.958.653 2.174.306 / 1.219.913 7 954.393 -1.
TOTAL 147.979.484 176.258.106 149.370.397 26.887.709 4 -]
Reviso:
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Codigo:

PROCESO ADQUISICIONES Version 0
Fecha:
FORMATO PRESENTACION DE ESTRUCTURAS DE COSTO Pagina: 1 de 1
Estructura de costos INTEGRATE INTERNO EN BOGOTA
Proyecto Encargado Proyecto 1113 "Por una ciudad incluyente y sin barreras”

Fecha Solicitud

LOTE 1 OBJETO
|prestar servicios sociales de atencion interna en centros integrarte a personas mayores de 18
CUPO 50 afios con discapacidad intelectual. o psicosocial. o fisica. ¢ multiple que requieran de apoyos
extensos o generalizados. promoviendo sus procesos de inclusion a través def fortalecimiento
TIEMPO DE EJECUCION: 9 MESES de sus habilidades individuales, familiares y de entormo y territorio
CONCEPTOS DE LA ESTRUCTURA CANTIDAD VALOR UNITARIO MENSUAL VALOR TOTAL
COSTOS FIJO
Coordinador-a de Centro 1 4070164 36.631.476
Psicdloga-o 1 2.864.018 25.775.162
Trabajadora Social 1 2.864.018 25.776.162
Terapeuta Ocupacional 1 2.864.018 25.776.162
Terapeuta Fisica/ 1 2.864.018 25776162
Educador-a Fisico-a 1 2.864.018 25.776.162
Enfermera-o 1 2858.168 25723512
Nutricionista 1 2864.018 25.776.162
Tecnologo gastronomia o en alimentos 1 1.929.738 17.367.642
Talleristas 2 1.954.564 35.182.152
Auxiliar de enfermeria 16 2.341.625 337.194.000
Auxiliar Administrativo 1 1.954.564 17.591.076
Servicios generales 5 1.608.393 72.377.685
uladores de alimentos 3 1597.917 43.143759
ncia 7.606.844 68.461.5%6
Aseo institucional 2.097.332 18.875.988
Transporte 9.469.232 85.223.088
Espacios Fisicos Funcionales 9.781.584 88.034.256
SUBTOTAL COSTOS FIJO 64.454.233 1.000.463.202
COSTOS VARIABLES
Bienes consumibles ** 13.763.581 123.872.229
Alimentos 21.503.305 193.529.745
Servicio Funerario 500 960 4.508.640
SUBTOTAL COSTOS VARIABLES 35.767.846 321.910.614
Este costo se reconocera una vez se entregue el bien
COSTOS POR REALIZACION
Piezas comunicativas 720.877 720.877
Vestuario y Calzado 22.609.395 45218.790
Desgaste y uso de los bhienes muebles no consumibles 5232.725 5232.725
Bienes no Consumibles *** 10633.836 10.633.836
Actividad Recreativa 2.269.102 2.269.109
SUBTOTAL COSTOS POR REALIZACION 41.465.942 64.075.337
TOTAL 141.688.021 1.386.449.153

Para conocer el detalle de los elementos que componen cada rubro presupuestal, remitirse al Anexo Técnico

*Espacio Fisicos Funcionales: este rubro presupuestal esta compuesto por: Arrendamiento, Servicos Piblicos, Gestion Ambiental y Mantenimineto)
“*Bienes consumibles comprende: Papeleria requerida para el desarrollo de los talleres, primeros auxilios y gestion Documental y Aseo personal )

ﬂenes no consumibles comprende: Aceites esenciales, Juegos de mesa parques, dominos, loterias, Juego de Bolos, Rompecabezas,

s de encajar figuras geométricas, Rana con tablero y argollas, Ajedrez, Juegos de Ensartado, balones, lazos, Aros hula hula, Conos plasticos. entre otros elementos que se encuentran descritos en el archivo
wems para Cotizar"
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Codigo:
PROCESO ADQUISICIONES Version 0
Fecha:
FORMATO PRESENTACION DE ESTRUCTURAS DE COSTO PZ;?:& 1de 1
Estructura de costos INTEGRATE INTERNO FUERA DE BOGOTA
Proyecto Encargado Proyecto 1113 "Por una ciudad incluyente y sin barreras”
Fecha Solicitud
|LOTE 1 OBJETO
prestar servicios sociales de atencion interna en centros integrarte a personas mayores de 18
CUPO 50 anos con discapacidad intelectual. o psicosocial. ¢ fisica. o multiple. que requieran de apoyos
extensos o generalizados, promoviendo sus procesos de inclusion a traves del fortalecimiento
TIEMPO DE EJECUCION: 9 MESES de sus habilidades individuales, familiares y de entorno y territorio
CONCEPTOS DE LA ESTRUCTURA CANTIDAD VALOR UNITARIO MENSUAL VALOR TOTAL
COSTOS FIO
Coordinador-a de Centro 1 4.070.164 36.631.476
Psicologa-o 1 2.864.018 25.775.162
Trabajadora Social 1 2.864.018 25.776.162
Terapeuta Ocupacional 1 2.864.018 25.776.162
Terapeuta Fisica/ 1 2.864.018 25776.162
Educador-a Fisico-a 1 2.864.018 25.776.162
Enfermera-o 1 2.858.168 25.723.512
Nutricionista 1 2.864 018 25.776.162
Tecnologo gastronomia o en alimentos 1 1.929.738 17.367.642
Talleristas 2 1.954.564 35.182.152
Auxiliar de enfermeria 16 2.341.625 337.194.000
Auxiliar Administrativo 1 1.954.564 17.591.076
Servicios generales 5 1.608.393 72.377.685
uladores de alimentos 3 1597.917 43.143.759
ncia 7 606.844 68.461.596
Asec institucional 2.097.332 18.875.988
Transporte 9.469.232 85.223.088
Espacios Fisicos Funcionales 16.532.954 148.796.586
SUBTOTAL COSTOS FIJO 71.205.603 1.061.225.532
COSTOS VARIABLES
Bienes consumibles ** 13.763.529 123 871.761
Alimentos 21.503.305 193.529.745
Servicio Funerario 500.960 4.508.640
SUBTOTAL COSTOS VARIABLES 35.767.794 321.910.146
Este costo se reconocera una vez se entregue el bien
COSTOS POR REALIZACION
Piezas comunicativas 720.867 720867
Vestuario y Calzado 22.609.395 45218.790
Desgaste y uso de los bienes muebles no consumibles 5232725 5.232.725
Bienes no Consumibles *** 10 633.836 10.633.836
Actividad Recreativa 2269.109 2.269.100
SUBTOTAL COSTOS POR REALIZACION 41.465.932 64.075.327
TOTAL 148.439.329 1.447.211.005
Para conocer el detalle de los elementos que componen cada rubro presupuestal, remitirse al Anexo Técnico
*Espacio Fisicos Funcionales: este rubro presupuestal esta compuesto por: Arrendamiento, Servicos Publicos, Gestion Ambiental y Mantenimineto)
*"Bienes consumibles comprende: Papeleria requerida para el desarrollo de los talleres, primeros auxilios y gestion Documental y Aseo personal )
gaBienes no consumibles comprende: Aceites esenciales, Juegos de mesa .parques. dominos, loterias, Juego de Bolos, Rompecabezas.
Qs de encajar figuras geometricas. Rana con tablero y argollas, Ajedrez, Juegos de Ensartado, balones, lazos, Aros hula hula, Conos plasticos, entre otros elementos que se encuentran descritos en el archivo
wems para Cotizar®
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Fecha:
= FORMATO PRESENTACION DE ESTRUCTURAS DE COSTO Pagina: 1 de 1
Estructura de costos INTEGRATE INTERNO EN BOGOTA
Proyecto Encargade Proyecto 1113 "Por una ciudad incluyente y sin barreras”

Fecha Solicitud

LOTE 2 OBJETO
prestar servicios sociales de atencion interna en centros integrarte a personas mayores de 18
CUPO 50 afios con discapacidad intelectual, o psicosocial, o fisica, o multiple. que requieran de apoyos
extensos o generalizados. promoviendo sus procesos de inclusion a traves del fortalecimiento
TIEMPO DE EJECUCION: 9 MESES de sus habilidades individuales, familiares y de entorno y territorio
CONCEPTOS DE LA ESTRUCTURA CANTIDAD VALOR UNITARIO MENSUAL VALOR TOTAL

COSTOS FIJO
Coordinador-a de Centro 1 4.070.164 36.631.476
Psicologa-o 1 2.864.018 25.776.162
Trabajadora Social 1 2.864.018 25.776.162
Terapeuta Ocupacional 1 2.864.018 25.776.162
Terapeuta Fisica/ 1 2.864.018 25.776.1€2
Educador-a Fisico-a 1 2.864.018 25.776.162
Enfermera-o 1 2.858.168 25723512
Nutricionista 1 2.864.018 25.776.162
Tecnologo gastronomia o en alimentos 1 1.929.738 17.357 642
Talleristas 2 1.954.564 35.182.152
Auxiliar de enfermeria 16 2341625 337.194.000
Auxiliar Administrativo 1 1,954,564 17.591.076
Servicios generales 5 1.608.393 72.377 685

utadores de alimentos 3 1597.917 43.143.759

ncia 7.606.844 68.461.5%6
Aseo institucional 2.097.332 18.875.988
Transporte 9.469.232 85.223 088
Espacios Fisicos Funcionales §.781.584 88.034.256
SUBTOTAL COSTOS FIJO 64.454.233 1.000.463.202
COSTOS VARIABLES
Bienes consumibles ** 13.763.581 123.872 229
Alimentos 21.503.305 193.529.745
Servicic Funerario 500960 4.508.640
SUBTOTAL COSTOS VARIABLES 35.767.846 321.910.614

Este costo se reconocera una vez se entregue el bien

COSTOS POR REALIZACION
Piezas comunicativas 720877 720877
Vestuario y Calzado 22.609.395 45.218.790
Desgaste y uso de los bienes muebles no consumibles 5.232.725 5232725
Bienes no Consumibles *** 10.633.836 10.633 836
Actividad Recreativa 2.269.109 2.269.109
SUBTOTAL COSTOS POR REALIZACION 41.465.942 64.075.337
TOTAL 141.688.021 1.386.449.153

Para conocer el detalle de los elementos que componen cada rubro presupuestal, remitirse al Anexo Técnico

“Espacio Fisicos Funcionales: este rubro presupuestal esta compuesto por: Arrendamiento, Servicos Publicos, Gestion Ambiental y Mantenimineto)
“*Bienes consumibles comprende: Papeleria requerida para el desarrollo de los talleres, primeros auxilios y gestion Documental y Aseo personal )
“aliencs no consumibles comprende: Aceites esenciales. Juegos de mesa ,parques. dominos, loterias, Juego de Bolos, Rompecabezas,
s de encajar figuras geométricas, Rana con tablero y argollas, Ajedrez, Juegos de Ensartado, balones. lazos, Aros hula hula, Conos plasticos, entre otros elementos que se encuentran descritos en el archivo
oms para Cotizar"
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Codigo:

PROCESO ADQUISICIONES Version 0

Fecha:

FORMATO PRESENTACION DE ESTRUCTURAS DE COSTO

Pagina: 1 de 1

Estructura de costos INTEGRATE INTERNO FUERA DE BOGOTA

Proyecto Encargade Proyecto 1113 "Por una ciudad incluyente y sin barreras”

Fecha Solicitud

|LOTE 2 OBJETO
CUPO 50 prestar servicios sociales de atencion interna en centros integrarte a versonas mayores de 138
afos con discapacidad intelectual. o psicosocial. o fisica, o multiple. que requieran de apoyos
extensos o generalizados. promoviendo sus procesos de inclusion a traves del fortalecimiento
TIEMPO DE EJECUCION: 9 MESES de sus habilidades individuales, familiares y de entorno y territoric
CONCEPTOS DE LA ESTRUCTURA CANTIDAD VALOR UNITARIO MENSUAL VALOR TOTAL
COSTOS FIJO
Coordinador-a de Centro 1 4.070.164 36.631.476
Psicologa-o 1 2.864.018 25.776.162
Trahajadora Social 1 2864018 25.776.162
Terapeuta Ocupacional 1 2864.018 25.776.162
Terapeuta Fisica/ 1 2.864.018 25776182
Educador-a Fisico-a 1 2.864.018 25.776.182
Enfermera-o 1 2858.168 25723512
Nutricionista 1 2.864.018 25.776.162
Tecnologo gastronomia ¢ en alimentos 1 1.929.738 17.367 642
Talleristas 2 1.954 564 35.182.152
Auxiliar de enfermeria 16 2.341625 337.194.060
Auxiliar Administrativo 1 1.954.564 17.591.076
LCios generales 5 1.608.393 72.377.685
‘uladores de alimentos 3 1597.917 43.143.759
Vigilancia 7.606.844 68.461.5%6
Aseo institucionat 2.097 332 18875988
Transporte 9.469.232 85223088
Espacios Fisicos Funcionales 16.532.954 148.796.586
SUBTOTAL COSTOS FiJO 71.205.603 1.061.225.532
COSTOS VARIABLES
Bienes consumibles ** 13.763.529 123.871.7¢1
Alimentos 21503.305 193.529.745
Servicio Funerario 500.960 4.508 640
SUBTOTAL COSTOS VARIABLES 35.767.794 321.910.146
Este costo se reconocera una vez se entregue el bien
COSTOS POR REALIZACION
Piezas comunicativas 720.867 720.867
Vestuario y Calzado 22.609.395 45.218.790
Desgaste y uso de los bienes muebles no consumibles 5.232.725 5.232.725
Bienes no Consumibles *** 10.633.836 10.633.836
Actividad Recreativa 2.269.109 2.269.1C9
SUBTOTAL COSTOS POR REALIZACION 41.465.932 64.075.327
TOTAL 148.439.329 1.447.211.005

Para conocer el detalle de los elementos que componen cada rubro presupuestal, remitirse al Anexo Técnico

*Espacio Fisicos Funcionales: este rubro presupuestal esta compuesto por: Arrendamiento, Servicos Publicos, Gestion Ambiental y Mantenimineto)
**Bienes consumibles comprende: Papeleria requerida para el desarrollo de los talleres, primeros auxilios y gestion Documental y Aseo personal )
nes no consumibles comprende: Aceites esenciales, Juegos de mesa parques, dominos, loterias, Juego de Bolos, Rompecabezas.
0s de encajar figuras geometricas, Rana con tablero y argollas. Ajedrez, Juegos de Ensartado. balones, lazos, Aros hula hula, Conos plasticos. entre ctros elementos que se encuentran descritos en el archivo
“items para Cotizar"
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Estructura de costos INTEGRATE INTERNO EN BOGOTA
Proyecto Encargado Proyecto 1113 "Por una ciudad incluyente y sin barreras”
Fecha Solicitud
LOTE 3 OBJETO
CUPO 60 prestar servicios sociales de atencién interna en centros integrarte a personas mayores de 18
afios con discapacidad intelectual, o psicosocial, o fisica, 0 multiple. que requieran de apoyos
extensos o generalizados. promoviendo sus procesos de inclusion a través del fortalecimiento
TIEMPO DE EJECUCION: 9 MESES de sus habilidades individuales, familiares y de entorno y territorio
CONCEPTOS DE LA ESTRUCTURA CANTIDAD VALOR UNITARIO MENSUAL VALOR TOTAL
COSTOS FlJO
Coordinador-a de Centro 1 4.070.164 36.631.478
Psictloga-o 1 2.864.018 25.776 162
Trabajadora Social 1 2.864.018 25.776.162
Terapeuta Ocupacional 1 2.864.018 25.776.162
Educador-a Fisico-a 1 2.864.018 25.776.162
Terapeuta Fisica 1 2.864.018 25.776.162
Enfermera-o 1 2.858.168 25.723.512
Nutricionista 1 2.864.018 25.776.162
Tecnologo gastronomia o en alimentos 1 1.929.738 17.367.642
Talleristas 2 1.954.564 35.182.152
Auxiliar de enfermeria 16 2341625 337.194.000
Auxiliar Administrativo 1 1.954.564 17.591.076
Servicios generales 4 1.608.393 57.902.148
uladores de alimentos 3 1597.917 43.143.759
cia 7.606.844 68.461.5%6
Asea institucional 2097.332 18.875.988
Transporte 6.469.232 85.223.088
Espacios Fisicos Funcionales 11.416.709 102.750.381
SUBTOTAL COSTOS FIJO 66.089.358 1.000.703.790
COSTOS VARIABLES
Bienes consumibles  ** 13.763 581 123.872.229
Alimentos 25.803.966 232.2356%
Servicio Funerario 500.960 4.508.640
SUBTOTAL COSTOS VARIABLES 40.068.507 360.616.563
Este costo se reconocera una vez se entregue el bien
COSTOS POR REALIZACION
Piezas comunicativas 720877 720.877
Vestuario y Calzado 27.131.274 54 262.548
Desgaste y uso de los bienes muebles no consumibles 5232725 6232725
Bienes no Consumibles *** 10 633.836 10.633.836
Actividad Recreativa 2722931 2722931
SUBTOTAL COSTOS POR REALIZACION 46.441.643 73.572.917
TOTAL 152.599.508 1.434.893.270
Para conocer el detalle de los elementos que componen cada rubro presupuestal, remitirse al Anexo Técnico
*Espacio Fisicos Funcionales: este rubro presupuestal esta compuesto por: Arrendamiento, Servicos Publicos, Gestion Ambiental y Mantenimineto)
**Bienes consumibles comprende: Papeleria requerida para el desarrolio de los talleres, primeros auxilios y gestion Documental y Aseo personal )
“alienes no consumibles comprende: Aceites esenciales, Juegos de mesa ,parques, dominos, loterias. Juego de Bolos, Rompecabezas,
“s de encajar figuras geométricas, Rana con tablero y argollas, Ajedrez. Juegos de Ensartado, balones, lazos. Aros hula hula, Conos plasticos. entre otros elementos que se encuentran descritos en el archivo
s para Cotizar"
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Codigo:
PROCESO ADQUISICIONES Version 0
Fecha:
FORMATO PRESENTACION DE ESTRUCTURAS DE COSTO Pagina: 1 de 1
Estructura de costos INTEGRATE INTERNO FUERA DE BOGOTA
Proyecto Encargado Proyecto 1113 "Por una ciudad incluyente y sin barreras”
Fecha Solicitud
LOTE 3 OBJETO
CUPO 60 prestar servicios sociales de atencion interna en centros integrarte a personas mayores de 18
afios con discapacidad intelectual, o psicosocial. o fisica, o multiple que requieran de apoyos
extensos o generalizados. promoviendo sus procesos de inclusion a través del fortalecimiento
TIEMPO DE EJECUCION: 9 MESES de sus habilidades individuales. familiares y de entorno y territorio
CONCEPTOS DE LA ESTRUCTURA CANTIDAD VALOR UNITARIO MENSUAL VALOR TOTAL
COSTOS FIJO
Coordinador-a de Centro 1 4070164 36.631.478
Psicologa-o 1 2864.018 25.776.162
Trabajadora Social 1 2.864.018 25.776.162
Terapeuta Ocupacional 1 2864018 25.776.162
Educador-a Fisico-a 1 2.864.018 25776162
Terapeuta Fisica 1 2.864.018 25.776.162
Enfermera-o 1 2.858.168 25.723.512
Nutricionista 1 2864018 25776162
Tecnologo gastronomia o en alimentos 1 1.929.738 17 357.642
Talleristas 2 1.954.564 35.182.152
Auxiliar de enfermeria 16 2.341625 337.194.000
Aucxiliar Administrativo 1 1.954.564 17.591.076
Servicics generales 4 1.608.393 57.902.148
uladores de alimentos 3 1597917 43143759
cia 7.606.844 68.461.596
Aseo institucional 2097.332 18.875.988
Transporte 9.469.232 85.223.088
Espacios Fisicos Funcionales 18.235.033 164.115.297
SUBTOTAL COSTOS FIJO 72.907.682 1.062.068.706
COSTOS VARIABLES
Bienes consumibies ** 13.763.529 123.871.761
Alimentos 25.803.966 232.235.6%4
Servicio Funerario 500.960 4.508.640
SUBTOTAL COSTOS VARIABLES 40.068.455 360.616.095
Este costo se reconocera una vez se entregue el bien
COSTOS POR REALIZACION
Piezas comunicativas 720.877 720.877
Vestuario y Calzado 27.131.274 54.262 548
Desgaste y uso de los bienes muebles no consumibles 5.232.725 5.232.725
Bienes no Consumibles *** 10.633.836 10.633 836
Actividad Recreativa 2722931 2.722.831
SUBTOTAL COSTOS POR REALIZACION 46.441.643 73.572.917
TOTAL 159.417.780 1.496.257.718
Para conocer el detalle de los elementos que componen cada rubro presupuestal. remitirse al Anexo Técnico
*Espacio Fisicos Funcionales: este rubro presupuestal esta compuesto por: Arrendamiento, Servicos Publicos, Gestion Ambiental y Mantenimineto)
**Bienes consumibles comprende: Papeleria requerida para el desarrollo de los talleres, primeros auxilios y gestion Documental y Asec personal )
“alienes no consumibles comprende: Aceites esenciales, Juegos de mesa ,parques, dominos, loterias, Juego de Bolos, Rompecabezas.
Qs de encajar figuras geométricas, Rana con tablero y argollas. Ajedrez, Juegos de Ensartado, balones. lazos, Aros hula hula, Conos plasticos. entre otros elementos que se encuentran descritos en el archivo
S para Cotizar”
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Fecha:
FORMATO PRESENTACION DE ESTRUCTURAS DE COSTO Pagina: 1de 1
Estructura de costos INTEGRATE INTERNO BOGOTA
Proyecto Encargado Proyecto 1113 "Por una ciudad incluyente y sin barreras”
Fecha Solicitud
LOTE4 OBJETO
Iprestar servicios scciales de atencion interna en centros integrarte a personas mayores de 18
CUPO 53 < . o . . L ) .
afios con discapacidad intelectual, o psicosocial. o fisica, o multiple. que requieran de apoyos
extensos o generalizados, promoviendo sus procesos de inclusion a traves del fortalecimiento
TIEMPO DE EJECUCION: 9 MESES de sus habilidades individuales. familiares y de entorno y territerio
CONCEPTOS DE LA ESTRUCTURA CANTIDAD VALOR UNITARIO MENSUAL VALOR TOTAL
COSTOS FlJO
Coordinador-a de Centro 1 4070164 36.631.476
Psicologa-o 1 2864.018 25.776.162
Trabajadora Social 1 2.864.018 25.776.162
Terapeuta Ocupacional 1 2.864.018 25.776.162
Educador-a Fisico-a 1 2.864.018 25.776.162
Terapeuta Fisica 1 2.864.018 25.776.162
Enfermera-o 1 2.858.168 25.723.512
Nutricionista 1 2.864.018 25.776.162
Tecnologo gastronomia o en alimentos 1 1.929.738 17.367.642
Talleristas 2 1.954 564 35182.152
Auxiliar de enfermeria 16 2.341.625 337.194.000
Auxiliar Administrativo 1 1.954 564 17.591.076
Servicios generales 5 1.608.393 72.377.685
uladores de alimentos ' 3 1.597.917 43.143.759
cia 7.606.844 68.461.596
Aseo institucional 2097332 18.875.988
Transporte 9469.232 85.223.088
Espacios Fisicos Funcionales 10272122 92.449.098
SUBTOTAL COSTOS FlJO 64.944.771 1.004.878.044
COSTOS VARIABLES
Bienes consumibles ** 13.763.581 123.872.229
Alimentos 22.793.504 205.141.536
Servicio Funerario 500.960 4.508.640
SUBTOTAL COSTOS VARIABLES 37.058.045 333.522.405
Este costo se reconocera una vez se entregue el bien
COSTOS POR REALIZACION
Piezas comunicativas 720.877 720877
Vestuario y Calzado 23.965.959 47.931.918
Desgaste y uso de los bienes muebles no consumibles 5.232.725 5232725
Bienes no Consumibles *** 10.633.836 10.633.836
Actividad Recreativa 2.405.256 2.405.256
SUBTOTAL COSTOS POR REALIZACION 42.958.653 66.924.612
TOTAL 42.958.653 1.405.325.061
Para conocer el detalle de los elementos que componen cada rubro presupuestal, remitirse al Anexo Técnico
“Espacio Fisicos Funcionales: este rubro presupuestal esta compuesto por: Arrendamiento, Servicos Publicos, Gestion Ambiental y Mantenimineto)
**Bienes consumibles comprende: Papeleria requerida para el desarrollo de los talleres, primeros auxilios y gestion Documental y Aseo personal )
**=Bienes no consumibles comprende: Aceites esenciales, Juegos de mesa ,parques, dominos, loterias, Juego de Bolos, Rompecabezas,
* de encajar figuras geométricas, Rana con tablero y argollas, Ajedrez, Juegos de Ensartado, balones, lazos. Aros hula hula, Conos plasticos, entre ctros elementos que se encuantran descritos en el archivo
TS para Cotizar"
Elaboro Aprobd
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Codigo:

PROCESO ADQUISICIONES Version 0
Fecha:
o FORMATO PRESENTACION DE ESTRUCTURAS DE COSTO Pagina: 1de 1
Estructura de costos INTEGRATE INTERNO FUERA DE BOGOTA
Proyecto Encargado Proyecto 1113 "Por una ciudad incluyente y sin barreras”
Fecha Solicitud
LOTE 4 OBJETO
CUPO 53 Jprestar servicios sociales de atencion interna en centros integrarte a personas mayores de 18
afios con discapacidad intelectual. o psicosocial, o fisica, o multiple. que requieran de apoyos
extensos o generalizados. promoviendo sus procesos de inclusion a través del fortalecimiento
TIEMPO DE EJECUCION: 9 MESES de sus habilidades individuales. familiares y de entorno y territorio
CONCEPTOS DE LA ESTRUCTURA CANTIDAD VALOR UNITARIO MENSUAL VALOR TOTAL
COSTOS FIJO
Coordinador-a de Centro 1 4.070 164 36.631.476
Psicologa-o 1 2.864.018 25.776.162
Trabajadora Social 1 2.864.018 25.776.162
Terapeuta Ocupacional 1 2.864.018 25.776.162
Educador-a Fisico-a 1 2.864.018 25.776.152
Terapeuta Fisica 1 2.864.018 25.776.152
Enfermera-o 1 2858.168 25723.512
Nutricionista 1 2.864.018 25.776.162
Tecndlogo gastronomia o en alimentos 1 1929.738 17.367 642
Talleristas 2 1.954.564 35.182.152
Auxiliar de enfermeria 16 2.341.625 337.194.000
Auxiliar Administrativo 1 1.954 564 17.561.076
Servicios generales 5 1.608.393 72.377.685
‘Aladores de alimentos 3 1597.917 43.143.759
cia 7.606.844 68.461.5%6
Aseo institucional 2.097.332 18.875.988
Transporte 9.469.232 85.223.088
Espacios Fisicos Funcionales 17.043.578 153.392.202
SUBTOTAL COSTOS FIJO 71.716.227 1.065.821.148
COSTOS VARIABLES
Bienes consumibles ** 13.763.529 123.871 751
Alimentos 22.793.504 205.141 536
Servicio Funerario 500.960 4.508.640
SUBTOTAL COSTOS VARIABLES 37.057.993 333.521.937
Este costo se reconocera una vez se entregue el bien
COSTOS POR REALIZACION
Piezas comunicativas 720.877 720877
Vestuario y Calzado 23.965.959 47.931.918
Desgaste y uso de los bienes muebles no consumibles 5232725 5232725
Bienes no Consumibles *** 10.633.836 10.633.836
Actividad Recreativa 2.405.256 2.405.256
SUBTOTAL COSTOS POR REALIZACION 42.958.653 66.924.612
TOTAL 151.732.873 1.466.267.697
Para conocer el detalle de los elementos que componen cada rubro presupuestal, remitirse al Anexo Técnico
*Espacio Fisicos Funcionales: este rubro presupuestal esta compuesto por: Arrendamiento, Servicos Publicos, Gestion Ambiental y Mantenimineto)
**Bienes consumibles comprende: Papeleria requerida para el desarrollo de los talleres, primeros auxilios y gestion Documental y Aseo personal )
agienes no consumibles comprende: Aceites esenciales, Jueges de mesa pargues, dominos. loterias, Juego de Bolos, Rompecabezas,
* de encajar figuras geométricas, Rana con tablero y argollas, Ajedrez, Juegos de Ensartado. balones, lazos, Aros hula hula, Conos plasticos. entre otros elementos que se encuentran descritos en el archivo
) para Cotizar"
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PROCESO ADQUISICIONES Version 0
P Fecha:
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Estructura de costos INTEGRATE INTERNO EN BOGOTA
Proyecto Encargado Proyecto 1113 "Por una ciudad incluyente y sin barreras”
Fecha Solicitud
LOTE 5 OBJETO
prestar servicios sociales de atencion interna en centros integrarte a personas mayores de 18
CUPO 50 afios con discapacidad intelectual. o psicosocial, o fisica, o multiple. que requieran de apoyos
extensos o generalizados, promoviendo sus procesos de inclusion a través del fortalecimiento
TIEMPO DE EJECUCION: 9 MESES de sus habilidades individuales. familiares y de entorno y territerio
CONCEPTOS DE LA ESTRUCTURA CANTIDAD VALOR UNITARIO MENSUAL VALOR TOTAL
COSTOS FIJO
Coordinador-a de Centro 1 4070164 36.631.476
Psicologa-o 1 2.864.018 25.776.162
Trabajadora Social 1 2864.018 25.776.162
Terapeuta Ocupacional 1 2864018 25.776.162
Terapeuta Fisica/ 1 2864.018 25.776.162
Educador-a Fisico-a 1 2864.018 25.776.162
Enfermera-o 1 2858.168 25723512
Nutricionista 1 2.864.018 25.776.162
Tecnologo gastronomia o en alimentos 1 1.92¢.738 17.367.642
Talleristas i 1,954,564 35.182.152
Auxiliar de enfermeria 16 2.341625 337.194.000
Augxiliar Administrativo 1 1.954 564 17.591.076
Servicios generales 5 1.608.393 72 377 685
.uladores de alimentos 3 1597917 43.143.759
cia 7.606.844 68.461.5%5
Aseo institucional 2097.332 18.875.988
Transporte 9.469.232 85.223.088
Espacics Fisicos Funcionales 9781.584 88.034.256
SUBTOTAL COSTOS FIJO 64.454.233 1.000.463.202
COSTOS VARIABLES
Bienes consumibles ** 13.763.581 123.872.229
Alimentos 21503.305 193.529 745
Servicio Funerario 500.960 4.508.5640
SUBTOTAL COSTOS VARIABLES 35.767.846 321.910.614
Este costo se reconocera una vez se entregue el bien
COSTOS POR REALIZACION
Piezas comunicativas 720.877 720.877
Vestuario y Calzado 22.609.395 45218.790
Desgaste y uso de los bienes mugebles nc consumibles 5.232.725 5232725
Bienes no Consumibles *** 10.633.836 10.633.836
Actividad Recreativa 2.269.109 2269109
SUBTOTAL COSTOS POR REALIZACION 41.465.942 64.075.337
TOTAL 141.688.021 1.386.449.153
Para conocer el detalle de los elementos que componen cada rubro presupuestal, remitirse al Anexo Técnico
*Espacio Fisicos Funcionales: este rubro presupuestal esta compuesto por: Arrendamiento, Servicos Publicos, Gestion Ambiental y Mantenimineto)
**Bienes consumibles comprende: Papeleria requerida para el desarrollo de los talleres, primeros auxilios y gestion Documental y Aseo personal )
= Bienes rio consumibles comprende: Aceites esenciales. Juegos de mesa ,parques, dominos. loterias, Juego de Bolos. Rompecabezas.
‘s de encajar figuras geométricas. Rana con tablero y argollas. Ajedrez, Juegos de Ensartado, balones, lazos, Aros hula hula, Conos plasticos. entre otros elementos que se encuentran descritos en el archivo
WS para Cotizar"
Elaboro Aprobo
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Contratista Proyecto 1113 Asesor Codifo 105, Grado ( E) Direccion Poblacional Proyecto 1113







Codigo:
PROCESO ADQUISICIONES Version 0
Fecha:
Integracion Sociel FORMATO PRESENTACION DE ESTRUCTURAS DE COSTO Pagina: 1 de 1
Estructura de costos INTEGRATE INTERNO FUERA DE BOGOTA
Proyecto Encargado Proyecto 1113 "Por una ciudad incluyente y sin barreras"
Fecha Solicitud
LOTE 5 OBJETO
prestar servicios sociales de atencion interna en centros integrarte a personas mayores de 18
CUPO 50 afios con discapacidad intelectual, o psicosocial, o fisica. ¢ multiple. que requieran de apoyos
extensos o generalizados. promoviendo sus procesos de inclusion a traves dei fortalecimiento
TIEMPO DE EJECUCION: 9 MESES de sus habilidades individuales. familiares y de entorno v territorio
CONCEPTOS DE LA ESTRUCTURA CANTIDAD VALOR UNITARIO MENSUAL VALOR TOTAL
COSTOS FIJO
Coordinador-a de Centro 1 4.070.164 36631.476
Psicologa-o 1 2.864.018 25776.162
Trabajadora Social 1 2.864.018 25.776.162
Terapeuta Ocupacional 1 2.864.018 25776.162
Educador-a Fisico-a 1 2.864.018 25.776.162
Terapeuta Fisica 1 2.864.018 25.776.162
Enfermera-o 1 2.858.168 25723512
Nutricionista 1 2864018 25776.162
Tecnologo gastronomia o en alimentos 1 1.929.738 17.367.642
Talleristas 2 1.954.564 35.182.152
Auxiliar de enfermeria 16 2.341.625 337.194.000
Auxiliar Administrativo 1 1.954.564 17.591.076
Servicios generales 5 1.608.393 72.377.685
"uladores de alimentos 3 1597917 43143759
cia 7.606.844 68.461.536
Aseo institucional 2.097.332 18.875.988
Transporte 9.469.232 85.223.088
Espacios Fisicos Funcionales 16.532.954 148.796.586
SUBTOTAL COSTOS FIJO 71.205.603 1.061.225.532
COSTOS VARIABLES
Bienes consumibles ** 13.763.529 123.871.761
Alimentos 21.503.305 193.529.745
Servicio Funerario 500.960 4.508.640
SUBTOTAL COSTOS VARIABLES 35.767.794 321.910.146
Este costo se reconocera una vez se entregue el bien
COSTOS POR REALIZACION
Piezas comunicativas 720.867 720.867
Vestuario y Calzado 22.609.395 45.218.790
Desgaste y uso de los bienes muebles no consumibles 5232725 5.232.725
Bienes no Consumibles *** 10.633.836 10.633.836
Actividad Recreativa 2.269.109 2.269.109
SUBTOTAL COSTOS POR REALIZACION 41.465.932 64.075.327
TOTAL 148.439.329 1.447.211.005
Para conocer el detalle de los elementos que componen cada rubro presupuestal, remitirse al Anexo Técnico
*Espacio Fisicos Funcionales: este rubre presupuestal esta compuesto por: Arrendamiento, Servicos Publicos, Gestion Ambiental y Mantenimineto)
“Bienes consumibles comprende: Papeleria requerida para el desarrollo de los talleres, primeros auxilios y gestion Documental y Aseo personal )
*=Bienes no consumibles comprende: Aceites esenciales, Juegos de mesa ,parques, dominos, loterias, Juego de Bolos. Rompecabezas,
|¢ de encajar figuras geometricas. Rana con tablero y argollas. Ajedrez, Juegos de Ensartado. balones, lazos, Aros hula hula, Conos plasticos, entre otros elementos que s encuentran descritos en el archivo
TS para Cotizar"
Eiaboro Aprobo
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atioa Kendon . AL A
NOMBRE: OMAIRA PATRICIA RENDON ARENAS MBRE: M|2JEL ANGEL CAR?({ZO TOVAR
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Codigo:

PROCESO ADQUISICIONES Version 0
tear il FORMATO PRESENTACION DE ESTRUCTURAS DE COSTO EZ;?:a: 1de 1
Estructura de costos INTEGRATE INTERNO EN BOGOTA
Proyecto Encargado Proyecto 1113 "Por una ciudad incluyente y sin barreras”
Fecha Solicitud
|LOTE 6 OBJETO
CUPO 50 prestar servicios sociales de atencion interna en centros integrarte a personas mayores de 18
afios con discapacidad intelectual. o psicosccial. o fisica. ¢ multiple. que requieran de apoyos
extensos 0 generalizados, promoviendo sus procesos de inclusion a traves del fortalecimiento
TIEMPO DE EJECUCION: 9 MESES de sus habilidades individuales, familiares y de entoro y territorio
CONCEPTOS DE LA ESTRUCTURA CANTIDAD VALOR UNITARIO MENSUAL VALOR TOTAL
COSTOS FJO
Cocrdinador-a de Centro 1 4.070.164 36.631.476
Psicologa-o 1 2.864.018 25776.162
Trabajadora Social 1 2.864.018 25.776.162
Terapeuta Ocupacional 1 2864018 25.776.162
Educador-a Especial 1 3.018.015 27.162.135
Educador-a Fisico-a 1 2.864.018 25.776.162
Terapeuta Fisica 1 2.864.018 25.776.162
Enfermera-o 1 2.858.168 25.723.512
Nutricionista 1 2864.018 25.776.162
Tecnologo gastronomia o en alimentos 1 1.929.738 17.367.642
Talleristas 2 1.954 564 35.182.152
Augxiliar de enfermeria 12 2.241.625 252.895.500
Aucxiliar Administrativo 1 1.954.564 17 591.076
‘ios generales 3 1608.393 43426611
uladores de alimentos 3 1.597.917 43.143.759
Vigilancia 7.606.844 68.461.596
Aseo institucional 2.097.332 18 875.988
Transporte 9.469.232 85.223.088
Espacios Fisicos Funcionales 9.781.584 88.034.256
SUBTOTAL COSTOS FIJO 67.472.248 914.375.763
COSTOS VARIABLES
Bienes consumibles ** 13.763.581 123.872.229
Alimentos 21.503.305 193.529.745
Servicio Funerario 500.960 4.508.640
SUBTOTAL COSTOS VARIABLES 35.767.846 321.910.614
Este costo se reconocera una vez se entregue el bien
COSTOS POR REALIZACION
Piezas comunicativas 720877 720 877
Vestuario y Calzado 22.609.395 45218790
Desgaste y uso de los bienes muebles no consumibles 5232725 5.232.725
Bienes no Consumibles *** 10.633.836 10.633.836
Actividad Recreativa 2.269.109 2.269.109
SUBTOTAL COSTOS POR REALIZACION 41.465.942 64.075.337
TOTAL 144.706.036 1.300.361.714
Para conocer el detalle de los elementos que componen cada rubro presupuestal, remitirse al Anexo Técnico
“Espacio Fisicos Funcionales: este rubro presupuestal esta compuesto por: Arrendamiento, Servicos Publicos, Gestion Ambiental y Mantenimineto)
**Bienes consumibles comprende: Papeleria requerida para el desarrollo de los talleres, primeros auxilios y gestion Documental y Aseo personal )
nes no consumibles comprende: Aceites esenciales, Juegos de mesa parques, dominos. loterias, Juego de Bolos, Rompecabezas.
o50s de encajar figuras geometricas, Rana con tablero y argollas, Ajedrez, Juegos de Ensartado, balones, lazos, Aros hula hula, Conos plasticos. entre otros elementos que se encuentran descritos en el archivo
"items para Cotizar"
Elaboro Aprobd
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Codigo:
PROCESO ADQUISICIONES Version. 0
Fecha:
FORMATO PRESENTACION DE ESTRUCTURAS DE COSTO Pagina: 1 de 1
Estructura de costos INTEGRATE INTERNO FUERA DE BOGOTA
Proyecto Encargado Proyecto 1113 "Por una ciudad incluyente y sin barreras”
Fecha Solicitud
|LOTE 6 OBJETO
prestar servicios sociales de atencién interna en centros integrarte a personas mayores de 18
CUPO 50 afios con discapacidad intelectual, o psicosocial, ¢ fisica, ¢ multiple, que requieran de apoyos
extensos o generalizados. promoviendo sus procesos de inclusion a través del fortalecimiento
TIEMPO DE EJECUCION: 9 MESES de sus habilidades individuales. familiares y de entorno y territerio
CONCEPTOS DE LA ESTRUCTURA CANTIDAD VALOR UNITARIO MENSUAL VALOR TOTAL
COSTOS FIO
Coordinadcr-a de Centro 1 4.070.164 36.631.476
Psicologa-o 1 2.864.018 25.776.162
Trabajadora Social 1 2.864.018 25.776.162
Terapeuta Ocupacional 1 2864.018 25.776.162
Educador-a Especial 1 3.018.015 27.162.135
Educador-a Fisico-a 1 2.864.018 25.776.162
Terapeuta Fisica 1 2.864.018 25776182
Enfermera-c 1 2.858.168 25.723.512
Nutricionista 1 2.864.018 25.776.162
Tecnologo gastronomia o en alimentos 1 1.929.738 17.367.642
Talleristas 2 1.954.564 35.182.152
Auxiliar de enfermeria 12 2.341625 252.895.500
Auxiliar Administrativo 1 1.954.564 17.591.076
ios generales 3 1608.393 43426611
uladores de alimentos 3 1597.917 43.143.759
Aseo institucional 2.097.332 18.875.988
Transporte 9.469.232 85.223.088
Vigilancia 7.606.844 68.461.596
Espacios Fisicos Funcionales 16.532.954 148.796.586
SUBTOTAL COSTOS FIJO 74.223.618 975.138.093
COSTOS VARIABLES
Bienes consumibles  ** 13.763.581 123.872.229
Alimentos 21.503.305 193.529.745
Servicic Funerario 500.960 4.508.640
SUBTOTAL COSTOS VARIABLES 35.767.846 321.910.614
Este costo se reconocera una vez se entregue el bien
COSTOS POR REALIZACION
Piezas comunicativas 720.877 720.877
Vestuario y Calzado 22.609.395 45.218.790
Desgaste y uso de los bienes muebles no consumibles 5232.725 5.232.725
Bienes no Consumibles *** 10.633.836 10.633.836
Actividad Recreativa 2269.109 2.269.109
SUBTOTAL COSTOS POR REALIZACION 41.465.942 64.075.337
TOTAL 151.457.406 1.361.124.044
Para conocer el detalle de los elementos que componen cada rubro presupuestal. remitirse al Anexo Técnico
*Espacio Fisicos Funcionales: este rubro presupuestal esta compuesto por: Arrendamiento, Servicos Publicos, Gestion Ambiental y Mantenimineto)
“*Bienes consumibles comprende: Papeleria requerida para el desarrollo de los talleres, primeros auxilios y gestion Documental y Aseo personal )
Qes no consumibles comprende: Aceites esenciales. Juegos de mesa ,parques, dominos, loterias, Juego de Bolos, Rompecabezas,
JI%0s de encajar figuras geomeétricas, Rana con tablero y argollas, Ajedrez, Juegos de Ensartado, balones, lazos, Aros hula hula. Conos plasticos. entre otros elementos que se encuentran descritos en el archivo
“items para Cotizar"
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Codigo:
PROCESO ADQUISICIONES Version 0
Fecha:
FORMATO PRESENTACION DE ESTRUCTURAS DE COSTO Pagina: 1 de 1
Estructura de costos INTEGRATE INTERNO EN BOGOTA
Proyecto Encargado Proyecto 1113 "Por una ciudad incluyente y sin barreras"

Fecha Solicitud

lLote 7 OBJETO
CUPO 53 prestar servicios sociales de atencion interna en centros integrarte a personas mayores de 18
afios con discapacidad intelectual, o psicosocial. o fisica, o multiple. que requieran de apoyos
extensos o generalizados, promoviendo sus procesos de inclusion a través del fortalecimiento
TIEMPO DE EJECUCION: 9 MESES de sus habilidades individuales. familiares y de entorno y territorio
CONCEPTOS DE LA ESTRUCTURA CANTIDAD VALOR UNITARIO MENSUAL VALOR TOTAL
COSTOS FIJO
Coordinador-a de Centro 1 4.070.164 36.631.476
Psicologa-c 1 2.864.018 25.776.162
Trabajadora Social 1 2.864.018 25.776.162
Terapeuta Ocupacional 1 2.864.018 25.776.162
Educador-a Especial 1 3018.015 27162135
Educador-a Fisico-a 1 2.864.018 25.775.162
Terapeuta Fisica 1 2864018 25.775.162
Enfermera-o 1 2.858.168 25.723.512
Nutricionista 1 2.864.018 25775162
Tecnologo gastronomia ¢ en alimentos 1 1.929.738 17.367.642
Talleristas 2 1.954.564 35.182.152
Auxiliar de enfermeria 12 2.341625 252.895.500
Auxiliar Administrativo 1 1.954 564 17 591.076
I‘ios generales 3 1608.393 43426611
uladores de alimentos 3 1.597.917 43.143.759
Vigilancia 7.606.844 68.461.5%6
Aseo institucional 2097 332 18.875.988
Transporte 9.469.232 85.223.088
Espacios Fisicos Funcionales 10.272122 92.449.098
SUBTOTAL COSTOS FIJO 67.962.786 918.790.605
COSTOS VARIABLES )
Bienes consumibles ** 13.763.581 123.872 229
Alimentos 22.793.504 205.141.536
Servicio Funerario 500.960 4.508.640
SUBTOTAL COSTOS VARIABLES 37.058.045 333.522.405
Este costo se reconocera una vez se entregue el bien
COSTOS POR REALIZACION
Piezas comunicativas . 720877 720877
Vestuario y Calzado 23.965.959 47931918
Desgaste y uso de los bienes muebles no consumibles 5232725 5.232.725
Bienes no Consumibles *** 10.633.836 10.633.836
Actividad Recreativa 2.405.256 2.405.256
SUBTOTAL COSTOS POR REALIZACION 42.958.653 66.924.612
TOTAL 147.979.484 1.319.237.622

Para conocer el detalle de los elementos que componen cada rubro presupuestal, remitirse al Anexo Técnico

*Espacio Fisicos Funcionales: este rubro presupuestal esta compuesto por: Arrendamiento, Servicos Publicos, Gestion Ambiental y Mantenimineto)
**Bienes consumibles comprende: Papeleria requerida para el desarrollo de los talleres, primeros auxilios y gestion Documental y Aseo personal )

es rio consumibles comprende: Aceites esenciales, Juegos de mesa parques, dominos, loterias, Juego de Bolos. Rompecabezas,
w0s de encajar figuras geométricas, Rana con tablero y argollas, Ajedrez, Juegos de Ensartado, balones. lazos. Aros hula hula, Conos plasticos. entre otros elementes que se encuentran descritos en el archivo
"items para Cotizar"
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Codigo:
PROCESO ADQUISICIONES Version 0
Fecha:
ot FORMATO PRESENTACION DE ESTRUCTURAS DE COSTO p:;i:a: 1de 1
Estructura de costos INTEGRATE INTERNO FUERA DE BOGOTA
Proyecto Encargado Proyecto 1113 "Por una ciudad incluyente y sin barreras"
Fecha Solicitud
LOTE 7 OBJETO
|prestar servicios sociales de atencian interna en centros integrarte a personas mayores de 18
CUPO 53 afios con discapacidad intelectual, o psicosocial. o fisica, o multiple, que requieran de apoyos
extensos o generalizados. promoviendo sus procesos de inclusion a traves del fortalecimiento
TIEMPO DE EJECUCION: 9 MESES de sus habilidades individuales. familiares y de entorno y territorio
CONCEPTOS DE LA ESTRUCTURA CANTIDAD VALOR UNITARIO MENSUAL VALOR TOTAL
COSTOS FIJO
Coordinador-a de Centro 1 4.070.164 36.631.476
Psicologa-o 1 2.864.018 25.776.162
Trabajadora Social 1 2.864.018 25776.162
Terapeuta Ocupacional 1 2.864 018 25.776.162
Educador-a Especial 1 3.018.015 27.162.135
Educador-a Fisico-a 1 2.864.018 25.776.162
Terapeuta Fisica 1 2.864.018 25.776.162
Enfermera-o 1 2.858.168 25.723.512
Nutricionista 1 2.864.018 25.776.1€2
Tecnologo gastronomia o en alimentos 1 1.929.738 17.367 642
Talleristas 2 1.954.564 35.182.152
Aucxiliar de enfermeria 12 2341625 252.895.500
Auxiliar Administrativo 1 1.054 564 17.591.076
I.ios generales 3 1.608.393 43.426 611
uladores de alimentos 3 1.597.917 43143759
Vigilancia 7.606.844 68.461.536
Aseo institucional 2.097.332 18.875.988
Transporte 9.469.232 85223.088
Espacios Fisicos Funcionales 17.043.578 153.392.202
SUBTOTAL COSTOS FIJO 74.734.242 979.733.709
COSTOS VARIABLES
Bienes consumibles ** 13.763.581 123.872.229
Alimentos 22.793.504 205.141.536
Servicio Funerario 500.960 4.508.640
SUBTOTAL COSTOS VARIABLES 37.058.045 333.522.405
Este costo se reconocera una vez se entregue el bien
COSTOS POR REALIZACION
Piezas comunicativas 720.877 720.877
Vestuario y Calzado 23.965.959 47.931.918
Desgaste y uso de los bienes muebles no consumibles 5232725 5232.725
Bienes no Consumibles *** 10.633.836 10.633.836
Actividad Recreativa 2.405.256 2.405.256
SUBTOTAL COSTOS POR REALIZACION 42.958.653 66.924.612
TOTAL 154.750.940 1.380.180.726
Para conocer el detalle de los elementos que componen cada rubro presupuestal, remitirse al Anexo Técnico
“Espacio Fisicos Funcionales: este rubre presupuestal esta compuesto por: Arrendamiento. Servicos Publicos, Gestion Ambiental y Mantenimineto)
**Bienes consumibles comprende: Papeleria requerida para el desarrollo de los talleres, primeros auxilios y gestion Documental y Aseo personal )
1 es no consumibles comprende: Aceites esenciales. Juegos de mesa .parques, dominos, loterias, Juego de Bolos, Rompecabezas,
JOw0s de encajar figuras geometricas. Rana con tablero y argollas, Ajedrez, Juegos de Ensartado, balones, lazos, Aros hula hula, Conos plasticos. entre otros elementos que se encuentran descritos en el archivo
“items para Cctizar
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PROCESO ADQUISICIONES

FORMATO PRESENTACION DE ESTRUCTURAS DE COSTO

Cadigo:

Version: 0

Fecha:

Pagina: 1 de 1

Estructura de costos

INTEGRATE INTERNO EN BOGOTA

Proyecto Encargado

Proyecto 1113 "Por una ciudad incluyente y sin barreras”

Fecha Solicitud

LOTE S

CUPO 53

TIEMPO DE EJECUCION: 9 MESES

OBJETO

Jprestar servicios sociales de atencion interna en centros integrarte a personas mayores de 18
afios con discapacidad intelectual, o psicosocial. o fisica. 0 muitiple. que requieran de apoyos
extensos o generalizados, promoviendo sus procesos de inclusion a través del fortalecimiento
de sus habilidades individuales, familiares y de entorno v territorio

“items para Cotizar"

Elaboro

[ -
Pahn Ga er\o\on
NOMBRE: OMAIRA PATRICIA RENDON ARENAS
Contratista Proyecto 1113

Para conocer el detalle de los elementos que componen cada rubro presupuestal, remitirse al Anexo Técnico

CONCEPTOS DE LA ESTRUCTURA CANTIDAD VALOR UNITARIO MENSUAL VALOR TOTAL
COSTOS FIJO
Coordinador-a de Centro 1 4.070.164 36.631.476
Psicologa-o 1 2.864.018 25.776.162
Trabajadora Social 1 2.864.018 25.776.162
Terapeuta Ocupacional 1 2.864.018 25776162
Educador-a Especial 1 3.018.015 27162135
Educador-a Fisico-a 1 2864018 25.776.162
Terapeuta Fisica 1 2864.018 25.776.162
Enfermera-o 1 2.858.168 25.723.512
Nutricionista 1 2.864.018 25.776.162
Tecnologo gastronomia o en alimentos 1 1929.738 17.367 642
Talleristas 2 1.954 564 35.182.152
Auxiliar de enfermeria 12 2.341.625 252.895.500
Auxiliar Administrativo 1 1.954.564 17.591.076
‘fios generales 3 1608.393 43.426.611
uladcres de alimentos 3 1.697.917 43.143.759
Vigilancia 7.606.844 68.461.596
Aseo institucional 2.097.332 18.875.988
Transporte 9.469.232 85.223.038
Espacios Fisicos Funcionales 10.272.122 92.449.0%8
SUBTOTAL COSTOS FIJO 67.962.786 918.790.605
COSTOS VARIABLES
Bienes consumibles ** 13.763.581 123.872.229
Alimentos 22.793.504 205.141.536
Servicio Funerario 500.960 4.508.640
SUBTOTAL COSTOS VARIABLES 37.058.045 333.522.405
Este costo se reconocera una vez se entregue el bien
COSTOS POR REALIZACION
Piezas comunicativas 720.877 720.877
Vestuario y Calzado 23.965.959 47.931.918
Desgaste y uso de los bienes muebles no consumibles 5.232.725 5232725
Bienes no Consumibles *** 10.633.836 10.633.836
Actividad Recreativa 2.405.256 2.405.256
SUBTOTAL COSTOS POR REALIZACION 42.958.653 66.924.612
TOTAL 147.979.484 1.319.237.622

*Espacio Fisicos Funcionales: este rubro presupuestal esta compuesto por: Arrendamiento, Servicos Publicos. Gestion Ambiental y Mantenimineto)
**Bienes consumibles comprende: Papeleria requerida para el desarrollo de los talleres, primeros auxilios y gestion Documental y Aseo personal )
nes no consumibles comprende: Aceites esenciales, Juegos de mesa parques. dominos, loterias, Juego de Bolos, Rompecabezas,
s de encajar figuras geometricas, Rana con tablero y argollas, Ajedrez, Juegos de Ensartado, balones, lazos, Aros hula hula, Conos plasticos, entre otros elementos que se encuentran descritos en el archivo
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PROCESO ADQUISICIONES Sg:’s'ﬁ,?‘ 5
Fecha:
It FORMATO PRESENTACION DE ESTRUCTURAS DE COSTO Pagina: 1de 1
Estructura de costos INTEGRATE INTERNO FUERA DE BOGOTA
Proyecto Encargado Proyecto 1113 "Por una ciudad incluyente y sin barreras”

Fecha Solicitud

LOTE 8 OBJETO
Iprestar servicios sociales de atencion interna en centros integrarte a personas mayores de 18
CUPO 53 afos con discapacidad intelectual, o psicosocial. o fisica. o multiple. que requieran de apoyos
extensos o generalizados. promoviendo sus procesos de inclusion a través del fortalecimiento
TIEMPO DE EJECUCION: 9 MESES de sus habilidades individuales. familiares y de entorno y territorio
CONCEPTOS DE LA ESTRUCTURA CANTIDAD VALOR UNITARIO MENSUAL VALOR TOTAL
COSTOS FlUO
Coordinador-a de Centro 1 4.070.164 36.631.476
Psicologa-o 1 2.864.018 25.776.162
Trabajadora Social 1 2.864.018 25.776.162
Terapeuta Ocupacional 1 2.864.018 25.776.162
Educador-a Especial 1 3.018.015 27.162.135
Educader-a Fisico-a 1 2.864.018 25.776.162
Terapeuta Fisica 1 2.864.018 25.776.162
Enfermera-o 1 2858.168 25.723.512
Nutricionista 1 2.864.018 25.775.162
Tecnologo gastronomia o en alimentos 1 1.929.738 17.367.642
Talleristas 2 1.954 564 35.182.152
Auxiliar de enfermeria 12 2.341.625 252.895.500
Auxiliar Administrativo 1 1.954.564 17.591.076
Lios generales 3 1.608.393 43.426.611
Puladores de alimentos 3 1597.917 43143759
Vigiancia 7.606.844 68.451.586
Aseo institucional 2.097.332 18.875.988
Transporte 9469232 85.223.088
Espacios Fisicos Funcionales 17.043.578 153.392.202
SUBTOTAL COSTOS FlUO 74.734.242 979.733.709
COSTOS VARIABLES
Bienes consumibles ** 13.763.581 123.872.229
Alimentos 22.793.504 205141536
Servicio Funerario 500.960 4.508.640
SUBTOTAL COSTOS VARIABLES 37.058.045 333.522.405
Este costo se reconocera una vez se entregue el bien
COSTOS POR REALIZACION
Piezas comunicativas 720.877 720.877
Vestuario y Calzado 23.965.959 47.931.918
Desqaste y uso de los bienes muebles no consumibles 5232725 5232725
Bienes no Consumibles *** 10.633.836 10.633.836
Actividad Recreativa 2.405.255 2405.256
SUBTOTAL COSTOS POR REALIZACION 42.958.653 66.924.612
TOTAL 154.750.940 1.380.180.726

Para conocer el detalle de los elementos que componen cada rubro presupuestal, remitirse al Anexo Técnico

"Espacio Fisicos Funcionales: este rubro presupuestal esta compuesto por: Arrendamiento, Servicos Publicos, Gestion Ambiental y Mantenimineto)

*Bienes consumibles comprende: Papeleria requerida para el desarrollo de los talleres, primeros auxilios y gestion Documental y Aseo personal )
nes no consumibles comprende: Aceites esenciales, Juegos de mesa parques, dominos, loterias, Juego de Bolos, Rompecabezas,

W05 de encajar figuras geomeétricas, Rana con tablero y argollas, Ajedrez, Juegos de Ensartado, balones, lazos. Aros hula hula, Conos plasticos. entre otros elementos que se encuentran descritos en el archivo
“items para Cotizar"
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Codigo:
PROCESO ADQUISICIONES Version 0
Fecha:
FORMATO PRESENTACION DE ESTRUCTURAS DE COSTO Pagina: 1de 1
Estructura de costos INTEGRATE INTERNO EN BOGOTA
Proyecto Encargado Proyecto 1113 "Por una ciudad incluyente y sin barreras”
Fecha Solicitud
]
|LOTE 9 OBJETO
CUPO 53 prestar servicios sociales de atencion interna en centros integrarte a personas mayores de 18
afios con discapacidad intelectual, o psicosocial. ¢ fisica. o multiple. que requieran de apoyes
extensos o generalizados. promoviendo sus procesos de inclusion a traves del fortalecimiento
TIEMPO DE EJECUCION: 9 MESES de sus habilidades individuales. familiares y de entorno y territorio
CONCEPTOS DE LA ESTRUCTURA CANTIDAD VALOR UNITARIO MENSUAL VALOR TOTAL
COSTOS FIJO
Coordinador-a de Centro 1 4.070.164 36.631.476
Psicologa-0 1 2.864.018 25.775.162
Trabajadora Social 1 2.864.018 25776.162
Terapeuta Ocupacional 1 2.864.018 25.776.162
Educador-a Especial 1 3.018.015 27162135
Educador-a Fisico-a 1 2.864.018 25.776.152
Terapeuta Fisica 1 2864.018 25776162
Enfermera-o 1 2.858.168 25.723.512
Nutricionista 1 2.864.018 25.776.162
Tecnologo gastronomia o en alimentos 1 1.929.738 17.367 642
Talleristas 2 1.954.564 35.182.152
Auxiliar de enfermeria 12 2341625 252.895.500
Auxiliar Administrativo 1 1.954.564 17.591.076
\cios generales 3 1.608.393 43.426.611
‘uladores de alimentos 3 1597.917 43143759
Vigilancia 7.606.844 68.461.596
Aseo institucional 2.097.332 18.875.988
Transporte 9.469.232 85.223 088
Espacios Fisicos Funcionales 10272122 92.449.098
SUBTOTAL COSTOS FlJO 67.962.786 918.790.605
COSTOS VARIABLES
Bienes consumibles ** 13.763.581 123.872.229
Alimentos 22.793.504 205.141.536
Servicio Funerario 500.960 4.508.640
SUBTOTAL COSTOS VARIABLES 37.058.045 333.522.405
Este costo se reconocera una vez se entregue el bien
COSTOS POR REALIZACION
Piezas comunicativas 720877 720.877
Vestuario y Calzado 23.965.959 47.931.918
Desgaste y uso de los bienes muebles no consumibles 5232.725 5.232.725
Bienes no Consumibles *** 10633.835 10.633.836
Actividad Recreativa 2.405.256 2405 256
SUBTOTAL COSTOS POR REALIZACION 42.958.653 66.924.612
TOTAL 147.979.484 1.319.237.622

Para conocer el detalle de los elementos que componen cada rubro presupuestal, remitirse al Anexo Técnico

*Espacio Fisicos Funcionales: este rubro presupuestal esta compuesto por: Arrendamiento, Servicos Publicos, Gestion Ambiental y Mantenimineto)
**Bienes consumibles comprende: Papeleria requerida para el desarrolio de los talleres, primeros auxilios y gestion Documental y Aseo personal )
nes no consumibles comprende: Aceites esenciales. Juegos de mesa ,parques, dominos, loterias, Juego de Bolos, Rompecabezas,

s de encajar figuras geométricas, Rana con tablero y argollas, Ajedrez, Juegos de Ensartado, balones, lazos, Aros hula hula, Conos plasticos. entre otros elementos que se encuentran descritos en el archivo
“items para Cotizar"
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Codigo:
PROCESO ADQUISICIONES Version- 0
W o FORMATO PRESENTACION DE ESTRUCTURAS DE COSTO :;?fa Tde 1
Estructura de costos INTEGRATE INTERNO FUERA DE BOGOTA
Proyecto Encargado Proyecto 1113 "Por una ciudad incluyente y sin barreras”
Fecha Solicitud
LOTE 9 OBJETO
CUPO 53 prestar servicios sociales de atencion interna en centros integrarte a personas mayores de 18
afios con discapacidad intelectual, o psicosocial. o fisica. o multiple. que requieran de apoyos
extensos o generalizados, promoviendo sus procesos de inclusion a través del fortalecimiento
TIEMPO DE EJECUCION: 9 MESES de sus habilidades individuales, familiares y de entorno y territorio
CONCEPTOS DE LA ESTRUCTURA CANTIDAD VALOR UNITARIO MENSUAL VALOR TOTAL
COSTOS FlJO
Coordinador-a de Centro 1 4.070.164 36.631.476
Psicolcga-o 1 2.864.018 25.776.162
Trabaiadora Social 1 2.864.018 25.776.162
Terapeuta Ocupacional 1 2864.018 25.776.162
Educador-a Especial 1 3018.015 27.162.135
Educador-a Fisico-a 1 2.864.018 25.776.162
Terapeuta Fisica 1 2864.018 25.776.162
Enfermera-o 1 2.858.168 25.723.512
Nutricionista 1 2.864.018 25776162
Tecnologo gastronomia o en alimentos 1 1.929.738 17.367.642
Talleristas 2 1.954.564 35.182.152
Auxiliar de enfermeria 12 2.341.625 252.895.500
Augxiliar Administrativo 1 1.954.564 17.591.076
I ios generales 3 1.608.393 43.426.611
Wuladores de alimentos 3 1.597.917 43.143.759
Vigilancia 7.606 844 68.461 596
Aseo institucional 2097.332 18.875.988
Transporte 9.469.232 85.223.088
Espacios Fisicos Funcionales 17.043.578 153.392.202
SUBTOTAL COSTOS FlJO 74.734.242 979.733.709
COSTOS VARIABLES
Bienes consumibles ** 13.763.581 123.872.229
Alimentos 22.793.504 205.141.536
Servicio Funeraric 500.960 4.508.640
SUBTOTAL COSTOS VARIABLES 37.058.045 333.522.405
Este costo se reconocera una vez se entregue el bien
COSTOS POR REALIZACION
Piezas comunicativas 720877 720877
Vestuario y Calzado 23.965.959 47 931918
Desgaste y uso de los bienes muebles no consumibles 5232.725 5232725
Bienes no Consumibles *** 10.633.836 10.633.836
Actividad Recreativa 2.405.256 2 405.256
SUBTOTAL COSTOS POR REALIZACION 42.958.653 66.924.612
TOTAL 154.750.940 1.380.180.726
Para conocer el detalle de los elementos gue componen cada rubro presupuestal, remitirse al Anexo Técnico
"Espacio Fisicos Funcionales: este rubro presupuestal esta compuesto por: Arrendamiento, Servicos Publicos, Gestion Ambiental y Mantenimineto)
"*Bienes consumibles comprende: Papeleria requerida para el desarrollo de los talleres. primeros auxilios y gestion Documental y Aseo personal )
|Qves no consumibles comprende: Aceites esenciales. Juegos de mesa ,parques, dominos. loterias, Juego de Bolos, Rompecabezas,
®0s de encajar figuras geometricas, Rana con tablero y argollas, Ajedrez, Juegos de Ensartado, balones, lazos, Aros hula hula. Conos plasticos. entre otros elementos que se encuentran descritos en el archive
“items para Cotizar"
Elaboro Aprobo
2ty ca Repden
NOMBRE: OMAIRA PATRICIA RENDON ARENAS OMBRE: M?GEL ANGEL cpyézo TOVAR
Contratista Proyecto 1113 Asesor Codido 105, Grado 05/ ( E) Direccion Poblacional Proyecto 1113 &







Codigo:
PROCESO ADQUISICIONES Version 0
Fecha:
toar FORMATO PRESENTACION DE ESTRUCTURAS DE COSTO Pagina: 1 de 1
Estructura de costos INTEGRATE INTERNO EN BOGOTA
Proyecto Encargado Proyecto 1113 "Por una ciudad incluyente y sin barreras”
Fecha Solicitud
|LOTE 10 OBJETO
prestar servicios sociales de atencion interna en centros integrarte a personas mayores de 18
CUPO 60 afios con discapacidad intelectual, o psicosocial. o fisica. o multiple. que requieran de apoyos
extensos o generalizados, promoviendo sus procesos de inclusion a través del fortalecimiento
TIEMPO DE EJECUCION: 9 MESES de sus habilidades individuales, familiares y de entorno v territorio
CONCEPTOS DE LA ESTRUCTURA CANTIDAD VALOR UNITARIO MENSUAL VALOR TOTAL
COSTOS FlJO
Coordinador-a de Centro 1 4070.164 36631476
Psicologa-o 1 2.864.018 25.776.162
Trabajadora Social 1 2.864.018 25.776.162
Terapeuta Ocupacicnal 1 2.864.018 25.776.182
Educador-a Fisico-a 1 2.864.018 25.776.162
Terapeuta Fisica 1 2.864.018 25.776.162
Enfermera-o 1 2.858.168 25723512
Nutricionista 1 2.864.018 25.776.152
Tecnologo gastronomia o en alimentos 1 1929.738 17.367.642
Talleristas 2 1.954 564 35.182.152
Auxiliar de enfermeria 16 2.341.625 337.194.000
Auxiliar Administrativo 1 1.954.564 17.591.076
Servicios generales 4 1.608.393 57.902.148
uladores de alimentos 3 1.597.917 43.143.759
cia 7.606.844 68.461.536
Aseo institucional 2.097.332 18.875.988
Transporte 9.469.232 85223.088
Espacios Fisicos Funcionales 11.416.709 102.750.381
SUBTOTAL COSTOS FlJO 66.089.358 1.000.703.790
COSTOS VARIABLES
Bienes consumibles  ** 13.763.581 123.872.229
Alimentos 25.803.966 23223569
Servicio Funerario 500.960 4.508.640
SUBTOTAL COSTOS VARIABLES 40.068.507 360.616.563
Este costo se reconocera una vez se entregue el bien
COSTOS POR REALIZACION
Piezas comunicativas 720.877 720.877
Vestuario y Calzado 27.131.274 54.262.548
Desgaste y uso de los bienes muebles no consumibles 5.232.725 5232.725
Bienes no Consumibles *** 10.633.836 10633.836
Actividad Recreativa 2722931 2722931
SUBTOTAL COSTOS POR REALIZACION 46.441.643 73.572.917
TOTAL 152.599.508 1.434.893.270
Para conocer el detalle de los elementos que componen cada rubro presupuestal, remitirse al Anexo Técnico
*Espacio Fisicos Funcionales: este rubro presupuestal esta compuesto por: Arrendamiento, Servicos Publicos, Gestion Ambiental y Mantenimineto)
*Bienes consumibles comprende: Papeleria requerida para el desarrolio de los talleres, primeros auxilios y gestion Documental y Aseo personal )
*** Bienes no consumibles comprende: Aceites esenciales. Juegos de mesa parques. dominos, loterias, Juego de Bolos, Rompecabezas,
6 de encajar figuras geometricas, Rana con tablero y argollas, Ajedrez, Juegos de Ensartado, balones. lazos, Aros hula hula, Conos plasticos. entre otros elementos que se encuentran descritos en el archive
¥ para Cotizar"
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Codigo:
PROCESO ADQUISICIONES Version 0
Fecha:
o FORMATO PRESENTACION DE ESTRUCTURAS DE COSTO PZ;i:a: 1de 1
Estructura de costos INTEGRATE INTERNO FUERA DE BOGOTA
Proyecto Encargado Proyecto 1113 "Por una ciudad incluyente y sin barreras"
Fecha Solicitud
LOTE 10 OBJETO
prestar servicios sociales de atencion interna en centros integrarte a personas mayores de 18
CUPO 60 afios con discapacidad intelectual, o psicosocial. o fisica. o maltiple. que requieran de apoyos
extensos o generalizados. promoviendo sus procesos de inclusion a través del fortalecimiento
TIEMPO DE EJECUCION: 8 MESES de sus habilidades individuales. familiares y de entorno v territorio
CONCEPTOS DE LA ESTRUCTURA CANTIDAD VALOR UNITARIO MENSUAL VALOR TOTAL
COSTOS FiJO
Coordinador-a de Centro 1 4.070.164 36.631.476
Psicologa-o 1 2.864.018 25.776.162
Trabajadora Social 1 2.864.018 25.776.162
Terapeuta Ocupacional 1 2.864.018 25.776.162
Educador-a Fisico-a 1 2864.018 25.776.162
Terapeuta Fisica 1 2.864.018 25776.152
Enfermera-o 1 2858.168 25723512
Nutricionista 1 2.864.018 25.776.162
Tecnologo gastronomia o en alimentos 1 1929.738 17.367.642
Talleristas 2 1.954 564 35.182.152
Auxiliar de enfermeria 16 2341625 337.194.000
Auxiliar Administrativo 1 1.954.564 17.591.076
Servicios generales 4 1.608.393 57 902.148
lladores de alimentos 3 1.597.917 43.143.759
cia 7.606.844 68.461.596
Aseo institucional 2.097 332 18.875.988
Transporte 9469232 85.223.088
Espacios Fisicos Funcionales 18 235.033 154.115.287
SUBTOTAL COSTOS FlJO 72.907.682 1.062.068.706
COSTOS VARIABLES
Bienes consumibles ** 13.763.529 123.871.761
Alimentos 25.803.966 232.235.6%4
Servicio Funerario ) 500.950 4508 640
SUBTOTAL COSTOS VARIABLES 40.068.455 360.616.095
Este costo se reconocera una vez se entregue el bien
COSTOS POR REALIZACION
Piezas comunicativas 720877 720.877
Vestuario y Calzado 27.131.274 54.262.548
Desgaste y uso de los bienes muebles no consumibles 5.232.725 5.232.725
Bienes no Consumibles *** 10.633.836 10.633.836
Actividad Recreativa 2722931 2722931
SUBTOTAL COSTOS POR REALIZACION 46.441.643 73.572.917
TOTAL 159.417.780 1.496.257.718
Para conocer el detalle de los elementos que componen cada rubro presupuestal. remitirse al Anexo Técnico
“Espacio Fisicos Funcionales: este rubro presupuestal esta compuesto por: Arrendamiento, Servicos Publicos, Gestion Ambiental y Mantenimineto)
"*Bienes consumibles comprende: Papeleria requerida para el desarrollo de los talleres, primercs auxilios y gestion Documental y Aseo personal )
“adienas no consumibles comprende: Aceites esenciales, Juegos de mesa parques, dominos, loterias, Juego de Bolos. Rompecabezas,
Q de encajar figuras geométricas, Rana con tablero y argollas. Ajedrez, Juegos de Ensartado, balones, lazos, Aros hula hula, Conos plasticos. entre otros elementos que se encuentran descritos en el archivo
TS para Cotizar'
Elaboro Aprobo
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ALCALDIA MAYOR SECRETARIASOCIAL Codigo Dep:

DE BOGOTA D U TR
Ben}ile: I%I[:JSBFI;JAII%E‘(?CION DE CONTRATACION
SECRETARLA DE MTEGRACION SOCIAL S S i) g .
Asunto: Solicitud Comite de Contratacién Proyect
FG R—BS-{'-“-E Fol: Anexos: 1 4
MEMORANDO

Cddigo 12400
Si requiere respuesta

Referencia: Solicitud Comité de Contratacion Creacion Cupos de Adicion Proyecto de Inversion 1113 “Por una Ciudad
incluyente y sin Barreras

PARA: PAOLA ROJAS REDONDO
Subdirectora de Contratacion

DE: MARIA CAROLINA SALAZAR PARDO
Directora Poblacional

ASUNTO: Solicitud Comité de Contratacion Creacion Cupos de Adicion Proyecto de Inversion 1113 “Por una Ciudad
incluyente y sin Barreras”

Reciba un Cordial Saludo,

Conforme a las necesidades del Proyecto 1113, comedidamente solicito que se incluya en el préximo Comité de
Contratacion los puntos adjuntos a este memorando.

Quedo atenta.

Cordialmente,

MARIA CAROLINA SALAZAR PARDO
Directora Poblaciona

&F
Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social EI-DGOTA
Telefono: 3 27 97 97
www integracionsocial. gov.co ;ﬁ;ﬁ;‘gﬂ mRE.ﬁ:TngDRS
Cadigo postal: 110311 i

SECRETARLL DE INTEGRACION SOC1AL
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Cadigo 12400

ALCALDIA N!AYOR
DE BOGOTAD.C.
Bogota D. C., Noviembre de 2019
MEMORANDO
PARA: PAOLA ROJAS REDONDO

Subdirectora de Contratacion

DE: MARIA CAROLINA SALAZAR PARDO
Directora Poblacional

ASUNTO: Solicitud Comité de Contratacion Creacién Cupos de Adicion
Proyecto de Inversion 1113 “Por una Ciudad incluyente y sin Barreras”
Reciba un Cordial Saludo,

Conforme a las necesidades del Proyecto 1113, comedidamente solicito que se incluya en el
préximo Comité de Contratacién los siguientes puntos:

1. Servicio Social Integrarte Interno

1.1.  Creacion cupos: 1113-INTG1-AD1-00001, 1113-INTG2-AD1-00001, 1113-INTG8-AD1-
00001, 1113-INTG9-AD1-00001, para adicionar el Convenio de Asociacion No. 1931
de 2019 suscrito con la FUNDACION MISIONEROS DIVINA REDENCION SAN
FELIPE NERI - FUMDIR.

1.1.2. Justificacion de la creacion de cupos:

Con el fin de atender el servicio social Integrarte Interno y brindar atencion a las personas con
discapacidad que se encuentran entre los 18 anos y los 59 afios 11 meses, la Secretaria
suscribio el convenio de asociacion No 1931 de 2019 de acuerdo con las siguientes condiciones:

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Tel.: (1) 327 97 97 M J o
www.integracionsocial.gov.co E R
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Cadigo 12400

(Tabla N°1 DATOS CONVENIO)
CONVENIO DE ASOCIACION N° 1931 DE 2019 FUNDACION MISIONEROS DIVINA REDENCION SAN FELIPE NERI -

FUMDIR
VALOR
OBJETO PLAZO LOTE | CUPOS
APORTE
APORTE SDIS ASOCIADO TOTAL
PRESTAR SERVICIOS
SOCIALES — DE - ATENCION 1 50 $1.233.939.746 $ 152.509.407 $ 1.386.449.153

INTERNA EN CENTROS | Nueve (9)
INTEGRARTE A PERSONAS | meses 0
MAYORES DE 18 ANOS CON | hasta el
DISCAPACIDAD INTELECTUAL, | agotamiento
O PSICOSOCIAL, O FISICA, O | de los 2 50 $1.233.939.746 $ 152.509.407 $1.386.449.153
MULTIPLE, QUE REQUIERAN | recursos, lo
DE APOYOS EXTENSOS O |que ocurra

GENERALIZADOS, primero,

PROMOVIENDO SUS | contados a| 8 53 |$1.117.991.402 $ 201.246.220 $1.319.237.622
PROCESOS DE INCLUSION A | partir de la

TRAVES DEL | suscripcion

FORTALECIMIENTO DE SUS |del acta de

HABILIDADES = INDIVIDUALES, | inicio. 9 53 |$1.117.991.402 $201.246.220 | $1.319.237.622
FAMILIARES Y DE ENTORNO Y

TERRITORIO.

VALOR TOTAL $ 4.703.862.296 $ 707.511.254 $5.411.373.550

El avance de ejecucion presupuestal y fisica del Convenio No 1931 de 2019, discriminada por
lotes, con corte a 31 de octubre se presenta asi:

(Tabla N°2 PORCENTAJE DE EJECUCION)

EJECUCION PRESUPUESTAL Y FISICA CON CORTE A 31 DE OCTUBRE DE
2019
LOTE PRESUPUESTAL FISICA
1 68,4% 80,7%
2 68,0% 80,7%
8 68,2% 80,7%
9 68,0% 80,7%

Teniendo en cuenta que el Convenio finaliza el 23 de diciembre de 2019*, es imperativo para el
cumplimiento de los fines y misionalidad de la entidad, garantizar la continuidad en la atencién
de los 4 lotes del convenio para la atencion de las 206 personas con discapacidad, motivo por
el cual se proyecta adicion y prorroga de 39 dias calendario.

L El acta de inicio se suscribi6 el 24 de marzo de 2019, como consta en el archivo del proyecto y en la pagina de
Secop I1.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
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Cadigo 12400

1.1.3. Recursos que soportan la préorroga del Convenio N° 1931 de 2019:

A. DESCUENTOQOS: De acuerdo con la ejecucién del convenio, se han realizado descuentos por

costos variables y/o fijos que se encuentran contemplados en la clausula séptima del Convenio
No 1931, tales como, salidas a medio familiar, hospitalizaciones de las personas con
discapacidad y talento humano. En este sentido, el valor total de los descuentos, con corte a 31
de octubre es de $ 16.732.943 2.

CUPO ADICION: La solicitud de los cupos se discriminan por lotes, conforme a la estructura de
costos inicial del convenio No 1931 de 2019.3:

Cupos:

LOTE 1: $ 161.350.382 1113-INTG1-AD1-00001
LOTE 2: $ 156.960.765 1113-INTG2-AD1-00001
LOTE 8: $ 146.897.528 1113-INTG8-AD1-00001
LOTE 9: $ 147.475.154 1113-INTG9-AD1-00001

VALOR TOTAL: $ 612.683.829

De acuerdo con lo anterior, el valor de los recursos que amparan la prorroga del 24 de noviembre de
2019 al 31 de enero de 2020 son:

(Tabla N°3 RESUMEN )

Lote Prorrogar A partir Hasta el APORTES SDIS APORTES SDIS TOTAL
en: del REINVERSION CON CDP APORTES SDIS

1 39 dl'as_ 24/12/2019 | 31/01/2020 $ 3.987.607 $161.350.382 $ 165.337.989
calendario

2 39 dl'as‘ 24/12/2019 | 31/01/2020 $8.377.224 $ 156.960.765 $ 165.337.989
calendario

8 39 dl'as‘ 24/12/2019 | 31/01/2020 $2.472.869 $ 146.897.528 $149.370.397
calendario

9 89dias | 541919019 | 31/01/2020 $ 1.895.243 $ 147.475.154 $ 149.370.397
calendario

Totales $16.732.943 $612.683.829 $629.416.772

2 La sumatoria de los descuentos efectuados a los lotes 1,2, 8 vy 9. (Lote 1: $ 3.987.607, Lote 2: $ 8.377.224,
Lote 8: $ 2.472.869, Lote 9: § 1.895.243)
3 Proceso Competitivo N° SDIS-DCT092-001- 2019
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1.2. Creacién cupo: 1113-INTG7-AD1-00001, para adicionar el Convenio de Asociacion
No. 1922 de 2019 suscrito con la FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO

HUMANO-FIPADH.

1.2.2. Justificacion de la creacion de cupos:

Con el fin de atender el servicio social Integrarte Interno y brindar atencién a las personas con
discapacidad que se encuentran entre los 18 afos y los 59 afios 11 meses, la Secretaria
suscribio el convenio de asociacion No. 1922 de 2019 de acuerdo con las siguientes

condiciones:

(Tabla N°4 DATOS CONVENIO)

CONVENIO DE ASOCIACION N° 1922 DE 2019 FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO-FIPADH.
VALOR
OBJETO PLAZO |LOTE |CUPOS
APORTE
APORTE SDIS | ,oocise TOTAL
PRESTAR SERVICIOS SOCIALES DE [\ o™ o
ATENCION INTERNA EN CENTROS | %78 )
INTEGRARTE A PERSONAS | % o
MAYORES DE 18 ANOS CON |22 . ¢
DISCAPACIDAD  INTELECTUAL, O dg los
PSICOSOCIAL, O  FisICA, o= 108
X'FL,J(;\T('C‘)DEE' QuixfEEN%%ERAN Dg que ocura| 7 53 |$1.175.112.653 |$205.068.073 | $1.380.180.726
GENERALIZADOS, ~ PROMOVIENDO ggmz&%s a
SUS PROCESOS DE INCLUSION A |coTa¢e8 @
TRAVES DEL FORTALECIMIENTO DE guscri ol
SUS HABILIDADES INDIVIDUALES, | $ agta o
FAMILIARES Y DE ENTORNO Y[ €
TERRITORIO. '
VALOR TOTAL $1.175.112.653 | $205.068.073 | $ 1.380.180.726

El avance de ejecucién presupuestal y fisica del Convenio No. 1922 de 2019, discriminada por
lotes, con corte a 31 de octubre se presenta asi:

(Tabla N°5 PORCENTAJE DE EJECUCION )

EJECUCION PRESUPUESTAL Y FISICA CON CORTE A 31 DE OCTUBRE DE
2019
LOTE PRESUPUESTAL FISICA
7 76,4% 91,9%
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Teniendo en cuenta que el Convenio finaliza el 22 de noviembre de 20194, es imperativo para el
cumplimiento de los fines y misionalidad de la entidad, garantizar la continuidad en la atencién
del lote del convenio para la atencion de las 53 personas con discapacidad, motivo por el cual
se proyecta adicion y prorroga de 70 dias calendario.

1.2.3. Recursos que soportan la préorroga del Convenio No. 1922 de 2019:

A. DESCUENTOQOS: De acuerdo con la ejecucién del convenio, se han realizado descuentos por

costos variables y/o fijos que se encuentran contemplados en la clausula séptima del Convenio
No. 1922, tales como, salidas a medio familiar, hospitalizaciones de las personas con
discapacidad y talento humano. En este sentido, el valor total de los descuentos, con corte a 31
de octubre es de $ 36.399.010 5.

CUPO ADICION: La solicitud de los cupos se discriminan por lotes, conforme a la estructura de
costos inicial del convenio No. 1922 de 2019.5:

Cupos:
LOTE 7: $ 250.710.294 1113-INTG7-AD1-00001

VALOR TOTAL: $ 250.710.294

De acuerdo con lo anterior, el valor de los recursos que amparan la prérroga del 23 de noviembre de 2019
al 31 de enero de 2020 son:

(Tabla N°6 RESUMEN )

Lote Prorrogar A partir Hasta el APORTES SDIS APORTES SDIS TOTAL
en: del REINVERSION CON CDP APORTES SDIS
7 70 dl'as‘ 23/11/2019 | 31/01/2020 $36.399.010 $250.710.294 $ 287.109.304
calendario
Totales $ 36.399.010 $250.710.294 $287.109.304

4 El acta de inicio se suscribié el 23 de febrero de 2019, como consta en el archivo del proyecto y en la pagina de
Secop II.

5 Los descuentos efectuados al lote 7 son $ 36.399.010

6 Proceso Competitivo No. SDIS-DCT092-001- 2019.
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1.3. Creacién cupo: 1113-BENEF-AD1-00001, para adicionar el Contrato
interadministrativo No. 3559 de 2019 suscrito con la BENEFICENCIA DE
CUNDINAMARCA.

1.2.2. Justificacion de la creaciéon de cupos:

Con el fin de atender el servicio social Integrarte Interno y brindar atencién a las personas con
discapacidad que se encuentran entre los 18 afos y los 59 afios 11 meses, la Secretaria
suscribié el contrato interadministrativo No. 3559 de 2019 de acuerdo con las siguientes
condiciones:

(Tabla N°7 DATOS CONTRATO)
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 3559 DE 2019 BENEFICENCIA DE CUNDINAMARCA

OBJETO PLAZO CUPOS VALOR

PRESTAR SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION INTERNA EN
CENTROS INTEGRARTE A PERSONAS MAYORES DE 18 ANOS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL, O PSICOSOCIAL, O FiSICA QUE 290 DIAS
REQUIERA DE APOYOS EXTENSOS A GENERALIZADOS, O CALENDARIO 415 $9.509.269.251
MULTIPLE, PROMOVIENDO SUS PROCESOS DE INCLUSION A '
TRAVES DEL FORTALECIMIENTO DE SUS HABILIDADES
INDIVIDUALES, FAMILIARES Y DE ENTORNO Y TERRITORIO

VALOR TOTAL $9.509.269.251

El avance de ejecucion presupuestal y fisica del Contrato No. 3559 de 2019, con corte a 31 de
octubre se presenta asi:

(Tabla N°8 PORCENTAJE DE EJECUCION )

EJECUCION PRESUPUESTAL Y FISICA CON CORTE A 31 DE OCTUBRE DE
2019
PRESUPUESTAL FISICA
68,1% 82,8%

Teniendo en cuenta que el Contrato finaliza el 20 de diciembre de 20197, es imperativo para el
cumplimiento de los fines y misionalidad de la entidad, garantizar la continuidad en la atencién
para la atencién de las 415 personas con discapacidad, motivo por el cual se proyecta adicion y
prérroga de 42 dias calendario.

" El acta de inicio se suscribié el 6 de marzo de 2019, como consta en el archivo del proyecto y en la pagina de
Secop 1.
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1.2.3. Recursos que soportan la prérroga del Contrato No. 3559 de 2019:

C. DESCUENTOS: De acuerdo con la ejecucion del contrato, se han realizado descuentos por

costos variables y/o fijos que se encuentran contemplados en la clausula sexta del Contrato
No. 3559, tales como, salidas a medio familiar, hospitalizaciones de las personas con
discapacidad y talento humano. En este sentido, el valor total de los descuentos, con corte a 31
de octubre es de $ 117.104.984 8.

CUPO ADICION: La solicitud de los cupos se discriminan por lotes, conforme a la estructura de
costos inicial del Contrato No. 3559 de 2019.:

Cupos:
$1.153.108.813 1113-BENEF-AD1-00001

VALOR TOTAL: $ 1.153.108.813

De acuerdo con lo anterior, el valor de los recursos que amparan la prorroga del 21 de diciembre de 2019
al 31 de enero de 2020 son:

(Tabla N°9 RESUMEN )

Prorrogar en: A partir Hasta el VALOR ) VALOR SDIS CON TOTAL VALOR
9 ’ del REINVERSION CDP SDIS
42 dias
. 21/12/2019 | 31/01/2020 $117.104.984 $1.153.108.813 $1.270.213.797
calendario
Totales $117.104.984 $1.153.108.813 $1.270.213.797

2.1.

Servicio Social Integrarte Externo

Creacion cupos: 1113-EXT1-AD1-00001, 1113-EXT3-AD1-00001, para 'adicionar el
Convenio de Asociacion No., 3329 de 2019 susc’rito con la FUNDACION CENTRO
DE ASESORIA, CONSULTORIA E INTERVENTORIA COMUNITARIA — CENAINCO.

1.2.2. Justificacion de la creacion de cupos:

Con el fin de atender el servicio social Integrarte Externo y brindar atencioén a las personas con
discapacidad que se encuentran entre los 18 afos y los 59 afios 11 meses, la Secretaria
suscribié el convenio de asociacion No. 3329 de 2019 de acuerdo con las siguientes
condiciones:

8 Los descuentos efectuados a 31 de Octubre son $ 117.104.984
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(Tabla N°10 DATOS CONVENIO)
CONVENIO DE ASOCIACION N° 3329 DE 2019 FUNDACION CENTRO DE ASESORIA, CONSULTORIA E INTERVENTORIA
COMUNITARIA — CENAINCO.

VALOR
OBJETO PLAZO LOTE | CUPOS [ AporTE | APORTE
SDIS Asoclapo | TOTAL

PRESTAR SERVICIOS SOCIALES DE
ATENCION EXTERNA EN CENTROS
INTEGRARTE A PERSONAS MAYORES | Nueve (9) meses| 1 60 | $711.372.107 | $79.041.345 | $790.413.452
DE 18 ANOS CON DISCAPACIDAD |o hasta el
INTELECTUAL O COGNITIVA, O | agotamiento de los
DISCAPACIDAD MULTIPLE ASOCIADA A | recursos, lo que
COGNITIVA, PROMOVIENDO SUS | ocurra primero,
PROCESOS DE INCLUSION A TRAVES | contados a partir

DEL FORTALECIMIENTO DE SUS|de la suscripcion| 3 65 | $697.528.533 | $96.019.286 | $793.547.819
HABILIDADES INDIVIDUALES, | del acta de inicio.

FAMILIARES Y DE ENTORNO Y

TERRITORIO.

VALOR TOTAL $1.408.900.640 | $175.060.631 $1.583.961.271

El avance de ejecucién presupuestal y fisica del Convenio No. 3329 de 2019, discriminada por
lotes, con corte a 31 de octubre se presenta asi:

(Tabla N°11 PORCENTAJE DE EJECUCION )

EJECUCION PRESUPUESTAL Y FISICA CON CORTE A 31 DE OCTUBRE DE
2019
LOTE PRESUPUESTAL FISICA
1 66% 78%
3 7% 89%

Teniendo en cuenta que el Convenio finaliza el 30 de noviembre de 2019°, es imperativo para el
cumplimiento de los fines y misionalidad de la entidad, garantizar la continuidad en la atencion
de los 2 lotes del convenio para la atencion de las 125 personas con discapacidad, motivo por
el cual se proyecta adicion y prérroga de 62 dias calendario.

1.2.3. Recursos que soportan la prérroga del Convenio No. 3329 de 2019:

A. DESCUENTOQOS: De acuerdo con la ejecucién del convenio, se han realizado descuentos por
costos variables y/o fijos que se encuentran contemplados en la clausula séptima del Convenio
No. 3329, tales como, salidas a medio familiar, hospitalizaciones de las personas con
discapacidad y talento humano. En este sentido, el valor total de los descuentos, con corte a 31
de octubre es de $ 19.716.480 1°.

% El acta de inicio se suscribié el 1 de marzo de 2019, como consta en el archivo del proyecto y en la pagina de
Secop I1.
10 La sumatoria de los descuentos efectuados a los lotes 1Y 3. (Lote 1: $ 8.518.833, Lote 3: $ 11.197.647
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B. VALOR NO EJECUTADO LOTE 1: En virtud de que el lote 1 inicié la ejecucién de la operacion

del servicio el 1 de abril de 20191, el saldo no ejecutado entre el 1 de marzo de 2019 y el 31 de
marzo de 2019 es por valor de $ 74.308.987 (aportes SDIS). Es importante aclarar que la
estructura de costos del lote 1 es de $ 711.372.107 segun se explico en la tabla No. 4, de acuerdo
con el plazo de ejecucion de 9 meses.

C. CUPO ADICION: La solicitud de los cupos se discriminan por lotes, conforme a la estructura de

costos inicial del convenio No. 3329 de 2019.12;
Cupos:

LOTE 1: $ 75.703.345 1113-EXT1-AD1-00001
LOTE 3: $ 144.413.846 1113-EXT3-AD1-00001

VALOR TOTAL: $ 220.117.191

De acuerdo con lo anterior, el valor de los recursos que amparan la prérroga del 1 de diciembre de 2019
al 31 de enero de 2020 son:

(Tabla N°12 RESUMEN )

Lote Prorrogar A partir Hasta el APORTES SDIS VALOR NO gg%Rggﬁ Agg;{-\rll_is
en: del REINVERSION EJECUTADO
CDP SDIS
62 dias
1 calendario | 01/12/2019 | 31/01/2020 $8.518.833 $ 74.308.987 $75.703.345 | $158.531.165
3 62dias | 1/152019 | 31/01/2020 $11.197.647 $ 0| $144.413.846| $155.611.493
calendario
Totales $19.716.480 $74.308.987 | $220.117.191| $314.142.658
2.2.  Creacion cupo: 1113-EXT2-AD1-00001, para adicionar el Convenio de Asociacion

No. 3330 de 2019 suscrito con la FUNDACION SERVICIO SOCIAL DE ENFERMERAS
PROFESIONALES FUNDACION SSEP.

1.2.2. Justificacion de la creacién de cupos:

Con el fin de atender el servicio social Integrarte Externo y brindar atencion a las personas con
discapacidad que se encuentran entre los 18 anos y los 59 afios 11 meses, la Secretaria
suscribié el convenio de asociacion No. 3330 de 2019 de acuerdo con las siguientes
condiciones:

1 E] Lote 1 iniciaba su operacion una vez terminado Convenio de Asociacion No 4793 de 2018 suscrito entre la
SDIS y el Fundacion Centro de Asesoria, Consultoria e Interventoria Comunitaria - CENAINCO, el cual termin6 su
ejecucion el 30 de marzo de 2019.

12 Proceso Competitivo No. SDIS-DCT092-002- 2019.
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(Tabla N°13 DATOS CONVENIO)

CONVENIO DE ASOCIACION N° 3330 DE 2019 SERVICIO SOCIAL DE ENFERMERAS PROFESIONALES FUNDACION
SSEP
VALOR
OBJETO PLAZO LOTE | CUPOS
APORTE
APORTE SDIS ASOCIADO TOTAL

PRESTAR SERVICIOS
SOCIALES DE ATENCION
EXTERNA EN CENTROS
INTEGRARTE A PERSONAS
MAYORES DE 18 ANOS CON | Nueve (9) meses o
DISCAPACIDAD INTELECTUAL | hasta el
(0] COGNITIVA, O | agotamiento de los
DISCAPACIDAD MULTIPLE | recursos, lo que
ASOCIADA A COGNITIVA, | ocurra primero, 2 60 $667.123.998 |$123.289.454 |$790.413.452
PROMOVIENDO _SUS | contados a partir de
PROCESOS DE INCLUSION A |la suscripcion del
TRAVES DEL | acta de inicio.
FORTALECIMIENTO DE SUS
HABILIDADES INDIVIDUALES,
FAMILIARES Y DE ENTORNO Y
TERRITORIO.
VALOR TOTAL $667.123.998 |$123.289.454 | $790.413.452

El avance de ejecucién presupuestal y fisica del Convenio No. 3330 de 2019, discriminada por
lotes, con corte a 31 de octubre se presenta asi:

(Tabla N°14 PORCENTAJE DE EJECUCION )

EJECUCION PRESUPUESTAL Y FISICA CON CORTE A 31 DE OCTUBRE DE
2019
LOTE PRESUPUESTAL FISICA
2 74,8% 88,0%

Teniendo en cuenta que el Convenio finaliza el 3 de diciembre de 20193, es imperativo para el
cumplimiento de los fines y misionalidad de la entidad, garantizar la continuidad en la atencion
del lote del convenio para la atencion de las 60 personas con discapacidad, motivo por el cual
se proyecta adicion y prorroga de 59 dias calendario.

13 El acta de inicio se suscribié el 4 de marzo de 2019, como consta en el archivo del proyecto y en la pagina de
Secop I1.
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1.2.3. Recursos que soportan la prérroga del Convenio No. 3330 de 2019:

A. DESCUENTOS: De acuerdo con la ejecucion del convenio, se han realizado descuentos por
costos variables y/o fijos que se encuentran contemplados en la clausula séptima del Convenio
No. 3330, tales como, salidas a medio familiar, hospitalizaciones de las personas con
discapacidad y talento humano. En este sentido, el valor total de los descuentos, con corte a 31
de octubre es de $ 14.265.751 14,

B. CUPO ADICION: La solicitud de los cupos se discriminan por lotes, conforme a la estructura de
costos inicial del convenio No. 3330 de 2019.15:

Cupos:
LOTE 2: $ 127.041.396 1113-EXT2-AD1-00001

VALOR TOTAL: $ 127.041.396

De acuerdo con lo anterior, el valor de los recursos que amparan la prérroga del 4 de diciembre de 2019
al 31 de enero de 2020 son:

(Tabla N°15 RESUMEN )

Lote Prorrogar A partir Hasta el APORTES SDIS APORTES SDIS TOTAL
en: del REINVERSION CON CDP APORTES SDIS
2 59dias | (41912019 | 31/01/2020 $14.265.751 $127.041.396 $ 141.307.147
calendario
Totales $14.265.751 $ 127.041.396 $141.307.147

2.3. Creacion cupos: 1113-EXT4-AD1-00001, 1113-EXT5-AD1-00001, para adicionar el
Convenio de Asociacion No. 3331 de 2019 suscrito con la FUNDACION PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DEL NINO ESPECIAL FUNDINES

1.2.2. Justificacion de la creaciéon de cupos:

Con el fin de atender el servicio social Integrarte Externo y brindar atencion a las personas con
discapacidad que se encuentran entre los 18 afos y los 59 afos 11 meses, la Secretaria
suscribié el convenio de asociacion No. 3331 de 2019 de acuerdo con las siguientes
condiciones:

14 La sumatoria de los descuentos efectuados al lote 2 $ 14.265.751
15 Proceso Competitivo No. SDIS-DCT092-002- 2019.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Tel.: (1) 327 97 97 M J o
www.integracionsocial.gov.co E R

PARA TODOS



Cadigo 12400

(Tabla N°16 DATOS CONVENIO)

FUNDINES

CONVENIO DE ASOCIACION N° 3331 DE 2019 FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL NINO ESPECIAL

OBJETO

PLAZO

LOTE | CUPOS

VALOR

APORTE SDIS

APORTE

ASOCIADO remAL

PRESTAR SERVICIOS
SOCIALES DE ATENCION
EXTERNA EN CENTROS
INTEGRARTE A PERSONAS
MAYORES DE 18 ANOS CON
DISCAPACIDAD

INTELECTUAL O COGNITIVA,
O DISCAPACIDAD MULTIPLE
ASOCIADA A COGNITIVA,
PROMOVIENDO SuUs
PROCESOS DE INCLUSION A
TRAVES DEL
FORTALECIMIENTO DE SUS

Nueve 9)
meses o hasta el
agotamiento de
los recursos, lo
que ocurra
primero,
contados a partir
de la suscripcion
del acta de
inicio.

$ 639.623.067

$ 147.656.009

$ 787.279.076

HABILIDADES 5 52
INDIVIDUALES, FAMILIARES
Y DE ENTORNO Y
TERRITORIO.

VALOR TOTAL

$ 722.077.590 $169.376.225 | $891.453.815

$1.361.700.657 | $317.032.234 |$1.678.732.891

El avance de ejecucioén presupuestal y fisica del Convenio No. 3331 de 2019, discriminada por
lotes, con corte a 31 de octubre se presenta asi:

(Tabla N°17 PORCENTAJE DE EJECUCION )

EJECUCION PRESUPUESTAL Y FISICA CON CORTE A 31 DE OCTUBRE DE
2019
LOTE PRESUPUESTAL FISICA
4 63,8% 77,8%
5 65,2% 77,8%

Teniendo en cuenta que el Convenio finaliza el 31 de diciembre de 2019, es imperativo para el
cumplimiento de los fines y misionalidad de la entidad, garantizar la continuidad en la atencion
de los lotes del convenio para la atencion de las 107 personas con discapacidad, motivo por el
cual se proyecta adicion y prérroga de 31 dias calendario.

1.2.3. Recursos que soportan la prérroga del Convenio No. 3331 de 2019:

16 E] acta de inicio se suscribi6 el 1 de abril de 2019, como consta en el archivo del proyecto y en la pagina de
Secop I1.
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A. DESCUENTOQOS: De acuerdo con la ejecucién del convenio, se han realizado descuentos por

costos variables y/o fijos que se encuentran contemplados en la clausula séptima del Convenio
No. 3331, tales como, salidas a medio familiar, hospitalizaciones de las personas con
discapacidad y talento humano. En este sentido, el valor total de los descuentos, con corte a 31
de octubre es de $22.679.610 7.

CUPO ADICION: La solicitud de los cupos se discriminan por lotes, conforme a la estructura de
costos inicial del convenio No. 3331 de 2019.18:

Cupos:
LOTE 4: $ 55.152.923 1113-EXT4-AD1-00001
LOTE 5: $ 73.871.776 1113-EXT5-AD1-00001

VALOR TOTAL: $ 129.024.699

De acuerdo con lo anterior, el valor de los recursos que amparan la prérroga del 1 de enero de 2020 al 31
de enero de 2020 son:

(Tabla N°18 RESUMEN )

Lote Prorrogar A partir Hasta el APORTES SDIS APORTES SDIS TOTAL
en: del REINVERSION CON CDP APORTES SDIS
4 81 dias 01/01/2020 | 31/01/2020 $16.118.729 $55.152.923 $71.271.652
calendario ' ' ’ ’ ’ ’
5 sldias | 1/01/5020 |31/01/2020 $6.560.881 $73.871.776 $80.432.657
calendario
Totales $22.679.610 $ 129.024.699 $ 151.704.309
2.4. Creacion cupo: 1113-EXT8-AD1-00001, para adicionar el Convenio de Asociacion

No. 3332 de 2019 suscrito con la FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO
HUMANO -FIPADH.

1.2.2. Justificacion de la creaciéon de cupos:

Con el fin de atender el servicio social Integrarte Externo y brindar atencion a las personas con
discapacidad que se encuentran entre los 18 anos y los 59 afios 11 meses, la Secretaria
suscribié el convenio de asociacion No. 3332 de 2019 de acuerdo con las siguientes
condiciones:

17 La sumatoria de los descuentos efectuados a los lotes 4 Y 5. (Lote 4: $ 16.118.729, Lote 5: $ 6.560.881
18 Proceso Competitivo No. SDIS-DCT092-002- 2019.
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(Tabla N°19 DATOS CONVENIO)

CONVENIO DE ASOCIACION N° 3332 DE 2019 FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO -FIPADH

VALOR
OBJETO PLAZO LOTE | CUPOS APORTE
APORTE SDIS ASOCIADO TOTAL

PRESTAR SERVICIOS SOCIALES DE
ATENCION EXTERNA EN CENTROS
INTEGRARTE A PERSONAS | Nueve (9) meses
MAYORES DE 18 ANOS CON|o hasta el
DISCAPACIDAD INTELECTUAL O |agotamiento de
COGNITIVA, (0] DISCAPACIDAD | los recursos, lo
MULTIPLE ASOCIADA A COGNITIVA, | que ocurra 8 54 $796.236.804 | $96.470.756 | $892.707.560
PROMOVIENDO SUS PROCESOS DE | primero, contados
INCLUSION A TRAVES DEL|a partir de la
FORTALECIMIENTO DE SUS | suscripcién  del
HABILIDADES INDIVIDUALES, | acta de inicio.
FAMILIARES Y DE ENTORNO Y
TERRITORIO.
VALOR TOTAL $796.236.804 | $96.470.756 | $ 892.707.560

El avance de ejecucién presupuestal y fisica del Convenio No. 3332 de 2019, discriminada por
lotes, con corte a 31 de octubre se presenta asi:

(Tabla N°20 PORCENTAJE DE EJECUCION )

EJECUCION PRESUPUESTAL Y FISICA CON CORTE A 31 DE OCTUBRE DE

2019
LOTE PRESUPUESTAL FISICA
8 64,1% 77,8%

Teniendo en cuenta que el Convenio finaliza el 31 de diciembre de 2019*°, es imperativo para el
cumplimiento de los fines y misionalidad de la entidad, garantizar la continuidad en la atencion
del lote del convenio para la atencion de las 54 personas con discapacidad, motivo por el cual
se proyecta adicion y prorroga de 31 dias calendario.

1.2.3. Recursos que soportan la prérroga del Convenio No. 3332 de 2019:

A. DESCUENTQOS: De acuerdo con la ejecucién del convenio, se han realizado descuentos por
costos variables y/o fijos que se encuentran contemplados en la clausula séptima del Convenio
No. 3332, tales como, salidas a medio familiar, hospitalizaciones de las personas con
discapacidad y talento humano. En este sentido, el valor total de los descuentos, con corte a 31
de octubre es de $ 17.226.792 20,

19 El acta de inicio se suscribi6 el 1 de abril de 2019, como consta en el archivo del proyecto y en la pagina de

Secop I1.

20 1 3 sumatoria de los descuentos efectuados al lote 8 $ 17.226.792
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B. CUPO ADICION: La solicitud de los cupos se discriminan por lotes, conforme a la estructura de

costos inicial del convenio No. 3332 de 2019.21:

Cupos:

LOTE 8: $ 71.466.193 1113-EXT8-AD1-00001

VALOR TOTAL: $ 71.466.193

De acuerdo con lo anterior, el valor de los recursos que amparan la prérroga del 1 de enero de 2020 al 31

de enero de 2020 son:

(Tabla N°21 RESUMEN )

Prorrogar APORTES APORTES TOTAL
Lote en'g A partir del Hasta el SDIS SDIS CON APORTES
: REINVERSION CDP SDIS
8 31 dias 01/01/2020 31/01/2020 $17.226.792 $71.466.193 $ 88.692.985
calendario B e U
Totales $17.226.792 $71.466.193 $ 88.692.985

2.5. Creacion cupo: 1113-EXT9-AD1-00001, para adicionar el Convenio de Asociacion

No. 3333 de 2019 suscrito con la FUNDACION MISIONEROS DIVINA REDENCION
SAN FELIPE NERI FUMDIR.

1.2.2. Justificacion de la creacion de cupos:

Con el fin de atender el servicio social Integrarte Externo y brindar atencion a las personas con
discapacidad que se encuentran entre los 18 afos y los 59 afos 11 meses, la Secretaria
suscribié el convenio de asociacion No. 3333 de 2019 de acuerdo con las siguientes
condiciones:

2L Proceso Competitivo No. SDIS-DCT092-002- 2019.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

MEJOR

PARA TODOS



Cadigo 12400

(Tabla N°22 DATOS CONVENIO)
CONVENIO DE ASOCIACION N° 3333 DE 2019 FUNDACION MISIONEROS DIVINA REDENCION SAN FELIPE NERI

FUMDIR
VALOR
OBJETO PLAZO LOTE | CUPOS
APORTE
APORTE SDIS ASOCIADO TOTAL

PRESTAR SERVICIOS SOCIALES DE
ATENCION EXTERNA EN CENTROS
INTEGRARTE A PERSONAS | Nueve (9) meses
MAYORES DE 18 ANOS CON|o hasta el
DISCAPACIDAD INTELECTUAL O | agotamiento de
COGNITIVA, (0] DISCAPACIDAD | los recursos, lo
MULTIPLE ASOCIADA A COGNITIVA, | que ocurra 9 54 $794.509.728 | $98.197.832 | $892.707.560
PROMOVIENDO SUS PROCESOS DE | primero, contados
INCLUSION A TRAVES DEL|a partir de la
FORTALECIMIENTO DE SUS | suscripcién  del

HABILIDADES INDIVIDUALES, | acta de inicio.

FAMILIARES Y DE ENTORNO Y

TERRITORIO.

VALOR TOTAL $794.509.728 | $98.197.832 |$892.707.560

El avance de ejecucién presupuestal y fisica del Convenio No. 3333 de 2019, discriminada por
lotes, con corte a 31 de octubre se presenta asi:

(Tabla N°23 PORCENTAJE DE EJECUCION )

EJECUCION PRESUPUESTAL Y FISICA CON CORTE A 31 DE OCTUBRE DE
2019
LOTE PRESUPUESTAL FISICA
9 73,9% 87,6%

Teniendo en cuenta que el Convenio finaliza el 4 de diciembre de 2019%2, es imperativo para el
cumplimiento de los fines y misionalidad de la entidad, garantizar la continuidad en la atencién
del lote del convenio para la atencion de las 54 personas con discapacidad, motivo por el cual
se proyecta adicion y prorroga de 58 dias calendario.

1.2.3. Recursos que soportan la préorroga del Convenio No. 3333 de 2019:

A. DESCUENTQOS: De acuerdo con la ejecucién del convenio, se han realizado descuentos por
costos variables y/o fijos que se encuentran contemplados en la clausula séptima del Convenio
No. 3333, tales como, salidas a medio familiar, hospitalizaciones de las personas con
discapacidad y talento humano. En este sentido, el valor total de los descuentos, con corte a 31
de octubre es de $ 19.425.759 23,

22 Bl acta de inicio se suscribié el 5 de marzo de 2019, como consta en el archivo del proyecto y en la pagina de
Secop I1.
23 La sumatoria de los descuentos efectuados al lote 9 $ 19.425.759
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B. CUPO ADICION: La solicitud de los cupos se discriminan por lotes, conforme a la estructura de
costos inicial del convenio No. 3333 de 2019.24:

Cupos:
LOTE 9: $ 145.627.086 1113-EXT9-AD1-00001

VALOR TOTAL: $ 145.627.086

De acuerdo con lo anterior, el valor de los recursos que amparan la prorroga del 5 de diciembre de 2019
al 31 de enero de 2020 son:

(Tabla N°24 RESUMEN )

Prorrogar APORTES APORTES TOTAL
Lote en'g A partir del Hasta el SDIS SDIS CON APORTES
’ REINVERSION CDP SDIS
58 dias
9 calendario 05/12/2019 31/01/2020 $19.425.759 $ 145.627.086 $ 165.052.845
Totales $19.425.759 $ 145.627.086 $ 165.052.845

2.6. Creacion cupo: 1113-EXT10-AD1-00001, para gdicionar el Convenio de Asociacion
No. 3334 de 2019 suscrito con la FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO
PARA EL MANANA.

1.2.2. Justificacion de la creacion de cupos:

Con el fin de atender el servicio social Integrarte Externo y brindar atencion a las personas con
discapacidad que se encuentran entre los 18 afos y los 59 afos 11 meses, la Secretaria
suscribid el convenio de asociacion No. 3334 de 2019 de acuerdo con las siguientes
condiciones:

24 Proceso Competitivo No. SDIS-DCT092-002- 2019.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Tel.: (1) 327 97 97 M J o
www.integracionsocial.gov.co E R

PARA TODOS



Cadigo 12400

(Tabla N°25 DATOS CONVENIO)

CONVENIO DE ASOCIACION N° 3334 DE 2019 FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA

VALOR
OBJETO PLAZO LOTE | CUPOS APORTE
APORTE SDIS ASOCIADO TOTAL

PRESTAR SERVICIOS SOCIALES DE
ATENCION EXTERNA EN CENTROS
INTEGRARTE A PERSONAS | Nueve (9) meses
MAYORES DE 18 ANOS CON|o hasta el
DISCAPACIDAD INTELECTUAL O | agotamiento de
COGNITIVA, O DISCAPACIDAD | los recursos, lo
MULTIPLE ASOCIADA A COGNITIVA, | que ocurra | 10 54 $803.436.804 | $89.270.756 |$892.707.560
PROMOVIENDO SUS PROCESOS DE | primero, contados
INCLUSION A TRAVES DEL|a partir de la
FORTALECIMIENTO DE SUS | suscripcién  del
HABILIDADES INDIVIDUALES, | acta de inicio.
FAMILIARES Y DE ENTORNO Y
TERRITORIO.
VALOR TOTAL $803.436.804 | $89.270.756 | $892.707.560

El avance de ejecucién presupuestal y fisica del Convenio No. 3334 de 2019, discriminada por
lotes, con corte a 31 de octubre se presenta asi:

(Tabla N°26 PORCENTAJE DE EJECUCION )

EJECUCION PRESUPUESTAL Y FISICA CON CORTE A 31 DE OCTUBRE DE

2019
LOTE PRESUPUESTAL FISICA
10 74,0% 88,0%

Teniendo en cuenta que el Convenio finaliza el 3 de diciembre de 2019%°, es imperativo para el
cumplimiento de los fines y misionalidad de la entidad, garantizar la continuidad en la atencién
del lote del convenio para la atencion de las 54 personas con discapacidad, motivo por el cual
se proyecta adicion y prorroga de 59 dias calendario.

1.2.3. Recursos que soportan la préorroga del Convenio No. 3334 de 2019:

C. DESCUENTOS: De acuerdo con la ejecucion del convenio, se han realizado descuentos por
costos variables y/o fijos que se encuentran contemplados en la clausula séptima del Convenio
No. 3334, tales como, salidas a medio familiar, hospitalizaciones de las personas con
discapacidad y talento humano. En este sentido, el valor total de los descuentos, con corte a 31
de octubre es de $ 24.351.102 25

% El acta de inicio se suscribi6 el 4 de marzo de 2019, como consta en el archivo del proyecto y en la pagina de

Secop I1.

2 1 a sumatoria de los descuentos efectuados al lote 10 $ 24.351.102
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D. CUPO ADICION: La solicitud de los cupos se discriminan por lotes, conforme a la estructura de

costos inicial del convenio No. 3334 de 2019.27:

Cupos:

LOTE 10: $ 145.764.356 1113-EXT10-AD1-00001

VALOR TOTAL: $ 145.764.356

De acuerdo con lo anterior, el valor de los recursos que amparan la prorroga del 5 de diciembre de 2019
al 31 de enero de 2020 son:

(Tabla N°27 RESUMEN )

Prorrogar APORTES APORTES TOTAL
Lote en'g A partir del Hasta el SDIS SDIS CON APORTES
: REINVERSION CDP SDIS
10 59 dias 04/12/2019 | 31/01/2020 $24351.102| $145.764.356| $170.115.458
calendario
Totales $24.351.102 $ 145.764.356 $170.115.458
3. Servicio Social Avanzar

3.1.  Creacion cupo: 1113-AVL1-AD1-00001, para adicionar el Convenio de Asociacion
No. 3522 de 2019 suscrito con la FUNDACION MISIONEROS DIVINA REDENCION

SAN FELIPE NERI FUMDIR.

1.2.2. Justificacion de la creaciéon de cupos:

Con el fin de atender el servicio social Integrarte Externo y brindar atenciéon a nifios, nifias y
adolescentes entre 6 y 17 afos 11 meses con discapacidad multiple asociada a discapacidad
cognitiva, que requieran de apoyos de extensos a generalizados y que habiten en Bogota D.C,
la Secretaria suscribid el convenio de asociacion No. 3522 de 2019 de acuerdo con las
siguientes condiciones:

27 Proceso Competitivo No. SDIS-DCT092-002- 2019.
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(Tabla N°28 DATOS CONVENIO)

CONVENIO DE ASOCIACION N° 3522 DE 2019 FUNDACION MISIONEROS DIVINA REDENCION SAN FELIPE NERI
FUMDIR
VALOR
OBJETO PLAZO LOTE | cuPOS
APORTE
APORTE SDIS | o2 ORTE TOTAL
PRESTAR SERVICIOS SOCIALES
DE ATENCION INTEGRAL A NIROS,
NINAS Y ADOLESCENTES CON |00 oo o
DISCAPACIDAD MULTIPLE | NUeve (9) meses
ASOCIADA A  DISCAPACIDAD |9 1ot = &
COGNITIVA O CON AUTISMO QUE | 290tamiento ce
EE?EUI\'E%ESN v GDE'f\IER AL’?; Eggss- que ocura | 1 50 |$792.501.237 |$198.125.309 |$ 990.626.546
QUE INCIDAN EN EL DESARROLLO 52:323%’5 A partir
DE sus HABILIDADES | $0"1200s 2 panir
PERSONALES, FACILITEN _sU | S, 12 Suscrpeo
INTERACCION CON EL ENTORNO :
FAMILIAR Y SU PARTICIPACION EN
EL TERRITORIO.
VALOR TOTAL $792.501.237 | $198.125.309 | $ 990.626.546

El avance de ejecucioén presupuestal y fisica del Convenio No. 3522 de 2019, discriminada por
lotes, con corte a 31 de octubre se presenta asi:

(Tabla N°29 PORCENTAJE DE EJECUCION )
EJECUCION PRESUPUESTAL Y FISICA CON CORTE A 31 DE OCTUBRE DE 2019

LOTE PRESUPUESTAL FISICA
1 69,4% 84,0%

Teniendo en cuenta que el Convenio finaliza el 14 de diciembre de 2019%, es imperativo para el
cumplimiento de los fines y misionalidad de la entidad, garantizar la continuidad en la atencién
del lote del convenio para la atencion de las 50 personas con discapacidad, motivo por el cual
se proyecta adicion y prorroga de 45 dias calendario.

1.2.3. Recursos que soportan la prérroga del Convenio No. 3522 de 2019:

A. DESCUENTOQOS: De acuerdo con la ejecucién del convenio, se han realizado descuentos por
costos variables y/o fijos que se encuentran contemplados en la clausula séptima del Convenio
No. 3522, tales como, salidas a medio familiar, hospitalizaciones de las personas con
discapacidad y talento humano. En este sentido, el valor total de los descuentos, con corte a 31
de octubre es de $ 25.274.319 2,

28 Bl acta de inicio se suscribio el 15 de marzo de 2019, como consta en el archivo del proyecto y en la pagina de
Secop I1.
29 La sumatoria de los descuentos efectuados al lote 1 $ 25.274.319
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B. CUPO ADICION: La solicitud de los cupos se discriminan por lotes, conforme a la estructura de

costos inicial del convenio No. 3522 de 2019.30:

Cupos:

LOTE 1: $ 102.951.345 1113-AVL1-AD1-00001

VALOR TOTAL: $ 102.951.345

De acuerdo con lo anterior, el valor de los recursos que amparan la prérroga del 15 de diciembre de 2019

al 28 de enero de 2020 son:

(Tabla N°30 RESUMEN )

Prorroaar APORTES APORTES TOTAL
Lote en'g A partir del Hasta el SDIS SDIS CON APORTES
: REINVERSION CDP SDIS
1 45 dias 15/12/2019 | 28/01/2020 $25.274.319| $102.951.345(  $128.225.664
calendario R D B
Totales $25.274.319| $102.951.345(  $128.225.664
3.2. Creacion cupos: 1113-AVL2-AD1-00001, 1113-AVL4-AD1-00001, para adicionar el

Convenio de Asociacion No. 3520 de 2019 suscrito con la FUNDACION INTEGRAL
PARA EL DESARROLLO HUMANO -FIPADH

1.2.2. Justificacion de la creaciéon de cupos:

Con el fin de atender el servicio social Integrarte Externo y brindar atencién a nifios, nifias y
adolescentes entre 6 y 17 afnos 11 meses con discapacidad multiple asociada a discapacidad
cognitiva, que requieran de apoyos de extensos a generalizados y que habiten en Bogota D.C,
la Secretaria suscribié el convenio de asociacion No. 3520 de 2019 de acuerdo con las
siguientes condiciones:

30 Proceso Competitivo No. SDIS-DCT092-003- 2019.
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(Tabla N°31 DATOS CONVENIO)

CONVENIO DE ASOCIACION N° 3520 DE 2019 FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO -FIPADH
VALOR
OBJETO PLAZO |LOTE | CUPOS
APORTE
APORTE SDIS ASOCIADO TOTAL

PRESTAR SERVICIOS SOCIALES
DE ATENCION INTEGRAL A NINOS, Nueve (9)
NINAS Y ADOLESCENTES CON meses o
DISCAPACIDAD MULTIPLE hasta el 2 40 $803.301.195 $172.255.688 | $975.556.883
ASOCIADA A DISCAPACIDAD agotamiento
COGNITIVA O CON AUTISMO QUE de los
REQUIEREN DE APOYOS recursos, lo
EXTENSOS Y GENERALIZADOS; que ocurra
QUE INCIDAN EN EL primero,
DESARROLLO DE SUS contados a
HABILIDADES PERSONALES, partir de la 4 50 |$821.363.891 |$169.262.655 |$ 990.626.546
FACILITEN SU INTERACCION CON suscripcién
EL ENTORNO FAMILIAR Y SU del acta de
PARTICIPACION EN EL inicio.
TERRITORIO.
VALOR TOTAL $1.624.665.086 |$341.518.343 |$1.966.183.429

El avance de ejecucién presupuestal y fisica del Convenio No. 3520 de 2019, discriminada por
lotes, con corte a 31 de octubre se presenta asi:

(Tabla N°32 PORCENTAJE DE EJECUCION )

EJECUCION PRESUPUESTAL Y FISICA CON CORTE A 31 DE OCTUBRE DE
2019
LOTE PRESUPUESTAL FISICA
2 70,8% 84,0%
4 69,9% 84,0%

Teniendo en cuenta que el Convenio finaliza el 14 de diciembre de 20193, es imperativo para el
cumplimiento de los fines y misionalidad de la entidad, garantizar la continuidad en la atencion
de los lotes del convenio para la atencion de las 90 personas con discapacidad, motivo por el
cual se proyecta adicion y prérroga de 45 dias calendario.

3L El acta de inicio se suscribi6 el 15 de marzo de 2019, como consta en el archivo del proyecto y en la pagina de
Secop I1.
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1.2.3. Recursos que soportan la prérroga del Convenio No. 3520 de 2019:

A. DESCUENTOS: De acuerdo con la ejecucion del convenio, se han realizado descuentos por
costos variables y/o fijos que se encuentran contemplados en la clausula séptima del Convenio
No. 3520, tales como, salidas a medio familiar, hospitalizaciones de las personas con
discapacidad y talento humano. En este sentido, el valor total de los descuentos, con corte a 31
de octubre es de $ 35.717.284 32,

B. CUPO ADICION: La solicitud de los cupos se discriminan por lotes, conforme a la estructura de
costos inicial del convenio No. 3520 de 2019.33:

Cupos:
LOTE 2: $ 115.583.897 1113-AVL2-AD1-00001
LOTE 4: $ 111.582.279 1113-AVL4-AD1-00001

VALOR TOTAL: $ 227.166.176

De acuerdo con lo anterior, el valor de los recursos que amparan la prorroga del 15 de diciembre de 2019
al 28 de enero de 2020 son:
(Tabla N°33 RESUMEN )

Prorroqar APORTES APORTES TOTAL
Lote en'g A partir del Hasta el SDIS ) SDIS CON APORTES
' REINVERSION CDP SDIS
45 dias
2 . 15/12/2019 28/01/2020 $ 14.403.960 $ 115.583.897 $ 129.987.857
calendario
4 45 dlas‘ 15/12/2019 28/01/2020 $21.313.324 $111.582.279 $ 132.895.603
calendario
Totales $ 35.717.284 $227.166.176 $ 262.883.460

3.3.  Creacion cupo: 1113-AVL3-AD1-00001, para aglicionar el Convenio de Asociacion
No. 3521 de 2019 suscrito con la FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO
PARA EL MANANA

1.2.2. Justificacion de la creacion de cupos:

Con el fin de atender el servicio social Integrarte Externo y brindar atenciéon a nifios, nifias y
adolescentes entre 6 y 17 afios 11 meses con discapacidad multiple asociada a discapacidad
cognitiva, que requieran de apoyos de extensos a generalizados y que habiten en Bogota D.C,

32 La sumatoria de los descuentos efectuados al lote 2 $ 14.403.960 ylote 4 $ 21.313.324
33 Proceso Competitivo No. SDIS-DCT092-003- 2019.
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la Secretaria suscribid el convenio de asociacion No. 3521 de 2019 de acuerdo con las
siguientes condiciones:

(Tabla N°34 DATOS CONVENIO)

CONVENIO DE ASOCIACION N° 3521 DE 2019 FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA

VALOR

OBJETO PLAZO LOTE | CUPOS APORTE

APORTE SDIS ASOCIADO TOTAL

PRESTAR SERVICIOS
SOCIALES DE  ATENCION
INTEGRAL A NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES CON | Nueve 9)
DISCAPACIDAD MULTIPLE | meses o hasta el
ASOCIADA A DISCAPACIDAD | agotamiento de
COGNITIVA O CON AUTISMO |los recursos, lo
QUE REQUIEREN DE APOYOS | que ocurra
EXTENSOS Y GENERALIZADOS; | primero,

QUE INCIDAN EN EL | contados a partir
DESARROLLO DE SUS | de la suscripcion
HABILIDADES PERSONALES, |del acta de
FACILITEN SU INTERACCION | inicio.

CON EL ENTORNO FAMILIAR Y
SU PARTICIPACION EN EL
TERRITORIO.

VALOR TOTAL $ 783.555.265 | $207.071.281 | $990.626.546

3 50 $ 783.555.265 | $207.071.281 | $990.626.546

El avance de ejecucién presupuestal y fisica del Convenio No. 3521 de 2019, discriminada por
lotes, con corte a 31 de octubre se presenta asi:

(Tabla N°35 PORCENTAJE DE EJECUCION )

EJECUCION PRESUPUESTAL Y FISICA CON CORTE A 31 DE OCTUBRE DE
2019
LOTE PRESUPUESTAL FISICA
3 70,3% 84,0%

Teniendo en cuenta que el Convenio finaliza el 14 de diciembre de 2019, es imperativo para el
cumplimiento de los fines y misionalidad de la entidad, garantizar la continuidad en la atencién
de los lote del convenio para la atencion de las 50 personas con discapacidad, motivo por el
cual se proyecta adicion y prorroga de 45 dias calendario.

34 El acta de inicio se suscribié el 15 de marzo de 2019, como consta en el archivo del proyecto y en la pagina de
Secop I1.
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1.2.3. Recursos que soportan la prérroga del Convenio No. 3521 de 2019:

A. DESCUENTOS: De acuerdo con la ejecucion del convenio, se han realizado descuentos por
costos variables y/o fijos que se encuentran contemplados en la clausula séptima del Convenio
No. 3521, tales como, salidas a medio familiar, hospitalizaciones de las personas con
discapacidad y talento humano. En este sentido, el valor total de los descuentos, con corte a 31

de octubre es de $ 19.786.873 35,

B. CUPO ADICION: La solicitud de los cupos se discriminan por lotes, conforme a la estructura de

costos inicial del convenio No. 3521 de 2019.36:

Cupos:
LOTE 3: $ 106.991.348 1113-AVL3-AD1-00001

VALOR TOTAL: $ 106.991.348

De acuerdo con lo anterior, el valor de los recursos que amparan la prérroga del 15 de diciembre de 2019

al 28 de enero de 2020 son:

(Tabla N°36 RESUMEN )

Prorroqar APORTES APORTES TOTAL
Lote en'g A partir del Hasta el SDIS ) SDIS CON APORTES
’ REINVERSION CDP SDIS
45 dias
3 . 15/12/2019 28/01/2020 $ 19.786.873 $ 106.991.348 $126.778.221
calendario
Totales $ 19.786.873 $ 106.991.348 $126.778.221

35 1 a sumatoria de los descuentos efectuados al lote 3 $ 19.786.873
36 Proceso Competitivo No. SDIS-DCT092-003- 2019.
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4. AJUSTE PLAN DE ADQUISICIONES MEDIANTE REPROGRAMACION PRESUPUESTAL:

Etiquetas de fila

Suma de VALOR INICIAL / MODALIDADEE Suma de CONTRACREDITO/ ENTREGARE Suma de CREDITO/ RECIBERE Suma de VALOR FINALE

1113-AVANZ-CI-00009 $ 2.800.049.122 $ 437.108.869 $ 2.362.940.253
1113-AVL1-AD1-00001 $ - $ - $ 102.951.345 $ 102.951.345
1113-AVL2-AD1-00001 $ o $ $ 115.583.897 $ 115.583.897
1113-AVL3-AD1-00001 $ $ $ 106.991.348 $ 106.991.348
1113-AVL4-AD1-00001 $ = $ $ 111.582.279 $ 111.582.279
1113-BENEF-AD1-00001 $ - $ - $ 1.153.108.813 $ 1.153.108.813
1113-BENEF-CI-00002 $ 10.975.079.843 $ 1.337.938.018 $ 9.637.141.825
1113-EXT10-AD1-00001  $ - $ - $ 145.764.356  $ 145.764.356
1113-EXT1-AD1-00001 $ = $ $ 75.703.345 $ 75.703.345
1113-EXT2-AD1-00001 $ $ $ 127.041.396 $ 127.041.396
1113-EXT3-AD1-00001 $ = $ $ 144.413.846 $ 144.413.846
1113-EXT4-AD1-00001 $ $ $ 55.152.923 $ 55.152.923
1113-EXT5-AD1-00001 $ = $ $ 73.871.776  $ 73.871.776
1113-EXT8-AD1-00001 $ $ $ 71.466.193 $ 71.466.193
1113-EXT9-AD1-00001 $ = $ = $ 145.627.086 $ 145.627.086
1113-INTEX-CI-00001 $ 2.936.012.157 $ 603.248.705 $ 2.332.763.452
1113-INTG1-AD1-00001 $ = $ o $ 65.199.579 $ 65.199.579
1113-INTG2-AD1-00001  $ $ $ 64.856.972 $ 64.856.972
1113-INTG7-AD1-00001  $ = $ $ 90.760.431 $ 90.760.431
1113-INTG8-AD1-00001  $ $ $ 64.330.650 $ 64.330.650
1113-INTG9-AD1-00001  $ -8 - $ 58.139.677 $ 58.139.677
1113-INTIN-CI-00001 $ 3.978.267.502 $ 394.250.320 $ 3.143.683.322
Total general $ 20.689.408.624 _$ 2.772.545.912  $ 2.772.545.912 $ 20.249.074.764 ,
5. AJUSTE MEDIANTE MOVIMIENTO PRESUPUESTAL.:

CUPO B3 vaLoR INicIAL / MODALIDAD B conTRACREDITO/ ENTREGA B crEDITO/ RECIBE Bl VALOR FINAL |8
1113-AVANZ-CI-00009  $ 2.800.049.122 $ 437.108.869 $ 2.362.940.253
1113-AVL1-AD1-00001  $ - $ -8 102.951.345 $  102.951.345
1113-AVL2-AD1-00001  $ - - % 115.583.897 $  115.583.897
1113-AVL3-AD1-00001  $ - 0% - 08 106.991.348 $  106.991.348
1113-AVL4-AD1-00001  $ - % - % 111.582.279 $  111.582.279
1113-BENEF-AD1-00001 $ - 0% - 03 1.153.108.813 $ 1.153.108.813
1113-BENEF-C-00002  $ 10.975.079.843 $ 1.337.938.018 $ 9.637.141.825
1113-EXT10-AD1-00001  $ - % - % 145.764.356 $  145.764.356
1113-EXT1-AD1-00001  $ - % -8 75.703.345 $  75.703.345
1113-EXT2-AD1-00001  $ - $ - % 127.041.396 $  127.041.396
1113-EXT3-AD1-00001  $ - % - 0% 144.413.846 $  144.413.846
1113-EXT4-AD1-00001  $ - $ - 0% 55.152.923 $  55.152.923
1113-EXT5-AD1-00001  $ - % - % 73.871.776 $  73.871.776
1113-EXT8-AD1-00001  $ - 0% - 08 71.466.193 $  71.466.193
1113-EXT9-AD1-00001  $ - $ - % 145.627.086 $  145.627.086
1113-INTEX-C-00001  $ 2.936.012.157 $ 603.248.705 $ 2.332.763.452
1113-INTG1-AD1-00001 $ - % - % 65.199.579 $  65.199.579
1113-INTG2-AD1-00001 = $ - % - % 64.856.972 $  64.856.972
1113-INTG7-AD1-00001 $ - % - 0% 90.760.431 $  90.760.431
1113-INTG8-AD1-00001 = $ - $ - % 64.330.650 $  64.330.650
1113-INTG9-AD1-00001 $ - % - 0% 58.139.677 $  58.139.677
1113-INTIN-CI-00001  $ 3.978.267.502 $ 394.250.320 $ 3.143.683.322
Total general $ 20.689.408.624_$ 2.772.545.912_$ 2.772.545.912 $ 20.249.074.764 ,
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6. RESUMEN SOLICITUD:

TOTAL

N° FECHA VALOR NO

EJECUTADO

SERVICIO LOTE OPERADOR ESTRUCTURA REINVERSION TRASLADO CDP

CONVENIO FINAL ADICION

1 | FUNDACION 31122019 | $ 158.531.165 | $ 8.518.833 | $  75.703.345 | $ 74.308.987
CENTRO DE

ASESORIA,
CONSULTORIAE | 3329-2019
3 | INTERVENTORIA 30/11/2019 | $ 155.611.493 | $ 11.197.647 | S 144.413.846
COMUNITARIA -
CENAINCO

SERVICIO SOCIAL
DE ENFERMERAS
2 PROFESIONALES 3330-2019 | 03/12/12019 | $ 141.307.147 | S 14.265.751 | $ 127.041.396

FUNDACION SSEP

4 | FUNDACION 311212019 | $ 71271652 | $ 16118729 | $  55.152.923
PARA EL

DESARROLLO 3331-2019
5 | INTEGRAL DEL 311212019 | $  80.432.657 | $ 6.560.881 | $  73.871.776
NINO ESPECIAL
FUNDINES
FUNDACION
INTEGRAL PARA
8 | ELDESARROLLO | 3332-2019 | 31/12/2019 | $ 88.692.985 | $ 17.226.792 | $ 71.466.193
HUMANO -
FIPADH
FUNDACION
MISIONEROS
DIVINA
REDENCION SAN
FELIPE NERI
FUMDIR
FUNDACION
MARTHA

10 | CHACON 3334-2019 | 03/12/2019 | $ 170.115.458 | $ 24.351.102 | $ 145.764.356
CRECIENDO PARA
EL MANANA

1 | FUNDACION 23/12/2019
MISIONEROS

DIVINA 23/12/2019

< 1931-2019
REDENCION SAN 23/12/2019

FELIPE NERI
FUMDIR 23/12/2019

INTERNO FUNDACION
INTEGRAL PARA
7 | EL DESARROLLO 1922-2019 | 22/11/2019 | S 287.109.304 | $ 36.399.010 | $ 250.710.294
HUMANO-
FIPADH

BENEFICENCIA DE
N/A | CUNDINAMARCA

EXTERNO

3333-2019 | 04/12/2019 | $ 165.052.845 | S 19.425.759 | $  145.627.086

165.337.989 3.987.607 161.350.382

165.337.989 8.377.224 156.960.765

149.370.397 2.472.869 146.897.528

O [ | N

149.370.397 1.895.243 147.475.154

“v | »n | Wn | n
“v | »n | Wn | n

3559-2019 | 20/12/2019 | $ 1.270.213.797 | $ 117.104.984 | $ 1.153.108.813
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TOTAL
N° z VALOR NO
SERVICIO  LOTE|  OPERADOR  _o\\oo ESTRUCTURA  REINVERSION  TRASLADOCDP o o)
ADICION
1 | FUMDIR 3522-2019 | 14/12/2019 | $ 128225664 | $ 25274319 | $ 102.951.345
2 14/12/2019 | $ 129.987.857 | $ 14.403.960 | $  115.583.897
AVANZAR FIPADH 3520-2019
4 14/12/2019 | $ 132.895.603 | $ 21.313.324 | $ 111.582.279
3 2"'4‘:“::,? 3521-2019 | 14/12/2019 | $ 126.778.221 | $ 19.786.873 | $ 106.991.348

Cordialmente,

MARIA CAROLINA SALAZAR PARDO

Directora Poblacional

Elaboré: Mauricio Narvaez Prieto — Profesional - Proyecto 1113 Lo Narvaez

Mauricio Narvaez Prieto (8 nov. 2019)

Reviso: Erika Arcila Vasquez — Abogada Direccion Poblacional Gisacrcda
Revisé: Gloria Piedrahita — Contratista Poblacional V//j"”"/ 4
Reviso: Erika Natalia Jaramillo — Contratista Proyecto 1113 &4kd Nathalia Jaramillo Guerrere

Erika Nathalia Jaramillo Gyerrero (8 nov. 2019)

Reviso: Natali Ardila Ardila — Contratista Proyecto 1113 £&£&tete ArLZ
Aprob6: Nadia Vanegas Hurtado — Asesora despacho Codigo 105 Grado OS/V Az V%

Nadia Vanegas Hurtado (8 nov. 2019)

Proyecto 1113 “Por una Ciudad Incluyente y Sin Barreras”
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0coTA RAD:12019047577
OR  Fecha: 2019-11-13 18:05:20
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ALCALDIA MAYOR rseer Codigo Dep:
DE B0GOTADL |||"HH"""H”"HHH"“"H"W
& e ; Bethine: SUBDIRECCION BE CONIRATAGION |
FOR-BS-045 EECRE IR T STECEASN OrNC A§§r:{100 Alcance memorando RADI2019047101
MEMORANDO

Codigo 12400
No requiere respuesta

Referencia: Alcance memorando solicitud Comité de Contratacion Creacion Cupos de Adicion
Proyecto de Inversion 1113 “Por una Ciudad incluyente y sin Barreras RAD:12019047101

PARA: PAOLA ROJAS REDONDO
Subdirectora de Contratacion

DE: MARIA CAROLINA SALAZAR PARDO
Directora Poblacional

ASUNTO: Alcance memorando solicitud Comité de Contratacion Creacion Cupos de Adicion
Proyecto de Inversion 1113 “Por una Ciudad incluyente y sin Barreras” RAD:12019047101

De acuerdo a la solicitud del comité de contratacion del dia 13 de noviembre de 2019, se realizan las siguientes
precisiones al memorando de contratacién del radicado del asunto:

o El término “descuentos” utilizado en el memorando hace referencia a los valores no ejecutados en cada uno de los
Convenios y Contrato Administrativo, como resultado de los servicios no prestados por parte del Asociado -
Contratista y de los valores no pagados por parte de la Secretaria Distrital de Integracion Social.

e Se aclara que cada uno de los 11 Convenios y Contrato Administrativo seran objeto de adicién y prérroga. La
prérroga sera desde la fecha de finalizacion inicialmente pactada y hasta el 31 de enero de 2020 en los servicios
integrarte interno y externo. Para el servicio avanzar la prorroga seré hasta el dia 28 de enero de 2020, tal y como
quedd consagrado en el documento de solicitud de creacion de cupos.

Quedo atenta.

Cordialmente,

e

7 VANV WY VNS R o W) VI e VA Y AN Y VAN S

Directora Poblacional

Elabor6: Mauricio Narvaez Prieto — Profesional - Proyecto 1113 dauis Mavacz Zazze

Reviso: Erika Arcila Vasquez — Abogada Direccion Poblacional gy

Revis6: Erika Natalia Jaramillo — Contratista Proyecto 1113 Erika NathaliaJarasndie-Guerrere

Aprob6: Nadia Vanegas Hurtado — Asesora despacho Cdédigo 105 G b Nadia Varegas Hurtade
Proyecto 1113 “Por una Ciudad Incluyente y Sin Barreras”

=18 GOTA
MEJOR
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2019-11-13 - 23:07:51 GMT- Direccién IP: 190.27.214.3.

£3 El documento se ha enviado por correo electronico a Mauricio Narvaez Prieto (jnarvaez@sdis.gov.co) para su
firma.

2019-11-13 - 23:07:55 GMT

9 Mauricio Narvaez Prieto (jnarvaez@sdis.gov.co) ha visualizado el correo electronico.
2019-11-13 - 23:12:48 GMT- Direccién IP: 186.102.48.111.

% Mauricio Narvaez Prieto (jnarvaez@sdis.gov.co) ha firmado electrénicamente el documento.
Fecha de firma: 2019-11-13 - 23:13:36 GMT. Origen de hora: servidor.- Direccion IP: 186.102.48.111.
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El documento se ha enviado por correo electronico a Nadia Vanegas Hurtado (nvanegash@sdis.gov.co) para
su firma.

2019-11-13 - 23:36:26 GMT

Nadia Vanegas Hurtado (nvanegash@sdis.gov.co) ha visualizado el correo electrénico.
2019-11-13 - 23:40:35 GMT- Direccién IP: 186.102.13.249.

Nadia Vanegas Hurtado (nvanegash@sdis.gov.co) ha firmado electrénicamente el documento.
Fecha de firma: 2019-11-13 - 23:40:57 GMT. Origen de hora: servidor.- Direccion IP: 186.102.13.249.
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Fecha de firma: 2019-11-14 - 0:03:58 GMT. Origen de hora: servidor.- Direccion IP: 190.25.105.29.

El documento firmado se ha enviado por correo electrénico a Erika Nathalia Jaramillo Guerrero
(enjaramillo@sdis.gov.co), AZDigital SDIS (azsdis@sdis.gov.co), Erika Arcila V. (earcila@sdis.gov.co), Nadia
Vanegas Hurtado (nvanegash@sdis.gov.co) y 2 mas.

2019-11-14 - 0:03:58 GMT
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUHSTAL

No. 191

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inv fsiones de la vigencia 2019 existe apropiacion disponible para atender la presente solicitud asi:

CODIGO PRESUPUEFTAL | [ GONCEPTO |/ VALOR
3-3-1-15-01-03-1113-107 107 - Por una ciudad incluy¢nte y sin barreras 13,003,080,915.00
. TOTAL: 13,003,080,915.00

' OBJETO:

MODALIDAD:
01-03-107-1113-01-004-003-504 ATENDER A ENES, PERSONAS ADULTAS Y MAYORES CON DISCAPACIRAD Y A SUS
FAMILIAS EN EL PROYECTO. $2.075.019.663
01-03-107-1113-01-004-004-501 FORTALECER LA ESTRATEGIA DE VIDA INDEPENDIENTE CON APVRA EL

DESARROLLO DE PROCESOS DE INCLUSION DE PESONAS CON DISCAPACIDAD. $1.067.500.084
01-03-107-1113-01-004-004-504 FORTALECER LA ESTRATEGIA DE VIDA INDEPENDIENTE CON APOQYOS, PARA EL
DESARROLLO DE PROCESOS DE INCLUSION DE PESONAS CON DISCAPACIDAD. $215.356.542
01-03-107-1113-01-004-003-511 ATENDER A JOVENES, BFRSONAS ADULTAS Y MAYORES CON DISCAPACIDAD Y A SUS
FAMILIAS EN EL PROYECTO. $9.645.204.626

CONCEPTO DEL GASTO:

02-01-0309 INTERVENCION ESPECIALIZADA ADULTEZ $13.003.080.915
OBSERVACION:

INTERVENCION ESPECIALIZADA

*458524 *HEFI

‘ Se expide a solicitud de MARIA CAROLINA SALAZAR PARDO, DIRECTORA POBLACIONAL, DIRECCION POBLACIONAL, mediante oficio
nGmero 184 de enero 04 del 2019.

Bogota D.C., 04 de enero del 2019.

™~

“'RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO “é)(
NASLY MILENA PISCIOTTI DUQUE
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122 - SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
01 - UNIDAD 01

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
No. 191

y

INFORME DE LOS SALDOS DE LOS RUBROS PRESUPUESTALES

i 02-168-SGP Proposito General
02-168-SGP Proposito General

L CODIGO PRESUPUESTAL J‘ CONCEPTO

} [ , APROPIACION ‘ ’
L

/ J I / DISPONIBLE

VALOR CDP

[ SALDO DE
$ APROP. DISPONIBLE

3-3-1-15-01-03-1113-107 107 - Por una ciudad incluyente y gin barrera 58,824,840,000.00

3,959,881,000.00
29,460,329,000.00

ha
02-01-0280-Intervencion EspecializadaVdolescenci
02-01-0309-Intervencion Especializada Adultez

58,824,840,000.00

58,824,840,000.00

13,003,080,915.00

0.00
13,003,080,915.00

13,003,080,915.00

13,003,080,915.00

45,821,759,085.00

3,959,881,000.00
16,457,248,085.00

45,821,759,085.00

45,821,759,085.00
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122 - SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
01 - UNIDAD 01

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESY/PUESTAL

No. 17161

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones/e la vigencia 2019 existe apropiacion disponible para Atender 1a presente solicjf(id asi:

CODIGO PRESUPUESTAL / 5 [ CONCEPTO / / g1 VALOR |
3-3-1-15-01-03-1113-107 / 107 - Por una ciudad incluyente y sin %as / 612.683,8629.00
TOTAL: 612,683,829.00
OBJETO:
MODALIDAD:

01-03-107-1113-01-004-003-504 ATENDER A JOVENES, PERSONAS DULTASY MAYGRES CON DISCAPACIDAD Y A SUS
FAMILIAS EN EL PROYECTO. $100.806.905

01-03-107-1113-01-004-004-501 FORTALECER LA ESTRATEGIA DE VIDA INDEPENDIE ?E C’ON APOYOS, PARAEL
DESARROLLO DE PROCESOS DE INCLUSION DE PESONAS CON DISCAPACIDAD. $98 532 914
01-03-107-1113-01-004-004-504 FORTALECER LA ESTRATEGIA DE VIDA INDEPENFIENTE CON APOYOS, PARA EL
DESARROLLO DE PROCESOS DE INCLUSION DE PESONAS CON DISCAPACI .$53.187.059
01-03-107-1113-01-004-003-511 ATENDER A JOVENES, PERSONAS ADULTAS MAYORES CON DISCAPACIDAD Y A SUS
FAMILIAS EN EL PROYECTO. $360.156.951

CONCEPTO DEL GASTO:

02-01-0309 INTERVENCION ESPECIALIZADA ADULTEZ $24.325.521
02-01-0309 INTERVENCION ESPECIALIZADA ADULTEZ $588.358.308
OBSERVACION:

ADICION CONVENIO DE ASOCIACION 1931-2019

“491887 *HEF!

Se expide a solicitud de MARIA CAROLINA SALAZAR PARDQO, DIRECTORAPOBLACIONAL, DIRECCION POBLACIONAL ., mediante oficio
numero 17044 de noviembre 20 del 2018

Bogota D.C., 20 de noviembre del 2019.

RESPONSABLE BEL PRESUPUESTO
NASLY MILENA PISCIOTTI DUQUE

b R ASES
M 9206
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. 17161

INFORME DE LOS SALDOS DE LOS RUBROS PRESUPUESTALES

F TTTTEODIGO PRESUPUESTAL H

CONCEPTO

APROPIACION VALGRCDP SALDG DE
DISPONIBLE

APROP, DISPONIBLE

!

i
i

3-3-115-01-03-1113-107

01-12-Otros Distrito
01-12-Otros Distrito
01-12-Ctros Distrito

01-12-Ctros Distrito

- 01-12-Otros Distrito

- 01-12-Otros Distrito
- 01-12-Otros Distrito

01-12-Otros Distrito
01-12-Otros Distrito

- 01-12-Otros Distrito

- 01-12-Otros Distrito

: &@?Z;Om}s Dis’sﬂ"mk
01-12-Otros Distrito
01-12-Otros Dis.mté
i 01-12-Ctros Distrito
Gi«f?{)tms bismto ‘

01-12-Ctros Distrito

- 01-175-Recursos
Proposito General

. 01-175-Recursos
. Propésito General

Pasivos SGP
Pasivos SGP

. 01-177-Rendimientos Financieros SGP
Proposito General

01-177-Rendimientos Financieros SGP
Proposito General

01-182-Recursos del Balance SGP
Proposito General

107 - Por una ciudad incluyente y sin barrera 1.,043.962,313.00 12,683.828.00
_ 02-01-027¢9-Intervencion Especializada Infancia . oo , . boo
B Qéy-ysil-wegimewenciéﬁ Especializada Adultez ) 28 291,434.00 24,325,521.00
02-01-0331-Adquisicién de Maguinaria y Equipos 0.00 0.00
Gestion Social Integral S
02-01-0333-Materiales y Suminstros Gestidn Sacia 0.00 .00
LT RPN
02-01-0335-Intervencion Es;}ecia!;zada Gestsoﬂ Sociat 0.00 0.00
integral - . L :
02-01-0681-Muebles y Enseras Gestum Sec&a %nt&gmi‘ ¢.00 .00
02-06-0153-Ctros Gastos Operativos Gestion Social GO0 0.00
integral SR -
02-06-0249-Vestuario Pﬁmefa infancia 0.00 &.00
03-01-0158-Asesorias, Consultorias Asociadas al Goo 0.00
Seéctor Gestidn Social Integral
03-04-0042-Personal contratado para apoyar las 4,812,461.00 0.00
actividades propias de los proyectos de inversion de la
__entidad Gestion Social integral = e L )
03-04-0049-Personal Contratado para Apayar as 20.031.296.00 500
Actividades Propias de los Proyectos de Inversidnde la
Entidad Familia E AR .
03-04-0052-Personal Ccm;atadc para Apayar Eas : 0.00 Q.00
Actividades Propias de los Proyectos de inversion de la
‘Entidad Primera Infancia
03-04-0053-Personal {:ontrataﬁa para Apogar %as 6,987 037.00 0.00
Actividades Propias de los Proyectos de Inversion de la
__Entidad infancia D
03-04-0054-Personal Contratado para A;::f:syaf as 9.916.400.00 0.00
Actividades Propias de los Proyeclos de lnversionde la
Entidad Adolescencia o
03-04-0057-Personal Cgfﬁfataﬁo para Apovar las 0.00 0.00
Actividades Propias de los Proyectos de inversidnde la
Entidad Juventud _
(3-04-0058-Fersonal Ccntratads para Amyaf as 0.00 0.00
Actividades Propias de los Protestos de Inversion de la
Entidad Adultez o
03-04-0346-Otros Gasws Semczos meesemaies &RL 0.00 0.00
02-01-0279-Intervencién Especializada Infancia 241288737 .00 0.00
(2-01-0308-Intervencion Especializada Adultez 0.00 0.00
03-04-0053-Personal Contratado para Apoyarfas ~ 8.00 0.00
Actividades Propias de los Proyectos de Inversion de la
Entidad infancia . o
03-04-0054-Personal (;z:mtratacia para A;aayaf tas 000 000
Actividades Propias de los Proyectos de Inversidn de la
Entidad Adolescencia o
02-01- Gi%ogwiatewenczcn Especial :zada Aduiiez 4.00 600

431,298 484 00

0.00
3.965.913.00

o
]

0.00

0.00

0.60
.00
4 812,461 00
20,031,296.00
0.00

8,987 037060

9.916.400.00

Lol
o
<
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INFORME DE LOS SALDOS DE LOS RUBROS PRESUPUESTALES

Gtros Distrito

Actividades Propias de los Proyectos de inversion deja

_ Entidad Juventud

02-168-5GP Proposito General
02-168-56P Proposito General
02-168-5GP Proposito General
02-188-5GF Propdsito General

. 02-01-0279- imewene:mﬁ Espec;ahzada !nfaﬂcsa i

! CODIGO PRESUPDESTAL CONCEPTO APROPIACION VALOR COP E SALDO DE
| DISPONIBLE APROP. DISPONIBLE |
3-3-1-15-01-03-1113-107 1067 - Por una ciudad incluyente y sin barrera 1.043,982,313.00 612.683.829.00 431.298.484.00

S (1-415-Recursos Pasivos  02-01-027%-Intervencidn Especializada Infancia 18,841,000.00 0.00 18,841,000.00

Rendimientos Financieros SGP

Proposito General e e .

01-439-PCC Otros Distrito 03-01-0158-Asesorias, Consultorias Asociadas al 18,497 2655 .00 G.00 18,497 25500

Seéctor Gestidn Social Integral

01-74-Recursos  Pasivos  Exigibles  02-01-0279-intervencién Especializada infancia .00 Q.00 0.00

Otros Distrito ;

01-74-Recursos  Pasivos  Exigibles  02-01-0309-Intervencién Especializada Adultez 0.00 0.00 0.00

Otros Distrito o , B N S

01-74-Recursos  Pasivos  Exigibles  02-06-0249-Vestuario Primera infancia 0.00 0.00 0.00
- U1-74-Recursos  Pasivos  Exigibles  03-04-0042-Personal contratado para apovar las .00 0.00 0.00

Otros Distrito actividades propias de los proyectos de inversién de la

) o _ entidad Gestion Social integral e o ) )

- 01-74-Recursos  Pasivos Exigibles  03-04-0048-Personal Contratado para é’&myar ias 0.00 0.00 0.00

Otros Distrito Actividades Propias de jos Proyecios de Inversion de la

, . ENtidad Familia S

01-74-Recursos  Pasivos  Exigibles  03-04-0052-Personal Contratado para Apoyar las 0.00 0.00 0.00
- Otros Distrito Actividades Propias de los Proyectos de Inversion de la
: Entidad Primera Infancia : )

01-74-Recursos  Pasivos  Exigibles  03-04-0053-Personal Contratado para ;ﬁqsager ias 6.00 .00 0.00

Otros Distrito Actividades Propias de los Proyectos de inversion de la

e Entidad Infancia e S S
01-74-Recursos  Pasivos  Exigibles  03-04-0054-Personal Contratado para Apoyar las 0.00 9.00 400
Otros Distrito Actividades Propias de los Proyectos de Inversidn de la
. Entidad Adolescencia S
01-74-Recursos  Pasivos  Exigibles  03-04-0057-Personal Centfatacin ;;ara Apoyas sas 2.00 o0 0.00

28,146,691.00 000 28 146,691 00

02-01-0280-Intervencion Especializada Adciescencia )
02-01-0308-Interve

sion Especializada Adultez

02-01-0331-Adquisicion de Maquinaria y Equipos
Gestion Social integral

78.844.694.00 0.00 78,844 694 00
586,358,308.00 58835830800 000
000 .00 .00

1,043,982 313.00 612 683,829.00 431,298,484 00

1043882 31300 612.683.849 00 431,298,484 00
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CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL

No. 4116 -~ 4
e
s EL SUSCRITO RESPONSABLE DE PRESUPUESTO / /’f
CERTIFICA . S’

Que se ha efectuado registrc/)};ééu uestal para atender compromisos asi:

[ cODIGO PRESUPUESTAL/ || CONCEPTO / | [/ VALOR |
3-3-1-15-01-03-1113-107 £ . 107 - Por una ciudad incluyente y sin barreras 4,703,862,296

%

</ 4,703,862,296

CDP No. 191

-
TIPO Y NUMERO DE COMPROMISO: CONVENIO DE ASOCIACION.~ 1931 ke
/

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION Nﬁ'{ERNA EN CENTROS INTEGRARTE A PERSONAS MAYORES DE 18
AROS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL, O PSICOSOCJAL, O FISICA, O MULTIPLE, QUE REQUIERAN'DE APOYOS EXTENSOS O
GENERALIZADOS, PROMOVIENDO SUS PROCESOS INCLUSION A TRAVES DEL FORTALECIMIENTO DE SUS HABILIDADES

INDIVIDUALES, FAMILIARES Y DE ENTORNO Y TERRIYORIO., /

*470322*HEFI

BENEFICIARIO : FUNDACION MISIONEROS DIVINA REDENCION SAN FELIPE NERI identificado con NIT 830143151-9 //

Modalidad de Seleccion: Régimen Especial

Bogota D.C., 05 de febrero del 2019.

RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
NASLY MILENA PISCIOTTI DUQUE

/
/

/

/

/ pre_formato._regp._5.rdf

4

31

ss:5

I
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CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL
No. 4118

F
!
| | Fuente Financiacion| | Conceplo de Gasio H

Codigo Presupuestal || Concepto
GGt 1501031113107 107 - Por una ciudad incluyente y 02.188-80F Prondsito Goneral 02-01-0300-Inervencién A 7O QRD r)oq
 ciudad incluyente 02-168-8GF Propasito General 02-01-0309-Intervencion 1,703,862,29
sin barreras Especializada Adultez i

STORRES
PRE_COMPROMISOS

4,703,862,286




ESTADO DE UN REGISTRO PRESUPUESTAL

viernes, 15 de noviembre de 2019

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D. C. 14:26

Secretaria de Integracion Social

33-1-1-50-10-31-1131-07 | 1113-107 POR UNA CIUDAD INCLUYENTE Y SIN BARRERAS

No. Registro 4116

Beneficiario 8.301.431.519 FUNDACION MISIONEROS DIVINA REDENCION SAN FELIPE
No. Contrato 1931
No. CDP 191
Valor Registro 4.703.862.296 Saldo Registro 1.498.778.677
No. Registro | No. O. Pago Fecha Valor Reservas
4116 12604 23/04/2019 118275790
4116 20626 23/05/2019 497860461
4116 28803 20/06/2019 505864570
4116 37804 24/07/2019 505990446
4116 47147 27/08/2019 575125312
4116 55947 25/09/2019 502059433
4116 65139 25/10/2019 499907607




SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
5 DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

FORMATO MC-06 [ cODIGO
*DEBOGOTAD.C. ACTA DEINICIO FECHA 30/08/2007
R SELECCION DEL CONTRATISTA VERSION 3
NTESRACP NS0CIAL GESTION CONTRACTUAL i e
CONTRATO/CONVENIO No. 1931 ' FECHA 04/02/2019
CLASE DE CONTRATO .

CONVENIO DE ASOCIACION (OTROS)

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION INTERNA EN CENTROS INTEGRARTE A PERSONAS MAYORES DE 18 ANOS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL, O PSICOSOCIAL, O FisIca, (o] MOLTIPLE, QUE REQUIERAN DE APOYOS EXTENSOS O
GENERALIZADOS, PROMOVIENDO SUS PROCESOS DE INCLUSION A TRAVES DEL FORTALECIMIENTO DE SUS HABILIDADES
INDIVIDUALES, FAMILIARES Y DE ENTORNO Y TERRITORIO.

CONTRATISTA

Nombre y/o razén social: FUNDACION MISIONEROS DIVINA REDENCION SAN 'FELI PE NERI
NIT N° 830143151-9

PLAZO

9 MESES Operacion:

Fecha de Inicio: 24/03/2019

SUPERVISOR-A Y/O INTERVENTOR-A
~Nombre: RAFAEL RENE POVEDA CAMARGO
Dependencia: PROYECTO 1113 - DISCAPACIDAD

\ . t '@
U4 Pubond DoLusrs,
Firma del-a contratista Firma del-a supervisor-a
C.C. N°15322924 C.C. N° 80200489

sl
-
Para constancia de lo anterior, se firma la presente Acta por quienes en ella intervinieron, en BogotéjD.i:.,?los {2\4/ 3 LYOlS
i —

(acta_inicio.frx) 236776 RPOVEDAC



NUMERO DEL CONVENIO:
CLAUSULADO CONVENIO DE

ASOCIACION 1931

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C. DECRETO 092/2017

CRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

FECHA DE CONVENIO:
ENTIDAD: SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
ASOCIADO: FUNDACION MISIONEROS DIVINA REDENCION SAN FELIPE NERI
FUMDIR NIT. 830.143.151-9
LOTES ADJUDICADOS: LOTES DISCAPACIDAD CUPOS PRESUPUESTO
Personas con discapacidad intelectual,
1 o psicosocial, o fisica, o miltiple que 50 $1.386.449.153

requieren  apoyos  extensos 0
generalizados.

Personas con discapacidad intelectual,
2 o psicosocial, o fisica, o multiple que 50 $1.386.449.153
requieren  apoyos  extensos 0
generalizados.

Personas con discapacidad intelectual

8 0 psicosocial que requieren apoyos 53 $1.319.237.622
limitados o extensos.
Personas con discapacidad intelectual

9 0 psicosocial que requieren apoyos 53 $1.319.237.622
limitados o extensos.

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: “PRESTAR SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION INTERNA EN
CENTROS INTEGRARTE A PERSONAS MAYORES DE 18 ANOS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL,
O PSICOSOCIAL, O FiSICA, O MULTIPLE, QUE REQUIERAN DE APOYOS EXTENSOS O
GENERALIZADOS, PROMOVIENDO SUS PROCESOS DE INCLUSION A TRAVES DEL
FORTALECIMIENTO DE SUS HABILIDADES INDIVIDUALES, FAMILIARES Y DE ENTORNO Y
TERRITORIO.”

CLAUSULA SEGUNDA - ALCANCE DEL OBJETO: A través del presente Convenio de Asociacion se busca
garantizar la atencion interna de personas mayores de 18 afios con discapacidad intelectual, o psicosocial, 0
fisica, que requieran de apoyos extensos o generalizados, o multiple, con un sistema de apoyos extenso o
generalizado para la ejecucion de sus actividades y que por diferentes circunstancias necesitan atencion; no
obstante también se brindara atencion a personas con discapacidad que requieren de apoyos limitados o
intermitentes las cuales vienen siendo atendidas en el Servicio Social Centros Integrarte y que por diversas
circunstancias no cuentan con otras opciones para su cuidado y atencion aspectos que se han verificado a la
luz de la Resolucion 0825 de 2018.

El servicio social integrarte interno esta encaminado a su reconocimiento como sujetos plenos de derechos.
El Centro Integrarte se constituye en el ambito de desarrollo humano que contribuye en la realizacion de su
proyecto de vida personal dentro del ambito institucional; donde se brinda atencion interdisciplinaria en el
marco de las lineas de atencion de desarrollo de habilidades individuales, desarrollo de habilidades y

capacidades familiares y desarrollo de habilidades en entorno y territorio. \

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social

! 30 b
Tel.: (1) 327 97 97 { M JOR
www integracionsocial gov.co i

PARA TODOS

SOLICITUD No 236776
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ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTADL. DECRETO 092/2017
SOCIAL

La atencion requiere el desarrollo de acciones con compromiso y calidad humana y estad encaminada a
controlar los factores de riesgo biologico, psicologico, social e institucional, para minimizar el deterioro
acelerado derivado de su condicion de discapacidad, garantizando su salud fisica, mental y emocional,
desarrollando métodos y procedimientos propios para esta poblacion de manera acertada, los cuales deben
reflejarse en el plan de atencion individual de cada uno de ellos.

De otra parte, es importante indicar que, en cumplimiento del Plan Obligatorio de Salud, se incorporaron las
acciones propias de cuidado de la salud de la poblacion, que permiten la identificacion de factores de riesgos
potenciales y necesidades bésicas alteradas, para poder dar curso a la solicitud de la atencion en salud que
deben llevar a cabo las EPS.

Es decir, en el Centro Integrarte de Atencion Interna, el Asociado debera implementar las acciones, alertas de
cuidado de la salud de la poblacion, pero no debe brindar atencién en salud, sino garantizar las condiciones
para que las personas reciban la atencion por parte de las EPS.

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECIFICAS DE LAS PARTES:

1) OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA

1. Suscribir el acta de Inicio, las modificaciones contractuales a que haya lugar y la liquidacion junto con el
Asociado.

Hacer los desembolsos de acuerdo a lo establecido en el numeral 15.3. del Anexo Técnico.

Apoyar con su experiencia y conocimiento acumulado en el beneficio del cumplimiento oportuno y
eficiente del objeto del convenio de asociacion.

4. Entregar los documentos sefialados en el Anexo Técnico, en los tiempos definidos en el numeral 13.2.7.

w N

5. Suministrar la informacién disponible y que se requiera para el proceso de atencion y desarrollo de las
lineas de accion del servicio.
6. Servir de enlace con las demés entidades del Distrito Capital requendas para el adecuado desarrollo del

objeto del convenio de asociacion.
7. Hacer seguimiento y supervisar el cumplimiento de las obligaciones pactadas.
8. Designar el supervisor del convenio de asociacion.
9. Designar el Equipo Técnico definido por el Proyecto 1113 de la Direccion Poblacional.
10. Las demas que se requieran para el adecuado desarrollo del convenio de asociacion.

2) OBLIGACIONES DEL ASOCIADO PARA CADA UNO DE LOS CENTROS
DE CARACTER ADMINISTRATIVO:

1. Suscribir el acta de inicio y el acta liquidacion del convenio de asociacion y de ser el caso, las
modificaciones contractuales cuando se requiera.
2. Mantener vigente la garantia Unica y las demas garantias por el tiempo pactado en el convenio de
asociacion.
ga. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretar(a Distrital de Integracién Social

Tel.: (1) 327 97 97 !
www integracionsocial. gov.co M EJ O R

! PARA TODOS
SOLICITUD No 236776




NUMERO DEL CONVENIO:
CLAUSULADO CONVENIO DE
, ASOCIACION 193 1
ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C. DECRETO 092/2017

Mantener vigente el Certificado de Inspeccion, Vigilancia y Control.

Facilitar la labor del supervisor para el control y el seguimiento al cumplimiento del convenio de

asociacion, proporcionando la informacion y documentacion que se considere necesaria en los tiempos

establecidos para ello, acatando y aplicando las observaciones y recomendaciones de la supervision del
convenio de asociacion.

5. Dar cumplimiento al procedimiento: Servicio Integral de Atencién a la Ciudadania, tramite de
requerimientos ciudadanos a través del Sistema Distrital de Quejas y Soluciones (SDQS) e Instructivos
aprobados por la Secretaria Distrital de Integracion Social relacionados con el tema. Asi mismo, ubicar en
el Centro Integrarte, el Buzén de Sugerencias a los 15 dias calendario posteriores a la firma del acta de
inicio. El buzén debe mantenerse durante el plazo de ejecucion del convenio de asociacion.

6. Dar cumplimiento a los procedimientos e instructivos definidos por la SDIS dentro del subsistema de
Gestion Documental para la organizacion, clasificacion y registro de los documentos a su cargo y que se

~generen en desarrollo del convenio de asociacion.

7. Salvaguardar los documentos fisicos que le sean entregados o que sean elaborados para la ejecucion del

convenio de asociacion, asi como responder por el debido manejo de documentos y registros propios del

Centro Integrarte.

Dar cumplimiento al Subsistema de Gestion Ambiental de la SDIS.

Garantizar que el servicio de transporte se preste en las condiciones descritas en el Anexo Técnico y

observar para el servicio de transporte el cumplimiento de la normatividad vigente expedida por la

Secretaria de Movilidad y demas entidades competentes.

10. Elaborar el pendon de identificacion del Centro Integrarte, y suministrar los carnés de identificacion de las
personas con discapacidad y del talento humano del Centro Integrarte, de acuerdo a los lineamientos
establecidos por la oficina de comunicaciones y el Anexo Técnico y en los tiempos establecidos. Al
ingreso de la persona con discapacidad al servicio se permitira el uso de un carné de manera provisional,
en tanto se surte el proceso. De acuerdo a los lineamientos establecidos por la oficina de comunicaciones
y establecidos en el Anexo Técnico numeral 13.2.2., y en los tiempos establecidos.

11. Diligenciar la ficha SIRBE y el formato de novedades y entregarlas en las fechas establecidas de acuerdo
con lo estipulado por Equipo de Seguimiento a la Informacion del Proyecto 1113 “Por una ciudad
incluyente y sin barreras”.

12. Presentar los informes y documentos requeridos, de conformidad con lo dispuesto en el Anexo Técnico,
sefialados en el numeral 13.2.8.

13. Abstenerse de ejercer conductas que lleve implicita cualquier tipo de violencia (fisica y psicologica),
negligencia, descuido, discriminacion, exclusion y en general cualquier otro acto que afecte la integridad
fisica ylo moral de las personas con discapacidad o personas con orientaciones sexuales o identidades
de género no heteronormativas, personas pertenecientes a los diferentes grupos étnicos - raciales y la
poblacion victima del conflicto armado.

14, Denunciar ante la autoridad competente, todo tipo de maltrato, violencias o conductas que conlieven a la

vulneracion de derechos personas con discapacidad, personas con orientaciones sexuales o identidades

de género no heteronormativas, personas pertenecientes a los diferentes grupos étnicos - raciales y la
poblacion victima del conflicto armado, de conformidad con el articulo 67 de la Ley 906 de 2004 “Codigo
de Procedimiento Penal’, en concordancia con la Ley 734 de 2002 “Cédigo Unico Disciplinario”, derogada
por la Ley 1952 del 28 de enero de 2019, y la Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcion”; al igual, que
cualquier conducta que se encuentre tipificada como delito en la Ley 599 de 2000 “Codigo Penal’, y de\\&

B w

© o

3

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin :
Secretarfa Distrital de Integracién Social i
Tel.: (1) 327 97 97 |
www.integracionsocial gov.co %

i

PARA TODOS
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manera especial las consagradas en el Titulo | Delitos contra la Vida y la Integridad Personal, Capitulo
Tercero. Activando las rutas de atencidn correspondientes.

3) RELACIONADAS CON LAS PIEZAS COMUNICATIVAS

1. Garantizar que la informacién que se derive del Proyecto 1113, cumpla con los lineamientos

establecidos por la Oficina Asesora de Comunicaciones de la Secretaria Distrital de Integracion Social
SDIS (pendon, papeleria, tablas de rutas, comunicaciones virtuales, telefonicas y/o escritas).

. Poner a disposicion un Pendén o aviso de identificacion del Centro Integrarte, el cual debe tener el

logotipo de la Secretaria Distrital de Integracion Social y el nombre del Proyecto, este debe estar
ubicado en un lugar visible de referenciacion para la poblacion y la comunidad vecinal al Centro. El
pendén debe estar instalado antes de finalizar el primer mes de ejecucién del convenio de asociacion.

. Carnetizar a la poblacién beneficiaria y al talento humano, que incluya como minimo los siguientes

datos:

La identificacion de la SDIS,

La Identificacion del asociado,

La identificacién del Proyecto 1113,

La Identificacién del Centro Integrarte

La Identificacion de la persona con discapacidad que incluya nombre, direccion, teléfono de la
SDIS, teléfono del Centro Integrarte y de la familia cuando existe.

La Identificacion del talento humano que incluya nombre, cargo y teléfono del Centro Integrarte.

YV VYVVVYV

Este carné debe ser entregado a la poblacion sujeto del Anexo Técnico, y al talento humano, finalizando el
primer mes de ejecucidn del convenio de asociacion, previo aval de la Subdireccion de Comunicaciones.

4) RELACIONADAS CON EL TALENTO HUMANO

1.

2.

séra. 7 No. 32 - 16/ Ciudadela San Martin

Cumplir con las condiciones generales del talento humano y con el procedimiento para la presentacion
del mismo, sefialado en el numeral 13.2.3 del Anexo Técnico.

Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y parafiscales para lo
cual debe realizar los aportes a que se refiere el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, en lo relacionado con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las cajas de compensacion familiar, SENA e ICBF, cuando haya lugar a ello, de conformidad
con las normas y reglamentos que rigen la materia. Acreditar que se encuentra al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda. PARAGRAFO: Este requisito debe
acreditarse para cada uno de los pagos efectuados por la Secretaria por parte del Representante legal
del asociado o del Revisor Fiscal, en caso de que cuente con este.
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3. Realizar el pago de honorarios o salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del talento humano
de acuerdo al tipo de contratacion que realice el asociado, para lo cual debe realizar los pagos a traves
de transaccion electronica y presentar el soporte de dicha transaccion al equipo de Supervision.

4. Mantener disponibles para consulta las hojas de vida del Talento Humano aprobado para la ejecucion del
convenio de asociacion en el Centro Integrarte, con los respectivos soportes, y copia de los convenios y
constancia individual del proceso de induccion y capacitacion adelantado por el Asociado.

5. Mantener disponible en el Centro Integrarte para uso del talento humano y los referentes familiares:
Copia del Anexo Técnico, copia del convenio de asociacion y del plan de intervencion para cada una de
las lineas de accion.

6. Implementar los procesos y acciones definidos en las lineas de accion técnico, descritas en el numeral
3.2.1.3. del Anexo Técnico.

7. Remitir a través de correo electronico al supervisor las actas del proceso de empalme entre el personal
saliente y el entrante, en los eventos de cambio de personal.

8. Garantizar que los fines de semana, incluyendo los dias festivos, el Centro Integrarte cuente con los
auxiliares de enfermeria, de servicios generales, manipulador (es) de alimentos, y un profesional de
acuerdo con lo establecido en el Anexo Técnico.

5) RELACIONADAS CON EL INMUEBLE

1. Poner a disposicion para el desarrollo del convenio de asociacion, el espacio fisico funcional evaluado y
aprobado por la Subdireccion de Plantas Fisicas.

2. Cumplir con los requisitos marcados como “NECESARIO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO" en
el numeral 5 del Anexo Técnico, los cuales seran verificados en su cumplimiento por el supervisor del
convenio de asociacion dentro de los siguientes 2 meses a partir de la suscripcion del acta de inicio.

3. Garantizar el debido cuidado, mantenimiento y reparaciones del espacio fisico funcional en las que se
desarrolla el servicio.

6) RELACIONADAS CON LA DOTACION, MATERIALES Y SUMINISTROS

1. Suministrar los elementos e implementos de aseo y desinfeccion durante todo el plazo de ejecucion del
convenio de asociacion, de acuerdo a las fichas técnicas descritas en el plan de saneamiento del Centro
Integrarte y lo establecido en la Tabla 14 del Anexo Técnico.

2. Mantener el espacio fisico funcional en condiciones de limpieza, pulcritud, higiene, desinfeccion, asepsia,
desratizacion, fumigaciones, lavado de tanques, aseo general en habitaciones, oficinas, talleres, bafios,
cocina, areas comunes, area de basuras, zonas verdes y cualquier otro lugar que sea utilizado en el
desarrollo de la jornada diaria para la ejecucion del convenio de asociacion; en concordancia con el plan
de saneamiento del asociado, sus respectivos programas y conforme lo establecido en el Anexo Técnico.

3. Marcar con la marquilla indicada en el Anexo Técnico cada una de las prendas de ropa y el calzado con
el nombre de cada una de las personas, antes de realizar la entrega de las mudas, de tal manera que
permita a la poblacion y al personal de roperia su facil identificacion y garantice su buen manejo.

4. Abstenerse de marcar con el logo institucional del Asociado la dotacion de vestuario de la poblacion. \’V\
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5.

7)

Mantener la dotacion de lenceria, camas, colchones, menaje, equipos y demas elementos descritos en el
Anexo Técnico en dptimas condiciones, efectuando el mantenimiento preventivo y correctivo, de manera
permanente y oportuna, durante toda la ejecucion del convenio de asociacion.

Garantizar todos los elementos requeridos para la prestacion del servicio descrito en el Anexo Técnico en
cada uno de los centros integrarte.

DE CARACTER TECNICO:

GENERALES

10.

1.

12.

13.

Cumplir con el Anexo Técnico, estudios previos, invitacion plblica, anexos y adenda, el plan de
intervencién para cada una de las lineas de accion, el convenio de asociacion, procedimientos misionales
e instructivos y demas documentos que forman parte integral del proceso.

Cumplir con el pago de los servicios publicos de acuerdo a lo establecido en el numeral 7.1. del Anexo
Técnico.

Instalar el circuito de camaras descritos en el numeral 7.2. del Anexo Técnico, de manera previa a la
suscripcion del acta de inicio.

Presentar la minuta patrén, los ciclos de menus y el andlisis cuantitativo en medio magnético, dentro de
los cinco (5) dias siguientes a la suscripcion del convenio de asociacion, de conformidad con el literal f)
del literal A del numeral 3.2.1.3. del Anexo Técnico.

Prestar la atencion a la poblacion velando por su cuidado y bienestar, en todo momento y lugar.

Informar dentro de la hora siguiente al suceso, las situaciones que afecten directamente a la poblacién o
la prestacion del servicio, en caso de presentarse un evento que afecte a la poblacion o a la prestacion
del servicio en las horas nocturnas, el asociado debe informar al supervisor a primera hora del dia
siguiente la situacion presentada, especificando las actuaciones y gestiones adelantadas para resolver la
situacion.

Llevar el registro actualizado de las Historias sociales de las personas en los formatos, instrumentos y
tiempos establecidos en el Anexo Técnico.

Mantener actualizado y en un lugar visible un Cronograma General de Actividades del Centro Integrarte,
cuyo formato sera entregado por el Equipo Técnico del Proyecto 1113, con la firma del acta de inicio.
Mantener actualizado un planeador mensual de cada uno de los profesionales del centro, donde se
especifiquen las actividades a desarrollar segun formato que sera entregado por el Equipo Técnico una
vez firmada el acta de inicio.

Realizar la afiliacion al sistema general de seguridad social en salud de la poblacion y efectuar las
gestiones pertinentes para acceder a los servicios de salud cuando se requiera.

Abstenerse de celebrar convenios de divulgacion y propaganda a nombre de su organizacion, que
comprometa o involucre a la poblacién vinculada al convenio de asociacion y a la Secretaria Distrital de
Integracién Social como entidad contratante.

Aceptar que la propiedad intelectual, en el evento que se elaboren documentos relacionados con las
experiencias obtenidas dentro de la ejecucion del convenio de asociacion, son de propiedad de la
Secretaria Distrital de Integraciéon Social.

Guardar confidencialidad y abstenerse de divulgar las fotografias que se tomen de la poblacion, dado que
no pueden ser utilizadas en ninguna pieza comunicativa, pauta publicitaria o redes sociales como
Facebook, Instagram, twitter entre otras.
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14. Dar cumplimiento al instructivo de traslado de la poblacion al finalizar la ejecucion del convenio de
asociacion. El traslado de la poblacion se hara la mafiana siguiente a la finalizacion del plazo del
presente convenio de asociacion, después de las 6:00 am. El instructivo sera entregado con la
suscripcion del convenio de asociacion.

15. Realizar las demés actividades que se requieran para el cabal cumplimiento del convenio de asociacion y
las dadas por el equipo supervision y el equipo técnico.

8) RELACIONADAS CON LOS DOCUMENTOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

1. Mantener actualizada la Historia Social, de acuerdo a las intervenciones realizadas por cada uno de los
profesionales. El archivo de los documentos debe hacerse de manera simultanea a la ejecucion e
intervencion, con los soportes técnicos, conservando la secuencia cronoldgica y contener la informacién
(resultados) que dé cuenta de los procesos de intervencion realizados. Debe cumplir con las directrices del
Subsistema Integrado de Gestion Documental, establecido por la Secretaria Distrital de Integracion Social.

2. Garantizar que los documentos tengan los nombres, apellidos y firmas de los integrantes del talento
humano, con numero de tarjeta profesional y de cédula de ciudadania. Teniendo en cuenta que las
personas han recibido atencion en afios anteriores, las historias sociales deben estar foliadas de acuerdo
a la norma del Subsistema de Gestion documental de la Secretaria Distrital de Integracion Social

PARAGRAFO PRIMERO: Los siguientes documentos hacen parte integral de la Historia Social:

Apertura de Historia

Fotocopias de Documentos de identidad como cédula, carne de salud.

Acta de legalizacion de ingreso entregada por el Equipo de Validacion de Condiciones del Proyecto

Ficha SIRBE.

Actas de compromiso y corresponsabilidad Familiar.

Actas de intervencion individual, tanto con la persona con discapacidad como con su referente familiar.

) Estudios de Caso y soportes de valoracion (Historia Social/Visita Domiciliaria, Valoracion del area de
Psicologia, perfiles ocupacionales).

h) Plan de Atencion individual en las tres lineas de accion.

i) Guia de Actividades para hacer en casa.

i)  Seguimientos a la Intervencion: se debe hacer de forma bimestral para las tres lineas de accion:

Desarrollo de habilidades individuales, desarrollo de habilidades y capacidades familiares y desarrollo de

capacidades en entorno y territorio.

aoooooe

PARAGRAFO SEGUNDO: El asociado debe garantizar que los documentos que hacen parte de las historias
sociales se encuentren en fisico en los tiempos definidos en el Anexo Técnico. Para esta actividad el asociado
debe contar con minimo 2 resmas de papel tamafio carta y una resma de papel tamaiio oficio en el mesyuna
carpeta de carton mensual, por cada persona con discapacidad.

9) RELACIONADAS CON LOS INFORMES REQUERIDOS PARA EL CONTROL DE LA PRESTACION
DEL SERVICIO:

1. Entregar informe mensual a la supervision designada por la Secretaria, el primer dia habil de cada mes,
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este informe corresponde al periodo inmediatamente anterior y debe contener la siguiente informacion:

* Relacion de los cupos actuales, los cupos disponibles, las novedades, los traslados, los ingresos y
los egresos.

e Herramienta de Liquidacion de pagos, de acuerdo con el procedimiento establecido en el documento
Anexo Técnico numeral 15.3 — Desembolsos.

¢ Informe de ejecucion financiera. Se debe detallar el gasto en relacion a cada uno de los items de la
estructura de costos para el periodo reportado y acumulado a la fecha.

* Anexar los auxiliares contables, los cuales deben estar discriminados por Centro de Costos para el
presente convenio, de tal manera que en estos se refleje Unicamente lo correspondiente a la
ejecucion de la estructura de costos del convenio.

o Copia del formato de Radicacion Fichas SIRBE presentado al Equipo de Seguimiento a la
Informacion del Proyecto 1113 “Por una ciudad incluyente y sin barreras”.

»  Certificacion emitida por el Asociado y firmada por el Revisor Fiscal o Representante Legal, segin
corresponda, en la que conste que se encuentra al dia en el pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y demas aportes parafiscales a que haya lugar. La certificacion debe estar
suscrita por éste y se debe aportar la fotocopia legible de la Tarjeta Profesional y la Certificacion de
la misma emanada por la Junta Central de Contadores.

e Cronograma de las actividades a realizar durante el mes correspondiente.

* Informe mensual sobre el talento humano que presto sus servicios en el mes correspondiente, el cual
debera estar suscrito por el representante legal, el Revisor Fiscal y el Contador del Asociado. Dentro
de este informe debe relacionarse: la totalidad del talento humano, modalidad de contratacion y para
el caso del talento humano con contrato a término fijo se debera discriminar toda la carga
prestacional (Seguridad social, prestaciones sociales y parafiscales) el cual debe ser equivalente al
rubro asignado en la estructura de costos para cada uno de las personas que conforman el talento
humano (en porcentaje y valor).

2. Registrar en el Informe Mensual Cualitativo y Cuantitativo, la informacion solicitada en el formato que
entrega el Equipo Técnico del Servicio social Centros Integrarte del Proyecto 1113 con la suscripcion del
Convenio de asociacion. Esta informacion debe enviarse al Equipo técnico el dia 25 de cada mes.

3. Actualizar la Malla de Identificacion de los actores que hacen parte del Servicio durante la ejecucion del
convenio de asociacion, tanto de la poblacion con discapacidad, como de sus referentes familiares,
Equipo Técnico del Servicio social Centros Integrarte del Proyecto 1113 con la suscripcion del convenio
de asociacién. Su actualizacion debe enviarse el Ultimo dia calendario de cada mes.

4. Entregar el Informe Final de Gestion al finalizar el plazo de ejecucion del convenio de asociacion con el
analisis de resultados de la ejecucion de la totalidad del periodo contratado, el cual debe dar cuenta del
impacto real de la intervencion en las tres lineas de atencion de manera integral. A través del formato que
entrega el Equipo Técnico del Servicio social Centros Integrarte del Proyecto 1113 con la suscripcion del
convenio de asociacion.

5. Realizar el reporte de activacion sistema SIRBE (Sistema de Informacién de Registro de Beneficiarios) y
novedades acerca de las novedades de ingresos, traslados, egresos (de cualquier tipo) o de los cambios
en la informacion en el nacleo familiar o de los documentos, presentando los respectivos soportes. Esta
informacién, se debe reportar un dia después de ocurrida la novedad, en original de acuerdo con los
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ingresos y egresos presentados, se debe registrar en el Formato de Novedades del sistema SIRBE, y dar
cumplimiento a las indicaciones dadas por el Equipo SIRBE del Proyecto 1113.

Este reporte de novedades debe efectuarse en el mes que se lleve a cabo la actuacion y nunca podra
reportarse en el mes siguiente.

Toda la documentacion entregada debe allegarse con oficio remisorio dirigido al equipo de seguimiento a la
informacion del Proyecto 1113 y se debe archivar segun las indicaciones del Subsistema de gestion
documental.

Teniendo en cuenta que la mayoria de la poblacion ya estaba recibiendo este servicio, y estan registrados en
el SIRBE, es preciso que el asociado realice la actualizacion de la informacion de cada persona en la ficha
SIRBE que el Equipo de Seguimiento a la Informacion le indique. Esta actualizacion y la entrega de estas
fichas deben efectuarse dentro de los primeros 30 dias siguientes a la firma del acta de inicio.

6. Realizar reporte de Indicadores en cumplimiento con los requisitos de la hoja de vida de los mismos,
realizando el analisis cualitativo y cuantitativo que mida el resultado de los procesos a partir de la linea de
base formulada al inicio del convenio de asociacion. La entrega de los indicadores se realizara de
acuerdo con los tiempos e indicaciones que brinde el Equipo Técnico del Servicio social Centros
Integrarte del Proyecto 1113 con la suscripcion del convenio de asociacion.

7. Entregar Plan de saneamiento cumplidos 30 dias calendario después de la firma del acta de inicio, al
equipo de apoyo de supervision de la SDIS y a la referente del area de Nutricion del equipo técnico de
Centros Integrarte de la SDIS, el plan de saneamiento del Centro Integrarte, este documento debe ser
realizado de acuerdo a las especificaciones de la Resolucion 2674 del 2013 - Articulo 26.

8. Implementar dentro de los quince (15) calendario siguientes a la firma del acta de inicio, el Plan de
manejo de emergencias y sistema de evacuacion de acuerdo a lo dispuesto en la Ley 1523 de 2012, “Por
la cual se adopta la Politica Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y se establece el Sistema
Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y se dictan otras disposiciones”, y el Decreto 172 de 2014
“Por el cual se reglamenta el Acuerdo 546 de 2013, donde se organizan las instancias de coordinacion y
orientacion del Sistema Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico SDGR-CC y se definen
lineamientos para su funcionamiento.”

Para los Centros Integrarte que se encuentren dentro de la jurisdiccion de Bogota, si aplica, corresponde al
asociado registrar los PEC o PEGR en el aplicativo del SIRE de la pagina web del IDIGER, por lo que no se
hace necesario registrarlos en las Alcaldias Locales, Hospital, Bomberos, personeria y policia.

9. Elaborar e implementar Plan de prevencion de accidentes, el cual debe presentar a los 10 dias calendario
después de la firma del acta de inicio, al equipo de supervision y a la referente técnica del Equipo Técnico
del Servicio social Centros Integrarte del Proyecto 1113. En este documento se debe identificar los
riesgos y las medidas necesarias para evitar que este tipo de eventos se presenten, realizando las
adecuaciones fisicas y el entrenamiento del talento humano, de la poblacion, referentes familiares,
teniendo en cuenta los riesgos identificados y las acciones necesarias para controlarlos o mitigarlos.
10. Realizar el ajuste al Pacto de Convivencia, para lo cual, el Equipo Técnico del Servicio social Centros
Integrarte del Proyecto 1113 con la suscripcion del convenio de asociacion, entregara los lineamientos ("\s
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para el ajuste de este documento segun las caracteristicas del Centro, y de los diferentes actores que
hacen parte del proceso de atencion, este documento se constituye en el instrumento de autorregulacion
en la cotidianidad de la prestacion del servicio, ya que contiene las normas bésicas de convivencia,
pactadas por todos los actores que conforman el Centro Integrarte. Este documento debe ser de fécil
accesibilidad, manejo y comprension tanto de las personas con discapacidad como de los referentes
familiares, es por ello que de manera continua se deben programar actividades que favorezcan la
identificacion de los acuerdos y compromisos alli establecidos. Cada proceso de ajuste o socializacion
debe registrarse en acta.

CLAUSULA CUARTA: - COMITE TECNICO OPERATIVO: Se designara un Comité Técnico Operativo,
organo que tendra como finalidad garantizar la adecuada formacion, planeacion, coordinacién y ejecucion del
cumplimiento de las actividades y gestiones del convenio, conformado por delegados de la Secretaria Distrital
de Integracion Social y el Asociado.

El Comité Técnico se reunira una vez al mes y las veces que se requiera. De cada reunion se debe dejar
evidencia a través de actas suscritas por quienes participen en éste, en las que se hara constar las decisiones
aprobadas por los miembros participantes. En caso de que el titular no pueda concurrir a las reuniones
respectivas, lo hara en su lugar un delegado, quien tendré las mismas atribuciones del titular, en ese caso la
delegacion debera ser por escrito. EI quorum valido para tomar decisiones sera mayoria simple.

CONFORMACION DEL COMITE TECNICO OPERATIVO: El Comité Técnico Operativo se encuentra
integrado por:

a) El-la Representante Legal del Asociado o su delegado.

b) El-la Asesor de la Direccion Poblacional para el Proyecto 1113 “Por una ciudad incluyente y sin barreras”
o quien este delegue o designe, quien ejercera la Secretaria Técnica del Comité.

¢) Un (1) representante del Equipo Técnico del Servicio social Centros Integrarte del Proyecto 1113 “Por
una ciudad incluyente y sin barreras”.

FUNCIONES DEL COMITE TECNICO OPERATIVO:

a) Emitir recomendaciones sobre las situaciones especiales acaecidas en la ejecucion del convenio de
asociacion.

b) Realizar recomendaciones sobre los aspectos técnicos que se estimen convenientes para el correcto
desarrollo y cumplimiento del objeto del convenio de asociacion.

CLAUSULA QUINTA: -VALOR: El valor del presente convenio es por la suma de CINCO MIL
CUATROCIENTOS ONCE MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y TRES MIL QUINIENTOS
CINCUENTA PESOS MI/CTE ($5.411.373.550), el cual incluye impuestos y demas costos y gastos
directos en que incurra el asociado durante la ejecucion del convenio. La Secretaria Distrital de Integracion
Social aporta en dinero la suma de CUATRO MIL SETECIENTOS TRES MILLONES OCHOCIENTOS
SESENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS MI/CTE ($4.703.862.296) y el Asociado
aporta la suma de SETECIENTOS SIETE MILLONES QUINIENTOS ONCE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA
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ALCALDIA MAYOR - '
DE BOGOTA D.C. DECRETO 092/2017

NUMERO DEL CONVENIO:

Y CUATRO PESOS ($707.511.254), de conformidad con los compromisos de aporte minimo y adicional, los
cuales hacen parte integral del presente Convenio de Asociacion.

El valor del Convenio de Asociacion se discrimina, asi:

TOTAL APORTES | APORTES SDIS | VALOR TOTAL DE
ASOCIADO | LUGAR | LOTE | cupos | ASOCIADO POR VALOR A APORTES POR
GRUPO EN ESPECIE | AFECTAR CDP CADA GRUPO
FUNDACION 1 50 $ 152.509.407 $1233.939.746|  $1.386449.153
M'Slmﬁios 2 50 $ 152.509.407 $1.233.939.746 $ 1.386.449.153
REDENCION | BogoTA |8 53 $ 201.246.220 $1117.991402|  $1.319.237.622
SAN FELIPE 53
NERI 9 $ 201.246.220 $1.117.991402|  $1.319.237.622
FUMDIR
SUBTOTAL $ 707.511.254 $4.703.862.206|  $5.411.373.550
TOTAL $ 5.411.373.550

CLAUSULA SEXTA - DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: LA SECRETARIA realizara las erogaciones
correspondientes a la entrega de los recursos para la ejecucion del presente convenio con cargo a su
presupuesto de la siguiente manera:

No. de CDP No. de Proyecto Valor CDP Valor a Afectar CDP

191-2019 113 $13.003.080.915 $4.703.862.296

CLAUSULA SEPTIMA - DESEMBOLSOS: La Secretaria Distrital de Integracion Social desembolsara al
Asociado el valor correspondiente a los servicios prestados de conformidad con lo establecido en la estructura
de costos, en mensualidades vencidas, previa aprobacion por parte del supervisor del informe de ejecucion
cualitativo y cuantitativo sefialado en el numeral 13.2.8. del Anexo Técnico con sus respectivos soportes; y la
certificacion expedida por el Revisor Fiscal o el Representante Legal del pago de los aportes establecidos en
el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y deméas normas que lo modifiquen, reglamenten o complementen. Por
parte del supervisor se expedira informe de supervision y certificado para el desembolso.

NOTA: El valor a facturar mensualmente se establecera con la herramienta de liquidacion de pagos, la cual
sera entregada por el Equipo Técnico con la firma del acta de inicio.

Para realizar los desembolsos se tendra en cuenta la siguiente clasificacion:
COSTOS FIJOS

™

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin

Secretaria Distrital de Integracién Social i miiﬁ
Tel.: (1) 327 97 97 i M
www.integracionsocial. gov.co i Lo

| PARA TODOS

SOLICITUD No 236776



NUMERO DEL CONVENIO:
CLAUSULADO CONVENIO DE

ASOCIACION | 1931 4 :

DECRETO 092/2017

Para realizar los desembolsos se tendra en cuenta la estructura de costos, y su pago se efectuara de
conformidad con el servicio prestado y bienes entregados durante la ejecucidn mensual y/o fraccion.

COSTOS VARIABLES

Se desembolsara por cada mes o fraccién de mes de ejecucion y el calculo se debe efectuar tomando como
base los dias calendario de acuerdo al nimero de personas atendidas, segun planilla de asistencia emitida
por el contratista.

Descuentos de los costos variables:

v' Cuando una persona con discapacidad es hospitalizada, se descontara el costo variable de los alimentos
no suministrados durante ese periodo.

v" Cuando se presenten salidas de las personas con discapacidad y no se preste el servicio, se descontara
el costo variable de los alimentos no suministrados durante ese periodo.

COSTOS POR REALIZACION

Se desembolsara una vez se haya entregado el bien o servicio prestado, segun el valor de la factura, el cual
no puede superar el valor establecido en la estructura de costos. Para el tramite de desembolsos el asociado
debera entregar al Supervisor, los soportes que den cuenta de la entrega a satisfaccion del bien o servicio.

NOTA 1: Los desembolsos que tramite la Secretaria Distrital de Integracion Social en virtud del presente
convenio estaran sujetos a la programacién mensualizada de caja dentro del PAC, y de los recursos
disponibles en la Tesoreria Distrital de Bogota.

NOTA 2: Los desembolsos establecidos en la presente clausula se realizaran a través del Sistema
Automético de Pagos (SAP), que maneja la Tesoreria Distrital de Bogota mediante consignacion en la cuenta
bancaria que posea el contratista en una entidad financiera, de acuerdo a la informacion suministrada por el
mismo, en el momento de la suscripcion del Convenio de Asociacion.

CLAUSULA OCTAVA - PLAZO: El plazo de ejecucion del convenio sera de nueve (9) meses o hasta el
agotamiento de los recursos, lo que primero que ocurra, el cual se contara a partir de la fecha de suscripcion
del acta de inicio por el Asociado y el Supervisor del convenio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del mismo

CLAUSULA NOVENA - GARANTIAS: El asociado se compromete a constituir a favor de BOGOTA D.C. -
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL, NIT. 899.999.061-9, garantia Ginica por el valor total
del Convenio de Asociacién que podra consistir en garantia bancaria, péliza de seguro, fiducia mercantil en
garantia, endoso en garantia o depbdsito de dinero en garantia. Esta garantia debera constituirse dentro del
dia habil siguiente a la suscripcion del Convenio de Asociacion y requerira ser aprobada por LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.
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Cumplimiento: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del Convenio de Asociacion,
por el plazo del mismo y seis (6) meses més.

Calidad de los servicios ofrecidos: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
Convenio de Asociacion, por el plazo del mismo y seis (6) meses més.

Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: En cuantia equivalente al cinco por
ciento (5%) del valor total del Convenio de Asociacion, por el plazo del mismo y tres (3) afios més.

Asi mismo, el Asociado debera constituir la poliza de Responsabilidad Civil Extra Contractual y en cuantia
equivalente a quinientos (500) salarios minimos legales mensuales vigentes, en virtud de lo dispuesto en los
articulos 2.2.1.2.3.1.1,2.21.2.3.15.,2.2.1.2.31.8,2.2.1.2.3.1.17 y 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

Dicha garantia debera constituirse por el plazo de ejecucion del Convenio de Asociacion.

PARAGRAFO PRIMERO: E! hecho de la constitucion de estos amparos, no exonera al asociado de las
responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados.

PARAGRAFO SEGUNDO: El asociado debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula
y sera de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y
restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que
se imponga, prorrogas o suspensiones.

PARAGRAFO TERCERO: En caso de que el Asociado no cumpla con la obligacion de allegar las garantias
en el plazo establecido, sera acreedor de las sanciones de multa y/o incumplimiento y/o clausula penal.

CLAUSULA DECIMA - SUPERVISION: La Secretaria Distrital de Integracion Social con el fin de verificar el
cumplimiento del presente Convenio de Asociacion, ejercera los debidos controles para la correcta ejecucion
del objeto y de las obligaciones establecidas en el mismo, a través del Asesor del Despacho Codigo 105
Grado 05,- Proyecto 1113 “Por una Ciudad Incluyente y sin Barreras”.

PARAGRAFO PRIMERO: En virtud del paragrafo del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, se podra contar con
el apoyo a la supervision por parte de un profesional o un equipo de profesionales, sin que dicho apoyo
implique el traslado de la responsabilidad del ejercicio de la supervision.

PARAGRAFO SEGUNDO: El-la supervisor-a verificara el cumplimiento de los requisitos para la ejecucion del
presente Convenio de Asociacion y ejercera las obligaciones asignadas en virtud del articulo 84 de la Ley
1474 de 2011, el Estudio Previo, Anexo Técnico y las establecidas en el Manual de Contratacion y de
supervision de la Secretaria Distrital de Integracion Social.

PARAGRAFO TERCERO: Ademas de verificar el cumplimiento de los requisitos para la ejecucion del

presente Convenio de Asociacion el-la Supervisor-a debe constatar que todos los trabajadores del asociado

vinculados en la ejecucion del Convenio de Asociacion, se encuentren afiliados al Sistema de Segurida%
1
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Social, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y que el asociado cumpla
oportunamente con las obligaciones de pago de los aportes a que se refiere el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y demas normas que la modifican, reglamentan o complementen. Para tal efecto, y como requisito
previo para el pago, requerira al asociado una certificacion vigente, con una fecha de expedicion no superior a
treinta (30) dias calendario, con respecto a la fecha de presentacion de las facturas de los correspondientes
pagos, que acredite el cumplimiento de tales obligaciones, la cual debe estar firmada por el revisor fiscal o por
el representante legal del asociado.

PARAGRAFO CUARTO: El supervisor realizara seguimiento a la ejecucién fisica y financiera del Convenio
de Asociacion, que permita garantizar el cubrimiento de las pélizas, durante la ejecucidén del Convenio de
Asociacion ylo hasta el agotamiento de los recursos.

PARAGRAFO QUINTO: El ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacion del supervisor,
comunicando al asociado, asi como a la Subdireccion de Contratacion.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA- MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las
obligaciones derivadas del presente Convenio de Asociacién por causas imputables al Asociado, salvo
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del articulo 1° de la Ley 95 de
1890, la Secretaria Distrital de Integracion Social, podra imponer al Asociado multa diarias y sucesivas
equivalentes al uno (1%) por ciento del valor total del Convenio de Asociacion, por cada dia de retardo o
incumplimiento sin que el monto total de la multa exceda el diez por ciento (10%) del valor total del Convenio
de Asociacion. Dentro de las controversias que se susciten dentro del presente Convenio de Asociacion sera
aplicable lo establecido en la Ley 1150 de 2017 y Ley 1474 de 2011.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SANCION PENAL PECUNIARIA: El incumplimiento de las obligaciones
surgidas en virtud de la ejecucién de este Convenio de Asociacion seran sancionadas pecuniariamente previo
agotamiento del debido proceso establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, de conformidad con las siguientes estipulaciones: Si el incumplimiento es
total o parcial, defectuoso o tardio del Convenio de Asociacion, al Asociado pagara a titulo de clausula penal,
una suma equivalente al 10 % del valor total del convenio, a titulo de estimacion anticipada de los perjuicios
que este llegare a sufrir en caso de incumplimiento total o parcial de sus obligaciones, el valor de la clausula
penal pecuniaria que se haga efectiva, se considerara como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios
causados. PARAGRAFO PRIMERO: El Asociado autoriza a la Secretaria Distrital de Integracion Social con la
aceptacion del Convenio de Asociacion para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su
favor, de no existir saldo a favor del asociado, se hara efectiva la garantia constituida (en caso de existir) y si
esto no fuere posible, se cobrara por la jurisdiccion competente. PARAGRAFO SEGUNDO: El Asociado
autoriza a la Secretaria Distrital de Integracion Social con la aceptacion del Convenio de Asociacion para que
dicho valor sea descontado directamente del saldo a su favor, de no existir saldo a favor del asociado, se hara
efectiva la garantia constituida (en caso de existir) y si esto no fuere posible, se cobrara por la jurisdiccion
competente.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - CESION Y SUBCONTRATACION: El Asociado no podra ceder ni
subcontratar el presente Convenio de Asociacion con persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera
sin el consentimiento previo y escrito de la Secretaria Distrital de Integracion Social. En todos los casos, el
14
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Asociado es el (inico responsable por la celebracion de subcontratos y la entidad no adquirira vinculo alguno
con los subcontratistas.

PARAGRAFO: La cesion se hara de conformidad con lo previsto en el articulo 887 y siguientes del Codigo de
Comercio.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El Asociado, se obliga a
desarrollar el objeto del presente Convenio de Asociacion por su propia cuenta y riesgo bajo su exclusiva
responsabilidad. Por lo tanto, este Convenio de Asociacion no genera vinculo laboral alguno con el personal
que el Asociado, llegare a destinar para el funcionamiento de las iniciativas que se desarrollen en el marco del
mismo y la Secretaria Distrital de Integracion Social.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - INDEMNIDAD: El Asociado se obliga para con la Secretaria Distrital de
Integracion Social a mantenerla indemne, libre de dafios o perjuicios y de cualquier reclamacion proveniente
de terceros, que tenga como causa las actuaciones del Asociado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - LIQUIDACION: El presente Convenio de Asociacion sera objeto de
liquidacion de comin acuerdo por las partes dentro de los SEIS (6) MESES contados a partir de la
terminacion del plazo de ejecucion del mismo, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 11 de la Ley
1150 del 2007.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - TERMINACION: Este Convenio de Asociacion se daré por terminado en
cudlquiera de los siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las partes, previa certificacion expedida por el
supervisor del convenio. 2. Por vencimiento del plazo del Convenio de Asociacion. 3. Por fuerza mayor o caso
fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucion. 4. Por no constituir, modificar y/o prorrogar, sin justa causa,
la garantia (nica de cumplimiento dentro del término que se le sefiale para el efecto. 5. Por cumplimiento del
objeto del Convenio de Asociacion. PARAGRAFO: En cualquiera de los eventos de terminacion, se procedera a
la liquidacion del Convenio de Asociacion.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS: Las partes acuerdan que
para la solucion de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracion, gjecucion, desarrollo,
terminacion y liquidacion de este Convenio de Asociacion acudiran a los procedimientos de conciliacion,
transaccion o amigable composicion, de conformidad con lo establecido en las normas vigentes.

CLAUSULA DECIMA NOVENA - SUSPENSION: El plazo de ejecucion del presente convenio podra
suspenderse en los siguientes eventos: 1.- Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. 2.- Por mutuo
acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para la Secretaria Distrital de Integracion Social,
ni se causen perjuicios a la misma.

PARAGRAFO PRIMERO: La suspension se hara constar en acta motivada, suscrita por las partes.

PARAGRAFO SEGUNDO: El término de la suspension no se computara para efectos de los plazos del

Convenio de Asociacion, pero El Asociado, se obliga a la ampliacion de la garantia de cumplimiento en

proporcion al tiempo que dure suspendido el Convenio de Asociacion y para lo cual el Asociado, debera

entregar en la Secretaria Distrital de integracion Social, los respectivos certificados de modificacion. Q\(
15

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97

www.integracionsocial gov.co

PARA TODOS

SOLICITUD No 236776



NUMERO DEL CONVENIO:
CLAUSULADO CONVENIO DE :
ASOCIACION | 9 3 ﬂ als
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C. DECRETO 092/2017

CLAUSULA VIGESIMA- PERFECCIONAMIENTO El presente Convenio de Asociacion requiere para su
perfeccionamiento la aceptacion del mismo mediante la plataforma transaccional del SECOP |I.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - DOCUMENTOS: Forman parte integral del presente Convenio de
Asociacion a) Certificado de Disponibilidad Presupuestal. b) Estudios previos. ¢) Invitacion Publica con sus
correspondientes anexos y adendas. d) La oferta presentada por el Asociado y demas documentos que lo
integran.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA -. REQUISITOS DE EJECUCION: El presente Convenio de Asociacion
requiere para su ejecucion del registro presupuestal y la aprobacion por parte de la Secretaria Distrital de
Integracion Integral del mecanismo de cobertura de riesgos. |

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales y fiscales,
las partes acuerdan fijar como domicilio contractual la ciudad de Bogota, D.C.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - NOTIFICACION: En cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 56 del C.P.A.C.A,, los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que la Entidad deba
realizar al Asociado en desarrollo del presente Convenio de Asociacion, se entenderan debidamente
efectuadas si son enviadas por correo electronico o a la direccion contenida en el certificado de existencia y
representacion legal, esto es, en el Carrera 90 No. 149-73. Las notificaciones a la Secretaria Distrital de
Integracion Social se recibiran en la Carrera 7 # 32-16, piso 1, local 103, en Bogota D.C.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente documento y en constancia son aceptadas mediante la aceptacion
realizada en la plataforma transaccional del SECOP |I.
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