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-~ PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS
CODIGO: 2BS-FR-0004

FECHA: 15-01-2016 FORMATO DE DILIGENCIAMIENTO PARA LA ELABORACION DE

VERSION: 7 ESTUDIOS PREVIOS POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL

3371 3 9 / GRUED - DIBIE
Bogota D.C. 22 %_ 2@2@

No.

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR
ARRENDAMIENTO DE LOS ESPACIOS PARA EL SERVICIO DE
CAFETERIA Y RESTAURANTE DE LLOS COLEGIOS A NIVEL NACIONAL
DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL POLICIA NACIONAL, asi:
LOTE CIUDAD SERVICIO COLEGIO
1 Bogot4 D.C. Cafeteria | San Luis
2 Bogota D.C. Cafeteria | Nuestra Sefiora de Fatima
3 Bogota D.C. Cafeteria | Elisa Borrero de Pastrana
4 Bucaramanga Cafeteria | Nuestra Sefiora de Fatima
5 Pereira Cafeteria | Nuestra Sefiora de Fatima
. Restaurante 5 -
6 Popayan y Cafeteria Nuestra Sefiora de Fatima
7 Villavicencio Cafeteria | Nuestra Sefiora de Fatima
8. | Bello - Antioquia Cafeteria | Santo Domingo de Guzman
9 Santa Marta Cafeteria | Nuestra Sefiora de Fatima
10 Manizales Cafeteria | Nuestra Sefiora de Fatima
11 Cartagena de Indias Cafeteria | Nuestra Sefiora de Fatima
11  DESCRIPCION ’ Restaurante . i
GENERAL DEL 12 Valledupar y Cafeteria Nuestra Sefiora de Fatima
OBJETO 13 Sincelejo Cafeteria | Nuestra Sefiora de Fatima
14 Santiago de Cali Cafeteria | Nuestra Sefiora de Fatima
15 Tunja Cafeteria | Nuestra Sefiora de Fatima
16 | lbagué Cafeteria | Nuestra Sefiora de Fatima
17 | Monteria Cafeteria | Nuestra Sefiora de Fatima
18 Armenia Cafeteria | Nuestra Sefiora de Fatima
19 |Neiva Cafeteria | San Miguel Arcangel
20 San Juan de Pasto Cafeteria | Nuestra Sefiora de las Lajas
21 Soledad Cafeteria | Nuestra Sefiora de Fatima
22 San José de Clicuta Cafeteria | Nuestra Sefiora de Fatima
CLASIFICACION Segmento Familia Clase Producto
UNSPSC
Servicios de
gestioén, servicios Alquiler y
80131500 profesionales de Servicios arrendamiento
empresa y { Inmobiliarios de propiedades
servicios y edificaciones.
administrativos.
1.2 VALOR ESTIMADO Canon de arrgndamie;nto mensugl incluye IPC correspondiente, VA qel
19% y servicios publicos (energia, agua y gas natural), en los colegios




donde se encuentran instalados los medidores o contadores el canon de
arrendamiento solo incluye IPC correspondiente, IVA del 19% y se hacen
las observaciones en la forma de pago a la cuenta de la Direccion de
Bienestar Social.

13 CERTIFICACION
PLAN ANUAL DE | NO APLICA.
ADQUISICIONES

Arrendamiento (Ley 80 de 1993 articulo 32; Ley 1150 de 2007 articulo 2

1.4 CLASE DE numeral 4 literal |, en concordancia al Decreto 1082 de 2015 articulo

CONTRATO 2.2.1.2.1.4.11, y Codigo Civil y de Comercio).
1.5 EERLF(;LSY CALIDAD Personas naturales y juridicas que en su actividad econémica tenga el
PROPONENTES objeto del presente proceso.

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

La Direccion de Bienestar Social de la Policia Nacional en cumplimiento a lo establecido en el articulo de la
ley 532 de 1997 " por la cual se crea la Direccion de Bienestar Social”, encargada de desarrollar los
programas de educacion, recreacion, deporte y cultura para el personal de la Policia Nacional y sus
beneficiarios, y de acuerdo al plan estratégico institucional - Optimizar los servicios de salud y bienestar que
permitan satisfacer las necesidades del policia y su familia; se tiene la necesidad de dar en
ARRENDAMIENTO DE LOS ESPACIOS PARA EL SERVICIO DE CAFETERIA Y RESTAURANTE DE LOS
COLEGIOS A NIVEL NACIONAL DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL POLICIA NACIONAL; con el
objeto de prestar un servicio con calidad a los usuarios internos y externos que hacen uso de las cafeterias
de los colegios, con el fin de ofrecer a nuestros usuarios y sus familias, alimentos y bebidas variados
cumpliendo los requisitos y normas ambientales, Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo,
administrativas, alimentarias y nutricionales requeridas, teniendo en cuenta que estas unidades no cuenta
con los recursos logisticos suficientes para satisfacer las necesidades del servicio, por lo que el oferente
debera suministrar el personal e implementar la logistica necesaria para prestar un excelente servicio a la
comunidad policial y sus familias.

Para el presente estudio, los rectores a nivel nacional se reunieron con los integrantes del consejo directivo
de cada colegio, con el fin de realizar el analisis de los portafolios de servicios recibidos, segun las pautas
dadas por ésta Direccion, y escoger el futuro contratista que cumple con los requisitos requeridos y
garantizar la satisfaccion de la comunidad educativa que hace uso del servicio. Lo cual consta en actas de
seleccion del futuro contratista justificadas y sustentadas por los documentos adjuntos al presente estudio
previo y en cumplimiento a lo estipulado en la normatividad vigente, asi como en el instructivo 003 del 18 de
mayo de 2018. La Policia Nacional — Direccion de Bienestar Social en su planta de personal no cuenta con el
recurso humano, ni posee los medios logisticos suficientes para satisfacer esta necesidad en los diferentes
colegios a nivel nacional; por lo cual se gestiona la contratacién de un tercero que tome en arrendamiento las
cafeterias de los colegios para la prestacién del servicio. En el objetivo del presente proceso se contemplo
restaurante en Popayan y Valledupar teniendo en cuenta la proyeccion de jornada Unica lo que ampliara el
horario durante el desarrollo del contrato se realizara la gestion administrativa para cumplir los requisitos
exigidos por Secretaria de Salud; por tanto se contemplan como cafeteria y restaurante.

En el presente proceso, se indica que esta contratacion NO esta cobijada por un Acuerdo Internacional o un
Tratado de Libre Comercio ni cumplimiento de reciprocidad vigentes para el Estado Colombiano en los
terminos det Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién Emitido por
la entidad COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, en su literal D: Todos los contratos realizados mediante la
modalidad de contratacion directa y de minima cuantia estipuladas en la Ley 1150 de 2007 no les aplican las
obligaciones de los acuerdos internacionales, y por lo tanto no se requiere establecer si estan o no cobijados
por dichos acuerdos.

El plazo de ejecucidon del contrato es hasta el 30 de noviembre del 2020, iniciara una vez cumplidos los
requisitos de: perfeccionamiento del contrato, aprobacion de la garantia Unica, cumplimiento por parte del
contratista de las especificaciones técnicas establecidas en el contrato para su inicio y suscripcion del acta
de entrega de los espacios dados en arriendo con sus respectivos inventarios por parte del supervisor y el
arrendatario.




2, ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

ARRENDAMIENTO DEL ESPACIO PARA EL SERVICIO DE
DIBIE 081-003.15 CAFETERIA Y RESTAURANTE DEL COLEGIO SAN LUIS |  Cumplimiento del Ninguno
PONAL DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL POLICIA contrato
NACIONAL UBICADO EN LA CIUDAD DE BOGOTA.
ARRENDA{MIENTO DEL ESPACIO PARA EL SERVICIO DE
CAFETERIA DEL COLEGIO NUESTRA SENORA DE »
P%'EJ'EL 08-1-004-19 FATIMA DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL C“mggnmt'rjt‘é" del Ninguno
POLICIA NACIONAL UBICADO EN LA CIUDAD DE
BOGOTA.
ARRENDA{MIENTO DEL ESPACIO PARA EL SERVICIO DE
CAFETERIA Y RESTAURANTE DEL COLEGIO ELISA »
P%ﬁfl_ 08-1-005-19 BORRERO DE PASTRANA DE LA DIRECCION DE C“mgc')'nmt'rjt‘é‘) del Ninguno
BIENESTAR SOCIAL POLICIA NACIONAL UBICADO EN LA
CIUDAD DE BOGOTA.
ARRENDAMIENTO DEL LOCAL DESTINADO AL SERVICIO
DIBIE 08142017 DE CAFETERIA UBICADO EN EL COLEGIO SANTO | Cumplimiento del Ninguno
PONAL DOMINGO DE GUZMAN DE LA POLICIA NACIONAL EN LA contrato
CIUDAD DE BELLO,
ARRENDAMIENTO DEL LOCAL DESTINADO AL SERVICIO
DIBIE 08443017 DE_CAFETERIA UBICADO EN EL COLEGIO NUESTRA | Cumplimiento del Ninguno
PONAL SENORA DE FATIMA DE LA POLICIA NACIONAL EN LA contrato
CIUDAD DE ARMENIA.
ARRENDAMIENTO DEL LOCAL DESTINADO AL SERVICIO
DIBIE 08443147 DE_CAFETERIA UBICADO EN EL COLEGIO NUESTRA | Cumplimiento del Ninguno
PONAL SENORA DE FATIMA DE LA POLICIA NACIONAL EN LA contrato
CIUDAD DE SINCELEJO.
3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

CONTRATACION DIRECTA, Capitulo 2, Seccion 1, Subseccion 4, Articulo 2.2.1.2.1.4.11.. Del Decreto 1082

del 26 de mayo de 2015.

v Arrendamiento de bienes inmuebles- La Direccion de Bienestar Social de la Policia Nacional

establece la modalidad de CONTRATACION DIRECTA - ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES, de
conformidad con la normatividad vigente, articulo 2, numeral 4, literal I), de la Ley 1150 de 2007, en

concordancia con el Decreto 1082 de 2015.

4. CRITERIOS DE SELECCION

4.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

4.2. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES
Los factores técnicos estan descritos en el Anexo No. 2, los cuales se verificaran como cumple o no cumple.

5. CONDICIONES DEL CONTRATO

5.1. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los espacios que se requieren dar en arrendamiento dentro de la ejecucion del objeto del presente estudio

previo estan ubicados en los colegios de la Direccion de Bienestar Social Policia Nacional, asf:

1 Bogota D.C. San Luis Avenida Boyaca N°142 A - 55 Barrio la Colina
2 Bogota D.C. Nuestra Sefiora de Fatima Diagonal 49 N° 48 - 71 sur Barrio Fatima
3 Bogota D.C. Elisa Borrero de Pastrana Calle 72 A N° 94 A - 50 Barrio Santa Rosita




4 Bucaramanga Nuestra Sefiora de Fatima Carrera 12 N° 41 - 69 Barrio Garcia Rovira

5 Pereira Nuestra Sefiora de Fatima Carrera 8 N° 40 - 65

6 Popayan Nuestra Sefiora de Fatima Calle 8 N° 18 - 78 Barrio la Esmeralda

7 Villavicencio Nuestra Sefiora de Fatima Calle 44 N° 35 C - 02 Barrio El Triunfo.

8 Bello - Antioquia | Santo Domingo de Guzman | Carrera 45 N° 22 D - 184 Barrio Machado (Bello)

9 Santa Marta Nuestra Sefiora de Fatima Carrera 16C N° 9A-91 Barrio Los Almendros

10 Manizaies Nuestra Sefiora de Fatima Calle 63 N° 13 - 23 Barrio Viveros

11 ﬁzr;taasgena de Nuestra Sefiora de Fatima Diagonal 31 No. 85 - 158 Barrio Ternera

12 Valledupar Nuestra Sefiora de Fatima Calle 28 N° 5 - 51 Barrio Santa Rosa

13 Sincelejo Nuestra Sefiora de Fatima Carrera 26 N° 12 - 27 Barrio La Palma

14 Santiago de Cali | Nuestra Sefiora de Fatima Calle 62 N° 6 N - 31 Barrio Calima

15 Tunja Nuestra Sefiora de Fatima Carrera 15 N° 16 - 01 Barrio Ricaurte

16 ibagué Nuestra Sefiora de Fatima Carrera 48 sur N° 157 — 199 Picalena - Ibagué

17 Monteria Nuestra Sefiora de Fatima Kildmetro 5 via Monteria - Cereté Barrio Mocari

18 Armenia Nuestra Sefiora de Fatima Corregimiento del Caimo Kilometro 1.5 Via Al Edén
19 Neiva San Miguel Arcéangel Carrera 1 A N° 39 - 23 Barrio Candido Leguizamén
20 g:rsltguan de Nuestra Sefiora de las lajas | Calle 2 SUR No. 33 - 19 avenida panamericana.

21 Soledad Nuestra Sefiora de Fatima Calle 30 No. 30 - 152 Barrio El Tucan

22 gauzljjt:Sé de Nuestra Sefiora de Fatima Calie 7 A N° 6 E - 22 Barrio Quinta Oriental

5.2.

FORMA DE EJECUCION DEL CONTRATO
La ejecucion de los contratos objeto del presente estudio previo, se realizara en coordinacion con el Rector de
cada colegio para el arrendamiento del servicio de cafeteria, teniendo presente las condiciones técnicas

establecidas en el anexo No. 2.

5.3.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO
El plazo de ejecucion del contrato surgido del presente estudio previo, es hasta el 30 de noviembre del 2020,
iniciara una vez cumplidos los requisitos de: perfeccionamiento del contrato, aprobacion de la garantia unica,
cumplimiento por parte del contratista de las especificaciones técnicas establecidas en el contrato para su inicio
y suscripcion del acta de entrega de los espacios dados en arriendo con sus respectivos inventarios por parte

del supervisor y el arrendatario.
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Nota: EL CONTRATO SE SUSPENDERA EN LOS RECESOS ESTUDIANTILES CONTEMPLADOS EN EL
CRONOGRAMA ACADEMICO ANUAL; segln lo estipulado en la Resolucion que lo regule, emitida por la
Direccion de Bienestar Social y por casos fortuitos o de fuerza mayor.

54. FORMA DE PAGO

El ARRENDATARIO se obliga a pagar a favor del ARRENDADOR, el canon mensual en forma ANTICIPADA
pagadero dentro de los cinco (5) primeros dias de cada mes y el primer pago se realizara proporcional a la
fecha de suscripcion del contrato, en la cuenta de ahorros No. 20083245-9 del Banco de Occidente a nombre
de la DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL segln la siguiente codificacién: (centro de costo de cada colegio

(tabla anexa) -

arriendo instalaciones y valor def 1.V.A.) y al 7L10000534 (el valor de los servicios publicos). El

arrendatario se obliga a hacer llegar copia de la consignacién al supervisor del contrato.

SAN LUIS BOGOTAD.C. 71.10008971
NUESTRA SENORA DE FATIMA BOGOTAD.C. 7L10008411
ELISA BORRERO DE PASTRANA BOGOTAD.C. 7L10008931
NUESTRA SENORA DE FATIMA BUCARAMANGA 7L10008451
NUESTRA SENORA DE FATIMA PEREIRA 7110008651
NUESTRA SENORA DE FATIMA POPAYAN 7110008691
NUESTRA SENORA DE FATIMA VILLAVICENCIO 7L10008891
SANTO DOMINGO GUZMAN BELLO 7L10009011
NUESTRA SENORA DE FATIMA SANTA MARTA 7L10000534
NUESTRA SENORA DE FATIMA MANIZALES 7L10008571
NUESTRA SENORA DE FATIMA CARTAGENA 7110008491
NUESTRA SENORA DE FATIMA VALLEDUPAR 7L10008851
NUESTRA SENORA DE FATIMA SINCELEJO 7L10008771
NUESTRA SENORA DE FATIMA SANTIAGO DE CALI 7L.10008531
NUESTRA SENORA DE FATIMA TUNJA 7L10008811
NUESTRA SENORA DE FATIMA IBAGUE 7L10009131
NUESTRA SENORA DE FATIMA MONTERIA 7110008611
NUESTRA SENORA DE FATIMA ARMENIA 7110008321
SAN MIGUEL ARCANGEL NEIVA 7110009051
NUESTRA SENORA DE FATIMA PASTO 7110009171
NUESTRA SENORA DE FATIMA SOLEDAD 7110008371
NUESTRA SENORA DE FATIMA CUCUTA 7L10009091

5.5. SUPERVISOR DEL CONTRATO

El supervisor del contrato serd el Rector de cada colegio adscritos a la Direccion de Bienestar Social de la
Policia Nacional, quien haga sus veces, o quien con posterioridad designe el Ordenador del Gasto, quien
verificara la ejecucion iddnea y el cumplimiento del objeto del contrato e informaré a la Direcciéon de Bienestar
Social de la Policia Nacional, cualquier anomalia que se presente con la ejecucion del mismo de acuerdo con

las funciones asignadas para el efecto en la Resolucién No. 0090 del 15 de enero de 2018 y los articulos 83 y
84 de la Ley 1474 de 12 de julio de 2011.
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Para el presente contrato, el supervisor debera: Suscribir con el arrendatario el acta de entrega de los espacios
dados en arriendo con sus respectivos inventarios.

Enviar informe de supervision MENSUAL indicando las novedades presentadas en el cumplimiento del objeto
contractual, de igual manera deberan cargarse los soportes a la herramienta SECOP If con el usuario y
contrasefia suministrada por el Grupo Educativo. Asi mismo, debe anexar los documentos soportes del
seguimiento al anexo técnico, ambiental, nutricional, manipulacion de alimentos y las del Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST); en los periodos establecidos en las especificaciones técnicas.

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Las obligaciones del contratista estan descritas en los anexos Nro. 2 y Nro. 4 del presente estudio previo.

5.7. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE
Las obligaciones de la Direccion de Bienestar Social de la Policia Nacional estan descritas en el anexo Nro. 5
del presente estudio previo.

6. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO. Ver anexo Nro. 6

a ol
Coronel CLAUDIA PATR ZANO GARCIA
Jefe Grupo Educdcidn Direcciohde Bietrestar Social

Elaborado por: Sl. Michaei Cruz Gémez DIBIE-GRUED*
IT. Carlos Andrés Martinez DIBIE-GRUER X
Proyectado por. CR. Claudia Patricia Lozano Garcia DIBETZRUE

Fecha elaboracion: 20/01/2020.



ANEXO No. 1

SA

e i A 2 FE 28
La Direccién de Bienestar Social Policia Nacional, cuenta con veintidds (22) colegios, donde se brinda
educacion a los hijos del personal que integra la Policia Nacional; en dichos colegios se requiere dar en
arrendamiento los espacios destinados para el funcionamiento de las cafeterias, toda vez que la Direccién de
Bienestar Social no tiene personal idoneo, ni logistica necesaria para prestar éste servicio en los diferentes
puntos de servicio.

1. JUSTIFICACION

La Direccion de Bienestar Social de la Policia Nacional en cumplimiento a lo establecido en el articulo de |a ley
532 de 1997 “ por la cual se crea la Direccion de Bienestar Social”, encargada de desarrollar los programas de
educacion, recreacion, deporte y cultura para el personal de la Policia Nacional y sus beneficiarios, y de
acuerdo al plan estratégico institucional 2015 - 2018, DHI5 — Optimizar los servicios de salud y bienestar que
permitan satisfacer las necesidades del policia y su familia; se tiene la necesidad de dar -en
ARRENDAMIENTO DE LOS ESPACIOS PARA EL SERVICIO DE CAFETERIA Y RESTAURANTE DE LOS
COLEGIOS A NIVEL NACIONAL DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL POLICIA NACIONAL; con el
objeto de prestar un servicio con calidad a los usuarios internos y externos que hacen uso de los servicios de
cada punto de servicio, con el fin de ofrecer a nuestros usuarios y sus familias, alimentos y bebidas variados
cumpliendo los requisitos y normas ambientales, Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo,
administrativas, alimentarias y nutricionales requeridas, teniendo en cuenta que estas unidades no cuenta con
los recursos logisticos suficientes para satisfacer las necesidades del servicio, por lo que el oferente debera
suministrar el personal e implementar la logistica necesaria para prestar un excelente servicio a la comunidad
policial y sus familias.

Para el presente estudio, los rectores a nivel nacional se reunieron con los integrantes del consejo directivo de
cada colegio, con el fin de realizar el analisis de los portafolios de servicios recibidos, seguln las pautas dadas
por ésta Direccion, lo cual consta en actas para escoger el futuro contratista que cumple con los requisitos
requeridos y garantizar la satisfaccion de la comunidad educativa que hace uso del servicio. La seleccion del
futuro contratista se adelanto debidamente justificados y sustentados por los documentos adjuntos al presente
estudio previo y en cumplimiento a lo estipulado en la normatividad vigente, asil como en el instructivo 003 del
18 de mayo de 2018,

2. NECESIDAD

La Policla Nacional — Direccién de Bienestar Social en su planta de personal no cuenta con el recurso
humano, ni posee los medios logisticos suficientes para satisfacer esta necesidad en los diferentes colegios a
nivel nacional; por lo cual se gestiona la contratacion de un tercero que tome en arrendamiento las cafeterias
de los colegios para la prestacién del servicio.

Con el objetivo de prestar un servicio de cafeteria con calidad para cada uno de los integrantes de la
comunidad educativa de los colegios de la Direccidén de Bienestar Social de la Policia Nacional, dentro del
desarrollo de sus actividades educativas que conllevan a que un gran nimero de personas hagan un uso
frecuente de las instalaciones; asi mismo que cumpla con las normas ambientales, administrativas,
alimentarias, nutricionales, seguridad y salud en el trabajo y en cumplimiento a la normatividad vigente; éstos

untos de servicio requieren contar con logistica | idéneo par ir dicha necesidad

g

IPCION MERCADO

a) Analisis del sector

En el mercado existen diversas empresas y personas naturales con la infraestructura necesaria para cumplir
con el objeto contractual y las caracteristicas técnicas establecidas para los locales amoblados destinados
ara la prestacion del servicio de cafeteria en los colegios de la Direccion de Bienestar Social de la Policia




Nacional; por lo cual, los colegios de la Direccién de Bienestar Social de la Policia Nacional, bajo el
realizaron un estudio de mercado cuyo fin fue explorar y conocer las

acompafiamiento del nivel central,
ARA EL SERVICIO DE CAFETERIA Y

posibles alternativas del ARRENDAMIENTO DE LOS ESPACIOS P
RESTAURANTE DE LOS COLEGIOS A NIVEL NACIONAL DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL
POLICIA NACIONAL. Obteniéndose y tomando la decision de que los oferentes relacionados a continuacion
cumplen en su portafolio de servicios presentado con la necesidad requerida por cada uno de las unidades; de
igual forma, ya que cuenta con la experiencia en la prestacion del servicio de alimentos y bebidas, y con el
personal idéneo, se busca garantizar la satisfaccion de los usuarios que hacen uso de estos puntos de
servicio, es por ello que se seleccionan estos oferentes para realizar contratacion directa, segun lo estipula la

normatividad vigente.

b) Identificacién del proveedor:

Carrera 53 #

Colazione 134 - 31
. . Gourmet SAS |. . . 3112963729 . .
1 Bogota D.C. | San Luis 900.723.935-9 lnter106r0121 apto 3118185465 Colazione.esgourmet@gmail.com
(Bogota D.C.) (Bogota)
Cielo Rocio Z%aﬂe% g|§A1 g3
. Nuestra Sefiora Romero Serrano 3138036796 . .
2 Bogota D.C. de Fatima 41.727.904 —.64 este 0045616 Cieloromero0303@hotmail.com
(Bogota D.C.) quintanares
(Soacha)
Omar Gabriel Calle 99 # 69A
. Elisa Borrero de | Sanchez Sanchez | - 81 interior 11 | 3142790981 - .
3 |Bogota D.C. | B irana 80.220.150 apto 403 8016222 o-gabriels@hotmail.com
(Bogota) (Bogota)
Joaquin Macias
~ - Calle 156 #
Nuestra Sefiora Rodriguez - . . .
4 Bucaramanga de Fatima 01.157 884 31A-78 APTO | 3013412699 joaquinmacias2012@hotmail.com.ar
. 401
(Floridablanca)
Calle 20 # 20-
Marina Loaiza 113 BLQ 2
. Nuestra Sefiora Orozco APTO 102 3147390511 . . .
5 |Pereira de Fatima 21.399.626 Barrio Vila | 3206188494 | Maritza.arangoloaiza835@gmail.com
(Medellin) Nohemi
(Pereira)
= Juan Carlos Diaz
6 |Popayan Nuestra Sefiora 4.613.332 Calle 8# 9N - | 3167506760 juancadiaz09@hotmail.com
de Fatima . 55
(Popayan)
Carrera 4 Sur
Melinda Ines mmgfazrgi—l:asr 2
O . Nuestra Sefiora Padilla Ulloa . .
7 Villavicencio de Fatima 41,762 207 casaa1|(tsocerro 3106282745 libardos19@hotmail.com
(Bogota) Villavicencio
(meta)
Flor Maritza C?gir:r?; #
Bello - Santo Domingo Torres Nifio . . L
8 Antioquia de Guzman 69.802.210 (osf;ckl)r;i:tf_ 3123028 Subgerencia@servicioshb.com
(Villavicencio) Antioquia)
Oscar Augusto Carrera 172 #
Nuestra Sefiora Rivera Corpas 502 -76 .
9 Santa Marta de Fatima 72 258.388 (Soledad- 3114374145 oscar_arc@hotmail.com
(Barranquilia) Atlantico)
Tatiana Buitrago
10 | Manizales Nuestra Sefiora Alvarez Calle16089# * 3022011283 Fundacionmujeresmanizalitas@gmail.com
de Fatima 1.053.844.412 h 3166129525 I 9 )
: (Manizales)
(Manizales)
Oscar Augusto a
11 Cartagena de | Nuestra Sefiora Rivera Corpas Carsrg;a_;g # 3114374145 cafeteriamocca@gmail.com
Indias de Fatima 72.258.388 de (Cartagena) . oscar-arc@hotmail.com
Barranquilla g
Tania Isabel Lima | Manzana E6
Nuestra Sefiora Lima Casa 2B I .
12 | Valledupar de Fatima 49.753.008 Colombia 3 3153836931 talili20@hotmail.com
(Chimichagua) Etapa




Jorge Ivan Carrera 26 #
. . Nuestra Sefiora | Guevara Serrano 36-06 . )
13 | Sincelejo de Fatima 1.090.374 851 (Corozal - 3185328006 elredil25@hotmail.com
(Cucuta) Sucre)
Mauricio Ernesto
. = Carrera 49B
Santiago de Nuestra Sefiora Bernal Vargas - .
14 Cali de Fatima 94.411.765 No. 54‘-20 3005700174 mauriciobernalvargas@hotmail.com
. (Cali)
(Cali)
Luis Eduardo
= Anguio Amado
. Nuestra Sefiora Carrera 9B # | 3102130360 . )
15 | Tunja de Fatima 19.475.2'64 66 -34 (Tunja) | 3209422436 culturamunicipalboyaca@gmail.com
(Bogota)
Carrera 14 No.
William Ducardo | /0%~ 106
Nuestra Sefiora | Reina Bustamante torre 4 apto
16 | lbagué oo 307 Bosques | 3183906780 ducardo.bustamante@gmail.com
de Fatima 14.894.408
(Buga) de Fonderella
(tbague —
Tolima)
Nelson Bonilla Calle12#4 -
. Nuestra Sefiora Figueroa 77 barrio . .
17 | Monteria de Fatima 4.238.311 Buena Vista 3114203036 nelsonbonilia010556@gmail.com
(San Mateo) (Monteria)
Claudia Lorena | Avenida Coldn
. Nuestra Sefiora Duran Vera 20 - 50 3173405033 .
18 | Amenia de Fatima 33.819.724 (Calarca 7431185 CL0204@hotmail.com
(Calarca) Quindio)
Fabiola Sierra Calle 20B
. San Miguel Medina #46A - 16 . . .
- 19 | Neiva Arcangel 36.173.472 barrio la rioja 3142132227 jsebastiangarzons@gmail.com
(Neiva) (Neiva)
Angela Viviana Calle 2 No
20 |SanJuande |NuestraSefiora | Libreros Zapata | ,o5" " 55 'chn | 3106820376 Angelalibreros82@hotmail.com
Pasto de las lajas 31.712.093
; Juan de Pasto
(Cali)
Oscar Augusto
o : Carrera 17A #
Nuestra Sefiora Rivera Corpas 3114374045 .
21 | Soledad de Fatima 72,958 388 (g%?‘e;j:g) 3724078 oscar_arc@hotmail.com
(Barranquitla)
Emperatriz
. o - Calle 72 # 6E-
San José de | Nuestra Sefiora Fajardo Blanco ] . .
22 Clcuta de Fatima 60.317.358 22 barrio 3114679170 mbfajardo23@hotmail.com

(Gramalote)

quintal oriental

Mediante las actas realizadas durante las vigencias 2019 y 2020, quedan registradas las reuniones realizadas
por los sefiores rectores y el consejo directivo de cada uno de los colegios, donde se toma la decision en
escoger el mejor portafolio de servicios. Los documentos se encuentran adjuntos al presente estudio previo.

ARRENDAMIENTO

1 LOS

¢) Precios del mercado:

COLEGIOS A

DE
ESPACIOS PARA EL SERVICIO DE
CAFETERIA Y RESTAURANTE DE

LOS

NIVEL

NACIONAL DE LA DIRECCION DE

BIENESTAR

SOCIAL

NACIONAL

POLICIA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA NO APLICA

Los precios del mercado NO se tienen en cuenta, debido a que estos valores se deben establecer en atencion
al Instructivo Nro. 0003 SUDIR-DIRAF del 18/05/2018, no se solicitan cotizaciones para establecer los precios

del mercado, por cuanto en coordinacién con

la oficina de Bienes Raices de la Unidad, el canon de

arrendamiento se debe proyectar a través de un avalué comercial al predio motivo de arriendo.




d) Analisis de la estructura de los costos:
El canon de arrendamiento estipulado incluye el valor del avallo, IPC correspondiente, IVA 19% vy
dependiendo de cada uno de los colegios, se incluye el valor de los servicios de agua, energia y/o gas o el
valor de los medidores instalados. Costos claramente estipulados en el valor del canon de arrendamiento de
cada uno de los espacios a dar en arrendamiento.

e) costos de oportunidad:
El costo de oportunidad estad determinado en que los oferentes, personas naturales o juridicas, estan en
capacidad de brindar el servicio de cafeterfa de acuerdo a las necesidades de cada colegio, durante el
calendario académico; con el objeto de mejorar la calidad de vida y seguridad del personal.

A continuacion, se presenta un cuadro con las caracteristicas principales de la poblacién que hace uso de este
servicio, asi:

EDAD Entre 5 a 90 afios.

GENERO Femenino - Masculino.

TIPO DE POBLACION Econémicamente activa.
NIVEL DE ESCOLARIDAD Primaria, secundaria, técnica.

f) valoracion de beneficios:
La variedad de productos que seran ofrecidos por el oferente, corresponden a aquellos que pertenezcan a
articulos elaborados, semielaborados y preparados para expendio de cafeteria.

Adicionalmente, el oferente garantiza que los ingredientes son de optima calidad e higiene y aquellos
comestibles procesados tendran registro sanitario y fechas de vencimiento, su presentacion y transporte se
hara en contenedores apropiados y sugeridos por los mismos fabricantes.

Facilitar la obtencién del servicio de cafeterfa en la misma sede de la Entidad de manera oportuna y segura, en
condiciones éptimas a precios razonables; que los funcionarios reciban una excelente atencién por parte del
arrendatario y sus colaboradores o empleados y se genere en el espacio a arrendar un ambiente que resulte
agradable y tranquilo. Asi mismo y el hecho de contar con este tipo de servicio dentro de las instalaciones,
proporcionar un adecuado bienestar y evita el desplazamiento fuera de las mismas, permitiendo minimizar los
riesgos a la poblacién académica.

Por otro lado, dentro de la politica de precios el oferente contempla que la asignacion de las tarifas de venta
sera elaborada con base en el promedio establecido por el mercado, y para aquellos casos que se requiera
podran ser acordados conjuntamente con el rector de cada colegio, segun lo estipulado en las especificaciones
técnicas.

g) Condiciones del contrato:
El ARRENDATARIO se obliga a pagar a favor del ARRENDADOR, el canon mensual en forma ANTICIPADA
pagadero dentro de los cinco (5) primeros dias de cada mes y el primer pago se realizara proporcional a la
fecha de suscripcion del contrato, en la cuenta de ahorros No. 20083245-9 del Banco de Occidente a nombre
de la DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL segun la siguiente codificacion: (centro de costo de cada colegio
(tabla anexa) - arriendo instalaciones y valor del 1.V.A.) y al 7L10000534 (el valor de los servicios publicos). El
arrendatario se obliga a hacer llegar copia de la consignacién al supervisor del contrato.

SAN LUIS BOGOTAD.C. 71.10008971
NUESTRA SENORA DE FATIMA BOGOTAD.C. 7010008411
ELISA BORRERO DE PASTRANA BOGOTAD.C. 7L10008931
NUESTRA SENORA DE FATIMA BUCARAMANGA 7L10008451
NUESTRA SENORA DE FATIMA PEREIRA 7L.10008651
NUESTRA SENORA DE FATIMA POPAYAN 7L10008691
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NUESTRA SENORA DE FATIMA VILLAVICENCIO 7110008891
SANTO DOMINGO GUZMAN BELLO 7L10009011
NUESTRA SENORA DE FATIMA SANTA MARTA 7L10000534
NUESTRA SENORA DE FATIMA MANIZALES 7L10008571
NUESTRA SENORA DE FATIMA CARTAGENA 71.10008491
NUESTRA SENORA DE FATIMA VALLEDUPAR 7110008851
NUESTRA SENORA DE FATIMA SINCELEJO 7L10008771
NUESTRA SENORA DE FATIMA SANTIAGO DE CALI 7110008531
NUESTRA SENORA DE FATIMA TUNJA 710008811
NUESTRA SENORA DE FATIMA IBAGUE 7L10009131
NUESTRA SENORA DE FATIMA MONTERIA 7L10008611
NUESTRA SENORA DE FATIMA ARMENIA 71.10008321
SAN MIGUEL ARCANGEL NEIVA 7L10009051
NUESTRA SENORA DE FATIMA PASTO 710009171
NUESTRA SENORA DE FATIMA SOLEDAD 7L10008371
NUESTRA SENORA DE FATIMA CUCUTA 71.10009091

Nota: EL CONTRATO SE SUSPENDERA EN LOS RECESOS ESTUDIANTILES CONTEMPLADOS EN EL
CRONOGRAMA ACADEMICO ANUAL,; segln lo estipulado en la Resolucién que lo regule, emitida por la
Direccion de Bienestar Social y por casos fortuitos o de fuerza mayor.

El plazo de ejecucién del contrato es hasta el 30 de noviembre del 2020, iniciard una vez cumplidos los
requisitos de: perfeccionamiento del contrato, aprobacion de la garantia Unica, cumplimiento por parte del
contratista de las especificaciones técnicas establecidas en el contrato para su inicio y suscripcion del acta de

entrega de los espacios dados en arriendo con sus respectivos inventarios por parte del supervisor y el
arrendatario.

h) Costos indirectos: :
Todos los costos (certificaciones, costos de intermediacion, gastos administrativos en los que se incurre al
desarrollar el proceso de contratacion y la ejecucion del contrato, entre otros), seran a cargo del arrendatario.
La Direccion de Bienestar Social o los colegios de la Policia Nacional, en ningln caso, seran responsables de
los mismos. Por lo tanto, el futuro arrendatario tendra en cuenta estos costos en |a elaboraciéon y ofrecimiento
de su oferta.

PROCEDENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL SERVICIO
Los servicios objeto del presente estudio previo son de origen nacional.

MONEDA A CONTRATAR
En moneda legal vigente, pesos colombianos.
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3.1.

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DEL SISTEMA DE PARQUES
NACIONALES NATURALES

PRECIOS REFERENCIA SECOP

Arriendo de un inmueble para el funcionamiento de
las sedes administrativas y operativas de PNN
farallones y SFF Malpelo en la ciudad de
Buenaventura.

03 -2016

$3.432.786,00

RAMA JUDICIAL

Contratar en nombre de la Nacién- Consejo
Superior de la Judicatura- Direccién Ejecutiva
Seccional de Administracién Judicial de Monteria,
el arrendamiento del bien inmueble ubicado en la
calle 2 No.14-08 Barrio Ei Remolino, del Municipio
de Lorica, Cérdoba, para el funcionamiento del
Juzgado Promiscuo de Familia, los Juzgados Civil y
Penal del Circuito de Lorica y Juzgados Civiles y
Penales Municipales de Lorica.

SER031 DE
2018

$60.048.000,00

CUNDINAMARCA - GOBERNACION

Arrendamiento  de stand para apoyar Ia
participacién de unidades productivas del sector del
cuero y la marroquineria del departamento de
Cundinamarca en la feria internacional
FOOTWEAR & LEATHER SHOW IFLS vy la
exhibicion internacional del cuero, insumo,
maquinaria y tecnologia EICI,
ACICAM, como medio para abrir canales de
comercializacién y acceso a mercados.

organizada PO-

SCDE-CD-046-
2018

$11.250.000,00

ANTIOQUIA - ALCALDIA MUNICIPIO DE
RIONEGRO

Arrendamiento de locales comerciales, ubicados en
la calle 51 N° 50-34 que hacen parte del edificio
San Miguel de municipio de Rionegro Antioquia.

06-250-2018

$13.625.596,00

POLICIA METROPOLITANA DE IBAGUE

Arrendamiento de un local de 71.16 m2, ubicado en
las instalaciones del complejo acustico de la
Escuela Internacional del Uso de la Fuerza Policial
para la Paz CENOP, para la prestacién del servicio
de giros, encomiendas y MINIMARKET.

PN METIB CD
077 2018

$15.277.500,00

ESCUELA DE CADETES DE POLICIA
GENERAL FRANCISCO DE PAULA

Arrendamiento de un espacio de 116 M2, para el
funcionamiento de wuna cafeteria el cual se
encuentra ubicado al costado sur del blogue de
aulas Capitan Fabian Guillermo Pulido Triana,
costado norte del comedor de cadetes y alféreces

69-1-10065-17

$ 21.488.868,00

METROPOLITANA DE NEIVA

SANTANDER de la Escuela de Cadetes Policia “General
Francisco de Paula Santander”, ubicado en la Calle

45 A Sur 502-91 Barrié Muzd.
PONAL Arrendamiento de un local para conceder el uso

goce y el servicio de cafeteria ubicado en las
instalaciones del centro recreacional Neiva (Cerne).

93-1-30001-18

$2.143.728

Arrendamiento de espacios donde se prestara el

servicio de maquinas dispensadoras automaticas SMC-208-
HOSPITAL MILITAR CENTRAL de bebidas calientes y maquinas de snacks para| 2019-HOMIL $120.427.848
ser instaladas en el Hospital Militar Central.
SENA REGIONAL SANTANDER Grupo . . CGAO-MC-
Administrativo CGAO Arrendamiento Cafeteria. 023-2019 $9.000.000

No se toman los precios establecidos en el SECOP, debido a que los inmuebles no presentan similitud con
respecto a la ubicacion y sector del local, valor metro cuadrado, y uso del inmueble; caracteristicas que influyen
para establecer el canon de arrendamiento.

3.2. ANALISIS DE PRECIOS HISTORICOS

Para el analisis de precios historicos se tomé la informacion del Gltimo contrato realizado por la entidad por el
objeto similar y especificaciones técnicas al servicio que se va adquirir. El precio reflejado en el siguiente cuadro
corresponde al valor mensual del canon, de acuerdo con el contrato celebrado el afio anterior.
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No. CANON

CONTRATO OBJETO MENSUAL 2019

ARRENDAMIENTO DEL ESPACIO PARA EL SERVICIO DE CAFETERIA Y RESTAURANTE DEL

08-1-003-19 | COLEGIO SAN LUIS DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL POLICIA NACIONAL $1.853.563.19

UBICADO EN LA CIUDAD DE BOGOTA.

ARRENDAMIENTO DEL ESPACIO PARA EL SERVICIO DE CAFETERIA DEL COLEGIO

08-1-004-19 | NUESTRA SENORA DE FATIMA DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL POLICIA $1.349.318,23

NACIONAL UBICADO EN LA CIUDAD DE BOGOTA.

ARRENDAMIENTO DEL ESPACIO PARA EL SERVICIO DE CAFETERIA Y RESTAURANTE DEL

08-1-005-19 | COLEGIO ELISA BORRERO DE PASTRANA DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL $1.063.105,78
POLICIA NACIONAL UBICADO EN LA CIUDAD DE BOGOTA.

ARRENDAMIENTO DEL ESPACIO PARA EL SERVICIO DE CAFETERIA DEL COLEGIO

08-1-006-19 | NUESTRA SENORA DE FATIMA DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL POLICIA $407.263,76
NACIONAL UBICADO EN LA CIUDAD DE VILLAVICENCIO.

ARRENDAMIENTO DEL ESPACIO PARA EL SERVICIO DE CAFETERIA DEL COLEGIO

08-1-007-19 | NUESTRA SENORA DE FATIMA DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL POLICIA $437.746,33
NACIONAL UBICADO EN LA CIUDAD DE TUNJA.

ARRENDAMIENTO DEL ESPACIO PARA EL SERVICIO DE CAFETERIA DEL COLEGIO

08-1-008-19 | NUESTRA SENORA DE FATIMA DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL POLICIA $789.900,50
NACIONAL UBICADO EN LA CIUDAD DE BUCARAMANGA.

ARRENDAMIENTO DEL ESPACIO PARA EL SERVICIO DE CAFETERIA DEL GCOLEGIO

08-1-009-19 | NUESTRA SENORA DE FATIMA DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL POLICIA $600.755.44
NACIONAL UBICADO EN LA CIUDAD DE CUCUTA.

ARRENDAMIENTO DEL ESPACIO PARA EL SERVICIO DE CAFETERIA DEL GOLEGIO

08-1-010-19 | NUESTRA SENORA DE FATIVMA DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL POLICIA $693.861,18
NACIONAL UBICADO EN LA CIUDAD DE VALLEDUPAR.

ARRENDAMIENTO DEL ESPACIO PARA EL SERVICIO DE CAFETERIA DEL COLEGIO

08-1-011-19 | NUESTRA SENORA DE FATIMA DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL POLICIA $1.092.130.16

NACIONAL UBICADO EN SOLEDAD. ATLANTICO.

ARRENDAMIENTO DEL ESPACIO PARA EL SERVICIO DE GAFETERIA DEL COLEGIO

08-1-012-19 | NUESTRA SENORA DE FATIMA DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL POLICIA $334.812,77
NACIONAL UBICADO EN LA CIUDAD DE CARTAGENA.

ARRENDAMIENTO DEL ESPACIO PARA EL SERVICIO DE CAFETERIA DEL COLEGIO

08-1-013-19 | NUESTRA SENORA DE FATIVA DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL POLICIA $307.205,28

NACIONAL UBICADO EN LA CIUDAD DE MONTERIA.

ARRENDAMIENTO DEL ESPACIO PARA EL SERVICIO DE CAFETERIA DEL COLEGIO SAN

08-1-014-19 | MIGUEL ARCANGEL DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL POLICIA NACIONAL $431.563,65
UBICADO EN LA CIUDAD DE NEIVA.

ARRENDAMIENTO DEL ESPACIO PARA EL SERVICIO DE CAFETERIA DEL GCOLEGIO

08-1-015-19 | NUESTRA SENORA DE FATIMA DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL POLICIA $483.701,03
NACIONAL UBICADO EN LA CIUDAD DE IBAGUE.

ARRENDAMIENTO DEL ESPACIO PARA EL SERVICIO DE CAFETERIA DEL COLEGIO

08-1-016-19 | NUESTRA SENORA DE FATIVMA DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL POLICIA $476.888,34
NACIONAL UBICADO EN LA CIUDAD DE MANIZALES.

ARRENDAMIENTO DEL ESPACIO PARA EL SERVICIO DE CAFETERIA DEL COLEGIO

08-1-017-19 | NUESTRA SENORA DE FATIMA DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL POLICIA $411.282,42
NACIONAL UBICADO EN LA CIUDAD DE PEREIRA.

ARRENDAMIENTO DEL ESPACIO PARA EL SERVICIO DE CAFETERIA DEL COLEGIO

08-1-018-19 | NUESTRA SENORA DE FATIMA DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL POLICIA $850.378,99
NACIONAL UBICADO EN LA CIUDAD DE CALI

ARRENDAMIENTO DEL ESPACIO PARA EL SERVICIO DE CAFETERIA DEL COLEGIO

08-1-019-19 | NUESTRA SENORA DE FATIMA DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL POLICIA $505.376.28
NACIONAL UBICADO EN LA CIUDAD DE POPAYAN.

ARRENDAMIENTO DEL ESPACIO PARA EL SERVICIO DE CAFETERIA DEL COLEGIO

08-1-020-19 | NUESTRA SENORA DE LAS LAJAS DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL POLICIA $474.910 61
NACIONAL UBICADO EN LA CIUDAD DE PASTO.

ARRENDAMIENTO DE LOS ESPACIOS PARA
EL SERVICIO DE  CAFETERIA Y
NO NO NO NO
1 | RESTAURANTE DE LOS COLEGIOS A NIVEL
NACIONAL DE LA DIRECCION DE BIENESTAR|  APLICA APLICA | APLICA APLICA
SOCIAL POLICIA NACIONAL.

Para el presente estudio previo no aplica el valor histérico. Se tendra en cuenta el avalu¢ realizado por la

oficina de infraestructura de cada una de las unidades y/o la Direccién de Bienestar Social de la Policia
Nacional.
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3.3. ANALISIS PRECIOS DE MERCADO

ARRENDAMIENTO DE LOS ESPACIOS
PARA EL SERVICIO DE CAFETERIA Y

1 RESTAURANTE DE LOS COLEGIOS A NO APLICA NO APLICA
NIVEL NACIONAL DE LA DIRECCION DE

BIENESTAR SOCIAL POLICIA NACIONAL

AVALUO, IPC correspondiente
mas el IVA 19% y (valor
servicios publicos 6 valor
resultante de los medidores)

En atencion al instructivo No. 003 SUDIR-DIRAF del 18/05/18, Se tendra en cuenta el avalu6 realizado por la
oficina de infraestructura de cada una de las unidades y/o la Direccion de Bienestar Social de la Policia
Nacional.

3.4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

ARRENDAMIENTO DE LOS ]
oe S R Y AVALUO, IPC | rrespondiente més o
RESTAURANTE  DE  LOS correspondiente mas el | A g0 " Galor
! I COLEGIOS A NIVEL NAGIONAL | NOAPLICA NOAPLICA | IVA 19% y (valor servicios | oo scioc™ bablicos 6
DE LA DIRECCION DE g:'ﬁg‘s’ﬁe%i;i'r‘:s)'es“”a"te valor resultante de los
BIENESTAR SOCIAL POLICIA : medidores).
NACIONAL.

CANON DE ARRENDAMIENTO MENSUAL: Se establecié en UN MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA Y
OCHO MIL NOVECIENTOS OCHO MIL PESOS CON SESENTA Y CUATRO CENTAVOS ($1.958.908,64)
MONEDA CORRIENTE incluyendo IVA del 19% vy distribuidos asi:

AVALUO 2017 1.197.705,60
IPC 2017 4,09% 48.986,16
SUBTOTAL 2017 1.246.691,76
IPC 2018 3,18% 39.644,80
SUBTOTAL 2018 1.286.336,56
IPC 2019 3,80% 48.880,79
SUBTOTAL 2019 1.335.217,35
IVA 19% 253.691,30
SUBTOTAL 1.588.908,64
SERVICIOS PUBLICOS 370.000,00
CANON MENSUAL 1.958.908,64

Observacion 1:
Cuando se realice la instalacion de los medidores y/o contadores, se hara modificacion al contrato para que los
pagos de los servicios sean acorde a la factura o medicién de los instrumentos.

(Se sugiere no incrementar el valor de los servicios publicos, teniendo en cuenta que en periodos de vacaciones
y recesos escolares la cafeteria no esté abierta al publico).
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CANON DE ARRENDAMIENTO MENSUAL: Se establecié en UN MILLON CUATROCIENTOS TREINTA Y
DOS MIL QUINIENTOS SESENTA Y DOS PESOS CON SESENTA Y SEIS CENTAVOS ($1.432.562,66)
MONEDA CORRIENTE incluyendo IVA del 19% vy distribuidos asi:

AVALUO 2017 927.864,00
IPC 2017 4,09% -
SUBTOTAL 2017 927.864,00
IPC 2018 3,18% 29.506,08
SUBTOTAL 2018 957.370,08
IPC 2019 3,80% 36.380,06
SUBTOTAL 2019 993.750,14
IVA 19% 188.812,53
SUBTOTAL 1.182.562,66
SERVICIO DE ENERGIA 250.000,00

SERVICIO DE AGUA MEDIDOR INSTALADO

SERVICIO DE GAS MEDIDOR INSTALADO
CANON MENSUAL 1.432.562,66

Observacién 1:

En caso de que se realice la instalacién de ios medidores y/o contadores de energia, se hara modificacion al
contrato para gue los pagos de los servicios sean acorde a la factura o medicién de dichos instrumentos.

Observacion 2:

SERVICIO DE AGUA:

Se realizd la instalacién del medidor N° 17516444 y 17516440.

El servicio se factura (bimensualmente).

El supervisor del contrato le informara mediante comunicacion escrita al contratista el valor del metro cubico que
sera multiplicado por el consumo que arroja el totalizador instalado durante el periodo facturado.

El contratista realizara el pago dentro de los cinco (5) primeros dias después de la notificacion realizada por el
supervisor, a la cuenta de ahorros del Banco de Occidente N° 200832452 codigo 7L10000534.

El contratista entregara copia del comprobante de pago con sus respectivos sellos bancarios al supervisor del
contrato; quien lo publicara en el SECOP Il con los respectivos antecedentes.

Observacion 3:

SERVICIO DE GAS NATURAL:

Se realiz6 la instalacion del medidor N° 1064244.

El servicio se factura mensualmente y corresponde en su totalidad al gasto del espacio de la cafeteria.

El supervisor del contrato le entregara mediante comunicacion escrita al contratista la factura correspondiente al
periodo, emitida por la empresa de servicios ptiblicos.

El contratista realizara el pago dentro de los cinco (5) primeros dias después de la notificacion realizada por el
supervisor, a la cuenta de ahorros del Banco de Occidente N° 200832459 cédigo 711 0000534.

El contratista entregara copia del comprobante de pago con sus respectivos sellos bancarios al supervisor del
contrato; quien lo publicara en el SECOP Il con los respectivos antecedentes.
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CANON DE ARRENDAMIENTO MENSUAL: Se estableci6 UN MILLON CIENTO TREINTA Y OCHO MIL
CUATROCIENTOS DOCE PESOS CON SETENTA Y SIETE CENTAVOS ($1.138.412,77) MONEDA
CORRIENTE incluyendo IVA del 19% y servicios publicos (energfa,) distribuidos asi:

AVALUO 2017 736.358,40
IPC 2017 4,09% 30.117,06
SUBTOTAL 2017 766.475,46
[PC 2018 3,18% 24.373,92
SUBTOTAL 2018 790.849,38
IPC 2019 3,80% 30.052,28
SUBTOTAL 2019 820.901,65
IVA 19% 155.971,31
SUBTOTAL 976.872,97
SERVICIO DE ENERGIA 161.539,80
SERVICIO DE AGUA MEDIDOR INSTALADO
SERVICIO DE GAS MEDIDOR INSTALADO
CANON MENSUAL 1.138.412,77

Observacién 1: Cuando se realice la instalacion de los medidores y/o contadores, se hard modificacién al
contrato para que los pagos de los servicios sean acordes a las facturas o medicién de dichos instrumentos.

Observacion 2: SERVICIO DE AGUA:

Se realizd la instalacion del medidor No. 17515267.

El servicio se factura bimensualmente.

El supervisor del contrato le informara mediante comunicacion escrita al contratista e valor del metro ctbico que
sera multiplicado por el consumo que arroja el totalizador instalado durante el periodo facturado.

El contratista realizard el pago dentro de los cinco (5) primeros dias después de la notificacion realizada por el
supervisor, a la cuenta de ahorros del Banco de Occidente No 200832459 cédigo 7L10000534.

El contratista entregara copia del comprobante de pago con sus respectivos sellos bancarios al superwsor del
contrato; quien lo publicara en el SECOP Il con los respectivos antecedentes.

Observacion 3: SERVICIO DE GAS NATURAL:

Se realizd la instalacién del medidor No. 4072721.

El servicio se factura mensualmente.

El supervisor del contrato le informaré mediante comunicacion escrita al contratista el valor del metro clbico que
sera multiplicado por el consumo que arroja el totalizador instalado durante el periodo facturado.

El contratista realizara el pago dentro de los cinco (5) primeros dias después de la notificacion realizada por el
supervisor, a la cuenta de ahorros del Banco de Occidente No 200832459 cédigo 7L10000534.

El contratista entregara copia del comprobante de pago con sus respectivos sellos bancarios al supervisor del
contrato; quien lo publicara en el SECOP |l con los respectivos antecedentes.

CANON DE ARREMNDAMIENTO MENSUAL: se estableci6 en OCHOCIENTOS CUARENTA Y CINCO MiL
NOVECIENTOS NOVENTA PESOS CON SIETE CENTAVOS ($845.990,07) moneda corriente incluyendo VA
del 19% vy distribuidos asi:

AVALUO 2017 637.700,00
IPC 2017 4,09% 26.081,93
SUBTOTAL 2017 663.781,93
{PC 2018 3,18% 21.108,27
SUBTOTAL 2018 684.890,20




IPC 2019 3,80% 26.025,83
SUBTOTAL 2019 710.916,02
IVA 19% 135.074,04
SUBTOTAL 845.990,07

SERVICIO DE AGUA

MEDIDOR INSTALADO

SERVICIO DE ENERGIA

MEDIDOR INSTALADO

SERVICIO DE GAS

NO APLICA

CANON MENSUAL

845.990,07

Observacién 1: SERVICIO DE AGUA: Se realizé la instalacion del medidor No. 15000120.

El servicio se factura mensual.

El supervisor del contrato le informara mediante comunicacion escrita al contratista el valor del metro cibico que
sera multiplicado por el consumo que arroja el totalizador instalado durante el periodo facturado.

El contratista realizara el pago dentro de los cinco (5) primeros dias después de la notificacion realizada por el
supervisor, a la cuenta de ahorros del Banco de Occidente No. 200832459 codigo 7L1000534.

El contratista entregara copia del comprobante de pago con sus respectivos sellos bancarios al supervisor del
contrato, quien lo publicara en el SECOP il con los respectivos antecedentes.

Observacién 2: SERVICIO DE ENERGIA:

Se realiz6 la instalacion del medidor No. 17339367.

El servicio se factura (mensual o bimensualmente).

El supervisor del contrato le informarad mediante comunicacién escrita al contratista el valor del kilovatio (kwh)
que sera multiplicado por el consumo que arroja el totalizador instalado durante el periodo facturado.

El contratista realizara el pago dentro de los cinco (5) primeros dias después de la notificacién realizada por el
supervisor, a la cuenta de ahorros del Banco de Occidente No 200832459 cddigo 7L10000534.

El contratista entregara copia del comprobante de pago con sus respectivos sellos bancarios al supervisor del
contrato, quien lo publicaré en el SECOP Il con los respectivos antecedentes.

CANON DE ARRENDAMIENTO MENSUAL: Se establecio en CUATROCIENTOS VEINTISEIS MIL
NOVECIENTOS ONCE PESOS CON QUINCE CENTAVOS ($426.911,15) MONEDA CORRIENTE incluyendo
IVA del 1% vy distribuidos asi:

AVALUO 2019 345.615,48
IPC 2018 3,18% ~ -
SUBTOTAL 2018 345.615,48
IPC 2019 3,80% 13.133,39
SUBTOTAL 2019 358.748,87
IVA 19% 68.162,28
SUBTOTAL 426.911,15

Observacion 1:

El canon de arrendamiento aumentara de acuerdo al IPC establecido por el Gobierno Nacional para el 2020.

SERVICIO DE AGUA

MEDIDOR INSTALADO

SERVICIO DE ENERGIA

MEDIDOR INSTALADO

SERVICIO DE GAS

NO TIENE

CANON MENSUAL

426.911,15

Observacion 2: SERVICIO DE AGUA:
Se realiz6 la instalacion del medidor No. A15FA274923K.
El servicio se factura (mensual).
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El supervisor del contrato le informara mediante comunicacién escrita al contratista el valor del metro ctbico que
serd multiplicado por el consumo que arroja el totalizador instalado durante el periodo facturado.

El contratista realizara el pago dentro de los cinco (5) primeros dias después de la notificacién realizada por el
supervisor, a la cuenta de ahorros del Banco de Occidente No 200832459 codigo 7L10000534.

El contratista entregara copia del comprobante de pago con sus respectivos sellos bancarios al supervisor del
contrato, quien lo publicara en el SECOP Il con los respectivos antecedentes.

Observacion 3: SERVICIO DE ENERGIA:

Se realiz6 la instalacion del medidor No. 1216005332.

El servicio se factura (mensual).

El supervisor del contrato le informara mediante comunicacion escrita al contratista el valor del kilovatio (kwh)
que sera muitiplicado por el consumo que arroja el totalizador instalado durante el periodo facturado.

El contratista realizara el pago dentro de los cinco (5) primeros dias después de la notificacidn realizada por el
supetrvisor, a la cuenta de ahorros del Banco de Occidente No 200832459 codigo 7L10000534. :

El contratista entregara copia del comprobante de pago con sus respectivos sellos bancarios al supervisor del
contrato, quien lo publicara en el SECOP Il con los respectivos antecedentes. ;

Observacion 4: SERVICIO DE GAS:

El espacio dado en arrendamiento para el servicio de cafeteria del Colegio Nuestra Sefiora de Fatima de la
Direccion de Bienestar Social Policia Nacional ubicado en la ciudad de Pereira, no tienen el servicio de gas
natural.

CANON DE ARRENDAMIENTO MENSUAL: Se estableci6 en QUINIENTOS CUARENTA Y UN ML
DOSCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS CON VEINTICUATRO CENTAVOS ($541.262,24) MONEDA
CORRIENTE incluyendo IVA del 19% y distribuidos asi:

AVALUO 2017 - $407.998,80
IPC 2017 4,09% 16.687,15
SUBTOTAL 2017 424.685,95
IPC 2018 3,18% 13.505,01
SUBTOTAL 2018 438.190,96
IPC 2019 3,80% 16.651,26
SUBTOTAL 2019 454.842,22
IVA 19% 86.420,02
SUBTOTAL 541.262,24
SERVICIO DE AGUA MEDI!DOR INSTALADO

SERVICIO DE ENERGIA MEDIDOR INSTALADO
SERVICIO DE GAS MEDIDOR INSTALADO
CANON MENSUAL 541.262,24

Observacion 1: SERVICIO DE AGUA:

Se realiz6 la instalacién del medidor testigo No. 17515112.

El servicio se factura (mensual). '

El supervisor del contrato le informara mediante comunicacion escrita al contratista el valor del metro ctibico que
sera multiplicado por el consumo que arroja el totalizador instalado durante el periodo facturado.

El contratista realizara el pago dentro de los cinco (5) primeros dias después de la notificacion realizada por el
supervisor, a la cuenta de ahorros del Banco de Occidente No 200832459 codigo 711000534,

El contratista entregara copia del comprobante de pago con sus respectivos sellos bancarios al supervisor del
contrato, quien lo publicard en el SECOP If con los respectivos antecedentes.

Observacién 2: SERVICIO DE ENERGIA:
Se realizo la instalacién del medidor testigo No. 8433084,

18



El servicio se factura (mensual).

El supervisor del contrato le informara mediante comunicacién escrita al contratista el valor del kilovatio (kwh)

que sera multiplicado por el consumo que arroja el totalizador instalado durante el periodo facturado.

El contratista realizara el pago dentro de los cinco (5) primeros dias después de la notificacion realizada por el
supervisor, a la cuenta de ahorros del Banco de Occidente No 200832459 cédigo 7L10000534.

El contratista entregara copia del comprobante de pago con sus respectivos sellos bancarios al supervisor del
contrato, quien lo publicara en el SECOP Il con los respectivos antecedentes.

Observacion 3: SERVICIO DE GAS NATURAL:
Se realiz6 la instalacién del medidor No. 3456863.
El servicio se factura mensualmente y corresponde en su totalidad al gasto del espacio de la cafeteria.
El supervisor del contrato entregara al contratista la factura correspondiente periodo.
El contratista realizara el pago dentro de los cinco (5) primeros dias de cada mes.
El contratista entregara copia del comprobante de pago con sus respectivos sellos bancarios al supervisor del
contrato, quien lo publicara en el SECOP 1l con los respectivos antecedentes.
LAVICENCI
CANON DE ARRENDAMIENTO MENSUAL: Se establecié en SEISCIENTOS TREINTA Y DOS MIL VEINTE

PESOS CON NOVENTA CENTAVOS ($632.020,90) MONEDA CORRIENTE incluyendo IVA del 19% vy
distribuidos asi:

AVALUO 2019 511.666,67
IPC 2018 3,18% -
SUBTOTAL 2018 511.666,67
IPC 2019 3,80% 19.443,33
SUBTOTAL 2019 531.110,00
IVA 19% 100.810,90
SUBTOTAL 632.020,90
SERVICIO DE AGUA - MEDIDOR INSTALADO
SERVICIO DE ENERGIA MEDIDOR INSTALADO
SERVICIO DE GAS NO APLICA
CANON MENSUAL 632.020,90

Observacion 1: SERVICIO DE AGUA: Se realizé la instalacidén del medidor No. 15003821.

El servicio se factura mensual.

El supervisor del contrato le informaré mediante comunicacién escrita al contratista el valor del metro cibico que
sera multiplicado por el consumo que arroja el totalizador instalado durante el periodo facturado.

El contratista realizara el pago dentro de los cinco (5) primeros dias después de la notificacion realizada por el
supervisor, a la cuenta de ahorros del Banco de Occidente No. 200832459 cadigo 7L.1000534.

El contratista entregara copia del comprobante de pago con sus respectivos sellos bancarios al supervisor del
contrato, quien lo publicara en el SECOP Il con los respectivos antecedentes.

Observacién 2: SERVICIO DE ENERGIA:

Se realiz6 la instalacién del medidor No. 11185404,

El servicio se factura mensual.

El supervisor del contrato le informard mediante comunicacion escrita al contratista el valor del kilovatio (kwh)
que sera multiplicado por el consumo que arroja el totalizador instalado durante el periodo facturado.

El contratista realizara el pago dentro de los cinco (5) primeros dias después de la notificacion realizada por el
supervisor, a la cuenta de ahorros del Banco de Occidente No 200832459 cadigo 7L10000534.

El contratista entregara copia del comprobante de pago con sus respectivos sellos bancarios al supervisor del
contrato, quien lo publicara en el SECOP i con los respectivos antecedentes.

Observacién 3: SERVICIO DE GAS NATURAL: No aplica

19



CANON DE ARRENDAMIENTO MENSUAL: Se estableci6 en UN MILLON TREINTA Y CINCO MIL
TRESCIENTOS QUINCE PESOS CON CINCUENTA Y CUATRO CENTAVOS ($1.035.315,54) MONEDA
CORRIENTE incluyendo IVA del 19% vy distribuidos asi:

AVALUO (2019) $ 838.162,87
VARIACION IPC 2019 3,80% $31.850,19
SUBTOTAL $870.013,06
IVA 19% 19% $165.302,48
SERVICIO DE AGUA CONTADOR
SERVICIO DE ENERGIA CONTADOR
SERVICIO GAS NATURAL CONTADOR
TOTAL CANON MENSUAL $1.035.315,54

Observacion 1: SERVICIO DE AGUA:

Se realizé la instalacion del medidor No. 17-00547.

El servicio se factura mensualmente.

El supervisor del contrato le informaré mediante comunicacién escrita al contratista el valor del metro ctbico que
sera multiplicado por el consumo que arroja el totalizador instalado durante el periodo facturado.

El contratista realizara el pago dentro de los cinco (5) primeros dias después de la notificacién realizada por el
supervisor, a la cuenta de ahorros del Banco de Occidente No 200832459 cédigo 7L.1000534.

El contratista entregara copia del comprobante de pago con sus respectivos sellos bancarios al supervisor del
contrato, quien lo publicard en el SECOP Il con los respectivos antecedentes.

Observacién 2: SERVICIO DE ENERGIA:

Se realizé la instalacion del medidor No. 150103680.

El servicio se factura mensualmente. El supervisor del contrato le informara mediante comunicacién escrita al
contratista el valor del kilovatio (kwh) que sera multiplicado por el consumo que arroja el totalizador instalado
durante el periodo facturado.

El contratista realizara el pago dentro de los cinco (5) primeros dias después de la notificacion realizada por el
supervisor, a la cuenta de ahorros del Banco de Occidente No 200832459 cédigo 7L10000534.

El contratista entregara copia del comprobante de pago con sus respectivos sellos bancarios al supervisor del
contrato, quien lo publicara en el SECOP Il con los respectivos antecedentes.

Observacion 3: SERVICIO DE GAS:

Se realiz6 la instalacion del medidor No. 15094330-9.

El servicio se factura mensualmente.

El supervisor del contrato le informara mediante comunicacién escrita al contratista el valor del metro ctibico que
sera multiplicado por el consumo que arroja el totalizador instalado durante el periodo facturado.

El contratista realizara el pago dentro de los cinco (5) primeros dias después de la notificacion realizada por el
supervisor, a la cuenta de ahorros del Banco de Occidente No 200832459 cédigo 7L1000534.

El contratista entregara copia del comprobante de pago con sus respectivos sellos bancarios al supervisor del
contrato, quien lo publicara en el SECOP Il con los respectivos antecedentes.

Sratia:

CANON DE ARRENDAMIENTO MENSUAL: Se establecié en SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL
QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS CON TREINTA Y UN CENTAVOS ($679.585,31) MONEDA
CORRIENTE incluyendo VA del 19% v distribuidos asi:

AVALUO 2019 550.173,50
IPC 2018 3,18% -
SUBTOTAL 2018 550.173,50




IPC 2020 3,80% 20.906,59
SUBTOTAL 2019 571.080,09
VA 19% 108.505,22
SUBTOTAL 679.585,31
SERVICIO DE AGUA MEDIDOR INSTALADO
SERVICIO DE ENERGIA MEDIDOR INSTALADO
SERVICIO DE GAS NO APLICA
CANON MENSUAL 679.585,31

Observacion 1: SERVICIO DE AGUA:

Se realizo la instalacion del medidor No. 117598.

El servicio se factura (bimensualmente).

El supervisor del contrato le informard mediante comunicacién escrita al contratista el valor del metro cubico que
sera multiplicado por el consumo que arroja el totalizador instalado durante el periodo facturado.

El contratista realizara el pago dentro de los cinco (5) primeros dias después de la notificacion realizada por el
supervisor, a la cuenta de ahorros del Banco de Occidente No 200832459 codigo 7L1000534.

El contratista entregara copia del comprobante de pago con sus respectivos sellos bancarios al supervisor del
contrato, quien lo publicara en el SECOP il con los respectivos antecedentes.

Observacién 2: SERVICIO DE ENERGIA:

Se realizé la instalacién del medidor No. 1218203418.

El servicio se factura (bimensualmente).

El supervisor del contrato le informara mediante comunicacion escrita al contratista el valor del kilovatio (kwh)
que sera multiplicado por el consumo que arroja el totalizador instalado durante el periodo facturado.

El contratista realizara el pago dentro de los cinco (5) primeros dias después de la notificacion realizada por el
supervisor, a la cuenta de ahorros del Banco de Occidente No 200832459 codigo 7110000534,

El contratista entregara copia del comprobante de pago con sus respectivos sellos bancarios al supervisor del
contrato, quien lo publicara en el SECOP Il con los respectivos antecedentes.

CANON DE ARRENDAMIENTO MENSUAL: Se establecidé en TRESCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL
CINCUENTA Y SIETE PESOS CON CUARENTA Y CUATRO CENTAVOS ($351.057,44) MONEDA
CORRIENTE incluyendo IVA del 19% vy distribuidos asi:

AVALUO 2020 295.006,25
IPC 2018 3,18% -
SUBTOTAL 2018 295.006,25
IPC 2019 3,80% -
SUBTOTAL 2019 295.006,25
IVA 19% 56.051,19
SUBTOTAL 351.057,44
PROMEDIO SERV -
CANON MENSUAL 351.057,44

Observacion 1: SERVICIO DE AGUA:

Se realiz6 la instalacion de los medidores No. 17517376.

El servicio se factura mensualmente.

El supervisor del contrato le informara mediante comunicacion escrita al contratista el valor del metro ctbico que
sera multiplicado por el consumo que arroja el totalizador instalado durante el periodo facturado.

El contratista realizara el pago dentro de los cinco (5) primeros dias después de la notificacion realizada por el
supervisor, a la cuenta de ahorros del Banco de Occidente No 200832459 cédigo 7L.1000534.
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El contratista entregara copia del comprobante de pago con sus respectivos sellos bancarios al supervisor del
contrato, quien lo publicaré en el SECOP |l con los respectivos antecedentes.

Observacion 2: SERVICIO DE ENERGIA:

Se realiz6 la instalacion de los medidores No. 6677429002,

El servicio se factura mensualmente.

El supervisor del contrato le informara mediante comunicacién escrita al contratista el valor del kilovatio (kwh)
que sera multiplicado por el consumo que arroja el totalizador instalado durante el periodo facturado.

El contratista realizara el pago dentro de los cinco (5) primeros dias después de la notificacion realizada por el
supervisor, a la cuenta de ahorros del Banco de Occidente No 200832459 cédigo 71.10000534.

El contratista entregara copia del comprobante de pago con sus respectivos sellos bancarios al supervisor del
contrato, quien lo publicarg en el SECOP Il con los respectivos antecedentes.

Observacidén 3: SERVICIO DE GAS NATURAL:
El recibo es pagado por el CONTRATISTA quien a la vez entregara copia del comprobante de pago con sus

respectivos sellos bancarios al supervisor del contrato; quien lo publicara en el SECOP |l con los respectivos
antecedentes.

CANON DE ARRENDAMIENTO MENSUAL: Se establecié en QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL
SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS CON CUARENTA Y UN CENTAVOS ($548.756,41) MONEDA
CORRIENTE incluyendo IVA del 19% vy distribuidos asi:

AVALUO 2019 415.923,00
IPC 2018 3,18% -
SUBTOTAL 2018 415.923,00
IPC 2019 3,80% 15.805,07
SUBTOTAL 2019 431.728,07
IVA 19% 82.028,33
SUBTOTAL 513.756,41
SERVICIO DE AGUA NO APLICA
SERVICIO DE ENERGIA 35.000,00
SERVICIO DE GAS NO APLICA
CANON MENSUAL 548.756,41

Observacion 1:
Cuando se realice la instalacion de los medidores y/o contadores, se hara modificacién al contrato para que los
pagos de los servicios sean acorde a la factura o medicion de dichos instrumentos.

Observacién 2:
El canon de arrendamiento aumentara de acuerdo al IPC establecidos por el Gobierno Nacional para el 2020.

CANON DE ARRENDAMIENTO MENSUAL: Se establecié en CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL
CIENTO SETENTA Y SIETE PESOS CON SIETE CENTAVOS ($444.177,07) MONEDA CORRIENTE
incluyendo VA del 19% vy distribuidos asi:

AVALUO 2019 309.400,00
IPC 2019 3,18% -
SUBTOTAL 2019 309.400,00
IPC 2020 3,80% 11.757,20




SUBTOTAL 2020 321.157,20
IVA 19% 61.019,87
SUBTOTAL ) 382.177,07
SERVICIO DE AGUA 26.590,00
SERVICIO DE ENERGIA 35.410,00
SERVICIO DE GAS NO APLICA
CANON MENSUAL 444.177,07

Observacion 1:

Cuando se realice la instalacion de los medidores y/o contadores, se hara modificacion al contrato para que ios
pagos de los servicios seas acorde a la factura o medicién de dichos instrumentos.

El contratista realizara el pago dentro de los cinco (5) primeros dias después de la notificacion realizada por el
supervisor, a la cuenta de ahorros del Banco de Occidente No. 200832459 codigo 7L.1000534.

El contratista entregara copia del comprobante de pago con sus respectivos sellos bancarios al supervisor del
contrato, quien lo publicarad en el SECOP Il con los respectivos antecedentes.

CANON DE ARRENDAMIENTO MENSUAL.: Se establecié en CUATROCIENTOS VEINTE MIL SETECIENTOS
DOCE PESOS CON OCHENTA CENTAVOS ($420.712,80) MONEDA CORRIENTE incluyendo IVA del 19% y

distribuidos asi:

AVALUO 2020 235.893,11
IPC 2018 3,18% -
SUBTOTAL 2018 235.893,11
IPC 2019 3,80% -
SUBTOTAL 2019 235.893,11
IVA 19% 44.819,69
SUBTOTAL 280.712,80
SERVICIO DE AGUA NO APLICA
SERVICIO DE ENERGIA 140.000,00
SERVICIO DE GAS NO APLICA
CANON MENSUAL 420.712,80

Observacion 1: Cuando se realice la instalacién de los medidores y/o contadores, se hara modificacion al
contrato para que el pago de los servicios sea acorde a la factura o medicion de dichos instrumentos.

Observacion 2: El canon de arrendamiento aumentara de acuerdo al IPC establecido por el Gobierno Nacional
para el afio 2020.

CANON DE ARRENDAMIENTO MENSUAL: Se establecid en SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS CON DIECINUEVE CENTAVOS ($644.258,19) MONEDA
CORRIENTE incluyendo IVA del 19% vy distribuidos asf:

23

AVALUO 2019 190.620,00
IPC 2018 3,18% -
SUBTOTAL 2018 190.620,00
IPC 2019 3,80% 7.243,56
SUBTOTAL 2019 197.863,56




IVA 19% 37.594,07
SUBTOTAL 235.457,63
SERVICIO DE AGUA 84.214,94
SERVICIO DE ENERGIA 324.585,62
SERVICIO DE GAS NO APLICA
CANON MENSUAL 644.258,19

Cuando se realice la instalacion de los medidores y/o contadores, se hara modificacién al contrato para que los
pagos de los servicios sean acorde a la factura o medicidn de dichos instrumentos.

El contratista realizara el pago dentro de los cinco (5) primeros dias después de la notificacion realizada por el
supervisor, a la cuenta de ahorros del banco de occidente No. 200832459 cédigo (7L10000534).

CANON DE ARRENDAMIENTO MENSUAL: Se estableci6 en CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL
OCHOCIENTOS TREINTA PESOS ($468.830,00) MONEDA CORRIENTE incluyendo IVA del 19% vy

distribuidos asi:

AVALUO 2017 353.400,00
IPC 2017 4,09% 14.454,06
SUBTOTAL 2017 367.854,06
IPC 2018 3.18% 11.697,76
SUBTOTAL 2018 379.551,82
IPC 2019 3,80% 14.422,97
SUBTOTAL 2019 393.974,79
IVA 19% 74.855,21
SUBTOTAL 468.830,00
SERVICIO DE ENERGIA MEDIDOR INSTALADO
SERVICIO DE ENERGIA MEDIDOR INSTALADO
SERVICIO DE ENERGIA MEDIDOR INSTALADO
CANON MENSUAL 468.830,00

Observacion 1: SERVICIO DE AGUA:

Se realiz6 la instalacion del medidor No. 1220127662.

El servicio se factura mensual.

El supervisor del contrato le informara mediante comunicacién escrita al contratista el valor del metro clbico que
sera multiplicado por el consumo que arroja el totalizador instalado durante el periodo facturado.

El contratista realizara el pago dentro de los cinco (5) primeros dias después de la notificacion realizada por el
supervisor, a la cuenta de ahorros del Banco de Occidente No 200832459 cédigo 7L1000534.

El contratista entregaré copia del comprobante de pago con sus respectivos sellos bancarios al supervisor del
contrato, quien lo publicaré en el SECOP 1i con los respectivos antecedentes.

Observacion 2: SERVICIO DE ENERGIA:

Se realizé la instalacion del medidor No. 61502614,

El servicio se factura mensual.

El supervisor del contrato le informara mediante comunicacién escrita al contratista el valor del kilovatio (kwh)
que sera muitiplicado por el consumo que arroja el totalizador instalado durante el periodo facturado.

El contratista realizara el pago dentro de los cinco (5) primeros dias después de la notificacion realizada por el
supervisor, a la cuenta de ahorros del Banco de Occidente No 200832459 cédigo 71.10000534.

El contratista entregara copia del comprobante de pago con sus respectivos sellos bancarios al supervisor del
contrato, quien lo publicara en el SECOP I con los respectivos antecedentes.
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Observacion 3: SERVICIO DE GAS NATURAL:

Se realiz6 la instalacién del medidor No. 1T81-10-55883068.

El servicio se factura mensual.

El supervisor del contrato le informara mediante comunicacion escrita al contratista el valor del metro cubico que
sera multiplicado por el consumo que arroja el totalizador instalado durante el periodo facturado.

El contratista realizara el pago dentro de los cinco (5) primeros dias después de la notificacién realizada por el
supervisor, a la cuenta de ahorros del Banco de Occidente No 200832459 codigo 7L10000534.

El contratista entregara copia del comprobante de pago con sus respectivos sellos bancarios al supervisor del
contrato, quien lo publicara en el SECOP Il con los respectivos antecedentes.

CANON DE ARRENDAMIENTO MENSUAL: Se establecié en QUINIENTOS DIECIOCHO MIL CUARENTA Y
SIETE PESOS CON OCHENTA'Y SEIS CENTAVOS ($518.047,86) MONEDA CORRIENTE incluyendo VA del
19% vy distribuidos asi:

AVALUO 2017 390.500,00
IPC 2017 - 4,09% 15.971,45
SUBTOTAL 2017 406.471,45
IPC 2018 3,18% 12.925,79
SUBTOTAL 2018 419.397,24
1PC 2019 3,80% 15.937,10
SUBTOTAL 2019 435.334,34
IVA 19% 82.713,52
SUBTOTAL ' 518.047,86
SERVICIO DE AGUA MEDIDOR INSTALADO
SERVICIO DE ENERGIA MEDIDOR INSTALADO
SERVICIO DE GAS NO APLICA
CANON MENSUAL 518.047,86

Observacion 1: SERVICIO DE AGUA:

Se realizé la instalacién del medidor No. 083482.

El servicio se factura mensualmente. El supervisor del contrato le informara mediante comunicacion escrita al
contratista el valor del metro cibico que sera multiplicado por el consumo que arroja el totalizador instalado
durante el periodo facturado.

El contratista realizara e! pago dentro de los cinco (5) primeros dias después de la notificacién realizada por el
supervisor, a la cuenta de ahorros del Banco de Occidente No 200832459 cédigo 7L10000534.

El contratista entregara copia del comprobante de pago con sus respectivos sellos bancarios al supervisor del
contrato, quien lo publicara en el SECOP Il con los respectivos antecedentes.

Observacion 2: SERVICIO DE ENERGIA:

Se realizd la instalacion del medidor No. 17012445,

El servicio se factura mensual.

El supervisor del contrato le informara mediante comunicacion escrita al contratista el valor del kilovatio (kwh)
que sera multiplicado por el consumo que arroja el totalizador instalado durante el periodo facturado.

El contratista realizara el pago dentro de los cinco (5) primeros dias después de la notificacién realizada por el
supervisor, a la cuenta de ahorros del Banco de Occidente No 200832459 cadigo 7L10000534.

El contratista entregara copia del comprobante de pago con sus respectivos sellos bancarios al supervisor del
contrato, quien lo publicara en el SECOP |l con los respectivos antecedentes.
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CANON DE ARRENDAMIENTO MENSUAL: Se estableci6 en CUATROCIENTOS MIL QUINIENTOS
CINCUENTA Y TRES PESOS CON SETENTA Y SIETE CENTAVOS ($400.553,77) MONEDA CORRIENTE
incluyendo IVA del 19% vy distribuidos asi:

AVALUO 2017 256.706,49
IPC 2017 4,09% 10.499,30
SUBTOTAL 2017 267.205,79
IPC 2018 3,18% 8.497,14
SUBTOTAL 2018 275.702,93
IPC 2019 3,80% 10.476,71
SUBTOTAL 2019 286.179,64
IVA 19% 54.374,13
SUBTOTAL 340.553,77
SERVICIO DE AGUA 30.000,00
SERVICIO DE ENERGIA 30.000,00
SERVICIO DE GAS NO APLICA
CANON MENSUAL 400.553,77

Observacioni: Cuando se realice la instalacion de los medidores y/o contadores, se hard modificacion al
contrato para que el pago de los servicios sea acorde a la factura o medicién de dichos instrumentos.

El contratista entregara copia del comprobante de pago con sus respectivos sellos bancarios al supervisor del
contrato, quien lo enviara con oficio al Grupo de Contratos de la Direccidn de Bienestar Social.

CANON DE ARRENDAMIENTO MENSUAL: Se estableci6 en CUATROCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL
- QUINIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS CON OCHO CENTAVOS ($449.554,08) MONEDA
CORRIENTE incluyendo IVA del 19% y distribuidos asi:

AVALUO 2019 363.946,57
IPC 2019 3,18% -
SUBTOTAL 2019 363.946,57
IPC 2020 3,80% 13.829,97
SUBTOTAL 2020 377.776,54
iIVA 19% 71.777,54
SUBTOTAL 449.554,08
SERVICIOS DE AGUA MEDIDOR INSTALADO
SERVICIOS DE ENERGIA MEDIDOR INSTALADO
SERVICIOS DE GAS NO TIENE
CANON MENSUAL 449.554,08

Observacion 1: SERVICIO DE AGUA:

Se realizé la instalacion del medidor No. 15134019,

El servicio se factura mensual.

El supervisor del contrato le informara mediante comunicacion escrita al contratista el valor del metro clbico que
sera multiplicado por el consumo que arroja el totalizador instalado durante el periodo facturado.

El contratista realizara el pago dentro de los cinco (5) primeros dias después de la notificacion realizada por el
supervisor, a la cuenta de ahorros del Banco de Occidente No 200832459 cédigo 7L1000534.
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El contratista entregara copia del comprobante de pago con sus respectivos sellos bancarios al supervisor del
contrato, quien lo publicara en el SECOP 1l con los respectivos antecedentes.

Observacion 2: SERVICIO DE ENERGIA:

Se realiz6 la instalacion del medidor No. 6677324627,

El servicio se factura mensualmente.

El supervisor del contrato le informara mediante comunicacion escrita al contratista el valor del kilovatio (kwh)
que sera muitiplicado por el consumo que arroja el totalizador instalado durante el periodo facturado.

El contratista realizara el pago dentro de los cinco (5) primeros dias después de la notificacion realizada por el
supervisor, a la cuenta de ahorros def Banco de Occidente No 200832459 codigo 7L10000534.

El contratista entregara copia del comprobante de pago con sus respectivos sellos bancarios al supervisor del
contrato, quien lo publicara en el SECOP |l con los respectivos antecedentes.

CANON DE ARRENDAMIENTO MENSUAL: Se establecié en CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL
CUATROCIENTOS ONCE PESOS CON CUARENTA Y DOS CENTAVOS ($468.411,42) MONEDA
CORRIENTE incluyendo IVA del 19% vy distribuidos asf:

AVALUO 2019 289.888,46
IPC 2018 3,18% -
SUBTOTAL 2018 289.888,46
IPC 2019 3,80%

SUBTOTAL 2019 289.888.46
IVA 19% 55.078.81
SUBTOTAL 344.967.27

SERVICIO DE AGUA MEDIDOR INSTALADO
SERVICIO DE ENERGIA 103.000.00
SERVICIO DE GAS NO APLICA
CANON MENSUAL 447.967.27

Observacion 1: Cuando se realice la instalacion de los medidores y/o contadores, se hara modificacion al
contrato para que el pago de los servicios sea acorde a la factura o medicién de dichos instrumentos.

Observacion 2: SERVICIO DE AGUA:

Se realizd |la instalacion del medidor No. 160463186.

El servicio se factura mensual.

El supervisor del contrato le informara mediante comunicacién escrita al contratista el valor del metro cibico que
sera multiplicado por el consumo que arroja el totalizador instalado durante el periodo facturado.

El contratista realizara el pago dentro de los cinco (5) primeros dias después de la notificacién realizada por el
supervisor, a la cuenta de ahorros del Banco de Occidente No 200832459 codigo 7L.1000534.

El contratista entregara copia del comprobante de pago con sus respectivos sellos bancarios al supervisor del
contrato, quien lo publicara en el SECOP | con los respectivos antecedentes.

CANON DE ARRENDAMIENTO MENSUAL: Se estableci6 en SEISCIENTOS CINCO MIL DOSCIENTOS

SETENTA Y TRES PESOS CON SESENTA CENTAVOS ($605.273,60) MONEDA CORRIENTE incluyendo IVA
del 19% vy distribuidos asf:

AVALUOQO 2019 490.012,79
IPC 2018 3,18% -
SUBTOTAL 2018 490.012,79
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IPC 2019 3,80% 18.620,49
SUBTOTAL 2019 508.633,28
IVA 19% 96.640,32
SUBTOTAL 605.273,60
SERVICIO DE AGUA MEDIDOR INSTALADO
SERVICIO DE ENERGIA MEDIDOR INSTALADO
SERVICIO DE GAS NO APLICA
CANON MENSUAL 605.273,60

Observacion 1: SERVICIO DE AGUA:

Se realiz6 la instalacion del medidor No. 16508777.

El servicio se factura mensualmente. ‘

El supervisor del contrato le informara mediante comunicacién escrita al contratista el valor del metro clbico que
sera multiplicado por el consumo que arroja el totalizador instalado durante el periodo facturado.

El contratista realizara el pago dentro de los cinco (5) primeros dias después de Ia notificacion realizada por el
supervisor, a la cuenta de ahorros del Banco de Occidente No 200832459 cadigo 711000534,

El contratista entregara copia del comprobante de pago con sus respectivos sellos bancarios al supervisor del
contrato, quien lo publicara en el SECOP {l con los respectivos antecedentes.

Observacion 2: SERVICIO DE ENERGIA:

Se realizd la instalacion del medidor No. 16301776.

El servicio se factura mensualmente.

El supervisor del contrato le informara mediante comunicacion escrita al contratista el valor del kilovatio (kwh)
que sera multiplicado por el consumo que arroja el totalizador instalado durante el perfodo facturado. ,

El contratista realizara el pago dentro de los cinco (5) primeros dias después de la notificacion realizada por el
supervisor, a la cuenta de ahorros del Banco de Occidente No 200832459 c6digo 7L.10000534.

El contratista entregara copia del comprobante de pago con sus respectivos sellos bancarios al supervisor del
contrato, quien lo publicara en el SECOP Il con los respectivos antecedentes.

CANON DE ARRENDAMIENTO MENSUAL: Se establecié en SETECIENTOS CUARENTA Y UN MIL CIENTO
TREINTA'Y DOS PESOS ($741.132,00) MONEDA CORRIENTE incluyendo IVA del 19% v distribuidos ast:

AVALUO 2019 600.000,00
iPC 2018 3,18% -
SUBTOTAL 2018 600.000,00
IPC 2019 3,80% 22.800,00
SUBTOTAL 2019 622.800,00
IVA 19% 118.332,00
SUBTOTAL 741.132,00
SERVICIO DE AGUA 000.000,00
SERVICIO DE ENERGIA 000.000,00
SERVICIO DE GAS 000.000,00
CANON MENSUAL 741.132,00

Observacion 1: Cuando se realice la instalacion de los medidores y/o contadores, se hara modificacién al
contrato para que el pago de los servicios sea acorde a la factura o medicion de dichos instrumentos.
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CANON DE ARRENDAMIENTO MENSUAL: Se establecié en SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES MiL

CUATROCIENTOS CATORCE PESOS CON DOCE CENTAVOS ($643.414,12) MONEDA CORRIENTE
incluyendo IVA del 19% vy distribuidos asi:

AVALUO 2017 485.000,00
IPC 2017 4,09% 19.836,50
SUBTOTAL 2017 504.836,50
1IPC 2018 3,18% : 16.053,80
SUBTOTAL 2018 520.890,30
IPC 2019 3,80% 19.793,83
SUBTOTAL 2019 540.684,13
IVA 19% 102.729,99
SUBTOTAL 643.414,12
SERVICIO DE AGUA MEDIDOR INSTALADO
SERVICIO DE ENERGIA MEDIDOR INSTALADO
SERVICIO DE GAS NO APLICA
CANON MENSUAL 643.414,12

Observacion 1: SERVICIO DE AGUA: Se realizé la instalacion del medidor No. 16022535.

El servicio se factura bimensualmente.

El supervisor del contrato le informara mediante comunicacion escrita al contratista el valor del metro cubico que
sera multiplicado por el consumo que arroja el totalizador instalado durante el periodo facturado.

El contratista realizara el pago dentro de los cinco (5) primeros dias después de la notificacion realizada por el
supervisor, a la cuenta de ahorros del Banco de Occidente No. 200832459 codigo 7L1000534.

El contratista entregara copia del comprobante de pago con sus respectivos sellos bancarios al supervisor del
contrato, quien lo publicara en el SECOP Il con los respectivos antecedentes.

Observacion 2: SERVICIO DE ENERGIA:

Se realiz6 la instalacion del medidor No. 17336597.

El servicio se factura bimensuaimente.

El supervisor del contrato le informard mediante comunicacion escrita al contratista el valor del kilovatio (kwh)
que sera multiplicado por el consumo que arroja el totalizador instalado durante el periodo facturado.

El contratista realizara el pago dentro de los cinco (5) primeros dias después de la notificacién realizada por el
supervisor, a la cuenta de ahorros del Banco de Occidente No 200832459 codigo 7L.10000534.

El contratista entregara copia del comprobante de pago con sus respectivos selios bancarios al supervisor del
contrato, quien lo publicara en el SECOP Il con los respectivos antecedentes.

3.5. VALORESTIMADO DEL CANON DE ARRENDAMIENTO

CANON DE ARRENDAMIENTO MENSUAL INCLUYENDO IVA DEL 19%.

VALOR
VALOR TOTAL
P RUBRO/ |. UNIDAD DE , MENSUAL
ITEM | bRoveEeTo | RECURSO MBAD D! DESCRIPCION CANTIDAD ESTIMADO ESTIM'/-\\/?AO CON
CON IVA
1 coLsay $1.958.908,64 | $1.958.908,64
2 Noacrh _ $1.432.562,66 | $1.432.562,66
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11

12

13

14

NO APLICA

NO APLICA

ELBOR
BOGOTA

NUSEFA
BUCARAMANG
A

NUSEFA
PEREIRA

NUSEFA
POPAYAN

NUSEFA
VILLAVICENCIO

COsSDO
BELLO

NUSEFA
SANTA MARTA

NUSEFA
MANIZALES

NUSEFA
CARTAGENA

NUSEFA
VALLEDUPAR

NUSEFA
SINCELEJO

NUSEFA
CALI

ARRENDAMIENTO  DE
LOS ESPACIOS PARA EL
SERVICIO DE
CAFETERIA Y
RESTAURANTE DE LOS
COLEGIOS A NIVEL
NACIONAL DE LA

DIRECCION DE
BIENESTAR SOCIAL
POLICIA NACIONAL.

10 meses

$1.138.412,77

$1.138.412,77

$845.990,07 $845.990,07
$426.911,15 $426.911,15
$541.262,24 $541.262,24
$632.020,90 $632.020,90

$1.035.315,54

$1.035.315,54

$679.585,31 $679.585,31
$351.057,44 $351.057,44
$548.756,41 $548_756,41
$444 177,07 $444 177,07
$420.712,80 $420.712,so
$644.258,19 $644.258,19




.

15

16

17

18

19

20

21

22

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NUSEFA
TUNJA

NUSEFA
IBAGUE

NUSEFA
MONTERIA

NUSEFA
ARMEN(A

COSMA
NEIVA

NUSLA
PASTO

NUSEFA
SOLEDAD

NUSEFA
CUCUTA

ARRENDAMIENTO  DE
LOS ESPACIOS PARA EL
SERVICIO DE
CAFETERIA Y
RESTAURANTE DE LOS
COLEGIOS A  NIVEL
NACIONAL DE LA
DIRECCION DE
BIENESTAR SOCIAL
POLICIA NACIONAL.

ARRENDAMIENTO  DE
LOS ESPACIOS PARA EL
SERVICIO DE
CAFETERIA DE LOS
COLEGIOS A NIVEL
NACIONAL DE LA
DIRECCION DE
BIENESTAR SOCIAL
POLICIA NACIONAL.

10 meses

10 meses

$468.830,00

$468.830,00

$518.047,86

$518.047,86

$400.553,77

$400.553,77

$449.554,08

$449.554,08

$447.967.27

$447.967.27

$605.273,60

$605.273,60

$741.132,00

$741.132,00

$643.414,12

$643.414,12
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ANEXO No 2

REQUISITOS TECNICOS OBJETO DE VERIFICACION (EXCLUYENTES)
El proponente debera acreditar que su propuesta cumpla con la totalidad de las especificaciones
técnicas que corresponda a cada uno de los items exigidos en la descripcién contenida en el Anexo
No. 2. Condiciones Técnicas CUMPLE — NO CUMPLE, el cual debera ser diligenciado por el oferente
(anexar cuadro) en su integridad o si no sera causal de rechazo.

1. PERSONAL TECNICO Y OPERARIO A LABORAR: Los siguientes items aplican en forma
DIFERENTE para cada uno de los lotes, asi: para los colegios a nivel pais el ingeniero, técnico o
tecndlogo es opcional para los colegios de Bogota es obligatorio el profesional, o el tecndlogo o el
técnico en alimentos.

) CANTIDAD NO
AREA A CUBRIR PUNTO DE CUMPLE CUMPLE
SERVICIO

Ingeniero (a) de alimentos (técnico, tecnélogo o profesional) 1

Administrador (cajero) 1

Auxiliar de cocina: Experto en preparacion y alistamiento de 0

alimentos

Auxiliar para atencion en mostrador 1

] v CANTIDAD NO
AREA A CUBRIR PUNTO DE CUMPLE CUMPLE
: SERVICIO

tngeniero (a) de alimentos (técnico, tecndlogo o profesional) 1

Administrador 1

Auxiliar de cocina: experto en preparacion y alistamiento de 2

alimentos

Auxiliar para atencion en mostrador 1

CANTIDAD

AREA A CUBRIR PUNTO DE CUMPLE CUNMCF)’LE
SERVICIO
Ingeniero (a) de alimentos (técnico, tecndlogo o profesional) 1
Administrador 1

Auxiliar de cocina: expertos en preparacion y alistamiento de
alimentos
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Auxiliar para atencion en mostrador

CANTIDAD NO
AREA A CUBRIR PUNTO DE CUMPLE CUMPLE
SERVICIO
Ingeniero (a) de alimentos (técnico, tecndlogo o profesional) 1
Administrador (cajero) 1
Auxiliar para atencién en mostrador 2

AREA A CUBRIR

CANTIDAD
PUNTO DE
SERVICIO

CUMPLE

NO
CUMPLE

Ingeniero (a) de alimentos (técnico, tecndlogo o profesional)

1

Administrador

7

Auxiliar de cocina: Experto en preparacion y alistamiento de
alimentos

Auxiliar para atencion en mostrador

AREA A CUBRIR

CANTIDAD
PUNTO DE
SERVICIO

CUMPLE

NO
CUMPLE

Ingeniero (a) de alimentos (técnico, tecnélogo o profesional)

1

Administrador

1

Auxiliar para atencioén en mostrador

EGIO NUESTRASE

FATIVAS

AREA A CUBRIR

CANTIDAD
PUNTO DE
SERVICIO

CUMPLE

NO
CUMPLE

Ingeniero (a) de alimentos (técnico, tecndlogo o profesional)

1

Administrador

1

Auxiliar de cocina: expertos en preparacion y alistamiento de




alimentos

Auxiliar para atencién en mostrador 1

CANTIDAD NO
AREA A CUBRIR PUNTO DE CUMPLE CUMPLE

SERVICIO

Ingeniero (a) de alimentos (técnico, tecnodlogo o profesional) 1

Administrador 1

Auxiliar de cocina: Experto en preparacion y alistamiento de 1

alimentos

Auxiliar para atencién en mostrador 1

CANTIDAD NO
AREA A CUBRIR PUNTO DE CUMPLE CUMPLE

SERVICIO

Ingeniero (a) de alimentos (técnico, tecnodlogo o profesional) 1

Administrador (cajero) : 1

Auxiliar de cocina: Experto en preparacion y alistamiento de 0

alimentos

Auxiliar para atencién en mostrador 2

CANTIDAD NO
AREA A CUBRIR PUNTO DE CUMPLE CUMPLE
SERVICIO
Ingeniero (a) de alimentos (técnico, tecndlogo o profesional) 1
Administrador (cajero) 1
Auxiliar para atencién en mostrador 2

CANTIDAD NO
AREA A CUBRIR PUNTODE | CUMPLE | . .o -
SERVICIO
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Ingeniero (a) de alimentos (técnico, tecnodlogo o profesional)

Administrador

Auxiliar de cocina: Experto en preparacion y alistamiento de
alimentos

Auxiliar para atencién en mostrador

CANTIDAD NO
AREA A CUBRIR PUNTO DE CUMPLE CUMPLE
SERVICIO
Ingeniero (a) de alimentos (técnico, tecndlogo o profesional) 1
Administrador 1
Auxiliar de cocina: Experto en preparacion y alistamiento de 0

alimentos

Auxiliar para atencién en mostrador

CANTIDAD NO
AREA A CUBRIR PUNTO DE CUMPLE CUMPLE
SERVICIO
Ingeniero (a) de alimentos (técnico, tecndlogo o profesional) 1
Administrador (cajero) 1
Auxiliar de cocina: Experto en preparacion y alistamiento de 0

alimentos

Auxiliar para atencioén en mostrador

AREA A CUBRIR

CANTIDAD
PUNTO DE
SERVICIO

CUMPLE

NO
CUMPLE

ingeniero (a) de alimentos (técnico, tecnélogo o profesional)

1

Administrador (cajero)

1

Auxiliar de cocina: Experto en preparacion y alistamiento de
alimentos

Auxiliar para atencién en mostrador




CANTIDAD

AREA A CUBRIR PUNTO DE CUMPLE CUwII?’LE
SERVICIO
Ingeniero (a) de alimentos (técnico, tecndlogo o profesional) 1

Administrador (cajero)

1

Auxiliar de cocina: Experto en preparacion y alistamiento de
alimentos

Auxiliar para atencién en mostrador

AREA A CUBRIR

CANTIDAD
PUNTO DE
SERVICIO

CUMPLE

NO
CUMPLE

Ingeniero (a) de alimentos (técnico, tecndlogo o profesional)

1

Administrador

1

Auxiliar de cocina: Experto en preparacion y alistamiento de
alimentos

Auxiliar para atencién en mostrador

CANTIDAD NO
AREA A CUBRIR PUNTO DE CUMPLE CUMPLE
SERVICIO
Ingeniero (a) de alimentos (técnico, tecndlogo o profesional) 1
Administrador 1
Auxiliar de cocina: Experto en preparacién y alistamiento de 0

alimentos

Auxiliar para atencién en mostrador

AREA A CUBRIR

CANTIDAD
PUNTO DE
SERVICIO

CUMPLE

NO
CUMPLE
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Ingeniero (a) de alimentos (técnico, tecndlogo o profesional)

Administrador (cajero)

Auxiliar para atencién en mostrador

AREA A CUBRIR

CANTIDAD
PUNTO DE
SERVICIO

CUMPLE

NO
CUMPLE

Ingeniero (a) de alimentos (técnico, tecndlogo o profesional)

1

Administrador (cajero)

1

Auxiliar para atencién en mostrador

et

AREA A CUBRIR

CANTIDAD
PUNTO DE
SERVICIO

CUMPLE

NO
CUMPLE

Ingeniero (a) de alimentos (técnico, tecndlogo o profesional)

1

Administrador (cajero)

1

Auxiliar de cocina: Experto en preparacion y alistamiento de
alimenios

Auxiliar para atencién en mostrador

RIS

AREA A CUBRIR

CANTIDAD
PUNTO DE
SERVICIO

CUMPLE

NO
CUMPLE

Ingeniero (a) de alimentos (técnico, tecndlogo o profesional)

1

Administrador (cajero)

1

Auxiliar para atencién en mostrador

AREA A CUBRIR

CANTIDAD
PUNTO DE
SERVICIO

CUMPLE

NO
CUMPLE

Ingeniero (a) de alimentos (técnico, tecnologo o profesional)

1

Administrador (cajero)

1




Aucxiliar de cocina 1

Auxiliar para atencién en mostrador 2

2. - 'ESPECIFICACIONES TECNICAS GENERALES: Los siguientes items aplican para todos
los lotes, asi:

Con el animo de asegurar las condiciones higiénico-sanitarias de los posibles oferentes y contribuir a la
minimizacion de riesgos de enfermedades de intoxicaciones a los usuarios que puedan ser ocasionados o
transmitidos a traves de bebidas y alimentos, el futuro arrendatario debera ejercer control para dar cumplimiento
a éstas normas especialmente las consagradas en la Resolucién 2674 de 2013.

En el portafolio de servicios, es necesario acreditar que se compromete a cumplir con la totalidad de las
siguientes especificaciones técnicas; las cuales se encuentran divididas en las etapas contractuales.

i , 1=
El arrendatario se compromete a cumplir
de alimentos.

AR

con las buenas practicas de manufactura

El arrendatario se compromete a cumplir con la implementacién del SGSST.

El arrendatario se compromete a cumplir con la implementacién del SGA.

El arrendatario informara cualquier eventualidad que surja en los equipos,
elementos o infraesiructura entregada, que pueda afectar la prestacién del servicio
al supervisor del contrato con el fin de tomar las medidas necesarias y decisiones
del caso, en coordinacién con el arrendatario.

El oferente debe acreditar junto con Ia oferta experiencia especifica en
servicios de cafeteria a diferentes grupos poblacionales o servicios de
alimentacion en servicios de comidas y bebidas que proveen comidas | El oferente debera junto con
1 completas o no, ya sea en cafeterias, restaurantes tradicionales o |la oferta certificaciones que
restaurantes de autoservicio o restaurantes de comida para lievar. acrediten experiencia segun
lo indicado.

Mediante certificaciones de contratos, (una certificacién por cada contrato),
celebrados con entidades estatales y/o privadas.

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Referencia: compromisos con el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo para el proceso cuyo
objeto es “ARRENDAMIENTO DEL ESPACIO DESTINADO AL SERVICIO DE CAFETERIA DEL COLEGIO
XXXXXXXXXXXX DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL POLICIA NACIONAL, UBICADO EN LA
CIUDAD DE XXXXXXXXXX”. El(los) suscrito(s), quien obra en calidad de (representante legal), quien en
adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el
presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

DECRETO 1072 de 2015 — Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. E| Ministerio del Trabajo es la cabeza del
Sector del Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulacién y adopcién de las politicas, planes generales, programas
y proyectos para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de los trabajadores, el
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fortalecimiento, promocién y proteccién de las actividades de la economia solidaria y el trabajo decente, a través
un sistema efectivo de vigilancia, informacién, registro, inspeccién y control; asi como del entendimiento y
didlogo social para el buen desarrollo de las relaciones laborales.

Dando alcance a la Resolucion No. 04367 del 29 de agosto de 2018 y a lo dispuesto en la sesién del Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo del Complejo de DIPON del 04 de octubre de 2018 y en atencidon a la
implementacién del Sistema de Gestién y Seguridad y Salud en e! Trabajo en la Policia Nacional, asi:

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. E| contratista debe cumplir con las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para
lo cual asumira su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencién y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités

Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos
Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato (Decreto 723 de 2013,
art. 16).

FOLITICA DES. SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD h 4
SALDD EN EL TRABAJIC
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En atencion a la implementacion del Sistema de Gestién y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia
Nacional, mediante la Resolucion No. 01956 del 25 de abril de 2018, “Por Ia cual se adopta las directrices
de evaluacion al SGSST, para los contratistas y subcontratistas, bajo cualquier modalidad de contrato
civil, comercial y administrativo, organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo, a las
agremiaciones u asociaciones que afilien trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social
Integral, las empresas de servicios temporales, estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos
Laborales, trabajadores en misién y las personas naturales o juridicas, que deban ejecutar cualquier
objeto contractual y/o se vinculen a la Policia Nacional, a través de contratos de prestacién de servicios
y los visitantes permanentes y transitorios a los centros de trabajo”, como requisito de cumplimiento
para los contratistas.

. L e

El Oferente debera cumplir con lo sefalado en el Capitulo 6, del
Decreto 1072 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto

Documento firmado por el

representante legal de la

Unico Reglamentario del Sector Trabajo", define las directrices de
obligatorio cumplimiento para implementar el Sistera de Gestién
de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), que deben ser
aplicadas por todos los empleadores plblicos y privados, los
contratantes de personal bajo modalidad de contrato civil,
comercial o administrativo, las organizaciones de economia
solidaria y del sector cooperativo, las empresas de servicios
temporales y tener cobertura sobre los trabajadores dependientes,
arrendatarios, trabajadores cooperados y los trabajadores en
misién. Y observancia a la resolucion nimero 0312 de 2019
Estandares Minimos del Sistema de Gestion de SST, en su

empresa oferente (persona
Natural o Juridica) donde
relacione el tipo de empresa
o entidad, (Micro, pequefia,
mediana o gran empresa),
actividad econémica
principal, clase de riesgo,
inclur el nGmero de
trabajadores permanentes
indicando la labor u oficios
que desarrollan en forma

Presentacién
dela
propuesta.

Articulo 2, se debera tener en cuenta el campo de aplicacion. general.

Xt i

El Oferente no deberd estar registrado como Infractor
Ambiental, en el REGISTRO UNICO DE INFRACTORES
AMBIENTALES (RUIA) del Ministerio de Medio Ambiente y
Desarrollo Sostenible, de acuerdo a lo establecido en la Ley
1333 del 21 de julio de 2009, “Por la cual se establece el
procedimiento sancionatorio ambiental y se dictan otras
disposiciones”, o cualquiera que la modifique o derogue.

La Direccién de Bienestar Social, verificara en el aplicativo
Vital de la Autoridad Nacional de Licencias Ambientales ANLA
e imprimira el pantallazo, como evidencia de la consulta
realizada durante la verificacién técnica.

consulta del

Pantallazo de
aplicativo ANLA, el cual realiza la
entidad (DIBIE).

El Oferente se compromete a cumplir con todos los requisitos
legales ambientales vigentes concernientes con su actividad
econdmica, bienes y servicios ofrecidos. De lo cual, en la
gjecucion del contrato de debe dar estricto cumplimiento.

Compromiso firmado
Representante legal.

por el

Para los residuos peligrosos que se lleguen a generar por
parte del arrendatario dentro de las instalaciones arrendadas,
en cumplimiento del objeto del contrato (actividades de lavado
y desafeccién, actividades de control de plagas y vectores,
entre otros), asi como puede ser por arreglos locativos en
estas instalaciones a su responsabilidad, por cambio o
mantenimiento de alguno de los equipos eléctricos ©
electrénicos de su responsabilidad y/o propiedad o demas
situaciones que se puedan presentar. Debera cumplir con el
manejo y disposicion final adecuada establecida en el Decreto
1076 del 26/05/2015 - TITULO 6 “RESIDUOS PELIGROSOS”
- Articulo 2.2.6.1.1.1. al Articulo 2.2.6.2.3.6; enfatizando en Io
que determina el Articulo 2.2.6.1.4.4, incisos “a y b” del
Decreto en referencia, “Son obligaciones del consumidor o
usuario final de productos o sustancias quimicas con

Compromiso de realizar y asumir la
gestion integral, adecuada y segura de
los residuos peligrosos generados en
cumplimiento del objeto del contrato y
demas actividades o situaciones a su
responsabilidad que se puedan
presentar en las instalaciones
arrendadas; firmada por el
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propiedad peligrosa:

a) Seguir las instrucciones de manejo seguro suministradas
por el fabricante o importador del producto o sustancia
quimica hasta finalizar su vida util y;

b) Entregar los residuos o desechos peligrosos pos consumo
provenientes de productos o sustancias quimicas con
propiedad peligrosa, al mecanismo de devolucién o retorno
que el fabricante o importador establezca”.

De esto todos los costos y logisticas para la gestion y
disposicion final segura, sera asumida por el arrendatario y de
sus proveedores.

Representante Legal.

El oferente se compromete durante la vigencia y ejecucion del
objeto del contrato, a desarrollar y cumplir con las buenas
practicas ambientales con relacién al ahorro y uso eficiente
del agua y la energia, asi como el manejo integral de residuos
solidos (no peligrosos y peligrosos), establecidas por el punto
de servicio, en el marco de la Implementacién del Sistema de
Gestion Ambiental y que contribuyan al cumplimientio de la
politica ambiental y objetivos ambientales institucionales. En
donde debe realizar actividades de socializacion,
sensibilizacion y/o capacitacion al personal a su cargo, en
estas teméticas.

Compromiso de promover y
desempefiar buenas practicas
ambientales en las instalaciones
arrendadas y todo el punto de servicio,
durante la vigencia del contrato;
firmada por el Representante Legal.

El oferente, debe garantizar que no se hara vertimiento o
disposicion directa o indirectamente, a la red sanitaria de
aguas residuales existente en el punto de servicio o cuerpos
de agua superficiales aledafios, de residuos que contengan
sustancias quimicas, residuos de comida, residuos de aceites
vegetales u otros elementos que puedan alterar de manera
significativa las caracteristicas fisicoquimicas y denominacion
de las aguas residuales vertidas en el punto de servicio o
generar obstruccidn de la red sanitaria. De lo cual se debera
dar estricto cumplimiento durante la ejecucién del contrato,
con el fin de no ser objeto de sanciones ambientales o afectar
los sistemas de tratamiento para las plantas de tratamiento de
agua residual (donde exista este tipo de tratamiento en las
instalaciones del Contratante).

Compromiso firmado por el
Representante legal.

En caso de manejo de aceite de cocina en cumplimiento del
objeto del contrato, el arrendatario debera realizar y asumir
los costos para la recoleccién, almacenamiento temporal, para
la posterior entrega para aprovechamiento y/o disposicion
final adecuada a gestor autorizado y debidamente registrado
ante la autoridad  ambiental de la jurisdiccion, del aceite de
cocina usado generado y/o entregar a los canales pos
consumo que tengan campafias para aceites vegetales
usados.

Para las instalaciones arrendadas ubicadas en la Ciudad de
Bogota, el arrendatario debe dar cumplimiento a las
condiciones establecidas respecto a las obligaciones,
prohibiciones y responsabilidades, establecidas para el
“Generador” en los Articulos 5, 6 y 12 del Acuerdo 634 del
30/12/2015 “Por medio del cual se establecen regulaciones
para la generacién, recoleccion y tratamiento o
aprovechamiento adecuado del aceite vegetal usado y se
dictan otras disposiciones".
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Para las instalaciones arrendadas, ubicadas fuera de la
ciudad de Bogotd, el arrendatario debe dar cumplimiento a
fas obligaciones establecidas en la Resolucién 0316 del
10/03/2018 "Por la cual de establecen disposiciones
relacionadas con la gestién de los aceites de cocina usados y
se dictan otras disposiciones".

Asi como se debe dar cumplimiento a los requerimientos y
condiciones establecidas por la autoridad ambiental
competente de la jurisdiccion, en relacién al manejo adecuado
de éstos residuos.

En caso de generarse pocas cantidades de este residuo, las
cuales ningun gestor realice su recoleccién por la baja oferta;
el arrendatario podra hacer la entrega en los "puntos limpios
establecidos por los gestores de ACU" existentes en el
municipio o ciudad mas cercano a las instalaciones
arrendadas. Segun los lineamientos y canales de entrega
establecidos en la Resolucion 0316 del 10/03/2018.
(Evidenciado mediante registro fotografico).

Compromiso firmado
Representante legal.

por

el

TRAMPAS DE GRASA: APLICA PARA LOS PUNTOS DE
SERVICIO QUE A LA FECHA TIENEN TRAMPAS DE
GRASA DE PROPIEDAD DE LA DIBIE (FIJAS O
PORTATILES).

La'limpieza de las trampas de grasas existentes, asi como el
manejo de los residuos generados en las mismas; la asume
en logistica y costos el arrendatario.

Para establecer la limpieza y desinfeccidn necesaria, se debe
tener en cuenta las dimensiones existentes, funcionalidad y
uso de las instalaciones arrendadas; para mejores resultados,
en términos generales, se recomienda ejecutar una limpieza
minuciosa cada 90 dias.

El personal que realice el mantenimiento y limpieza de las
trampas de grasas existentes, debe tener todos los elementos
de proteccion personal adecuados para su limpieza (guantes,
botas, overol, protector respiratorio), teniendo en cuenta los
olores que se generan. Donde el personal debe estar
capacitado en la limpieza de trampas de grasas y
saneamiento basico; preferiblemente que la limpieza y
mantenimiento las realice una empresa especializada en el
tema.

NOTA: seglin registro en matriz de Colegios, aplica para
COLEGIO ELISA BORRERO DE PASTRANA, COLEGIO
NUESTRA SENORA DE FA]’IMA - BOGOTA, COLEGIO
NUESTRA SENORA DE FATIMA - SANTA MARTA y
COLEGIO SANTO DOMINGO DE GUZMAN — BELLO.

Compromiso firmado
Representante legal.

por

el

MANEJO DE RESIDUOS ORGANICOS, APLICA LOS
PUNTOS DE SERVICIO QUE TIENEN DESTINADO EL
FUNCIONAMIENTO DE RESTAURANTE.

Dar cumplimiento a lo establecido en la Resolucién 2640 de
2007. “Por la cual se reglamentan las condiciones sanitarias y
de inocuidad en la produccién primaria de ganado porcino
destinado al sacrificio para consumo humano” ~ Articulo 14.
‘Buenas Practicas para la Alimentacién Animal — BPAA” -
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Literal f) *Queda prohibido alimentar porcinos con residuos de
la alimentacion humana o con visceras o carnes de otras
especies animales”, razén por la cual se solicita al
Arrendatario el cumplimiento de este articulo, con relacion a la
disposicion adecuada y manejo, conforme a la horma de los
residuos de alimentos.

NOTA: segiin “SERVIO” registrado en la “DESCRIPCION
GENERAL DEL OBJETO”, aplica para el para COLEGIO
ELISA BORRERO DE PASTRANA.

Compromiso firmado povr el

Representante legal.

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS

El oferente debe cumplir con el Estado de salud (Resolucion
2674/2013, Articulo 11; Numeral 1, 2, 4, 5. Articulo 14 Numeral 12.)

El Oferente presentard carta compromiso
donde se evidencie que sera responsable de
tomar las medidas necesarias para evitar la
contaminacion de los alimentos.

')EI oferente debe cumplir con las disposiciones de la Resolucion 2674

El oferente debe cumplir con las Practicas higiénicas
(Resolucion 2674/2013, Articulo 14, Numerales 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9,
10, 11, 13y 14, Articulo 35, Numeral 5y 7; Articulo 36)

C IMi .
de 2013 en su capitulo IV, articulo 17 sobre "Envases y embalajes”.

Los empaques, envases y/o material desechable deben ser aptos
para alimentos, pero con el menor impacto posible al medio ambiente.

El oferente, deberd garantizar que los elementos para envasar los
alimentos que apliquen para su consumo y suministro, .deberan
contener caracteristicas de biodegradabilidad; en cumplimiento a lo
establecido en el Manual de Contratacion de la Policia Nacional, para
los elementos de aseo y cafeteria, en especial vasos, empaques,
desechables para alimentos.

Si el punto de servicio de la Direccion de Bienestar Social, requiere
para su servicio de restaurante y/o cafeterfa de mesas vy sillas, el
oferente debe suministrar los elementos, los cuales cumpliran con los
siguientes requisitos:

Deben estar fabricados con materiales resistentes al uso, ambientes
himedos y altas temperatura del medio ambiente.

Deben ser de materiales que puedan ser facilmente lavables con
agentes quimicos, que se puedan evidenciar faciimente su limpieza y
desinfeccion.

Todas las mesas y sillas, deben ser facilmente accesibles o
desmontables para la limpieza, desinfeccién e inspeccion.

Todas las mesas vy sillas, deben poseer un acabado liso, no poroso,
no absorbente y estar libres de defectos, grietas u otras
iregularidades que puedan atrapar particulas de alimentos o

microorganismos que afectan la inocuidad de los alimentos.

Certificacion firmada por el oferente del
compromiso de cumplimiento de la
disposicion de la Resolucién 2674 de 2013
Articulo 14, 36y 35

1. El oferente entregara certificacién de
compromiso firmado por el representante
legal.

2. Las hojas de fabricacion de los productos
para envasar o servir alimentos, donde se
relacionen sus caracteristicas
biodegradabilidad.

Certificacion de compromiso del item firmado
por el representante legal frente a la entrega
de suministros de acuerdo a las condiciones
establecidas en el presente item.
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El oferente debera entregar

El oferente, en conformidad con lo establecido en el numeral Manyal de S,ST firmado por un

5° del articulo 2.2.4.6.8 del Decreto 1072 de 2015, como parte tecmcp, _tecnologo, profesional o

de las obligaciones de los empleadores en desarrollo del eslpemahztla en SST, de acue(c'io

Sistema de Gestion de SST, esta garantizar que opera bajo el 23$2e(jsta20e1cgdo en-la Resolucién

1 cumplimiento de la normatividad nacional vigente aplicable en © ’ ﬁ‘]icé?o de
materia de SST, en armonia con los estandares minimos del . . ’

Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad del Sistema Ar)exar_a ad!clonal. .

General de Riesgos laborales. ~Lxcer]C|a vigente de_l Técnico,
Tecnélogo, Profesional [¢}
especialista SST.

-Curso virtual de 50 horas SGSST
Documento  soporte de la
asignacién  del responsable
especificando las funciones a

El contratista debera asignar un responsable en implementar cumplir ?e tSIST‘ Iﬂrmada por el

y desarrollar el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en fg;ii?g gziii:gil: Acta de

el Trabajo, observando el alcance de la licencia en SST, _Licencia del Técni;:o Tecnélogo inicio.

establecida en la Resolucion 0312/2019. Profesionat SST.
-Verificacion de la licencia con el
ente territorial que la expidid
-Curso virtua! de 50 horas SGSST
Entregar por la empresa oferente
(Persona Natural o Juridica) la
autoevaluacion correspondiente a
: la fase definitiva del SST

Cumplir con lo establecido en la Resolucion 0312 del 2019, | Documento  firmado por el

observando lo establecido en el articulos 26 numeral 1, y 27 | representante legal y el técnico, Acta de

donde se asigna el valor al cumplimiento de los Estandares | tecndlogo profesional ° | inicio

Minimos de SST. profesional de Sistema Gestién ’
Seguridad y Salud en el trabajo.

Anexara adicional:

-Licencia del Técnico, Tecndlogo,
Profesional SST.

-Curso virtual de 50 horas SGSST

El arrendatario entregara una lista de los alimentos que vendera en
el punto de servicio teniendo en cuenta aumentar el estilo de vida
saludable, para la poblacién de los nifios, nifias y adolescentes del
1 colegio, demostrando que se incrementara el consumo diario de
frutas, verduras, jugos naturales y disminuyendo el consumo de
alimentos grasos, bebidas carbonatadas, azucares y haciendo
‘promocién en el consumo de alimentos saludables.

El arrendatario se compromete a hacer entrega del listado de los
precios de los productos alimenticios a vender; los cuales seran
2 verificados y aprobados por el supervisor del contrato. Para lo cual,
se tomara como referente los precios del mercado y las
necesidades de la poblacién objeto del presente estudio y en
concordancia con la oferta inicial.

La lista de precios propuesta debe ser sostenida por toda la
3 vigencia del contrato de arrendamiento, cualquier cambio debe ser
aprobado por el supervisor del contrato y estar debidamente
justificado previa verificacion con los precios del mercado.

El arrendatario entregara lista de alimentos
saludables y sus precios.

La lista de precios se publicara en las
instalaciones, cuando se le dé inicio al
contrato.

Acta de “productos alimenticios” firmada por
el supervisor del contrato y el arrendatario.
En la cual se especifique el producto
(presentacion, producto y precio); donde el
arrendatario se compromete a no hacer
ningdn tipo de modificacién durante la
vigencia del contrato. Y el supervisor se
compromete a realizar un seguimiento
permanente.




El arrendatario durante la vigencia del contrato, debe cumplir con
las disposiciones de la Resolucion 2674 de 2013 en su capitulo I
"Equipos y Utensilios", donde tendra en cuenta los siguientes
parametros:

Los equipos y utensilios que se requieran para la prestacién del
servicio de alimentacion deben ser asumidos por el arrendatario, los
cuales deben estar fabricados con materiales resistentes al uso y de
materiales que puedan ser facilmente lavables con agentes
quimicos.

Todas las superficies de contacto con el alimento deben ser
facilmente accesibles o desmontables para la limpieza, desinfeccion
e inspeccion.

Todas las superficies de contacto directo con el alimento deben
poseer un acabado liso, no poroso, no absorbente y estar libres de
defectos, grietas, intersticios u otras irregularidades que puedan
atrapar particulas de alimentos o microorganismos que afectan la
inocuidad de los alimentos.

Podran emplearse otras superficies cuando exista una justificacion
tecnologica y sanitaria especifica, cumpliendo con la reglamentacion
expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Los &angulos internos de las superficies de contacto con el alimento
deben poseer una curvatura continua y suave, de manera que
puedan limpiarse con facilidad.

1 En los espacios interiores en contacto con el alimento, los equipos
no deben poseer piezas o accesorios que requieran lubricacion ni
roscas de acoplamiento u otras conexiones peligrosas.

Las superficies de contacto directo con el alimento no deben
recubrirse con pinturas u otro tipo de material desprendible que
represente un riesgo para la inocuidad del alimento.

Todas las superficies de contacto con el alimento deben cumplir con
las Resoluciones 683, 4142 y 4143 de 2012 o las normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan.

En lo posible los equipos deben estar disefiados y construidos de
manera que se evite el contacto del alimento con el ambiente que lo
rodea.

Las superficies exteriores de los equipos deben estar disefiadas y
construidas de manera que faciliten su limpieza y desinfeccién y
eviten la acumulacién de suciedades, microorganismos, plagas u
otros agentes contaminantes del alimento.
Las mesas y mesones empleados en el manejo de alimentos deben
tener superficies lisas, con bordes sin aristas y estar construidas con
materiales resistentes, impermeables y de facil limpieza y
desinfeccién.

Los recipientes usados para materiales no comestibles y desechos,
deben ser a prueba ‘de fugas, debidamente identificados,
construidos de material impermeable; de facil limpieza vy
desinfeccion y, de ser requerido, provistos de tapa hermética. Los
mismos no pueden utilizarse para contener productos comestibles.

Plan de mantenimiento de equipos, que
incluya:

1. Cronograma de mantenimiento preventivo
y correctivo de los equipos.

2. Calibracion de los equipos de refrigeracion
y/o congelacion.

3. Ceriificacion de que los equipos vy
utensilios, se encuentran en buen estado y
que no representan ningun riesgo locativo, ni
de contaminacién de alimentos para el punto
de servicio.

ITEM

CONDICIONES SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

CUMPLIMIENTO PRODUCTO

NO
FECHA DE ENTREGA ' CUMPLE ‘CUMPLE
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El Contratista debera realizar la induccién de los
diferentes colaboradores en los peligros priorizados
de la actividad a ejecutar.

Acta de la induccion con las
respectivas  firmas de las
personas que asistieron vy
soporte de evaluacién de la
actividad.

Presentara 20 dias
posteriores una vez
adjudicado el contrato.

Bl Contratista debe realizar la matriz de
identificacion de peligros, valoracion, evaluacién y
control de riesgos ocupacionales de los procesos

Matriz de identificacién de
peligros, valoracién, evaluacién
y control de riesgos
ocupacionales, firmado segln

concernientes a la actividad econdmica realizada - ! d Presentara 20 dias
2 dentro del punto de servicio, determinando de alcarluce'ge llclzquna eos:’;?gl/eztz)l?g posteriores una vez
acuerdo a la jerarquia de los controles de (etgcniaco es?elﬁgﬂ) o 6 adjudicado el contrato.
prevencion de accidentes y enfermedades laborales fosi ' | Sg idad
articulo 2.2.46.24 del decreto 1072del 2015 | Profesional en seguridad y
ministerio de trabajo. Salud. en el Trabajo), con
licencia vigente,
El Contratista debera anexar la matriz de Elementos Anexara copia de matriz de . .
de Proteccién Personal de acuerdo a la exposicidn EPP, registro de entrega de Preser)tara 20 dias
3 N . EPP, registro de frecuencia de | posteriores una vez
de peligros y riesgos . o
entrega  y la respectiva | adjudicado el contrato.
capacitacion de utilizacién.
Documento Programa de 58 . .
4 P ~ firmado por el responsable de Preser_qtara 20 dias
rograma de 5S orden y aseo. SST y Cronograma  de posteriores una vez
ejecucion del mismo. adjudicado el contrato.
Entregara plan de emergencias
ylo contingencia firmado por el
responsable de SST
El Contratista debera realizar la identificacion de -s(éggtii?ci%%n. Z):mt:rrﬁebrgteﬁ\‘ézg’
amenazas y determinar la vulnerabilidad del espacio camilla (es) de acuerdo a Ia’ Presentara 20 dias
5 arrendado con el objetivo de elaborar el plan de I .,( i du | posteriores una vez
emergencia dotando el espacio con los materiales ;fo?;as%?qgl re:\r;?ea zor | aes adjudicado el contrato.
necesarios para dar respuesta. amenazas, para del punto de
acuerdo al cumplimiento de ley.
--Acta de capacitacién frente al
plan y elementos de
emergencia.
Fichas y hojas de seguridad y
Matriz de identificacion de productos quimicos, ma}n;g: co?wlpatébllldad de :8: Presentara 20 dias
< observando lo establecido en la normatividad qulc d tmtl,zz_a 0s bl‘end posteriores una vez
Colombiana centros de trabajo publicados y adjudicado el contrato.
socializados al personal de
servicios generales.
Esquema de vacunacién de los
El Contratista entregara el esquema de vacunacién | trabajadores que se encuentra | Presentara 20 dias
7 de acuerdo con el Sistema de Vigilancia | realizando actividades dentro | posteriores una vez
Epidemiolégico de Riesgo Bioldgico de los centros de trabajo de | adjudicado el contrato.
acuerdo a la actividad realizada
Entregaré plan de trabajo anual
a ejecutar en la vigencia 2020
firmado por un  técnico,
tecndlogo 6 profesional en SST | Presentara 20 dias
8 Plan anual de Trabajo en SGSST con licencia vigente, firmado | posteriores una vez
por el empleador en el que se | adjudicado el contrato.
identifigue: objetivos, metas,
responsabilidades, recursos y
cronograma anuai.
Certificado de compromiso
£l oferente debera colaborar en las auditorias de | firmado por el representante
cumplimiento al Sistema de Gestién de la Seguridad | legal, y técnico, tecndlogo | Presentara 20 dfas ,
9 y Salud en el Trabajo, que se realicen en el centro | profesional o especialista en | posteriores una vez
de trabajo en donde se encuentre desempefiando | SST, comprometiéndose al | adjudicado el contrato.
las actividades, cumplimiento con la actividad
descrita.
Es obligacion del Oferente entregar camet de
identificacién de la empresa y carnet de la AI’QL,A al Certificado  de  compromiso
personal que labore en su actividad econdmica | g0 por el representante | Presentara 20 dias
dentro de las instalaciones, al igual que estar al dia A
10 en todo lo relacionado a Seguridad Social de sus legal frente al por;e d?.cam,et po'stepores una  vez
trabajadores sin importar el tipo de contrato. (Los g% re’::l‘ e identificacién | adjudicado el contrato.
trabajadores deberan portar el carnet al momento de P :
ingreso al punto).
CONDICIONES SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
ITEM

CUMPLIMIENTO

PRODUCTO

FECHA DE ENTREGA

CUMPLE

NO CUMPLE




Saneamiento Basico

Certificado de control de
vectores y plagas del
espacio arrendado.

Durante

mensual.

la ejecucién
del contrato de forma

El contratista debe realizar el pago de las
prestaciones Sociales a las que esta obligado de

Enviar al supervisor del
contrato mensualmente la
planilla detalladas delf pago
de seguridad social del

Durante

la ejecucion

acuerdo a la modalidad de contrato que tenga con gi{i?/iog:(; vmcgéas%oe a Ieal ?ne;ngggltrato de forma
las personas que prestan sus servicios. momento de adjudicado el

contrato hasta la

terminacion del mismo.

Cronograma de

capacitacion vigencia | Durante la ejecucién
El Contratista debera ajuntar el cronograma de { actual, firmado por el | del contrato. Realizara
capacitacion anual relacionando los temas en | representante legal. | mediante  oficio de
Seguridad y Salud en el Trabajo asociados a la | Actas de capacitacidn | forma  trimestral  la
actividad econdmica contratada. dando cumplimiento al | entrega de los soportes

cronograma., remitido al | descritos.

supervisor def contrato.

El Contratista adjuntara las actas de forma
mensual del Comité Paritario de Seguridad y

Actas de los COPASST o
vigia de forma mensual,

Salud en el Trabajo o vigia de acuerdo al Decreto | firmado por
614 de 1984, Resolucién 1016 de 1989, Decreto- | representante  legal,
Ley 1295 de 1994, Ley 1562 de 2012 y Decreto | acuerdo al

cumplimiento

Durante la ejecucidén
del contrato.
De manera mensual.

el
de

de ley. Resolucién 1401 de 2007 (Mayo 14) "Por
la cual se reglamenta la investigacién de
incidentes y accidentes de trabajo”.

1072 de 2015, Resolucion 2013 de 1986, de ley-

De acuerdo al tipo de empresa, el Contratista

remitira la informacién correspondiente al Comité | Actas de comité de

de Convivencia Laboral de la Seccional, se rige de | convivencia trimestral,

acuerdo con la Ley 1010 de 2006 y las |reuniones ordinarias de | Trimestral

Resoluciones 652 de 2012 y 1356 de 2012, las | acuerdo al cumplimiento

cuales establecen la conformacién y | deley.

funcionamiento de los Comités de Convivencia

El Contratista reportara todos los accidentes de Iancfgirdrg?]te?enSu?e[-sednetadlgz

trabajo presentados de forma mensual con sus P h . -

respectivos soportes de acuerdo al cumplimiento durante el periodo,, | Durante la  ejecucion
firmado por el | del contrato.

Representante Legal, vy
responsable de SST

De manera mensual.

Para los residuos peligrosos que se lleguen a generar por
parte del arrendatario dentro de las instalaciones
arrendadas, en cumplimiento del objeto del contrato
(actividades de lavado y desafeccién, actividades de
control de plagas y vectores, entre ofros), asi como puede
ser por arreglos locativos en estas instalaciones a su
responsabilidad, por cambio o mantenimiento de alguno
de los equipos eléctricos o electronicos de su
responsabilidad y/o propiedad o demas situaciones que
se puedan presentar. Deberd cumplir con el manejo y
disposicién final adecuada establecida en el Decreto 1076
del 26/05/2015 - TITULO 6 “RESIDUOS PELIGROSOS” -
Articulo 2.2.6.1.1.1. al Articulo 2.2.6.2.3.6; enfatizando en
lo que determina el Articulo 2.2.6.1.4.4, incisos “a y b” del
Decreto en referencia, “Son obligaciones del consumidor
o usuario final de productos o sustancias quimicas con
propiedad peligrosa:
a) Seguir las instrucciones de manejo seguro
suministradas por el fabricante o importador del producto
0 sustancia quimica hasta finalizar su vida atil y;
b) Entregar los residuos o desechos peligrosos pos
consumo provenientes de productos o sustancias
quimicas con propiedad peligrosa, al mecanismo de
devolucion o retorno que el fabricante o importador
establezca.”

De esto todos los costos y logisticas para la gestion y
disposicion final segura, sera asumida por el arrendatario
y de sus proveedores.

£

Formato de registro
de generacién, pesaje vy
seguimiento de gestion de los
residuos peligrosos
generados.

2. Formato de registro de
revisiéon y mantenimiento de
los equipos eléctricos vy
electrénicos

20 dias
posteriores al
del contrato.

calendario
inicio

1. Registro de generacion,

pesaje y seguimientc de
gestion, debidamente
diligenciado.

2. Registro de revisién vy
mantenimiento de los equipos
eléctricos y  electronicos,
debidamente diligenciado por
cada equipo.

Mensualmente
durante el tiempo de
ejecucién del
contrato.

1. Manifiesto de carga o
entrega de los residuos
entregados para disposicion
final (segun aplique).

2. Manifiesto de carga o
entrega de los residuos
entregados a programas pos
consumo (segun aplique).

3. Certificado de Disposicion

Trimestralmente, de
acuerdo al registro de
generacion y gestion
de los residuos
peligrosos generados.
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final de los residuos
entregados a gestor autorizado
(segun aplique).

4. Certificado de Disposicion
final y/o aprovechamiento de
los residuos entregados a
programas pos  consumo
(segun aplique).

El arrendatario, debera garantizar que los productos
utilizados en las instalaciones a arrendar y para el
cumplimiento del objeto del contrato, respecto a la
limpieza y desinfeccién, al igual que los elementos para
envasar o suministrar los alimentos que apliquen para su
consumo y suministro, deberan contener caracteristicas
de biodegradabilidad; en cumplimiento a lo establecido en
el Manual de Contratacién de la Policia Nacional y su
modificaciones, respecto a los elementos de aseo y
cafeteria, en especial vasos, empaques, desechables
para alimentos y detergentes y desengrasantes para las
actividades de aseo.

No se podra utilizar, ni fomentar el uso de envases de
icopor, pitillos y revoivedores de plastico; para lo cual el
arrendatario buscara alternativas con caracteristicas de
biodegradabilidad.

El arrendatario realizara coordinacion con el supervisor
del contrato para incentivar e impulsar, la camparia de
vasos MUGS, liderada por el SGA del punto de servicio.

Hojas de seguridad, las cuales
deben contener los 16 items
en idioma espafiol, resaltando
las caracteristicas de
biodegradabilidad; de cada
producto utilizado.

20 dias calendario
posteriores al inicio
del contrato y cada
vez que se presente
cambio de producto.

E! arrendatario se compromete durante la vigencia y
ejecucion del objeto del contrato, a desarrollar y cumplir
con las buenas practicas ambientales con relacion al
ahorro y uso eficiente del agua y la energia, asi como el
manejo integral de residuos solidos (no peligrosos y
peligrosos), establecidas por el punto de servicio, en el
marco de la Implementacion del Sistema de Gestion
Ambiental y que contribuyan al cumplimiento de la politica
ambiental y objetivos ambientales institucionales. En
donde debe realizar actividades de socializacion,
sensibilizacién y/o capacitacion al personal a su cargo, en
estas tematicas.

Plan de Capacitacion SGA
donde contemplara los
lineamientos  descritos  [a
normativa vigente colombiana
frente a buenas practicas
ambientales.

Se debera tener en cuenta lo
siguientes pardmetros:
1. Temas y contenidos
(minimo ahorro y uso eficiente
de agua y energia, manejo de
sustancias quimicas, manejo
de residuos sélidos (no
peligrosos y peligrosos),
residuos especiales, entre
otros).

2. Responsable. (Profesional
idéneo).

3. Duracién por cada tema a
bordar.

4. Cronograma
(Programado/Ejecutado).

5. Esquema de material y/o
piezas comunicativas dirigidas
a los funcionarios  del
arrendatario y usuarios de los
servicios prestados, para ser
ubicadas en las instalaciones
arrendadas.

20 dias calendario
posteriores al inicio
del contrato.

Formato de registro de
consumo de agua y energia de
las instalaciones arrendadas.

20 dias calendario
posteriores al inicio
del contrato.

Actas de socializacion vy
ejecucién en cumplimiento al
cronograma adherido al plan
de capacitacion, estas deberan
estar  firmados por el

Mensualmente

durante el tiempo de
ejecucion del
contrato, de acuerdo
al cronograma del
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profesional idéneo (copia de la

tarjeta profesional), el formato
debera contemplar:
1. Fecha.
2. Intensidad horario de la
capacitacion.

3. Firma del profesional.
4, Tema abordado.
5. Evaluacion de la efectividad
de la capacitacion.

6. Registro de asistencia de
participantes con su respectivo
registro fotografico.

Plan de Capacitacién
SGA establecido.

Registros de consumos de
consumo de agua y energia de
las instalaciones arrendadas,

Mensualmente
durante el tiempo de

. ej cion del
de acuerdo a los medidores y c{)enc;lrjato
contadores internos instalados '
i izar i i . .
EI, arrendatarlo, deb'e_ garantizar que 0s  equipos 1. Fichas técnicas de los
eléctricos y electrénicos de su propiedad o . _—
i - : equipos eléctricos y
responsabilidad que se encuentran en las instalaciones electronicos existentes
arrendadas para el cumplimiento del objeto del contrato, _ 120 dias calendario

cumplen con los requerimientos de la Energy Star y/o
tienen caracteristicas de eficiencia energética o bajo
consumo de energia. Asi también garantiza que sus
baterias y acumuladores no contienen cadmio, plomo o
mercurio.

Para los productos que aplique la etiqueta de eficiencia
energética segln lo establecido en la Resolucion.

discriminando sus
caracteristicas y componentes.

2. Copia de la etiqueta de
eficiencia energética o copia o
sello de energy star (segun
aplique al producto y normativa
vigente).

posteriores al inicio
del contrato y cada
vez que se presente
cambio de alglin
equipo.

El  arrendatario, debe garantizar que no se hara
vertimiento o disposicién directa o indirectamente, a la red
sanitaria de aguas residuales existente en el punto de
servicio o cuerpos de agua superficiales aledafios, de
residuos que contengan sustancias quimicas, residuos de
comida, residuos de aceites vegetales u otros elementos
que puedan alterar de manera significativa las
caracteristicas fisicoquimicas y denominacién de las
aguas residuales vertidas en el punto de servicio o
generar obstruccion de la red sanitaria. De lo cual se
debera dar estricto cumplimiento durante la ejecucion del
contrato, con el fin de no ser objeto de sanciones
ambientales o afectar los sistemas de tratamiento para
las plantas de tratamiento de agua residual (donde exista
este tipo de tratamiento en las instalaciones del
Contratante).

1. Registro de generacion,

pesaje y seguimiento de
gestion, debidamente
diligenciado.

2. Registro de revisién vy
mantenimiento de los equipos
eléctricos y  electrénicos,
debidamente diligenciado por
cada equipo.

3. Registro de generacion,
pesaje y entrega a disposicion
final o aprovechamiento de
aceite de cocina usado (ACU)

Mensualmente,
durante el tiempo de
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En caso de manejo de aceite de cocina en cumplimiento
del objeto del contrato, el arrendatario deberéa realizar y
asumir los costos para la recoleccion, almacenamiento
temporal, para la posterior entrega para aprovechamiento
y/o disposicién final adecuada a gestor autorizado y
debidamente registrado ante la autoridad ambiental de Ia
jurisdiccion, del aceite de cocina usado generado.

Para las instalaciones arrendadas ubicadas en la Ciudad
de Bogota, el arrendatario debe dar cumplimiento a las

1. Formato de registro de
generacion, pesaje y entrega a
disposicién final 0
aprovechamiento de aceite de
cocina usado (ACU)
2. Soportes de registro y
permiso del gestor autorizado
para aceites de cocina o
vegetales usados, emitido por
la autoridad ambiental de la
jurisdiccion.

ejecucion del
contrato.
20 dias calendario

posteriores al inicio

del contrato.




condiciones establecidas respecto a las obligaciones,
prohibiciones y responsabilidades, establecidas para el
“Generador” en los Articulos 5, 6 y 12 del Acuerdo 634
del 30/12/2015 “Por medio del cual se establecen
regulaciones para la generacién, recoleccion vy
tratamiento o aprovechamiento adecuado del aceite
vegetal usado y se dictan otras disposiciones".

Para las instalaciones arrendadas, ubicadas fuera de la
ciudad de Bogota, el arrendatario debe dar cumplimiento
a las obligaciones establecidas en la Resolucion 0316 del
10/03/2018 "Por la cual de establecen disposiciones
relacionadas con la gestién de los aceites de cocina
usados y se dictan otras disposiciones".

Asi como se debe dar cumplimiento a los requerimientos
y -condiciones establecidas por la autoridad ambiental
competente de la jurisdiccion, en relacién al manejo
adecuado de estos residuos.

En caso de generarse pocas cantidades de este residuo,
las cuales ninglin gestor realice su recoleccion por la baja
oferta; el arrendatario podra hacer la entrega en los
"puntos limpios establecidos por los gestores de ACU"
existentes en el municipio o ciudad mas cercano a las
instalaciones arrendadas. Segln los lineamientos vy
canales de entrega establecidos en la Resolucion 0316
del  10/03/2018. (evidenciado mediante registro
fotografico)

Registro de generacion, pesaje
y entrega a disposicion final o
aprovechamiento de aceite de

Mensualmente
durante el tiempo de

cocina  usado  (ACU), | Secucion del
debidamente diligenciado. contrato.

1. Manifiesto de recoleccion o

recepcion de aceites de cocina gsgfjgal’ a Ig(sa
° vegetal usado cantidades de aceite
2. Certificado de de cocina o vegetal
aprovechamiento ylo 9

disposicion final de aceite de
cocina o vegetal usado
3. Registro de entrega del de
aceite de cocina o vegetal
usado, en ‘"puntos limpios
establecidos por los gestores
de ACU".

usado, la
disponibilidad de
almacenamiento y
cantidades minimas
de recoleccion
establecidas por el
gestor autorizado.

TRAMPAS DE GRASA: APLICA PARA LOS PUNTOS
DE SERVICIO QUE A LA FECHA TIENEN TRAMPAS
DE GRASA DE PROPIEDAD DE LA DIBIE (FIJAS O
PORTATILES)

La limpieza de las trampas de grasas existentes, asi
como el manejo de los residuos generados en las
mismas; la asume en logistica y costos el arrendatario.

Para establecer la limpieza y desinfeccion necesaria, se
debe tener en cuenta las dimensiones existentes,
funcionalidad y uso de las instalaciones arrendadas; para
mejores  resultados, en términos generales, se
recomienda ejecutar una limpieza minuciosa cada 90
dias.

El personal que realice el mantenimiento y limpieza de las
trampas de grasas existentes, debe tener todos los
elementos de protecciéon personal adecuados para su
limpieza (guantes, botas, overol, protector respiratorio),
teniendo en cuenta los olores que se generan. Donde el
personal debe estar capacitado en la limpieza de trampas
de grasas y saneamiento basico; preferiblemente que la
limpieza y mantenimiento las realice una empresa
especializada en el tema.

NOTA: seglin registro en matriz de Colegios, aplica
para COLEGIO ELISA BORRERO DE PASTRANA,
COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA —~ BOGOTA,
COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA - SANTA
MARTA y COLEGIO SANTO DOMINGO DE GUZMAN -
BELLO.

1. Procedimientos de limpieza
y desinfeccién de cada trampa
de grasas (preventiva -general,
correctiva-profunda).

2. Cronograma de limpieza y
desinfeccion, de acuerdo a las
caracteristicas existentes.
3. Formato de registro de
limpieza vy desinfeccion de
trampas de grasa (preventiva -
general, correctiva-profunda).

20 dias calendario
posteriores al inicio
del contrato.

1. Registro de limpieza vy
desinfeccidbn de trampas de

grasa (preventiva -general,
correctiva-profunda).

2. Certificado de limpieza
minuciosa (correctivo-
profundo)

3. Certificado y/o soporte de
disposicién  final de los
residuos retirados de las
trampas de grasa.

Mensualmente

durante el tiempo de
ejecucion del
contrato; de acuerdo
al cronograma de
limpieza establecido.
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MANEJO DE RESIDUOS ORGANICOS, APLICA LOS
PUNTOS DE SERVICIO QUE TIENEN DESTINADO EL

Formato de registro de
recoleccion, pesaje y entrega
de residuos no peligrosos
aprovechables y ordinarios)

20 dfas calendario
posteriores al inicio
del contrato.




FUNCIONAMIENTO DE RESTAURANTE.

Dar cumplimiento a lo establecido en la Resolucion 2640
de 2007. “Por la cual se reglamentan las condiciones
sanitarias y de inocuidad en la produccién primaria de
ganado porcino destinado al sacrificio para consumo
humano® - Articulo 14. “Buenas Practicas para la
Alimentacién Animal — BPAA” Literal f) “Queda
prohibido alimentar porcinos con residuos de la
alimentacién humana o con visceras o carnes de otras
especies animales”; razén por la cual se solicita al
Arrendatario el cumplimiento de este articulo, con relacién

a la disposicion adecuada y manejo, conforme a la
norma de los residuos de alimentos.

NOTA: segin “SERVIO” registrado en Ia
“DESCRIPCION GENERAL DEL OBJETO”, aplica para
el para COLEGIO ELISA BORRERO DE PASTRANA.

generados; incluidos los

residuos organicos.

Registro de pesaje de los
residuos generados, incluidos
los organicos.

Mensuaimente
durante el tiempo de
ejecucion del
contrato.

Presentacion de empresa,
entidad o fundacién a la cual
se realizard la entrega de
residuos organicos (debera
relacionar  como minimo,
nombre, contacto,
misionalidad, experiencia en el
mercado,  descripcién  del
proceso realizado para el
aprovechamiento de éstos
residuos).

20 dias calendario
posteriores al inicio
del contrato.

Formato de entrega a externos

de los residuos organicos
generados.

20 dias calendario
posteriores al inicio
del contrato.

Registro de entrega de
residuos organicos para
procesos como compostaje,
lombricultivo, biogas, entre
otros.

Mensualmente
durante el tiempo de
ejecucion del
contrato.

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS

El arrendatario debe cumplir con lo establecido en
la Resolucion 2674 de 2013 Capitulo i1, Articulo 14,
literal (2)

El arrendatario
cronograma "Los uniformes" a
utilizar durante la vigencia del
contrato, para evidenciar
visuaimente el cambio diario de
uniformes por parte del supervisor
del contrato.

presentara el

Nota: tener en cuenta que de la
cintura hacia arriba sera de colores
claros, no grises o aquellos que
impidan evidenciar su limpieza

20 dias calendario
posteriores al inicio
del contrato y/o
cada vez que se
presente cambio.

El arrendatario debe cumplir con la Educacién y
capacitacion

(Resolucion 2674/2013, Articulos 12 y 13. Articulo
36.)

El arrendatario presentara plan de
capacitaciéon, el cual debe estar
firmado por el profesional idoneo, el
formato debera contemplar:

1. Fecha.

2. Intensidad
capacitacion.
3. Firma del profesional.

4. Tema abordado.

5. Evaluacién de la efectividad de la
capacitacion.

6. Registro de
participantes.

horario de la

asistencia de

De acuerdo al cumplimiento al Plan
de Capacitacion, el arrendatario
durante la vigencia del contrato,
entregard al supervisor una copia
de las actas del i

20 dias calendario
posteriores al inicio
del contrato y/o
cada vez que se
presente cambio.




El arrendatario debe cumplir con el Control de
materias primas e insumos

(Decreto 561 de 1984, Art. 89. Resolucion
2674/2013, Articulo 16, Numerales 1, 3, 4 y 5;
Articulo 35, Numerales 1, 2 y 3. Resolucion 5109 de
2005. Resolucidon 1506 de 2011. Resoluciones 683,
4142 y 4143 de 2012; 834 y 835 de 2013.)

Debe realizarse inspecciones organolépticas de los
insumos verificando apariencia, olor, color, lote,
fechas de vencimiento, condiciones del empaque
(sin abolladuras, propio del alimento, sin pérdida de
vacio segun aplique).

En el caso de frutas y verduras deben
inspeccionarse que no tengan magulladuras,
hongos, picaduras de animales indice de madurez,
sin presencia de material extrafio como tierra,
insectos, entre otros.

Para los huevos se debe verificar que no se
encuentren fisurados, ni rotos, ni sucios, con
ausencia de plumas, sangre y excremento, con
cascara lisa y color uniforme. Con fecha y nimero
de lote.

Los enlatados y/o envasados deben tener el
respectivo registro sanitario, ademas se debe
verificar que el envase no se encuentre deteriorado,
abollado, corroido, o con presencia de gas interior.

Los productos no deben presentar abombamiento en
ninguna situacién, de presentarse alguna de estas
situaciones los productos deben ser rechazados.
Para las latas importante que se almacenen boca
debajo de manera que podamos observar la fecha
de vencimiento, ademéas para protegerlos de
contaminacién por animales

Formatos de recepcion de

20 dias calendario
posteriores al inicio
del contrato y cada
vez que se presente
cambio.

El arrendatario debe cumplir con el Manejo de
temperaturas (Ley 9 de 1979, Articulo 293,
425.Resolucion 2674/2013, Articulo 18, Numeral 3.1,
3.2,33y5)

productos, materias prima e
insumos allegada al punto de
servicio.

1. Formatos de control de

temperatura por cada nevera que
se encuentre en el establecimiento.

2. El arrendatario entregara
certificacion de calibracion de los
termdémetros.

20 dias calendario
posteriores al inicio
del contrato y cada
vez que se presente
cambio.

El arrendatario debe asegurar que los proveedores
alimentos procesados como: empanadas, arepa
huevo, salchichas, carne de hamburguesa, entre
otros, cuenten con el concepto sanitario favorabie y
vigente.

Ei arrendatario entregard los
conceptos favorables y vigentes por
la Secretaria de Salud de la
Jurisdiccién (Regién,
Departamento, Metropolitana,
Distrito o Municipio, segln aplique)
de los proveedores, como:
empanadas, arepa huevo,
salchichas, carne de hamburguesa,
entre otros.

Actualizar durante
la vigencia del
contrato.

El  arrendatario debe cumplir con evitar la
Contaminacién cruzada

Resolucién 2674/2013, Articulo 16, Numeral 7;
Articulo 18, Numeral 7; Articulo 20, Numeral 5:
Articulo 35,

Numeral 4.

Tener presente la rotacién de los alimentos
mediante el manejo adecuado de los insumos por

El arrendatario presentara el
procedimiento y ejecucidon del
mismo, para dar cumplimiento a los
requisitos de la Resoluciéon 2674 de
2013 Articulo 186, Numeral 7;
Articulo 18 Numeral 7; Articulo 20
Numeral 5; Articulo 35 Numeral 4

El arrendatario entregara

20 dias calendario
posteriores al inicio
del contrato.
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medio de la técnica PEPS (primero en entrar,
primero en salir) y/o PVPS (primero en vencer,
primero en salir).

Se debe de excluir del area de almacenamiento de
alimentos, todo producto quimico, toxico, elementos
de aseo y otros productos diferentes a alimentos.

certificacion de calibracidon de los
termémetros.

El arrendatario debe cumplir con las Condiciones
de almacenamiento Resoluciones 683/2012,
2674/2013 Articulo 16, Numeral 5 y 6. Articulo 33,
Numeral 9.

Para almacenar alimentos acidos (jugos, salsas), se
deben utilizar vasijas de peltre, vidrio o porcelana,
nunca de aluminio o cobre.

El arrendatario debe cumplir con las disposiciones
de la Resolucion 2674 de 2013 en su capitulo VIII,
articulo 35 sobre la PREPARACION Y SERVIDO DE
ALIMENTOS:

El recibo de insumos e ingredientes para la
preparacion y servido de alimentos se hara en un
lugar limpio y protegido de la contaminacién
ambiental y se almacenaran en recipientes
adecuados.

Los alimentos o materias primas crudos, tales como,
hortalizas, frutas, carnes y productos hidrobiolégicos
que se utilicen en la preparacion de los alimentos
deben ser lavados con agua potable corriente antes
de su preparacion.

Las hortalizas y frutas que se consuman deben
someterse a lavado y desinfeccion con sustancias
autorizadas por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social. Visualizar tipo concentracion, tiempo de
exposicion y clase de desinfectantes.

Los alimentos perecederos, tales como, leche y sus
derivados, carne y preparados, productos de la
pesca deben almacenarse en recipientes separados,
bajo condiciones de refrigeracion y/o congelacion y
no podran almacenarse conjuntamente con
productos preparados ¢ listos para el consumo con
el fin de evitar la contaminacion cruzada.

El personal que estd directamente vinculado a la
preparacion o servido de los alimentos no debe
manipular dinero simultaneamente.

Los alimentos y bebidas expuestos para la venta
deben mantenerse en vitrinas, campanas plasticas,
mallas metdlicas o plasticas o cualquier sistema
apropiado que los proteja del ambiente exterior.

El servido de los alimentos debe hacerse con
utensilios (pinzas, cucharas, etc.) segun sea el tipo
de alimento, evitando en todo caso el contacto del
alimento con las manos.

El lavado y desinfeccion de utensilios debe hacerse

El arrendatario presentara el
procedimiento - y ejecucion  del
mismo, para dar cumplimiento a los
requisitos de la Resolucién 2674 de
2013 Articulo 5 y 6. Articulo 33
Numeral 9

1. Listas de chequeo de limpieza y

desinfeccion, debidamente
diligenciadas segun la periodicidad
establecida en el programa del plan
de saneamiento.

2. Procedimiento de inocuidad,
proteccidon y preparacion de los
alimentos

20 dias calendario
posteriores al inicio
del contrato.

20 dfas calendario
posteriores al inicio
del contrato y cada
vez que se presente
cambio.
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con agua potable corriente, jabén o detergente y
cepillo y con especial cuidado en las superficies
donde se pican o fraccionan los alimentos, las
cuales deben estar en buen estado de conservacion
e higiene; las superficies para el picado deben ser
de material sanitario, de preferencia plastico, nylon,
polietileno o teflon.

Cuando los establecimientos no cuenten con agua y
equipos en cantidad y calidad suficientes para el
lavado y desinfeccidn, los utensilios que se utilicen
deben ser desechables con el primer uso.

Deben servirse en recipientes adecuados, limpios,
de material que permitan facil lavado y desinfeccion.

Durante la exposicion de los productos deben
protegerse de contaminacion externa por saliva,
insectos, entre otros.

El arrendatario durante la vigencia del contrato debe
visualizar en habladores un procedimiento donde
indiqgue la manera como debe realizarse paso a
paso, con el tipo de desinfectante, concentracién y
tiempo de exposicién.

El arrendatario debera instalar
sefializacién informativa donde se
tendra en cuenta: avisos o
habladores en el area de
procesamiento en referencia a:
Procedimiento lavado de manos;
limpieza y desinfeccién de equipos
y utensilios; frutas y verdura.

Permanente
durante la ejecucién
del contrato.

El arrendatario se comprometera al uso de codigo
de colores para las tablas de picar y uso de
cuchillos, para evitar la contaminacion cruzada.

El arrendatario entregara una
certificacion de compromiso en el
uso de codigo de colores para las
tablas de picar y uso de cuchillos.

20 dias calendario
posteriores al inicio
del contrato.

El arrendatario establecera un procedimiento

estandarizado para el control y manejo de
alérgenos.
En el procedimiento se establecera:

La clasificacion, almacenamiento y manejo de los
alérgenos

Cémo se informara al cliente del contenido de
alérgenos en los productos

El arrendatario garantizara que el transporte de
alimentos debe realizarse en vehiculos autorizados
para tal fin, los cuales tengan visible la leyenda
“Transporte de Alimentos”, evitando la
contaminacion, la proliferacion de microorganismos,
como el deterioro de los insumos. Si los insumos
requieren ser refrigerados o congelados se debe
garantizar que se mantengan siempre las
condiciones de la cadena de frio.

El arrendatario supervisara, que:

Los medios de transporte y los recipientes en los
cuales se fransportan los alimentos o materias
primas, deben estar fabricados con materiales tales
que permitan una correcta limpieza y desinfeccién.

Se permite transportar conjuntamente en un mismo
vehiculo, alimentos con diferente riesgo en salud
publica siempre y cuando se encuentren
debidamente envasados, protegidos y se evite la
contaminaciéon cruzada.

El arrendatario entregara un
procedimiento y ejecucion del
mismo en el manejo de alérgenos

Copia de la certificacion Secretaria
de Salud Distrital 0o del municipio
con concepto "Favorable" para el
transporte de alimentos de los
proveedores que estaran durante la
vigencia del contrato.

20 dias calendario
posteriores al inicio
del contrato.

20 dias calendario
posteriores al inicio
del contrato.

54



TN

Se prohibe disponer los alimentos directamente
sobre el piso de los medios de transporte. Para este
fin se utilizardn los recipientes, canastillas, o
implementos de material adecuado, de manera que
aislen el producto de toda posibilidad de
contaminacion.

Se prohibe transportar conjuntamente en un mismo
vehiculo alimentos o materias primas con sustancias
peligrosas y otras sustancias que por su naturaleza
representen riesgo de contaminaciéon del alimento o
la materia prima.

Los vehiculos destinados al transporte de alimentos
y materias primas deben cumplir dentro del territorio
colombiano con los requisitos sanitarios que
garanticen la adecuada proteccion y conservacion
de los mismos, para lo cual las autoridades
sanitarias realizaran las actividades de inspeccién,
vigilancia y control necesarias para velar por su
cumplimiento.

DOCUMENTOS TRANSVERSALES

El  arrendatario debera presentar el “PLAN DE
SANEAMIENTO” a desarrollar en las instalaciones a arrendar,
donde se discriminen los programas: Limpieza y desinfeccion,
Desechos solidos, Control de plagas y Abastecimiento y
suministro de agua potable; de acuerdo a lo establecido en la
Resolucion 2674 de 2013 en su capitulo VI, articulo 26. y en
cumplimiento a la Resolucién 01801 del 19/04/2018 del
Ministerio de Defensa.

Donde el “PLAN DE SANEAMIENTO”, deberd ser un
documento escrito donde se relacionen los objetivos, alcance de
ejecticion, procedimientos, cronogramas, formatos de registros y
fistas de chequeo por cada programa antes referenciado y
demas que sean necesarios, teniendo en cuenta los servicios,
actividades y productos ofrecidos para el cumplimiento del
objeto contractual.
Este Documento debe contener como minimo los soportes
referenciados por la normatividad, asi como las actividades y
soportes que se relacionan enseguida para cada programa.

A

Copia del documento "PLAN
DE SANEAMIENTO", el cual
debera estar firmado por
profesional competente
(Ingeniero o Técnico de
Alimentos, sanitario  y/o
ambiental), solamente aplica
para la ciudad de Bogota.

20 dias calendario
posteriores al inicio
del contrato.

Formatos de registro y listas
de chequeo, debidamente
diligenciadas de los
seguimientos realizados a
cada uno de los programas
del "PLAN DE
SANEAMIENTOQO"; los cuales
deben estar disponibles en
las instalaciones arrendadas.

Mensualmente
durante el tiempo
de ejecucién del

contrato y
trimestral en las
visitas del

profesional idéneo.

PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DEL PLAN DE
SANEAMIENTO. El arrendatario debe establecer, los
procedimientos de limpieza y desinfeccion satisfaciendo las
necesidades particulares del proceso y del producto de que se
trate. Cada establecimiento debe tener por escrito todos los
procedimientos, incluyendo los agentes y sustancias utilizadas,
asi como las concentraciones o formas de uso, tiempos de
contacto y los equipos e implementos requeridos para efectuar
las operaciones y periodicidad de limpieza y desinfeccion.

El Documento "PLAN DE
SANEAMIENTO" |
evidenciard procedimientos
"PROGRAMA LIMPIEZA Y
DESINFECCION"

20 dias calendario
posteriores al inicio
del contrato.

Entregar fichas técnicas vy
hojas de seguridad de los
productos utilizados para el

lavado, limpieza y
desinfeccion como:
detergente,  desinfectante,

desengrasante, gel y jabdn
de manos, entre ofros.
Teniendo en cuenta que
estos debera ser
biodegradables.

20 dias calendario
posteriores al inicio
del contrato y cada
vez que se
presente  cambio
de producto.
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PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DEL PLAN DE
SANEAMIENTO. El arrendatario durante la vigencia del
contrato, realizaré mediante listas de chequeo las inspecciones
sobre el estado de limpieza de areas, equipos y superficies.

PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DEL PLAN DE
SANEAMIENTO. E| arrendatario durante la vigencia del
contrato, determinara el proceso de desinfeccidon que debe
realizarse con un principio activo que permita la eliminacién o
disminucién a niveles aceptables de la carga microbiana de las
areas, superficies y equipos.
El arrendatario durante la vigencia del contrato, Realizar
jornadas de dosis de choqgue periddico, evitando la resistencia
de los microorganismos a los desinfectantes usados, para lo
cual se debe cambiar el producto o aumentar la dosis de
concentracion.

Listas de chequeo de

limpieza y desinfeccion,
debidamente  diligenciadas
segln la periodicidad

establecida en el programa

Procedimiento de
desinfeccion de  choque
incluido en el Plan de

Saneamiento

Mensualmente
durante el tiempo
de ejecucion del
contrato

20 dias calendario
posteriores al inicio
del contrato.

PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DEL PLAN DE
SANEAMIENTO. EI arrendatario durante [a’ vigencia del
contrato, ejecutara el cronograma de limpieza y desinfeccion de
equipos, con uso de productos aptos para alimentos,
biodegradables y la salud del trabajador, limpiando
inmediatamente después del uso de equipos y superficies para
evitar incrustaciones de grasas y suciedades.

Cronograma de limpieza vy
desinfeccion donde
contemplara como minimo:
1. Equipos a utilizar en las
instalaciones a arrendar.
2. Quimicos a usar (fichas
técnicas, hojas de seguridad
y Certificacion de quimicos
biodegradables).

3. Tiempo de exposicion y
para uso en alimentos.

20 dias calendario
posteriores al inicio
del contrato y cada
vez que se
presente  cambio
de producto.

Se debera entregar los
siguientes registros:
1.Formato limpieza y
desinfeccion  debidamente
diligenciados, de acuerdo al
cronograma establecido.
2. Formato lista de chequeo
de la verificacion de limpieza
y desinfeccién debidamente
diligenciadas, de acuerdo al
cronograma establecido.
Nota: El encargado del
diligenciamiento del formato
lo designaré el arrendatario.

Mensualmente
durante el tiempo
de ejecucion del

contrato, de
acuerdo al
cronograma de
limpieza y
desinfeccion
establecido

PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DEL PLAN DE
SANEAMIENTO. El arrendatario durante la vigencia del
contrato, debe asegurar que a través de la capacitacion
continua y permanente, se tendran en cuenta los temas de: los
procedimientos de limpieza y desinfeccién, se efectuara las
Buenas practicas higiénicas de personal manipulador, el lavado
de manos, desinfeccién, aseo personal.

Plan de Capacitacidon donde
contemplara los lineamiento
descritos en la Resolucién
2674 de Julio 22 de 2013
"Por la cual se reglamenta el
articulo 126 de Decreto -Ley
019 de 2012 y se dictan
otras disposiciones" Articulo
13. Pian de capacitacion.
Se debera tener en cuenta lo
siguientes parametros:
1. Temas vy contenidos.
2. Responsable. (Profesional
idéneo).

3. Duracién por cada tema a
bordar.

4. Cronograma
(Programado/Ejecutado).

20 dias calendario
posteriores al inicio
del contrato.
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Ei arrendatario debera
instalar sefializacion
informativa donde se tendra
en cuenta: avisos o}
habladores en el area de
procesamiento en referencia
a: procedimiento lavado de
manos; limpieza y
desinfeccion de equipos vy
utensilios; frutas y verdura.

Permanente
durante la
ejecucion del
contrato.

Actas de socializacion en
cumplimiento al cronograma
adherido  al plan de
capacitacion, estas deberan
estar firmados por el
profesional idéneo (aplica
solamente para la ciudad de
Bogota), el formato debera

contemplar:;
1. Fecha.
2. Intensidad horario de la
capacitacion.
3. Firma del profesional.
4. Tema abordado.
5. Evaluacion de la
efectividad de la
capacitacion.

6. Registro de asistencia de

Mensuaimente
durante el tiempo
de ejecucion - del

contrato, - - de
acuerdo al
cronograma del
Plan de
Capacitacion
establecido.

participantes con su
respectivo registro
fotogréfico.
PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DEL PLAN DE
SANEAMIENTO. El arrendatario durante la vigencia del|Procedimiento de | 20 dias calendario

contrato, debe utilizar atomizadores para la aspersion de
ambientes para su desinfeccion. De lo cual debe garantizar que
no se utilizara recipientes como envases vacios de gaseosas,
refrescos entre otros para almacenar estos quimicos.

desinfeccion de ambientes
incluido en el Plan de
Saneamiento

posteriores al inicio
del contrato.

PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DEL PLAN DE
SANEAMIENTO. El arrendatario debe establecer dentro de las
instalaciones a arrendar el espacio para el almacenamiento
adecuado y seguro de los insumos quimicos que utilice para las
actividades que desarrolle de aseo, limpieza y desinfeccién en
cumplimiento del objeto del contrato; teniendo en cuenta que
este espacio no puede estar en la zona de preparacion de
alimentos y debe contar con buena ventilacion y/o recirculacién
de aire apropiada.

En este espacio, se debe tener las fichas técnicas y hojas de
seguridad de todos los productos, las cuales deben ser
ubicadas en un lugar visible. Estos productos deben contener
caracteristicas y propiedades de biodegradabilidad, que no
presenten alteraciones y contaminacion al ambiente; y deben
ser almacenados de acuerdo a sus caracteristicas de
compatibilidad identificadas y sefialadas por matriz de
compatibilidad.

Adicional, debe dar cumplimiento a las condiciones establecidas
en la Ley 55 del 02/07/1993 “Por medio de la cual se aprueba el
"Convenio No. 170 y la Recomendacién ndmero 177 sobre la
Seguridad en la Utilizacion de los Productos Quimicos en el
trabajo”, en relacion al manejo, manipulacién, almacenamiento,
disposicion final y demas que apliquen para este tipo de
productos.

El arrendatario debe establecer dentro de las instalaciones a
arrendar el espacio el lavado de elementos con los cuales
realiza las acciones de aseo, limpieza y desinfeccion (traperos,
escobas, guantes, parios, telas, entre otros): garantizado no

Esquema de las zonas o
espacios requeridas y
delimitadas para el
cumplimiento del objeto del
contrato, que contribuyan al
desarrollo 'y ejecucion del
"PLAN DE SANEAMIENTQ"

20 dias calendario
posteriores al inicio
del contrato.

Fichas técnicas, hojas de
seguridad 'y matriz de
compatibilidad impresas a

color de todos los productos,
las cuales deben contener

los 16 items en idioma
espafiol, resaltando las
caracteristicas de

biodegradabilidad.

20 dias calendario
posteriores al inicio
del contrato y cada
vez que se
presente  cambio
de producto.

Listas de chequeo de
limpieza y desinfeccion,
debidamente diligenciadas
segun la periodicidad

establecida en el programa.

Mensualmente
durante el tiempo
de ejecucién del
contrato
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generar contaminacién a los alimentos o productos a
comercializar en cumplimiento del objeto del contrato y
generacién de vertimientos que contaminen en las redes
existentes.

PROGRAMA DE DESECHOS SOLIDOS DEL PLAN DE
SANEAMIENTO. EI arrendatario realizara y desarrollara un
plan de gestion integral de residuos soélidos generados de las
instalaciones a arrendar, donde se garanticen una eficiente
labor de separaciéon o clasificacion, recoleccion, conduccion,
manejo, almacenamiento temporal, transporte interno - externo
y disposicion final de los desechos sélidos; teniendo en cuenta
las responsabilidades establecidas en el Decreto 1077 del
26/05/2015, TITULO 2 “SERVICIO PUBLICO DE ASEO” -
ARTICULO 2.3.2.1.1., ARTICULO 2.3.2.2.1.2. al ARTICULO
2.3.2.2.5.118 y de acuerdo a los lineamientos de la Resolucién
754 del 25/11/2014 (Ministerio de Ambiente, Vivienda vy
Desarrollo Territorial); asi como las normas de higiene y salud
ocupacional y demads normatividad legal vigente relacionada;
con el propédsito de evitar la contaminacién de los alimentos,
areas, dependencias, equipos y el deterioro del medio ambiente.
Para esto, en el plan de gestién integral de residuos solidos, se
deben establecer y desarrollar como minimo las siguientes
acciones:

El plan de saneamiento
contemplara:

1. Procedimiento de
identificacion y

caracterizacion de residuos
sblidos

2. Procedimiento de
recoleccion, transporte vy
almacenamiento de residuos
solidos generados

20 dias calendario
posteriores al inicio
del contrato.

PROGRAMA DE DESECHOS SOLIDOS DEL PLAN DE
SANEAMIENTO. Mecanismos y estrategias para garantizar la
separacion en la fuente, dirigida a los usuarios de los servicios
prestados y los funcionarios del arrendatario

Plan de Capacitacién donde
contemplara los lineamientos
descritos la normativa
vigente colombiana frente a
Manejo integral de residuos
sdlidos.

Se debera tener en cuenta lo
siguientes parametros:
1. Temas vy contenidos.
2. Responsable.(Profesional
idéneo).

3. Duracion por cada tema a
bordar.

4. Cronograma
(Programado/Ejecutado).

5. Esquema de material y/o
piezas comunicativas
dirigidas a los funcionarios
del arrendatario y usuarios
de los servicios prestados,
para ser ubicadas en las
instalaciones a arrendar.

20 dias calendario
posteriores at inicio
del contrato.

Actas de socializacién y
ejecucion en cumplimiento al
cronograma adherido al plan
de capacitacion, estas
deberan estar firmados por
el profesional iddéneo (copia
de la tarjeta profesional), el
formato deberd contemplar:

1. Fecha.
2. Intensidad horario de la
capacitacion.

3. Firma. del profesional.
4, Tema abordado.
5. Evaluacion de la
efectividad de la

capacitacion.

Mensualmente
durante el tiempo
de ejecucion del

contrato, de
acuerdo al
cronograma del
Plan de
Capacitacion
establecido.
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6. Registro de asistencia de

participantes con su
respectivo registro
fotogréfico.

Sefalizacion informativa, en
donde se relacione la
separacion en la fuente de
los residuos generados en
las &reas de produccion y
servicio.

Permanente
durante el tiempo
de ejecucion del
contrato

PROGRAMA DE DESECHOS SOLIDOS DEL PLAN DE
SANEAMIENTO. El arrendatario debe suministrar los elementos
necesarios para la correcta separacién de los residuos
generados en las instalaciones arrendadas; de acuerdo a los
tipos de residuos generados en cumplimiento del objeto del
contrato y teniendo en cuenta la codificacion de colores

"establecidas por la GTC 24. El arrendatario debe garantizar las

actividades de limpieza y desinfeccion de las canecas, cuando
éstas se desocupen, con el fin de evitar contaminacion cruzada
y proliferacion de vectores.

El plan de saneamiento
contemplara:

1. Procedimiento de lavado y
desinfeccion de las canecas
donde se van almacenar los
residuos no  peligrosos
generados.

2. Formato de registro
lavado y desinfeccién de
canecas de residuos no
peligrosos

20 dias calendario
posteriores al inicio
del contrato.

1. Zona de servicio se
ubicara un punto ecoldgico

como minimo, con tapa
giratoria y con sus
respectivas bolsas de
acuerdo al color de la
misma.

2. En la zona de produccién
se ubicaran canecas tipo
vaivén y bolsas de acuerdo
al color de la misma,
teniendo en cuenta el tipo de
residuos  generados en
cumplimiento al objeto del
contrato.

Permanente
durante el tiempo
de ejecucién del
contrato

Registro de lavado vy
desinfeccidon de canecas de
residuos no  peligrosos,
debidamente diligenciado de
acuerdo a frecuencia de
recoleccién en ruta interna
establecida en ECOMAPA y
segun procedimiento de la
actividad

Mensualmente
durante el tiempo
de ejecucion del
contrato.

PROGRAMA DE DESECHOS SOLIDOS DEL PLAN DE
SANEAMIENTO. Establecer la ruta interna, externa y frecuencia
de recoleccion para los residuos no peligrosos (aprovechables y
ordinarios) generados en las instalaciones arrendadas en
cumplimiento del objeto del contrato; asi como prever su
almacenamiento temporal (lugar que debe ser alejado a la zona
de produccién), teniendo en cuenta evitar olores ofensivos y
controlar la proliferacién de vectores; y posterior coordinar la
entrega para aprovechamiento y disposicién final. Donde el
arrendatario debe contar y asumir a su costo con las
herramientas, insumos y EPP necesarios para realizar la
recoleccion y traslado de los residuos.

1. Acta de Reunion entre el
arrendatario y el Supervisor
del Contrato, con el fin de
realizar articulacion y
coordinacion, en relacion al
almacenamiento temporal de
los residuos no peligrosos
generados (aprovechables y
ordinarios) en las
instalaciones del Contratante
(Articulacion proceso SGA -
programa residuos no

20 dias calendario
posteriores al inicio
del contrato.
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Realizar el registro y pesaje de los residuos no peligrosos
(aprovechables y ordinarios) generados en las instalaciones
arrendadas en cumplimiento del objeto del contrato. En donde
para llevar a almacenamiento temporal de los residuos
aprovechables, éstos deben estar limpios y secos. El
arrendatario debe tener y asumir a su costo las herramientas,
elementos, EPP y bascula para la ejecucién de actividad. En
donde de acuerdo a la coordinacién con el supervisor del

contrato, se apoyara en la entrega para aprovechamiento y/o

disposicion final.

El arrendatario sera el Ginico responsable de realizar la remocion
de los residuos con la ayuda de guantes de caucho o alguna
herramienta que le evite el contacto con ellos, por ningin motivo
hara operacion directa con la mano. Este funcionario no debe
tener asignada otra tarea simultanea que lo ponga en contacto
con menaje limpio o alimentos.

peligrosos).
2. Formato de registro de
recoleccion, pesaje y entrega
de residuos no peligrosos
aprovechables y ordinarios)
generados

ECOMAPA: Esquema donde
se ) detalla:

1.La ubicacion de las
canecas.

2. Ruta interna de
recoleccién (instalaciones
arrendadas).

3. Ruta externa recolecciéon
(hasta el almacenamiento
temporal) de cada tipo de
residuo generado, con su
respectiva frecuencia de
recoleccién (horarios y dias).

20 dias calendario
posteriores al inicio
del contrato.

Registro de recoleccidon
contemplara:

1. Pesaje de los residuos.
2. Entrega para
almacenamiento temporal en
el centro de acopio o lugar
coordinado con el Supervisor
del Contrato, de residuos no
peligrosos generados
(aprovechables y ordinarios)
debidamente diligenciados;
de acuerdo a la frecuencia
de recoleccion establecida
en el ECOMAPA.
3. Utilizacion EPP de
acuerdo a la actividad.

Mensuaimente
durante el tiempo
de ejecucion del
contrato.

PROGRAMA DE CONTROL DE PLAGAS DEL PLAN DE
SANEAMIENTO. El arrendatario debe entregar el diagnostico
realizado por una empresa autorizada con concepto favorable
vigente por la Secretaria de Salud de la Jurisdiccion (Region,
Departamento, Metropolitana, Distrito o Municipio, segln
aplique).

Documento Diagnostico de
control de plagas, realizado
por una empresa autorizada
y especializada en donde
contemplard como minimos:
1. Procedimiento de control
de plagas vy vectores.
2. Medidas de mitigacién,

prevencion y control.
3. Tipo de plagas a
exterminar .y grado de
infestacion.

4. Quimicos a utilizar vy
cronograma de rotacién.
5. Frecuencia de control de
plagas y vectores
(fumigacion, aspersién entre
otros).

6. Esquema de fumigacion
de las instalaciones
arrendadas.

En donde se entregara copia
al Supervisor del contrato,
con el fin de realizar el
seguimiento a la frecuencia y
los quimicos a utilizar.

20 dias calendario
posteriores al inicio
del contrato.
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PROGRAMA DE CONTROL DE PLAGAS DEL PLAN DE
SANEAMIENTO. Los quimicos usados deben ser para uso en

. iy Copias de hojas de

cocinas, y deben presentar cronograma de rotacion de : e Durante la
o . - seguridad de los quimicos a| _. .

productos. El uso de los quimicos no podra en ningin momento utilizar, las cuales deben | EIECUCION del
poner en riesgo la inocuidad de los alimentos; estos productos Contenér los 16 items y contrato, segun
deben  contener caracteristicas y propiedades de Fichas técnicas en idioma | STonograma y
biodegradabilidad, que no presenten alteraciones vy espafiol resaltando  las frecuencia
contaminacion al ambiente; y deben ser manejados en las areas ca?acter,isticas de establecida en
a intervenir de acuerdo a sus caracteristicas de compatibilidad biodegradabilidad diagnéstico.
identificadas y sefialadas por matriz de compatibilidad, durante 9 )
la ejecucion de las actividades de control de plagas
PROGRAMA DE CONTROL DE PLAGAS DEL PLAN DE
SANEAMIENTO. El arrendatario enviara al supervisor del|1. Se anexara fichas
contrato las constancias de trabajo realizado por la empresa |técnicas y  hojas  de
especializada el cual debe contar con el concepto sanitario | seguridad de los elementos
favorable vigente para la ejecucion de las actividades. | quimicos, las cuales deben
La realizacion de las actividades de control de plagas y vectores | contener los 16 items en Durante la
debe tener en cuenta las novedades presentadas en las |idioma espafiol, resaltando eiecucion del
instalaciones arrendadas (calendario académico, temporadas | las caracteristicas de c{) ntrato sequn
altas y/o otras disposiciones), por tal motivo se deben coordinar | biodegradabilidad. rono réma g
con antelacion con el supervisor del contrato. frecuegncia dg
Ef arrendatario debe asegurar que el personal de la empresa | 2. Certificados de fumigacion fumiaacion
arrendataria del control de plagas y vectores, ingresara al punto | u otras actividades estagleci da en

de servicio con todas medidas de bioseguridad, presentar pagos
de seguridad social y certificacion que acredite la idoneidad de
la actividad.
No se admitirdn animales domésticos en el servicio de
alimentacién como medida de control natural.
El control solicitada en éste item, es diferente al control
realizado por los puntos de servicio de la Direccién de Bienestar
de la Policia Nacional.

encaminadas al control de
plagas y vectores emitidas
por empresa especializada y
autorizada por secretaria de
salud para estas labores;
anexando copia del acta de
visita vigente por la cual se
autorizan estas actividades.

Diagnostico de
plagas y vectores

PROGRAMA DE AGUA POTABLE DEL PLAN DE
SANEAMIENTO. El arrendatario debe realizar la identificacion y
documentacion sobre el tipo de fuente de abastecimiento,
disponibilidad de almacenamiento y respectivos tratamientos
para consumo en las instalaciones del Contratante (este ultimo
si aplica, segun las instalaciones y fuentes existentes); para el
agua a utilizar en las instalaciones arrendadas y con la cual se
dara cumplimiento del objeto del contrato.

Procedimiento identificacion
de la fuente abastecimiento,
tratamiento de agua para
consumo y almacenamiento
Documento "PLAN DE
SANEAMIENTO" -

generalidades y alcance
"PROGRAMA AGUA
POTABLE"

20 dias calendario
posteriores al inicio
del contrato.
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PROGRAMA DE AGUA POTABLE DEL PLAN DE
SANEAMIENTYO. El arrendatario establecera un procedimiento
para garantizar la calidad e inocuidad del agua a utilizar en los
procesos de elaboracion de alimentos (hamburguesas, perros,
sandwich, etc.) y/o bebidas (jugos, etc.) o de las actividades de
lavado con agua potable a los que son sometidas las materias
primas e insumos (frutas, verduras, hortalizas, etc.)

Procedimiento calidad de
inocuidad del agua del
"PLAN DE SANEAMIENTO"
Formato de registro de
control de pH vy Cloro
residual.

20 dias calendario
posteriores al inicio
del contrato.

Registro de control de pH y
Cloro residual, de acuerdo a
frecuencia establecida en el
procedimiento del programa.

Mensualmente
durante el tiempo
de ejecucion del
contrato

PROGRAMA DE AGUA POTABLE DEL PLAN DE
SANEAMIENTO. EI arrendatario en coordinacion con el
Supervisor del contrato, realizara seguimiento a las acciones de
limpieza y desinfeccion del tanque de almacenamiento de agua
potable que se encuentre conectado al suministro de agua de
las instalaciones arrendadas. Esta actividad debe ser realizada
por empresa certificada y avalada por secretaria de salud.
Mediante concepto sanitario favorable vigente.
La periodicidad de lavado y desafeccion de tanques, debe
realizarse minimo cada 6 meses, segun lo establecido en el
Decreto 1575 del 09/05/2007.

La Direccion de Bienestar
Social (Responsable del
centro de trabajo),
garantizara la ejecucion del
procedimiento de limpieza y
desinfeccion de tanques de
almacenamiento de agua

potable, aportando el
certificado de la empresa
que lo realizé.

El arrendatario realiza los
controles de acuerdo a los
pardmetros establecidos por
la empresa frente a registro y
control de pH vy Cloro
residual.

Permanente
durante el tiempo
de ejecucion del
contrato.

condiciones técnicas del contrato.

ATENCION DE AUDITORIAS Y VISITAS INTERNAS Y
EXTERNAS. El arrendataric debe estar disponible para las
1 diferentes auditorias y visitas internas y externas, al igual que | Compromiso firmado por el
auditorias o visitas por parte de las autoridades ambientales, | Representante Legal.
sanitarias y del Ministerio de Trabajo al punto de servicio. En
donde debera tener en las instalaciones arrendadas la
documentacion pertinente y establecida como soportes en las

TSE YESENIA PULIDO PULIDO
Respénsable Gestion Institucional SGA
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ANEXO No. 3

CERTIFICACION DE LA NECESIDAD

En mi calidad de jefe del Grupo de Educacion de la Direccién de Bienestar Social Policia
Nacional, manifiesto con la suscripcién de esta CERTIFICACION que, consultado en la Direccién
de Blenestar Social, no existe la logistica ni la infraestructura necesaria para la prestacién del
servicio de CAFETERIA Y RESTAURANTE DE LOS COLEGIOS A NIVEL NACIONAL DE LA
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL POLICIA NACIONAL y por tal razén la tnica forma de

Firma,

resolver la necesidad es mediante la contratacion del mismo.

LOTE CIUDAD COLEGIO
1 Bogota San Luis
2 Bogota Nuestra Sefiora de Fatima
3 Bogota Elisa Borrero de Pastrana
4 Bucaramanga Nuestra Sefiora de Fatima
5 Pereira Nuestra Sefiora de Fatima
6 Popayan Nuestra Sefiora de Fatima
7 Villavicencio Nuestra Sefiora de Fatima
8 Bello - Antioquia Santo Domingo de Guzman
9 Santa Marta Nuestra Sefiora de Fatima
10 Manizales Nuestra Sefiora de Fatima
1 Cartagena de Indias Nuestra Sefiora de Fatima
12 Valledupar Nuestra Sefiora de Fatima
13 Sincelejo Nuestra Sefiora de Fatima
14 Santiago de Cali Nuestra Sefiora de Fatima
15 Tunja Nuestra Sefiora de Fatima
18 lbagué Nuestra Sefiora de Fatima
17 Monteria Nuestra Sefiora de Fatima
18 Armenia Nuestra Sefiora de Fatima
19 Neiva San Miguel Arcangel
20 San Juan de Pasto Nuestra Sefiora de las lajas
21 Soledad Nuestra Sefiora de Fatima
22 San José de Clcuta Nuestra Sefiora de Fatima

‘ chwa/

Coronel CLAUE IA PA‘TFd A O NO GARCIA
Jefe Grupo Edficacién Dlreccmn de Bienestar Social
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10.

11.

12.

13.

14.

ANEXO No. 4
OBLIGACIONES DEL ARRENDATARIO

. Cumplir con el objeto contractual establecido desde el inicio del proceso en el estudio previo,

las especificaciones técnicas minimas del sistema ambiental, manipulacién de alimentos y
bebidas y sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones v
trabas.

Responder en los plazos que la DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL - POLICIA
NACIONAL establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracién o de informacion que
le formule.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral,
parafiscales, conforme a lo dispuesto en el Decreto 1828 del 27 de agosto de 2013, por cuanto
el cumplimiento de esta obligacién es requisito indispensable para la realizacién de cualquier
pago.

. Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual de la DIRECCION DE BIENESTAR

SOCIAL - POLICIA NACIONAL, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion
del contrato, la Garantia Unica.

El contratista no debe estar incurso en las inhabilidades descritas en el articulo 183 del cédigo
nacional de Policia.

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre
bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y
respondera. civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacién
indebida que por si o por un tercero se cause a la administracién o a terceros.

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento
a la DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL - POLICIA NACIONAL y a las autoridades
competentes para que se adopte las medidas necesarias.

Restituir a la DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL - POLICIA NACIONAL los elementos
que haya colocado a su disposicion para el desarrollo del objeto contractual, cuando selo
requiera o al finalizar el contrato, en caso que se hayan suministrado.

Cumplir con las especificaciones de productos, marcas y precios a ofrecer, asi como la
infraestructura con que cuenta para poder dar cumplimiento al objeto del contrato, como son:
vehiculos, relaciones comerciales con proveedores. |

El arrendatario deberd informar al supervisor del contrato el uniforme del personal que labora
asi como su identificacion empresarial.

El arrendatario se compromete a cumplir todas las normas de higiene contemplado en el
sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo, establecidos, articulo 567 de la ley 9
de 1979.

El arrendatario debera cancelar el salario, prestaciones sociales, indemnizacion y demas
erogaciones al personal que contrate; de acuerdo a la normatividad vigente. La DIRECCION
DE BIENESTAR SOCIAL - POLICIA NACIONAL no tendra vinculo alguno con el personal
que contrate el arrendatario.

El arrendatario se compromete a NO mantener animales dentro del punto de venta.
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15.

16.

17.

18.

19.
20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

El arrendatario en caso de dafios o extravié de los equipos o elementos se compromete a
realizar la reparacion y recuperacion de los mismos de acuerdo con las especificaciones que
figuren en el inventario general.

El arrendatario debera restituir las instalaciones y los equipos en el mismo estado en el que
son entregados, salvo el deterioro natural.

El arrendatario esta obligado de conformidad con la ley a efectuar todas las reparaciones
locativas a que haya lugar. No podra el arrendatario efectuar en el inmueble mejoras y
reparaciones que no tengan el caracter de locativas, sin permiso previo y escrito del
arrendador, si las ejecutare acreceran al inmueble sin perjuicio de que el arrendador pueda
exigir su retiro. El arrendatario en este caso se obliga a entregar el inmueble en el mismo
estado que lo recibié. No podra alegar derecho de retencién por concepto de mejoras ni
reclamar al arrendador indemnizacion.

El arrendatario informara al supervisor del contrato las eventualidades que surjan en los
equipos, elementos o infraestructura entregada, que pueda afectar la prestacién del servicio;
con el fin de tomar las medidas necesarias y decisiones del caso, en coordinacién con el
arrendatario.

El personal contratado no debe tener antecedentes penales, ni de policia.

Cualquier accidente, lesion y/o fallecimiento de un empleado del contratista, correra bajo la
responsabilidad del contratista.

El personal que labora en espacios dados en arrendamiento debe ser previamente ilustrado
con relacion al buen comportamiento y respeto dentro de las instalaciones.

En caso de cualquier accidente de mal comportamiento de algin empleado del contratista,
debera ser retirado inmediatamente de las instalaciones, sin perjuicio de las investigaciones
penales o administrativas a que haya lugar.

El arrendatario no podra subarrendar parcial ni totalmente el (los) local(es) objeto de presente
estudio.

El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones por parte del ARRENDATARIO dara
derecho al ARRENDADOR a terminar el contrato, a exigir la restitucién inmediata del
inmueble, sin necesidad de desahucio ni requerimiento alguno, y a cobrar los perjuicios
causados por el incumplimiento; previo agotamiento del debido proceso.

Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de
1993, asi mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la
actuacion contractual.

El contratista se compromete a cumplir con las directrices emanadas en la guia de compras
publicas socialmente responsables G-CPSS-02, especificamente a lo referente al respeto de
los derechos humanos y su aplicabilidad.
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10.

1.

ANEXO No. 5
OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la
ejecucién y entrega del objeto contratado.

Una vez se surta el proceso de contratacnon estatal, asignar un Supervisor, a través de quien
la DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL - POLlCIA NACIONAL mantendra la interlocucién
permanente y directa con el CONTRATISTA, y ademas ejercera el control sobre el
cumplimiento del contrato.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor designado para el
efecto, exigiéndole la ejecucion idoénea y oportuna del objeto a contratar.

Facilitar al arrendatario el libre acceso a las instalaciones del personal que este utilice en
cumplimiento del objeto del contrato.

Una vez terminado el proceso de contratacion estatal el supervisor del contrato debera

entregar inventariado, mediante acta, el local y demas elementos que lo conforman indicando
su estado.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar, para lo cual el pupervisor dara aviso oportuno a la
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL - POLICIA NACIONAL, sobre la ocurrencia de hechos
constitutivos de mora o incumplimiento.

El supervisor del contrato realizara visita técnica al centro de produccién cuando éste no se
encuentre dentro de las instalaciones del colegio, para asegurar las condiciones |higiénico
sanitarias del lugar donde se preparan los alimentos, verificando la normatividad vigente
Resolucién 2674 de 2013 y Decreto 3075 de 1997.

Solicitar y recibir informacion técnica respecto del servicio y demas del CONTRATISTA en
desarrollo del objeto contractual.

EL supervisor del contrato se compromete a tomar registro fotografico de los medidores de los
servicios publicos de los puntos que cuentan con los mismos, para poder realizar seguimiento
a la lectura y poder llevar control de los pagos por consumo.

Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos | técnicos
exigidos.

Cumplir con las obligaciones sefialadas en el articulo 2.2.4.6.28 del Decreto 1072 del 2015,




ANEXO No. 6

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS

Y DETERMINACION DE GARANTIAS

GARANTIAS DEL PROCESO
Dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a la firma del contrato, el arrendatario debera incluir por
su cuenta y costo a fin de asegurar el cumplimiento de las obligaciones emanadas del contrato a
suscribirse, una garantia Unica a favor de la Direccidon de Bienestar Social de la Policia Nacional

identificada con NIT. 830.042.321-0, la cual consistira en pdliza expedida por una compafiia de
seguros legalmente constituida, asi:

ETAPA CONTRACTUAL

MECANISMO DE
COBERTURA

CLASE DE
RIESGO

TIPIFICACION DE
LOS RIESGOS

ASIGNACION
DEL RIESGO

ESTIMACION
DEL RIESGO

VIGENCIA

JUSTIFICACION COBERTURA /
VIGENCIA

GARANTIA UNICA

RIESGO
JURIDICO

CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO.

DIEZ
CIENTO
DEL
DEL
CONTRATO

POR
(10%)

VALOR | CONTRATISTA

VIGENTE POR UN
TERMINO IGUAL AL
PLAZO DEL
CONTRATO Y
CUATRO (4) MESES
MAS

AMPARA EL RIESGO DE
INCUMPLIMIENTO DURANTE EL
PLAZO DE EJECUCION Y
LIQUIDACION DEL CONTRATO
LA ESTIMACION DEL RIESGO
CUBRE EL 10% DEL VALOR DEL
CONTRATO COMO QUIER/ 'E
SE PRETENDE EL . .0
PARCIAL O DEFINITIVO DE LOS
PERJUICIOS QUE CAUSE A LA
ENTIDAD EN LOS MISMOS
TERMINOS DE LA CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA.

GARANTIA UNICA

RIESGO
JURIDICO

PAGO DE SALARIOS
PRESTACIONES E
INDEMNIZACIONES
LABORALES.

CINCO POR
CIENTO (5%)
DEL VALOR
DEL
CONTRATO.

CONTRATISTA

VIGENTE POR UN
TERMINO IGUAL AL
PLAZO DEL
CONTRATO Y TRES
(3) ANOS MAS

AMPARA A LA ENTIDAD DE LOS
PERJUICIOS = QUE SE LE
OCASIONE COMO
CONSECUENCIA DEL
INCUMPLIMIENTO DE  LAS
OBLIGACIONES LABORALES A
QUE ESTE OBLIGADO EL
CONTRATISTA DERIVADAS DE
LA CONTRATACION DEL
PERSONAL UTILIZADOS PARA
LA EJECUCION DEL
CONTRATO.

GARANTIA UNICA

RIESGO
FINANCIER
o

DANOS A TERCEROS
POR
RESPONSABILIDAD
CivIL EXTRA-
CONTRACTUAL.

CINCO POR
CIENTO (5%)
DEL VALOR
TOTAL DEL
CONTRATO

CONTRATISTA

VIGENTE POR EL
TERMING DE LA
VIGENCIA DEL
CONTRATO.

AMPARA DANOS
PRODUCIDOS POR EL
CONTRATISTA CON OCASION
DE LA EJECUCION DE
CONTRATO  AMPARADO, Y
SERAN BENEFICIARIOS TANTO
LA ENTIDAD CONTRATANTE
COMO LOS TERCEROS QUE
PUEDAN RESULTAR
AFECTADOS POR A
RESPONSABILIDAD
EXTRACONTRACTUAL DEL
CONTRATISTA o] SuUs
SUBCONTRATISTA. LA POLIZA
DEBERA CONTENER COMO
MINIMO, EN ADICION A LA
COBERTURA BASICA DE
PREDIOS, LABORES Y
OPERACIONES LOS AMPAROS
CONTEMPLADOS EN EL
DECRETO 01082 DE 2015.

LOS
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" PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS
CODIGO: 2BS-FR-0004

FECHA: 15-01-2016 FORMATO DE DILIGENCIAMIENTO PARA LA ELABORACION DE Ay
VERSION: 7 ESTUDIOS PREVIOS POLICIA NACIONAL

ANEXO 8
EVALUACION ECONOMICA

De acuerdo al Instructivo Nro. 003 /SUDIR-DIRAF-70 del 18 de mayo de 2018 “PAUTAS PARA SUSCRIBIR
CONTRATOS DE ARRENDAMIENTOS DE BIENES INMUEBLES POR PARTE DE LA POLICIA NACIONAL’,
el Unico factor evaluable sera el canon de arrendamiento emitido por el Grupo de Bienes Raices de cada una
de las unidades o de la Direccion de Bienestar Social, mas IVA. Por lo tanto, la oferta de la propuesta debe
indicar el valor del canon de arrendamiento establecido por la entidad. La oferta que esté por encima o por
debajo del precio establecido por la entidad para cada lote sera rechazada.

El oferente debera diligenciar y allegar con su propuesta el siguiente cuadro: Valor de la propuesta
econdémica:

. SUB TOTAL ., GANON
LOTE CIUDAD PUNTO DE SERVICIO AVALUO A WVA19% | SUBTOTAL AGUA ENERGIA GAS MENSUAL 2020
1 Bogots Cotegio San Luis $1197.70560 | $1.335217.35 | 525369130 | $1.588.908,64 $370.000,00 $1.956.908,64
i Colegio Nuestra Sefiora MEDIDOR MEDIDOR
2 Bogotd ? estra 502780400 | $903750,14 | 18881253 | s1.182.56266 |  MEDIDOR $250.000,00 NEDIDOoR, $1.432.562,66
3 |- Bogot °°‘99‘°F',5;i:§‘ a?]‘;”"'“’ 98 | §736.35840 | $820.90165 | $15597131 | $976.872,.97 "fl"'s'ﬂf/‘\’go $161.539,80 INSE%EESO $1.138.412,77
4 Bucaramanga | ColegielNuestaSefiora | gop 70000 | $710918,02 | $125.074,04 | $845.900.07 EDIDoR REDIDOR NO APLICA $845.990,07
: Colegio Nuestra Sefiora MEDIDOR MEDIDOR
5 Pereira  uestra $34561548 | 536874887 | ses16228 | sazeontas | MEDDOR EDIDOR NO TIENE $426.911,15
6 Popayén NUBSTRA SERORADE | 540700880 | $45484222 | 58642002 | 54126224 v e DO $541.262.24
N ; Colegio Nuestra Sefiora MEDIDOR MEDIDOR
7 Villavicencio ! uesira $51166667 | $531.11000 | $10091080 | $s320200 | MECIDOR NEDIDoR, NO APLICA $632.020,90
S Calegio Santo Domingoe MEDIDOR MEDIDOR MEDIDOR
8 | Bello- Antioguia lo Santo Do 583816287 | 967001306 | $165.30248 | 5103531554 | MEDIDOR {EDIDOR MEDIDOR, $1.035.315,54
Colegio Nuestra Sefiora MEDIDOR MEDIDOR
9 Santa Marta esta $550.17350 | 557108000 | $10850522 | serosesm | MEDIDOR EDIDoR, NO APLICA $679.565,31
. Colegio Nuestra Sefiora MEDIDOR MEDIDOR PAGADO POR
10 Manizales  dostra 529500825 | $20500825 | $56.05119 | 835105744 | MEDIDOR NeoDoR, fivia e d iy $351.057 44
1 Cartagena Colegio Nugsia Sefiora | $415.623,00 | $431728,07 | $6202833 | $513756.41 NO APLICA $35.000,00 NO APLICA $548.756,41
Colegio Nuestra Sefiora
12 Valledupar o aavaioqenor | s3ved0000 | 532118720 | se101987 | sas2a77.07 $26.590,00 $35410,00 NO APLICA $444.177,07

70



Colegio Nuestra Sefiora

13 Sincelejo e Fati $235803,11 | $235803,11 | $44.81960 | $280.712,80 NO APLICA $140.000,00 NO APLICA $4201712,80
14 | santagode cali | ColegiofuestaSefiora | gi0060000 | s1o7.86358 | 53759407 | $235.457,63 $84.214,94 $324.585,62 NO APLICA $644/258,19
. Colegio Nuestra Sefiora MEDIDOR MEDIDOR MEDIDOR

15 Tunja o Pt $35340000 | $30307470 | S74.85521 | ssesgzo0e | (EDPIR INSTALADO INSTALADD 54681830,00
Colegio Nuestra Sefiora MEDIDOR MEDIDOR

16 ibagué o P $390.500,00 | $435334,34 | 88271352 | $518.047,86 INSTALADD INSTALADO NO APLICA 518,047 86

17 Monterfa °°'e9i°d§‘;e§i'r’:aseﬁ°"‘ $256.70649 | $286.179.64 | $54.374,13 | 334055377 $30.000,00 $30.000,00 NO APLICA $400.553.77
. Colegio Nuestra Sefiora A MEDIDOR MEDIDOR

18 Armenia o Pt $36394657 | $377.77654 | $71.77754 | $449554,08 INSTALADG INSTALADO NO TIENE 5449 554,08

. Colegio San Miguel MEDIDOR <

19 Neiva Arcingel $280.888,46 | $280.88846 | $5507881 | $344.967.27 INSTALADO $103.000,00 NO APLICA 5447967 .27
Colegio Nuestra Sefiora MEDIDOR MEDIDOR

20 Pasto o Lo Lajas $490.012,79 | $50863328 | $9664032 | $505.27360 INSTALADO INSTALADO NO APLICA $605.273,60

21 Soledad Colegio Nucstra Sefiora | $a00.000.00 | 562280000 | $118332.00 | $741.43200 |  NOAPLICA NO APLICA NO APLICA $744.132.00
San José de Colegio Nuestra Sefiora MEDIDOR MEDIDOR

2 st o Fatima $485.000,00 | $540.684,13 | $10272009 | $643.414,12 INSTALADO INSTALADO NO APLICA $643.414,12
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ANEXO No. 9

DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD Y COMPROMISO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION
CONTRATISTAS O TERCEROS

La Policia Nacional considerando que usted ofrece condiciones personales y profesionales para acceder a la
informacion que se administra en la Institucion, teniendo en cuenta la misién de la Policia Nacional y que
este implica manejar informacién de diferentes niveles de clasificacidn, requiere que en correspondencia con
el voto de confianza otorgado con la posibilidad de acceso a la informacién de la Policia Nacional usted
suscriba el siguiente compromiso.

Yo, ldentificado con la cedula de
ciudadania No. , con domicilio en , de la
empresa , cargo , en adelante
denominado EL CONTRATISTA O TERCERO, bajo el contrato convenio acuerdo

No. del , me comprometo a cumplir cabalmente los compromisos y demas

directrices del Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién para la Policia Nacional.
Asi mismo declaro que:

Reconozco que la informacion es un activo sobre el cual se sustentan los objetivos estratégicos de la
Institucion y que es mi responsabilidad conocer las politicas de seguridad de la informacién, adoptarlas,
cumplirlas, hacerlas respetar e informar cualquier incidente que se presente con el uso y manipulacién de la
misma al Jefe de la Oficina de Telematica de la unidad donde se preste el servicio, o a quien realice las
funciones de telematica, el cual reportara el incidente al CSIRT “Computer Security Incident Response Team”.

Esta declaracién comienza con la firma del contrato o convenio o acuerdo y permanecera vigente mientras
subsista el objeto que dio inici6 al mismo, manteniéndose inclusive durante las prérrogas sin necesidad de
firmar una nueva declaracién de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacion.

Asi mismo, si el contrato, convenio u acuerdo inicial termina y se inicia después un nuevo contrato, convenio
u acuerdo pero con el mismo objeto del contrato, convenio u acuerdo anterior, esta declaracion de

confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacién tomara vigencia sin necesidad de firmar
uno nuevo. .

CONFIDENCIALIDAD

o EL CONTRATISTA O TERCERO se obliga en forma directa e irrevocable ante la POLICIA
NACIONAL a no revelar, divulgar o facilitar, bajo cualquier forma, a ninguna persona natural o juridica, sea
esta publica o privada, y a no utilizar para su propio beneficio o para beneficio de terceros, la informacién
relacionada con el ejercicio de sus funciones en la Policia Nacional, asi como también las politicas y/o
cualquier otra informacion vinculada con sus funciones.

o EL CONTRATISTA O TERCERO asume la obligacién de mantener la confidencialidad acordada en la
presente declaracion de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacién por el tiempo que
dure vigente la relacion laboral y por un plazo adicional de 2 afios contados a partir de la extincién del vinculo
contractual y/o acuerdo y/o convenio.

. La violacion o el incumplimiento de la declaracién de confidencialidad y compromiso con la seguridad
de la informacién. por parte EL CONTRATISTA O TERCERO, generard las acciones de tipo penal,
disciplinario, administrativo y fiscal a que haya lugar.

. Si una orden judicial obligara al EL CONTRATISTA O TERCERO a divulgar informacién confidencial,
este se compromete a dar aviso previo a la POLICIA NACIONAL de modo que la POLICIA NACIONAL pueda
impugnar fa solicitud o procurar una orden judicial que lo proteja.

. El CONTRATISTA O TERCERO reconoce que esta informacién tiene un valor intangible, que no es
generalmente dado a conocer al publico o a terceros que podrian usarla en contra de la POLICIA NACIONAL,
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de sus integrantes, de los habitantes de Colombia o del mismo Estado y que [a informacién esta sujeta a un

esfuerzo razonable de la POLICIA NACIONAL para mantener su reserva y confidencialidad. Asi mis
CONTRATISTA O TERCERO no hara ninguna duplicacién o copia del material confidencial.

. El CONTRATISTA O TERCERO devolvera inmediatamente todo material confidencial que se
entregado o asignado cuando asi lo requiera o solicite la POLICIA NACIONAL.

. El CONTRATISTA O TERCERO se compromete a no utilizar informacién o material confidenc
vez finalizada la relacién contractual o laboral.

) El CONTRATISTA O TERCERO se compromete a guardar completa confidencialidad s
informacién a la que tenga acceso por su condicién laboral o actividades que desempefie, asi misi
extraer, consultar, copiar, borrar, ni revelar informacién critica y sensible a la que tenga acceso en petj
la Policia Nacional o de sus funcionarios.

RESERVA DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO Y/O CONVENIO Y/O ACUERDO.

mo, EL

e haya

sial una

Obre la
o ano
licio de

El CONTRATISTA reconoce que todos los trabajos llevados a cabo en LA POLICIA NACIONAL, son stjetos a
la direccion y control por parte de la Institucion Policial y constituyen una funcidén contratada de conformidad a

lo establecido en el régimen juridico vigente aplicable a los CONTRATISTAS.

El CONTRATISTA o TERCERO informara a la POLICIA NACIONAL cualquier descubrimiento, in
creacidén que haya hecho, considerandose esto como parte del material confidencial, los

ento o
cuales

corresponderan a actividades propias desarrolladas con ocasidén a la ejecucidn del objeto contratado,

convenido o acordado y seréan de propiedad de la POLICIA NACIONAL.

ME COMPROMETO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION, toda vez que:

. He leido, comprendido, e interiorizado las politicas de seguridad de la informacién que se encuentran

en el 1DT- MA- 0001 Manual del Sistema de Gestién de la Seguridad de la Informacion vigente para la
Nacional y es mi deber conocer la Ultima versién que exista del mencionado documento. Conoz
deberes y derechos con respecto a la seguridad de la informacién.

Policia
co mis

. Entiendo que el incumplimiento de las politicas de seguridad de la informacién, ya sea en forma

intencional, negligente o con violacién al deber objetivo de cuidado, implican acciones de tipo
disciplinario, administrativo y fiscal a que haya lugar.

penal,

. Comprendo que dado el caso que se cause un dario a la Policia Nacional, como consecuencia de la
inobservancia al deber objetivo de cuidado, la Policia Nacional podra adelantar las acciones penales, ¢iviles o
contenciosas administrativas, en aras de buscar el resarcimiento de los dafios y perjuicios que se llegaren a

causar.

Suscribo este compromiso en , a los (_) dias del mes de

del afio 20 .

EL CONTRATISTA O TERCERO

Firma:
Post-Firma:
Identificacion
Empresa:
Cargo:
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ANEXO No. 10
COMPRAS PUBLICAS SOCIALMENTE RESPONSABLES

Los oferentes deben expresar en documento separado a la presentacién de su oferta su compromiso claro y

expreso con respetar los Derechos Humanos en caso de resultar adjudicatarios del contrato estatal. El
compromiso debe: :

1. Ser aprobado al mas alto nivel directivo de la empresa

2. Estar basado en un asesoramiento especializado interno y/o externo

3. Establecer lo que la empresa espera en relacion con los derechos humanos por parte de su personal, sus
socios y otras partes directamente vinculadas con las operaciones, productos o servicios relacionados
con el objeto del contrato.

4. Ser publico y difundido interna y externamente a todo el personal, los socios y otras partes interesadas.

5. Quedar reflejado en las politicas y los procedimientos operacionales necesarios para inculcar el

compromiso asumido a nivel de toda la empresa. :

Asi mismo segln lo manifestado por la Guia los proveedores deben cumplir con el deber de la debida
diligencia en la elaboracion de sus propuestas y los riesgos en materia de derechos humanos identificando y
evaluando las consecuencias negativas o potenciales que pueda tener su actividad como resultado de la
adjudicacion de un contrato estatal y las medidas que adoptaran para mitigarlos. Para ello deberan adelantar
una evaluacion y entregarla en la etapa precontractual en la que:

a. Identifiquen las consecuencias concretas en materia de derechos humanos, frente a grupos concretos y
en el contexto particular.

b. Evalten el contexto de derechos humanos para hacer propuestas que prevengan o mitiguen las posibles
vulneraciones.

¢. ldentifiquen a los posibles afectados prestando especial atencidn a grupos o poblaciones expuestas a un
mayor riesgo de vulnerabilidad o marginacion, y la diferencia de riesgos entre hombres y mujeres.

d. Proyecten las consecuencias de su propuesta sobre los derechos humanos de los grupos identificados.

e. Tengan en cuenta todos los derechos humanos internacionalmente reconocidos.

Traten de corprender las preocupaciones de las partes potencialmente afectadas, en lo posible,

consultandolas directamente y teniendo en cuenta el idioma y otros factores que puedan dificultar una

comunicacién efectiva.

Cuando no sea posible proceder a estas consultas, los proveedores deberan considerar alternativas

razonables como consultar a expertos independientes, incluidos defensores de derechos humanos y

otros actores de la sociedad civil, para la identificacion del riesgo y de medidas de prevencion y

mitigacién.

:'ﬁ

[ie]

Situaciones que se deberan evidenciar mediante escrito en los documentos entregados dentro de la
propuesta en el SECOP Ii los cuales seran de requisito dentro de la verificacion juridica que se realizara y el
no anexar dicho documentos la oferta serd inhabilitada.

(Firma del representante legal del OFERENTE)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE: )
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT):
DIRECCION:

TELEFONO
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