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ADICION - PRORROGA
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CONSIDERACIONES

Que la interventoria del Convenio emitié concepto favorable y viabilidad para adelantar la presente modificacion.

Que el Subdirector de Abastecimiento con base en el informe presentado por la interventoria, en el Formato de Justificacion de
Modificaciones Contractuales que hace parte integral de la presente modificacion, da cuenta de los datos generales del mismo, asi como
de las modificaciones a las que haya tenido lugar, las situaciones que motivan la modificacién contractual, y de la conveniencia y
oportunidad de proceder con la misma.

Que el Formato de Justificacion de Modificaciones Contractuales, la solicitud de modificacién Formato MC-09, junto con los demas
documentos soporte para adelantar la presente modificacion, fueron radicados en la Subdireccién de Contratacion.

Asi las cosas, con base en la informacién suministrada por el Supervisor del Contrato, la presente Modificacion se regira por las
siguientes:

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

Prorrogar el plazo de ejecucion en TRES (3) meses, operando SESENTA (60) DIAS HABILES DE LUNES A SABADO SIN
1. INCLUIR DOMINGOS NI FESTIVOS NI SABADO SANTO, contados a partir del vencimiento del término contractual previsto en
la modificacién No 1.

Adicionar el valor establecido del convenio en la suma de CIENTO CINCUENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS NUEVE
MIL DOSCIENTOS PESOS ($158.209.200) M/CTE, discriminados de la siguiente manera:

2. Por parte de la SDIS, CIENTO CUARENTA'Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL OCHOCIENTOS PESOS
($145.828.800) M/CTE.

Por parte del asociado, DOCE MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA MIL CUATROCIENTOS PESOS ($12.380.400) M/CTE.

Las erogaciones correspondientes a los desembolsos de la presente adicion se haran con cargo al presupuesto de la SDIS, de
conformidad con el CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 6966 de fecha 20 de enero de 2020 con cargo

3 al PROYECTO 1098 - BOGOTA TE NUTRE, para la VIGENCIA FISCAL 2020 “BOGOTA MEJOR PARA TODOS” expedido por
el responsable del presupuesto de la Secreta[ia Distrital de Integracion Social - SDIS.
MODIFICAR el VALOR establecido en la CLAUSULA CUARTA del CONVENIO, el cual quedara asi:
VALOR TOTAL DE CONVENIO INCLUIDA LA ADICION, SETECIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS
VEINTICINCO MIL OCHENTA PESOS ($775.225.080) M/CTE.

4 Por parte de la SDIS, SETECIENTOS CATORCE MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y UN MIL CIENTO VEINTE PESOS ($
714.561.120) M/CTE.
Por parte del asociado, SESENTA MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA PESOS
($60.663.960) M/CTE.

5 EL ASOCIADO, a través de su Representante Legal DEBERA MODIFICAR LAS GARANTIAS, inicialmente constituidas, de

conformidad con la presente modificacion y en concordancia con lo dispuesto en la CLAUSULA OCTAVA del CONVENIO.

Que EL ASOCIADO, a través de su Representante Legal, manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado
6. por la firma de este documento, no encontrarse incurso/a en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién legal para
celebrar la presente modificacion y afirma no encontrarse incluido/a en los boletines emitidos por la Contraloria General de la
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Republica, por declaratoria de responsabilidad fiscal debidamente ejecutoriada.

7. Las demas disposiciones del CONVENIO, que no sean contrarias a lo previsto en el presente documento continuaran vigentes.

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente documento y en
constancia son aceptadas mediante la aprobacion realizada en la plataforma transaccional del SECOP .

Reviso: Rosa Montejo Morera 7fa¢/4,vﬁ}7>/'f
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ACTA No. 102
SESION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO
DE LA FUNDACION CRECIENDO UNIDOS

Siendo las Dos de la Tarde (2 p.m.) Del dia veintisiete (27) de enero del afio dos mil dos mil veinte (2020). se
reunio en sesion extraordinaria del CONSEJO DIRECTIVO de la FUNDACION CRECIENDO UNIDOS en
la sede de la institucion situada en la carrera 3-A No. 8-A-22 Sur del Barrio Villa Javier de Bogota, D. C., de
acuerdo con la convocatoria efectuada por el Representante Legal de la fundacion, conforme a lo establecido en
los estatutos y a la ley, para lo cual se dio el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Verificacion del quorum
2. Autorizacion del representante legal de la Fundacion para contratar hasta un tope maximo de 1800 salarios
minimos legales mensuales vigentes con la secretaria de integracion social.

|- VERIFICACION DEL QUORUM

El representante legal de la entidad procede a verificar el quorum llamando a lista contestando los siguientes
miembros del consejo directivo:

REINEL GARCIA MARTINEZ (asistio)
OLGA LUCIA DIAZ RODRIGUEZ (asistid)
YEFREN DIAZ (no asistio)

SALOMON GONZALEZ ALFONSO {asistio)
Constatado que existe quorum reglamentario para deliberar y decidir, se procede a continuar con ¢l orden del dia:

2. AUTORIZACION DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION PARA CONTRATAR
HASTA UN TOPE MAXIMO DE 1800 SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES

Foma el uso de la palabra el representante legal de la Fundacién Creciendo Unidos. seiior REINEL GARCIA
MARTINEZ, quien manifiesta que solicita autorizacion al consejo Directivo, para firmar contratos con la
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL (SDIS). con un tope maximo a los 1800 SALARIOS
MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES.

La anterior propuesta es puesta a consideracion de los miembros del consejo directivo y es aprobada por
unanimidad por fos mismos.

S¢ da un receso de Diez Minutos para elaborar el acta, y una vez verificada y aprobada por el consejo directivo,
se firma por quienes intervinieron en ella

Siendo las 2:10 pum., se da por terminada la sesion.

T, T

REINEL GARCIA MARTINEZ SALOMON GONZALEZ ALFONSO
PRESIDENTE SECRETARIO
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‘L‘?ﬁ,‘;‘,‘,‘:ﬁ“ﬁ“ ACTA DE INICIO FECH%
T Secmargontin VERSION 1
Sotarg oatibal SELECCION DEL CONTRATISTA
WTEGRACEN SOCAL GESTION CONTRACTUAL =R T

CONTRATO/CONVENIO No.

7060

FECHA 04/04/2019

CLASE DE CONTRATO

CONVENIO DE ASOCIACION (OTROS)

OBJETO CONTRACTUAL

Nutre"” a fin de benefi

inseguridad alimentari
comunitario.

Prestar el servicio de atencién alim

gestantes, nifos, nifas, y hogares identificados por la Sec Str
a moderada y severa, con énfasis en el fortalecimiento

entaria en los comedores en cumplimienr_
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o del Proyecto 1098 "3ogoté Te
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del tejido social y

CONTRATISTA

Nombre y/o razén social:

NIT N°

FUNDACION CRECIENDO UNIDOS

800236035-3

PLAZO

8 MESES

Fecha de Inicio:

16/04/2019

Operaci6n:

SUPERVISOR-A Y/O INTERVI

ENTOR-A

Nombre: JAIME ALBERTO VELASQUEZ POSADA
Dependencia: SUBDIRECCION DE ABASTECIMIENTO

C.C. N°1348

Firma del-a contratista

Para constancia de lo anterigr, se firma la presente Acta por quienes en ella intervinieron, en Bogota, D.C.alos 16/04/2019

4753

L

Firma del-a stervisor-a
C.C. N° 71595411

(acta_inicio.frx)
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CONSIDERACIONES

Que la interventoria del Convenio emitié concepto favorable y viabilidad para adelantar la presente modificacion.

Que el Subdirector de Abastecimiento con base en el informe presentado por la interventoria, en el Formato de Justificacion de
Modificaciones Contractuales que hace parte integral de la presente modificacion, da cuenta de los datos generales del mismo, asi como
de las modificaciones a las que haya tenido lugar, las situaciones que motivan la modificacién contractual, y de la conveniencia y

oportunidad de proceder con la misma.

Que el Formato de Justificacion de Modificaciones Contractuales, la solicitud de modificacion Formato MC-09, junto con los demas
documentos soportes para adelantar la presente modificacion, fueron radicados en la Subdireccion de Contratacion.

Asi las cosas, con base en la informacién suministrada por el Supervisor del Contrato, la presente Modificacion se regiré por las siguientes:

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

PRORROGAR el PLAZO DE EJECUCION del CONVENIO, en DOS (02) MESES, operando TREINTA Y SIETE (37) DIAS
HABILES DE LUNES A SABADO SIN INCLUIR DOMINGOS NI FESTIVOS NI SABADO SANTO, contados a partir del dia
siguiente al vencimiento del término contractual previsto desde la fecha de suscripcion del acta de inicio.

ADICIONAR el valor del CONVENIO en la suma de NOVENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y DOS MIL
TRESCIENTOS CUARENTA PESOS ($97.562.340) M/CTE., discriminados de la siguiente manera:

La Secretaria Distrital de Integracién Social aporta la suma en dinero de OCHENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS
VEINTISIETE MIL SETECIENTOS SESENTA PESOS ($89.927.760) M/CTE., y el Asociado aporta en especie la suma de SIETE
MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS ($7.634.580) M/CTE.

Las erogaciones correspondientes a los desembolsos de la presente adicién se haran con cargo al presupuesto de la SDIS, de
conformidad con el CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 17357 de fecha 26 de noviembre de 2019 con
cargo al PROYECTO 1098 - BOGOTA TE NUTRE, para la VIGENCIA FISCAL 2019 “BOGOTA MEJOR PARA TODOS” expedido
por el responsable del presupuesto de la Secretaria Distrital de Integracion Social — SDIS.

MODIFICAR el VALOR establecido en la CLAUSULA CUARTA del CONVENIO, el cual quedara asi:

El valor total del presente Convenio es por la suma de SEISCIENTOS DIECISIETE MILLONES QUINCE MIL OCHOCIENTOS
OCHENTA PESOS ($617.015.880) M/ICTE., discriminados de la siguiente manera: La Secretaria Distrital de Integracién Social
aporta en dinero la suma de QUINIENTOS SESENTA'Y OCHO MILLONES SETECIENTOS TREINTA'Y DOS MIL TRESCIENTOS
VEINTE PESOS ($568.732.320) M/CTE., y el Asociado aporta en especie la suma CUARENTA Y OCHO MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS ($48.283.560) M/CTE.

Los DESEMBOLSOS se mantienen conforme a lo establecido en el CONVENIO en su CLAUSULA SEPTIMA y se ACLARA el
inciso cuarto de la clausula SEPTIMA del convenio, el cual quedara asi:

“El valor establecido para la liquidacion del convenio serd el 2% del valor total de los aportes de la SDIS y se retendra
proporcionalmente a partir del primer pago, en la cuantia resultante de multiplicar el valor a pagar en el correspondiente periodo de
pago por el porcentaje establecido para la liquidacion. En el dltimo periodo de pago completo se descontara la suma que faltare
para completar el valor correspondiente a la liquidacion.”

MODIFICAR la obligacion No. 26 y 34 del numeral 2 Obligaciones del Asociado Componente Social de la Clausula Tercera. -
Obligaciones Generales y Especificas de las Partes, las cuales quedaran asi:

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
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“26. Implementar las actividades propuestas como aportes adicionales de recurso en especie, enmarcadas en “Segquridad
Econémica’, las cuales deberan incluirse en el plan de trabajo, cronograma general y programacion mensual de actividades
(Cuando aplique), hasta cinco (5) dias de operacion antes de la finalizacién del convenio®

“34.Elaborar un informe final de ejecucion del componente social, de acuerdo con el modelo establecido por la SDIS, el cual debe
ser radicado en medio magnético dentro de los ocho (8) dias calendario siguientes a la fecha de finalizacién del convenio, a la
Interventoria o Supervisién para su revision y aprobacion, anexando cada uno de los soportes que den cuenta de las actividades
desarrolladas en el convenio”

MODIFICAR la obligacion 36 del numeral 5. Obligaciones del Asociado Componente Administrativo y Financiero de la Clausula
Tercera: Obligaciones Generales y Especificas de las Partes, la cual quedara asi:

“36. Elaborar un informe final de ejecucion, de acuerdo con el modelo establecido por la SDIS, el cual debe ser radicado en medio
magnético dentro de los ocho (8) dias calendario siguientes a la fecha de finalizacion del convenio, a la Interventoria o Supervision
para su revision y aprobacion, anexando cada uno de los soportes que den cuenta de las actividades desarrolladas en el convenio”.

MODIFICAR el anexo técnico, el numeral 3.6.2 Informe Final, de la siguiente manera:
“3.6.2 Informe Final

Elaborar un Informe final de ejecucion del convenio de acuerdo con el modelo establecido por la SDIS, el cual debe ser radicado
en medio magnético dentro de los ocho (8) dias calendario siguientes a la fecha de finalizacion del convenio, a la Interventoria
o Supervision de la SDIS, para su revision y aprobacion, anexando cada uno de los soportes que den cuenta de las actividades
desarrolladas en el convenio. En caso de requerirse ajustes por parte de la Interventoria o Supervision de la SDIS, el asociado
tendré un término méximo de dos (2) dias habiles para la presentacion de dichos ajustes’.

EL ASOCIADO, a través de su Representante Legal DEBERA MODIFICAR LAS QARANTiAS, inicialmente constituidas, de
conformidad con la presente modificacion y en concordancia con lo dispuesto en la CLAUSULA OCTAVA del CONVENIO.

10.

Que EL ASOCIADO, a través de su Representante Legal, manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado por
la aprobacion de este documento, no encontrarse incurso/a en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién legal para
celebrar la presente modificacion y afirma no encontrarse incluido/a en los boletines emitidos por la Contraloria General de la
Republica, por declaratoria de responsabilidad fiscal debidamente ejecutoriada.

1.

Las demas disposiciones del CONVENIO, que no sean contrarias a lo previsto en el presente documento continuaran vigentes.

12.

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente documento y en
constancia son aceptadas mediante la aprobacién realizada en la plataforma transaccional del SECOP |I.

VoBo:
VoBo:
Reviso:
Reviso:

Proyecto:

Carlos Fabian Gaitan Rondon |/, ()|

Paola Rojas Redondo /‘K‘”Ct"((
Ismenia MerChén Ismenia Merchan Morales (10 dic. 2Q19)

Natalia Bejarano Q@Ob%@f‘mf
Marcela Garcia Nufiez — M6

Hilda Marcela nez (8 dic. 2019

dn @
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122 - SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIONWSOCIAL
01 - UNIDAD 01

CERTIFICADO DE REGISTRO PRE PUESTAL

’ No. 16399
EL SUSCRITO RESPONSABLE DE PRESUPMESTO
CERTIFICA
Que se ha efectuado registro presupfiestal para atender compromisos asi:

[ CODIGO PRESUPUESTAL/ || CONCEPTO VALOR
3-3-1-15-01-03-1098-10 < 104 - Bogota te pitre 89.927,760
‘ Total: 89,927,760

CDP No. 17357

TIPO Y NUMERO DE COMPROMISO: NVENIO DE ASOCIACION - 7060

OBJETO: ADICION AL CONVENIO ASOCIACION NO. 7060 DE 2019, / gt

P RE € OMPROMISOS

494083 HEFT < /
BENEFICIARIO : FUNDACION GRECIENDO UN{RC ‘Aﬂcado con NIT 800236035-3

: > :yBOS i
Modalidad de Seleccion: Régimen Especial ¢/

Bogota D.C.. 13 de diciembre del 2019. (\ Hﬂ\%
| i 0

RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO"{
NASLY MILENA PISCIOTTI DUQUE \

pre formato regp 5.rdf
Vss:5

e By



122 - SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

D1 - UNIDAD 01
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPLESTAL

Mo,

| Codigo Presupuestal ! Concepto I

3-3-1-15-01-03-1098-104 104 - Bogota te nutre 02-168-SGP Propésito General 02-01-0278-Intervencion
£ sializaca Adulio Mayor
3-3-1-15-01-03-1098-104 104 - Bogotd te nutre 02-168-SGP Proposito General 02-01-0279-Intervencion 554001064
Especializada Infancia
3-3-1-15-01-03-1088-104 104 - Bogota te nutre 02-168-SGP Proposito General 02-01-0309-Intervencion 250
Especializada Adultez
3-3-1-15-01-00-1098-104 104 - Bogota e nube 002-188-50GP Proposite General S}
3-3-1-15-01-03-1098-104 104 - Bogota te nutre 02-168-SGP Proposito General
3-3-116-01-03-1698-104 104 02-188-SGP Propd 02-01-0
Especializada Adolescencia
89,827,760
STORRES pre formate regp
PRE COMPROMISOS A




122 - SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
01 - UNIDAD 01

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. 17357

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2019 existe apropiacion disponible para atender la presente solicitud asi:

L CODIGO PRESUPUESTAL ] [ CONCEPTO J| VALOR J'
3-3-1-15-01-03-1098-104 104 - Bogota te nutre 89,927.760.00
TOTAL: 89,927,760.00 /
OBJETO:
MODALIDAD:
01-02-104-1098-01-003-003-252 REALIZAR EL ABASTECIMIENTO DE LOS ALIMENTOS PARA EL APOYO ALIMENTARIO
$89.927.760

CONCEPTO DEL GASTO;

02-01-0279 INTERVENCION ESPECIALIZADA INFANCIA $55.400.182
02-01-0280 INTERVENCION ESPECIALIZADA ADOLESCENCIA §22.238.101
02-01-0281 INTERVENCION ESPECIALIZADA JUVENTUD $1.560.569
02-01-0282 ]NTERVENCION ESPECIALIZADA PRIMERA INFANCIA $5.657.061
02-01-0278 INTERVENCION ESPECIALIZADA ADULTO MAYOR $2.535.924
02-01-0309 INTERVENCION ESPECIALIZADA ADULTEZ $2.535.923
OBSERVACION: )

ADICION AL CONVENIO DE ASOCIACION NO. 7060 DE 2018

*491940 *HEFI

Se expide a solicitud de JAIME ALBERTO VELASQUEZ POSADA, SUBDIRECTOR(A) DE ABASTECIMIENTO, DIRECCION DE
NUTRICION Y ABASTECIMIENTO, mediante oficio nimero 17236 de noviembre 26 del 2019.

Bogota D.C.. 26 de noviembre del 2019.

at
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122 - SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
01 - UNIDAD 01

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No.

17357

INFORME DE LOS SALDOS DE LOS RUBROS PRESUPUESTALES

CODIGO PRESUPUESTAL ”

CONCEPTO

| |

APROPIACION
DISPONIBLE

|

VALOR CDP

]l

SALDO DE
APROP. DISPONIBLE

3-3-1-15-01-03-1098-104

01-12-Otros Distrito
01-12-Otros Distrito
01-12-Otros Distrito
01-12-Otros Distrito
01-12-Otros Distrito
01-12-Otros Distrito
01-12-Otros Distrito
01-12-Otros Distrito
01-12-Otros Distrito
01-12-Otros Distrito
| 01-12-Otros Distrito

| 01-12-Otros Distrito
01-12-Otros Distrito

01-12-Otros Distrito

01-12-Otros Distrito
01-12-Otros Distrito

01-12-Otros Distrito

SGP

01-175-Recursos Pasivos

Proposito General

01-415-Recursos Pasivos

Rendimientos Financieros SGP

Propdsito General

01-44-Estampilla Pro Personas

Mayores

01-74-Recursos  Pasivos  Exigibles
. Oftros Distrito

01-74-Recursos  Pasivos  Exigibles

Otros Distrito )

. 01-7B-Recursos Pasivos Otras Nacion
. 02-168-SGP Proposito General

. 02-168-SGP Proposito General
02-168-SGP Propdsito General

i 02-168-SGP Proposito General

. 02-168-SGP Proposito General
02-168-SGP Proposito General

| 02-188-SGP Proposito General

' 02-188-SGP Proposito General

104 - Bogota te nutre

02-01-0267-Compra de Alimentos Adolescencia
02-01-0268-Compra de Alimentos Adultez
02-01-0269-Compra de Alimentos Adulto Mayor
02-01-0271-Compra de Alimentos Infancia

Gestion Social Integral

02-01-0335-Intervencion Especializada Gestion Social
Integral

02-03-0126-Material Didactico Gestion Social Integral

03-01-0158-Asesorias, Consultorias Asociadas al
Séctor Gestion Social Integral

03-04-0042-Personal contratado para apoyar las
actividades propias de los proyectos de inversion de la
entidad Gestion Social Integral

02-01-0267-Compra de Alimentos Adelescencia

02-01-0267-Compra de Alimentos Adolescencia

02-01-0269-Compra de Alimentes Adulto Mayor

3,353,158,487.00

34,183,350.00
22,251,717.00
77,492,135.00
87,934,025.00

02-01-0272-Compra de Alimentos Juventud 3.658,544.00
02-01-0273-Compra de Alimentos Primera Infancia 1,015,972,293.00
02-01-0278-Intervencion Especializada Adulto Mayor 0.00
02-01-0279-Intervencion Especializada Infancia 0.00
02-01-0280-Intervencion Especializada Adolescencia 0.00
02-01-0281-Intervencion Especializada Juventud 0.00
02-01-0282-Intervencion Especializada Primera 0.00
Infancia
02-01-0309-Intervencion Especializada Adultez 0.00
02-01-0331-Adquisicion de Maquinaria y Equipos 21.00

85,000,000.00

18,568,170.00
408,213,103.00

52,108,258.00

376,499 257.00

107,000.00

1,064,078,000.00

02-01-0267-Compra de Alimentes Adolescencia 0.00
02-01-0273-Compra de Alimentos Primera Infancia 0.00
02-01-0267-Compra de Alimentos Adolescencia 30,000.00
02-01-0267-Compra de Alimentos Adolescencia 0.00
02-01-0268-Compra de Alimentos Adultez 0.00
02-01-0269-Compra de Alimentos Adulto Mayor 0.00
02-01-0271-Compra de Alimentos Infancia 0.00
02-01-0272-Compra de Alimentos Juventud 0.00
02-01-0273-Compra de Alimentos Primera Infancia 0.00
02-01-0278-Intervencion Especializada Adulto Mayor 4,753 ,469.00

02-01-0279-Intervencion Especializada infancia

62,542,227.00

89,927.760.00

0.00
000
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

0.0C

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
000
0.00
0.00

2,535,924 00 .

55.400 182.0G -

3,263,230.727.00

24 183,350 00
22,251,717.00
77,492,139.00
87.934,02500
3658,544 .00
1.015.972.293.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
21.00

35,000,000 00

18,588,170 00
408 213,103 00

52.108,258 00

376,499,257 00

107,000 00

1.064 078,000 00

.00

0.00

30,000.00
oo

000

0.00

000

0.00

000
2,217.545.00

7.142.045 20



7060/2019 CARACOLI

BOGOTA
TE NUTRE
ALCALDIA MAYOR 2019
DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
INFORME ESTADO DE EJECUCION PARA ADICION Y PRORROGA
PROYECTO 1098 “BOGOTA TE NUTRE”
A. GENERALIDADES
Informacion General
Numero de Convenio — Vigencia 7060/2019
Fecha de Convenio 04/04/2019
Asociado FUNDACION CRECIENDO UNIDOS
NIT 800236035-3
Comedor CARACOLI
Localidad CIUDAD BOLIVAR
INFORMACION CONTRACTUAL INICIAL
Cupos e ol Valor Aporte
P Operacién en Dias Meses Valor Aportes SDIS P Valor Inicial del Convenio
Contratados L Asociado
Habiles
380 197 8 $ 478.804.560 [ $ 40.648.980 | $ 519.453.540

Modificaciones / Agotamiento de Recursos

Meses de Valor Aporte

, Valora Aportes SDIS ) Valor Adicién del Convenio
Prorroga Asociado

Modificacion N° | Dias de Prérroga

1 37 2 $ 89.927.760 | $ 7.634.580 | $ 97.562.340

INFORMACION CONTRACTUAL CON ADICION

Modificacion N° | Plazo de Operacion en Dias Habiles | Valora Aportes SDIS VaAlcsj(r)éAigg(r)te Valor Convenio con Adicién
1 234 $ 568.732.320 | $ 48.283.560 | $ 617.015.880
Fecha Inicio Fecha Final de Operacién Fecha Final de Ejecucion Numero de Meses de Ejecucion
16/04/2019 31/01/2020 16/02/2020 10

LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL-SDIS tiene como obijetivo liderar y formular las politicas en Bogota
para la integracién social de las personas, las familias y las comunidades, con especial atencion para aquellas que estan en
mayor situacién de pobreza y vulnerabilidad; ejecuta acciones con enfoque diferencial de promocién, prevencién, proteccion,
atencion y restablecimiento de derechos, mediante el ejercicio de la corresponsabilidad y la cogestion entre la familia, la
sociedad y el estado.

En desarrollo de la mision y objetivo institucional de la entidad (SDIS) ha previsto la ejecucion de proyectos de inversion, en
particular el proyecto 1098 “Bogota te Nutre”, mediante el cual se efectla el suministro alimentario a las unidades operativas a
través de las diferentes modalidades de atencion, por lo que la SDIS debe efectuar la contratacién de los negocios juridicos
necesarios para la implementaciéon y puesta en marcha del proyecto.

Calle 106 No. 45-A-76, Bogota D.C.,
PBX 6224337, e-mail: Proyectos@atiinternacional.co
CONTRATO SDIS No 7876 —2019
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De conformidad con el articulo 14 de la ley 80 de 1993, para el cumplimiento de los fines de la contratacion, las entidades
estatales al celebrar sus contratos, entre otras potestades, tendran la direccion general y la responsabilidad de ejercer el
control y vigilancia de la ejecucion del contrato.

De acuerdo a lo anterior, la administracion tiene el deber de vigilar permanentemente la correcta ejecucion de los contratos o
convenios suscritos a través de un supervisor o interventor, es por ello que celebré el Contrato N° 7876-2019, cuyo objeto es
“‘Realizar una Interventoria especializada, técnica administrativa, juridica, financiera y contable que garantice y verifique la
ejecucion y cumplimiento del objeto contractual de los contratos o convenios del servicio de comedores en el marco del
proyecto 1098 “Bogota Te Nutre”, dentro de los cuales se encuentra el Convenio No. 7060 de 2019, con el asociado
FUNDACION CRECIENDO UNIDOS para la operacion de Comedor CARACOLI, de la localidad CIUDAD BOLIVAR el cual tiene
por objeto:

“PRESTAR EL SERVICIO DE ATENCION ALIMENTARIA EN LOS COMEDORES EN CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO 1098
"BOGOTA TE NUTRE" A FIN DE BENEFICIAR CON UNA ALIMENTACION EQUILIBRADA, SUFICIENTE, ADECUADA E
INOCUA A MUJERES GESTANTES, NINOS, NINAS Y HOGARES IDENTIFICADOS POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL EN INSEGURIDAD ALIMENTARIA MODERADA Y SEVERA, CON ENFASIS EN EL
FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL Y COMUNITARIO”.

En desarrollo de la ejecucion del Convenio No. 7060 de 2019 el CONSORCIO BOGOTA TE NUTRE 2019, ha efectuado el
seguimiento en los componentes Administrativo y Financiero, Técnico Nutricional y Social evidenciando lo siguiente:

COMPONENTE ADMINISTRATIVO - FINANCIERO

A partir del seguimiento realizado a la ejecucion del convenio, por parte de la firma interventora, con corte al 14 de diciembre
de 2019, realizado en las visitas administrativas y financieras, correspondientes a la ejecucion del contrato, se concluye que la
organizacion operadora mantiene los controles adecuados para la inversion de los recursos asignados, haciendo efectivo el
cumplimiento de las respectivas obligaciones contractuales en relacion con el componente Administrativo y Financiero.

CONCEPTO FAVORABLE

COMPONENTE TECNICO NUTRICIONAL

Durante la ejecucion contractual evaluado por la interventoria en el componente técnico nutricional, se evidencié que el
operador ejecuta acciones para lograr el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato y en el anexo técnico,
implementando estrategias que garantizan el cabal desempefo de los lineamientos establecidos y la normatividad sanitaria
vigente aplicada al proceso.

CONCEPTO FAVORABLE

COMPONENTE SOCIAL

Desde el componente social, el operador ha dado cumplimiento a las obligaciones contractuales y a las actividades definidas
en el anexo técnico del convenio, lo anterior basado en el seguimiento mensual adelantado por la interventoria donde se
visualizé que el comedor acat6 las recomendaciones y subsand lo hallazgos evidenciados.

Respecto de la ejecucion de las actividades propuestas como aportes adicionales a que esta obligado el asociado en virtud de
la obligacién 26 del componente social del convenio en estudio, se hace necesario generar un nuevo plan de trabajo que
permita planificar con tiempos mas amplios las actividades a fin optimizar la cobertura minima de beneficiarios.

CONCEPTO FAVORABLE

Por otra parte, a continuacion, se presentan los pagos realizados al Convenio No. 7060 de 2019; ejecucion financiera a
14/12/2019 y ejecucion fisica al 31/12/2019 asi:

% de ejecucion financiero % de ejecucion fisico

68,63% 91,88%

Calle 106 No. 45-A-76, Bogota D.C.,

PBX 6224337, e-mail: Proyectos@atiinternacional.co
CONTRATO SDIS No 7876 —2019
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Seguimiento a Pagos Realizados al Asociado
i . N° Raciones
Numero de Pago Periodo de Pago Validadas Valor

Correspondiente a abril 2019 Del 16/04/2019 al 30/04/2019 3.531 21.435.209
Correspondiente a mayo 2019 Del 01/05/2019 al 31/05/2019 9.080 59.309.379
Correspondiente a junio 2019 Del 01/06/2019 al 30/06/2019 7.502 49.322.523
Correspondiente a julio 2019 Del 01/07/2019 al 31/07/2019 8.557 55.154.008
Correspondiente a agosto 2019 Del 01/08/2019 al 31/08/2019 8.384 55.024.388
Correspondiente a septiembre 2019 Del 01/09/2019 al 30/09/2019 8.417 54.997.624

Total Acumulado 423.438.482

De acuerdo con lo anterior, el CONSORCIO BOGOTA TE NUTRE 2019, en calidad de interventor presenta concepto
FAVORABLE del asociado en la ejecucion del Convenio No. 7060 de 2019, del comedor CARACOLI de acuerdo con el
seguimiento y verificacion efectuada, asi conforme a lo descrito y con el objetivo de brindar informacion necesaria para
adelantar los procesos a que haya lugar.

CIRCUNSTANCIAS ESPECIALES QUE PUEDEN CONLLEVAR A LA NECESIDSAD DE MODIFICAR EL CONVENIO
OBJETO DE INFORME

Esta interventoria en el ejercicio de sus actividades de seguimiento y en cumplimiento del numeral 42 de la clausula TERCERA
del contrato 7876 de 2019 ha identificado algunas circunstancias que generan la necesidad de modificar el convenio objeto del
presente informe, como se expone a continuacion:

1. Adiciény Prorroga

INFORMACION CONTRACTUAL

Cupos Contratados Plazo O,le Op,erf':lcic'm Meses Valora Aportes SDIS valor Aporte Valor Adicion del Convenio
en Dias Héabiles Asociado
380 60 3 $ 145.828.800| $ 12.380.400| $ 158.209.200

De acuerdo con lo anterior, el CONSORCIO BOGOTA TE NUTRE 2019, en aras de coadyuvar en los procesos administrativos
y juridicos concepttia FAVORABLE realizar la adicion y prorroga al Convenio No. 7060 de 2019, con el asociado FUNDACION
CRECIENDO UNIDOS para la operacion de Comedor CARACOLI, de la localidad CIUDAD BOLIVAR, teniendo en
consideracion las necesidades establecidas por la entidad y en los terminos mencionados anteriormente.

8 dece

LUZ AMPARO RUIZ GARCIA
DIRECTORA DE INTERVENTORIA

Proyecto: Magda C. Vargas - Profesional Enlace - Componente Administrativo y Financiero
Reviso: Gloria Guzman Gémez - Coordinadora - Componente Administrativo y Financiero

Aprobo: Betsy Marichal - Apoyo Juridico - Consorcio Bogota Te Nutre 2019

Calle 106 No. 45-A-76, Bogota D.C.,
PBX 6224337, e-mail: Proyectos@atiinternacional.co
CONTRATO SDIS No 7876 —2019
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Departamento Administrativo para la Prosperidad Social
Instituto Colombiane de Bienestar Familiar
Cecilia de la fuentes de Lleras
Regional Bogota -Grupo Juridico

Carrera 50 N 26-51 Tel u\mbm@oo Ext 106069

Certificado De Representacion Legal

00 236,038

FINNDACK
Domicilio BOGOTA

Telefono 2462797 Fax

N CRECIENDO UNIDOS

Direccion CARRERA 3 A No S A-22SUR VLI A JAVIER

3.. .
V3360663 1natitucion

Representante Legal

13.484.753 0

GARCIA MARTINEZ REFINEL

Representante Legal Suplente

Inicia 13:022019

Termina P22 2020

Junta MHrectiva
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Fecha de Terminacion
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Aulorizacion pars contratar

Deparfamento Administrative pera la Prosperidad Social
Instituto Colombiano de Bienestar Fam
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Regional Bogota -Grupe Juridico
Carrera 50 N 26-51 Tel 3241900 Ext 106069
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@w Departamento Administrative para la Prosperidad Social L‘%ﬁ.-

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia de la fuentes de Lleras

BiENESTAR

FAMILIAR Regional Bogota -Grupo Juridice 1
12/02/2019 Carrera 50 N 26-51 Tel 3241900 Ext 106069

REFORMAS ESTATUTARIAS

FUNDACION CRECIENDO U NIDON

Resolucidon Fecha Futidad
2.068 Z2l-nov.-12 INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR

2.566 13-dic.-02 INSTITUTO COLOMBIANG DF
BIENESTAR FAMILIAR

Descripcion

Se aprueba reforma de estatutos a la entidad
FUNDACION CRECIENDO UNIDOS,

Se vincula al sistema de Bienestar familiar y eprueba
reforma de estatutos,

Nota: Ley 1098/2006 Art 16" Articulo 16. Deber de

vigilancia del estado. Todas las personas naturales o

| juridicas, con personeria juridica expedida por et
Instituto Colembiono de Bienestar Familiar o sin el que

adr, con auterizacion de los padres o representarites
legales. alberguen o cuiden a los nifics, las nifias o los a
dolescentes son sujetos de la vigitancia del Estado.
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BIENESTAR
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Departamento Administrativo para la Prosperidad Social
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia de la fuentes de Lleras
Regional Bogota -Grupo Juridico
12/02/2019 Carrera 50 N 26-51 Tel 3241900 Ext 106069
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FUNDACION CRECIENDO UNIDOS



é‘ ' Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
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LIAR Dependencia Juridica

El futuro

Regional Bogota LSV es de todos

AR

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO JURIDICO DE LA REGIONAL BOGOTA DEL
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

CERTIFICA:

Que revisada nuestra base de datos ACCES y deméas documentos que reposan en el archivo del Grupo
Juridico de esta Direccion Regional del ICBF, se evidencio que a la entidad denominada FUNDACION
CRECIENDO UNIDOS, Identificada con el NIT No 800.236.035, representada legalmente por la sefiora
GARCIA MARTINEZ REINEL, identificada con la cedula de ciudadania No 2462797, mediante Resolucion
347 del 03 junio 1994, emanada de esta Direccion Regional del ICBF, se le reconocié Personeria Juridica a
la FUNDACION CRECIENDO UNIDOS.

Que mediante Resolucion 2566 del 13 de diciembre de 2002, proferida por esta Direccion Regional del
ICBF, se vinculé ala entidad al SNBF.

Que mediante Resolucion 2068 del 21 de noviembre de 2012, proferida por esta Direccion Regional del
ICBF, se aprobo reforma estatutaria de la entidad denominada FUNDACION CRECIENDO UNIDOS.

Que una vez reconocida la personerfa juridica por parte del ICBF, la entidad vinculada al SNBF, entra a ser
sujeto de inspeccion, vigilancia y control del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, de conformidad
con lo sefalado en el Articulo 16 de la Ley 1098 de 2006.

La presente certificacion se expide a los 30 dias del octubre de 2019, a solicitud del interesado. La cual
tiene una vigencia-de (3) meses, segun lo dispuesto por el articulo 64 de la Resolucién No 3899 de 2010,y
sus modificaciones, emanadas de |a Sede de la Direccion General del ICBF.

Cordialmente,

Vs,
GRACIA EMILIA USTARIZ BELENO
Loordinadora Grupo Juridico

ICBF Regional Bogota &

Proyecto y Elabort: Xiomary Zarate Alvarez- Técnico Administrativo

Reviso' Grace Ramirez ~ Abogada Conlratts%
\

www.lcbf.gov,co

& icercoiombia 2 @iceFcolombia @icbfcolombiaoficial

Direccion Regional Bogota
Carrera 50 # 26-61
leléfono: 4377630 3241900

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

Scanned by CamScanner



ACTA No 99
SESION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO
DE LA FUNDACION CRECIENDO UNIDOS

Siendo las cinco de la tarde (5:00 p.m.) del dia weintitrés (23) de febrero del afio dos mil diecinueve
(2019), se reunion en sesién extraordinaria del CONSEJO DIRECTIVO de la FUNDACION
CRECIENDO UNIDOS en la sede de la institucién situada en la carrera 3-A No. 8-A-22 Sur del Barrio
Villa Javier de Bogota, D. C., de acuerdo con la convocatoria efectuada por el Representante Legal de la
Fundacién, conforme a lo establecido en los estatutos y a la ley, para lo cual se dio el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Verificacion del quérum

2. Eleccidn de dignatarios de la sesion del Consejo (Presidente y Secretario)

3. Autorizacion del representante legal de la Fundacién para contratacion por un valor superior a los 1.900
salarios minimos legales mensuales vigentes

1- VERIFICACION DEL QUORUM

El representante legal de la entidad procede a verificar el quérum llamando a lista contestando los siguientes
miembros del consejo directivo:

REINEL GARCIA MARTINEZ (asistio)
OLGA LUCIA DIAZ RODRIGUEZ  (asistio)
YEFREN DIAZ (asistio)

SALOMON GONZALEZ ALFONSO  (asistid)

Constatado que existe quérum reglamentario para deliberar y decidir, se procede a continuar con el orden del
dia:

2.- ELECCION DE DIGNATARIOS DE LA ASAMBLEA (Presidente y Secretario)

Se propone que la presidencia de la sesién extraordinaria del consejo directivo este a cargo de SALOMON
GONZALEZ ALFONSO y que la secretaria de la misma recaigaen OLGA LUCIA DIAZ RODRIGUEZ

Puesta en consideracion la propuesta es aprobada por unanimidad por los asistentes.

Acto seguido el presidente de la reunién, pone en consideracion de los miembros del consejo el orden del dia
a tratar, siendo acogido por todos los presentes.-

3. AUTORIZACION DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION PARA CONTRATAR
UN VALOR SUPERIOR A LOS 1900 SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES

Toma el uso de la palabra el representante legal de la Fundacién Creciendo Unidos, sefior REINEL
GARCIA MARTINEZ, quien manifiesta que solicita autorizacion al Consejo Directivo, para firmar de
manera explicita trdmite de crédito en Confiar o en general con entidades de caracter privado y las
atribuciones en monto otorgadas.

La anterior propuesta es puesta a consideracion de los miembros del Consejo Directivo y es aprobada por
unanimidad por los mismos, por ser procedente la autorizacion solicitada.

Se da un receso de media hora para elaborar el acta y una vez verificada y aprobada por el consejo directivo,
se firma por quienes intervinieron en ella

Siendo las 5:30 p.m., se da por terminada la sesion.

o Gogio 0, 2

SALOMON GONZALEZ ALFONSO OLGA LUCIA DIAZ RODRIGUEZ
PRESIDENTE SECRETARIO
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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

Yo, OSWALDO ARTURO ROMERO MEDINA, identificado con cédula de ciudadania No. 19.403.037
y Tarjeta Profesional vigente No. 22.793 - T expedida por la Junta Central de Contadores, actuando
en mi calidad de REVISOR FISCAL de la FUNDACION CRECIENDO UNIDOS, entidad sin dnimo de
lucro, identificada con NIT No. 800.236.035-3, declaro bajo la gravedad del juramento y

CERTIFICO QUE:

La entidad se encuentra a PAZ Y SALVO, con todas las obligaciones en los ultimos seis (6) meses
sobre el pago al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales, asi como
con los aportes parafiscales (Cajas de Compensacion, ICBF y SENA), de conformidad con el Articulo
50de la Ley 789 de 2002, modificada por la Ley 826 de 2003.

La presente CERTIFICACION se expide en Bogota D.C, a los nueve (09) dias del mes de ENERO de
2020 con destino a la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Atentamente;

MEDACION CRECENDO UNIDOS
Carera 3A No. 8A-72 ay

T

OSWALDO ARTURO ROMERQO MEDINA
Revisor Fiscal
TP N0 22793 -T
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Certificado No:
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico OSWALDO ARTURO ROMERO MEDINA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 19403037 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 22793-T
Sl tiene vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I
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Dado en BOGOTA a los 14 dias del mes de Noviembre de 2019 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:96230527A6F585AC

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
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Republica de Colombia
Ministerio de Educacian Nacional

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES
TARJETA PROFESIONAL
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALESY JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 18 de
noviembre de 2019, alas 08:27:31, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento NIT
No. Identificacién 13484753
Caodigo de Verificacion 13484753191118082731

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Corgprm
SN (=83
SORAYA VARGAS PULIDO
— CONTRALORA DELEGADA

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALESY JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 18 de
noviembre de 2019, alas 08:28:06, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento NIT
No. Identificacién 8002360353
Caodigo de Verificacion 8002360353191118082806

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Corgprm
SN (=83
SORAYA VARGAS PULIDO
— CONTRALORA DELEGADA

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO ORDINARIO VIA WEB
No. 3197585

Personeria
de Bogota, D. C.

Bogota D.C., 18 de Noviembre de 2019 - 8:25 am

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(@) REINEL GARC?A MART?NEZ, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.:
TRECE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y TRES de CUCUTA

13484753

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el numero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene
las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5)
afios anteriores a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren
vigentes en dicho momento.

Cuando se trate de nombramiento 0 posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempenfar cargos publicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedido de conformidad con el articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
Personeria de Bogota D.C.

Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion.

Certificado expedido sin costo alguno.

JUAN RAMON JIMENEZ OSORIO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Este Certificado ha sido generado a través de la pagina web www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria
de Bogota D.C.

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co

El cédigo de verificacion para la autenticidad del documento es: 11_75E24_258
Link de verificacion -> http://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios


http://personeriabogota.gov.co/
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Sistema Registro Nac Medidas Correctivas
La Policia NacionaRgg\olombia hace constar

2OConsuleh Rillmdadade identificacion No. 13484753 de del sefior(a) REINEL GARCIA
MARTINEZ consultado en la fecha y hora 10/01/2020 09:21:12 a. m., no se encuentra
CAPILEERES en el sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia
Narieralicdefmientdia mementafractor de la Ley 1801 de 2016 Cddigo Nacional dev

Policia y Convivencia. Registro Interno de Validacion No. 9996872
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Informacion 5159000

Policia Nacional de Colombia
Direccién General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centro Administrativo Macional (CAN) Bogota D.C.
Linea de atencion: 018000-910112

www.policia.gov.co
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:24:06 horas del 02/12/2019, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 13484753
Apellidos y Nombres: GARCIA MARTINEZ REINEL

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Avenida el Dorado N° 75 - 25

Barrio Modelia. Bogota DC
Y n k4 A % @ i @ @ i Atencién administrativa de lunes
’ & a viernes de 8:00 am - 12:00 pmy

| J £ sosom || sora0n | | e 2:00 pm - 5:00 pm

27001 .
Linea de Atencién al Ciudadano -

Bogota D.C. 51569700 / 30555
Resto del pais: 018000910 112

7
&

Mo CU-HHAET N COSAEL MR Mo - R

Requerimientos ciudadanos 24
horas

E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co.

Modified by Héctor Quintero


https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

09:01:11
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 136776891

Bogota DC, 14 de noviembre del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) REINEL GARCIA MARTINEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 13484753:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

09:03:40
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 136777096

Bogota DC, 14 de noviembre del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) FUNDACION CRECIENDO UNIDOS identificado(a) con NIT nimero 8002360353:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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SECRETARIA DE 2k RAD:12020002496
Fecha 2020-01-25 15:04:48

BOGOﬂ\ INTEGRACION SOCIAL M
[T ||||||||||||||||||||||||||||||||||||||

Destlno BALKIS HELENA WIEDEMAN GIRA
Asunto: Remision documentos digitales adiciones
Fol: Anexos:

MEMORANDO

Cédigo 12520

No requiere respuesta

PARA: BALKIS HELENA WIEDEMAN GIRALDO
Subdirectora de Contratacion

DE: JAIME ALBERTO VELASQUEZ POSADA
Subdirector de Abastecimiento

ASUNTO:  Remisién documentos digitales adiciones comedores vigencia 2019

Con el fin de adicionar los convenios de asociacién de los comedores, me permito trasladar en carpeta digital, los casos
relacionados a continuacion a través de AZDigital, con el fin de surtir el correspondiente trdmite. Asi mismo, se remiten
en original fisico los Certificados de Disponibilidad Presupuestal, informes de interventoria y estructura de costos:

No.[[CONTRATOJ|[CASO SEVEN|CDP
1 [7070-2019 |13425 7092
2 |[8170-2019 (13508 7074
3 ||8175-2019 (13502 7078
4 |8177-2019 (13512 7089
5 [|8194-2019 (13497 7076
6 |7060-2019 (13513 6966
7 ]18166-2019 (13427 7080
8 ||8187-2019 (/13495 7088
9 |8891-2019 (13510 6976

Cordialmente.

Jaime Alberto Velasquez Posada (25 ene. 2020)

Subdirector de Abastecimiento

Anexo: Lo anunciado

Elaboré: Patricia Camelo Garcia - Profesional equipo compras DNA
Revis6: Lucy Bonilla Sanabria - Lider equipo compras DNA

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracidn Social
Tel.: (1) 327 97 97

WA \-a'.lntegrac:lc:-ns ocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.


http://www.tcpdf.org
https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAKFf_g42Fy2D1VNrSSu9F8OwBjR7GMMX8

Acuerdo-12020002496.pdf

Informe de auditoria final 2020-01-25

Fecha de creacion:  2020-01-25
Por: AZDigital SDIS (azsdis@sdis.gov.co)
Estado: Firmado

ID de transaccion: CBJCHBCAABAAKFf_g42Fy2D1VNrSSu9F80OwBjR7GMMX8

Historial de “Acuerdo-12020002496.pdf”

D AZDigital SDIS (azsdis@sdis.gov.co) ha creado el documento.
2020-01-25 - 20:04:43 GMT- Direccién IP: 190.27.214.3.

E34 El documento se ha enviado por correo electrénico a Jaime Alberto Velasquez Posada
(jvelasquezp@sdis.gov.co) para su firma.

2020-01-25 - 20:04:46 GMT

9 Jaime Alberto Velasquez Posada (jvelasquezp@sdis.gov.co) ha visualizado el correo electronico.
2020-01-25 - 20:04:56 GMT- Direccion IP: 190.27.214.3.

2% Jaime Alberto Velasquez Posada (jvelasquezp@sdis.gov.co) ha firmado electrénicamente el documento.
Fecha de firma: 2020-01-25 - 20:05:05 GMT. Origen de hora: servidor.- Direccion IP: 190.27.214.3.

@ El documento firmado se ha enviado por correo electrénico a Jaime Alberto Velasquez Posada
(jvelasquezp@sdis.gov.co) y AZDigital SDIS (azsdis@sdis.gov.co).

2020-01-25 - 20:05:05 GMT

POWERED BY

Adobe Sign




SECRETARIA DISTRITAL INTEGRACION SOCIAL
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

. 3 CODIGO
- FORMATO MC-09 SOLICITUD DE MODIFICACION, CESION, —
*‘;Eﬂglugl;_r':ﬁ;gr{ SUSPENSION, TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO
: GESTION CONTRACTUAL ADMINISTRACION DEL CONTRATO VERSION _ 2
SECRETGRLR GE sTEGAGE KM SOC L PAGINAIOO
NUMERO DE CONTRATO (No. y Fecha del Contrato) TIPO DE CONTRATO
7060 04/04/2019 CONVENIO DE ASOCIACION

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR EL SERVICIO DE ATENCION ALIMENTARIA EN LOS COMEDORES EN
CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO 1098 "BOGOTA TE NUTRE" A FIN DE BENEFICIAR
CON UNA ALIMENTACION, EQUILIBRADA, SUFICIENTE, ADECUADA E INOCUA A
MUJERES GESTANTES, NINOS, NINAS, Y HOGARES IDENTIFICADOS POR LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL EN INSEGURIDAD ALIMENTARIA
MODERADA Y SEVERA, CON ENFASIS EN EL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL
Y COMUNITARIO.

SOLICITANTE (Dependencia que hace la solicitud)

112 SUBDIRECCION DE ABASTECIMIENTO

TIPO DE MODIFICACION

Modificacion_en_plazo_y_Valor

OBSERVACIONES DE LA MODIFICACION:

ADICIONAR AL CONTRATO EL VALOR DE $145.828.800 Y PRORROGAR EL PLAZO DE EJECUCION
EN 3 MESES OPERANDO 60 DIAS

APROBACION: (Dependencia que aprueba la solicitud de contratacion)

DIRECCION DE NUTRICION Y )=
ABASTECIMIENTO Vo.Bo.

PROFESIONAL ENCARGADO DE LA DEPENDENCIA SOLICTANTE:

NOMBRE : JAIME ALBERTO VELASQUEZ POSADA
C.C. 71595411 FIRMA DEL -A SOLICITANTE
REQUISITOS
Para la aprobacion de la siguiente solicitud, anexo los siguientes documentos: Total Folios Presentados:
Jusitificaciéon.

Otros, Cuales:

SOLICITADO A SUBDIRECCION DE CONTRATACION

REMITASE EL PRESENTE CON SUS ANEXOS A LA SUBDIRECCION DE CONTRATACION PARA EL
TRAMITE RESPECTIVO

SEVEN - WorkFlow - Digital Ware. Caso 13,513 25/01/2020 ADICION Y PRORROGA CTO 7060-2019 PROY 1098


https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAACPyWXOA-MFR6xeowlkcL1pE_XxQY9bcM
https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAACPyWXOA-MFR6xeowlkcL1pE_XxQY9bcM

Acuerdo-MCQ09 ADICION 7060-2019.pdf

Informe de auditoria final 2020-01-25

Fecha de creacion:  2020-01-25
Por: AZDigital SDIS (azsdis@sdis.gov.co)
Estado: Firmado

ID de transaccion: CBJCHBCAABAACPYWXOA-MFR6xeowlkcL1pE_XxQY9bcM

Historial de “Acuerdo-MCQ09 ADICION 7060-2019.pdf”

D AZDigital SDIS (azsdis@sdis.gov.co) ha creado el documento.
2020-01-25 - 20:20:01 GMT- Direccién IP: 190.27.214.3.

E34 El documento se ha enviado por correo electrénico a Jaime Alberto Velasquez Posada
(jvelasquezp@sdis.gov.co) para su firma.

2020-01-25 - 20:20:04 GMT

9 Jaime Alberto Velasquez Posada (jvelasquezp@sdis.gov.co) ha visualizado el correo electronico.
2020-01-25 - 20:20:14 GMT- Direccién IP: 186.84.89.154.

2% Jaime Alberto Velasquez Posada (jvelasquezp@sdis.gov.co) ha firmado electrénicamente el documento.
Fecha de firma: 2020-01-25 - 20:20:35 GMT. Origen de hora: servidor.- Direccion IP: 186.102.75.98.

E4 El documento se ha enviado por correo electrénico a Juan Carlos Pena Quintero (jcpena@sdis.gov.co) para su
firma.

2020-01-25 - 20:20:37 GMT

9 Juan Carlos Pena Quintero (jicpena@sdis.gov.co) ha visualizado el correo electronico.
2020-01-25 - 20:34:45 GMT- Direccién IP: 200.118.158.178.

% Juan Carlos Pena Quintero (jcpena@sdis.gov.co) ha firmado electrénicamente el documento.
Fecha de firma: 2020-01-25 - 20:35:07 GMT. Origen de hora: servidor.- Direccion IP: 200.118.158.178.

@ El documento firmado se ha enviado por correo electrénico a Juan Carlos Pena Quintero (jcpena@sdis.gov.co),
AZDigital SDIS (azsdis@sdis.gov.co) y Jaime Alberto Velasquez Posada (jvelasquezp@sdis.gov.co).

2020-01-25 - 20:35:07 GMT

POWERED BY

Adobe Sign




122 - SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
01 - UNIDAD 01

CERTIFICADO DE REGISTRO P@PUESTAL

No. 10401 /

EL SUSCRITO RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que se ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos asi:

{ CODIGO PRESUPUESTAL ___}{ CONCEPTO ] VALOR ]
3-3-1-15-01-03-1098-104 / 104 - Bogota te nutre 478,804,560

CDP No. 3456

/ 4 Total: 478,804,560

STORRES
PRE_COM

TIPO Y NUMERO DE COMPROMISO: CONVENIO DE ASOCIACION - 7060 /

OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO DE ATENCION ALIMENTARIA EN LOS COMEDORES EN CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO 1098
"BOGOTA TE NUTRE" A FIN DE BENEFICIAR CON UNA ALIMENTACION, EQUILIBRADA, SUFICIENTE, ADECUADA E INOCUA A
MUJERES GESTANTES, NINOS, NINAS, Y HOGARES IDENTIFICADOS POR LA,SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
EN INSEGURIDAD ALIMENTARIA MODERADA Y SEVERA, CON ENFAS/lS/éN EL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL Y
COMUNITARIO.,

*481089"HEFI /
BENEFICIARIO : FUNDACION CRECIENDO UNIDOS identificado con NIT 800236035-3 Y

Modalidad de Seleccion: Régimen Especial /

Bogota D.C., 05 de abril del 2019. \ {
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Codigo: FOR-AD-002

PROCESO ADQUISICIONES Versién: O
ALCALDIA RAYOR
B FORMATO PRESENTACION DE ESTRUCTURAS DE COSTO it e cnis
Pagina: 1 de 1
Estructura de costos COMEDORES
Plazo 60 DIAS
Proyecto Encargado DIRECCION DE NUTRICION Y ABASTECIMIENTO
Fecha Solicitud 17/01/2020

I CODIGO SIRBE I :m

DIRECCION DE NUTRICION Y ABASTECIMIENTO
SUBDIRECCION DE ABASTECIMIENTO
ESTRUCTURA DE COSTOS ADICION 2020
MEMORANDO - 12019007946 - 12019008448

SERVICIO SOCIAL COMEDORES COMUNITARIOS
CODIGO Y NOMBRE PROYECTO 1098 - BOGOTA TE NUTRE
LOCALIDAD CIUDAD BOLIVAR
UNIDAD OPERATIVA CARACOLI
Plazo  [pias Habiles de Operacion Adicion 60 |cobertura 380
= CONCEPTOS DE GASTO cA UNIDAD DE | APORTEVALORPOR | APORTE VALORPOR | VALORPOR % del costo |
% g A NTIDAD MEDIDA curopiasols | cupopiansocano | cupopia | VALORTOTAL total
8 ¢<= Valor minuta (alimentos) 380,00 | Racién $ 4.305,00 $ 4.305,00 | $ 98.154.000 62,04%
> Subtotal Costo Variable $ 98.154.000 62,04%|
{ I Coordinador 1,00 | Profesional S 396,00 S 39,00/[S$ 9.028.800 5,71%
. COMPONENTE | Nutricionista Dietista 1,00 | Profesional S 60,00 | § 60,00 | $ 1.368.000 0,86%
O ADMINISTRATIVO |Espacio Fisico Funcional (Exceptuados los que se encuentran en propiedades de la SDIS) $ 202,00 $ 202,00 |$ 4.605.600 2,91%
E Subtotal Componente Administrativo $ 15.002.400 9,48%!
g Operarios(as) [ 5,00 | Operarios(as) | $ 771,00 $ 771,00 [$  17.578.800 11,11%
8 I § Dotacién Operarios(as) S 47,00 | $ 47,00 | $ 1.071.600 0,68%|
E z CORPONENTE Servicios publicos $ 126,00 | $ 126,00 | $ 2.872.800 1,82%
" - "
8 o OPERATIVO Elementos de.aseo y deﬂn_f_ecaon. S 107,00 | $ 107,00 | S 2.439.600 1,54%
g Muebles, equipos y Utensilios S 133,00 | $ 133,00 | S 3.032.400 1,92%
o Enseres S 42,00 S 42,00 | $ 957.600 0,61%!
Subtotal Componente Operativo $ 27.952.800 17,67%
l I-:OMPONENTE Profesional Componente Social I 1,00 | Profesional S 340,00 S 340,00 [ S 7.752.000 4,90%!
SOCIAL Elementos de apoyo para el desarrollo de actividades. S 70,00 | $ 70,00 | $ 1.596.000 1,01%
b | Comp Social $ 9.348.000 5,91%
I COSTO INDIRECTO GASTOS ADMINISTRATIVOS S 340,00 $ 340,00 | $ 7.752.000 | 4,90%|
I TOTALES $ 6.396,00 | S 543,00 | S 6.939,00
APORTE SECRETARIA DISTRITAL APORTE NUMERO DE ASISTENTES $  4.305 APORTE DEL ASOCIADO
DE INTEGRACION SOCIAL APORTE NUMERO DE COBERTURA S 2.091 S 543
TOTAL APORTES SDIS $  6.396 TOTAL APORTES OPERADOR S 543
VALOR APORTE SDIS $ 145.828.800,00
VALOR AJUSTE APORTE ASOCIADO $ 12.380.400,00
VALOR TOTAL $ 158.209.200,00
COSTO CUPO/DIA * $ 6.939,00
*NOTA: Teniendo en cuenta el P! de 6n de de Costos (PCD-AD-001), Numeral 3,6 “En los servicios sociales que se utilicen metodologias de “costo cupo” se podrén viabilizar las respectivas sébanas de costos y metodologias de célculo que serén utilizadas. En este
caso, la de Disefio, y én, realizaré la viabilidad sobre la metodologia de célculo y la sébana de costeo, por una sola vez, déndola & conocer mediante memorando. Para estos casos el proyecto seré el unico responsable de verificar, una vez aprobada la
metodologia y en adelante, que las estructuras de costos que s emitan como resultado de esta viabilidad cumplan con lo aprobado. Para tal fin el respectivo proyecto de inversién documentaré de forma clara la metodologia y los costos establecidos, los cuales deberén ser radicados ante la
6n de Disefio, 6ny 5 por su Gerente del Proyecto o Subdirector Técnico. En caso que las avaladas en la e slguna deberé un nuevo concepto de viabilidad";
Elaboré: Revisé:
NN 77
e
J E’L&.‘(’A Gprfnan Venegas Delgado
Pri Fytipos de Costos Profesional Equipo de Costos
Aprobé:
Jaime Alberto Velasquez Posada
Subdirector de Abastecimiento
Nota: para la presentacion de los precios de referencia se tendrén en cuenta las idas en el p PCD-PE-014 de precios de referencia.
La Subdireccion de Disefio, Evaluacion y Sistematizacion emite concepto de viabilidad acorde a los je y procedimi vigentes de la Secretaria Distrital De Integracion Social en materia de estructuras de costos, considerando que el proyecto de inversion

efectud los estudios técnicos, legales y financieros exigidos. Nos permitimos recordar la importancia del cumplimiento de los principios presupuestales y lo establecido en el Manual Operativo Presupuestal del Distrito Capital.

Se sefiala que frente a la constitucion de reservas presupuestales de acuerdo con el Manual Operativo Presupuestal del Distrito Capital estas deben ser de cardcter excepcional y deben estar sujetas a la verificacion de eventos imprevisibles y de manera complementaria a
aquellos en que, de no constituirse, se afecte de manera sustancial la prestacion del servicio de la Entidad respectiva. Por lo anterior "En casos en los cuales las entidades territoriales decidan constituir reservas presupuestales deberdn ser justificadas por el ordenador
del gasto y el jefe de presupuesto”. Por ultimo y en aras de realizar una adecuada planeacion, principio rector que rige la contratacion estatal, se aclara que de acuerdo con Ja Circular 031 de 2011 de la Procuraduria General de la Nacion las reservas presupuestales no se
podran utilizar para resolver deficiencias generadas por la falta de planeacion.
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CLAUSULADO CONVENIO DE i
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ALCALDIA MAYOR ;5
0EBOGATADC DECRETO 092/2017 ‘
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL ;
FECHA DE CONVENIO: |
ENTIDAD: SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL |
ASOCIADO: FUNDACION CRECIENDO UNIDOS
NIT.800.236.035-3 -
LOTES ADJUDICADOS: [ Tote | Comedor | Cupos | Presupuesio |
LOTE 26 CARACOLI 380 6519.4563.540 |

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: “PRESTAR EL SERVICIO DE ATENCION ALIMENTARIA EN LOS
COMEDORES EN CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO 1098 “BOGOTA TE NUTRE", A FIN DE
BENEFICIAR CON UNA ALIMENTACION EQUILIBRADA, SUFICIENTE, ADECUADA E INOCUA, A
MUJERES GESTANTES, NINOS, NINAS Y HOGARES IDENTIFICADOS POR A SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL EN INSEGURIDAD ALIMENTARIA MODERADA Y SEVERA, CON
ENFASIS EN EL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL Y COMUNITARIO”. |

CLAUSULA SEGUNDA - ALCANCE DEL OBJETO: Para el desarrollo y cumplimiento deiobjeto contractual,
la organizacion sin &nimo de lucro deberd realizar 1a atencién alimentaria a los beneficiarigs establecidos por
la SDIS en los comedores, dando cumplimiento a os lineamientos establecidos en el presgnte anexo técnico,
respecto a los componentes social, técnico, administrativo y financiero. !

De igual manera, brindar alimentos de calidad, inocuos, con oportunidad y sin barrera$ de acceso, a las
personas o familias con el proposito de gestionar su inclusion en programas sociales, relizar vigilancia del
estado nutricional y promocién en estilos de vida saludable: acceso a informacion; acompafiamiento,
seguimiento desde el dmbito familiar y comunitario, orientacion y referenciacion sobre el agceso a la oferta de
servicios sociales del Distrito, relacionados con la garantia de derechos en: Identidad, Salld, Educacién, Vida
Libre de Violencias, Alimentacién y Nutricién, Vivienda, Formacion y Capacitacion, Seguridad Econdmica,
Participacién y Organizacion, Recreacién Cultura y Deporte; en torno a procesos jde ampliacion de
capacidades, en el marco del Proyecto 1098 “Bogota Te Nutre”. ‘

i
CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECIFICAS DE LAS PARTES:

1) OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA

1. Suscribir ¢l acta de Inicio, as modificaciones contractuales a que haya lugar y la |iq#idaci6n junto con el

asociado. ;
2. Hacer los desembolsos de acuerdo al numeral 2. DESEMBOLSOS del Capitulo V (]:ONDicIONES DEL

CONVENIO del anexo técnico ;
3. Apoyar con su experiencia y conocimiento acumulado, en el beneficio del cumpjlimiento oportuno y

eficiente del objeto del Convenic de asociacion.

L ' )

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin T

Secretaria Distrital de Integracion Social QOGO

Tel.: (1) 327 97 97
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4. Suministrar la informacion disponible y que se requiera para el proceso de atencion y desarrollo de cada
una de las lineas de accion del servicio.

5. Servir de enlace con las demas entidades de! Distrito Capital requeridas para el adecuado desarrollo del

objeto del convenio de asociacidn.

Hacer seguimiento y supervisar el cumplimiento de las obligaciones pactadas.

Designar el supervisor de! convenio de asociacion.

Designar el Equipo Técnico definido por el Proyecto 1098 de la Direccion de Nutricién y Abastecimiento.

Las demés que se requieran para el adecuado desarrollo del convenio de asociacion.

Lo~ m

2} OBLIGACIONES DEL ASOCIADO COMPONENTE SOCIAL

S—

1. Construir un plan de trabajo general con su respectivo cronograma por el tiempo de ejecucion del
convenio, en el formato establecido por la SDIS: enviarlo al profesional local del Proyecto 1098 “Bogota
te Nutre” via correo electrénico para su acompafiamiento y seguimiento; y radicarlo en la Interventoria o
Supervision. :

2. Socializar e! plan de trabajo general con su respectivo cronograma, a través de la realizacion de reunién
con minimo el 40% de los participantes del comedor.

3. Elaborar la programacion mensual de actividades en el formato establecido por la SDIS, que incluya de
manera especifica las actividades a desarroliar para la implementacion del componente social, teniendo
en cuenta el tiempo de ejecucion del convenio y los tiempos definidos para el cumplimiento de las
obligaciones. Enviar esta programacion al profesional local del Proyecto 1098 “Bogota Te Nutre” via
correo electrénico, para su acompafiamiento y seguimiento.

4. Elaborar la programacion mensual de actividades a ejecutar con el rubro asignado para e! componente
social, en el formato establecido por la SDIS. Enviarla, via correo electronico, al profesional local del
Proyecto 1098 “Bogotd Te Nutre”, para su acompafiamiento y seguimiento y a la Interventoria o
Supervision para su aprobacién.

5. Publicar la programacién mensual de actividades en un lugar visible del salon comedor, en el formato
establecido por la SDIS, impreso en tamario pliego y ploteado, sin alteraciones, tachones o
enmendaduras.

6. Construir los Acuerdos de Convivencia y Participacion mediante la realizacion de una (1) actividad
pedagégica grupal, con la asistencia de por lo menos el 40% de los participantes del comedor.

7. Socializar los Acuerdos de Convivencia y Participacion y el Acta de Compromiso vigente, al 100% de los
participantes del comedor, a través de la realizacién de una (1) asamblea general realizada en dos (2)
jornadas.

8. Publicar los Acuerdos de Convivencia y Participacion y el Acta de Compromiso vigente, en un lugar
visible del salén comedor, impresos de manera legible, sin alteraciones, tachones o enmendaduras.

9. Identificar, al inicio del convenio y mensualmente, el estado de formulacién y seguimiento de los Planes
de Atencion Individual y Familiar — PAIF de las familias participantes del Comedor; registrar la
informacion en el formato establecido por fa SDIS y cargarlo en el archivo compartido en OneDrive del
companente social de la Direccion de Nutricién y Abastecimiento,

10. Formular los Planes de Atencién Individual y Familiar - PAIF, mediante visita domiciliaria, teniendo en
cuenta las excepciones definidas por la SDIS, al 100% de las familias participantes del Comedor a las
que no se les formulé PAIF durante el convenio inmediatamente anterior, de acuerdo con los rangos y
tiempos establecidos en el anexo técnico.

, 2
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cuenta las excepciones definidas por la SDIS, al 100% de los nicleos familiales que ingresan
mensualmente al Comedor como resuliado de los cambios de estado, de acuerdoicon los rangos y
tiempos establecidos en el anexo técrico.

12. Construir el Marco Valorativo Familiar al 100% de los nicleos familiares participantes dbl Comedor, en el
modelo establecido por la SDIS, de acuerdo cen los rangos, tiempos y porcentajes Qstablemdos en el
anexo técnico.

13. Construir el Marco Valorativo Familiar al 100% de los nucleos familiares que |ngresaq|mensualmente al
Comedor como resuliado de los cambios de estado, en el modelo establecido por la SDIS de acuerdo
con los rangos, tiempos y porcentajes establecidos en el anexo técnico.

14. Elaborar el Plan de Desarrollo de Capacidades dirigido al 100% de los participantes d | Comedor y sus
familias, en el modelo establecida por la SDIS, con base en la informacién obtenida en Ja formulacion del
PAIF y la construccion del Marco Valorativo Familiar; cargarlo en el archivo oompartldcp en OneDrive del
componente social de la Direccion de Nutricion y Abastecimiento para su corresppndlente revision,
retroalimentacion y aprobacién.

15. Implementar el Plan de Desarrollo de Capacidades, a través de la realizacion damelmo seis (6)
actividades mensuales, con minimo quince (15) participantes cada una, conforme a los grupos etarios
existentes en el Comedor. Elaborar un reporte mensual, en el formato establecicLo por la SDIS y
cargarlo en el archivo compartido en OneDrive del componente social de la Direccign de Nutricion y
Abastecimiento.

16. Generar estrategias de coordinacion intra e interinstitucionales por Comedor que bnnd&n respuesta a las
necesidades y situaciones comunes identificadas en los Planes de Atencion Individual y Familiar y en los
Marcos Valorativos Familiares; registrar la informacion en el formato establecido por i SDIS, socializar
en el espacio de la Mesa de Desarrollc Comunitario y cargar en el archivo compartld de OneDrive del
componente social de la Direccién de Nutricion y Abastecimiento.

17. Referenciar de manera permanente a los participantes del Comedor a los servicios staIes existentes,
segln se requiera, de acuerdo con las condiciones familiares identificadas, los acuerdos de
comresponsabilidad formulados en los Planes de Atencion Individual y Familiar, el IMarco Valorativo
Familiar y el Plan de Desamollo de Capacidades; y realizar seguimiento rybensual y cierre
correspondiente. ;

18. Presentar trimestraimente en la Mesa de Desarrolio Comunitario, minimo una actividad de relevancia
ejecutada en el Comedor, de acuerdo con el modelo establecido, las cuales serén giriorizadas a nivel
local para su posterior publicacién en la pagina Web de la Secretaria Distrital de Integrt:ién Social.

11. Formular los Planes de Atencidn Individual y Familiar - PAIF, mediante visita domici!Eria, teniendo en

19. Realizar el Analisis Situacional de Motivos de Ingreso, de acuerdo con el modelo establecido por la SDIS
y cargarlo en el archivo compartido en OneDrive del componente social de la Direccion de Nutricidn y
Abastecimiento.

20. Registrar en el aplicativo PAIF el 100% de los Planes de Atencién Individual y Famlllat PAIF, el 100%
de las Referenciaciones y el 100% de los seguimientos y observaciones reallzadag dentro del mes
calendario correspondiente, en los apartados asignados en el aplicativo para tal fin.

21. Sistematizar los resultados del 100% de Marcos Valorativos Familiares construidais en el formato
establecido por la SDIS, y cargar en el archivo compartido de OneDrive del componente social de la
Direccion de Nutricion y Abastecimiento.
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22, Realizar seguimiento a los acuerdos de corresponsabilidad pactados en los Planes de Atencion
Individual y Familiar — PAIF, de acuerdo con las fechas de cumplimiento de estos, al 100% de las
famitias que cuentan con PAIF construidos.

23. Realizar seguimiento frimestral al 100% de familias participantes del Comedor, en el que se identifique el
estado de avance respecto al desarrollo y adquisicion de nuevos recursos y at desarrollo de nuevas
estrategias de afrontamiento; registrarlo en el formato Marce Valorativo Familiar, elaborar reporte
trimestral en el formato establecido por la SDIS y cargarlo en el archive compartido en OneDrive del
componente social de la Direccién de Nutricion v Abastecimiento.

24.Realizar seguimiento a los participantes que evidencien crilerios de egreso, de acuerdo con lo
establecido en los “Criterios de focalizacion, priorizacion, egreso y restricciones para el servicio de
Comedores” vigente y el procedimiente de egreso vigente, y enviar reporte semanal via correo
electrénico, en el formato establecido por la SDIS, al profesional local def Proyecto 1098 “Bogota Te
Nutre” de la Subdireccién Local para la Integracién Social, con los respectivos soportes del seguimiento
realizado, a fin de realizar las actuaciones correspondientes.

25. Actualizar la informacion diligenciada en la ficha SIRBE vigente, cuando se presente modificacién en las
variables basicas, variables transversales, ubicacién geografica, informacién basica y transversal sobre
la familia, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la SDIS; y enviar reporte semanal via correo
electronico en el formato establecido por la SDIS, al profesional local del Proyecto 1098 “Bogota Te
Nutre” de la Subdireccion Local para la Integracion Social, a fin de realizar las actuaciones
correspondientes.

26. Implementar las actividades propuestas como aportes adicionales de recursc en especie, enmarcadas
en “Seguridad Econdmica”, las cuales deberan incluirse en el plan de trabajo, cronograma general y
programacién mensual de actividades (Cuando aplique).

27. Participar en la induccién del componente social al inicio del convenio y cuande se presente cambig del
profesional social, previa aprobacion del perfil por parte de la Interventoria o Supervision.

28.Informar, via correo electronico, al profesional local del Proyecto 1098 “Bogotéd Te Nutre” de la
Subdireccion Local correspondiente y al equipe del componente social de la Direccién de Nutricion y
Abastecimiento, el cambio de profesional social en ¢l Comedor, al momento de la aprobacion del perfil
por parie de la Interventoria o Supervision.

29. Acompafiar y apoyar la prestacién del servicio durante el horario de atencidn a los participantes,
teniendo en cuenta la programacion de las actividades del componente social.

30. Participar en los espacios convocados por la Secretaria Distrital de Integracién Social, en ef marco de la
implementacion del Proyecto 1098 “Bogoté Te Nutre™,

31. Remitir en medio fisico ¢ magnético segun corresponda, los reportes, formatos y soportes requeridos
como fuentes de verificacion de cada una de las obligaciones del componente social establecidas en el
anexo técnico; asi como la informacién del componente social, solicitada por la SDIS durante la
ejecucion del convenio de asociacién,

32. Acompaiiar las jornadas de aplicacion de encuestas a los participantes del Comedor cuando fa SDIS lo
requiera, realizando convocatoria y apoyando la organizacion logistica.

33. Elaborar informes mensuales de ejecucion del componente sacial, en medio fisico y magnético, de
acuerdo con el modelo establecido por la SDIS; presentar en la primera visita mensual de seguimiento
en campo al interventor o supervisor del componente, para su respectiva revisidn y aprobacion,
anexando cada uno de los soportes que den cuenta de las actividades desarrolladas en el periodo.
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34,

35.

36.

Elaborar un informe final de ejecucion del componente social, de acuerdo con el modé'o establecido por
la SDIS, el cual debe ser radicado en medio magnético dentro de los veinte dias calenfiario siguientes a
la fecha de finalizacion del convenio, a la Interventoria o Supervision para su revision y aprobacién,
anexando cada uno de los soportes que den cuenta de las actividades desarrolladas e; el convenio.
Realizar la organizacion, clasificacion, depuracion y correcto manejo de toda la documdntacion emanada
del componente social (archivo de historias sociales de participantes en estado En Ateficién y archivo de
ejecucion contractual), atendiendo los lineamientos definidos para la administracién documental por el
Subsistema Interno de Gestion Documental y Archivo de la Secretaria Distrital de Intégracion Social, el
Decreto Distrital 514 de 2006, la Ley 594 de 2000 y los procesos, procedimientos, reglds, normatividad y
lineamientos del Archivo General de la Nacién y el Archivo de Bogota, de manera pernanente desde la
firma del acta de inicio hasta cinco (5) dias antes de la finalizacién del convenio, ,

Informar de inmediato, via correo electronico, a la Interventoria o Supervision de la iDS con copia al
Subsistema Interno de Gestion Documental y Archivo de la Secretaria Distrital de Iftegracién Social,
sobre cualquier dafio generado a la documentacion objeto de custodia (archivo de historias saciales de
participantes en estado En Atencidn y archivo de ejecucion contractual). i

3) OBLIGACIONES DEL ASOCIADO COMPONENTE TECNICO SUBCOMPONENTE NU@'RICIONAL

1.

10.

Cumplir con las especificaciones determinadas en el anexo técnico en el subcompgnente nutricional
(suministro afimentario, vigilancia nutricional y promocién de estilos de vida saludable) en concordancia
con el lineamiento de la SDIS. 5

Velar porla adecuada implementacion de los procesos, procedimientos y documentos técnicos
relacionados con alimentacién, nutricion y salud, del servicio social comedor, ;pablecido en el
presente anexo técnico.

Implementar la minuta de alimentos: minuta patron, ciclo de mends y andlisis nutrigionales {anexos)
para los distintos grupes de edad determinados por la SDIS. ‘

Publicar diariamente en un lugar visible el ciclo de menus y ef mend del dia para Ios’participantes del
comedor. :

Realizar las preparaciones de alimentos utilizando la totalidad de ingredientes|incluidos en el
documento “analisis nutricionales” de cada uno de los 30 menis, en las cantidades establecidas en las
columnas de peso neto del mismo archivo y garantizando el peso servido incluido en I minuta patrén.
El asociado a través del profesional nutricionista dietista debera realizar fortaleciiento técnico al
talento humano de la unidad operativa en el manejo de la minuta de alimentos: minutg patrén, ciclo de
menus y andlisis nutricionales I

El asociado a través del profesional nutricionista dietista debera realizar la estandarizagion de utensilios
para el servido de alimentos, con el fin de dar cumplimiento a los pesos servidos establecidos en la
minuta patrén de cada grupo etario y optimizar los tiempos de servido.

Garantizar durante el servido, distribucion y consumo, Ia disponibilidad de orégano, pimhienta negra y aji
triturado, sazonadores naturales que funcionan como agentes que aportan sabor a la 3 preparaciones y
eliminan la necesidad de adicién de sal.
caso fortuito, feniendo en cuenta las especificaciones descritas en el presente anexo técnico.
Garantizar asistencia al proceso de estandarizacién o fortalecimiento técnico en t

Realizar la solicitud de intercambios de alimentos cuando se demuestren situaciones c?{fuerza mayor o
antropométricas programadas.

ma de medidas

| 5
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12.
13.
14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

Garantizar el registro de informacién de medidas antropométricas en el sistema SIRBE de acuerdo con
lo establecido en el presente anexo técnico.

Garantizar la toma de datos antropométricos a la totalidad de los participantes que asisten al comedor,
de acuerdo con lo establecido en el presente anexo técnico.

Canalizar los casos identificados con malnutricion a las entidades establecidas en la ruta integral de
alencion a la malnutricion, con base en los lineamientos de la SDIS.

Brindar a la red familiar o social, las recomendaciones nutricionales pertinentes enfocadas en el estado
nutricional adecuado de los participantes, a través acciones de IEC.

Dar cumplimiento a la aplicacion y tabulacion de las encuestas “Necesidades de Capacitacion-
Promocion en estilos de vida saludable” de la SDIS, como minimo el 30% de |a poblacién atendida”.
Disefiar el plan de promocion de estilos de vida saludable determinando las tematicas de capacitacion
a abordar, con base en los resultados de la encuesta aplicada, de acuerdo a lo establecido en el anexo
técnico; y presentario oportunamente para revision y aprobacion del profesional nutricionista dietista
local del Proyecto 1098 “Bogota Te Nutre”

Implementar el plan de promocion de estilos de vida saludable aprobado (accion de difusion, taller
educativo y jornadas de actividad fisica), segun periodicidad descrita en el anexo técnico y realizar
coordinacién con entidades que cuenten con fisioterapeuta o educador fisico para el desarrollo de las
actividades que asi lo requieran.

Elaborar y entregar de manera oportuna los informes o reportes requeridos.

Dar cumplimiento a los requerimientos realizados por la Interventoria o Supervision o entes de canfrol y
recomendaciones realizadas por la SDIS. Presentando los formatos de control y verificacién en medio
fisico.

Preparar los alimentos en la localidad para la cual fue contratado y en la que se encuentra el comedor,
salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobado. La destinacion de un nueve lugar,
durante la ejecucion del convenio, por las causas que correspondan a la excepcién indicada, requerira
la verificacion del cumplimiento de los requisites establecidos en el anexo técnico y la previa
aprobacion por parte de la SDIS y la Interventoria o Supervision

4) OBLIGACIONES DEL ASOCIADO COMPONENTE TECNICO SUBCOMPONENTE SANITARIO Y DE
BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA

AN

Dar cumplimiento a la Resolucién 2674 de 2013 y demés normas concordantes y complementarias, asi
como a los lineamientos técnicos establecidos por el Proyecto 1098 “Bogota Te Nutre” para superar las
condiciones de vulnerabilidad, de la Secretaria Distrital de integracién Social.
Cumplir con lo establecido en la Resolucién 5109 de 2005 de etiquetado y rotulado de alimentos.
Cumplir con las especificaciones determinadas en el anexo técnico en el subcomponente sanitario y de
Buenas Practicas de Manufactura.
Garantizar durante toda la ejecucion del convenio el concepto higiénico sanitario favorable del
comedor. Para el caso de los ascciados nuevos en la operacion del comedor, se debera obtener el
concepto sanitario favorable en un plazo no mayor a fres (3) meses contados a partir de-la firma del
acta de inicio. Se debe presentar carta radicada a la Secretaria Distrital de Salud y gestionar el proceso
de visita sanitaria en un plazo méaxima de tres (03) dias hébiles a partir de la firma del acta de inicio.
El comedor debe contar con los conceptos higiénico sanitarios favorables de los proveedores (directos
y distribuidores), de pollo, pescado, carne y derivados, leche y derivados, productos a base de huevo y
6
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pulpas de fruta, para el caso de los proveedores de pollo, pescado, carne y derivadﬁs podran contar

con la autorizacion sanitaria vigente. Los conceptos higiénico-sanitarios no debep tener fecha de

expedicidn superior a un (1) afio.

Cumplir con lo establecido en la resolucion 2674 de 2013, capitulo VII articulo 29\'y demas normas

vigentes relacionadas con el transporte de alimentos.

Brindar productos en la calidad, cantidad, oportunidad y legistica requerida, mantennﬁndo a disposicion

las remisiones o facturas de los alimentos v elementos de aseo en el comedor y dando cumplimiento al

cronograma de recepcion de alimentos.

Contar con el equipo de menaje nuevo (plato de sopa, plato de seco, plato postrero y yaso).

Tomar y mantener las muestras diarias de alimentos preparados de acuerdo a lo esteflemdo

. El asociado a través del profesional nutricionista dietista debe elaborar, divulgar y atualizar el plan de

saneamiento de acuerdo a la Guia de Plan de Saneamiento establecida por la SDIS. |

. Aplicar os controles de calidad necesarios que garanticen alimentos inocuos a los paclﬁsicipantes.

. Garantizar la aplicacién de las Buenas Practicas de Manufactura en todos los procesds realizados en el

comedor.

. Contar con las areas establecidas en el anexo técnico para la prestacion del servicic ﬂe alimentacion.

. El asociado debe realizar 1as adecuaciones al predio en los tiempos establecidos en el numeral 2.2.2

Infraestructura.

. Velar que todos los alimentos sean consumidos dentro de las instalaciones deiJcomedor. Ningun
participante podra retirar del comedor los alimentos suministrados, Unicamentg se declararad la

condicién de excepcién en los casos de enfermedades de alto contagio (mfectoc:bntaglosa por via

respiratoria u oral) de condicion epidemiolégica que pongan en riesgo la salud de log participantes del

comedor (H;Ns, varicela, bronquitis, entre otras), o incapacidades certificadas mékicamente que le

impidan a los partlmpantes su asistencia temporal al comedor (como en el caso del inmunosupresion

por trasplantes, cancer o SIDA, postoperatorios, postpartos — 40 dias).

De acuerdo a lo anterior, en caso de que el participante requiera realizar la sollqnud de salida de

alimentos del comedor, este debe radicar en [a Subdireccién Local los siguientes docymentos:

e Carta de solicitud legible dirigida al Subdirector Locai, especificando la sigu nte informacion:
nombre del participante, numero de documento de identidad, diagndstico méglico y relacion de
fechas en que se requiere la salida de los alimentos del comedor.

» Copia legible de la incapacidad reciente emitida por el médico de la Entidad Admlnlstradora de
Planes de Beneficios de Salud (EAPB) del participante.

o Copia legible del documento de identidad del participante.

El asociado Unicamente podra permitir la salida de alimentos del comedor, siempre v puando se cuente
con la autorizacién por escrito del Subdirector Local; esta autorizacion debera bermanecer en el
comedor y estar a disposicion de la supervisién ¢ interventoria.

. El asociado a fravés del profesional nutricionista dietista debe elaborar e implerrﬂentar un plan de
capacitacion continuo y permanente para el personal manipulador de alimentos desde el momento de
su contratacion, de acuerdo con lo establecido en la Resolucién 2674 de 2013. !

. Mantener actualizados y debidamente diligenciados los formatos y registros de contrqnl establecidos en
el anexo técnico.

. Disponer de los planes de mantenimiento preventivo y correctivo en las instalaciones Hel comedor.

. Tomar las medidas administrativas necesarias para garantizar la aplicacion de pruebas microbiologicas
y fisicoquimicas que se estimen necesarias. 4
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21.

22,

23.

Cumplir con los parametros micrabiologicos y fisicoquimicos establecidos por normatividad nacional y
parametros intemos de la SDIS para los andlisis a muestras de materias primas, productos terminados
y agua de consumo.

Cumplir con los parametros microbiologicos internos establecidos por la SDIS para los andlisis de frotis
de manos de personal manipulador, superficies y ambientes. Y ofros bromatoldgicos que
ocasionalmente sean requeridos por la SDIS.

Conservar las contramuestras de materia prima para andlisis microbioldgico, que el laboratorio
contratado por la interventoria o supervision deje en las instalaciones del comedor, en las condiciones
higiénico-sanitarias requeridas.

En caso de que se presente un brote o evento epidemiologico relacionade con posible contaminacion
alimentaria, la responsabilidad de llevar a cabo la toma de las muestras sera del asociado de cada
comedor.

5) OBLIGACIONES DEL ASOCIADO COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

1.

(SEN

Entregar como requisito previo para la firma del acta de inicio a la Subdireccion de Abastecimiento —
Equipo de Seguimiento de la SDIS, la Matriz: Relacidn Talento Humano establecida por la Entidad, por
via correo electrénico al dia habil siguiente a la suscripcién del convenio.
Firmar el acta de inicio del convenio.
Entregar como requisitos para la operacion del Comedor, hojas de vida con los soportes del recurso
humano sefialado en el anexo técnico, certificados médicos del Coordinador, Manipuladores de
Alimentos y Nutricionista, y Certificado de Inspeccién y Vigilancia de Personas Juridicas — SIPEJ
vigente; dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la suscripcién del acta de inicic del convenio.
Garantizar un espacio con el tamafic y condiciones adecuadas, de acuerdo al anexo técnico, para
realizar las operaciones propias del comedor.
Acatar y aplicar las observaciones y recomendaciones de la Interventoria o Supervisidn del convenio,
siempre y cuando se encuentren relacionadas con la ejecucion del mismo.
Realizar el pago de salarios u honorarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del recurso
humano, como maximo dentro de los Gltimos tres dias calendario del mes o periodo ejecutado.
Cumplir con las obligaciones del Sistema de Seguridad Social y aportes parafiscales, segin lo
establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, cuando haya lugar a ello y lo establecido en el
decreto1273 del 23 de julio de 2018 del Ministerio de Salud y Proteccion Social. Para los casos de
contratos de orden de prestacion de servicios debe verificar el pago de las obligaciones de Seguridad
Social. LA SECRETARIA, por medio de la Interventoria o Supervision, en el momento de expedir cada
certificacion para los pagos, verificara y dejara constancia de las obligaciones del asociado frente a los
ferceros mencionados durante toda su vigencia, estableciendo una correcta relacion entre el monto
cancelado y las sumas que debieron ser colizadas. El aporte al sistema de salud se deberd fiquidar
atendiendo lo preceptuado en los articulos 3, 4, 5, de la Ley 797 de 2003 y el Decreto 510 de 2003. El
incumplimiento de esta obligacién sera objeto de multas sucesivas o de la declaratoria de caducidad
del contrato, de acuerdo con lo establecido para el efecto en la Ley 828 de julio 10 de 2003.
Cumplir con los requisitos minimos del equipo de cémpute. Si estos no se cumplen, no se instalaran
los accesos a los aplicativos.
Realizar mantenimiento preventivo a los equipos de cémputo minimo cada dos (2) meses y
actualizacion del antivirus permanente via Internet.

8
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10.

1.

12.
13.
14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

21,

22.

Contar en el comedor con conexion a internet de acuerdo con las especificacioneé,i contenidas en el
anexo técnico, garantizando la disponibilidad del canal de comunicacién durante la jonada de
prestacion del servicio.
Registrar diariamente en el software dispuesto por la SDIS la asistencia de los| participantes, de
acuerdo con los lineamientos establecidos por la misma; proceso que debera reflizarse mediante
identificacion biométrica o por medio del registro manual, verificando la fotografig archivada en el
software y realizar la toma de firma del participante en la planilla de asistencia diarfa (el listado para
registro manual de asistencia debera ser exportado del aplicativo del comedor. En caso de que no se
pueda realizar, debera ser solicitado a la Subdireccién de Investigacion e Informacion).
@ ealizar toma de fotografia y actualizarla cada seis (6) meses para menores de ddad y cada doce
(12) meses para mayores de edad como parte del soporte del registro de asistencia a| comedor.
Dar cumplimiento a los protocolos de funcionamiento y desarrollo cuando la Secrétarfa implemente
nuevos sistemas de registro de informacién para los comedores. :
Garantizar que el coordinador, profesional social y nutricionista dietista conochp y apliquen los
manuales, procedimientos y guias de manejo del aplicativo SIRBE y RAD. |
Recibir del asociado saliente o de la Subdireccion Local para la Integracion Social réspectiva el aviso
del comedor y mantenerlo en buenas condiciones y en un lugar visible exterior; a, xcepcién de los
casos en que las normas lo prohiban. Una vez finalice el convenio y en el evenfo de cambio del
asociado, entregar el aviso al asociado entrante o a la Subdireccion Local para la tegracion Social
respectiva :
Garantizar que el personal manipulador de alimentos se encuentre completo durante ﬂoda la prestacion
del servicio. ;
Cumplir con los aportes del asociado conforme se estable la estructura de costos. 1
Aportar a ia Interventoria o Supervision el contrato de arrendamiento a los diez ‘10) dias habiles
después de firmada el acta de inicio del convenio, por medio de correo electronico. :
Presentar a la Interventoria o Supervision los documentos soportes de cada urjo de los rubros
establecidos en la estructura de costos
Realizar los pagos de manera oportuna y acorde con lo establecido en las condicionels de negociacion
con cada uno de sus proveedores, asi mismo, presentar paz y salvo de pago a proveedores con una
periodicidad bimestral a la Interventoria o Supervision de la SDIS. La Interventoria veﬁﬂcaré en campo
la inversion y pago de los recursos. ;
Presentar a la interventoria o Supervision, por medio de correo electrénico, a log dos (2) meses
después de firmada el acta de inicio del convenio copia de CONCEPTO DE USO DEL SUELO
permitido para el uso especifico a desarrollar (dotacional equipamiento colectivo bienestar social —
centros de servicios de bienestar), es valido el concepto emitido por la pagina oficial de la Secretaria
Distrital de Planeacién ~ EL CERTIFICADO SINUPOT o EL CONCEPTO DEL USO DEL SUELO,
mediante el cual conste que el uso def suelo es pemmitido, no obstante, si no e$ posible que el
SINUPOT establezca lo antes mencionado, se debera presentar la certificacion de uso del suelo
permitido expedida por la Secretarfa Distrital de Planeacién, Planeacién Municipal ¢ por parie de la
Curaduria Urbana. ;
Presentar a la Interventoria o Supervision, por medio de correo electrénico, a log dos (2) meses
después de firmada el acta de inicio del convenio CERTIFICACION DE RIESGO EMITIDO POR EL
IDIGER, es vdlido el concepto emitido por la pagina oficial de la Secretaria Distrital} de Planeacion -
SINUPQOT, mediante el cual conste que el predio no se encuentra en zona de amenpza y riesgo, no
: 9
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23.
24,
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26.

27.

28.

29.
30.
31.

32,

33.

34.
35.
36.

37.

obstante, si en la mencionada certificacion presenta riesgo por remocion o inundacién en masa de
categoria media o alta, se debera presentar el concepto emitido por IDIGER.

Utilizar el comedor para el fin establecido en el presente anexo técnico; el asociado esta obligado a NO
ejercer proselitismo de tipo politico, religioso, ideolégico, comercial o de cualquier otra indole.

Destinar exclusivamente los recursos piblicos que reciba en razon del respectivo convenio, para los
gastos que demanden el cumplimiento del objeto del mismo.

El comedor no podré recibir aportes voluntarios segun lo establecido en Decreto 389 de 2009 y las
normas que lo reglamentan.

Garantizar la asistencia del representante legal, suplente o miembro de la junta directiva del ascciado
al comité local de seguimiento y evaluacion mensualmente; bajo ninguna circunstancia esta obligacion
podré ser delegada al personal que labora en el comedor.

Informar a fa Interventoria o Supervision con copia a la Subdireccién de Abastecimiento, cualquier
eventualidad que pueda generar la afectacion del servicio, para que la Interventoria o Supervision de
las SDIS proceda a avalar dicha situacion.

Atender las visitas de Interventorfa o Supervision de la SDIS, profesionales locales, entes de control,
autoridades sanitarias y entidades de seguimiento asociadas a la operacion del comedor (Bomberos,
IDIGER, entre otras), garantizando las acciones correctivas frente a los hallazgos o recomendaciones
realizadas. En el caso de presentarse visilas de organismos de control en el comedor, se debe
informar inmediatamente a la Subdireccion Local.

Acatar las observaciones realizadas por parte de la Interventoria o Supervisién de la SDIS en los
diferentes componentes.

Realizar las acciones necesarias para el cierre de las observaciones, planes de mejoramiento o
requerimientos generados durante la ejecucién del convenio.

Realizar el agotamiento o reinversion de recursos una vez culminada la fecha final de operacitn
determinada en el acta de inicio. EI cual consiste en tomar el déficit de raciones acumulado en la
ejecucion del convenio.

Realizar el empalme con el asociade entrante o con la Subdireccion Local respectiva, a la finalizacion
del convenio y cuando se realicen cambios de asociado de los comedores, con los Representantes
Legales de los asociados y sus equipos de trabajo.

Mantener a la Secretaria Distrital de Integracion Social indemne, libre de dafios o perjuicios y de
cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones de asociado,
sus proveedores o terceros relacionados.

Presentar a la Interventoria o Supervision las facturas para pago de acuerdo con la normatividad
contable vigente, con sus respectivos soportes, dentro de las fechas establecidas por la SDIS.

Elaborar y entregar los informes mensuales de ejecucién del convenio por cada uno de los
componentes de acuerdo con la metodologia establecida por la SDIS.

Elaborar y radicar un informe final dentro de los veinte (20) dias calendario siguientes a la finalizacion
del convenio, de acuerdo con la metodologia establecida.

Firmar el Acta de Liquidacion del convenio.
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6) OBLIGACIONES DEL ASOCIADO COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FINANQIERO GESTION

1.

1.

DOCUMENTAL

Documental y Archivo -SIGA de la SDIS, dentro de los primeros treinta (30) dias caléndario a partir de
la firma del acta de inicio via correo electrénico, la planilla de asistencia de la divulgacion de las
Politicas de Gestion Documental de la SDIS, atendiendo los lineamientos definidos ptr el SIGA para la
administracion documental y la normatividad legal vigente aplicable a la materia, lak cuales deberan
ser implementadas durante la ejecucién del convenio.
Realizar la organizacion documental (clasificacion, ordenacion, descripcion), custodla (condiciones de
almacenamiento) y administracién de los documentos generados en la ejecucipn del convenio,
teniendo en cuenta lo establecido en la Tabla de Retencion Documental aprobada por la Entidad, los
instructivos, procesos, procedimientos y normatividad que en materia archlVlstiCa Se encuentre
aprobada y reglamentada.
La responsabilidad sobre la custodia de los documentos producto de la ejecucion contractual es del
asociado.
En caso de pérdida parcial o total de la documentacién que esté a cargo del asdmado éste debe
efectuar sin costo adicional para fa SDIS, la reconstruccion de los documentos o expedientes
respectivos, y realizar las demas acciones sefialadas en los procedimientos def|n|do porla SDIS y la
normatividad legal vigente aplicable a la materia.
Informar de inmediato a la Interventoria o Supervisién con copia al Subsistema Interno de Gestion
Documental y Archivo de la SDIS sobre cualquier dafio generado a la documem1taC|on objeto de
custodia.
La informacion que sea capturada, procesada, almacenada y conservada en S|stemap de informacion,
servidores y deméas medios electronicos debe ser entregada sin claves, sin encnptat,;t)nes ni ninguna
I

El asociado deberd remitir a la Interventoria o Supervisién, con copia al Subsistema gtemo de Gestién

restriccion de seguridad, bajo criterios archivisticos, garantizando la integridad, usabilifad, legalidad de
los documentos y neutralidad tecnoldgica.

El caracter reservado de un documento no serd oponible a las autoridades, que, smddo constitucional
0 legalmente competentes para ello, lo soliciten para el debido ejercicio de sus funciones y
corresponde a dichas autoridades asegurar la reserva de los documentos que lleguenla conocer.
Efectuar la entrega de la totalidad de los archivos producto de la ejecucion contractyal a la SDIS, sin
que esta aclividad genere compensacion alguna por parte de la Entidad. Dicha dogumentacion solo
sera recibida si cumple con tedos los lineamientos definidos por el SIGA para b administracian
documental y la normatividad fega! vigente aplicable a la materia y sera un requisito flara el tramite de
liquidacién del convenio,

Presentar con el informe final de ejecucion, a fa Interventoria o Supervision, el acta de aprobacién de
entrega de ta documentacién generada durante la ejecucién del convenio.

7) OBLIGACIONES DEL ASOCIADO COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FIN*«NCIERO CON
RELACION A LA ENTREGA DE BIENES .

Responder y hacer buen uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus
obligaciones y hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo su feterioro natural,
0 dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor, al Supervisor del convenio, a{l momento de la

i "

P
Cra. 7 No. 32 - 16 / Cludadela San Martin -rA |
Secretaria Distrital de Integracion Social BOGO :
Tel.: (1) 327 97 07 !
www.integracionsocial. gov.ca M EJ o R il

PARA TODOS
SOLICITUD No 244388 '



NUMERO DEL CONVENIO:
CLAUSULADO CONVENIO DE '

i ASOCIACION &
ALCALDIA MAYOR 7 0 6 0 J
DEBOGOTA DL. DECRETO 092/2017

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

terminacion de éste, respondiendo por los dafios o pérdida que provengan desde dolo hasta culpa

grave.

Entregar a la finalizacién del convenio, mediante acta, los bienes con sus respectivas placas de

inventarios en buen estado de conservacion y funcienamiento, salvo el deterioro natural que sufran por

su uso adecuado, de conformidad con lo establecido en el numeral 4.4 del Manual de Procedimiento

Administrativo y Contable para el Manejo y Control de los Bienes de las Entidades Publicas del Distrito

Capital. (Resolucién 001 de 2001 para el Distrito Capital), la cual fue adoptada por la SDIS, mediante

la Resolucion 223 de 2002.

Recibir en calidad de préstamo de uso, los bienes devolutivos relacionados mediante acta de

levantamiento fisico de inventario realizado por la SDIS en la cual consta la cantidad, especificaciones

y valor de los bienes; acta que por este medio las partes acuerdan hace parte integral del presente

convenio.

Recibir en calidad de préstamo los bienes de consumo controlade que la SDIS entregue al comedor

durante la ejecucion del convenio.

Participar activamente en la diligencia de entrega en la que se levantara el acta que suscribiran

conjuntamente el representante legal del asociado y la SDIS.

En caso de pérdida, dafio o hurto de uno o varios de los elementos objeto del convenio, asi como del

caso foriuito previsto en el articulo 2203 del Codigo Civil, imputable a culpa del asociado o sus

dependientes, este deber4 realizar la reposicion del respectivo elemento, por uno de iguales o

similares caracteristicas, de acuerdo con lo establecido en los numerales 3.2.12 y 5.5 del Manual de

Procedimientos Administrativos y Contables para el Manejo y Control de los Bienes de los Entes

Plblicos del Distrito Capital, expedide por la Secretaria de Hacienda, Direccion Distrital de

Contabilidad mediante Resolucién No. 01 de septiembre de 20 de 2001, y demas normas

concordantes teniendo en cuenta enfre ofros los siguientes pasos:

o Formular la respectiva denuncia ante las autoridades competentes informando los hechos que diercn
origen a la perdida, dafio o hurto, tan pronto haya tenido conocimiento del hecho, allegando los
correspondientes documentos probatorios, e informar al Supervisor del convenio, dentro de los tres
(3) dias hébiles siguientes a la ccurrencia del hecho, anexando los soportes respectivos.

o Informar pormenorizadamente, por escrito a la Unidad de Apoyo Logistico Grupo Almacén e
Inventarios, anexando copia de la denuncia presentada a las autoridades competentes, para efectos
de la investigacién pertinente y reclamacion ante la firma aseguradora.

o Proceder a la restitucion, come resultado de la conciliacién o del fallo definitivo emitido dentro del
respectivo proceso administrative interno que se haya adelantado. En caso de llegarse a un arreglo
con el responsable del bien a través de su reposicion, tal hecho se informara a las autoridades
competentes, a la Unidad de Apoyo Logistico Grupo- Almacén e Inventarios de la SDIS, al supervisor
del convenio o quien delegue y a la Oficina Asesora Jurfdica, en el evento en que por parte de este
se hubiere adelantado el respectivo proceso. Para efectos de la reposicion del bien o el elemento se
debera tener en cuenta que este sea de iguales o similares caracteristicas al elemento que se
repone siguiendo para el efecto los lineamientos establecidos en el numeral 3.2.12 del Manual de
Procedimientos Administrativos y Contables para el manejo y Control de los Bienes de los Entes
Pablicos expedido por el Contador Distrital.

Responder exclusivamente por los dafios que los bienes entregados en calidad de préstamo causen &

terceros.
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8.

10.

Cancelar a la SDIS el valor deducible en caso de pérdida o dafio cuando sea imputable al asociado. En
caso de que no sea cancelado dicho valor, la SDIS podra descontarlo del Gitimo pagp correspondiente
al 2%, luego de ser incorporado en el texto de la liquidacion.

Restituir los bienes, al término del convenio mediante acta firmada por el asociado y el supervisor, de
los bienes objeto del presente convenio, en el estado en que se reciben, salvo el nc:Lmal deterioro por
su uso y respondiendo por los dafios que éstos sufran, de acuerdo con la normatividag civil vigente.
Suscribir ef Acta de Entrega a la SDIS de los bienes devolutivos, asi como del estadg de los bienes de
consumo controlado, que se hayan eniregado al comedor durante la ejecucion del cohvenlo dentro del
mes siguiente a la terminacion del mismo.

8) OBLIGACIONES DEL ASOCIADO COMPONENTE ADMINISTRATIVO Yﬂ FINANCIERO

SUBCOMPONENTE AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS ,

Cumplir con las especificaciones determinadas en el anexo técnico en el suPcomponente de
ambientes adecuados y seguros.

Elaborar un Plan de Emergencia y Contingencias para ef comedor.

Contar para el comedor con visita y Concepto Técnico de Seguridad Humana y Rroteccion Contra
Incendios vigente menor a un (1) afio, de la Unidad Administrativa Especial - UAE gel Cuerpo Oficial

_ de Bomberos,

Tener minimo un botiquin, el cual debe estar ubicado en un sitio estratégico y seguro.!

Garantizar et cumplimientc de las medidas contra incendios, descargas eléctficas, sustancias
peligrosas, seguridad en actividades en el comedor e infraestructura.

Mantener actualizados los formatos requeridos en este subcomponente y Ia ficha de ingreso de
visitantes al comedor.

OBLIGACIONES DEL ASOCIADO COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y'i FINANCIERO
SUBCOMPONENTE AMBIENTAL

1. Realizar la adopcién e implementacion del Plan Institucional de Gestion Ambiental: |de la entidad, al
cual se ie hara seguimiento, vigilancia y control por parte de la Entidad y entes de confrol.

2. Enviar al Area de Gestion Ambiental de la SDIS los formatos y documentos $olicitados en el
subcomponente ambiental, debidamente diligenciados y en los tiempos establecidos. |

3. Dar cumplimiento a las estralegias y obligaciones generadas por los planes, polit*cas, instructivos,
lineamientos y programas ambientales de la Entidad.

4. Participar en las actividades propuestas por el rea de gestion ambiental, medlantq el desarrolio de
campafias, actividades Iudicas y conmemoracién de fechas ambientales.

5. Enviar al Area de Gestién Ambiental de la SDIS los informes o la informacion necesar'a para el reporte
de la Entidad ante los entes de control.

6. Capacitar al personal del comedor en los programas, politicasy formatos que integran el
subcomponente ambiental del anexo técnico, teniendo en cuenta los lineamientos ¢stablet:|do en el
Plan Institucional de Gestion Ambiental.

7. Dar manejo integral a los materiales, residuos y desechos que se manipulen en; ejercicio de las
aclividades derivadas de la prestacion del servicio en el comedor. l
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8. Utilizar de manera racional el agua y la energia en las actividades derivadas de !a prestacion del
servicio en el comedor.

9. Implementar practicas sostenibles y disminuir los impactos ambientales negativos generados por la
prestacion del servicio en el comedor.

10. Cumplir con el cronograma de divulgaciones, campafas y metodologias del subcomponente
ambiental.

11. Asistir a las capacitaciones o reuniones del componente ambiental.

12. Entregar la carpeta fisica, magnética y drive del correo ambiental, con todos los documentos y
soportes que den cumplimiento a la Gestion Ambiental, de acuerdo al “Listado de Documentos del
Subsistema de Gestién Ambiental”, una vez finalice el convenic o al realizar empalme, de acuerdo a
los lineamientos dados por Gestion Documental.

CLAUSULA CUARTA: - VALOR: El valor del presente convenio es por la suma de QUINIENTOS
DIECINUEVE MILLONES/CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL QUINIENTOS CUARENTA PESOS
M/CTE. (§519.453.540)7 Discriminados de la siguiente manera: La SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL aporta en dinero la suma de CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES
OCHOCIENTOS CUATRO MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS M/CTE. ($478.804.560)7y el Asociado
realiza aportes en especie por la suma de CUARENTA MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO
MIL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE. ($40.648.980).

CLAUSULA QUINTA: - DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: LA SECRETARIA realizara las erogaciones
comespondientes a la entrega de los recursos para la ejecucion del presente convenio con cargo a su
presupuesto de la siguiente manera:

: : No. de '
No. de CDP Proyecto Valor CDP Valor Afectar CDP P
3456 1098 $734.862.500 $478.804.560 g

CLAUSULA SEXTA - PLAZO: El plazo de operacion del contrato es de 197 dias, realizando la
entrega del apoyo alimentario de lunes a sabado sin incluir, domingos ni festivos, ni sabado santo,
contados a partir de la fecha de suscripcion del Acta de Inicio del contrato ¢ hasta el agotamiente de
los recursos. El plazo de ejecucion serd de OCHO (08) MESES contados a partir de la fecha de
suscripcion del Acta de Inicio teniendo en cuenta que durante la operacion del servicio por los dias
sefalados podra encontrarse cupos pendientes por atender, las cuales deben ser suministradas
dentro del plazo de ejecucion, siempre y cuando se cumpla con la cobertura diaria contratada.

CLAUSULA SEPTIMA - DESEMBOLSOS: La SDIS desembolsara al asociado el valor del presente convenio
mensualmente con corte a Ultimo dia de mes, asi:

El primer desembolso se realizara por el periodo comprendido entre la fecha del acta de inicio y la fecha de
corte.

El iltimo desembolso correspondera al periodo de ejecucion, comprendido entre la fecha de corte y la fecha
14
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en que termina la operacion del comedor.

|
Para el mes de diciembre y teniendo en cuenta e! cierre de vigencia presupuestal, la entidgd ha previsto con
el fin de garantizar el flujo de caja operativo del comedor un corte tnico parcial comprendidp entre el primero

1) v el dia quince (15) de diciembre de 2019, con base en los documentos acreditados ara el pago del mes

de noviembre. El valor correspondiente a la ejecucion de diciembre dieciséis {16) al treinta {30) de diciembre
se pagara en el mes de enero de 2020, para ello el asociado debera acreditar los documeqtos soportes para
el pago del mes de diciembre de 2019,

El valor establecido para Ia liquidacion del convenio sera el 2% del valor total del convepio y se retendra
proporcionalmente a partir del primer pago, en la cuantia resultanle de multiplicar el valor a pagar en el
correspondiente periodo de desembalso por el porcentaje establecido para Ia liquidacion, Enlel tiitimo perfodo
de desembolso completo se descontara la suma que faltare para completar el valor cor”espondlente ala
liquidacion.

Cada uno de los desembolsos se calculara con base en la cantidad de cupos atendidos dur: nte el periodo de
operacién a facturar. Estos desembolsos se realizaran previa presentacién por parte del|operador, de los
siguientes documentos: Factura con el lleno de los requisitos legales de la misma, reporte registro de
asistencia diaria del aplicativo RAD o del mecanismo que la SDIS determine en su def cto informes de
ejecucion aprobados por el supervisor o Interventor de campo.

Estos documentos seran confrontados con ef resultado que arroje el aplicativo RAD ¢ mecan'smo que la SDIS
determine en su defecto y que valide la Supervision o Interventoria.

En caso de que las raciones realmente entregadas por el asociado no correspondan a Ias ue figuren en el
RAD, estas no seran tenidas en cuenta como cupo atendido para la certificacion de pagq expedida por la
Interventoria o Supervisién. Cuando los cupos fuera de horario (RFH) no sean autorizados dentro del periodo
de ejecucion de que se trate, no seran tenidos en cuenta y se sumaran al déficit del repofte, debiendo ser
facturadas dentro del proximo perfodo una vez se hayan surlido cada uno de los paso$ descritos en el
“Lineamiento para autorizar el registro de asistencia de los participantes de comedores” por fuera del horario
establecido” vigente emitido por la entidad.

Si al momento de liquidar el convenio existen cupos fuera de horario pendientes de aproba! de conformidad
con el presente anexo técnico y el lineamiento vigente estos seran tomados en cuenta en la liquidacion del
convenio, para su respectivo reconocimiento o descuento. .
PARAGRAFOQ PRIMERO: El procedimiento para el calcule del valor de cada uno de los debembolsos es el
siguiente:

Se tendra en cuenta la cantidad de raciones o cupos entregadas de acuerdo al reporte RAD En casos de
fuerza mayor o caso fortuito, debidamente acreditada, que haya impedido al asociado reporfar en el RAD las
raciones entregadas, la SDIS podra definir ofro mecanismo para determinar el nimero feal de raciones
entregadas en el periodo para el pago total por el componente cobertura, En estos casos [excepcionales la
Interventoria o supervision debera verificar que las raciones sean efectivamente cargas en eIIT?AD Asi mismo

_ 15
Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin TA
Secretaria Distrital de Integracién Social BOGO
Tel.: (1) 327 97 97 :
www.integracionsacial.gov.co M EJ o R t

PARA TODOS
SOLICITUD No 244388



NUMERO DEL CONVENIO:

CLAUSULADO CONVENIO DE
ASOCIACION

At.m'roa oy
DEBOGOTADS: DECRETO 092/2017 7060 4
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

se debera detallar en la factura la ejecucion de cada uno de los rubros contenidos en los documentos de
estructura de costos/precios de referencia, de la siguiente manera:

Factura: Debe detallar:

Numero de desembolso

Numero de convenio y vigencia

Periodo facturado

Nombre del comedor y localidad

Cupos Validados, que corresponden a las raciones entregadas en el periodo

Costo recurso humano (coordinador, nutricionista dietista, manipuladora de alimentos
(operario} s y profesional social)

Valor del espacio fisico funcional (Canon de arrendamiento)

o Gastos Administrativos: Pago por concepto de gastos administrativos en el periodo.

O 0 0000

o]

PARAGRAFO SEGUNDO: En los casos que el asociado haya presentado deficiencias en la ejecucion del
convenio, la Interventoria o Supervision elaborara plan de mejoramiento o requerimiento formal segin la
naturaleza del asunto y verificara su cumplimiento. En el evento que el asociado no de cumplimiento al pian
de mejoramiento o requerimienfo segln corresponda, la Interventoria o Supervision procederd a emitir
concepto no favorable para desembolso.

Nota: La Secretaria precisa que el asociado debe tener en cuenta los siguientes conceptos para proceder a la
certificacion de desembolso:

=« Concepto Favorable: Cuando la ejecucion presente cumplimiento en las obligaciones contractuales o
presente observaciones o planes de mejoramiento dentro de los términos establecidos para su
cumplimiento.

» Concepto No Favorable: Cuando la ejecucion contractual presente planes de mejoramiento con
términos vencidos o no cumplidos satisfactoriamente o con requerimientos abiertos fuera del tiempo
de respuesta.

Para el caso de los descuentos directos se procedera segun lo establecido el presente anexo tecnico.
PARAGRAFO TERCERO: Para que la SDIS efectie los desembolsos derivades del presente convenio, el

operador debera presentar ante el Interventor o Supervisor, y adjunto al informe de ejecucion mensual los
soportes de cada uno de los items establecidos en la estructura de costos asi:

e o

Copia del RAD o del mecanismo que la SDIS
, . determine en su defecto, de manera
inuta —
SDIS Valor minuta - alimentos mensual,
Facturas y paz y salvo de proveedores
SDIS Recurso Humano {Coordinador Copia de la dispersién o medio electronico
Administrativo, Profesional social y bancario
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Manipulador de alimentos (operario) s)

Copia de la dispersion o medio electrénico

ASOCIADO | Recurso Humano (Nufricionista) bancario

R C Soportes de pago del canonimensual
SDIS Espacio Fisico Funcional Copia del recibo de lavado de tanques
SDIS Menaje anual (platos, vasos) Copia de la factura
Acta de inventario de mueblgs, equipos y
ASOCIADC | Muebles, equipos y enseres enseres

Soporie contable

Servicios pablicos, dotacién manipulador de
alimentos {operario) s, elementos de aseoy | Facturas mensuales o el pefiodo gue

ASOCIADO . ..
desinfeccion, elementos de apoyo parael | corresponda
desarrollo de actividades

SDIS Gastos administrativos ** _| Facturas mensuales

Nota: La interventoria o supervision verificara los soportes en la visila financiera de segmmlento mensual, la
cual se llevara a cabo en los primeros seis (6) dias habiles de cada mes.

PARAGRAFO CUARTO: La SDIS consignara los desembolsos en una entidad financiefa indicada por el
operador donde posea una cuenta corriente o de ahorros, afiliada al sistema automatico del pages -SAP- que
maneja la Tesoreria Distrital de Bogota.

PARAGRAFO QUINTO: Los desembolsos estipulados estaran sujetos a la programacion de los recursos del
Programa anual mensualizade de Caja - PAC y a su disponibilidad en la Tesoreria Disfrital, y las sumas
correspondientes serén consignadas en la Cuenta que para el efecto suministre el operador;

La Interventoria o Supervision verificara y certificara el cumplimiento de las obhgacnories contractuales,
laborales y de seguridad social en salud y pension por parte del asociado, mediante Iaﬂ expedicion de la
Certificacion de Cumplimiento para pago MC-14 establecido por la SDIS.

CLAUSULA OCTAVA - GARANTIAS: El asociado se compromete a constituir a favor dé BOGOTA D.C. -
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL, NIT. 899.999.061-8, garantfa tinich por el valor fotal
del Convenio de Asociacion que podra consistir en garantia bancaria, péliza de seguro, filucia mercantil en
garantia, endoso en garantia o deposno de dinero en garantia. Esta garantia debera constituirse dentro del
dia habil siguiente a la suscripcidn del Convenio de Asociacion y requerira ser dprobada por LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

| CLASEDERIESGO | Porcentaje | “opieot | ws%n_cm
Valor del Plazo del convenio y ocho (8)
0, I
CUMPLIMIENTO 20% convenio meses mas.
. 17
o, 7, .16/ e San ot s0GOTA
mfi:’\)l:gzrzz;f)r?;wial.gov.m M E J o R‘I

PARA TODOS:
SOLICITUD No 244388



NUMERO DEL CONVENIO:
CLAUSULADO con:svsulo DE ' .
- ASOCIACION ]
ALCALDIAMAYOR 7060 &
DEBOGOTADC. DECRETO 092/2017 C
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Valor del Plazo del convenio y ocho (8)
0,
CALIDAD DEL SERVICIO 10% convenio Meses més

PAGQ DE SALARIOS, . .

PRESTACIONES SOCIALES E 5% ;’;’f&;ﬂﬁ)’ Plazo del convenio Y (3) afios
INDEMNIZACIONES LABORALES '

Asi mismo, el Asociado debera constituir la péliza de Responsabilidad Civil Extra Contractual y en cuantia
equivalente doscientos (200) salarios minimos legales mensuales vigentes, en virtud de lo dispuesto en los
articulos 2.2.1.2.3.1.1, 2.2.1.2.3.1.5,, 2.2.1.231.8, 22.1.2.3.1.17 y 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015; y
Garantia de Seriedad de la Oferta debe estar vigente desde la presentacion de la oferta por un término de 60
dias calendarios y su valor debe ser del 10% del valor del lete al que se presente (articulos 2.2.1.23.16. y
2.2.1.2.3.1.9. Decreto 1082 de 2015).

La pdliza de responsabilidad civil extracontractual debera ser expedida de conformidad con lo establecido en
el Articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2018 y deberd contener de manera expresa los siguientes
amparos:

“1. Modalidad de ocurrencia. La compafifa de sequros debe expedir el amparo en la modalidad de
ocurrencia. En consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer términos para presentar la
reclamacion, inferiores a los términos de prescripcion previstos en la ley para la accion de
responsabilidad correspondiente.

2. Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben fener la calidad de asequrado respecto de
los dafios producidos por el contratista con ocasion de la efecucion del confrato amparado, y seran
beneficiarios tanto la Entidad Estatal como los terceros que puedan resuftar afectados por la
responsabilidad del contratista o sus subcontratistas.

3. Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe confener ademas de la cobertura
béasica de predios, labores y operaciones, minimo los siguientes amparos:

3.1. Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante.

3.2. Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.

3.3. Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo
que el subconiralista tenga su propio seguro de responsabilidad extraconfractual, con los mismos
amparos aqui requeridos.

3.4. Cobertura expresa de amparo patronal.

3.5. Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.”

Dichas garantias deberén constituirse por el plazo total del Convenio de Asociacion.

PARAGRAFO PRIMERO: El hecho de la constitucién de estos amparos, no exonera al asociado de las
responsabilidades legales en relacidn con los riesgos asegurados.

PARAGRAFO SEGUNDO: El asociado debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula
y serd de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucidon, mantenimiento y
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restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que
se imponga, prorrogas o suspensiones.

PARAGRAFO TERCERO: En caso de que el Asociado no cumpla con la obligacion de allégar las garantias
en el plazo establecido, sera acreedor de las sanciones de multa y/o incumplimiento y/o clausula penal.

CLAUSULA NOVENA - INTERVENTORIA O SUPERVISION. La Interventoria del presemte convenio sera
ejercida por la firma externa contratada, :

En caso de no haber interventoria contratada o que ésta no ejerciera sus funciones o ppr cualquiera ofra
causa constitutiva de fuerza mayor o caso fortuito, la vigilancia serd ejercida por @l Subdirector de
Abastecimiento, o por aquel a quien delegue el ordenador del gasto.

PARAGRAFO PRIMERO: La Interventorfa o supervisién verificara el cumplimiento de los requisitos para la
ejecucion del presente convenio, y ejercera las obligaciones asignadas en el convenio y afiexo técnico y las
establecidas en el Manual de Contratacion.

PARAGRAFO SEGUNDO: El Interventor o Supervisor debera actuar en oportunidad con el fin de verificar &l
cumplimiento por parte del asociado en lo que tiene que ver con el desarrollo de susj actividades y Ia
prestacion del servicio en armonia con los lineamientos técnicos, conceptuales, metodoldgicos y operativos
del Proyecto1098 “Bogota Te Nutre” y la elaboracion y presentacion de un informe técnico ejecutivo final para
la liquidacién del convenio objeto de seguimiento, en donde se evidencie el impacto logrado de manera
satisfactoria sobre las personas en el territorio y el cumplimiento de las obligaciones a cdrgo del asociado
durante la ejecucién del mismo.

PARAGRAFO TERCERO: En virtud del articulo 83 de la ley 1474 de 2011, el supervisor ipodré contar con
apoyo a la supervision por parte de un profesional o un equipo de profesionales, sin que dicho apoyo implique
el traslado de la responsabilidad del ejercicio de la supervision.

CLAUSULA DECIMA - MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna dg las obligaciones
derivadas del presente Convenio de Asociacidn por causas imputables al Asociado, salvo Eircunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del articulo 1° de la Ley 95 de 1490, la Secretaria
Distrital de Integracion Social, podra imponer al Asociado multa diarias y sucesivas equivaléntes al uno (1%)
por ciento del valor total del Convenio de Asociacion, por cada dia de retardo o incumplifiento sin que el
monto total de la multa exceda el diez por ciento {10%) del valor total del Convenio de Asoqiacién. Dentro de
las controversias que se susciten dentro del presente Convenio de Asociacion serd aplicable|lo establecido en
la Ley 1150 de 2017 y Ley 1474 de 2011,

| CLAUSULA DECIMA PRIMERA - SANCION PENAL PECUNIARIA: El incumplimiento dd las obligaciones
- surgidas en virtud de la ejecucién de este Convenio de Asociacion seran sancionadas pecunjariamente previo
. agotamiento de! debido proceso establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el
| articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, de conformidad con las siguientes estiputaciones: Si el incumplimiento es
~ {otal o parcial, defectuoso o tardio del Convenio de Asociacién, al Asociado pagara a titulo de clausuta penal,
~una suma equivalente al 10 % del valor total del convenio, a titulo de estimacién anticipadaj de los perjuicios
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que este llegare a sufrir en caso de incumplimiento total o parcial de sus obligaciones, el valor de la clausula
penal pecuniaria que se haga efectiva, se considerara como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios
causados. PARAGRAFO PRIMERO: El Asociado autoriza a la Secretaria Distrital de Integracion Social con la
aceptacion del Convenio de Asociacion para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su
favor, de no existir saldo a favor del asociado, se hara efectiva la garantia constituida (en caso de existir) y si
esto no fuere posible, se cobrara por la jurisdiccion competente. PARAGRAFO SEGUNDQ: EI Asociado
autoriza a la Secretaria Distrital de Integracion Social con la aceptacion del Convenio de Asociacion para que
dicho valor sea descontado directamente del saldo a su favor, de no existir saldo a favor del asociado, se hara
efectiva la garantia constituida (en caso de existir) y si esto no fuere posible, se cobrara por la jurisdiccion
competente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CESION Y SUBCONTRATACION: El Asociado no podra ceder ni
subcontratar el presente Convenio de Asociacion con persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera
sin el consentimiento previo y escrito de la Secretaria Distrital de Integracion Social. En todos los casos, el
Asociado es el tnico responsable por la celebracion de subcontratos y la entidad no adquirira vinculo alguno
con los subcontratistas.

PARAGRAFO: La cesion se hara de conformidad con lo previsto en el articulo 887 y siguientes del Codigo de
Comercio.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El Asociado, se obliga a
desarrollar el objeto del presente Convenio de Asociacion por su propia cuenta y riesgo bajo su exclusiva
responsabilidad. Por lo tanto, este Convenio de Asociacion no genera vinculo laboral alguno con el personal
que el Asociado, llegare a destinar para el funcionamiento de las iniciativas que se desarrollen en el marco del
mismo y la Secretaria Distrital de Integracién Social.

CLAUSULA DECIMA CUARTA — INDEMNIDAD: El Asociade se obliga para con la Secretaria Distrital de
Integracion Social a mantenerla indemne, libre de dafios o perjuicios y de cualquier reclamacion proveniente
de terceros, que tenga como causa las actuaciones del Asociado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - LIQUIDACION: El presente Convenio de Asociacion serd objeto de
liquidacion de comin acuerdo por las partes dentro de los SEIS (6) MESES contados a partir de [a
terminacion del plazo de ejecucion del mismo, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 11 de la Ley
1150 del 2007.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — TERMINACION: Este Convenio de Asociacion se dard por terminado en
cualquiera de los siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las partes, previa certificacion expedida por el
supervisor del convenio. 2. Por vencimiento del plaze del Convenio de Asociacion. 3. Por fuerza mayor o caso
fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucion. 4. Por no constituir, modificar y/o prorrogar, sin justa causa,
la garantia (nica de cumplimiento dentro del término que se le sefiale para ef efecto. 5. Por cumpiimiento del
objeto del Convenio de Asociacion. PARAGRAFO: En cualquiera de los eventos de terminacion, se procederd a
la liquidacion del Convenic de Asociacion.
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA — SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS: Las partes acuerdan que

- para la solucién de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracion, ejecudién, desarroflo,
i terminacion y liquidacion de este Convenio de Asociacion acudirdn a los procedimientos lde conciliacién,
- transaccion, de conformidad con lo establecido en las normas vigentes.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - SUSPENSION: El plazo de ejecucion del presente convenio podré
suspenderse en los siguientes eventos: 1.- Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuitg. 2.- Por mutuo
- acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para la Secretaria Distrital de Integracion Social,
ni se causen perjuicios a la misma.

PARAGRAFO PRIMERO: La suspensién se hara constar en acta motivada, suscrita por las partes.

' PARAGRAFO SEGUNDO: El término de la suspension no se computars para efectos dd los plazos del
Convenio de Asociacion, pero El Asociado, se obliga a la ampliacién de la garantia de qumplimiento en
proporcidn al tiempo que dure suspendido el Convenio de Asociacidn y para lo cual el Adociado, debera
- entregar en la Secretaria Distrital de integracién Social, los respectivos certificados de modificcion.

CLAUSULA DECIMA NOVENA - PERFECCIONAMIENTO El presente Convenio de Asoq:iaci()n requiere
para su perfeccionamiento la aceptacion del mismo mediante la plataforma transaccional del S_ECOP Il.

CLAUSULA VIGESIMA - DOCUMENTOS: Forman parte integrat del presente Convenio dé Asociacion a)
Certificado de Disponibilidad Presupuestal. b) Estudios previos. ¢) Invitacion Publica con sus cprrespondientes
anexos y adendas. d) La oferta presentada por el Asociado y demas documentos que lo integran.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - REQUISITOS DE EJECUCION: El presente Conveniq de Asociacion
requiere para su ejecucion del registro presupuestal y la aprobacién por parte de la Secrethria Distrital de
Integracién Integral del mecanismo de cobertura de riesgos.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales y fiscales,
las partes acuerdan fijar como domicilio contractual la ciudad de Bogota, D.C.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - NOTIFICACION: En cumplimiento de lo dispuesto en | articulo 56 del
C.P.AC.A, los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que la Entidad deba realigar al Asociado
en desarrollo del presente Convenic de Asociacion, se entenderan debidamente efectuadas &i son enviadas
por correo electronico o a la direccidn contenida en el certificado de existencia y represent%cién legal. Las
notificaciones a la Secretaria Distrital de Integracién Social se recibiran en la Carrera 7 # 32-16, piso 1, local
103, en Begota D.C. |

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y c! da una de las
estipulaciones contenidas en el presente documento y en constancia son aceptadas medlan Ia aceptacion
realizada en la plataforma transaccional del SECOP Il :
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL i

[
No. 3456 \/ f

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2019 existe apropiacién disponible para atender I# presente s5olicitud asl:

! CQDIGO PRESUPUESTAL 1 CONCEPTQ : | VALOR
3-3-1-15-01-03-1098-104 / 104 - Bogot4 te nutre 734,862,500.00
TOTAL: : 734,862,500.00
i
OBJETO: i
MODALIDAD: i

01-03-104-1096-01-003-003-252 REALIZAR EL ABASTECIMIENTO DE LOS ALIMENTOS PARA EL APOYO AL MENTARIO
$734.862.500

GONGEP?(%A GASTO: /
02-01-0279 IWTERVENCION ESPECIALIZADA INFANGIA $452.713.557 <

02-01-0280 INTERVENCION ESPECIALIZADA ADOLESCENCIA $181. 79}7
02-01-0281 i‘zERVENCION ESPECIALIZADA JUVENTUD $12.752.495

02-01-0282 RVENCION ESPECIALIZADA PRIMERA INFANCIA $46.227, ?9‘3)/
02-01-0278 ﬁRVENC!{)N ESPECIALIZADA ADULTO MAYOR $20. 72

02-01-0309 TERVENGION ESPECIALIZADA ADULTEZ $20.722.804
OBSERVACION:

*464879 *HEF! i
Se expide a solicilud de JAIME ALBERTO VELASQUEZ POSADA, SUBDIRECTOR(A) DE ABASTECIMIENTO, d)lRECCION DE
NUTRICION Y ABASTECIMIENTO, mediante oficio numero 3445 de enerc 11 del 2019,

Bogota D.C., 11 de enero del 2019,
' g i B

K RESPONSABLE OEL PRESUPUESTG |
NASLY MILENA PISCIOTTI DUQUE

/@8\'3@0{: !
A098 - Come - £1- 1342

12331

7
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. 3456 \/

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO

CERTIFICA
Que en el Presup de Gastos @ | I de la vig: 2019 existe apropi ponible para lap solicitud asi:
[ CODIGO PRESUPUESTAL | [ CONCEPTO | VALOR |
L= i) | Mo
3.3-1:15-01.03-1098-104 / 104 - Bogotd te nutne 734.862,500.00 /
TOTAL: 734,862,500.00
OBJETO:
MODALIDAD

g1-03-104-1098—01 -003-003-252 REALIZAR EL ABASTECIMIENTO DE LOS ALMENTOS PARA EL APOYOQ ALIMENTARIO
734 882.500

CONCEPT GASTO. /
02-01-0279 WTERVENCION ESPECIALIZADA INFANCIA $452.713.557 *
02-01-0280 YYTERVENCION ESPECIALIZADA ADOLESCENCIA $181.723, 7‘\/
02-01.0281 D(ERVENC'ON ESPECIALIZADA JUVENTUD $12 752 495
02-01-0282 RVENCION ESPECIALIZADA PRIMERA INFANCIA $48.227 783
02-01-0278 RVENCION ESPECIALIZADA ADULTO MAYOR $20.722
02-01-0309 WTERVENCION ESPECIALIZADA ADULTEZ $20.722.804 |
OBSERVACION:

*464879 "HEF|

Se expide 8 solicitud de JAIME ALBERTO VELASQUEZ POSADA, SUBDIRECTOR(A) DE ABASTECIMIENTO, DIRECCICN DE
NUTRICION Y ABASTECIMIENTO, mediante oficio numero 3445 de enero 11 del 2018,

Bogota D.C, 11 de enero del 2019.

~ RESPONSABLE DEL PRESUPUESYG
NASLY MILENA PISCIOTTI DUQUE (X

Javasol:
A0G8 - tome - €1- 343l

12331
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. 3456

l

INFORME DE LOS SALDOS DE LOS RUBROS PFEQU?EE?TAIES'

T CO0K0 PRESUPUESTAL CONCEFTO TTAPROPIACION | [ VALoRcDP
| I varomie ||
3-3-1-15-01-03-1088-104 104 - Bogota te nutre 109,532,607,502.00 734,862.500.00
01.12.Otros Disvko 02:01-0267-Compra de Almentos Addescencin 6543537 83400 000
04-12.Ctroa Disyio 02-01-0268-Compra de Almantos Aduez 906568411200 000
01412-Otros Disvko £2-01-0268-Compra de Almentos Aduto Mayor 183370256600 000
01-12-Otroa DiswRo 02-01-0271Compra ce Almantos Infancia 3,058,843602 00 9
01-12-Ctros Distrita 02-01-0272-Compra de Almentcs Juventud J258 54413700 000
01-12-Ctros Diswitg 02-01.0273-Compra ce Almentcs Primera Infancia 6,460,246 331,00 000
01-12-Ctros Distrita 02-01-0278-Imarvencién Espaciaizada Addio Mayar 3425,170,065.00 0.00
01-12-Otros Disirito 02-01-0279-manvancidn Espaciaizads Infarcia 5912849333 .00 000
_01-12-Corop Digirita - 02-01-0280-Intarvandién Especialzada Addlescencla 4,034,273,007.00 000
01-12-Owos Digtito 02-01-0281 o 427,500,578.00 0.00
09-12-Oros Disirito w&-mmnm Espaciaizada Primera 412,778,280 C0 000
01.12.0ros Oistrito 02-01-0308-Inervencitn Espacisizads Aduter 1,588,622,105.00 0.00
01-12.Cnros Datrito 02-01.0331-Mdquskidn de Maguinana y Equipos 64,000,000.00 000
Gogtdn Sccial Intagrsd
01-12-Otos Ditrito m-ous.ammm Espacialzada Costidn Sociad 85,000,000 00 0.00
|
01-12-Otros Distrito 02-03-0126-Matarial Digctico Gessen Socal Imegral 180,000,000.00 0.00
01-12-Otros Dislrite 03-01-0158 s, C al 10,426, 784,056.00 0.00
Sactor Gestén Socky Integrat
01-12.0Otros Distnto 03-04-0042-Parsonal contratedo para spoysr lss 709,784.000.00 000
actividades proglas do los proyocios do inversion de la
anteiad Gestitn Sccisl Inlogra
o1~"&'{«;mc Pasivos SGP  02-01-4267-Comers do Almenios Adclescanca 376.532,000.00 oco
1o al
01-415-Recursos Paswvos  02.01-0267-Compra de Aimentos Adolescencls 107,000 .00 oLo
Rendmienios Financaros 5GP
Propdsic General
&tuishmulh Pro  Persoras  (2.010269-Compra de Admentos Adulto Mayor 1,064.073.000.00 000
yores
01-78-Recursos Pasives Otras Nacion  02-01-0267-Compra da Almanios Adalssoencia 30,000.00 000
02-168-3GP Propbsite Genenl 02-01-0267-Campr de Almentos Adalescencia 350,276,000 00 000
02-168-SGP Propdaito Gerwest  »  02-01-0278-Intervencidn Especializada Adulio Mayor B726,352079.00 20,722,004.00
02.168.SGP Propésito Geners! / 02-01-0279-4nwervercitn Especalizacs Intancis 20,350,951,138.00 452,713,587.00
02-168-SGP Propisilc Ganers! ? 02-01-0280. 6n Esp 11,274,799 623.00 181,723,047.00
02.168.8GP Propdsito General 02-01-0281 in £ i J x 1810554 245.00 12,752,456.00
02-1668-SGP Propssitc Censral / mﬁ?ﬂiw Espucivizads Primars 1477595121.00 46,227,753 .00
02-168-SGF Proposto Ganaral 02.01.0308: E Aoz 557443¢4,151.00 20,722 804.00
109,532,607,802.00 734,862.500.00
108,532,607 502.00 724,862, 20000

104,797.745,002.00

€543 837 834,00
9.05556¢,112.00
1,833,702 566.00
3,958 843 602.00
3,258 544,137.00
6.480,246,331.00
3423,170,06500
5,012,848,333 00
4,034,273,007 00

427,968,578.00

41277828000

1,668,622,
64,000,

85,000,000.00

190.000,00000
10,436,764,055 00

709.784,000.00

ITEHI2,000.00

107.,000.00

1.064.078,000.00

30.000.00
360,276,000,00
8.705630.27500
19.908,237,581.00
11,083,076,576.00

1.788,101,7,

1431467,

5,553,714,347.00
108,797.745.002.00

100,767, 745,002 0O
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. 6966

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2020 existe apropiacién disponible para atender la presente solicitud asi:

i CODIGO PRESUPUESTAL | CONCEPTO |[ VALOR
\ 3-3-1-15-01-03-1098-104 104 - Bogota fe nutre 148,259,000.00
TOTAL: \ 148,259,000.00
OBJETO:

\ Modalidad Afectada:33-11-501-1098-11-003-003-252
\ REALIZAR EL ABASTECIMIENTO DE LOS ALIMENTOS PARA EL APOYO ALIMENTARIO
\ Descripcion1098-COME-AD2-13422 .
Objeto:ADICION AL CONVENIO DE ASOCIACION No. 7060 de 2018

Se expide a solicitud de JAIME ALBERTO VELASQUEZ POSADA, SUBDIRECTOR(A) DE ABASTECIMIENTO, DIRECCION DE ‘/
NUTRICION Y ABASTECIMIENTQ, mediante oficio nimero 6725 de enero 20 del 2020.

Bogoté D.C., 20 de enero del 2020.

{,]‘ £

" Y 1 e i

pLY f“"”ﬁi_ il\_; {‘ -

RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO _

NASLY MILENA PISCIOTTI DUQUE :‘K
M NJ

4,

(?&YEQBQL
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
No. 6966

INFORME DE LOS SALDOS DE LOS RUBROS PRESUPUESTALES

CODIGO PRESUPUESTAL CONCEPTO \ APROPIACION VALOR CDP SALDO DE |

| DISPONIBLE APROP. DISPONIBLE |

3-3-1-15-01-03-1098-104 104 - Bogota te nutre 151,647,320,600.00 148,259,000.00 151,499,061,600.00
|.01-12:Otros Distrito 02-01-0267-Compra de Alimentos Adolescencia 8,541,837,000.00 0.......8541,937,000.00

0.00

22,407,999,000.00 |

7 01-12-Otros Distrito 02-01-0268-Compra de Alimentos Adultez 22,407,9989,000.00

01-12-Otros Distrito 2-01-0269-Compra de Alimentos Adulto Mayor 7,826,245,000.00 . 0.00 7,826,245,000.00 |

. 01-12-Otros Distrito 02-01-0271-Compra de Alimentos Infancia 6,148,890,000.00 0.00 6,148,820,000.00

. 01-12-Otros Distrito _02-01-0272-Compra de Alimentos Juventud ......10,874,613,000.00 0.00 _ 10,874,6153,000.00

01-12-Otros Distrito .. 02-01-0273-Compra de Alimentos Primera Infancia _______ 24,720,651,000.00 000  24720651,000.00
01-12-Otros Distrito 02-01-0278-Intervencion Especializada Adulto Mayor 1,331,785,000.00 0.00 1,331,785,000.00

 01-12-Otros Distrito _02-01-0279-Intervencién Especializada Infancia 1,409,447,000.00 000  1409447,000.00
01-12-Otros Distrito 02-01-0280-Intervencion Especializada Adolescencia 724,065,000.00 0.00 724,065,000.00

| 01-12-Otros Distrito _02-01-0281-Intervencion Especializada Juventud 804,750,000.00 _0.00 804,750,000.00
01-12-Otros Distrito 02-01-0282-Intervencién Especializada Primera 111,652,000.00 0.00 111,652,000.00

I Infancia_ R S — -

. 01-12-Otros Distrito 02-01-0309-Intervencion Especializada Adultez . .....782,042 000.00 0.00 782,042,000.00
01-12-Otros Distrito 03-01-0158-Asesorias, Consultorias Asociadas al 12,227,757,000.00 0.00 12,227,757,000.00

=y Séctor Gestion Social Integral - . : S .
01-12-Otros Distrito 03-04-0042-Personal contratado para apoyar las 5,731,405,600.00 0.00 5,731,405,600.00

Propésito General

actividades propias de los proyectos de inversion de |2
entidad Gestion Social Integral

Pasivos SGP 02-01-0309-Intervencion Especializada Adultez

"_02-168-SGP Propésito General
| 02-168-S

roposito General

) \ 02-01-0278-Intervencion Especializada Adulte Mayor

N

02-01-0279-Intervencion Especializada Infancia

" 02-168-SGP Propésito General
™ 02-168-SGP Propssito General
" 02-168-SGP Propdsito General
\ 02-168-SGP Propdsito General

02-01-0280-Intervencion Especializada Adolescencia

02-01-0282-Intervencion Especializada Primera

g Infancia R —
02-01-0309-Intervencion Especializada Adultez

897,707,000.00

8,933,302,000.00

17,636,999,000.00

0.00

\ 4,181,000.00

10,150,572,000.00
2,233,932,000.00
1,203,663,000.00

6,947,907,000.00
151,647,320,600.00

151,647,320,600.00

"\, 36,663,000.00
™\....2,573,000.00
N\ 9,326,000.00

\ 4,181,000.00
148,259,000.00

148,259,000.00

... 91.335,00000 .

897,707,000.00

8,829,121,000.00
..17,545,684,000.00
10,113,909,000.00
2,231,359,000.00 |
1,194,337,000.00 |

6,943,726,000.00
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1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO O CONVENIO

1.1. NUMERO DE CONTRATO O
CONVENIO: 7060 DE 2019
1.2. TIPOLOGIA DEL CONTRATO O <
CONVENIO: CONVENIO DE ASOCIACION
1.3. MODALIDAD DE SELECCION DE
CONTRATO: DECRETO 092 DE 2017
1.4. CONTRATISTA O ASOCIADO: FUNDACION CRECIENDO UNIDOS
15. NIT. oC.C.: 800.236.035-3
PRESTAR EL SERVICIO DE ATENCION ALIMENTARIA
EN LOS COMEDORES EN CUMPLIMIENTO DEL
PROYECTO 1098 “BOGOTA TE NUTRE”, A FIN DE
BENEFICIAR CON UNA ALIMENTACION EQUILIBRADA,
SUFICIENTE, ADEQUADA E ~INOCUA, A MUJERES
1.6. OBJETO CONTRACTUAL.: GESTANTES, NINOS, NINAS Y HOGARES
IDENTIFICADOS POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL EN INSEGURIDAD
ALIMENTARIA MODERADA Y SEVERA, CON ENFASIS
EN EL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL Y
COMUNITARIO (LOTE 26).
1.7. FECHA DE SUSCRIPCION DEL
CONTRATO: 04/04/2019
1.8. VALOR INICIAL EN PESOS: $ 519.453.540
1.9. VALOR INICIAL EN SMLMV: 627,2714
PLAZO DE EJECUCION: OCHO (8) MESES, operando
CIENTO NOVENTA Y SIETE (197) dias, de lunes a
1.10. PLAZO INICIAL: sébado sin incluir, domingos ni festivos, ni sdbado santo,
contados a partir de la fecha de suscripcion del Acta de
Inicio del contrato o hasta el agotamiento de los recursos.
1.11. FECHA DE INICIO: 16/04/2019
T POR PLAZO DE EJECUCION: 16/12/2019
1.12. FECHA DE TERMINACION: POR PLAZO DE OPERACION: 16/12/2019
L13. g(;l\S/IITS(;QE DEL ORDENADOR DEL JUAN CARLOS PENA QUINTERO
1.14. CARGO ORDENADOR DEL GASTO: | DIRECTOR DE NUTRICION Y ABASTECIMIENTO
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2. DATOS DE MODIFICACION(ES) ANTERIOR(ES)

MODIFICACION No. 1. Adicion, prorroga y Adicionar el valor establecido del contrato en la suma de
otrosi modificatorio. NOVENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS SESENTA
Y DOS MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS
($97.562.340) M/CTE; discriminados de la siguiente
manera: Por parte de la SDIS, OCHENTA Y NUEVE
MILLONES NOVECIENTOS VEINTISIETE MIL
SETECIENTOS SESENTA PESOS ($89.927.760) M/CTE.
Por parte del asociado, SIETE MILLONES SEISCIENTOS
TREINTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS OCHENTA
PESOS ($7.634.580) M/CTE.

Prorrogar el plazo de ejecuciébn en DOS (2) meses,
operando TREINTA Y SIETE (37) DIAS HABILES DE
LUNES A SABADO SIN INCLUIR DOMINGOS NI
FESTIVOS NI SABADO SANTO, contados a partir del
vencimiento del término contractual previsto desde la fecha
de suscripcion del acta de inicio.

MODIFICAR la obligacién No. 26 y 34 del numeral 2 Obligaciones
del Asociado Componente Social de la Clausula Tercera. -
Obligaciones Generales y Especificas de las Partes-

MODIFICAR la obligacion 36 del numeral 5. Obligaciones del
Asociado Componente Administrativo y Financiero de la Clausula
Tercera: Obligaciones Generales y Especificas de las Partes

MODIFICAR el anexo técnico, el numeral 3.6.2 Informe Final

3. DE LA MODIFICACION A SOLICITAR

3.1. TIPO DE MODIFICACION CONTRACTUAL
Adicion y prorroga.
3.2. SITUACION(ES) QUE MOTIVA(N) LA MODIFICACION CONTRACTUAL

La SDIS suscribid, por intermedio del funcionario competente, el CONVENIO DE ASOCIACION N° 7060 de
2019 del comedor CARACOLI, con la Entidad Sin Animo de Lucro FUNDACION CRECIENDO UNIDOS a
través de su Representante Legal, cuyo objeto es: “PRESTAR EL SERVICIO DE ATENCION
ALIMENTARIA EN LOS COMEDORES EN CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO 1098 “BOGOTA TE
NUTRE”, A FIN DE BENEFICIAR CON UNA ALIMENTACION EQUILIBRADA, SUFICIENTE,
ADECUADA E INOCUA, A MUJERES GESTANTES, NINOS, NINAS Y HOGARES IDENTIFICADOS
POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL EN INSEGURIDAD ALIMENTARIA
MODERADA Y SEVERA, CON ENFASIS EN EL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL Y
COMUNITARIO (LOTE 26)”, cuyo plazo de ejecucién inicial se pacté por el término de OCHO (8) meses,
contados a partir de la fecha de suscripcidn del acta de iniciacién, previo el lleno de los requisitos legales.
El convenio tiene como fecha final de operacién el dia 31 de enero de 2020.
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Teniendo en cuenta que el convenio en cita se encuentra proximo al agotamiento de los recursos y
vencimiento del plazo de operacion, se hace necesario adicionar y prorrogar el mismo, con el fin de
garantizar la continuidad de los servicios a los participantes de comedores y con ello continuar brindando
un apoyo alimentario a la poblacion identificada en inseguridad alimentaria, lo cual, contribuye al
desarrollo y fortalecimiento de las capacidades de la poblacion vulnerable.

3.3. ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA MODIFICACION CONTRACTUAL

Teniendo en cuenta que para la SDIS es muy importante dar continuidad a la prestacién del servicio de
comedores a los participantes que se encuentran en pobreza o inseguridad alimentaria y nutricional y
dado que el plazo y los recursos del convenio estan préximos a culminar, se considera oportuno
prorrogar en plazo, adicionar su valor, con el fin de dar continuidad a la prestacion de dicho servicio.

Sin embargo, es necesario aclarar que el valor de la modificacion contractual estard sustentado en lo
expuesto en el articulo 40 de la ley 80 de 1993, el cual establece: “(...) Los contratos no podran
adicionarse en mas del cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial, expresado éste en salarios minimos
legales mensuales”, de esta manera, la presente modificacion no supera el 50% del valor del contrato
inicial, proyectado en los salarios minimos legales mensuales para la vigencia 2020.

Por lo anterior, de acuerdo al concepto de viabilidad para modificacion de Convenio N° 7060 de 2019,
emitido por la firma interventora BOGOTA TE NUTRE 2019 (contrato 7876 de 2019), se evidencia el
seguimiento realizado a la ejecucion del contrato en mencion y se considera que el COMEDOR
CARACOLI presenta concepto integral FAVORABLE del asociado FUNDACION CRECIENDO UNIDOS,
conforme al seguimiento y verificacion efectuada, el cual presenta el siguiente estado de avance:

Por otra parte, a continuacion, se presentan los pagos realizados al Convenio Mo. 7060 de 2019; ejecucion financiera a
14122019 y ejecucion fisica al 31/12/2019 asi:

% de ejecucion financiero % de ejecucion fisico

68.63% 91,88%

Seguimiento a Pagos Realizados al Asociado
x . N® Raciones
Numero de Pago Periodo de Pago Validadas Valor

Cormrespondiente a abril 2019 Del 16/04/2019 al 30/04/2019 3531 21.435 209
Cormrespondiente a mayo 2019 Del 01/05/2019 al 31/05/2019 9.030 59.309.379
Commespondiente a junio 2019 Del 01/06/2019 al 30/06/2019 7.502 49322 523
Commespondiente a julio 2019 Del 01/07/2019 al 31/0772019 B 557 55.154 008
Commespondienie a agosto 2019 Del 01/08/2019 al 31/08/2019 8.384 55 024 388
Commespondiente a sepliembre 2019 Del 01/09/2019 al 30/05/2019 8.417 54 997 624
Cormrespondiente a octubre 2019 Del 01/10/2019 al 31/10/2019 8.690 56.393.045
Comespondiente a noviembre 2019 Del 01/11/2019 al 30/11/2019 T.7T80 50 407 677
Cormespondiente a diciembre 2019 Del 01/12/2019 al 14/12/2019 3.691 21.389.630

Total Acumulado 423.438.482

Por consiguiente, en aras de dar continuidad al servicio se requiere adicionar y prorrogar el convenio en
mencion en CIENTO CINCUENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS NUEVE MIL DOSCIENTOS
PESOS ($158.209.200) M/CTE vy prorrogar el plazo de ejecucion en TRES (3) meses, operando
SESENTA (60) DIAS HABILES DE LUNES A SABADO SIN INCLUIR DOMINGOS NI FESTIVOS NI
SABADO SANTO, contados a partir del vencimiento del término contractual previsto en la modificacion
No 1.
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Como consecuencia de lo anterior, la firma interventora BOGOTA TE NUTRE 2019 (contrato 7876 de
2019) emiti6 CONCEPTO FAVORABLE, en el siguiente sentido:

“(...)

De acuerdo con lo anterior, el CONSORCIO BOGOTA TE NUTRE 2019, en aras de coadyuvar en los
procesos administrativos y juridicos conceptia FAVORABLE realizar la adicién y prorroga al Convenio
No. 7060 de 2019, con el asociado FUNDACION CRECIENDO UNIDOS para la operacion de comedor
CARACOLI de la Localidad CIUDAD BOLIVAR, teniendo en consideracion las necesidades establecidas
por la entidad y en los términos mencionados anteriormente.

..y
3.4. OBJETO DE LA MODIFICACION Y CLAUSULAS DEL CONVENIO A MODIFICAR
3.4.1 ADICION Y PRORROGA

Teniendo en cuenta lo expresado anteriormente se hace necesario realizar adicion y prorroga, al
CONVENIO N° 7060 DE 2019, asi:

3.4.1.1 CLAUSULA CUARTA — VALOR

Adicionar el valor establecido del contrato en la suma de CIENTO CINCUENTA Y OCHO MILLONES
DOSCIENTOS NUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS ($158.209.200) M/CTE, discriminados de la siguiente
manera;

Por parte de la SDIS, CIENTO CUARENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL
OCHOCIENTOS PESOS ($145.828.800) M/CTE. Este valor se encuentra respaldado con el Certificado
de Disponibilidad Presupuestal el cual se encuentra anexo a la presente solicitud y es expedido por el
responsable de presupuesto de la Secretaria Distrital de Integracién Social, de conformidad con lo
previsto para ello en la justificacion y estructuras de costos anexas.

Por parte del asociado, DOCE MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA MIL CUATROCIENTOS PESOS
($12.380.400) M/CTE

VALOR TOTAL DE CONVENIO INCLUIDA LA ADICION

SETECIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS VEINTICINCO MIL OCHENTA PESOS
($775.225.080) M/CTE.

Por parte de la SDIS, SETECIENTOS CATORCE MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y UN MIL
CIENTO VEINTE PESOS ($ 714.561.120) M/CTE.

Por parte del asociado, SESENTA MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS
SESENTA PESOS ($60.663.960) M/CTE.
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3.4.1.2 CLAUSULA - PLAZO

Prorrogar el plazo de ejecucién en TRES (3) meses, operando SESENTA (60) DIAS HABILES DE
LUNES A SABADO SIN INCLUIR DOMINGOS NI FESTIVOS NI SABADO SANTO, contados a partir del
vencimiento del término contractual previsto en la modificacién No 1.

3.5 FORMA DE PAGO. - La forma de pago se hara de conformidad con lo previsto en la clausula 7 del
convenio.

3.6. COSTOS ASOCIADOS A LA MODIFICACION CONTRACTUAL
GARANTIAS: Las garantias deberdn ser actualizadas de acuerdo con la presente modificacion.

Las demas disposiciones del convenio que no sean contrarias a lo previsto en la presente solicitud
continuaran vigentes.

Cordialmente,

&

Jaime Alberto Velasquez Posada (22 ene. 2020)

JAIME ALBERTO VELASQUEZ POSADA
Subdirector de Abastecimiento

Revisé: Lucy Bonilla Sanabria Coordinadora Equipo Compras | — &
Subdireccién de Abastecimiento

Sede Principal: Camera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Telefono: 3 27 97F 97

whnnes integracionsocial gov.co
Codigo postal: 110311



https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAosdspp3U6QAhU72M9dh250O1_22cjGcv
https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAosdspp3U6QAhU72M9dh250O1_22cjGcv

Acuerdo-7060 CARACOLI.pdf

Informe de auditoria final 2020-01-22

Fecha de creacion:  2020-01-22
Por: AZDigital SDIS (azsdis@sdis.gov.co)
Estado: Firmado

ID de transaccion: CBJCHBCAABAAo0sdspp3U6QAhU72M9dh25001_22cjGev

Historial de “Acuerdo-7060 CARACOLI.pdf”

D AZDigital SDIS (azsdis@sdis.gov.co) ha creado el documento.
2020-01-22 - 23:40:12 GMT- Direccién IP: 190.27.214.3.

E3 El documento se ha enviado por correo electronico a Lucy Bonilla Sanabria (Ibonilla@sdis.gov.co) para su
firma.

2020-01-22 - 23:40:16 GMT

™ Lucy Bonilla Sanabria (Ibonilla@sdis.gov.co) ha visualizado el correo electronico.
2020-01-22 - 23:43:56 GMT- Direccion IP: 190.27.214.3.

2% Lucy Bonilla Sanabria (Ibonilla@sdis.gov.co) ha firmado electronicamente el documento.
Fecha de firma: 2020-01-22 - 23:44:09 GMT. Origen de hora: servidor.- Direccion IP: 190.27.214.3.

E4 El documento se ha enviado por correo electrénico a Jaime Alberto Velasquez Posada
(jvelasquezp@sdis.gov.co) para su firma.

2020-01-22 - 23:44:10 GMT

9 Jaime Alberto Velasquez Posada (jvelasquezp@sdis.gov.co) ha visualizado el correo electronico.
2020-01-22 - 23:45:29 GMT- Direccién IP: 190.27.214.3.

% Jaime Alberto Velasquez Posada (jvelasquezp@sdis.gov.co) ha firmado electronicamente el documento.
Fecha de firma: 2020-01-22 - 23:45:43 GMT. Origen de hora: servidor.- Direccion IP: 190.27.214.3.

@ El documento firmado se ha enviado por correo electrénico a Lucy Bonilla Sanabria (Ibonilla@sdis.gov.co),
AZDigital SDIS (azsdis@sdis.gov.co) y Jaime Alberto Velasquez Posada (jvelasquezp@sdis.gov.co).

2020-01-22 - 23:45:43 GMT

POWERED BY

Adobe Sign




		2020-01-30T14:20:32-0800
	Agreement certified by Adobe Sign


		2020-01-25T12:05:06-0800
	Agreement certified by Adobe Sign


		2020-01-25T12:35:09-0800
	Agreement certified by Adobe Sign


		2020-01-22T15:45:44-0800
	Agreement certified by Adobe Sign




