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- FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS 7 &

N CONTRATISTA ANTIGUO Fecha de aprobacién: 13/11/2019 scnmann
Codigo: 18-01-FO-0013

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE

Quien solicita Dependencia o sede:
Fecha de la Solicitud

Unidad de Servicios de Salud PIC - Eontihon

Dia Mes Afio Direccidn a la que pertenece:

ANGELA MARIA FORERO RODRIGUEZ DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO

REFERENTE ESPACIO VIVIENDA 16

12 2018

Formato ini para celeb : Lista de Chequeo, documentacion por prestacion de servicios

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO

La Direccion de Gestion del Riesgo en la dependencia Colectiva requiere garanuzar el Apoyo en el area de ESPACIO VIV!ENDA en la Subred Integrada de servicios de salud
Sur Occil ESE En con ancia con las obligaci: y

Descripcion del servicio solicitado

Se requiere garantizar las actividades del PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN PLANEACION , GESTION Y CONTROL DEL DESARROLLO en los difererentes componentes de salud
publica de la Subred Integrada de servicios de salud Sur Occidente ESE

AREA ADMINISTRATIVO D ASISTENCIAL D pc | E

PERFIL ) PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN PLANEACION , GESTION Y CONTROL DEL DESARROLLO

PERSONA REQUERIDA: |SONIA CAROLINA GARZON HUERFANO - 52887948 ©

HABILIDADES:

RIESGOS DE LA CONTRATACION: ili ei ibili sobrevini Demora en el inicio de la ejecucion del contrato.Errores en la supervisién. No informar
oporwnamente al supervisor su il ion.Riesgo relaci al i ienci: ydestreza enel fio de sus activi iesgo por no asi ia alas

p Riesgo relacionado con las que miran la i i idad del i iduo y su actitvidad iva y ética ante las actividades y los usuarios.
Riesgo en la planeaclon de las actividades por realizar.| Rlesgo por no cumphmlento de normas y politicas institucionales, entre las que se encuentran mision, vision planes de
accion, objetivos, metas e indicadores.Riesgo de no de los para de calidad i por el supervisor para las actividades asignadas

No entrega de soportes , registros de las actividades de acuerdo con los prucedimientas y requerimientos de la entidad

- — CANTIDAD | Observaciones
Marque con una X~ segiin corresponda las condiciones | (meses horas,

del contrato actividades 2
contrater )
TIEMPO DE EJECUCION [mes - X Honorarios segtn tabla aplicable para vigencia 2020

HORA :

ACTIVIDAD

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATIST}{

[Funcion general:

Prestar servicios como profesional especializado - Coordinadora General de la accion integrada 3 “Atencién Psicosocial a personas victimas del conflicto armado en el marco del
Programa de Atencién Psicosocial y Salud Integral a Victimas — PAPSIVI.

Funciones especificas:

1.Liderar el proceso de coordinacién de uno de Ios equipos |nterdlsc|plmanos que realizan la atencion en las diferentes i de atencion p
2.Liderar la impl ion del plan operativo en las di de atencion psi ial en eI equlpo interdisciplinario a cargo.
3. Monitorear la calidad técnica y operativa de los soportes ingi dos en la p virtual de ap del Programa de atencion psicosocial

salud integral a victima
4 Realizar seguimiento a través de muestreos mensuales (aplicativo y carpetas fisicas) a Planes abiertos, atenclones realizadas y cierres.

5.Consolidar y analizar la informacion entregada por el equipo a cargo para la pre t: de i i por la Coordinacion General.

6. Asistir a los i de fortalecimiento de cap técnicas p y en los tiempos i para ello dos por la SDS y el Ministerio ¢

Salud y Proteccion Social

7.Participar en las acci de cuidado

8 Liderar las reuniones semanales del equipo mterdsscxplmano a cargo aportando al analisis y aspectos que mejoren de manera continua el desarrollo de la atencion psicosocii
ivi , familiar y/o itarios, como en la elab de i a entregar a la SDS.

9.0tras que a juicio de la Coordinacion del proyecto se requieran de acuerdo con las dinami del trabajo it lisciplinario yla del objeto 1.

10.Realizar acompafiamientos en campo con la finalidad de brindar linea técnica a los profesionales psicosociales
11.Realizar estudios de caso con la finalidad de fortalecer capacidades técnicas en el equipo psicosocial
12.Acompafiamiento técnico a los equipos de componentes especiales segln asignacion .
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YULIETH LOPEZ RETAMOSO
SUBGERENTE DE PRESTACI@N DE SERVICIOS DE SALUD
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