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ANEXO 1 

1. OBJETO: 

 
Prestar los servicios de cuatro (4) apoyos para la Agencia Pública de Empleo, con el fin de desarrollar 
las actividades que conllevan a cumplir con los procesos relacionados con la atención a población 
usuaria de los servicios de intermediación laboral que se brindan a través de la APE. 
 

2. CLASIFICACIÓN UNSPSC 
 

El objeto contractual se clasifica en el siguiente código del Clasificador de Bienes y Servicios: 

Clasificación UNSPS 

Clasificación 
UNSPSC 

 

Segmento Familia 

(80111601) 

(80) 
Servicios de Gestión, 

Servicios 
Profesionales de 

Empresa t Servicios 
Administrativos 

 

(11) 
Servicios de 

recursos 
humanos 

 

3. ASPECTOS GENERALES 

 

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL 

SECTOR ECONÓMICO 

Sector terciario o de servicios 

Servicios profesionales 

 

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA 

En el mercado colombiano existen múltiples profesionales y expertos en diferentes materias que 

prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a las que aquí 

se pretende contratar. 

Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se pretende 

satisfacer, se ha determinado que la persona a contratar deber seR: 
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Educación: Aprobación de Tres (3) años de educación superior, técnicos o tecnólogos en áreas afines 

ciencias administrativas, económicas, Sociales e ingenierías 

Experiencia: Egresados SENA con cero (0) meses de experiencia y no Egresados Sena con experiencia 

entre doce (12) y veinticuatro (24) meses. 

3.3 ESTUDIO DE LA DEMANDA 

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos históricos de la Entidad 

No. y año Contratista Objeto del contrato Plazo 
Valor del 

contrato y 
forma de pago 

Modalidad de 
selección 

23-000249 
de 2019 

DINA LUZ 
MUÑOZ 
GONZALEZ  

“LA PRESTACIÓN DE LOS 
SERVICIOS PERSONALES DE 
CUATRO (4) TÉCNICOS 
PARA APOYAR A LA 
AGENCIA PÚBLICA DE 
EMPLEO, CON EL FIN DE 
DESARROLLAR LAS 
ACTIVIDADES QUE 
CONLLEVEN A CUMPLIR 
CON LOS PROCESOS 
RELACIONADOS CON LA 
ATENCIÓN A POBLACIÓN 
USUARIA DE LOS SERVICIOS 
DE INTERMEDIACIÓN 
LABORAL QUE SE BRINDAN 
A TRAVÉS DE LA APE 

Diez meses 
(10) meses y 
(25) Días. 
Desde el 04  
de febrero 
hasta el 30 
de 
diciembre 
de 2019. 

VEINTE 
MILLONES 
SEISCIENTOS 
NOVENTA Y UN 
MIL 
SEISCIENTOS 
CINCUENTA 
PESOS  
($20.691.650) 
M/Cte. Esta 
suma será 
pagada por el 
SENA al 
contratista de la 
siguiente 
manera: a) un 
(1) primer pago 
correspondiente 
al mes de 
febrero  de 2019 
por valor por 
valor de UN 
MILLON 
QUINIETOS 
NOVENTA Y UN  
MIL   
SEISCIENTOS 
CINCUENTA 
PESOS  ($ 
1.591.650) 
M/Cte y b) Diez 
(10) pagos 
iguales por los 
meses de Marzo 
a diciembre de 
2019 por valor 
de UN MILLÓN 

Contratación 
Directa 
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NOVECIENTOS  
DIEZ  MIL PESOS 
($1.910.000) 
M/Cte 

 

Dado en Montería – Córdoba a los 7 días del mes de Enero de 2020 

 

 

 

VICTOR MANUEL ARIZA PALMA 
Director Regional G05 SENA Córdoba 

   
 
Proyectó: Meyling Sofía Martínez Llanos 
Cargo: Coordinadora del Grupo Mixto Administrativo  

 
 

 

 

 

 


