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[ s oessos CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U
-y Subred Integrada de Servicios de Salud ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA Fechaide 911112016
aprobacién
B suroccidenteesE. PROCESO DE PAGO POR TESORERIA

Caédigo: 15-02-FO-0002

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ALEJANDRO SALAMANCA MORA

TIPO DE DOCUMENTO: ce [ x [ce] NO. 80026892
CORREO ELECTRONICO: alexgemin80@hotmail.com CELULAR: 3186383857
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: Su40
3 UNIDAD DE SERVICIOS DE R
UBICACION DEL SERVICIO: SALUD 11 PUENTE ARANDA SEDE: SUR
- Centro de o Centro % Centro de o Centro de % Centro de o
CENTRO DE COSTOS: Canitro. de costd % costo % de costo % costo » costo % costo ad
SU40K26 100%
ENTIDAD FINANCIERA: BANCOLOMBIA TIPO DE CUENTA: Ahorros
NUMERO DE CUENTA BANCARIA | 67362882572 PENSIONADO [NO
INFORMACION PARA EL PAGO DELICONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS /
NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA: 284-2019 |N° DE PAGOS DEL CONTRATO 2DE2
NUMERO DE CDP 164 / FECHA | 17/01/2019 4| NUMERO DE CRP 16711 FECHA 28/02/2019

Prestar servicios de apoyo a la gestion administrativa y/o asistencial en el area de PIC, dentro de los diferentes
procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

OBJETO DEL CONTRATO: de acuerdo al requerimiento institucional.
7 L
o /| me€ | avo oin/| meg | ano’
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
1 3 2019 y "3 3 2019
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $1.613.395
TIPO DE SERVICIOS PIC RESERVA DE GLOSA 2% I $0

OBSERVACIONES:

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $1.773.735
VALOR EJECUTADO $1.774.735 ¢
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $161.340 ¢
VALOR A LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $0
PORCENTAJE DE EJECUCION 100%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del_minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes.
Los honorarios inferiores a $2,070,290 el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

) - IBC DE APORTE A SALUD| __ APORTE NIVEL | APORTE
Nimerorde Flanilia COTIZACION 12.5% IBC PENSION 16% | ARL ARL | TOTAL APORTES
8489681226 $828.119¢00 $103.515 ¥ $132.499 3 $20.173 $256.186

Dado en Bogotéa en el mes de MARZO del afio Dos Mil diecinueve (2019). Lo anterior para que surta el pago pertinente.
Cordialmente,

kn«q B ta WAy D Ma "EBDSS (5 ‘AQ'\\M}Q:D L
YENNY ANDREA ALFONSO BERNAL ALEJANDRO SALAMANCA MORA
NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVISOR: NOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA
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Ublcacion del Sarvicio: . Un)de}f.& De Serdicios i Salud Terminsl Aereo. 7
Ho. DE CONTRATO: 284-2019 Pertoda certificado desde al pid | wes [ ane [T ol | wasH ado
T KM PN i 018
NOMBRE DEL CONTRATISTA: ‘AI EJANDRO SAUAMANCA MORA C.6G. 80,026,852 DE OBROTA
DBJETO DEL CONTRATO: Prestar setviclos da apGyo ala gestion administrativa ylo n&iqmncmt art el sea de PIC. dentro de los ¥ ¥ e la
SUARED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR DCCIDENTE E.5, E d ala i
&l Rade del del contrato as; Prod EIE: B NO Servicios: 81 X HG
OBLIGACIONES CONTRACTUALES FROGRAMADO ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS
1.0ar cumplimisnte ol Manual de Conviventia segun lo Sa da cumpiimiento al manual de convivencia sﬂgxm manual  de  conviviensia  firmado  como
descrito en lineamientos de Secretaris Distrdal de Salud, | eamiantos en cada une de lss activi por @t ion det misma
eapacifico para ol PAL s {ofe medialo |
Resizar las s d qua el ey Aligtamianto de termos ¥ pagustes frios para 1a jornada dara. |56 raalzs AR joranada mahana y arda
de la sadene de frfo y y diligenciamisnto de formalos R
stablecidos segln normative vig i
serdacio o dred de trabaje en arden v esticts se mantiens ol ares da rabajo en condi para ¢l fiimpleza y desinfecoion dal ares de tabajo,
oalizar shstamienis de material R dagarrclio de s aividades dalavado da termos y senitizacion
pats los proce gntes o a s
gieculat
Realizar ach de aumiar de enfermetla intra v de acuardo @ la asignacion por parte de losa jeles nmodiates regislro de Sig :‘.mnot 4 vacunaion en cada
extrarmral madas do atuerdo a las estiategiss do @t esle  mag i dn de tag
los progtamas y planes de acoibn de fa nstducisn st eddramural.cass o casa, seguimiantss v concentracion
infatmar y soficiar oportunaments 3t Hder del area, lou at finalizar s actividad se hace verificacion da 1os formatos e v golicda al jefs inmediato los nsumos:
FRCUTEGS ios para ia de fag aclivids insumos difigencisdos ¥ 5¢ reperian
programadas, y 1eportar of las en.
ia pmsracx/m det seodcio, seqin resomendacionss de 5
teenpvigiantia
Conocer v rewizar las actvdades programadas en el se reala las aotivid de vacunation segun i delse realien con cafidad v sportunaments las
servicic para ja atencitn dof usug nge an cuenta 1a secratarie de saiud teniende enta ta objeto i i+ da v n
Ias notmas tdenisas v administrativas, gulas, protocolos, 8i PAL segim loy protocolos del ares vigentas.
npamienios y procedimientos del droa vigentes,
Duiganciar o manera clars. completa v oporuna, los se ditigencia de maners clara,concisa y veraz si tachones ni lse entrega de maners clara, completay
spftwara,  instrumentes v format que g sean enrsendaduias, apoiur 2¥da uno de ins soparies diating
encomendadas. #sf como volar por 13 custodia v ol buan s HIS y KARDEX
maneo de i3 gestidn documantal,
x_.’ﬁuw"r 3! indsaduo, :‘amﬂ Ay cormmda:s eh 0% temas da se Ieallza educasion y oriantazion 2l usuan &1 cuanto a las He reala demands indueids pata cada ung
¥ monian, i ¥ i &n, ¥l vacunas adecuadas para ja edad, de 103 ysuarios on fos temas de promocion v
aveniag de neia en salud poblics. Realizer demcmda st prevencion
indusids de acuardo al partafolic de servicios de fa ESE
Cumply vy viglar la adherancia al  manusl  de Ba manefa el manual da bioseguridad los cinco y s [Dar fori a b id
bloseguridad. Conotar y aplisar o3 correcios en o du educacion a cada une de os usuarios brindands una para los usuarios .aphcar los cormscios v
i ¥ de b L.y preparar al 51 atension seguia. manefar el manual de bivseguridad,
usuBrio de acuerds at & realizar, b
ts prucecidn mquerida
Replizar fectura ¢ intorpretacion del carné de vacuras v ze vaifican dalos para realizar el p v entregs de camet
proceder  de acuerde & iz notmete vigents dal @i
programa
Apzrier #l de faz matas prog por Agsya intramural o0 ol Terminal aereo locakdad de for sz asile 2 cads uno de fos fugares
f2 ingtitugivn, ielogicos apticedos SR60. 195, afiosd, R1:6, R2E ciprogramades  segin ln astralegla  de
i v, dptac. FA 858 vazunacion
Mantener acttud amable, colaborativa f!l‘Sth!cﬁ o buenas flsros de | ninguna queja ni sugerencia de 105 jefes
ta comunidad y B deds #: . Promoval trabnjo ¢ Usuarios, axtramurates oi de los usuariugs
n sy Area de prestacion de serdcins 1a participasion de 1a 3t
comunidad ¥ de fos difarentes aclores lonales, a faver de
Ias actividadas de salud
Aslstr @ reuninoes programadas por ls KB E v entidad se atisle & comité extramural del mes de fabrare 2048 frma listado de asistencis
tarriteris! 51
Guzud?r absofuls resgrve de 13 informacidn ses s mantiene privasidad y etics hasia los usuatios s8 gamrt?’o et G Tignto dcs chiativos
onacida an desareilo del oblete de fa orden, ya sea de 2 o
\m patic; s o relagionads con ef Hospial st nnf*a!nw\tcs def programa

TOTAL A PAGAR (Nimero y letras): § 161.340 Ciento sasenta

un mil fresciontoy cuarenta mil pesos,
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