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Le manifestamos la aceptación de su oferta enviada el 24 de enero de 2020, recibida mediante la 
plataforma SECOP II y cuyas características y valor se detallan a continuación y que hace parte integral 
del presente proceso contractual. 
 
OBJETO: Prestar el servicio integral de mudanza, el cual incluye el desmonte y armado (cuando aplique), 
embalaje y ubicación, de los equipos de cómputo, tecnología, muebles, enseres, archivos y elementos 
de oficina, del Centro Atención Sector Agropecuario de la antigua Sede Hostería los Frailes (Calle 20 No. 
4-57 en Pereira Risaralda, a la nueva sede del Centro Corporación Universitaria Minuto de Dios. 
 
VALOR DEL CONTRATO: SEIS MILLONES SEISCIENTOS TRECE MIL VEINTICINCO PESOS M/CTE. 
(6.613.025) INCLUIDO IVA, amparado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1020 del 22 
de enero de 2020. 
 
FORMA DE PAGO: El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a pagar el valor del 
contrato subordinado a las apropiaciones que del mismo se hagan del presupuesto de la siguiente 
manera:  
 
El SENA cancelará al CONTRATISTA mediante un (1) único pago, dicha suma será cancelada al 
CONTRATISTA, una vez recibido a satisfacción el objeto del contrato, previo cumplimiento de los 
requisitos exigidos para el mismo e Informe del Supervisor que se designe para el contrato. El pago está 
sujeto a la disponibilidad de PAC. Todo lo anterior dando cumplimiento a la ley 789 de 2002, artículo 23 
de la ley 1150 de 2007. 
 
OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 
 
Del  SENA:  
 
Además de las obligaciones y estipulaciones señaladas en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, así 
como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015, el SENA se obliga a:  
 
a) Pagar al contratista el valor del contrato, de acuerdo con la forma de pago estipulada en el mismo. 

b) Aprobar las garantías que en debida forma constituya el contratista. 

c) Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en el desarrollo 

del contrato, sin perjuicio de la autonomía propia del contratista. 

d) Vigilar la debida y oportuna ejecución del contrato y el cumplimiento de las obligaciones 

contractuales. 

e) Prestar la mayor colaboración necesaria al contratista para la correcta ejecución del objeto 

contratado.  

f) Suministrar al contratista la información relacionada con el cumplimiento de las obligaciones 

técnicas para la ejecución del contrato. 

g) Poner a disposición del contratista la información y/o documentación, cuando se requiera para la 

cabal ejecución del contrato y hasta la liquidación del mismo. Lo anterior, sin perjuicio de las 

normas de confidencialidad y reserva a que haya lugar por disposición legal. 

h) Ejercer la supervisión general del contrato.  
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i) Liquidar el contrato cuando corresponda. 

 
Del Contratista:  
 
Obligaciones Generales:  
 
a) Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad de 

conformidad con los parámetros establecidos en el SENA y acatar las instrucciones que para el 

desarrollo del contrato le imparta el SENA por conducto del Supervisor. 

b) Realizar junto con el supervisor del contrato, el inventario detallado de los bienes de los muebles y 

enseres (maquinaria, equipos, mobiliario y materiales de formación), antes de realizar el traslado 

de los mismos. 

c) Transportar e instalar todos los elementos relacionados en el inventario de muebles y enseres 

(maquinaria, equipos, mobiliario y materiales de formación). 

d) Concretar con el supervisor del contrato, el horario del traslado de los muebles y enseres 

(maquinaria, equipos, mobiliario y materiales de formación), teniendo en cuenta las normas de 

tránsito. 

e) Velar por la custodia de todos los muebles y enseres (maquinaria, equipos, mobiliario y materiales 

de formación), a trasladar evitando averías y/o daños de los mismos.  

f) Ejecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones económicas y 

técnicas de acuerdo con su propuesta. 

g) Asumir por cuenta todos los gastos que demande la ejecución del contrato, impuestos, tasas y 

contribuciones nacionales, departamentales y municipales derivados de la celebración, ejecución y 

liquidación del contrato, así como el valor de la prima de la garantía única y sus modificaciones. 

h) Avisar al SENA, dentro del día hábil siguiente de conocida su existencia, la causal de 

incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente. 

i) Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social integral y de aportes 

parafiscales, durante todo el tiempo de ejecución del contrato y acreditar ese paz y salvo cada vez 

que se lo requiera el SENA, por cuanto es un requisito previo para los pagos de acuerdo a lo 

dispuesto en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. En caso tal que NO se encuentre obligado a 

cancelar aportes parafiscales correspondiente a SENA e I.C.B.F. y excepcionalmente al Sistema de 

Seguridad Social, Salud, en el caso de personas naturales empleadoras, DEBERÁ INDICAR DICHA 

CIRCUNSTANCIA. 

j) Reportar al supervisor del contrato de manera inmediata, cualquier novedad o anomalía sucedida 

en el desarrollo de la ejecución del objeto contractual. 

k) Mantener al SENA indemne de cualquier reclamación proveniente de terceros que intervengan en 

el desarrollo del objeto contractual. 

l) Dar cumplimiento a las obligaciones del Sistema de Seguridad Social (salud pensión y riesgos 

laborales) así como al SG-SST y demás normas aplicables y presentar los documentos respectivos 

que acrediten todos los anteriores. 
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m) Dotar al personal que prestará el servicio de mudanza o trasteo en el SENA, con los elementos de 

protección personal, los cuales deben cumplir con las especificaciones técnicas exigidas por la 

legislación colombiana vigente. Sin que ello implique sobre costos o incremento del valor contrato 

n) Cumplir con las normas contempladas en el Decreto 1072 de 2015 del Ministerio de Trabajo, 

Resolución 0312 de 2019 y demás que sean pertinentes. Para el cumplimiento de requisitos 

mínimos en SST, la ARL a la que este afiliado el contratista, deberá certificar el cumplimiento de los 

estándares mínimos. 

o) Abstenerse de acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley, con el fin de 

hacer u omitir algún acto o hecho, debiendo informar inmediatamente al SENA o a las autoridades 

competentes, acerca de la ocurrencia de tales hechos.  

p) Guardar total reserva de la información, que por razón al servicio que presta en desarrollo de las 

actividades obtenga, salvo que sea requerida por autoridad competente. 

q) Suministrar los elementos necesarios para el correcto embalaje de los bienes objeto de la 

mudanza o trasteo. 

r) Las demás contempladas en el artículo 5 de la Ley 80 de 1993, el Decreto 1082 de 2015. 

 

COBERTURA DE LOS RIESGOS QUE DEBEN SER AMPARADOS: 
 

El CONTRATISTA se obliga a constituir a su costa y a favor del SENA en las modalidades señaladas por el 
Decreto 1082 de 2015, las garantías para amparar el contrato, en las siguientes condiciones:  

 
 Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal: por un valor equivalente al diez 

(10%) del valor total del mismo y con una vigencia igual a su plazo de ejecución y cuatro (4) meses 
más contados a partir de la expedición de la misma, que cubra al SENA de los perjuicios derivados 
de: a) El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al 
contratista. b) El cumplimiento tardío o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es 
imputable al contratista. c) El pago del valor de las multas y de la cláusula penal pecuniaria.  

 
 Cuando se presente uno de los eventos de incumplimiento cubierto por la garantía, la entidad 

procederá a hacerla efectiva en los términos y con el procedimiento señalado por las normas 
vigentes. 

 
 Calidad del servicio: en cuantía del 20% del valor del contrato, con una vigencia equivalente a la 

duración del contrato y seis (6) meses más. contados a partir de la aprobación de la garantía, a la 
cual podrá imputarse tanto el valor de la cláusula penal pecuniaria como las multas o los perjuicios 
derivados de la declaratoria de caducidad. 
 

 Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales. Que cubra a la 
entidad de los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones laborales del 
contratista derivadas de la contratación del personal utilizado para la ejecución del contrato 
amparado, vigente por el plazo del contrato y tres (3) años más, por un valor no inferior al cinco por 
ciento (5%) del valor del contrato. 
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 Transporte de mercancía: Transporte de mercancías de propiedad terceros con un valor asegurado, 
como mínimo, igual al valor total a transportar por trayecto de movilización.  

 
 Responsabilidad Civil Extracontractual: Teniendo como beneficiario al SENA, por un valor no 

inferior a 200 SMLMV al momento de la expedición de la póliza, expedida por una compañía de 
seguros legalmente autorizada en Colombia y por el término del contrato. 
 

NOTA: No se aceptara la póliza de Responsabilidad Civil Extracontractual que ampara de manera 
general a la entidad contratante, por tanto se deberá constituir la póliza exclusivamente para amparar 
el contrato a suscribir con el SENA. 
 
Tales garantías deberán constituirse dentro de los días establecidos en el cronograma del proceso, 
siguientes al registro presupuestal del contrato. En caso de prorrogar el contrato, el CONTRATISTA 
deberá a su vez prorrogar la vigencia de la garantía. EL CONTRATISTA se compromete a reponer las 
garantías aquí previstas, cuando por razón de las modificaciones, multas impuestas o siniestros 
ocurridos, éstas se disminuyeren o agotaren. Para tal efecto, EL CONTRATISTA deberá solicitar a la 
compañía aseguradora el certificado de modificación respectivo y entregarlo al SENA dentro de los 
cinco (5) días calendario, siguientes a la firma del acta. 
 
MULTAS: En virtud de lo establecido en el artículo 40 de la Ley 80 de 1993, las partes acuerdan que en 
caso de retardo previamente verificado por el o los supervisores en el cumplimiento de cualquiera de 
las obligaciones señaladas en el contrato a cargo del CONTRATISTA y como apremio para que las 
atienda oportunamente, el CONTRATISTA pagará a favor del SENA multas equivalentes al uno por 
ciento (1%) del valor del contrato por cada día de atraso en el cumplimiento de sus obligaciones, sin 
que el valor total de ellas pueda llegar a exceder el diez por ciento (10%) del valor total del mismo.  
CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA: Si EL CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o parcial al 
objeto o a las obligaciones emanadas del contrato, pagará al SENA hasta el diez por ciento (10%) del 
valor total del mismo, como estimación anticipada de perjuicios, sin que lo anterior sea óbice para que 
se realice la reclamación de los perjuicios a que haya lugar, para tal efecto se dará aplicación al artículo 
86 de la Ley 1474 de 2011.  
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: el CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, 
que se entiende prestado con la presentación de la propuesta y con la firma del contrato, que ni él, ni 
las personas que representa se halla incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad 
señaladas en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo 90 de la Ley 1474 de 2011 y demás normas 
concordantes. Parágrafo Primero: Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad por parte del 
CONTRATISTA, éste cederá el contrato previa autorización escrita del SENA a través de la supervisión y 
si ello no fuere posible el CONTRATISTA renunciará a su ejecución. Parágrafo Segundo: Presentada la 
causal de inhabilidad o incompatibilidad, el CONTRATISTA deberá informar al SENA dentro de los tres 
(3) días hábiles siguientes a su acontecimiento y podrá proponer un candidato, quien deberá manifestar 
por escrito que se encuentra dispuesto a continuar con la ejecución del contrato en las mismas 
condiciones pactadas con el primer Contratista. EL SENA se reserva la facultad de aceptar al candidato 
propuesto por el CONTRATISTA o en su defecto autorizar la cesión a favor de un tercero que reúna las 
condiciones para continuar con la ejecución del contrato.  
INDEMNIDAD DEL SENA: el CONTRATISTA, mantendrá indemne al SENA contra todo reclamo, 
demanda, acción legal, y costos que puedan causarse o surgir por daños o lesiones a personas o bienes, 
ocasionados por EL CONTRATISTA o su personal, durante la ejecución del objeto y obligaciones del 
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contrato. En caso de que se formule reclamo, demanda o acción legal contra el SENA por asuntos, que 
según el contrato sean de responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicará lo más pronto posible 
de ello para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener 
indemne al SENA y adelante los trámites para llegar a un arreglo del conflicto.  EL SENA, a solicitud del 
CONTRATISTA, podrá prestar su colaboración para atender los reclamos legales y el contratista a su vez 
reconocerá los costos que éstos ocasionen al SENA, sin que la responsabilidad de EL CONTRATISTA se 
atenúe por este reconocimiento, ni por el hecho de que el SENA en un momento haya prestado su 
colaboración para atender a la defensa de sus intereses contra tales reclamos, demandas o acciones 
legales. Si en cualquiera de los eventos previstos en este numeral EL CONTRATISTA no asume debida y 
oportunamente la defensa del SENA éste podrá hacerlo directamente, previa comunicación escrita al 
CONTRATISTA, quien pagará todos los gastos que el SENA incurra por tal motivo. En caso de que así no 
lo hiciera el CONTRATISTA, el SENA tendrá derecho a descontar el valor de tales erogaciones de 
cualquier suma que adeude EL CONTRATISTA. 
GASTOS E IMPUESTOS: Serán por cuenta del CONTRATISTA todos los gastos e impuestos, tasas y 
contribuciones nacionales, departamentales y municipales derivados de la celebración, ejecución y 
liquidación del contrato así como el valor de la prima de la garantía única y sus modificaciones.  
SOLUCIÓN DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en aras de solucionar en forma 
ágil, rápida y directa las diferencias y discrepancias surgidas en la ejecución del contrato, acudirán a los 
mecanismos de solución previstos en la Ley, tales como la conciliación, amigable composición y 
transacción.  
CESIÓN Y SUBCONTRATOS: El CONTRATISTA, no podrá ceder ni subcontratar el respectivo contrato sin el 
consentimiento previo y escrito del SENA pudiendo éste negar la autorización de la cesión o del 
subcontrato.  
DE LA INTERPRETACIÓN UNILATERAL, MODIFICACIÓN UNILATERAL, TERMINACIÓN UNILATERAL Y 
CADUCIDAD: Este contrato se rige por las cláusulas excepcionales de interpretación unilateral, 
modificación unilateral, terminación unilateral y caducidad, de que tratan los artículos 15, 16 y 17 de la 
ley 80 de 1993.  
CAUSALES DE TERMINACIÓN: Este contrato se dará por terminado en cualquiera de los siguientes 
eventos: a) Anticipadamente por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen 
perjuicios al SENA. b) Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo. c) Por fuerza mayor o caso 
fortuito que hagan imposible continuar su ejecución. d) Unilateralmente por incumplimiento del 
contratista. PARÁGRAFO: La terminación anticipada del contrato se hará constar en acta suscrita por 
las partes.  
EXCLUSIÓN DE RELACIÓN LABORAL: Teniendo en cuenta que EL CONTRATISTA actúa con plena 
autonomía técnica y administrativa, frente al SENA, se excluye cualquier vínculo de tipo laboral entre el 
SENA y EL CONTRATISTA o el personal utilizado por éste para el desarrollo del objeto del contrato. En 
consecuencia será de exclusiva responsabilidad del contratista el pago de salarios y prestaciones a que 
hubiera lugar respecto del personal mencionado.  
LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO: La liquidación del contrato se efectuará de mutuo acuerdo dentro del 
término de seis (6) meses contados a partir de la terminación del mismo. En aquellos casos en que el 
contratista no se presente a la liquidación previa notificación o convocatoria que le haga la entidad, o 
las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendrá la facultad de liquidar en 
forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes y se adopta mediante acto administrativo 
motivado susceptible del recurso de reposición, de conformidad con lo preceptuado en el artículo 11 
de la ley 1150 de 2007.  
DOCUMENTOS: Los documentos que a continuación se relacionan, se considerarán para todos los 
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efectos parte integrante del contrato y en consecuencia producen sus mismos efectos y obligaciones 
jurídicas y contractuales: a) El estudio previo, pliego electrónico, adendas y los demás documentos 
previos expedidos por el SENA en desarrollo del proceso. b) La propuesta del CONTRATISTA y los 
documentos adjuntos presentados con la misma. c) Las instrucciones escritas al CONTRATISTA para la 
ejecución de los trabajos. d) Las actas y demás documentos que durante la ejecución del contrato se 
suscriban por las partes.  
RÉGIMEN LEGAL: El contrato se regirá en general por las disposiciones comerciales y civiles pertinentes, 
salvo en los aspectos particularmente regulados por la Ley de contratación que le sean aplicables de 
conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto Reglamentario 1082 de 
2015.  
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN: El presente contrato, se entenderá perfeccionado con la firma de 
las partes contratantes y para su legalización y ejecución requiere: 1) Registro Presupuestal. 2) 
Constitución de la garantía única en las condiciones señaladas en el presente contrato por parte de EL 
CONTRATISTA y la aprobación de la misma por parte del SENA. 
SUPERVISIÓN Y/O INTERVENTORÍA La supervisión del contrato será ejercida por Eliana Salinas 
Quintero –Profesional G-2 o quien designe el ordenador del gasto, quien vigilará la ejecución del objeto 
contratado, conforme a los parámetros de la Ley 1474 de 2011, Ley 1952 de 2019 y la Resolución No. 
0202 del 10 de febrero de 2014 "Por la cual se adopta el Manual de Supervisión e Interventoría del 
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA”. Manual de Supervisión e Interventoría V.4, Código GCCON-M-
002 del 30 de abril de 2018. 
 
 
Elaboró: Sandra Paola Hurtado Jordán 


