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Riesgo de no cumplimiento

Solicitud de garantia

presupuestal

del contrato en sus de cumplimiento a ’
A - N < {favor de ia Entidad < A través del controly
° + lobliagciones generales, |Omision de ejecucion 5 1 10% del val = seguimiento que realiice el
8 ci & ) R o |porel el valor » dicién del v
21 o| S| & [especificas y naturales; se|de aiguna de las ol £ font .., |Expedicién del isupervisor del contrato y .
ElE|le|s5 . C 5 | « |delcontratoycon k-3 Z (Suscripcion i icacion a las demsa Posterior a la firma del
8| | 2| g [materializa cuando  sejobligaciones © | T |una vigencia hasta K] No| del contrato registro comunicacion a las demas . contrato
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O |contrato  por omision de|especificas o naturales. S uamm ego de fa 8 _%ﬂ:moa: afin de canalizar fa
ejecucion de las uego misma.
Co ! terminacién del
obligaciones dei contratista. plazo
. Através de las
Seguimient d comunicaciones que se
Q B |Ri r la tardanza de la :w.m_w_ _omz o8 s generan entrs las
c s .
Sl elels 1esgo por fa tardanza - ol « undelos < . |Expedicién del  |dependencias que .
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21 21 2| €regi jecucio 21 W wl t ntrato
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w uri & (requisito de ejecucion. requieran registro

dependencia encargada
del realizar el registro
presupuestal

* En todo caso, la Oficina y/o Direccién donde nace la necesidad es responsable de analizar la contratacion a realizar y ajustar la presente matriz de riesgos de acuerdo a su contexto.
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