Itagui, 31 de Enero de 2020

Seifior:

LEON ARTURO OTERO BOTERO
SUBDIRECTOR
SENA

Asunto: Presentacion Oferta de Servicios Personales

De manera atenta me permito presentar a su consideracion la oferta de prestacion de servicios
personales en los siguientes términos:

Objeto: (5_9202_94) PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL,
PARA  IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL POR COMPETENCIAS
LABORALES A TRAVES DE LA METODOLOGIA POR PROYECTOS, DE FORMA PRESENCIAL
., MEDIANTE CONTRATO DE PRESTAR SERVICIOS POR PERIODOS FIJOS, EN LAS
COMPETENCIAS QUE CONFORMAN LA ESTRUCTURA CURRICULAR DEL PROGRAMA DE
FORMACION: TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION

($3.411.135), correspondiente al mes de febrero de 2020. b) nueve (9) pagos iguales por valor
de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA COP ($3.790.150)
cada uno, correspondientes a los meses de marzo 3 noviembre de 2020. ¢) Un dltimo pago por
valor de TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINCE cop ($379.015), correspondiente al
mes de diciembre de 2020.

Adicional, manifiesto que he leido los documentos que soportan la futura contratacién COmo son
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los estudios previos y analisis del sector, encontrandome habilitado conforme al perfil que se
requiere y hago la siguiente declaracion:

DECLARACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO REGIMEN DE INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

« Algin familiar suyo fue o es funcionario de la Entidad si ( ) No (x), si su respuesta es
afirmativa, relacione nombres y apellidos,

«Si su respuesta es afirmativa indique que tipo de parentesco tiene con Usted:

. Si su familiar fue funcionario de esta Entidad, indique si fue: Directivo ( ) Asesor () Profesional
( ) otro

. Se encuentra afiliado y al dia en los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, de acuerdo
con el Decreto 1273 de 2018 si G9 no ()

DECLARACION DE CONFLICTO O NO CONFLICTO DE INTERESES: Manifiesto conocer las
implicaciones legales de incurrir en alguna de las causales de conflicto de interés, inhabilidad o
incompatibilidad y me comprometo a informar cualquier conflicto que a nivel personal llegue a
comprometer la estabilidad econémica, moral 'y particular a esta entidad.

Atentamente,

JOS ALZATE ARBELAEZ
C. de C. No. 1.017.139.349 de Medellin
Tel: 5051154 - 3006735322
jcalzate94@misena.edu.co
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
TOS PARA SUSCRIBIR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA NATURAL O JURIDICA

No pluralidad de Oferentes L
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FORMACION: Centro de Formacién en Disefio,

DOCUMENTOS Y REGISTROS DE AUTORIZACION
—————= " ELIR0OS DE AUTORIZACION

Documentos que demuestren la exclusividad (aplica para proveedor exclusivo, persona juridica)

Documentos Académicos (Titulo profesional y certificaciones de estudio)

Nota 1. El Area debe validar la autenticidad de los titulos presentados por cualquier medio comprobable ejemplo: abogados,
ingenieros y contadores los podemos verificar por pagina web- dicha validacién debera ser concordante en la VALIDACION de la /
hoja de vida en el SIGEP Nota 2. cuando los estudios son realizados en el exterior los mismos DEBEN ser presentarlos con
homologacién por parte del Ministerio de Educacién).

Documentos de Experiencia (Ias certificaciones deben contener como minimo: a) nombre, razén social y nimero de contacto b)
tiempo de servicio fecha de ingreso y egreso c) relacién de las funciones desempefiadas Y sus periodos. d) las anteriores
certificaciones deben venir verificadas por el drea solicitante. Igualmente se debe validar la autenticidad por el drea.

X
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Fotocopia del RUT Nota: con fecha de actualizacién minimo en FEBRERO de 2013

Fotocopia del RIT (solo en Bogotd D.C.) Nota: actualizacién minimo en FEBRERO de 2013

Certificacion de afiliacién como independiente a Salud

Certificacién de afiliacién como independiente a Pensién

Copia tarjeta profesional para las profesiones reguladas

Certificado antecedentes disciplinarios del consejo o colegio que regule la profesién.

Certificado de antecedentes disciplinarios ( Procuraduria ) los debe imprimir la entidad
Certificado de antecedentes fiscales ( Contraloria ) los debe imprimir la entidad
Certificado de antecedentes judiciales ( Policia ) los debe imprimir la entidad

Certificado Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas (SRNMC)

Documento de la entidad financiera en donde conste el nimero de la cuenta bancaria, no mayor a 90 dias habiles

-

Inscripcion Agencia Publica de Empleo APE

Concepto examenes ocupacionales

CONTRATO (firmado)

Pantallazo constancia de vinculacidn del contrato en el SIGEP

Certificado de afiliacién a ARL

Original péliza con constancia de pago para aprobacién

Aprobacién de péliza
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NOMBRES Y APELLIDOS LEGIBLE QUIEN REVISA DEPENDENCIA ENCARGADA

NOMBRES Y APELLIDOS LEGIBLES QUIEN REVISA DEPENDENCIA DE CONTRATACION
CONTRATISTA () o FUNCIONARIO ( ) | CONTRATISTA () o FUNCIONARIO ()
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CERTIFICACION DE CAPACIDAD PARA EJECUTAR EL OBJETO DEL CONTRATO, IDONEIDAD Y
EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE FORMACION EN DISENO, CONFECCION Y MODA,
REGIONAL ANTIOQUIA DEL SENA

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.4.9,
HACE CONSTAR:

Que revisada la hoja de vida y los documentos que acreditan los estudios, la experiencia y la
capacitacion del sefior JOSE CARMELO ALZATE ARBELAEZ, identificado con cédula de ciudadania
No. 1.017.139.349 de Medellin, asi como la oferta de servicios que presentd, queda demostrado que
tiene la idoneidad y experiencia requerida en el “Estudio previo para determinar y justificar la
necesidad y oportunidad de la contratacion”, y esta en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
consistente en (5 _9202_94) Prestar servicios profesionales de caracter temporal, para impartir
formacion profesional integral por competencias laborales a través de la metodologia por proyectos,
de forma presencial , mediante contrato de Prestar servicios por periodos fijos, en las competencias
que conforman la estructura curricular del programa de formacion: tecnologo en analisis y desarrollo
de sistemas de informacién. Adicionalmente, en los mencionados documentos y en los certificados de
antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales, no se evidencia causal de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar

Por lo anterior, se deja constancia en el expediente contractual del procedimiento realizado por el
Comité de Seleccion de Instructores Contratistas del Centro de Formacién en Disefio, Confeccion y
Moda, mediante Acta N° 002 del 22/01/2020 y deméas documentos que dan fe del cumplimiento de los
requisitos de capacidad, idoneidad y experiencia del sefior JOSE CARMELO ALZATE ARBELAEZ.

Se expide en Itagui, el 31 de Enero de 2020.

LEON ARTURO OTERO BOTERO
SUBDIRECTOR

Ministerio de trabajo



