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Certificacidn No. 092
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
— REGIONAL QUINDIO

HACE CONSTAR

Que la sefiora AURA MARIA RESTREPO MEJIA, identificada con la C. de C.
41946552 de Armenia celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA, el siguiente contrato de prestacion de servicios personales regulados por la
Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica),
maodificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o
normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato: 00161 del 30 de Enero de 2019

Objeto: Prestar los servicios de apoyo para la Agencia
Publica de Empleo, con el fin de desarroliar las
actividades que ccnllevan a cumplir con los
procesos relacionados para la atencion de la
poblaciéon victima de la violencia, usuarios
buscadores de empleo y poblaciones vulnerables.

Plazo: Once (11) meses
Fecha de Inicio de Ejecucion: 1 de febrero de 2019
Fecha de Terminacion de Contrato: 31 de diciembre de 2019

Obligaciones Especificas del Contrato:

1. Apoyar a la Agencia Publica de Empleo en todas las acciones de
intermediacidn laboral que se generen por convocatorias especiales,
ejecucion de convenios, convocatorias de flujos migratorios, asi como
eventos de promocion y divulgacion en la regional correspondiente vy
atencion en oficinas moviles, llevando a cabo el correspondiente registro de
cada accion en el aplicativo de intermediacion laboral de la Agencia Publica .
de Empleo.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccidén Regional Quindio
Av Centenario 44N - 15, Amenia. - PBX (57 6) 7461417 Ext: 62677
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 3 10 270




Certificacion No. 082

.
IN

2. Captar vacantes en el aplicativo de empleo de acuerdo a la demanda en el
APE

3. Apoyar a la Agencia Publica de Empleo, en los demas procesos relacionados
con la atencion a los buscadores de empleo, victimas del desplazamiento
por la violencia y a poblaciones vulnerables sobre los servicios que brinda la
APE.

4. Participar en los espacios de concertacion de acciones, asi como en los
eventos de promocién y divulgacion de la oferta institucional en los diferentes
espacios convocados por la Unidad para las Victimas.

5. Apoyar a la Agencia Publica de Empleo en todos los procesos,
especialmente en la atencion de los beneficiarios de los fallos de restitucion
de tierras, sentencias de justicia y paz.

6. Asistir a los Centros Regionales de Atencion y Reparacion a Victimas CRAV

y puntos de atencion de Poblacion Victima, segun cronograma establecido y

validado por el coordinador de la Agencia Publica de Empleo. En

cumplimiento del Articulo 122 de la Ley de Victimas.

Apoyar el proceso de atencién de las remisiones administrativas.

Apoyar el seguimiento a los indicadores de gestion y producto de la atencion

a poblacion victima y vulnerable.

9. Las demas que se hagan necesarias y especificas para la Agencia Publica
de Empleo.

10. Atender oportunamente los requerimientos que realice el supervisor del
contrato.

11. Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual
especifico para la Agencia Pablica de Empleo.

® ~

Se expide A solicitud del interesado, de acuerdo con la informacion registrada en el

ama OIN-BASE e NA, a o dias del mes de agosto de 2019,

Revis¢. Henry Fernandez Hernandez
Coordinador Agencia Publica de E /'

Aprobd: Carlos Andres Echeverry
Juridico
GTH-F-131 pag. 2
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EL SUSCRITO DIRECTOR REGIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA EN EL QUINDIO

HACE CONSTAR

Que la sefora AURA MARIA RESTREPO MEJIA, identificada con cedula de ciudadania No
41946552 de Armenia (Quindio), celebra con EL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA (NIT: 899.998.034-1), el siguiente contrato de prestacion de
servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de
la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus
demas decretos o normas reglamentarias como se describe a continuacion:

1. Namero y Fecha del Contrato: No. 0706 del 26 de enero de 2018

Objeto: Prestar los servicios de apoyo para la Agencia Publica
de Empleo, con el fin de desarroliar las actividades que
conllevan a cumplir con los procesos relacionados con
la atencion de los servicios de intermediacion laboral
que se brindan a través de la APE, a buscadores de
empleo, victimas del desplazamiento por la violencia,
poblaciones vulnerables y empresarios.

Plazo de ejecucion: Desde el 01 de febrero de 2018 hasta el 31 de diciembre
de 2018
Fecha de Inicio de Ejecucién: 01 febrero de 2018

Fecha de Terminacién de Contrato: 31 de diciembre de 2018

Término de Ejecucion: QOnce (11) Meses.

Obligaciones:

a. Apoyar a la Agencia Publica de Empleo en todas las acciones de intermediacion laporah
que se generen por convocatorias especiales, ejecucién de convenios, convocatorias de
Ministerio de Trabajo i
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccién Regional Quindio s

Direccion Av Centenario 44N — 15, Amenia. - PBX (57 6) 7461417 ext 62677
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flujos migratorios, asi como eventos de promocidn y divulgacién en la regional
correspondiente y atencién en oficinas méviles, llevando a cabo el correspondiente registro
de cada accién en el aplicativo de intermediacién laboral de la Agencia Piblica de Empleo

b. Inscribir usuarios y caplar vacantes en el aplicativo de empleo de acuerdo a la demanda
en el APE

c. Apoyar a la Agencia Pablica de Empleo, en los demds procesos relacionados con la
atencion a los buscadores de empleo, victimas del deslazamiento por violencia y a
poblaciones vulnerables sobre los servicios que brinda la APE.

d. Registrar y realizar seguimiento a la base de dalos de inscritos en el aplicativo del APE
mediante la verificacion telefénica con usuarios

. Participar en los aspacios de concertacién, ferias de servicios, ceniros regionales, puntos
de atencidn de los buscadores de empleo y victimas de desplazamiento.

i. Apoyar a la Agencia Publica de Empleo en todas las acciones de intermediacidn laboral
que se generen por convocatorias especlales, ejecucién de convenlos, convocatorias de
flujos migratorios, (procesos de preseleccion y entrevista). asi como evenios de promocion
y divulgacién en la regional correspondiente y atencion en oficinas méviles, llevando a cabo
ol corraspondiente registro de cada accién en el aplicativo de intermediacién laboral de la

Agencia Publica de Empleo

g. Asistir a los Centros Regionales de Atencién y Reparacién a Victimas CRAV y puntos de
atencidn de Poblacién Victima segun cronograma establecido y validado por el coordinador
de la Agencia Publica de Empleo, con el fin de atender e manera Integral y oportuna a la

poblacién en cumplimiento del articulo 122 de la ley de victimas.

h. Articulacién con el equipo regional de atencién a poblacidn victima de la violencla.
i. Las demds que se hagan necesarias y especificas para la Agencia Publica de Empleo.

j. Atender oportunamente los requerimientos que realice el supervisor del contrato.

Minlsterio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direcclén Regional Quindio
Direccion Av Centenario 44N ~ 15, Amenila, - PEX (57 6) 7461417 ext 62677
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k. Presentar informes mensuales sobre las actividades desarrolladas en virtud del contrato.

I Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual especifico para la
Agencia Pablica de Empleo.

Se expide en Armenia Quindio a solicitud de la interesada, de acuerdo con la informacion
registrada electrénicamente, a los 10 dias del mes de diciembre de 2018.

o E A -
KL FRBIO ALVAREZ ANGEL
IRECTOR REGIONAL DEL SENH EN EL QUINDIO
pryicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecto: Michel Alejandra Jimenez Fugntes 9’
Cargo: Apoya Téenico —Agendia Pibfica de Empleo

Reviso: Norma Violeth Plazad’si
Cargo: Supervisora de contrato |

Aprobd: Carlos Andres, bar
Cargo: Apoyo Juridi ionat

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccién Reglonal Quindio




1de4

49-
Armenia, Agosto 04 de 2017 d
CERTIFICADO No. 278
NIT. 890.000.447- 8
EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA
DE LA CRQ
HACE CONSTAR
. A MARIA

. enora AUR indio,

Que una vez revisados los archivos de la entidad, se pudo evidenciar que, la S 2 Quindi

2 de Armeni
RESTREPO MEJIA, identificada con Cedula de Ciudadania No. 41 946.55
presta sus servicios a la entidad mediante:

2008,
5 de Abril de &
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO No. 199 :,’Zﬁn?a sinque 1 z-_xctlvud:ig
Cuyo OBJETO consisti6 en que EL CONTRATISTA conservando 57 ;lt; t(i)vas . subordinac'é"; gN it
contratada implique el cumplimiento de funciones publicas o admin :r:a anr ] ORPO..RA?_TUR A
que se requiera dedicacién de tiempo completo se compromete p dentro del proyecto cu U
Prestar servicios de apoyo a la gestién que adelanta la Entidad ntenido dentro del Plan.
AMBIENTAL Y DIFUSION A LA COMUNIDAD" el cual se encuentra o

A fo CRQ.
Accién Trienal 2007 — 2009 de la Corporacién Auténoma Regional del Quind

ACTIVIDADES DE LA CONTRATISTA Corporac
1. Apoyar todas las actividades internas y externas de la Corp
Quindio en donde sea necesario: - : alizadas.
2. Informar a los funcionarios de la CRQ sobre las noticias por rearl]lzg yre
3. Crear mensajes de motivacién para generar sentido de perterl\e enti.d ad a todos
4. Enviar comunicados de prensa de todo lo gponteccdo en la
comunicacién tanto escritos, leidos y de television. 1o v fuera
5. Mantener informados a los funcionarios sobre reuniones dentro y
medio de comunicados internos. ' site en la
6. Brindar la informacién necesaria que el personal de cada dependencia nece
comunicaciones. . i g ios y visitantes
7. Coordinar la presentacién de los lugares disponibles para reumgnesuda?j :l;f)‘c'c’“a’ Y
(Aula Ambiental, Centro experimental para el Estudio del Bambu —- g s

ién Auténoma Regional del

jos medios de

de las instataciones por

oficina de

Duracién Estimada: Seis (06) meses.
Valor Total: $6.000.000 M/cte.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO No. 639 del 14 de Qctubl'le detgde:é
Cuyo OBJETO consisti6 en que EL CONTRATISTA conservando su autonomia, sin que 1a a_\g ivi >
contratada implique el cumplimiento de funciones publicas o administrativas, ni subordmacscr; NSI
que se requiera dedicacién de tlempo completo se compromete para con LA CORPO“RA a
Prestar servicios de apoyo a la gestién que adelanta la Entidad dentro de! proyecto “CULTURA
AMBIENTAL Y DIFUSION A LA COMUNIDAD" el cual se encuentra contenido dentro del Plan de
Accién Trienal 2007 — 2009 de la Corporacién Auténoma Regional del Quindio CRQ.

ACTIVIDADES DE LA CONTRATISTA

1. Apoyar todas las actividades internas y externas de la Corporacién Auténoma Regional del
Quindfo para la implementacion del Plan de Comunicaciones.

2. Recolectar con los funcionarios de la CRQ toda la informacién necesaria para generar los

boletines de prensa internos y externos.

3. Creqr mensajes institucionales de motivacién para generar sentido de pertenencia en los
funcionarios y contratistas de la Entid

ad sobre la conservacién y proteccidn de los recursos
naturales.
4. Enviar comunicados de prensa de todo o acontecido en la enti i
i ntidad a todos los.medios d
comunicacién tanto escritos, leldos y de televisién. i

N
Ml §§m§”‘m§§“




ero de
wUNIATU DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 079 del 2":)&?:2?; gue la
2009, Cuyo OBJETO consistié en que EL CONTRATISTA conservando sU autogminis{rativas, ni
actividad contratada implique el cumplimiento de funciones publicas O am ete para con
subordinacion y sin que se requiera dedicacién de tiempo completo se comprSRA AMBIENTAL Y
CORPORACION a Prestar servicios Profesionales dentro dei proyecto “CULT de Accion Trienal
DIFUSION A LA COMUNIDAD" el cual se encuentra contenido dentro del Plan 3 ‘
2007 - 2009 de la Corporacién Auténoma Regional del Quindio CRQ.

ACTIVIDADES DE LA CONTRATISTA _ fines de prensa
1. Diagramacién y Recoleccién de la informacién para la elaboracion de 103 boletin
internos y externos.

. . icacién.
Elaboracién de pautas publicitarias para los diferentes medios de wmug(‘;gggscritos.
Diagramacion y elaboracién de artes publicitarios para los diferentes m

A internos y externos
Acompaiiamiento y apoyo logistico en las diferentes actividades y eventos - ¥
realizados por la Entidad.

b ol ok o

Duracién Estimada: Seis (06) meses.
Valor Total:

$7.500.000 M/cte.

tiembre
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 541 dela?t :n% i‘i’g sin que
de 2009, Cuyo OBJETO consistié en que EL CONTRATISTA conservando su ,
la actividad contratada impliqgue el cumplimiento de

funciones publicas © administrati\égi, er
b e . i
subordinacién y sin que se requiera dedicacién de tiempo completo se compromete pa

CORPORACION a Prestar servicios Profesionales realizando actividades de apoyo logistico para la

ifusi i i iti i ta Entidad dentro del
difusion de educacién y promocién de las politicas ambientales que adelanta C
proyecto “CULTURA A{dBlENTAL Y DIFUSION A LA COMUNIDAD” el cual se encuentra contenido

dentro del Plan de Accién Trienal 2007 — 2009 de la Corporacién Autonoma Regional del Quindio
CRQ.

ACTIVIDADES DE LA CONTRATISTA

1. Apoyo logistico a eventos internos y externos de la Corporacion Auténoma Regional de! Quindio.
Difusién de mensajes Institucionales por altavoz.

Elaboracién y Diagramacién del boletin de prensa emitido & los diterentes medios de
comunicacién.

Administracion y publicacion de la informacion y todo tipo de archivos, que se deben incluir en la
pagina de la Entidad.

Publicacion de la informacién en la pagina del congreso de a Guadua.
Diagramacion y disefio de pautas publicitarias

Realizacién del plan de trabalo referente a la socializacién del Sistema de Gestidn de la Calidad.
Elaboracién de cartas protocolarias y oficios.

2.
3.
4
5.
6.
1.

od

Duracién Estimada: Cuatro (04) meses.
Valor Total: $5.000.000 M/cte.

7 del 18 de Enero de 2010, Cuyo OBJETO
autonomia, sin que la actividad contratada
Aol ministrativas, ni subordinacion é sin que se
e _ m Sé compromete para con LA CORPORACION a P

;esmcalqts_ de apoyo realizando actividades logisticas para la difusién de educacién y promociréenStda(;
DlFfl% : 6c§sAa&blérg:’%'§sN?S§ l:ig'de:antal la Entidad dentrd del proyects “CULTURA AMBIENTAL Y

AU el cual se encuentra contenido de i i
2007 -2011 de la Corporacién Auténoma Regional del Quindio CRat.ro v e 06 fockaificiensi
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DES DE LA CONTRATISTA

| ceidn de informacion para la elaboracién de los boletines de prensa externos. odios de
Elaboracién y Diagramacién del boletin de prensa emitido a los diferentes ™M
comunicacion.

; irenla
. Administracién y publicacion de la informacion y todo tipo de archivos, que se deben incluir @
pagina Web de la Entidad.

Apoyo logistico y acompafiamiento en la realizacién del Consejo Directivo de |2 Entidad.
. Elaboracion y Diagramacion de pautas publicitarias

. Realizacién de presentaciones en Paower Point.
7. Elaboracidn de cartas protocolarias y oficios.

ond O

Duracion Estimada: Seis (06) meses.
Valor Total:

$10.800.000 M/cte.

TO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 309 del 13 de Agosto de 2010, Guy o e
consistio en que EL CONTRATISTA conservando su autonomia, sin que la adl%;na sin que se
implique el cumplimiento de funciones plblicas o administrativas, ni subofdiﬂﬁ - %N a Prestar
requiera dedicacion de tiempo completo se comprometé para con LA CORPORAC 4n y promocién
servicios da apoyo para las actividades de apoyo logistico para la difusuénude educ;::: AN?'B‘ENTAL Y
de las p(g\lticas ambientales que adelanta la Entidad dentro del proyecto “CULTU

ién Trienal
DIFUSION A LA COMUNIDAD" el cual se encuentra contenido dentro del Plan de Accién
2007 - 2011 de la Corporacién Auténoma Regional det Quindio CRQ.

ACTIVIDADES DE LA CONTRATISTA

1. Recoleccion de inforrmacion para la elaboracién de los boletines de prensa externos. -
2. Elaboracién y Diagramacion del boletin de prensa emitidc a los diferentes medios
comunicacion.

’ i i la
. Administracién y publicacién de Ia informacién y todo tipo de archivos, que se deben incluir en 12
pagina Web de la Entidad.

3
4. Apoyo logistico y acompafnamiento en la realizacién del Consejo Directivo de la Entidad.
5. Elaboracion y Diagramacién de pautas publicitarias

6

7

. Realizacién de presentaciones en Power Point.
. Elaboracién de cartas protocolarias y oficios.

8. Campanas acerca de la difusién e implementacién de Gobierno en Linea de la Entidad.
Duracién Estimada: Cinto Treinta y cinco (135) dias calendario.
Valor Total:

$8.100.000 M/cte.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 003 del 04 de Enero de 2011,.Cuyo OBJETO
consistid en que EL CONTRATISTA conservando su autonomla, sin que la actividad c‘omratada
implique el cumplimiento de funciones pablicas o administrativas, ni subordinacion y sin que se
requiera dedicacién de tiempo completo se compromete para con LA CORPORACION a Prestar
servicios de apoyo para las actividades de apoyo logistico para la difusion de educacion y promocion
de las politicas ambientales que adelanta la Entidad dentro del proyecto “CULTURA AMBIENTAL Y

DIFUSION A LA COMUNIDAD" el cual se encuentra contenido dentro de! Plan de Accién Trienal
2007 - 2011 de la Corporacién Auténoma Regional del Quindio CRQ.

ACTIVIDADES DE LA CONTRATISTA

Recoleccion de informacién para la elaboracion de los boletines de prense externos.
- Elaboracién y Diagramacién del boletin de prensa emitido a los diferentes medios ds
comunicacion,

- Administracion y publicacién de la informacion y todo tipo de archivos ue se d inclui
pégina Web de la Entidad. ¢ 4o o eben Inckik on B
Apoyo loglstico y acompafnamiento en Ia realizacién del Consejo Directivo de la Enti
) n .
E|ab9rac‘ién y Diagramacién de pautas publicitarias j READ
Heahzacn_én de presentaciones en Power Paint,
Elaboracién de cartas protocolarias y oficios.

Duracién Estimada: Tres (03) meses
Valor Total: $6.000.000 M/cte.

Noas w N2




0BJETO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 231 del 08 de Abril de 2011, Cuyo

. ntratada
consistié en que EL CONTRATISTA conservando su autonomia, sin que la actli\ggad ;‘; que se
implique el cumplimiento de funciones plblicas o administrativas, ni subordtgi;:A CION a Prestar
requiera dedicacién de tiempo completo se compromete para con LA CORP 7 promocion
servicios de apoyo para las actividades de apoyo logistico para la dlfus|6n“de e%CRA AMBIENT ALY
de las politicas ambientales que adelanta la Entidad dentro de} proyecto “CUL de Accién Trienal
DIFUSION A LA COMUNIDAD" el cual se encuentra contenido dentro del Plan
2007 - 2011 de la Corporacion Auténoma Regional del Quindio CRQ.

ACTIVIDADES DE LA CONTRATISTA

. : nos.
1. Recoleccién de informacién para la elaboracion de los boletines de prensa':l ;;::;tes medios de
2. Elaboracién y Diagramacién del boletin de prensa emitido a l0s
comunicacion.

* ) incluir en la
3. Administracién y publicacién de la informacion y todo tipo de archivos, que $€ deben
agina Web de la Entidad. ke idad.
4. pAp%yo logistico y acompafiamiento en la realizacién del Consejo Directivo de la Entid
$. Elaboracion y Diagramacién de pautas publicitarias
6. Realizacidn de presentaciones en Power Point.
7. Elaboracién de cartas protocolarias y oficios.
8. Presentacion de informes mensuales.

9. Cumplir con los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion.

Duracién Estimada: Seis (06) meses

Valor Total: $12.000.000 M/cte.

Adicion 01 Tiempo: Ochenta y Cuatro (84) dias

Adicién 01 Valor: $5.600.028 M/cte.

Duracién Total: Doscientos sesenta y cuatro (264) dias.
Valor Total del Contrato: $17.600.028 M/cte.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 015 del 02 de Febrero de 2012.{?32;3
OBJETO consistié en que EL CONTRATISTA conservando su :_autonpmxa, sin que la e:g Vi e
contratada implique el cumplimiento de funciones publicas o administrativas, ni subordmac; cr; 4
que se requiera dedicacion de tiempo completo se compromete para con LA 'CORPOR A

Prestar servicios profesionales apoyando las actividades para el ajuste y ejecucién del proyecto de
comunicacién institucional y de difusién a la comunidad en la vigencia 2012, en cumplimiento del
Plan de Accién 2007 — 2012 de la Corporacién Auténoma Regional del Quindio CRQ.

Duraclén Estimada: Seis (06) meses
Valor Total: $12.000.000 M/cte.

La informacidn aqul plasmada se basa en los documghtos de los supeijsores sobre la ejecucion de
los Contratos.

Para constancla se firma a los cuatro (04) dias de!
Peticién del Intaresado.

es de Agosto de DJs Mil Diecisiete (2017), a

ANDRES MAURICI
Jefe Oficina

Enia
estmm :ﬁ "::ulan y a:ea:;ba;n xﬁlln Pr::(—:q dogg %?c ‘82 300 segin Decreto 1026 del 09 de Diciembre ¢e 2016
iy <weorog dﬁsnltalel s oo 2005% embre def 2016, Cuyo procedimiento es el establecido en
Elaboro: i

Reviso:
Luz Amparo Ram i
reline : K Margarita Arias N‘fﬁb

s
Archivo Central, sdreaia

N







COILEGIO ILLIEON DI GRETHFE
CALARCA QUINDIO
Aprobadio por la Secretaria de Educacidén Departamenial
Resolucidn No. 00275 Qctubre 26/2000

CONSTANCIA No 148

LA SUSCRITA RECTORA DEL COLEGIO LEON DE GREIFF DE CALARCA, QUINDIO,
DE CARACTER PRIVADO, APROBADO SEGUN RESOLUCION NO 00275 DE
OCTUBRE 26 DE 2000, EXPEDIDA POR LA SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL,

HACE CONSTAR:

Que AURA MARIA RESTREPO MEJIA, identificada con la cédula de ciudadania numero
41.946.552 de Armenia Quindio, laboré en esta institucion desempefandose como

docente catedrética en el drea de espafiol, durante los siguientes periodos 2002, 2003,
2004 y 2005

PARA CONSTANCIA SE FIRMA EN CALARCA, QUINDIO A LOS 4 DIAS DEL MES DE
DICIEMBRE DE 2018.

; i H
é/‘; A SVl b
RIA KIDA ALZAT ARCIA

CON LA ASESORIA

eda permanente de l1a Excelencia

da y en 1a bRsqH

Urbanizacion La Huerta Calarca - Quindio Tel: 743 2107 Cel: 320 62 884 |

info@colegioleondegreiffcalarca.com - colegioleondegreiffcalarca@gmai .con

Educamos en el Amoy, para la Vi
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