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ANEXO 1
1. OBJETO:

Prestacidén de servicios profesionales de apoyo en el area de psicologia, para realizar
actividades enmarcadas en el Plan Nacional Integral de Bienestar a los aprendices, en el
Centro de Electricidad y Automatizacion Industrial CEAI.

2. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente cédigo del Clasificador de Bienes y
Servicios:

Clasificacion UNSPS

Clasificacion UNSPSC Segmento Familia
80111601 Asistencia de 80 - Servicios de Gestion, servicios | 11 — Servicios de
Oficina o Administrativa profesionales de empresa y Recursos Humanos
Temporal servicios administrativos

3. ASPECTOS GENERALES

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL

SECTOR ECONOMICO
Sector terciario o de servicios

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA

En el mercado colombiano existen multiples profesionales y expertos en diferentes materias
gue prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares
a las que aqui se pretende contratar.

Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se
pretende satisfacer, se ha determinado que la persona a contratar deber ser:

La persona natural que se contrate debe estar en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato por poseer los conocimientos y la experiencia en el area a contratar, con
excelentes relaciones interpersonales y actitud de servicio, uso eficaz de las tecnologias
de la informacion y la comunicacion, capacidad de trabajo.

Titulo Profesional en Psicologia, Trabajo Social, Ciencias Sociales y afines, con tarjeta
profesional vigente en los casos en que se requiera. No encontrarse dentro de las causales
de inhabilidad e Incompatibilidad del orden constitucional o legal, para ejercer cargos,
empleos publicos o para celebrar contratos de prestacion de servicios con la administracion

publica. @LW 00 2 4 0
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ESTUDIO DE LA DEMANDA

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos histéricos de la

Entidad:

No. y afio

Contratista

Objeto del contrato

Plazo

Valor del
contrato y
forma de
pago

Modalidad de
seleccion

0001092
DE 2018

LINA MARIA
QUINTERO
RAMIREZ

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion de caracter temporal como
profesional con el fin de ejecutar
actividades relacionadas con la
promocién de la salud mental en
espacios individuales, la convivencia,
las habilidades socioemocionales y/o
para la vida, liderazgo y fortalecer el
apoyo a la disminucion de la desercién y
a la retencién de los aprendices; de
acuerdo con la politica de fomento del
bienestar y liderazgo aprendiz “VIVE
SENA”, en el proceso misional gestidn
de la formacién profesional integral, con
vinculo contractual del centro de
electricidad y automatizacion industrial
Sena regional Valle del Cauca.

10
Meses y
16 Dias

34.002.801/
Mensual.

Contratacién
Directa.

76-00759
De 2019

ANA MILENA
AGUILAR
CARRILLO

Prestacién de servicios profesionales
caracter temporal para realizar
seguimiento a las actividades
relacionadas con los apoyos
socioecondmicos, construccidn de
comunidad SENA, liderazgo, fortalecer
el apoyo a la desercién y retencién de
aprendices implementando acciones
contempladas en el Plan Nacional
Integral de Bienestar a los aprendices
en el Centro de Electricidad y
Automatizacion Industrial CEAL

10
meses y
15 dias

33.967.049 /
Mensual

Contratacién
Directa

66837116

CLAUDIA ZULAY
RIOS CANAVERAL

Prestacion de servicios profesionales
caracter temporal para realizar
seguimiento a las actividades
relacionadas con los apoyos
socioecondmicos, construccién de
comunidad SENA, liderazgo, fortalecer
el apoyo a la desercion y retencion de
aprendices implementando acciones
contempladas en el Plan Nacional
Integral de Bienestar a los aprendices
en el Centro de Electricidad y
Automatizacién Industrial CEAI.

10
meses y
15 dias

33.967.049 /
Mensual

Contratacion
Directa

0745 de
2019

JULIA
RODRIGUEZ
MARTINEZ

Prestacién de servicios de caracter
temporal como profesional efectuando
actividades relacionadas con el
procedimiento de ejecucion de la
Formacién Profesional Integral, a través
de la promocion de la salud mental en
espacios individuales y grupales,
fomento de la cultura de bienestar, la
convivencia, liderazgo y fortalecimiento
a los procesos de retencién de los
aprendices, desde el area de Psicologia

9
Meses y
25 Dias

21.566.380 /
Mensual

Contratacion
Directa

NET00240
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en el Centro de Electricidad y
Automatizacion Industrial CEAL

1650 de
2019

ROCIO HERRERA
GOMEZ

Prestacion de servicios de caracter
temporal como profesional efectuando
actividades relacionadas con el
procedimiento de ejecucion de la
Formacion Profesional Integral, a través
de la promocion de la salud mental en
espacios individuales y grupales,
fomento de la cultura de bienestar, la
convivencia, liderazgo y fortalecimiento
a los procesos de retencion de los
aprendices, desde el area de Psicologia
en el Centro de Electricidad y
Automatizacién Industrial CEAI.

Meses y
25 Dias

31.810.411/ Contratacion
Mensual Directa

Wy

ettora

ANGELA [PATRICIA IBARRA QUIROGA

Centro de Electricidad y Automatizacién Industrial CEAI

Proyectd: Emir Eduardo Aguildn Villaquiran — Contratacion S@

GTH-F-076 VO1







IT RS R Ay o L] REGIONAL VALLE 9227  CENTRO DE ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACION INDUSTRIAL - CEAI 2020

Valdar Ratomzr

Proyecto BPIN {MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION E’ROFESIONA[ DEL SENA NACIONAL

Rol acompafiamiento 4 { £ l2 gestién administativa
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restar servicios de apayo a la

gestion para desarrollar acciones

2774 acministrativas y documentales
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Prestacidn de seevicios
profesionales de apayo en el drea
de psicologia, para realizar
T e 3734957 0 15 33.967.048 3.392.005
Bienestar a los aprendices, en el
Centra de Electricidad y
Autornatizacidn Industrial CEAL
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trabajo social para realizar las
761 lactividades en et Plan Nacional 3,224,957 1 5 33,967,049 3.232.005
ntegral de Bienestar a los
aprendices del Centro de
Electricidad y Automatizacidn
Industeial CEALL
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