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ANEXO No. 1
1. OBJETO:

Prestar servicios profesionales para la Agencia Publica de Empleo, con el fin de brindar la orientacién
ocupacional personalizada a los buscadores de empleo y empresarios, mediante la identificacion de
necesidades individuales, analisis ocupacional enfocado a la region y el desarrollo y seguimiento de
acciones de intermediacion laboral, apoyandose en las herramientas destinadas para tal fin, entre
las que se encuentran los talleres de orientacién ocupacional.

2. CLASIFICACION UNSPSC:

En atencidn a la guia para la codificacion de bienes y servicios de acuerdo con el cédigo estdndar de
productos y servicios de Naciones Unidas V.14.080, los servicios a contratar tiene la siguiente
clasificacion:

Clasificacion UNSPSC Segmento Familia

80 — Servicios de Gestion, servicios
F - Servicios profesionales de empresas y servicios
administrativos.

8011 - Servicios de
Recursos Humanos.

3. ASPECTOS GENERALES
3.1. Sector Perteneciente Al Objeto Contractual:

SECTOR ECONOMICO
Sector terciario o de servicios
Servicios profesionales

3.2. Estudio de la Oferta:

En el mercado colombiano existen multiples profesionales y expertos en diferentes materias que
prestan sus servicios a tanto en el sector publico como privado, y cuyo objeto y obligaciones son
similares a las que aqui se pretende contratar.

Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se pretende
satisfacer, se ha determinado que la persona a contratar deben ser Profesionales titulados
en Psicologia, Trabajo Social, Sociologia o Psicopedagogia, Ciencias Administrativas, Econdmicas,
Sociales e Ingenierias.

4, ASPECTOS LEGALES:

El objeto que se requiere contratar corresponde a la prestacién de servicios personales, que de
conformidad con lo establecido por el articulo 32, numeral 32 de la Ley 80 de 1993, el literal h del
numeral 42 del articulo 22 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de
2015, se celebrara bajo la modalidad de Contratacion Directa.
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El proceso de seleccién y el contrato que se derive del presente proceso se regird por lo dispuesto
en la Constitucional Nacional, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082
de 2015 y demdas normas concordantes y la Invitacion Publica.

Igualmente, se tendrdn en cuenta las normas civiles y comerciales concordantes, las reglas previstas
en el la Invitacidn Publica, y documentos que sobre la materia se expidan durante el desarrollo del

proceso de seleccion.

De conformidad con las normas mencionadas, este contrato en ningun caso genera relacion laboral
ni prestaciones sociales, no tiene subordinacién y se celebrard por el término estrictamente

indispensable.

5. ESTUDIO DE LA DEMANDA:

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos histdricos de la Entidad:

empresarios a través de la APE,
mediante la identificacién de
necesidades individuales, anélisis

Valor del
No. . M i
sk Contratista Objeto del contrato Plazo | contratoy forma odsiidad de
afio seleccién
de pago
Prestar los servicios
profesionales para la Agencia
Publica de Empleo, con el fin de
garantizar la orientacion
ocupacional personalizada de los
buscadores de empleo y Once
empresarios a través de la APE, (11)
JANA mediante la identificacion de meses
PATRICIA . i - $34.814.000
76-2017 necesidades individuales, andlisis | y L,
ARIZA . p Pagos mensuales | Contratacidn
ocupacional enfocado a la regién | Ocho .
QUINTANA < Directa
y el desarrollo y seguimiento de | (8)
acciones de intermediacién dias
laboral, apoydndose en las
herramientas destinadas para tal
fin, entre las que se encuentran
los talleres de orientacion
ocupacional
Prestar los servicios
. . Once
profesionales para la Agencia
: Pablica de Empleo, con el fin de (1)
Ingrid : : 5 meses | $35.755.700
. garantizar la orientacion . .
214- Johaine : . y Siete | Pagos mensuales | Contratacion
ocupacional personalizada de los .
2018 Caballero (7) Directa
buscadores de empleo y .
Redondo dias
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ocupacional enfocado a la region
y el desarrollo y seguimiento de
acciones de intermediacion
laboral, apoyandose en las
herramientas destinadas para tal
fin, entre las que se encuentran
los talleres de orientacién
ocupacional.

67-2019

Nidia Maria
Orcasitas
Garcia

Prestar servicios profesionales
para la Agencia Publica de
Empleo, con el fin de brindar la
orientacién ocupacional
personalizada a los buscadores
de empleo y empresarios,
mediante la identificacion de
necesidades individuales, analisis
ocupacional enfocado a la regién
y el desarrollo y seguimiento de
acciones de intermediacién
laboral, apoyandose en las
herramientas destinadas para tal
fin, entre las que se encuentran
los talleres de orientacion
ocupacional

once
(11)

meses
y dos
(02)
dias

Contratacion
Directa

$35.225.200.00
Pagos mensuales

Se expide en Riohacha D. E. T. C., alos Veinte (20) dias del mes de enero del 2020.
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