7 Swcreiana de Selud
Y Subied litegrada e Seevicios dv Salud

i Centra -o.fll'n(‘ E;S.E. R

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E
APOYO - GESTION DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTO
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRD

CODIGO: AP-IA-FT-014 -
VERSION: 01
FECHA: 2017-07-07

"1, DATOS GENERALES DEL CONTRATO " '

No. CONTRATO - OPS: PS 2383 2010 C.D.P. No.: 164 Rroseso:El qus pesneTs ENFERMERIA
Unidad a la que pertenoce: VICTORIA
Nombre del Contratista; ! YORJANI PACLA SABAN ARROYQ | C.C. | 1.123.403.600 | . de: |DIEULU\ I
. ’ ! - e .‘
Facha Inicio: l 2020-02-01 l Fecha Terminacidn inicial; Valor Mensual: : Valora :nbr'ar:
CADICIONY |- s FECHADE | * FecuaDE ) “Ne | mes pE cuenTal: | YALOR PAGO )
1 :| vALoR ApiciGN - -F s NTA|* VALOR A NUMERO DE

v oTRO 81 7| :YALORADICION “INICIO | TERMINACION CTA| DECOBRO | PaGaR | SESURIDAD | "5 ayiq
1 $ 1.422.960 2019-07-05 2019-07-31 1 |FEBRERO 2019 $2.032.800 $278.200 8488784424
2 $ 4.089.852 2019-08-01 2019-09-30 2 |MARZO 2019 $1.829.520 $ 256.300 8489133336
3 $ 1.992.492 2018-10-01 2019-11-30 3 |ABRIL 2018 $1.626.240 $ 256,300 ', 8450372566
4 $1.940.058 2019-12-01 2019-12-31 4 |MAYO 2019 $1.829.520 $ 256,300 8191326149
5 $1.573.020 2020-01-01 2020-01-31 5 |JUNIO 2019 $ 1.727.880 § 256.300 8492614228
[ $1.782.756 2020-02-01 2020-02-28 6 |JULIO 2018 $ 2.032.800 $ 256,300 8493594168
7 7 |AGOSTO 2019 $1.908.492 $ 256,300 8495454220
8 B |SEPTIEMBRE 201§ $ 1.940.058 $ 256,300 8495914492
9 9 |OCTUBRE 2019 $1.677.888 $ 257.700 8495454220
10 10 |NOVIEMBRE 2019| $1.792.756 $ 258,000 B49B178595
" 11 |DICIEMBRE 2019 | $1.782.756 $258.100 8499260798
12 12 |ENEROQ 2020 $ 1.992.492 $ 258.300 9401050800

VALOR INICIAL DEL . VALOR TOTAL DEL ; L : PR
Resumen de - CONTRATO. - . CONTRATO - PAGOS REALIZADOS " SALDO DEL CONTRATO '« .
contrato - : - — —
$ 11,342,520 $ 22,360.902 $ 22.263.202 $ 97.700

R INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO .* "

i sl T OBJETO DEL CONTRATO At i

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SU CONDICION DE TECNICO EN AUXILIAR DE
ASISTENCIALES EN LOS PROCESOS DE GESTION HOSPITA
CENTRO ORIENTE E.S.E )

ENFERMERIA, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES

LARIA, URGENCIAS Y QUIRURGICOS, CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

Relacldn de actividades para el periodo:

Desde

. OBLIGACIONES ESPECIFICAS |~~~/ = =~ =«
Las estipuladas enlaminuta). ;0 7S

| ACTIVIDADES 0 PRODUCTOS DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN

DESCRIPCION DEL DESARROLLO. : ;

CUMPLIMIENTO DE
CADA OBLIGACION .- f ) s

“IRecibir ¥ enlregar turno de acuerdo a los protocolos de la entidad.

Recibié y entregs tumo de acuerdo a los protocolos de la entidad,

i /|Controlar los signos vilales de cada uno de los pacientes asignados con la periodicidad requerida
:|segin orden médica y de la Enfermera, informando al medico y enfermera |as alteraciones enconlradas

y registrandalos en la historia clinica digital.

Controld los signos vilales de cada uno de los pacientes asignados con la periodicidad requerida
segun orden médica y de la Enfermera, informando al medico y enfermera las alteraciones|

b ¥ an la historia clinica digital.

|de servicios de salud.

Orientar y preparer a los pacientes para exdmenes diagndstico de acuerdo con los protocolos de|Orientd y prepard a los pacientes para examenes diagnéstico de acuerdo con los protocolos de
manejo y tecnologia requerida segin normas establecidas para cada procedimiento manejo y lecnologla requerida, segdn normas eslablecidas para cada procedimiento
4 Realizar actividades propias del cuidado de entf, iap d inseg en la prestacion|Realizé aclividades proplas del cuidado de enfermeria previniendo acciones inscguras en la

preslacidn de servicios de salud. ’

Notificar inmedialamente las acciones inseguras ocurridos a sus pacientes al médico de turno, jefa
inmediato y en el aplicative dispuesto para sllo,

Nalificd inmed e las inseguras ocurridos a sus pacientes al médico de Wrno, jefe
inmedialo y en el aplicalive dispuasto para ello.

Informar a la enfermera jefe del servicio y médico tralante, scbre los cambios del estado clinico de los

.. |ecupacional y demds polilicas Institucionales.

:. s Informd a la enfermera jefe del servicio y médico tratante, sobre los cambios del estado clinico de
<, |pacientes en forma oportuna y adecuada, los pacientes en forma oporluna y adecuada.
! 7 Revisar la Hisloria clinica de los pacientes asignados conociendo su evalucian diaria, tratamiento, para]Revisd la Hislona clinica de los pacientes asignados conociendo su evolucién diaria, tratamiznlg,
4 realizar el plan de cuidado de ia integral del i |para realzar el plan de cuidado de enf: ia integral del paciente.
8 |Mant limpio y ord 10 la unidad de los pacientes asignados durante el turno, Mantuvo limpio y ordenado la unidad de los pacientes asignados durante el lurno
9 Realizar registros clinicos en forma oporiuna, diligenciando lodas las casillas comreclamente y dando|Realizé registros clinicos en forma oportuna, diligenclande todas las casillas correctamente y
cumplimiento a la resolucion 19951888, dando cump calar ion 1995/1999,
'-I1D ‘| Cumplir las normas instit. de bi iridad, vigi pidemicldgica, geslidn ambiental, salud|Cumplié las normas instilucionales de Bioseguridad, Vigilancia Epidemicldgica, Gestién Ambicntal,

Salud Ocupacional y demas politicas Institucionales,




Responder por los inventarios, conservacién y uso adecuado da los equipos, elementos e insumos, al

17

- |el caso.

Respondid por los inventarios, conservacion y uso adecuado de los equipos, elementos o
“11 |igual que el cuidado de la infraestructura del servicio yio &res donde se encuentre desarrollando las lnsumos, al igual que el cuidado de la infraestructura del servicio yio drea donde se encuontrg
. |actividades. . | las activid,
: i 2"- Manlener organizadas las Historias Clinicas de conformided con el manual de Hislorias clinicas|Mantuvo organizadas las Historias Clinicas de confonmidad con el manual de Hislorias clinicas
. vigentes para la entidaa. vigenles para la enlidad,
,' 1'3- Aplicar, acatar y cumplir con los procesos, procedimientos, guias y demds normas definidas por lalAplico, acatd y cumplié con los procesos, procedimientos, guias y demas normas definidas por la
entidad, de conformidad con el objeto del contrato. enlidad, de conformidad con el objeto del contrato,
_14 .|Contar con la disposicién de asistir a reuniones y capacitaciones programadas por la enlidad. Conté con la disposicion de asistir a reuniones y capacilaciones progr por la entidad,
16 Realizar la desinfeccién oportuna de las camas libres y realizar los Iraslados necesarios para poder|Realizé la desinfeccion oporluna de las camas libres y realizd los traslados necesarios para poder|
<.~ |asignar las camas a los pacientes que lo requieran, asignar las camas a los pacientes que lo requirieron.
16 Realizar la loma oportuna de las muesiras de laboratorio que requieran los pacientes con el fin de|Realizé la toma oporiuna de las muesiras de laboralorio de los pacientes que lo requirieron, con el
- '|agilizar el tratamiento. fin de agilizar el tralamiento.
Asislir en la alimentacién a los pacientes asignados conservando las precauciones establecidas segin|Asistic en la ali

idn a los | asignados conservando las precauciones establecidas

seguln ol caso.

*;|Realizar el conlrol de liguidos administrados y eliminados registrando en forma oportuna y adecuada

Realizé el control de liquidos

dos y elimi registrando en forma oportuna y
los resultados. adecuada los resullados.
19 |Portar el uniforme de forma adecuada teniende en cuenla las normas de presentacion parsonal. Pord al unif de forma ad da t d

> en cuenta las normas de presentacion personal.

200

Ofrecer lralo con calidez y calidad al paciente y la familia, dande una atencién humanizada

~|conservando el respeto por la dignidad humana.

Ofrecié un tralo con calidez y calidad al paciente y la familia, dando una atencién humanizada,
conservando el respelo por la dignidad humana.

61|

Impartir educacion al paciente y a la familia sobre los cuidados espec[rws a lener en casa de acuerdo

- |a la situacién clinica del paciente.

Impartié educacién al paciente y a la familia sobre los cuidados especificos a lener en casa de
acuerdo a la situacion clinica del paciente.

Manlener la reserva de la informacién clinica y personal de los pacientes.

Mantuve la reserva de la informacién clinica y personal de los pacientes.

23

-|Cumplir la programacién de turnos de servicios, realizar el cambio de tumo cumpliendo con las

directrices eslablecidas por la institucién; en los casos da novedades informar con_anticipacidn para la
loma de medidas preventivas.

Cumplié la programacion de lurnos de servicios, realizé el cambio de tumo cumpliende con las
directrices establacidas por la inslilucién; en los casos de novedades informé con anlmpdcmn
para la toma de medidas prevenlivas,

.|Portar el camel institucional de la SUBRED durante la ejecucidn de las actividades contractuales.

Portd el camet instilucional de la SUBRED durante la ejecucion de las actividades contraciuales.

“|vigencia del
. "|de pago del personal vinculado para la ejecucion del conlrato los aportes al sistema integral de
.| seguridad social en salud deberan comprender salud, pension y ARL,

Acreditar el cumplimiento del page de los aportes al sislema de seguridad social y parafiscal durante la
), requisito indisp ble para generar cada pago a su favor, ananandn la planilla

Acreditd el cumplimiento del pago de los aporles al sistema de seguridad social y parafiscal
durante la vigencia del contrato, requisito indispensable para generar cada pago a su favor,
anexando la planilla de page del personal vinculado para la ejecucion del contrato los aportes al
| sistema integral de seguridad social en salud deberdn comprender salud, pensién y ARL.

Observaciones:

cobro

Se anexa certificacién de pago a Salud, pension y ARL. ;
En caso de tener contrato nuevo se debe anexar también la certificacion bancaria con la primera cuenta de

c.c. 1,123,403 DIBULLA

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS

_ NOMBRE:

SANDRA PATRICIA LEON CACERES

‘CARGO:

LIDER PROCESO ENFERMERIA

(
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