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ANEXO 1 

 

1. OBJETO: 

 
Prestar los servicios de tres (3) profesionales para la Agencia Pública de Empleo, con el fin de 
garantizar la orientación ocupacional personalizada de los buscadores de empleo y empresarios, 
mediante la identificaciones de las necesidades individuales, análisis ocupacional enfocado a la 
región y el desarrollo y seguimientos de acciones de intermediación laboral apoyándose en las 
herramientas destinadas para tal fin, entre las que se encuentran los talleres de orientación 
ocupacional. 
 

2. CLASIFICACIÓN UNSPSC 
 

El objeto contractual se clasifica en el siguiente código del Clasificador de Bienes y Servicios: 

Clasificación UNSPS 

Clasificación 
UNSPSC 

 

Segmento Familia 

(80111601) 

(80) 
Servicios de Gestión, 

Servicios 
Profesionales de 

Empresa t Servicios 
Administrativos 

 

(11) 
Servicios de 

recursos 
humanos 

 

3. ASPECTOS GENERALES 

 

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL 

SECTOR ECONÓMICO 

Sector terciario o de servicios 

Servicios profesionales 
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3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA 

En el mercado colombiano existen múltiples profesionales y expertos en diferentes materias que 

prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a las que aquí 

se pretende contratar. 

Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se pretende 

satisfacer, se ha determinado que la persona a contratar deber ser:  

Educación: Profesionales titulados en Psicología, Trabajo Social, Sociología o Psicopedagoga, 

Ciencias Administrativas, Económicas, Sociales e Ingenierías. 

Experiencia: De cero (0) a veinticuatro (24) meses. Capacidad de resolución de conflictos, excelentes 

relaciones interpersonales y buena actitud hacia el cambio.  

ESTUDIO DE LA DEMANDA 

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos históricos de la Entidad 

No. y año Contratista Objeto del contrato Plazo 
Valor del 

contrato y 
forma de pago 

Modalidad de 
selección 

23-000229 
de 2019 

ANGEL 
MANUEL 
PINEDA 
MARTINEZ  

“LA PRESTACION DE LOS 
SERVICIOS DE TRES (03) 
PROFESIONALES  PARA 
LA AGENCIA PUBLICA 
DE EMPLEO, CON EL FIN 
DE BRINDAR LA 
ORIENTACION 
OCUPACIONAL 
PERSONALIZADA A LOS 
BUSCADORES DE 
EMPLEO Y 
EMPRESARIOS, 
MEDIANTE LA 
IDENTIFICACION DE 
NECESIDADES 
INDIVIDUALES, 
ANALISIS 
OCUPACIONAL 
ENFOCADO A LA 
REGION Y EL 
DESARROLLO Y 
SEGUIMIENTO DE 
ACCIONES DE 

Diez meses 
(10) meses 
y (25) Días. 
Desde el 04  
de febrero 
hasta el 30 
de 
diciembre 
de 2019. 

TREINTA Y 
CUATRO 
MILLONES 
CUATROCIENTOS 
OCHENTA Y DOS 
MIL PESOS    
($ 34.482.000) 
M/Cte. Esta 
suma será 
pagada por el 
SENA al 
contratista de la 
siguiente 
manera: a) un (1) 
primer pago 
correspondiente 
al mes de 
febrero  de 2019 
por valor por 
valor de  DOS 
MILLONES 
SEISCIENTOS 
CINCUENTA Y 

Contratación 
Directa 
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INTERMEDICION 
LABORAL, 
APOYANDOSE EN LAS 
HERRAMIENTAS 
DESTINADAS PARA TAL 
FIN, ENTRE LAS QUE SE 
ENCUENTRAN LOS 
TALLERES DE 
ORIENTACION 
OCUPACIONAL 

DOS MIL PESOS  
($2.652.000) 
M/Cte y b) Diez 
(10) pagos 
iguales por los 
meses de Marzo 
a diciembre de 
2019 por valor 
de TRES 
MILLONES 
CIENTO 
OCHENTA Y TRES 
MIL PESOS   ($ 
2.652.000) 
M/Cte 

 

Dado en Montería – Córdoba a los 7 días del mes de enero de 2020.  

 

 
 

 

VICTOR MANUEL ARIZA PALMA 
Director Regional  

 
 
Proyecto: Meyling Martínez Llanos,  

 Cargo: Coordinadora Grupo Mixto Apoyo Adm 

 

 

 

 

 

 


