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OBJETO DEL CONTRATO:

encuentren en Ruta Especial de Justicia y Paz, en el acceso a

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafamiento a la poblacién objeto de la ARN, especialmente aguellos que se
los beneficios sociales y econémicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucion de planes y programas
segun los lineamientos técnicos y metodol6gicos establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Ejecutar las actividades definidas en la Etapa de Transicion a los
Postulados a la Ley 975 de 2005, privados de su fibertad y generar|
informes de tipos preventivo y/o informativo.

Durante la vigencia del 1 al 30 de Septiembre de 2019.

Durante esta vigencia se desaroll6 ingreso a EPMSC de Bucaramanga, se realiza actividades de transicion,
aplicacion de formato de caracterizacion y ABT, CEDULFO AMADO MELO, CC 86058.365 en compaiiia de
VANESSA JULIANA OSMA LEON, a su vez se acompafio a la actividad cultural en conmemoracion de la virgen
de las Mercedes en compaiiia asesor CARLOS CRUZ, FELIPE GONZALEZ, LUIS ENRIQUE BOHORQUEZ y
CARLOS PRIETO.

2. Promover el acceso a los beneficios del Periodo de Estabitizacion y
Caracterizacién dirigidos a la poblacién en Proceso de Reintegracién
Especial mediante la formulacién, ejecucion y evaluacion del plan de
trabajo de la poblacion asignada, de acuerdo con la normatividad
vigente.

Durante la vigencia del 1 al 30 de Septiembre de 2019.

Planes en Ejecucion: PPR-E 15-01169, PPR-E 0329-03, PPR-E 03-05033, PPR-E 23-02636, PPR-E 23-02572,
PPR-E23-02522, PPR-E 23-02556 PPR-E 23-02626, PPR-E 23-02634, PPR-E 37-00018, PPR-E 37-00009,
PPR-E 0125-09(D1059), PPR-E 03-00235, PPR-E 23-02630, PPR-E 31-00258, PPR-E 12-00458,PPR-E 31-
00158, PPR-E 0125-09(D1059), PPR-E 0125-09(D1059) PPR-E 23-01049, PPR-E 0485-13, PPR-E 23-02522,
PPR 23-01049 PDT en Ejecucion: 14. PDT en Elaboracién: 2 PPR-E 23-02522 PPR-E 03-00235 en Evaluacion:
PPR-E 31-00258, PPR-E 37-00018 Caracterizacion y Estabilizacion: PPR-E 23-02522, PPR-E 37-00009, PPR-E
23-02626, PPR-E 31-00158, PPR-E 31-00258

3. Propender por la vincutacién al Sistema General de Seguridad en
Salud — SGSSS en la poblacién asignada, su nucleo familiar,
desarrollando las acciones de corresponsabitidad pertinentes para el
acceso a los servicios de salud.

Durante la vigencia del 1 al 30 de Septeimbre de 2019.

realizando verificacién segun sistema ADRES

PPR-E 0329-03, se encuentra activo en la Nueva EPS, regimen subsidiado, zonificado en el municipio de
Bucaramanga, se encuentran como beneficiarios su esposoy su hija. Se encuentra en componente especifico por|
ser una persona diabetica y con problemas de Tensién, acude cada tres meses a sus controles medicos
especializados.

PPR-E 15-001169, Se encuentra activo en la Nueva EPS, regimen subsidiado, zonificado en el municipio de
Floridablanca. Es una persona safudable con buenos habitos de salud, su trabajo de reciclador demanda exigencia
fisica.

PPR-E 03-05033, Se encuentra activo en la Nueva EPS, regimen subsidiado, zonificado en el municipio de
Floridablanca. Es una persona que mantiene buena salud, ya que presenta autocuidado frente a su dieta y realiza
actividad fisica.

PPR-E 23-02636, La persona en proceso se encuentra activo en Coosalud, regimen subsidiado, zonificado en el
municipio de Giron.

PPR-E 23-02572, Se encuentra activo en
municipio de Floridablanca.
PPR-E23-02522, se realiza seguimiento en la fundacién del Diabetico, practicandose examenes para control de
colesterol y trigliceridos, se encuentra activo en EPS ECOPETROL, en el regimen contributivo, zonificado en la
ciudad de Bucaramanga.

PPR-E 23-02634, Se encuentra activo en la NUEVA EPS regimen contributivo, zonificado en el municipio de Giron
PPR-E 37-00018, Se encuentra activo en la NUEVA EPS, en el regime subsidiado, zonificado en la ciudad de
Bucaramanga.

PPR-E 37-00009 En el mes de Septiembre se encuentra incapacitado de la operacion en su rodilla y se realizado
seguimiento a su operacion antes y despues de la intervencion quirurgica. La persona en proceso se encuentra
Activo EPS COOSALUD, regimen subsidiado, zonificado en la ciudad de Bucaramanga. Se encuentra en condicior
de componente especifico. por su situacién medica de sus rodilla derecha.

PPR-E 03-00235, Activo EPS COOSALUD, regimen subsidiado, zonificado en Bucaramanga.

PPR-E 23-02630, Activo NUEVA EPS, regimen subsidiado, zonificado en el municipio de Bucaramanga.

PPR-E 31-00258. En el mes de septiembre se encuentra un poco enfermo, con perdida de peso, el participante s
mantiene activo en la EPS SANITAS, regimen subsidiado del municipio de Bucaramanga. Presenta componente
especifico, por condicion de Diabetes y requiere tener controles mensulaes.

PPR-E 12-00458, ACTIVO EPS SANITAS, regimen contributivo, Municipio de Floridablanca.

PPR-E 31-00158 Activo, NUEVA EPS, regimen subsidiado, zonificado en Bucaramanga.

PPR 23-01049, Se encuentra activo en la entidad Asociacion Mutual la Esperanza - Asmet Salud Subsidiado, con
fecha de afiliacion del 1 de Agosto de 2010,zonificado en la ciudad de Bucaramanga.

PPR-E 0485-13, Se encuentra activo en el regimen Contributivo por parte de la empresa SERVICOOPRESER.
PPR-E 0025-09(D1059) Estado Activo, Entidad Nueva Eps S.A, Regimen Subsidiado, zonificado en el municipio
de Bucaramanga.

PPR-E 23-02652. El 1 de Septiembre se realiza su vinculacion de salud en la NUEVA EPS

SALUD VIDA S.A EPS, en el regimen subsidiado, zonificado en el
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y

encuentren en Ruta Especial de Justicia y Paz, en el acceso a los beneficios sociales y econémicos

administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacién objeto de la ARN, especialmente aquelios que se
definidos en la normatividad vigente y 1a ejecucion de planes y programas

segun los lineamientos técnicos y metodologicos establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

4. Formular y concertar el Plan de Trabajo de la ruta de acomp i

con las personas objeto de atencion que le sean asignadas, con
el entorno
comunitario y s dinamicas socioeconomicas y culturales del territorio,
enfocadas a la participacién asertiva en espacios de reconciliacion en el

fundamento en sus caracteristicas, su grupo familiar,

marco de Garantias de no Repeticion y/o Medidas de Satisfaccion.

to] Durante el periodo de vigencia de 1 al 30 de Septiembre de 2019
21 Participantes activos, de los cuales 19 son Hombres
Hay asignadas 10 personas culminadas para sus respectivos seguimientos de los cuales hay 5 mujeresy 5
Hombres. En el mes de Septiembre se realizo atencion psicosocial a 21 participantes, teniendo en cuenta los
acuerdos segun plan de trabajo para fidelizar la informacion, teniendo en cuenta sus avances. En este mes de
Septiembre se encuentra 14 Planes de Trabajo en Ejecucion, 5 Planes de Trabajo en Elaboracion y 2 Planes
trabajo en Evaluacion.

Se encuentra en el | SENA curso Basico de Word PPR-E 23-02522, PPR-E 31-00158

Participacion Estrategia de Huertas PPR-E 31-00258.

y 2 son Mujeres, 19 PDT, Formutados en Caracterizacion.

de

5. Caracterizas y acompafar a los nicleos familiares de Personas en
Proceso de Reintegracion Especial, segan los lineamientos técnicos
definidos en la dimension familiar asociados al ptan de trabajo

Durante el periodo de vigencia del 1 al 30 de Septiembre de 2019
con relacion a los nucleos familiares de la personas que se encuentran en proceso de reintegracion.
PPR-E 23-02634.

Mantiene una buena relacion familiar con su compafiera, se apoyan mutuamente, mantiene buen canal
comunicativo con sus hijastras. La PPR-E mensualmente visita a un

manera que entre juntos como pareja manejan la economia del hogar.
PPR-E 15-01169.

sus hijo que vive en Bucaramangay su hija que vive en la ciudad de Cucuta.

PPR-E 23-02636. Convive solo en este momento solo en su casa, sumama se fue a vivir con su hijo menor a
barrio.

PPR-E 31-00258.

Ha tenido acercamientos con su esposa para mirar la opcién
domicitio para darse una nueva oportunidad como familia.
PPR-E 03-00235.

Convive con una sefiora mayor que le esta ayudando en su hogar en los oficios domesticos. con su tio tiene
empatia, el cual lo apoya en todas tas actividades a emprender.

PPR-E 23-02630.

para ambos y demas familiares, en el momento actual el participante se encuentra laborando una obra grande
otro municipio fo cual distancia un poco la relacion.

PPR-E 0329-03 .

Teniendo en cuenta que se estaba distanciando como pareja, en el mes de julio su hija presento un accidente
evidenciando una quemadura de segundo grado, lo cual les posiiblito relacionarse en apoyo de su hija.
PPR-E 37-00009,

La PPR-E se encuentra de visita a

una ciudad donde se traslado su hija. su compaiiera esta en otra region

hijo que lo cuida la tia materna del nifio cada
mes fe realiza una atencion. Su compafiera se ayuda trabajando en confecciones y en venta de pollo semicriollo dd

Su familia esta constituida actualmente por su hermana en compaiiia de su cufiado y sus sobrinos, se mantienen
fuertes vinculos familiares de apoyo entre todos, primando los derechos y deberes de la familia. Esta pendiente dej

de volver a unirse en e} seno del hogar cambiando el

En el mes de Septiembre su esposa se encuentra en embarazo, se encuentran bien economicamente estables,
ambos se encuentran laborando, su esposa se encuentra en el 5 mes de embarazo, lo cual genera una felicidad

otrg

en
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafnamiento a la poblacion objeto de la ARN, especialmente aguellos que se
encuentren en Ruta Especial de Justicia y Paz, en el acceso a los beneficios sociales y econémicos definidos en la normatividad vigente y 1a ejecucion de planes y programas
segun los lineamientos técnicos y metodolégicos establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

PPR-E 03-00235.

Se encuentra estudiando grado Septimo (7) ciclo 3 en el COLEGIO JOSE ELIAS PUYANA del municipio de
Floridablanca.

PPR-E12-00458

Se mantiene en 8 semestre virtual de administracion de empresas en la UNAD.

PPR-E 37-00018 En este mes de Septiembre no se encuentra estudiando FPT.

PPR-E 31-00158

Se encuentra en el curso basico de WORD Informatica con el SENA.

PPR-E 23-02652. Se matricula a estudiar ciclo IV en el colegio INCADES

F.A: En total hay 1 en Pregrado, 3 estudiando Ténicos 7 Bachilleres, persona con estudios de Ciclo 6 2
participantes, 9 de la Basica Secundaria, en grado 6 se encuentran dos postulados 1 para verificar su titulo de
bachiller y 1 para medicion de Coeficiente Intelectual. Estudiando Formacién para el trabajo FPT hay 3
participantes estudiando la 2 fase del seminario de Investigacion con la Universidad de Santander UDES.

7. Desarrollar acciones que conlleven al accesoy permanencia de la
poblacion asignada y su grupo familiar, a actividades productivas para la
generacion de ingresos sostenibles en el marco de la legalidad, acorde
con sus potencialidades, su contexto economico y la normativa vigente.

|PPR-E 23-02572: Trabaja como administrador de una tienda.

En el periodo de vigencia del 1 al 30 de Septiembre de 2019.

PPR-E 23-02572

el negocio ha venido evolucionando al punto de abrir otro punto de venta, ha mejorado la publicidad y atencion al
cliente en apoyo de su esposa y sus hijos.

PPR-E 23-02630

£n el mes de Septiembre formalizé un contrato 1aboral de construccion en Villanueva durante 20 dias, en el cual sy
hermano que se encuentra en proceso en la ARN quien fo apoya labora como soldador.

PPR-E 03-00235

Trabaja de manera independiente en ta venta de carne de cerdo. se postulo a los procesos de seleccion de
SERVICOOPRESER

PPR-E 37-00009 No se encuentra laborando tiene una incapacidad de 1 mes. en cuenta que tiene problemas en
sus rodillas y en rifion, lo que afecte que se ocupe en un cargo, se encuentra en componente especifico.

PPR-E 31-00158 Tiene una finca en produccién de pollos, criadero de peces, cultivo de ahuyama y limones, sale
cada 15 dias a los pueblos de Santander y Cesar a realizar venta de pollos.

PPR-E 0485-13

Trabaja de manera formal en SERVICOOPRESER en la recoleccion de residuos solidos.

PPR-E 15-001169.

Trabaja de manera formal SERVICOOPRESER en la recoleccion de residuos solidos.

PPR-E 3700018: En el mes de Septiembre se vinculo al trabajo de fas Escobitas,

PPR-E 31-00146: Trabajo Informal como como vendedor de productos naturales.apoyando a su esposa.

PPR-E 0329-03: Desempleada

PPR-E 23-02534: Trabajo Formal en SERVICOOPRESER.

PPR-E 23-02626: Trabaja formal en manteniemiento en la ARN.

PPR-E 23-02636: Desempleado, presenta componente especifico por diagnostico de ESQUIZOFRENIA
PARANOIDE.

PPR-E 31-00258: Trabajo Informal de manera independiente

PPR-E 0125-09(D1059): Trabaja de manera informal, trabaja en pequefas confecciones pijama, ya recibio visita
para capacitacién por parte de la CORPORACION MUNDIAL DE LA MUJER

PPR-E 23-02630: Trabaja de manera informal como Maestro de Construccion.

PPR-E 31-00158: Trabaja de manera informal en una finca produciendo polios.

PPR-E 12-00458: Trabaja independiente con una fundacioén para apoyar a nifios y jovenes.

PPR-E 23-02522: En este mes de Septiembre se encuentra trabajando como ayudante de construccion en una
obra en la ciudad de Barrancabermeja.

Durante el mes de Septiembre se realiz6 seguimiento al proceso de la empleabilidad en |a empresa TITAN
INGENIERIA, Se realiz6 evaluacion a los participantes: PPR 60-10470, PPR 23-01679, PPR-E 23-02569, PPR-E
23-02649 y PPR-E 23-02609, La visita a la empresa TITAN se realiz el dia 13 de septiembre. Se dio respuesta a
los consorcios. Informe consolidado de 10S CONSOrcios con su relacion de postulados y personas contratadas,
Septiembre 12. Se dio respuesta a los consorcios INGENIERIA DE VIAS SAS, CONSORCION UNION
TEMPORAL PUENTES DE SANTANDER 2019, 9y 15 de septiembre
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnicay administrativa, los servicios profesionales para el acompanamiento a la poblacion objeto de la ARN, especiaimente aguellos que se

encuentren en Ruta Especial de Justicia y Paz, en el acceso a los beneficios sociales y econémicos definidos en la normatividad vigente y 1a ejecucién de planes y programas
segln los lineamientos técnicos y metodologicos establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

administrando unos negocios. Hay un hijo de la compadera de la PPR-E que no ha estado de acuerdo con la
relacion de manera que el participante actualmente tiende a convivir con sus hijos.

PPR-E 23-02572

Se realiza atencion al grupo familiar sobre el fortalecimiento familiar, el funcionamiento de los roles familiares, se
maneja una dinranamica donde la autoridad recae en el participante como jefe de hogar, su esposa tiene un papel
secundario sin embargo hay normas, se reconocen los derechos y deberes como familia.

PPR-E 0125-09(D1059) '

Mantiene una buena dinamica familiar con sus hijas, basado en ei respeto, comprension, la participante es cabeza
de familia, que tiene actualmente una hija menory dos hijas mayores, viven en una casa grande compartida con la
familia del yemo de la participante teniendo buena acogida entre ambas familias.

PPR-E 31-00146

participante que mantiene una sélida refacion con su esposa e hijos, de manera que tinee una estructura familiar
solida que les permite apoyarse mutuamente, tener pautas en la formacion con sus hijos.

PPR-E 31-00158

Participante quien vive solo, sus hijos ya son adultos y viven con su mama, el participante esta pendiente de ellos.
PPR-E 12-00458 Participante tiene consolidada una relacion formal de cuya unién existe una niia de 3 afos, el
participante tiene 2 hijos que se encuentra en la Universidad, sin embargo encuentra dificultades por la economia.
PPR-E 23-02522. La PPR-E tiene su esposa € hijos que lo apoyan de manera emocional, sus hijos lo apoyan
ademas de manera economica, en ocasiones se encuentran en el luigar donde vive su esposa con sus hijos.
PPR-E 23-02652 La PPR-E tiene su familia en medellin por temas de seguridad se traslado al municipio de
Bucaramanga, el participante manifiesta ser una persona muy familiar, establece dialogo todos los dias con su
familia y tan pronto se estabilize economicamente sus familiares viajarian para estar en compaiiia del participante.

6. Promover el acceso y permanencia de la pobiacion asignada, a En el periodo de vigencia del 1 at 30 de Septiembre de 2019.

programas de Formacion Académica, Formacion para el trabajo, y la Vinculacion a actividades de exploracion y refuerzo de competencias basicas y orientacion vocacional:
vinculacion a actividades de exploracion y refuerzo de competencias PPR-E 31-00258 Matriculado en el MEF esta asistiendo a su jornada escolar de ciclo IV

basicas y orientacion vocacional segun lo definido en la normatividad PPR-E 0125- 09(D10-59). se mantiene activa estudiando en el colegio JOSE ELIAS PUYANA del municipio de
vigente. Floridablanca, cursando grado Septimo (7) ciclo 3, estudiando todos los sabados de 1:00 p.m a 7:15 pmy tiene un

encuentro al mes durante 1 domingo en la jomada de fa mafiana.

PPR-E 37-00009.

Tiene certificacion de 9 de Bachillerato de fa Institucion San Juan Bosco.

PPR-E 0485-13.

Se encuentra estudiando segundo semestre en el SENA de carrera Tecnica en instalaciones Electricas
Residenciales en el municipio de Floridablanca.

PPR-E 15-01169.

Se encuentra estudiando el Seminario de innovacion de Herramientas para el desarrolio empresarial FASE il
Universidad de Santander UDES los sabados en el horario de 2:00 p.m. a 5:00 p.m.

PPR-E 23-02630

Se encuentra matriculado para grado ciclo VI GRADO (11) en el colegio JOSE ELIAS PUYANA del municipio de
Floridablanca.

PPR-E 23-02636.

Por su diagnostico Esquizofrenia Paranoide y dificultad de aprendizaje le pide estudiar. a la espera de definir su
corponente especifico, sin embargo tiene motivacion para realizar estudios de Alfabetizacion para leer y escribir |
se matriculé en una fundacion donde labora su mama.

PPR-E 0329-03

Es Bachiller, en el momento actual se encuentra en componente especifico.

PPR-E 23-02522

tiene el titulo de Bachiller Academico. Se encuentra en condicion de componente especifico. Se vincula al curso
basico de Word SENA.

PPR-E 23-02634.

inicia el Seminario de Innovacion de Herramientas para el desarrollo empresarial FASE |l Universidad de
Santander UDES los sabados en el horario de 2:00 p.m. a 5:00 p.m.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales
encuentren en Ruta Especial de Justicia y Paz, en el acceso alos beneficios sociales y econémicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucion de planes y programas
segdn los lineamientos técnicos y metodoldgicos establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

para el acompafamiento a |a poblacién objeto de 1a ARN, especialmente aquellos que se

8. Promover y fomentar el acceso de la poblacion que le sea asignada y
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por la ARN,
entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y otros,
en el marco de la estrategia de corresponsabitidad, que faciliten e
desarrollo de las acciones y cumplimiento de metas establecidas en los
planes de trabajo correspondientes.

En el periodo de vigencia dei 1 al 30 de Septiembre de 2019.

Poblacién vinculada al colegio JOSE ELIAS PUYANA municipio de Floridablanca : PPR-E 0125-09(D1059), PPR-
£ 23-02626, PPR-E 2302630, PPR-E 03-00235, PPR-E 20-00588, PPR-E 31-00245, PPR-E 1417-03 y PPR 30-
01591.

PPR 0485-13 vinculado SENA instalaciones lectricas residenciales PPR-E 23-02626 Vinculado al SENA carrera
tecnica INSTACIONES ELECTRICAS DE BAJA TENSION. Vinculacion a Talleres Mujer y Futuro: PPR-E 0329-03,
familiar de PPR-E 23-02630, familiar de PPR-E 23-02626 y familiar de PPR-E 31-00258. Vincutacion a curso de
Informatica SENA: PPR-E 23-02522, PPR-E 31-00158. Vinculacién A Formacion Academica PPR-E 23-02572
ciclo 3. Inscripcion de familiar PPR-E 23-02626 a una carrera tecnica en Cosmetologia. Vinculacion a Rendicion
de cuentas: PPR-E 31-00258 y PPR-E 0329-03. Participacion de Actores Externos: PAVIANDI,
SERVICOOPRESER .

PPR-E 31-00258, PPR-E 23-02626, PPR-E 31-00641 Poblacién vinculada a la brigada de salud, 21 de
Septiembre.

9. Participar en acciones de articulacién de la entidad con las diferentes
redes sociales e institucionales presentes en el territorio para dinamizar
la estrategia comunitaria de la entidad conforme a la implementacién de
acciones y escenarios locales relacionados con la prevencion del
reclutamiento, uso y utilizacién de NNAJ, convivencia, construccion de
paz y reconciliacion

En el periodo de vigencia del 1 al 30 de Septiembre de 2019.

Se apoyo en compahia de asesor CARLOS CRUZ y profesional JAVIER BARBOSA a PPR-E 12-00458, PPR-E
20-01010 a actividad con eje reconciliador en un congreso de jovenes, organizado por el colegio CELESTIN
FREINET. Otra actividad con eje reconciliador se realiza con la empresa SERVICOOPRESER en apoyo de asesor]
CARLOS CRUZ y profesional MONICA SARMIENTO actividad de la Ruta de la Vida enfocada a la prevencién de
accidentes en el trabajo y al cuidado de la vida, se acompafio a PPR-E 23-02638, 16 de septiembre.

10. Realizar en los casos en que se requiera, el acompafnamiento y
atencion a las Personas en Proceso de Reintegracion segun lo definido
en las Resoluciones 0754 de 2014, 1356 de 2016, 1724 de 2014 y 1962
de 2018, asi como personas del proceso de reincorporacion en
coherencia con los lineamientos institucionales establecidos, segun las
necesidades y el contexto regional.

En el periodo de vigencia del 1 al 30 de Septiembre de 2019.

PPR-E 23-02634. JP/SEG 8.1.2.2 Importancia del Fortalecimiento de Entornos protectores, JPISEG8.1.2.6
Participacion de Apoyo para prevencion del riesgo, 14 de Septiembre.

PPR-E 31-00146

JP/CID 7.1.1.3 sintesis para unificar el marco de justicia transicional en su proceso {uridico actual, 21 de
Septiembre JP/SEG 8.1.5.3 Participacion en actividades en la resolucion pacifica de conflictos 26 de septiembre.
PPR-E 37-00018

JP/HAB 4.5.2.2 Comprende de la importancia de prevencién y mitigar el riesgo habitacional, JP/HAB 4.5.2.3
Evaluacion para mitigar el riesgo habitacional, JPEV-PT, 19 de Septiembre

PPR-E 15-01169.

JP/HAB 4.3.1.2 Reflexiéna sobre el acceso al sistema financiero. JP/HAB 4.3.1.3 Implementa acciones
encaminadas a la planificacién financiera 14 de septiembre.

PPR-E 0329-03

JP/SAL 5.2.1.1 Conocer la oferta de programas de promocion y prevencion, 9 de Septiembre. JP/SAL 5.2.1.2
Reconocer los beneficios de participar en programas de promocion y prevencion. 25 de Septiembre. JP/CID 7.4.2.3
Participar activamente en espacios de reconciliacion.

PPR-E 37-00009

JPDC-PAT 2 de septiembre

PPR-E 23-02534.

JP/CID 7.4.2.2 Reflexionar sobre el rol en el desarrolto de procesos de reconciliacion 14 de septiembre. JP/CID
7.4.2.3 Participar activamente en espacios de Reconciliacién 14 de Septiembre.

PPR-E 23-02626.

JPDC-PdT 4 de Septiembre.

PPR-E 23-02636. JP/FAM 3.2.1.3 Estructurar Proyecto de Vida Familiar, 6 de saptiembre.

PPR-E 31-00258.

JP/SEG 8.1.1.2 Reflexion, Comportamiento y actitudes personales. JPISEG 8.1.1.3 Autoevaluacion de Riesgos
personales. Septeimbre 13, JPEV-PAT 20 de Septiembre.

PPR-E 0125-09(D1059)

de Septiembre.

JP/PER 1.2.2.3 Pone en practica herramientas que le permita implementar su plan de vida, 21
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacion objeto de la ARN, especialmente aquelios que se
encuentren en Ruta Especial de Justicia y Paz, en el acceso a los beneficios sociales y econémicos definidos en la normatividad vigente y 1a ejecucion de planes y programas
segan los lineamientos técnicos y metodolégicos establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

JP/PRO 2.1.2.3 Genera ingresos legales segun las oportunidades del contexto. 21 de Septiembre.

PPR-E 03-00235.

JPDC-PdT, 20 de septiembre.

PPR-E 23-02572.

JP/SEG 8.1.1.1 ldentificacién de comportamientos y actitudes personales, JP7SEG 8.1.1.3 Cumplir las
obligaciones juridicas adquiridas en el marco de la Justicia y Paz. JP/SEG 8.1.1.3 Cumplir con las obligaciones
juridicas adquiridas en el marco de justicia y Paz. 26 de Septiembre.

PPR-E 23-02630. )

JP/SEG 8.1.2.2 importancia del fortalecimiento de entornos protectores, JP/SEG 8.1.2.3 Participacion de redes de
apoyo para prevencion de riesgos. 5 de Septiembre.

PPR-E 31-00158.

JPDC-PAT 20 de septiembre.

PPR-E 12-00458.

JP/PER 1.2.3.1 Conocer los imaginarios y estereotipos sobre el rol de genero. JP/PER 1.2.3.2 Reflexion sobre sus
imaginarios y estereotipos respeto al rol de genero. 6 de Septiembre.

PPR-E 23-02522 JPDC-PdT 21 de Septiembre.

PPR 0485-13

E£V.PdT, 25 de septiembre.

PPR-E 23-02652

JP/PER 1.2.3.1 Conocer imaginarios y Estereotipos sobre rol de genero 6 de Septiembre JP/PER 1.2.3.2
Reflexiona sobre sus imaginarios y estereotipos respeto al rol de genero.

11. Culminar o terminar los beneficios de acompafamiento psicosocial, En el periodo devigencia del 1 al 30 de Septiembre de 2019.

formacion académica, formacion para el trabajo segun lo establecido en PPR-E 23-02634: Maximo Nivei de FA: Ciclo Vi

la Resolucion 1724 de 2014, modificada por la Resolucion 1962 de 2018 |PPR-E 31-00146: Maximo Nivel de FA: Ciclo Vi

o norma que la modifique con los formatos y procedimientos definidos PPR-E 15-01169: Maximo Nivel de FA: Ciclo \/|

por la ARN PPR-E 37-00018: Maximo Nivel de FA: Ciclo VI

PPR-E 0329-03: Maximo Nivel de FA: Ciclo VI

PPR-E 23-02534: Maximo Nivel de FA:Ciclo Vi

PPR-E 37-00009: Maximo Nivel de FA: Ciclo [\

PPR-E 23-02626: Maximo Nivel de FA: Ciclo v

PPR-E 23-02636: Maximo Nivel de FA: Grado 5 de Primaria

PPR-E 31-00258: Maximo Nivel de FA: Grado 5 de Primaria

PPR-E 0125-09(D1059): Maximo Nivel de FA: Grado 5 de Primaria.

PPR-E 03-00235: Maximo Nivel de FA: Grado 6

PPR-E 23-02572: Maximo Nivel de FA : CLEI 3

PPR-E 23-02630: Maximo Nivel de FA : Grado 10

PPR-E 31-00158: Maximo Nivel de FA : Esta pendiente verificacion de colegio para subir el maximo nivel.
PPR-E 12-00458: Maximo Nivel de FA : Ciclo VI

PPR-E 0483-15: Maximo Nivel de FA: Ciclo Wt

PPR-E 23-02522: Maximo Nivel de FA: Ciclo VI

PPR-E 0305-033: Maximo Nivel de FA: Esta pendiente verificacion de colegio para subir el maximo nivel.
PPR-E 23-02652: Maximo Nive! de FA: Grado 7 de Bachillerato.

PPR-E 31-00158: Maximo Nivel de FA: Ciclo \!

Cierre de beneficio por FPT: PPR-E 0485-13 y PPR-E 23-01048 Ciere de Beneficio de FA: PPR-E 0485-13, PPR-

E 23-01049.
12. Registrar aportunamente en el Sistema de Informacion para la En el periodo de vigencia del 1 al 30 de Septiembre de 2019.
Reintegracion —SIR, la informacion referente a la poblacion asignada, la |Atenciones psicosociales realizadas con Biometrico, entrega de planes cargue de planes de trabajo, evaiuaciones
estrategia de corresponsabilidad y la participacion en acciones o de planes de trabajo. Seguimiento de asistencias, planillas PPR-E: 23-02626, PPR-E 23-02630, PPR-E 0125-
escenarios locales relacionados con la convivencia, la (re)construccion 09(D1059), PPR-E 31 00245, PPR-E 1417-03, PPR-E 20-00588, PPR 30-01591. Cargue de de plan de trabajo
del Tejido Sodaly la reconciliacion, conforme a los procedimientos, PPR-E 0125-09(D1059). Cargue de Acla de Terminacion de FPT: PPR 0485-13 PPR 23-01049, Actualizacion del
instructivos y Fneamientos establecidos por la Entidad de forma Censo de Familia: PPR-E 15-01169, PPR-E 0329-03, PPR-E 03-05033, PPR-E 23-02636, PPR-E 23-02572, PPR-
oportuna, confiable, y veraz. £23-02522, PPR-E 23-02556 PPR-E 23.02626, PPR-E 23-02634, PPR-E 37-00018, PPR-E 37-00009, PPR-E

0125-09(D1059), PPR-E 03-00235, PPR-E 23-02630, PPR-E 31-00258, PPR-E 12-00458,PPR-E 31-00158, PPR-
£ 0125-09(D1059), PPR-E 0125-09(D1059) PPR-E 23-01049, PPR-E 0485-13, PPR-E 23-02522, PPR 23-
01049, PPR-E 23-02522 PPR-E 03-00235, PPR-E 37-00009, PPR-E 23-02626 y PPR-E 31-00158

-
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INFORME DE ACTIVIDADES

®ARN

FECHA : 08-02-2019 l VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA‘ MIGUEL MEDINA SANCHEZ

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 91.443.512 l CONTRATO No. 0881-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEF DEL 1 AL 30 de Septiembre de 2019
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)r BUCARAMANGA-GT-SANTANDER I

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafamiento a la poblacién objeto de la ARN, especialmente aquellos que se
encuentren en Ruta Especial de Justicia y Paz, en el acceso a los beneficios sociales y econémicos definidos en la normatividad vigente y 1a ejecucion de planes y programas
segun los lineamientos técnicos y metodolégicos establecidos de acuerdo con el objeto de {a Entidad.

13. Implementar los esquemas de seguimiento, reporte, evaluacion y En el periodo de vigencia del 1 al 30 de Septiembre de 2019.
monitoreo del proceso de Reintegracion Especial, con base en las Segumiento de Formacién Academica FA Cotegio JOSE ELIAS PUYANA, 14 de Septiembre
directrices estratégicas de la entidad. Seguimiento empresa TITAN INGENIERIA 13 de septiembre.

Se realizo post monitoreo, visita domiciliaria donde se aplico e instrumento de vivienda a LUIS GEOVANNI
FERRER, encontrando que se encuentra viviendo con dos participantes temporalmente mientras se estabiliza con
el apoyo de un trabajo para que su familia se pueda trasladar y puedan vivir de manera independiente 20 de
Septiembre. Se realizo visita en domicilio SAUL RINCON CAMELO. aplicando los instrumentos de encuesta de
vivienda y tasa de desocupacién, visita realizada el dia 21 de septiembre, se pudo evidenciar que vive en una
casa pequefia compartida con una pareja, cuenta con todos los servicios y s un lugar central para cubrir todas
sus necesidades y expectativas. En | a tasa de desocupacion se encuentra que se encuentra laborando durante
este mes cen trabajo de auxitiar de construccion. En el ARPA se programanan todas las actividades para atencion|
psicosocial, se entregan planillas de las atenciones, registro de atenciones en Biometrico. Se han cargado
documentos de Actas de Culminacion en FA, FPT PPR 23-01049

14. Rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados y|En el periodo de vigencia del 1 al 30 de Septiembre de 2019.
participar en la elaboracion de aquellos informes que por su contenido y|Gestién Documental 10 de Septiembre

naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado. Informe de Cuenta, 25 de Septiembre

Informe de No Atendidos 9 de Septiembre

Entrega de Cronograma de atenciones 9 de Septiembre

Informe Actualizado de Empleabilidad, 12 de Septiembre

Base de convocatoria jornada de brigada de salud. 19 de Septiembre

15. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el En el periodo de vigencia del 1 al 30 de Septiembre de 2019.
supervisor del Contrato para dar cumplimiento a las directrices de la Reunion de Justicia y Paz 9 de Septiembre
ARN con base en la normatividad vigente. Acompariamiento a actividad con eje reconciliador, congreso de juventud 6 de septiembre

Acompanamiento actividad con eje reconciliador, Ruta de |a Vida, 16 de Septiembre
Brigada de Salud, 21 de Septiembre.

16. Tramitar los documentos segun procedimientos y plazos establecidos|En el periodo de vigencia del 1 al 30 de Septiembre de 2019

por el grupo de gestion documental de la Entidad, propendiendo por la entrega de planillas 2,9, 16y 23 de Septiembre

correcta gestion de los mismos. Entrega de Gestion Documental 10 de Septiembre

planilla de seguimiento de colegio JOSE ELIAS PUYANA 7 de Septiembre.
Acompaiiamiento UDES, 14 de Septiembre.

Seguimiento TITAN INGENIERIA, 13 de Septiembre.

17. Desarrollar las demas actividades que te sean asignadas de acuerdo |En el periodo de vigencia del 1 al 30 de Septiembre de 2019.

al objeto del presente contrato Atencién en base en apoyo del profesional

Envio de Hojas de Vida SERVICOOPRESER 14 de Septiembre.
Envio de Hojas de Vida TITAN INGENIERIA, 16 de Septiembre

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en l|Se dio cumplimiento a las obligaciones generales y las demas contenidas en el contrato
contrato.

|visto Bueno Supervisor{es) (diligenciar manual):

D Y —
M/ WCAW NOMBRE(S):

MIGUEZMEDINA SANCHEZ ,Z /] /2 . %) /704( ca Vazez X3
Fecha VoBo: 2 D eq ,La q
[4 4 1

“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, aimacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demds
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 1a politica de tratamiento de los datos personales de ta ARN a través del siguiente link:
http:/lwww,reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginaslpoliticas.aspx”




