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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios prof
encuentren en Ruta Especial de Justicia y Paz, en el acceso a los beneficios

segun los lineamientos técnicos y met dolégi tablecidos de

to a la poblacién objeto de la ARN, especialmente aquellos que se
idos en la normatividad vigente y la ejecucién de planes y programas

para el

P
it Armi

acuerdo con el objeto de la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Ejecutar las actividades definidas en la Etapa de Transicién a los
Postulados a la Ley 975 de 2005, privados de su libertad y generar
informes de tipos preventivo y/o informativo.

Durante la Vigencia del 01 al 30 de Septiembre de 2019 se realizaron las siguientes actividades relacionadas con la
etapa de transicién:

-Debido a cronograma intemo en el mes de septiembre no se realizé ingreso al establecimiento penitenciario y;
carcelario EPMSC de Bucaramanga — Carcel Modelo, et cual se tenia programado en compafiia del profesional
Javier Barbosa a fin de realizar actividades de la etapa de transicion y justicia y paz a postulados a la Ley 975 de
2005 privados de su libertad.

2. Promover el acceso a los beneficios del Periodo de Estabilizacion y
Caracterizacion dirigidos a la poblacién en Proceso de Reintegracion
Especial mediante la formulacién, ejecucion y evaluacién del plan de
trabajo de la poblacién asignada, de acuerdo con la normatividad
vigente.

Durante la Vigencia de! 01 al 30 de Septiembre de 2019 se realizaron las siguientes acciones para el
acompafamiento de! proceso de reintegracion especial de dos personas que se encuentran en la etapa de
estabilizacién:

-12,16,19,26/09/2019: Se realizaron actividades de acompafamiento psicosocial con la PPRE 0768-03 en las
cuales se brindaron atenciones con el fin de realizar avances en el proceso de caracterizacion de la fase de
estabifizacion del proceso de reintegracion especial y aplicacion de instrumentos de caracterizacién encuesta de
hébitat a través de visita domiciliaria el 19/09/2019. Se realizé aplicacion de codigo JPDC-PdT.

.16/09/2019; Se realizé actividad de acompafiamiento psicosocial de la PPRE con CODA 23-02656, en la cual se
realiz6 seguimiento a los acuerdos concertados para el mes de septiembre en el plan de trabajo aplicando los|
codigos JPPER1.1.1.3, y JPPER1.1.2.1.

3. Propender por la vinculacion al Sistema General de Seguridad en
Salud — SGSSS en la poblacion asignada, su nucleo familiar,
desarrollando las acciones de corresponsabilidad pertinentes para el
acceso a los servicios de salud.

Durante la Vigencia del 01 al 30 de Septiembre de 2019 se realizaron las siguientes acciones a fin de Propender;
por la vinculacién al Sistema General de Seguridad en Salud — SGSSS:

-25/09/2019: Se revisé plataforma ADRES el estado de afiliacion a salud de 3 personas en proceso de
reintegracién de ruta regular y 15 de ruta especial de justicia y paz asignadas identificando que cuentan con
vinculacién en estado Activo, 1 cuenta con estado retirado:

- PPR 0523-13 Se encuentra Activo, en Régimen Subsidiado en la Nueva EPS, No reporta novedades en su
estado de salud.

- PPR 1340-04 Se encuentra Activo, en Régimen Contributivo en la EPS Coomeva en calidad de beneficiario, no
reporta novedades sobre su estado de salud.

-PPR 0092-03 Se encuentra Activo, en Régimen Subsidiado en la Nueva EPS, No reporta novedades en su estado
de salud.

. PPRE 23-02609 Se encuentra Activo, en Régimen Contributivo en la EPS Salud Total como cotizante, No reporta
novedades en su estado de salud.

- PPRE 23-02577 Se encuentra Activo, en Régimen Subsidiado en la EPS AsmetSalud, no reporta novedades
sobre su estado de salud, se encuentra priorizado dentro de la ruta de acompaiamiento psicosocial por|
componente especifico por discapacidad sensorial.

. PPRE 1549-06 Se encuentra Activo, en Régimen Subsidiado en la EPS Coosalud, se encuentra en periodo de|
lactancia con su hija quien naci6 el 21 de Agosto de 2019, gozan de buen estado de salud.

- PPRE 31-00253 Se encuentra Activo, en Régimen Contributivo en la EPS Coosalud como cotizante, No reporta
novedades en su estado de salud.

- PPRE 23-00547 Se encuentra con estado Activo, en Régimen Contributivo en la EPS Salud Total como cotizante.
- PPRE 0046-09(D1059) Se encuentra Activo, en Régimen Contributivo en la Nueva EPS como cotizante. En el
mes de septiembre ha reportado malestar en su estado de salud y agotamiento fisico dadas las caracteristicas de
su empleo, se le ha orientado acudir a la EPS para realizarse chequeo médico ya que se encuentra priorizado|
dentro de la ruta de acompadamiento psicosocial por componente especifico por discapacidad fisica por|
acortamiento de miembro inferior izquierdo.

. PPRE 23-02556 Se encuentra Activo, en Régimen Contributivo en ta EPS Famisanar como cotizante. No reporta
novedades sobre su estado de salud.

- PPRE 23-02617 Se encuentra Activo, en Régimen Subsidiado en la Nueva EPS, zonificado en Barrancabermeja,
se le ha orientado para que realice tramite de portabilidad. No reporta novedades sobre su estado de salud.

- PPRE 23-02614 Se encuentra Activo, en Régimen Subsidiado en la Nueva EPS. No reporta novedades sobre su
estado de salud.

. PPRE 23-02571 Se encuentra Activo, en Régimen contributivo en la Nueva EPS como cotizante. No reporta
novedades en su estado de salud.

- PPRE 23-02542 Se encuentra Activo, en Régimen Contributivo en la EPS Coosalud como cotizante. No reporta|
novedades sobre su estado de salud.
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestarcon plena at iatécnicay ini iva, los servicios profi fes para el a p 1to a la poblacién objeto de 1a ARN, especiaimente aquellos que se

encueniren en Ruta Especial de Justicia y Paz, en el acceso a los beneficios sociales y econémicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucion de planes y programas
segun I13s lineamientos técnicos y metodolégicos establecidos de acuerdo con ei objeto de la Entidad.

. PPRE 23-02544 Se encuentra Activo, en Régimen Subsidiado en la EPS Medimas. No reporta novedades sobre
su estado de salud.

_ PPRE 20-00594 Se encuentra Activo, en Régimen Contributivo en fa EPS Coomeva en calidad de beneficiario.
No reporta novedades sobre su estado de salud.

_ PPRE 23-02656 Se encuentra Activo, en Régimen Subsidiado en la Nueva EPS. No reporta novedades sobre su
estado de salud.

_PPRE 0768-03: se encuentra Activo en Nueva EPS en el régimen subsidiado. Se encuentra recibiendo atencion
en salud a través de la EPS por los servicios de odontologia y medicina.

4. Forrular y concertar el Plan de Trabajo de la ruta de Durante la Vigencia del 01 al 30 de Septiembre de 2019 se realizaron las siguientes actividades de caracterizacion
acompaniamiento con las personas objeto de atencion que te sean|del ciclo de PDT, concertacién de acuerdos y seguimiento a PDT en ejecucion:

asignadas, con fundamento en sus caracteristicas, su grup familiar, |-Se conto con una poblacién asignada de 20 personas Activas de las cuales en el mes de septiembre se formalizé|
ef entoro comunitario y las dinamicas socioecondmicas y culturales|trasiado de las PPRE con CODA 23-02631 y 1195-06, de las 18 restantes 3 son del proceso de reintegracion
del territorio, enfocadas a la participacion asertiva en espacios de|regular y 15 en el proceso de reintegracion especial. Dentro de la poblacion asignada 1 mujer y 17 Hombres,
reconcil acién en el marco de Garantias de no Repeticion y/o Medidas|quienes de acuerdo a sus particularidades y las caracteristicas poblacionales han sido vinculados a las diferentes
de Satisfaccion. estrategias de atencion de acuerdo a enfoque diferencial: por enfoque de género — familia, discapacidad,
envejecimiento y vejez y estrategias comunitarias de reconciliacion realizadas por el GT Santander, entre otras.
.03,05,06,12,16,17,18,19,20,21,25,26,28,30/09/2019: se realizaron actividades de atencion en modalidad
individual, familiar y visitas domiciliarias en las cuales se realizd seguimiento a los acuerdos programados para el
mes de Septiembre de las PPR y PPRE asignadas en los municipios Bucaramanga, Piedecuesta, Floridablanca,
Girén logrando brindar el acompafiamiento psicosocial en la ruta de reintegracion promoviendo su avance Y|
cumplimiento de los acuerdos de plan de trabajo, asi como aplicacion de instrumentos de caracterizacion para PDT]
que se encuentran en elaboracion.

.04,05,06,07,10/09/2019: se realiz seguimiento a 24 acuerdos de pianes de trabajo concertados para el mes de|
Agosto logrando fidelizar en SIR la informacion de las PPR y PPRE sobre sus avances en la ruta de reintegracion.
_19/09/2019: se realizé aplicacion de instrumentos de caracterizacién encuesta de habitat y empleabilidad a la
PPRE 1549-06 y encuesta de habitat a PPRE 0768-03 con el fin de avanzar en el proceso de caracterizacion del
ciclo del plan de trabajo de las PPRE.

_23/09/2019: se realizé registros de 5 integrantes del grupo familiar de ia PPRE 23-02577 actualizando la
informacién del censo del grupo familiar a fin de mantener fidelizada fa informacion en SIR.
103,17,18,19,28,29/09/2019: Se realizé aplicacion de instrumento encuesta de empleabilidad a las PPR-PPRE con
CODA 0523-13, 23-02609, 31-00253, 1549-06, 1195-06, 23.02571, 23-02544, con el fin de mantener actualizada
la informacién de cada persona asignada.

.26/09/2019: Se realiz6 creacion de acuerdos def ciclo de PDT en aplicativo ARPA 'y diligenciamiento del médulo de
caracterizacién logrando evidenciar los avances en cada dimension y puesta en ejecucion del PDT de la PPRE
0768-03.

_26/09/2019: se realizé evaluacion del PDT por traslado de grupo territorial de la PPRE 1195-06.

_30/09/2019: se realizé evaluacion del PDT por finalizacion de ciclo de la PPRE 31-00253.

-Al Finalizar el mes Septiembre se cuenta con un total de 15 PDT en Ejecucion, 3 PDT en Elaboracion.

5. Caracterizar y acompariar a los nicleos familiares de Personas en|Durante la Vigencia del 01 al 30 de Septiembre de 2019 mediante las actividades de atencidn psicosocial
Procesc de Reintegracion Especial, segun ios lineamientos técnicos|desarrolladas se indagd acerca de las condiciones particulares a nivel familiar y novedades presentadas
definidos en ia dimension familiar asociados al plan de trabaj>. identificando las siguientes:

-16,19,26/09/2019: se realizaron atenciones en modalidad familiar a la PPRE 0768-03 y su compafiera en atencion
familiar y visita domiciliaria, con el fin de realizar actividades de caracterizacion y concertacion de acuerdos de PDT.
.18/09/2019" se realizo visita domiciliaria a la PPRE 1549-06 con el fin de realizar acompafiamiento diferencial
teniendo en cuenta que el 21 de agosto dio a luz y se encuentra en periodo de maternidad, se realizé seguimiento
en temas de salud fisica y salud mental, adaptacion al rol de madre y estabilidad emocional.

.17/09/2019: se realizo actividad de acompadamiento psicosocial a la PPRE 1195-06 en apoyo de profesional en!
salud — psicologa clinica con el fin de atender estado emocional respecto a su situacion famitiar por el reciente
fallecimiento de su pareja sentimental (Julio) y de su hermano (Agosto)

_21/09/2019: se contd con participacién de la PPRE 23-02577 y su grupo familiar en actividad Jorada de salud
realizada el 21 de septiembre de 2019.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompar iento a la poblacion objeto de la ARN, especialmente aquellos que se
encuentren en Ruta Especial de Justicia y Paz, en el acceso a los beneficios sociales y econémicos definidos en 1a normatividad vigente y la ejecucion de planes y programas
segtn los li ientos técni y 16gi blecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

6. Promover el acceso y permanencia de la poblacién asignada, a|Durante la Vigencia del 01 al 30 de Septiembre de 2019 se realizaron las siguientes acciones para promover las
programas de Formacion Académica, Formacion para el trabajo, y la|diversas ofertas para la poblacion asignada y sus familias:

vinculacion a actividades de exploracién y refuerzo de competencias 07,21,28/09/2019: se realizaron actividades de acompaiamiento a las clases del curso complementarioc Word
basicas y orientacién vocacional segun lo definido en la normatividad|basico llevando control de asistencia de las PPR, PPRE, familiares y personas de la comunidad matriculados
vigente. realizando la retroalimentacién con el equipo de profesionales para reforzar el compromiso con e! proceso de
formacion.

-21/09/2019: Se realizé seguimiento a la permanencia de la PPRE 0046-09(D1059) en el modelo MEF liderado por|
ia ARN en la institucion educativa Comuneros en el cual se encuentra matriculado, teniendo en cuenta que ha
presentado inasistencias repetitivas en los meses Agosto y Septiembre de 2019. Se deja evidencia de las
orientaciones brindadas en Acta de Reunion No. 001268.

-21/09/2019; Se realizd seguimiento a la permanencia de las PPRE 31-00253, 23-00547, 23-02556, 23-02571 en el
Seminario Herramientas para la Innovacién y El Desarrollo Empresarial Fase 2 con la universidad UDES.
.22/09/2019: Se vincularon a curso basico en alturas la persona culminada con CODA 0788-12y la PPR 0523-13.
-23/09/2019; se postulan para curso complementario en electricidad basica la persona culminada con CODA 0788-
12 y las PPRE con CODA 23-02614 y 23-02609.

_25/00/2019: a través de correo electrénico se realizéd socializacién con el equipo de profesionales reintegradores y
facilitadores sobre la oferta complementaria excel basico con el SENA de Bucaramanga proyectada para iniciar el
05 de Octubre de 2019 a fin de que vinculen a las PPR, PPRE, PER y familiares interesados en la formacion.
-27/09/2019; se postulan para curso complementario en excel basico las PPRE con CODA 23-02544, 23-02577,
1549-06 y la companera de la PPRE CODA 0768-03.

- PPR 0523-13 Es Bachiller Académico y la informacién se encuentra fidelizada en SIR, tiene acta de culminacién
en FA. Es Técnico en instalaciones eléctricas y residenciales y tiene intencion en realizar una formacion en nivel
tecnol6gico, et 20/05/2019 inicid el programa técnico en instalaciones eléctricas de baja tensién mediante el
convenio SENA ESSA, el 18/09/2019 se realizo seguimiento a su proceso de formacion y adaptacién identificando
que la PPR se encuentra motivada y avanzando a nivel formativo.

- PPR 1340-04 Es Bachiller Académico y la informacion se encuentra fidelizada en SIR, tiene acta de culminacién|
en FA. Es Auxiliar de enfermeria, tecn6logo en gestion para el suministro de gases combustibles y no combustibles,
en la actualidad no se encuentra estudiando.

- PPRE 23-02609 Es Bachiller Académico y la informacion se encuentra fidelizada en SIR. Se encuentra realizando
el curso complementario en informatica basica nivel 1 con el SENA Bucaramanga, en el mes de septiembre se
vinculd a curso complementario en electricidad basica en el SENA Floridablanca.

- PPRE 23-02577 Es Bachiller Académico y la informacién se encuentra fidelizada en SIR. Se matriculado en curso
complementario de Word Basico con el SENA Bucaramanga.

- PPRE 1549-06 Es Bachiller Académico y la informacion se encuentra fidelizada en SIR. Se matriculada en curso,
complementario de Word Basico con el SENA Bucaramanga.

- PPRE 31-00253 Es Bachiller Académico y |a informacién se encuentra fidelizada en SIR. Es técnico en seguridad]
ocupacional, Se encuentra matriculado y asistiendo a las clases del seminario herramientas para la innovacion y el
desarrollo empresarial - Fase 2 con la universidad UDES.

. PPRE 23-00547 Es Bachiller Académico y la informacién se encuentra fidelizada en SIR. Se encuentra
matriculado y asistiendo a las clases del seminario herramientas para la innovacidn y el desarrollo empresarial —
Fase 2 con ta universidad UDES.

- PPRE 0046-09(D1059) Cuenta con maximo nivel educativo de quinto primaria, la informacion se encuentra
fidelizada en SIR. Se encuentra matriculado en el modelo MEF liderado por la ARN en la institucion educativa
Comuneros.

. PPRE 23-02556 Es Bachiller Académico y la informacién se encuentra fidelizada en SIR. Realizé una técnica en|
asistencia administrativa. Se encuentra matriculado y asistiendo a las clases del seminario herramientas para la
innovacion y el desarrollo empresarial — Fase 2 con la universidad UDES.

. PPRE 23-02617 se encuentra matriculado en el Instituto la cumbre en el Ciclo Il en formacién académica para
adultos. Sin embargo no se encuentra asistiendo a la formacién argumenta que por motivos laborales no ha dado
continuidad a la formacién.

- PPRE 23-02671 Es Bachiller Académico y la informacién se encuenira fidelizada en SIR. Se encuentra
matriculado y asistiendo a las clases de! seminario herramientas para la innovacién y el desarrollo empresarial -
Fase 2 con la universidad UDES.

. PPRE 23-02542 Es Bachiller Académico y Ia informacion se encuentra fidelizada en SIR. Se ha socializado|
ofertas de FPT pero refiere que debido a sus horarios faborales se le dificulta vincularse a un programa de
formacion.

. PPRE 23-02544 Es Bachiller Académico y la informacién se encuentra fidelizada en SIR. Es técnico en
construccién de Edificaciones, se encuentra asistiendo al curso complementario fabricacion de productos de aseo y|
limpieza de uso doméstico el cual finalizé el 05/09/2019.

.20-00594: Es Bachiller Académico y la informacion se encuentra fidelizada en SIR. Se encuentra desarrollando
junto con su hija un programa técnico en instalaciones eléctricas de baja tensién con el Sena de Giron.

-23-02656: ingresé al proceso de reintegracion ruta especial el 24/04/2019, no ha realizado entrega de certificados
de estudio para determinar maximo nivel académico. A 1a fecha no se ha vinculado a procesos de formacion.
-0768-03: ingresé al proceso de reintegracion especial el 26/06/2019, certificado de bachilter y acta de grado se
encuentran en verificacion para fidelizar informacién sobre maximo nivel educativo.
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena ia técnica y inistrativa, los servicios profesionales para el acompafamiento a 1a poblacién objeto de la ARN, especialmente aquellos que se
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7. Desarvollar acciones que conlleven al acceso y permanencia de lal Durante ia vVigencia del 01 al 30 de Septiembre de 2019 se realizaron las siguientes acciones:

poblacion asignada y su grupo tamiliar, a actividades productivas para|-Se realizo revision de la poblacion asignada identificando que de las 18 personas asignadas 8 cuentan con
la generacion de ingresos sostenibles en el marco de la legalidad,|empleo formal, 8 con empleo informal y 2 se encuentran desempleadas, una de elias se encuentra en maternidad.
acorde zon sus potencialidades, su contexto economizo y lal|-Durante las actividades de acompafiamiento se identificd que 5 PPRE 23-02609, 31-00253, 0046-09 (D1059), 23
normativa vigente. 02571, 23-02542, 23-00547, 23-02577 y 1 PPR 1340-04, cuentan con empleo formal con prestaciones sociales de
ley. .

_PPRE 23-02609: trabaja en construccion en la empresa Titan, donde ha logrado mantenerse laboralmente a
través de contratos formales que le garantizan sus prestaciones sociales.

_ PPRE 31-00253: trabaja en una empresa contratista de la empresa metropolitana de aseo de Bucaramanga
EMAB, lleva mas de dos afios trabajando en esta empresa en la cual goza de un contrato laboral y cuenta con
prestaciones sociales.

-PPRE 0046-09 (D1059). trabaja en una empresa contratista de la empresa metropolitana de aseo de
Bucaramanga EMAB desde hace aproximadamente 11 meses en dos empresas contratistas diferentes, en la cual
goza de un contrato laboral y cuenta con prestaciones sociales.

-PPRE 23-02571: Trabaja en el sector de la construccion en la cual goza de un contrato laboral y cuenta con
prestaciones sociales.

-PPRE 23-02542: Se encuentra trabajando en un supermercado como domicifiario, en la cual goza de un contratol
laboral y cuenta con prestaciones sociales.

. PPRE 23-02577: trabaja desde el mes de Agosto en una obra de construccién como cuidador de la obra en
jornada nocturna.

_PPRE 23-00547: Trabaja desde €l mes de septiembre en una obra de construccién para la remodelacion de un
centro de salud.

-PPR 1340-04: se desempefia como auxiliar de enfermeria, tiene a su cargo el cuidado de un paciente en jornada)
nocturna, con contrato de prestacion de servicios.

_17/09/2019: se remitio a la PPRE 20-00594 a reunion programada en IMEBU para iniciar proceso para gestion de
emprendimiento para unidades productivas de personas en proceso de reintegracion especial.

_25/09/2019: se realizo actualizacion de la hoja de vida de la PPRE 23-02614 para remitirlo a ruta de empleabilidad
con Cajasan.

8. Promaover y fomentar el acceso de la poblacion que le sea asignada|Durante la Vigencia de! 01 al 30 de Septiembre de 2019 se realizaron las siguientes acciones:

y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por la ARN,|-07,21,28/09/2019; se realizaron actividades de acompafiamiento a las clases del curso complementario Word
entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y|basico flevando control de asistencia de las PPR, PPRE, familiares y personas de la comunidad matriculados|
otros, er el marco de la estrategia de corresponsabilidad, que faciliten|realizando la retroalimentacion con el equipo de profesionales para reforzar el compromiso con el proceso de
el desariollo de las acciones y cumplimiento de metas establecidas en|formacion.

los planes de trabajo correspondientes. _05/09/2019: se realizé reunion con instructora SENA con el fin de realizar seguimiento al proceso de formacion yl
reporte de asistencias del mes de Agosto y septiembre de la PPRE 23-02544 matriculado en formacion
complementaria en fabricacidn de productos de aseo y limpieza de uso doméstico. Acta reunién No. 001186.
-12/09/2019; Se realizé seguimiento al proceso de formacion y asistencia del mes de Agosto de las PPR, PPRE,
familiares y comunidad que se vincularon al curso complementario Word Basico gestionado con el SENA|
Bucaramanga No. 001209.

-17/09/2019: participacion en reunion con el SENA Bucaramanga con el fin de realizar seguimiento al proceso de
formacion y reporte de asistencias de periodo Julio para el trabajo de las PPR-PPRE-F matriculadas en oferta
titulada presencial y virtual. Acta de Reunion No. 001246 y 001247,

-16,17,19/09/2019: se realizé convocatoria a PPR, PPRE y familiares asignados invitandolos a participar en
actividad jornada de salud organizada desde el GT Santander en articulacion con actores externos, la cual se
desarrolld el 21/09/2019.

_17/09/2018: se remitié correo electrénico a la profesional en salud PRIl con formato diligenciado para la solicitud
de cita por neurologia para la PPRE 0768-03.

_21/09/2019: Se realizé seguimiento a la permanencia de las PPRE 31-00253, 23-00547, 23-02556, 23-02571 en el
Seminario Herramientas para la Innovacion y El Desarrollo Empresarial Fase 2 con la universidad UDES.
.25/00/2019: se socializo al equipo reintegrador informacion sobre la convocatoria de mujeres PPR-PPRE y
FAMILIARES para participar en taller del proceso formativo de empoderamiento femenino hacia la participacion
politica en articulacion con la fundacion muijer y futuro para el 27 de Septiembre a fin de que apoyaran reforzando la
convocatoria.

9. Partizipar en acciones de ariculacion de la entidad con las|Durante la Vigencia del 01 al 30 de Septiembre de 2019 se realizaron las siguientes acciones:

diferentes redes sociales e institucionales presentes en ol territorio|-10/09/2019: participacion en reunion junto con equipo dinamizador de la iniciativa comunitaria Raices de
para diramizar la estrategia comunitaria de la entidad conforme a la|Piedecuesta, donde se realizé microplaneacion de la actividad a desarrollar en fa iniciativa comunitaria Raices el 14
implementacién de acciones y escenarios locales relacionacos con lajde Septiembre 2019 denominada el amor y la amistad se viven en familia. ) )
prevencon del reclutamiento, uso y utilizacion de NNAJ, comvivencia,[-20/09/2019; participacion en reunion junto con equipo dinamizador de la iniciativa comunitang quces de|
construccion de paz y reconciliacion. Piedecuesta, donde se realizé microplaneacion de la actividad a desarrollar en la iniciativa comunitaria Raices el 5|
de Octubre de 2019 denominada “el circo de la alegria”.

-14/09/2019; participacion en actividad comunitaria de la iniciativa Raices donde se realizo un celebracion del dial
del amor y la amistad con la actividad denominada “el amor y la amistad se viven en familia”, el cual tuvo como
objetivo principal generar espacios de integracién entre personas del proceso de reintegracion y comunidad, a ia
vez que se fortalece el sentido de pertenencia por la comunidad y la convivencia, a fin de sensibilizar sobre 1a
importancia de los espacios de integracion y fortalecimiento de los vinculos familiares y comunitarios.
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el p iento a 1a poblacion objeto de Ia ARN, especialmente aquellos que se
encuentren en Ruta Especial de Justicia y Paz, en el acceso a los beneficios sociales y econémicos definidos en la normatividad vigente y 1a ejecucién de planes y programas
segun los lineamientos técnicos y metc 16gi blecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

10, Realizar en los casos en que se requiera, el acompafiamiento y|Durante la Vigencia del 01 al 30 de Septiembre de 2019 Se contd con una poblacién asignada de 20 personas
atencién a las Personas en Proceso de Reintegracion segun lo{Activas de las cuales en el mes de septiembre se formalizé traslado de las PPRE con CODA 23-02631 y 1195-06,
definido en las Resoluciones 0764 de 2014, 1356 de 2016, 1724 de|de las 18 restantes 3 son del proceso de reintegracion regular y 15 en el proceso de reintegracion especial quienes
2014 y 1962 de 2018, asi como personas del proceso de|se encuentran zonificados en los siguientes municipios:

reincorporacién en coherencia con los lineamientos institucionales|- Piedecuesta: 1 PPR Y 1 PPRE

establecidos, segun las necesidades y el contexto regional. - Floridablanca: 5 PPRE

- Bucaramanga: 10 PPRE

- Giron: 1 PPRE

*PPRE 23-02609

-16,20/08/2019; se realiz6 atenciones en modalidad individual y familiar en las cuales se logra realizar seguimiento
a los acuerdos concertados en et Pian de trabajo para el mes de septiembre. Se realizé registro de asistencia con
codigo JPFAM3.5.1.3, JPPER1.2.3.1y JPPER1.2.3.2.

* PPRE 23-02577

-21,28/09/2019: se realiz6 atencién en modalidad individual y familiar en las cuales se logro realizar seguimiento a
los acuerdos concertados para el mes de septiembre. Se realizo registro de asistencia con codigos JPPER1.3.1.1,
JPPER1.3.1.2, JPPER1.3.1.3.

*PPRE 23-00547.

_24/09/2019: Se realizaron atencién modalidad de visita individual en las cuales se realizaron actividades para el
desarrollo de los acuerdos concertados en el plan de trabajo para el mes de septiembre, con registro de asistencia
con codigo JPFAM3.5.1.3, JPSAL5.4.1.3 y JPSAL5.3.1.3 esta ultima en apoyo de la profesional reintegradora
clinica realizando devolucién de los resultados de la prueba EMP,

*PPRE 1549-06

18,28/09/2019: Se realizaron actividades de atencién psicosocial en modalidad visita domiciliaria en la cual se
inici6 fase de caracterizacidn del ciclo de PDT, se realizé registro de asistencia con codigos JPDC-PdT.

*PPRE 31-00253

-21,25/09/2019: Se realizaron actividades de atencién en modalidad individual en el municipio Bucaramanga en el
GT Santander en las cuales se realizé seguimiento a los acuerdos concertados en su plan de trabajo para el mes
de Septiembre y Octubre. Se realizd registro de asistencia con codigos JPCID7.4.2.1, JPCID7.4.2.2,
JPSEG8.1.5.2.

*PPRE 23-02571

03,06/09/2019: se realizé atencién en modalidad individual en la oficina del GT Santander en la cual se realizd|
seguimiento a los acuerdos concertados plan de trabajo para el mes de septiembre. Se realizo registro de
asistencia con codigo JPSALS,1,1,2, JPSALS.1.1.3.

*PPRE 0046-09(D1059)

-21,30/09/2019: se realizé actividad de acompafiamiento psicosocial en jornada de salud y en contexto educativo
realizando seguimiento a los acuerdos concertados para el mes de septiembre en el plan de trabajo. Se realizd
aplicacién del codigo JPSALS.2.2.1, JPSALS5.3.1.3, JPEDUB.2.1 3

*PPRE 23-02617

-20,30/00/2019: Se realizé actividad de acompafiamiento psicosocial familiar, en la cual se realizé aorientacion para
el desarrollo y seguimiento de los acuerdos concertados para el mes de Septiembre. Se realizé aplicacion de los
codigos JPFAM3.4.1.1, JPFAM3.4.1.2, JPFAM3.4.1.3.

*PPRE 23-02544

105,12,28/09/2019; Se realizaron actividades de acompafamiento psicosocial el municipio de Floridablanca en
contexto de formacién y en iniciativa comunitaria cultivando paz, en las cueles se realizé seguimiento a los
acuerdos concertados en el plan de trabajo para el mes de septiembre. Se realizé aplicacion del cddigo|
JPPER1.2,1,2, JPPER1.2.1.3.

*PPRE 20-00594

-17,25/09/2019: se realizé actividad de acompafiamiento psicosocial con la PPRE en el municipio de Bucaramangal
en la oficina det GT Santander y en reunién de socializacion de proyecto de emprendimiento con IMEBU, donde se|
realizé seguimiento a los acuerdos concertados en el plan de trabajo para el mes de septiembre, y seguimiento al
proceso de formacion técnica en el cual se encuentra vinculado en el SENA Girén Junto con su hija. Se realizd
aplicacion de los codigos JPEDUB.2.1.3, JPSEGS.1.4.2.

*PPRE 23-02656

. 16/09/2019: se realizd actividad de acompafamiento psicosocial con la PPRE quien se encuentra en etapa de|
estabilizacién de justicia y paz, logrando realizar el seguimiento a los acuerdos concertados en el plan de trabajo|
para ef mes de septiembre. Se realizé aplicacién de! cédigo JPPER1.1.1.3, JPPER1.1.2.1.

* PPRE 1195-06

-05,17/09/2019: se realizd actividad de acompariamiento psicosocial a la PPRE 1195-06 en apoyo de profesional
en salud - psicdloga clinica (17/09/2019) con el fin de atender estado emocional respecto a su situacion familiar por|
el reciente fallecimiento de su pareja sentimental (Julio) y de su hermano (Agosto).

* PPRE 0768-03

-12,16,19,26/09/2018; Se realizaron actividades de acompafiamiento psicosocial con la PPRE 0768-03 en las
cuales se brindaron atenciones con e! fin de realizar avances en el proceso de caracterizacion de la fase de
estabilizacion del proceso de reintegracion especial y aplicacién de instrumentos de caracterizacién encuesta de
habitat a traveés de visita domiciliaria el 19/09/2019. Se realiz6 aplicacion de cédigo JPDC-PdT.
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena aut fa té

, los servicios profesional

bl

para el

¢ alap ion objeto de 1a ARN, especiaimente aquellos que se

y
Justicia y Paz, enel

a los benefi

ios

encuenfren en Ruta Especial de
los fi i o

itos y metodolégicos establecidos de

en la normatividad vigente y la ejecucion de planes y programas
acuerdo con el objeto de la Entidad.

i

* PPRE 23-02542

-20,26/09/2019: se realiz6 actividad de acompariamiento psicosocial en la oficina del GT Santander y en la cual se|
realiz6 seguimiento a los acuerdos concertados para el mes de Septiembre. Se realizo aplicacion de codigo
JPPER1.3.1.3, JPFAM3.2.1.1.

*PPRE 23-02556

-20,21/09/2019: se realizé actividad de acompafiamiento psicosocial en la cual se realizd seguimiento al
cumplimiento de los acuerdos concertados en el plan de trabajo para el mes de septiembre. Se realizé aplicacion
de codigos JPFA3.2.1.1, JPSALS.3.1.3.

*PPRE 23-02614

_25,29/09/2019: se realizd actividad de acompafiamiento psicosocial en 1a cual se inicié proceso de caracterizacion
del cicio en el plan de trabajo. Se realizé aplicacién de codigo JPDC-PAT.

11. Cuminar o terminar ios beneficios de acompapamiento
psicosocial, formacion académica, formacion para el trabajo segun lo
establecdo en la Resolucion 1724 de 2014, modificada por la
Resolucén 1962 de 2018 o norma que la modifique con los formatos
y procecimientos definidos por la ARN.

Durante la Vigencia del 01 al 30 de Septiembre de 2019 se realizaron las siguientes acciones:
-03,05,06,12,16,17,18,19,20,21,25,26,28,30/09/2019: Mediante el desarrollo de las actividades de concertacion,
asesoria y seguimiento al desarrolio de los planes de trabajo de las 17 PPRE asignadas se ha dado continuidad al
acompafiamiento psicosocial para el avance hacia el desarrollo y fortalecimiento de habilidades para el ejercicio
autonomo de la ciudadania propendiendo por el cumplimiento de los requisitos para la culminacion exitosa del
proceso de reintegracién.

_ PPRE 23-02609 Es Bachiller Académico y la informacién se encuentra fidelizada en SIR.

- PPRE 23-02577 Es Bachiller Académico y la informacion se encuentra fidelizada en SIR.

_ PPRE 1549-06 Es Bachiller Académico y la informacion se encuentra fidelizada en SIR.

. PPRE 31-00253 Es Bachiller Académico y la informacion se encuentra fidefizada en SIR.

_PPRE 23-00547 Es Bachiller Académico y la informacion se encuentra fidelizada en SIR.

- PPRE 0046-09(D1059) Cuenta con maximo nivel educativo de quinto primaria.

_ PPRE 23-02556 Es Bachiller Académico y la informacion se encuentra fidelizada en SIR.

- PPRE 23-02617 logré presentar prueba de validacion por competencias de ciclo | y se vinculd a FA en el Instituto
{a cumbre, se encuentra matriculado en Ciclo Il asistiendo.

_ PPRE 23-02631 Es Bachiller Académico y la informacion se encuentra fidelizada en SIR.

- PPRE 1195-06 Es Bachiller Académico y la informacion se encuentra fidefizada en SIR.

- PPRE 23-02571 Es Bachiller Académico y la informacion se encuentra fidelizada en SIR.

- PPRE 23-02542 Es Bachiller Académico y la informacion se encuentra fidelizada en SIR.

- PPRE 23-02544 Es Bachiller Académico y la informacion se encuentra fidelizada en SIR.

_PPRE 20-00594: Es Bachiller Académico y la informacion se encuentra fidelizada en SIR.

-PPRE 23-02656: ingres6 al proceso de reintegracién ruta especial el 24/04/2019, no ha realizado entrega de
certificados de estudio para determinar maximo nivel académico.

-PPRE 0768-03: ingresé al proceso de reintegracion especial el 26/06/2019, certificado de bachiller y acta de grado
se encuentran en verificacion para fidelizar informacién sobre méaximo nivel educativo.

. PPRE 23-02614: Es Bachiler Académico y la informacién se encuentra fidelizada en SIR.

-Durante el mes de Septiembre no se realizaron culminaciones de beneficios de la poblacion asignada.

12. Registrar oportunamente en el Sistema de Informacién para la
Reintegracion -SIR, fa informacion referente a la poblacién asignada,
la estratzgia de corresponsabilidad y la participacion en acciones o
escenarios  locales  relacionados con la  convivencia, la
(re)cons:ruccion det Tejido Social y la reconciliacién, conforme a los
procedimientos, instructivos y lineamientos establecidos por la Entidad
de forme. oportuna, confiable, y veraz.
I

t

Durante la Vigencia del 01 al 30 de Septiembre de 2019 se realizaron las siguientes acciones:
-03,05,06,12,16,17,18,19,20,21,25,26,28,30/09/2019:  se realizd registro de asistencia a actividades de
acompaiiamiento psicosocial de las PPR , PPRE y familiares mediante el aplicativo ARPA y registro manual en
planilia de asistencia psicosocial, logrando fidelizar la informacion sobre el cumplimiento en el proceso de|
reintegracién de la poblacion asignada en el mes de Agosto.

-04,05,06,07,10/09/2019: se realizé seguimiento a 24 acuerdos de planes de trabajo concertados para el mes de|
Agosto logrando fidelizar en SIR la informacién de las PPR y PPRE sobre sus avances en la ruta de reintegracion.
-03,18,19,25,27/09/2019: se realizé aplicacion y cargue en ARPA de instrumentos de caracterizacion encuesta de
habitat y encuesta de empleabilidad a la PPRE 1549-06, encuesta de habitat 0768-03 encuesta de empleabilidad|
a PPR 0523-13, PPRE 23-02609, 31-00253, 1195-06, 23-02571, con el fin de avanzar en el proceso de
caracterizacion del ciclo del plan de trabajo de la PPRE.

-19/09/2019: se realizo aplicacion de instrumentos de caracterizacion encuesta de habitat y empleabilidad a la
PPRE 1549-06 y encuesta de habitat a PPRE 0768-03 con el fin de avanzar en el proceso de caracterizacion del
ciclo de! plan de trabajo de las PPRE.

_23/09/2019: se realizo registros de 5 integrantes del grupo familiar de la PPRE 23-02577 actualizando Ia|
informacién de! censo del grupo familiar a fin de mantener fidelizada la informacién en SIR.

.18,19,20/09/2019: se realizé cargue de seguimiento de actores externos correspondientes a las gestiones
realizadas en el timestre Julio-agosto-septiembre, fogrando fidelizar la informacion registrada en SIR, de las|
gestiones numero GES_06127, GES_05720, GES_05724 del SENA y la GES_05897 de la Alcaldia de|
Piedecuesta.
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LUGAR DE EJECUCION (cnumoon] BUCARAMANGA-GT-SANTANDER

|

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena al ia técnicay
encuentren en Ruta Especial de Justicia y
segun los li i é yr

Slocid

de

ativa, los servicios profesionales para el
Paz, en el acceso a los beneficios

(W)

woalap i6n objeto de la ARN, especialmente aquellos que se
idos en la normatividad vigente y la ejecucion de planes y programas

y econé
acuerdo con e! objeto de la Entidad.

13, Implementar los esquemas de seguimiento, reporte, evaluacion y
monitoreo del proceso de Reintegracién Especial, con base en las
directrices estratégicas de fa entidad.

Durante la Vigencia de! 01 al 30 de Septiembre de 2019 se realiz la entrega de los siguientes informes:
-11,12/09/2019; se remitieron correos electrénicos al GT Eje Cafetero con el fin emitir informacion relacionada con
\a fidelizacion de la informacion de evaluacion de! PDT de la PPRE 23-02631 por traslado de grupo territorial.
18,19/09/2019: se realiz6 entrega de documentacién a asesor de ruta especial y profesional administrativo para
tramite de gestion intema correspondiente al mes de Julio con el fin de fidelizar informacién del plan de trabajo de la
PPRE 03-05044.

.20/09/2019: se remitié correo electrénico al asesor de ruta especial con el fin de reportar traslado de la PPRE
1195-06 al Putumayo por motivos laborales.

.26/09/2019: se remitid base con actualizacién de datos de ubicacion y contacto para notificacion Judicial de la
persona en proceso de reintegracion especial Luis Fernando Muiioz Mantilla.

-26/09/2019: se realiz6 evaluacion del PDT por traslado de grupo territorial de la PPRE 1195-06.

14. Rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados y
participar en |a elaboracién de aguellos informes que por su contenido|
y naturaleza estén dentro del dmbito del objeto contratado.

Durante la Vigencia del 01 al 30 de Septiembre de 2019 se realizé la entrega de los siguientes informes:
-03/09/2019; se realizé entrega mediante empalme de! proceso de solicitud y consolidacién cronograma mensual
de actividades GT Santander acta de reunion No. 001173.

.07/09/2019: se remitid correo electrénico con informe sobre las atenciones de Agosto 2019 de las PPRE
asignadas, reportando traslado de la PPRE 23-02631.

6,18,24/09/2019: se remitié correo electrénico con relacion de entrega de planillas de asistencia psicosocial
cormrespondientes al mes de septiembre.

_10/09/2019: se remitié mediante correo electronico a profesional Luis Bohorquez el cronograma de actividades
programadas para el mes de Octubre de 2019.

-11/09/2019: se remiti6 mediante correo electrénico a profesional Verénica Portillo la informacién solicitada sobre|
caracterizacion e historia clinica de las PPRE 0046-09(D1059) y 23-02577 quienes se encuentran por componente
especifico y serdn priorizadas para realizar la estrategia que proponen de promocion y prevencién de la salud con
la universidad UDES programa de fisioterapia.

-11/09/2019: Se remiti6 correos electrénicos a profesional analista de contexto informado que de las PPRE |
actores extemos que asistieron a fa Audiencia Publica de Rendicién de cuentas ARN 2019 realizado el 26 de
Agosto de 2019 no tienen inquietudes ni preguntar para formular respecto a la gestién de ARN, ni formularon et dia
del evento.

.12/09/2019: Se remitid correo con informacién solicitada sobre 1a unidad de negocio de la persona culminada
CODA 23-01133 para iniciativa de creacion de directorio de servicios denominado “SE LE TIENE".

-13/09/2019: Se remitid correo electrénico a la asesora de ruta regular listado de asistencia y fotos del curso|
constructor Ultimas tendencias decorativas en estucos venecianos con la entidad Home Center desarroliado el 6
de septiembre 2019 en el cual asistié la PPRE 23-02571 y una persona en proceso de reincorporacion.
-17/09/2019: Se remitié al equipo reintegrador y asesores de ruta regular y especial el informe de asistencia de las
PPR, PPRE, familiares y comunidad que asistieron a los cursos complementarios en Word basico, elaboracion de
productos de asec y programas de formacion titulada reportando las asistencias correspondientes en el mes de|
Agosto.

-17,18/09/2019: Se remiti6 correo electronico con la convocatoria de PPR y Familiares para la jornada de satud
programada para el 21 de septiembre.

-19,20,23/09/2019: se remitieron correos electronicos a profesional analista de contexto con el fin de dar informe de
los avances en el registro de la informacién del seguimiento de los actores externos asignados con las gestiones
numero GES_06127, GES_05720, GES_05724 del SENAy la GES_05897 de la Alcaldia de Piedecuesta.
.20/09/2019: Se remitié mediante correo electrénico a asesora de ruta regular informe sobre proyeccion de solicitud
de BIE de la persona culminada CODA 0788-12. Acta de Reunién No. 001244,

.25/09/2019: se remitid correo electrénico al equipo de profesionales reintegradores y facilitadores socializando
oferta de curso complementario en Exce! basico a desarrollarse de octubre a diciembre 2019 con el SENA|
Bucaramanga.

.25/09/12019: se socializ6 al equipo reintegrador informacion sobre fa convocatoria de mujeres PPR-PPRE |
FAMILIARES para participar en taller del proceso formativo de empoderamiento femenino hacia ia participacion:
politica en articulacién con la fundacion mujer y futuro para el 27 de Septiembre a fin de que apoyaran reforzando la
convocatoria.
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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)r BUCARAMANGA-GT-SANTANDER

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios pr
encuent-en en Ruta Especial de Justicia y Paz, en el acceso a los ber

segun Ics lineamientos técnicos y metodoiégicos establecidos de
f

to ala p objeto de la ARN, especialmente aquellos que se
»s definidos en la normatividad vigente y la ejecucion de planes y programas
acuerdo con el objeto de la Entidad.

parael
iales y ect

ficios § &

15. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
supervisor del Contrato para dar cumplimiento a las directrices de la
ARN cor base en la normatividad vigente. |

|

Durante la Vigencia del 01 al 30 de Septiembre de 2019 se realizaron las siguientes acciones:

_07,21,28/09/2019: se realizaron actividades de acompafiamiento a las clases del curso complementario Word
basico llevando control de asistencia de las PPR, PPRE, familiares y personas de la comunidad matricutados.
-10/09/2019: participacion en reunion junto con equipo dinamizador de la iniciativa comunitaria Raices de|
Piedecuesta, donde se realizé microplaneacion de la actividad a desarroliar en 1a iniciativa comunitaria Raices el 14
de Septiembre 2019 denominada el amor y fa amistad se viven en familia.

-20/09/2019: participaciéon en reunién junto con equipo dinamizador de la iniciativa comunitaria Raices de
Piedecuesta, donde se realizd microplaneacion de la actividad a desarrollar en fa iniciativa comunitaria Raices el §
de Qctubre de 2019 denominada “el circo de la alegria’.

-24/09/2019: participacién en videoconferencia sobre métodos de operacion en la cual socializaron desde nivel
central las actualizaciones realizadas a los procedimientos IR-P-07 Procedimiento para el acceso y seguimiento al
beneficio psicosocial y el procedimiento IR-P-22 Procedimiento para e! registro de asistencias.

30/09/2019; Participacion en reunion de equipo de trabajo ARN en la cual se dieron lineamientos de trabajo para el
cierre de vigencia.

16. Tramitar los documentos segln procedimientos y plazos
establecidos por el grupo de gestion documental de Ia|Entidad,
propendiendo por la correcta gestion de los mismos. i

|
l

Durante la Vigencia del 01 al 30 de Septiembre de 2019 se realizaron las siguientes acciones:

-6,18,24/09/2019: se realizo entrega de 22 planillas de asistencia psicosocial de PPR, PPRE y familiares con el fin
de propiciar el registro oportuno de las asistencias y avances en el proceso de reintegracion del mes de
Septiembre.

-12,17/09/2019: se realizd entrega de 11 planillas de asistencia FA Y FPT complementaria y titulada remitidas por el
SENA Bucaramanga correspondientes al mes de Agosto 2019.

_12/09/2019: se realiza entrega de 32 folios de documentos de personas en proceso de reintegracion a gestion
documental, a fin de fidelizar y archivar la informacion de la poblacion objeto de acuerdo con las directrices de la
entidad y la normatividad vigente.

17. Deserroliar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato

Durante la Vigencia del 01 al 30 de Septiembre de 2019 se realizaron las siguientes acciones:

13/09/2019: participacion en sesion presencial del “diplomado en gestién pablica para prevenir, atender y|
sancionar violencias contra las mujeres” dirigido a servidores publicos y organizado por la Gobernacion de
Santander a través de !a Secretaria de Desarrollo — Direccion Técnica de Mujer y Equidad de Género, en convenio
con la Universidad Industrial de Santander — Grupo de Investigacion Poblacitn, Ambiente y Desarrollc — GPAD
como parte del Convenio 1894 de 2019 “formacion y concientizacion en equidad de género para garantizar
promover los derechos de las mujeres y relaciones igualitarias y democraticas en Santander”.

- 24/09/2019: participacion en la programacion y logistica de la actividad de bienestar organizada para fortalecer los
vinculos entre el equipo de trabajo de ARN Santander.

- 27/09/2019: participacion en Actividad de bienestar ofrecida por la ARN desde nivel central a fin de promover el
fortalecimiento de! equipo de trabajo y el bienestar de los colaboradores realizada en el club lomas del Viento de
Comfenalco en el municipio Piedecuesta.

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el
contrato.

Durante la Vigencia del 01 al 30 de Septiembre de 2019 se ha dado cumplimiento a las diferentes obligaciones

generales establecidas para la ejecucion del presente contrato.
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MERY JANNETH SUAREZ PICO
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“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos persenales de la ARN a través del siguiente link:

hitp:/Awww_reir

gov.cols ibn/Paginas/politicas.aspx”
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