Y EN SU NOMBRE

EL COLEGIODEL
SAGRADO CORAZON DE JESUS
MANIZALES-CALDAS

AUTORIZADO POR EL MINISTERI) DE EDUCACION NACKONAL, SEGUN

RESOLUCION No. 1891 DEL 26 DE OCTUBRE DE 1949

CONFIERE A

Maria Lugenia Morales Quicero

IDENTIFICADO CON..T T N .. Q1790 ...........] pE . MANIZALES. . ...

EL TITULO DE

BACHILLER ACADEMICO

POR HABER CURSADO Y APROBADO LOS ESTUDIOS
CORRESPONDIENTES AL NIVEL DE EDUCACION MEDIA
VOCACIONAL,SEGUN LOS PLANES Y PROGRAMAS VIGENTES.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
SECCIONAL MANIZALES

FACULTAD DE
INGENIERIA Y ARQUITECTURA

ACTA DE GRADO NUMERO 471

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD EN SESION DEL DIA 27 DE ENERO
DE 1993 , ACTA No. 0Ol , CONSIDERANDO QUE:

MARTIA EUGKENIA MORALES QUICENDO

C.C. No. 30.299.430 de MANIZALES
CUMFLIO SATISFACTORIAMENTE TODOS LOS REQUISITOS EXIGIDOS POR LOS ESTATUTCS DE
LA UNIVERSIDAD, RESUELVE OTORGARLE EL TITULO DE

INGENIERA INDUSTRIAL

EN NOMBRE Y REPRESENTACION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL Y DE LA REPUBLICA DE
COLOMBIA, PREVIO EL JURAMENTO DE RIGOR, EL DECANO HIZO ENTREGA DEL DIPLOMA
CORRESPONDIENTE REGISTRADO AL FOLIO No. 162

EN TES'INONIODE[DANT‘ERIORSEFTRMALAPRESENFEACTADEGRADOENMCIUDAD
DE MANIZALES A LOS 29 DIAS DEL MES DE ENERO DE 1993
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INGENIERA INDUSTRIAL

DE FECHA . 22/03/2006
MARIA EUGENIA

MORALES QUICENO

C.C. 30299430

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
COLOMBIA
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Certificacion No. 146

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE AUTOMATIZACION INDUSTRIAL DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Oue 13 sefiora MARIA EUGENIA MORALES QUICENO, ientficada con cecuiz o8
cudadania No. 30299430 de Manizales celebro con EL SERVICIO NACIONAL OE
APRENDIZAJE SENA. €l (ics) siguiente(s) contratols) de prestacién d& Senilics
personales reguiados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacdn de @
Agministracion Publica). modificada por la Ley 1150 de 20Q7. Decreto 1082 de 2078 y sus
demas decretos 0 norMmMas reglamentanas, como s& describe a continuacion.

/Contrato: 238 de 2003

Objeto: Prestacion de servicics coma instructora de Estadishca Gestidn Humana Contrd
de Calidad. Accion social.

inicio de Ejecucion: Veinia (20) de mayo de 2003

N° de Horas: 150 horas
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Plazo: Desce el 20 de mayo & 2003 hasta

E
L4

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legates y fiscaies, fue maxmoe Ce Un
milion novecientos cincuenta y cinco mil ochocientos cincuenta (31 855.850)

Forma de Pago: Pagos ce trece mil pesos (13 000 fa hora

OBLIGACIONES ESRECIFICAS DEL CONTRATO:

a lncorporar su capacidad normal ce trabajc de acuera? con las instrucciones ¥
programas que determine € SENA © quien pef razén de normas intermas o2
organizacion le represente b) Dictar la totalidad de las horas previstas para &
cumplimiento de la especialidad que le ha sido encomendada. ¢). Desarroliar ias
actividades adicionales gue como instructora se requieran para la ejecucion def
contrato. d). Cumplir cabaimente los deberes que le impone la constitucién la ley ¥
los reglamentos iIMernos. los cuales debera conocer sin que por ello adquiera 8
calidad de emplec publco o de trabajador oficial de EL SENA

/Contrato: 258 de 2003

Objeto: Prestacion e servicios como instructora de Estadistica. Gestidn Humana Contrel
de Calidad. Accien sccial

Ministerio de Traliep
SERVICIO NACIONAL OF APRENDIZAIE
Centro de Aamma}i;&gicm ! gg;_?ﬁgi_iﬂz: as
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Certificacion No. 146

®
SENA
Inicio de Ejecucion: Cuatro (34) ge agosto ge 2003
N°® de Horas: 250 horas.

Plazo: Desde el 04 de agosto de 2003 hasta el 30 de octubre ce 2003.

valor: Ei valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue maximo de Tres
millones doscientos cincuenta y nueve mil setecientos cincuenta pescs (3 258750

Forma de Pago: Pagos de trece mil pesos (13000) ta hora
/ Contrato: 459 de 2003
Objeto: Prestacién de servicios como instructora de Formacion para el Emprendimientc
Inicio de Ejecucion: Quince (15) de agosto de 2003
N*® de Horas: 90 heras

Plazo: Quince 15 de agosto de 2003 hasta el 30 de octubre de 2003.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales
73

y fiscales, fue maximc de Un
millén ciento setenta y tres mil quinientos diez pesos (1 173 510)

Forma de Pago: Pagos de trece mil pesos (13.000] la hora

‘Contrato: 5656 de 2003

R

Objeto: Prestacion de servicios comao instructora ene | area de Tecnolcgia basica
Transversal T.B.T.

Inicio de Ejecucion: Primera {17 de cctubre de 2003
N® de Horas: 150 horas
Plazo: Desde el 1° de octubre de 2003 hasta el 12 de diciembre de 2003.

y fiscales fue maxmo de Un
y cesos {1 855 850

/ Contrato: 724 de 2003

Objeto: Prestacion de servicios como nstructcra de Estadistica. Metodclogia de la
investigacién. Teoria de Proyectos, Mentalidad Empresarial. incubacion de Empresas y
Contrail de Calidad

Mirsterio de Trabae
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE
~Centro de Autematizacion Industrial Regional Caldas
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Certificacion No. 146
SENA
Inicio de Ejecucion: Veintisiels (27} de noviembre de 2003
N° de Horas: 200 horas
Plazo: Desde el 27 de noviembre de 2003 hasta e 19 de diciembre de 2003.

valor: E! valor del contratc para todos los efectos legales y fiscales, fue maximo de Dos

millones seiscientos siete mil ochocientos pesos (2.607.800)
Forma de Pago: Pagos de trece mil pesos (13.000; la hera.
/ Contrato: 858 de 2003
Objeto: Prestacidon de senvicios comc instructora de Estadistica, Metodologia de |a
investigacien. Tecria de Proyectos, Mentalidad Empresarial. Incubacion de Empresas y
Control de Calidad.
Inicio de Ejecucion: Diecisigte (17) de diciembre de 2003
N° de Horas: 505 horas
Plazo: Desde ei 17 de diciembre de 2003 hasta el 15 de abril ce 2004.

Valor: El valor del contrato para tedos los efectos legaies y fiscales, fue maximo de Seis
millones setecientos once mil trecientos veintitrés pesos (5.711 323)

Forma de Pago: Pagos de trece mi doscientos cincuenta pesos (1 3.250) Ia hora
{ Contrato: 10 de 2006

Objeto: Impartir Formacion Profesicnal como instructor &n el area de Programa de

Emprendimiento y Planes de negocic :b
Inicio de Ejecucién: Ocho (08) de abril de 2006 &
N° de Horas: 587 horas et
Plazo: Desde el 08 de abrii de 2006 hasta el 16 de diciembre Ce 2006 @

Valor: Ei valor del contralc pars todos los efectos legales y fscales. fue maximo Nueve u
millones doscientos setenta y nueve mil sesenta y 0cno pesos i3 279 068 ) Woigonind®

Forma de Pago: Pagos de dieciséis mil trecientos pesos {16 3C0) la hora

Contrato: 45 de 2008

apuslerio de Trabao

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
ién Industrial Regional Caldas ___

Centro de Automatiz
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Certificacion No. 146
L4
SENA
Objeto: impartir Formacion Profesional como instructor en el area de Programa de
Emprendimiento y Planes de negocio

Inicio de Ejecucion: Veintiocho (28) de julio de 2008

N® de Horas: 8580 horas

/Plazo: Desde el 28 de julio de 2006 hasta el 16 de diciembre de 2006.

i

Valor: E! valor del contrate para todes los efectes |
millones seiscientas treinta y siete mil trecientos och

Forma de Pago: Pagos de dieciséis mil trecientos pesos {16 3C0) la hora

Adiciéon N°1: Tuvo una adician de 328 horas, duracién fue de Tres (03) meses y doce (12)
dias. Desde el 28 de julio de 2006 hasta el 28 de marzo de 2007 El valor de la adicion fue
maximo de Cinco millones trecientos dieciocho mil seiscientos noventa pesos (5 318 620)

Contrato: 943 de 2014

Objeto: Prestar tempcraimente los servicios profesionales, como instructor, por horas de
formacién, para ejecutar acciones de formacién profesional, en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje y/o presenciales, apoyar el desarrolio de actividades de aprendizaje. en las

areas, especialidad y/o programas Gestion de la Produccion
Inicio de Ejecucion: Once (11) ce septiembpra de 2014

Término de ejecucion: Tres (03) meses y Ires {03) dias. sin exceder la presente vigencia
presupuestal y empezara a contarseé 3@ partr gel cumplimento de los requisitos de
perfeccionamiento y gjecucion indicados en este contrato

Plazo: Desde el 11 de septiembre de 2014 hasta e! 13 de diciembre de 2014,

s
L9

~ales fue maximgo de Ocho

il

Valor: El valcr de! contrato para todos los efectos legaies y fi
millones setecientos tremta y sais mil pesos (8.73¢ oG )

{

Forma de Pago: Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguente

manera. a) Un primer pago en mes de Septiembre de 2014, por valor de Un milldn

novecientos once mil pesos ($1.811000). sin VA y sin 4 x 1000 b) Dos (02) pages

iquales por los meses de octubre a noviembra de 2014 cor valor de Dos millones

setecientos freinta mid p 3 3 une o sgo final por valor de Un
a

millon trecienios sesants

L

ehlia

Contrato: 434 de 2015

Objeto: Frestar temporaiments ios servicios profesionales comge nstructor, por periodo
fao para ejecutar acciones de farmacién profesional presenciales © virtuales, apoyar el
GTH-F-131 pag 4
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Certificacion Mo. 146

4
SENA

IN

desarrollo de las actividades de formacion, formulacion de proyectos y disefio de
actividades de aprendizaje en el drea de Gestion de la produccién industrial y formulacion
de proyectos

Inicio de Ejecucion: Vemntinueve (29) de enero de 2015. Le fue cedido a partir del
Veintinueve (22) de mayo de 2015

Término de ejecucion: Diez (10) meses y catorce {14) dias sin exceder la presente
vigencia presupuestal y empezara a contarse a partir del cumpiimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucdn indicados en este contrata Tuvo una adicién de siete (07
dias

Pilazo: Desde el 20 de enero de 2015 hasta el 11 de diciembre de 2015. Tuvo una adicién
Desde el 12 de diciembre de 2015 hasta el 18 de diciembre de 2015

valor: Ei valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue maximo de
Treinta y cuatro millones doscientos diecinueve mil novecientos noventa y tres pesos
(34219 993 ) Tuvo una adicién de Doscientos diecisiete mil novecientos sesenta y un
pesos (217.961.00)

Forma de Pago: Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera a) Un primer pago en mes de febrero de 2015 por vaior de Trecientos veintiséis
mil novecientos cuarenta y tres pesos ($326.943.00 ), correspondientes al mes de enero de
2015. by Nueve (09) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2015, por valor
de Tres millones doscientos sesenta y nueve mil cuatrocientos veintiséls  pesos
($3 269 420 ) cada uno. ¢} un gitime pago en el mes de dicembre de 2015 por valor de
Cuatro millones cuatrocientos sesanta y ocho mil doscientos dieciséls pesos (4 458 216 )

Contrato: 418 de 2016

Objeto: Prestar temporaimente ios servicios profesionales. como instructor. por pericdo
fijo. para ejecutar accones de formacion profesional, presenciales o virtuates, apcyar el
desarrollo de las actividades de formacion. formulacion ce proyectos y disefio de
actividades de aprendizaje. en el drea de Gestion de ta produccidn industrial.

Inicio de Ejecucion: Des (02) de febrerc de 2015

Término de ejecucion: Diez (10) meses y trece (13) dias. sin exceder la presents vigencia
presupuestal y empezara a centarse a partir del cumplimiento de los requisitcs de
perfeccionamiento y ejecucién indicados en este contrato. Tuvo una adicion de Seis (CB)
dias.

Plazo: Desde el 02 de febrerg Ce 2016 hasta e 15 de dicembre de 7018, Tuvo una
adicion desde el 18 de diciembrs de 2015 hasta gl 21 de dicerrbre de 2016

Valor: E! valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue maxmo de
Treinta y cince millones cientc reita y cuatro mil trecientos cincuenta y cuatrd pescs

T 131
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Certificacion No. 146

SENA

N

Forma de Pago: Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera. a) Un primer pago en mes de marzo de 2016, por vaior de Tres millones ciento
cuarenta y tres mil nueve pesos (53,143 .009.). b) Ocho (08) pagos iguales por los meses
de abril a noviembre de 2015 por valor de Tres millones trecientos sesenta y siete mil
quinientos diez pesos (83 367 510.) cada uno. ¢) Dos (02) pagos iguales en diciembre que
sumados dan Cinco millenes setecientos veinticuatro mil setecientos sesenta y siete pesas
($5.724 767).

Contrato: 355 de 2017

Objeto: Prestar temporalmente los servicios profesionaies, como instructor, por periodo fijo,
para ejecutar acciones de formacion profesional. presenciales © virtuales, apoyar el
desarrolio de las actvidades cde formacion, srmulacién ce proyectos y disefio de

actividades de aprendizaje, en &l area de Gestién de ia produccidn industrial
Inicio de Ejecucion: Veinticuatro (24) de enero de 2017

Término de ejecucion: Nueve (09 meses sin sxceder ia presente vigencia presupuestal
y empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion indicados en este contrato.

Plazo: Desde el 24 de enero de 2017 hasta & 22 de octubre de 2017. Tuvo una adicion
desde el 23 de octubre de 2017 hasta &l 15 de diciembre de 2017

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue maxmo de tremnta
y un millones doscientos diecisais mil ochocientos quince mil pesos {31.216.815)

Forma de Pago: Esta suma s&ra pagada per el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un primer pagc en mes de tebrero correspondiente al mes de enero de 2017,
por valor de Novecientos veinticuatro mil novecientos cuarenta y tres pesos (3924 943 ) b)
Siete (07) pages iguales por los meses de marzo a cectiembre de 2017, por valor de Tres
miliones cuatrocientos sesenta y ocho mil quinientas reinta v cinco (33 468 538 ) cada
unoe Y un  (Q1) ditimo pago correspondiente a los meses septiembre y octubre que
sumados dan Seis millones doce mil ciento ventisiete pesos (6.012.127.}

OBLIGACIONES ESPECIFICAS. ENTRE OTRAS, PARA TODOS LOS CONTRATOS:

11) Efectuar y demostrar &l oportuno y Cofrecto registro de las matriculas, evaluaciones y
demas novedades de los aprencices y programas ce formacion baio su responsabilidad

o s para ta fin asi ~omo diigenciar y presentar
oportuna y correctamente 108 Eeos i a de Mejora Continua institucional de
acuerdo a las disposiciones Normativas y Directnices inlemas que regulen estos aspectos
Esta obligacion sera requisito para el pago. 12) Participar activamente, impulsar
acompanfar y estimular a i0s aprendices en los procesos de formulacién, elaboracion,

GTH-F-131 pég §
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Certificacian No. 146

N

gjecucion y seguimiento de ios proyectos de aprendizaje. 13) Podran conformar los
equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de programas
por redes tecnclégicas para garantizar integralidad en la formulacion de proyectos
formativos. el disefio de actividades de aprendizaje, el disero de talleres e items gue
alimentaran los bancos de pruebas para la saleccidn de aprendices. entre otras. 14}
Participar en la programacion y ejecucidn del proceso de induccion de aprendices vy el
reconocimiento de aprendizajes previos siempre y cuando cumpia con el objeto contractuai
de ejecutar acciones de farmacién diferentes a la induccion. 15) Repertar en el sistema
Sofia Plus en un plazo maximo de 3 dias, todas las actividades que de acuerdo con los
procesos gue son ce su responsabilidad, garantizando ia calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso formativo, tales como Registro de los juicios evaluativos.
Creacion de rutas y asociacion de aprendices. Registro de juicios evaluativos del
reconocimiente de aprendizajes previes, Comunicar al Cocordinador Académico
oportunamente anomalias, incansistencias novedades de agrendices y hallazgos en el
registro de la informacion. 18} El Coordinador Académico del centro podra designaric como
gestor de proyectos para apoyar la programacién y seguimiento de la formacion por
proyecto o conjuntc de proyectos por redes tecnolégicas que garanticen la integralidad en

la ejecucion del procesc de aprendizaje

Se expide a solicitud del interesado de acuerda con la informacion registrada en el sistema
ON BASE de! SENA. a los diecisiete {17) dias del mes de octubre de 2017,

Subdirecior fo de Aufomatizacion Industrial
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

MNIS 2017-01-188413

Proyectd Mara Nancy Carzena
Fevisd Paula Tatiana Ramiez F

GTH-F-131 pag 7
Ministerio de TraBajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Cantro de Automatizacion industrial Eg;g%@al Caldas
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO PARA LA FORMACION CAFETERA

CERTIFICA

Que la sefiora MARIA EUGENIA MORALES QUICENO, identificada con la cédula de ciudadania No.
30.296 430, suscribid con el Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA el siguiente contrato de prestacion
de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la
Administracidn Publica), medificada por la Ley 1150 de 2007, y sus normas reglamentarias:

¥ No. de Contrato: 292 de 2012.

Otjeto: Prastacion de servicios de caracter temporal, como lider del programa de
articulacién SENA con la Educacion Media, para la atencién de los
programas articulados con  instituciones Educativas, segin las
necesidades establecida en la concertacibn SENA-  Instituciones
educativas, aplicando las crientaciones que se imparten desde Ia
Direccion General, garantizando el registro y calidad de la informacion en
el aplicativo SOFIA PLUS y haciendo seguimiento a la ejecucién de la

formacioén.

Fecha de Inicio: Prnimero (1) de noviembre de dos mil doce {2012}'.

Término de Ejecucion: El término inicial pactado fue de *Un {1) mes y quince {15) dias, contados
a partir de Ia fecha de inicio del contrato, hasta el 15 de diciembre de
2012,

Valor El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales. es maximo

de TRES MILLONES OCHOCIENTOS ONCE MIL TRESCIENTCS
CINCUENTA PESOS M/CTE. (S 3.811.350.00).

+« NMNo. de Conirato. 654 de 2013,

Cbjete: Prestar los servicios profesicnales de caracter profesional como
GESTOR DE FORTALECIMIENTO RURAL en sitic de Unidades
Preductivas, resultade del proceso formativo y productive del programa
Jovenes Rurales Emprendedcres del SENA para asesorar , acempadar y
fortalecer el desarrollo empresarial de las unidades productivas con ei fin
de contribuir a la generacion de ingresos de la pobiacion otjeto dai
programa y contricuir 2 la competitividad det campo colombiang. a raveés
de 'a gjecucion de un pian de fortalecimientc empresanal, 'a asesana y el
acempadamiento a los integrantes de ia unidad productiva, /a

Ministeric de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

waw.52na.edu.co - Linea gratuita nacional: C1 8C00 9 10 270 Ext. 62288-6210C




determinacion y gestion de cales de comercializacién, desarrolio de redes
de proveeduria y el mejoramiento de proyectos productivos sostanibles
con caracter innovador, tecnoldgico y de clase mundial,

Fecha de inicio: 24 de junio de 2013.

Término de Ejacucion: El término inicial pactado fue ce “Seis (6) meses y siets (7) dias contados
a partir de la fecha de inicio def contrato y hasta el 31 de diciembra de
2013

Valor: El valor del contrato para todos los efsctos legales y fiscales 2s maxime

de DIECINUEVE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO MiL
PESOS MC/TE (519.635.000.00)

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por 2l Supervisor, el osjeto del contrato ha sido
ejecutade y las partes estan cumpliendo con sus obligaciones contractuales

Se expide en la ciudad de Manizales, a solicitud del interesado, de acuerda con la informacion registrada
en el sistema On- base dei SENA, el 25 de julio de 2014,

WfLLy(LE EUX MORENO
veBe . .
L

Ravisa
Elanor Loa i)

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 3000 8 10 270 Ext. 52288-62100
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CALDAS
Certificacion No. 234

EL SUBDIRECTOR
DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

CERTIFICA

Que la sefiora MARIA EUGENIA MORALES QUICENO, identificada con
cédula de ciudadania No. 30.299.430 de Manizales, prestd sus servicios en
el Centro de Comercio y Servicios de ésta Entidad segln infermacion
relacionada a continuacion:

v Contrato de Prestacion de Servicios No. 179 de 2010, regulado por la
Ley 80 de 1993 y sus Decretos Reglamentarios, desde el 19 de
octubre de 2010 hasta el 23 de diciembre de 2010, cuyo objeto
contractual era prestar servicios personales como instructora
contratista por horas de formacion virtual para la ejecucion de
acciones de formacién en Mercadeo, por un valor total de $6.455.760
incluido 4 por 1000.

32 expide en Manizales. a ios y€intidos (
mil doce {2012), a solicitud del finteresado.

\|
\
JOSE/FROILAN

dias del mes de octubre d_e dos

AMIREZ SIERRA

genia Londofio Cardona
Coordjfiadora Grupo Mixto de Apoyo Administrative

Proyectd: Diana Lucia Diaz
1P 82073

SENA, DE CLASE MUNDIAL
SERVICIO MACIONAL DE APRENDIZAJE

Kil4metra 10 via al “agdatena indicative 5 Sonmutader 3741546 - 8748424 Fax 8741399 Manizales - Caldas - Colemnbia
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DOMINICAS DE SANTA CATALINA DE SIENA
MANIZALES - CALDAS

CONSTANCIAN®

La Rectora v Secretaria del Colegio de Nuestra Sefiora del Rosario de Manizales, aprobado en los
niveles de Preescolar, Basica Primaria y Secundaria y Media Académica por la Sccretaria de
Educacion Departamental segin Resolucion N* 02880 del 9 de Noviembre de 2001.

HACEN CONSTAR

Que MARIA EUGENIA MORALES QUICENO, identificada con la Cédula de
Ciudadania 30299430 de Manizales, laboré en esta Institucion desde el 25 de
enero de 2010 hasta el 2 de diciembre de 2011, en el Cargo de Docente de la
Basica Secundaria y Media Académica, con contrato a termino fijo por cada ano
lectivo escolar.

Dado en Manizales a veintidés (22) dias del mes de agosto del afo dos mil doce
(2012).
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SOR LUZ PATRICIA PACHON GONZALEZ
Rectora

Carrera 25 No. 56-04 Tel: 885 12 03 Fax 886 00 72 Manizales - Caldas
Pagina Web: colrosario.edu.co - Email: secretanacolrosario@une.net.co
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Ethica Inversiones & Proyectos S.A.S

Certifica que:

La Ingeniera MARIA EUGENIA MORALES QUICENO. identificada con C.C No. 30,299,430 labord
para dicha Empresa como DIRECTORA ADMINISTRATIVA, durante el periodo comprendido entre el
01 de Febrero de 2008 al 15 de Diciembre de 2009

Dado en Manizales a los catorce (14) dias del mes de Febrero de 2010.
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Carnienza Gorzale aranjo
Directora Administrativa
Ethica Inversiones & Proyectos S.AS



