------ R e N R B ) I
INFORME DE EJECUCION DEL CONTRATO YIO CONVENID & INFORMACION PARA PAGOS i‘-"{égf’ vor | o
2 557
PILAR AHGELICA REVES RODRIGUEZ 20667753 i 260172018 : ..M.JIC"?‘NSP_P_ND. 2510012019
; 72 T 715
RA RA 200-30,4-012 REGISTRO NG, .. 300172019 ADICION- REGISTRO Np.
'; Apoyar a b Subdinecckdn do Pianeackin con un para apryar el da melas da proyecto "Compromabiados con la edutacidn pam construlr un amblents de paz” det Plan dé Accibn 2016-2019 “Corpoguavio Vive su Natuialeza™.
CPLAZODE FECHADE RICIO O FECHADE TERMINACION DEL
: : : EJECBFIéN 5 & MESES _OOH!NAEI"O o i 0BN0U2015 CONTRATO Y/0 COHVENIG - 05H0/2019
Vm INIC!{.I&SEEJI‘-ESC:HMTO_ H 23,256,000 - ADIGION | & 11,628,000 | § 34,884,000 | © 28,585,500 $2.907,000 $  2391,500| fickch
B FEnEas ITiEMPO DE
PRORROGA’ [ 4 MESES JIEHPO DE EJEGUCISN 12 mesES
' ro7al.
COHCEPTO DE PAGD (PERIODO DE £JECUSIGN) SERVICIOS PROFESIONALES PERIODO 01 A1 31 DE DICIEMBAE DE 2035 SUBDIRECCION DE PLANEACION
VALORACION DEL. DESEMPERQ EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
% DE AVANCE % CBSERVACIOMNES FRENTE ALAS
No OBLIGACIONES DEL COMERATO YO CONVENO ACTIVIDADES ¥ TAREAS DESAARCLLAGAS Y/O CUMPLIDAS PERIODO ACUMULADD OPORTUNIDAD CALIDAD ACTIVIDADES DESARAGLLADAS.
ER
Oportuno uf::."
Aporyar 1a susefipeidn y seguimiento de las agendas eonjtmtas suscrilas en el — et PR " :
< 5e reafizaren los Infoomes. de finalizacion y chemre da la vigencia 2018, de fas institucionss educativas de San Fedio da Guajay y
1 ded proyecio “Comp s con la para construit un p " 833 5027 X x
ambiante g par'. insttusglon educativa Gazalavena
Se Pevo a cabo el foro da de la poitca de amblental y la enlrega da los centificados 2 las personas qus
ta i dsla WET
2 Reafizar i ¥ DA de o5 Proyecles Sa realizd la enlrepa de ks incentivos @ cada una detas ir de madina como ala de sus PRAE y| 838 $027
. Escolares PAAE. el desairalo da sus actividades. g * *
Se reafizarcn ks Infomes de finafizackin y clerre de la vigercia 2019, de [as insttucicnes educativas e San Pedro da Guajay ¥
fnstitucion educativa Gazatavena
" . - ” SeEeveacabolacampaﬁadeFmpseza ¥ manefo de residuos solidos en el sector dal raval santa barbara, puente fick en el cua
. ﬁ:ﬁm’:ﬁz&zfmﬁfﬁéﬁggggx;gﬁ:xﬁ st st 5 poela ik, ropresenlantos o ofxctc, iadsa municiod, delansa o, conuridad , eprasenlates ds a juntas e - 0z . .
de las adminisliaciones municipates. 'a;ﬁgr‘\ogmnunal:melfndehacerlmpeem\ﬁm ¥ afas pel de hacer un buen manejo de los
. arla da idos p cos y diddctices. Se reatizg ravislon y ajuste del disefo dn carlita da matedolegia WET, 1 cual sa debs eatregar como prodicts del conlialo 308 suscrite 833 .27 " "
con BIPECOS SAS,
Particpe yapoye e proceso da capaciiacitacin di metodologia WET, que s rmafizo e ¢ municplo de ubaia con la paiticipackin de la
comunidad en la cual se desaroliaron estraleglas pedagoygicas basadas en fakeres con enfoque de recursas hidrico.
5 Apaar ta da las dit g 833 80.27
qua 56 desamollan en & maico del proyecla 56 apoyo el gesarrolo da tateres con las parsonas con hab®dades especiales en ol municplo da Junén, Ubala gonde a lraves dela " i * x
pinlura en oled Se busca etilr espelos de padicipacion atodos kos aclores ¥ por media de eflo llavra un mensajo de cuidado dil medio
[por medio da estrategias padagogleas.
Apoyar fa constrzeckiny reporta do casos signficaltivs prorizados det y -
6. oropecto para aimentar (4 s Obsevators Soch OSA. 5= esta reaizando la conslnuecion dz la prepuesta de del PRAE en o al, 833 .zt X x
poyar la fonnulaclau e estudios mms ¥ demés "é""‘ss adnmlerahvcs Se realizd el eslruciuracién del estudio previo de Audizacia Publica, 851 mismo sa realind ka evaluacion 1ecnica de la misma qué tiens
7 coma cbjoto apoyar la kglsiza necesaria paca ¢ desarclic da L audiencia pdblica da rendickn da cuenlas para presenta Informe de 8.33 027 x x
:’;\itﬂ"sg;"gzw 5““"“"“"’““"5 con a Edcesién para Consrut un igestion adelantade durante la elecuckin del plan de accién copoglavic vive Sy naturaleza 2016-2019°
8 Realizar activi ] ienlo de los de particlpa Se apays ta realizackin do la sudlencia pltTica como escenario da participaclén, asimismo 59 apoya fos ta%eres con las personas con 8.43 8027 x
g ciuciarana, s da Ubata y Junin g - ¥
Particlpar activamente en o disedo, documentacion, apicacidn, mantenimiento!
[ i i
¢ mejora del Sislema Integrado do Gestidn y Conlrof ¢f cul esth Sa participt acti o disedio, = ¥ mejom del Sistemna Integrado de Gestién y Control
por el Sisterna da Gestién Cafdad bajola nora IS0 9001 ¥ el Modelo o 9
9, ttegrade de Planeaciin y Gestidn - MIPG, el Sstema da Gestiin Amblental cual estd confomnade pov el Sistema de Gestidn Ca‘wdad bajo t2 nomna 150 9001 y &l Aode's Iniegiado de Plancacidn y Gestidns - 553 5027 x %
. MIPG, et Sistema de Gestidn Amblental baje la norma IS0 14001 y e Sistema de Seguadad y Satud en o Trabajo bajo o decreto 1072
balo a norma ISC 14001 el Sistema de Seguridady Satud en el Trabafo bajoy, e S50 SE0 S oy deba e ool
ot deceeto 1072 te 215 y demaa Sistemas qua adopta y deba adoptar ¥ domds sistemas qua adopley deba adoptar ta entided,
sabidad,
1Q|mpEr contodes Ius leqmsrtus exigidas dentro det sisterna HSEQ de la
Medic Ambiente, Calidad); conlar
¥ hace: usoda kos [EPPF) Elenwn!nsde?wtecdbn Parsonal que se requiaran (Se Gumpsd con 10005 los requisitos exigidos dentro del stistema HSEQ de fa C Salud O Madio
para poder reafizar las attividadas obfelo de 51 conlrato; y ask mitigar ios. Amblente, Caidad); contar y hacer 3o da bos (EPP) Ermentos do Prateecitn Persanal que se mquielan para peder realizar las
10, resgns y peligred identificados; Cumplie a cabalidad ¢l reglamento y las aclividates objeto da su contrato; y asl mitigar ks flesgos y pelgros il Cumghr a cabafidad ylas nomas 833 9027
" nomas expedidas de Higiene y Informar a1 para que iglene y t4ad; Informar 2 Sup para que &ste a su vez comumkque a la Oficina da Gestida da! Talenlo g - x X
ésla a su vez comunicue a la Oficina de Gestidn dal Talanto Humano loda Humans lodo Accidents o Incigents da Irabale; Asistir a las capachtationes programadas dentm del HSEQ de la Copacion {Sequridad,|
Accidents o Incidenta de trabalo; Asistir a las capacitaciones programadas Sand Ocupactonal, Medio Amente y Casdad),
dentro det HSEQ de ta G Salud O Hedio
Ambrente y Cafidad).




uppewsouf ap Jopesad tesuadwio) ap aaled Jod OUVAING 00D OPEIIISE]D 2159 IUBLNDOP 3153

006'658 00665 SAWVIOL
[} [) I
0 [ ol
0 o [
[} [) L :
[ [) | ) [}
oore2 B il
001981 | 0 0
00% 57} i s e :
ST maow A S sapidoded 1 - o odu_ |omz|.t|n:c 'opj. o Jeﬁu.&nl.al.ﬁ o auddv'iim.zwsh' TR suady .@m\
‘| AT ‘391 6p san Jojea| - sRIGReASIIAPY D) T ST A BT o
VNBLSISENS HOd STIVIOL S GAINOSIEVHYD STIVAOL -
g o), | ooty siowsoien | miomaea || enody soma S | piquop 499 oBippo
BV SRWAOL,
i ovee oeE g B EE T VHNS Y- vl
Lol ] pemmeiies | Jones #nageopes | upioeio | uoioezned | eow [ -ugownen .| sewsrsis Jojeps - | ugivezpoiny ‘o | euoreBiiao o :
ss6eq oy | opisod wopeg o | opeapey-on | imowans | wowaojes | seia | ownoiea | sea sepody ) ‘ugjaeznog oy 4w obpedy
; i S TVHOBY SODSIIH STIVAOL R
‘ o018 ] 0 004'984 0-808YET008, 1 W0E0EE
SOPRIY. | s - upppezgan . l pep) sody ope|IY ejeieBiian -
T _-_‘-e?.'d'.m?-_t = wopoien | N0 L ysd suody . dsd suody - | ouEunoA suody | opeinjop spody ugowEio AN 21quoN - - ddv obipgD
s L NOISHAD SITWAOL
. ' o0v'spl .6 [} 0 ° [ 0 00b'svL 1-79SE00088 a3 teuesEy 2108d3
- i . R o . vpeziog T uQIoTZIIOINY "ON J0BA ug|sTzICNY ON : R
] S B IO JoleA St R S L H
SOPRYINY “ON- | aelied B (BIOL | IO JOIBA sl BIOH SE)O peEplLIney Bauet tapep|aedesu) BUSIIPY DN BRaQ ugeZIOD 1IN HGWON | 43 ohipgd
) anvs $37vL0L C
SYINILSISEANS Hod S31VL0L
0066588 0109068 | 4 6IG2RIR v | e v HI0E oN YIVHOVD VOHVAVNIANMD bl YIING
wygvavvloL - | . : T P o R — IdIOINAK / QYN OLNIWYLHVIT oo Tysunons Apmode | R
0 t wTiNVEd | (onvsawal | iy anee
| low £ STIVOSIAVEYY . . ZINOMO0Y
2an souvanama | - OHIWON || "0BVd vHDad | | Odll ‘ ‘ 05vd 0avHINOXD woopewspszaced SRODESD | SI-OORWMNE BRI | g afunianty bd / 45229502 50
- “ [EETE B o (NS . ¥avInosY
QVOLLNYD : - _ " jvawioosy ouvd yhoas] | VMV 03HHOD ONOJFNZL NQIDAHIA ALNV.LHDAY IBEWON  OHIWNON odLL
1Y AG S0V T Pty - T . T HINVLHOGY 130 SOLY - * T TN

ZepLovd

HERAANG

SILHOdY 3Ad NOIDVYaAINOITOLNY 3d VAVHOIALNI VTIINYId

Wwo2 g|ue(diu | IDsu2duwoD




2019 -12 -26 2,907,000.00

REYES RODRIGUEZ PILAR ANGELICA

DOS MILLONES NOVECIENTOS SIETE MIL PESOS M/CTE

CORPOGUAVIO
CARRERA 7 No.1A-52

NIT. 832000171-1 COMPROBANTE .. h_.qu :
DE EGRESO N°

Beneficiario:  REYES RODRIGUEZ PILAR ANGELICA

Coacepto :  Pago periodo del 01/12/2019 al 31/12/2019, por apoyar a la Subdireccion de Planeacion con un profesional especializado para apoyar el

cumplimiento de metas de proyecto "Comprometidos con la Educacion para construir un ambients de paz” del Plan de Accién 2016-2019 Corpoguavio Vive su
Naturaleza

Valor Egreso:  2.907,000.00 Orden: 4177
Banco: BANCOLOMERIA CuentaN*:  249-681252-29
CUENTAS CONTABLES
COD. CUENTA CONCEPTO DEBITOS CREDITOS
11100617 BanColombia-249681252-29 Sector Electrico : 0.00 2.907.000.00
249054 Honorarios 2.907.000.00 0.00
TOTALES 2,907,600.00 2,907,060.00
CUENTAS DE PLANEACION Y PRESUPUESTO
COD. CUENTA CONCEPTO DEBITOS CREDITOS
TOTALES
DETALLE DE LIQUIDACION DE ORDEN No.
TOTAL DESCUENTO
VALOR NETO
YOLANDA ESTHER/TRIAKA BELTRAN
Tesorera
No Nit Beneficiario Valor Neto Cheque Firma
120667758 REYES RODRIGUEZ PILAR ANGELICA 2.907,000,00

TOTAL 2.907,000.00
Convenciones - * REP => Cheque Anulado Por Reposicién
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