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SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: AUNAR RECURSOS FINANCIEROS, TECNOLOGICOS Y ADMINISTRATIVOS,
PARA COFINANCIAR LA ENTREGA DEL SUBSIDIO ECONOMICO DIRECTO A LAS PERSONAS MAYORES
BENEFICIARIAS DEL PROGRAMA DE PROTECCION SOCIAL AL ADULTO MAYOR HOY COLOMBIA MAYOR,
CON CARGO A LOS RECURSOS DEL FONDO DE SOLIDARIDAD PENSIONAL -SUBCUENTA DE
SUBSISTENCIA; Y DEL PROYECTO DE LA SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ, A CARGO DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO: Con la suscripcién del Convenio Interadministrativo Marco de
Cooperacion se aportara a la disminucion de la vulnerabilidad social e inseguridad econémica de las personas mayores
del Distrito Capital a quienes sus ingresos no alcanzan a cubrir sus necesidades basicas de alimentacion, vivienda,
salud y vestuario, de esta manera contribuir al restablecimiento de los derechos de las personas mayores del Distrito
Capital.

En ejecucion del objeto se realizara la cofinanciacion de 49.395 cupos de apoyos econdmicos para personas mayores
beneficiarias del Programa Colombia Mayor — Apoyos Econémicos Cofinanciados del Proyecto de Inversién de la
Subdireccion para la Vejez — Alcaldia Mayor de Bogotd — Secretaria Distrital de Integracién Social, financiado con
recursos denominados “Otros Distrito”.

Es de anotar que los incrementos de cobertura que se realicen en el Programa Colombia Mayor para Bogota D.C., se
haran de mutuo acuerdo entre el Ministerio del Trabajo y la Secretaria Distrital para la Integracion Social- Alcaldia Mayor
de Bogota, lo anterior sin necesidad de realizar modificaciones al presente convenio. Resultado de los acuerdos, las
coberturas seran ajustadas en el respectivo convenio derivado que se suscriba con el Administrador del Fondo de
Solidaridad Pensional.

CLAUSULA TERCERA: EL PLAZO: El plazo de ejecucion del convenio sera hasta el 31 DE DICIEMBRE DE 2022,
contados a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

CLAUSULA CUARTA: VALOR: El presente Convenio Interadministrativo Marco de Cooperacion, no tendra erogacion
presupuestal, es asi como el objeto se enmarca exclusivamente en la operatividad para la transferencia de recursos de
cofinanciacion para la subcuenta de Subsistencia del Fondo de Solidaridad Pensional. El valor de los recursos de
cofinanciacion es indeterminado pero determinable en funcién del valor efectivamente pagado por concepto de
subsidios asignados a cada beneficiario, al finalizar el plazo de ejecucion del presente convenio marco.

CLAUSULA QUINTA: SUPERVISION: La supervision del convenio ser4 ejercida por el Director de Pensiones y Otras
Prestaciones o la persona que esta delegue, por parte del Ministerio del Trabajo.

Por parte de la Secretaria Distrital para la Integracion Social, la supervision sera ejercida por la Subdireccién para la

Vejez.
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En virtud del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, los supervisores podran contratar personal de apoyo con el fin de
ejercer adecuadamente la supervisién mediante un profesional o un equipo de profesionales, sin que dicho apoyo
implique el traslado de la responsabilidad del ejercicio de la supervision.

CLAUSULA SEXTA - GARANTIAS: Teniendo en cuenta que estamos frente a la celebracion de un Convenio
Interadministrativo Marco de Cooperacién, entendiendo el mismo como aquel negocio juridico bilateral de la
administracion en virtud del cual esta Entidad se vincula con otra persona juridica de derecho publico, para realizar los
cometidos estatales a su cargo, como es del asunto, para alcanzar fines de interés mutuo en el marco de la ejecucién
de funciones administrativas y fines que coinciden con el interés general, no se hace necesario la constitucion de
garantias por parte del asociado de conformidad con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del
Decreto 1082 de 2015

CLAUSULA SEPTIMA — SUSPENSION Y AMPLIACION: El plazo aqui estipulado podra suspenderse y/o ampliarse por
fuerza mayor o caso fortuito, sucesos en los cuales de comun acuerdo entre los convenientes podran, suspender
temporalmente la ejecucion, mediante la elaboracion de un acta donde conste tales hechos, la cual debe ser suscrita
por las partes. El tiempo de suspensién no se computard para los efectos del plazo pactado y se desplazara
automaticamente durante el tiempo de suspension. Cuando se reanuden las actividades se elaborara un acta de
reanudacion del Convenio.

CLAUSULA OCTAVA: EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El Ministerio de Trabajo, se obliga a desarrollar el
objeto del presente convenio por su propia cuenta y riesgo bajo su exclusiva responsabilidad. Por lo tanto, este
Convenio no genera vinculo laboral alguno con el personal.

CLAUSULA NOVENA - INDEMNIDAD: El Ministerio de Trabajo se obliga para con la Secretaria Distrital de Integracion
Social, a mantenerla indemne, libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamacién proveniente de terceros
cuando tenga como causa las acciones del Ministerio.

CLAUSULA DECIMA - LIQUIDACION: El presente convenio no sera objeto de liquidacién, en todo caso una vez
finalizado el objeto del convenio se debera presentar y suscribir un informe conjunto de la ejecucion, dentro del mes
siguiente a dicho término. PARAGRAFO: Si las partes no llegaren a generar el informe citado en el inciso anterior, estas
darén cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA - TERMINACION: Este convenio se dara por terminado en cualquiera de los siguientes
eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las partes, previa certificacién expedida por el supervisor del Convenio. 2. Por
vencimiento del plazo del Convenio. 3. Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucion. 4.
Por cumplimiento del objeto del convenido.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS: Las diferencias que surjan entre
los convenientes con ocasion de la celebracion, ejecucion, desarrollo, terminacién, seran dirimidas mediante la
utilizacién de los mecanismos de solucion alternativa de conflictos previstos en la ley, tales como, conciliacion y
transaccion, de conformidad con lo establecido en las normas vigentes, de conformidad con lo establecido en la Ley 80
de 1993 y demas normas reglamentarias vigentes.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - PERFECCIONAMIENTO: El presente convenio requiere para su perfeccionamiento
la aceptacion del mismo mediante la plataforma transaccional del SECOP |l.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - DOCUMENTOS: Forman parte integrante del presente convenio los documentos
bésicos y antecedentes que se anexan al mismo y demés documentos que se generen con ocasidn del convenio, los
cuales son de estricta observancia y cumplimiento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales y fiscales, los
convenientes acuerda fijar como domicilio contractual la ciudad de Bogota, D.C.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — NOTIFICACION: En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 56 del C.P.A.C.A., los
avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que la Entidad deba realizar al asociado, en desarrollo del presente
convenio, se entenderan debidamente efectuadas si son enviadas por correo electrénico a la direccién o a la direccién
contenida en el RUT. Las notificaciones a la Secretaria Distrital de Integracién Social se recibiran en la CARRERA 7 #
32-16, P. 1, Local 103, en Bogota D.C.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - Los convenientes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente documento, y en constancia son aceptadas mediante la aceptacion realizada
en la plataforma transaccional del SECOP |I.
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