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Para uso exclusivo de la DIAN

Exportadores
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38. País:
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50. Código:

  

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial: 37. Sigla:
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59. Anexos:       SI NO 61. Fecha:
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58. CPC
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   Espacio reservado para la DIAN

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad:48. Código: 1 2

Lugar de expedición 28.  País:

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad:46. Código:

1 2 3

35. Razón social:

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

CLASIFICACION

24. Tipo de contribuyente:

001

12. Dirección seccional

Obligados aduaneros

14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento:

29. Departamento: 30. Ciudad/Municipio:

26. Número de Identificación:

IDENTIFICACION

39. Departamento:

41. Dirección principal

UBICACION

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código:

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

Exportadores

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

27. Fecha expedición:

    

40. Ciudad/Municipio:

Parágrafo del artículo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:
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Bogotá, Enero 29 de 2020

Señor:
SABOGAL ORDOÑEZ ALEX MAURICIO
CC. 86086111
CR 14 BIS 34 11 - 6845935
Ciudad

Ref: M-PYGA-F065. SOLICITUD INFORMACIÓN - AFILIACIÓN SALUD TOTAL EPS S.A.

En relación con el asunto de la referencia, y atendiendo su solicitud, nos permitimos informarle que a la fecha de expedición de la
presente comunicación consta en nuestra base de datos que su afiliación al régimen contributivo de Salud Total EPS S.A. se
realizó a partir de Septiembre 15 de 2019. Los usuarios inscritos en su afiliación son:

Nombre Documento Tipo Afiliación Sem cot Sem Ant Parentesco Estado
Afiliación

Fecha de
desafiliación EPS

Estado
Actual

Discapacidad

SABOGAL ALVARADO VICTORIA 1119895341 R Sep-15-2019 0 23 HIJO MENOR DE 18
AÑOS

VIGENTE Ninguna

ALVARADO LINARES MAYERLY 1121843288 C Sep-15-2019 12 26 COMPAÑERO(A) VIGENTE Ninguna
SABOGAL ORDOÑEZ ALEX MAURICIO 86086111 C Sep-15-2019 12 26 COTIZANTE VIGENTE Ninguna

De acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo familiar presenta la siguiente relación laboral:

Razón social del aportante Usuario en
contrato

Tipo de contrato Estado de
contrato

ALEX MAURICIO SABOGAL ORDOÑEZ 86086111 Trabajador
Independiente

VIGENTE

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su familia continúen
disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier información adicional, con gusto será atendida por el
personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comunicarse con nuestra línea gratuita 018000 1
14524 a nivel nacional o en Bogotá al teléfono 4854555.

Cordialmente,

JAVIER CARREÑO
GERENTE DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS S.A.

NOTA: En caso requerido, este certificado es válido para la atención a través del Régimen Subsidiado o como población vinculada,
si el Estado Actual es afiliación cancelada, novedad de retiro de trabajo, afiliación no efectiva, exclusión o anulación de la afiliación,
siempre y cuando al momento de retiro o exclusión no haya reportado mora. Si es mora, o cancelación por falta de pago, debe
informar a su aportante que debe ponerse al día en los pagos
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COLVITEC 
NIT. 80.470473-7 

Certifica: 

Que el Dr. ALEX MAURICIO SABOGAL ORDOÑEZ identificado con cédula de 
ciudadanía numero 86086111, de la ciudad de Villavicencio; laboró en 
COLVITEC desde el 08 de Febrero de 2010 al 7 de Junio de 2011, bajo el 
cargo de COORDINADOR H.S.E.Q., en el manejo de gases industriales en los 
diferentes campamentos de entrega de suministros en los llanos orientales, 
nuestra empresa distribuidora de gases industriales y soldadura da fe del buen 
manejo de la seguridad en las bases y su excelente desempeño en la 
promoción y control de accidentes en campo petrolero; en la modalidad de 
contrato a termino definido, con una asignación salarial de Dos millones de 
pesos moneda corriente ($ 2.000.000). 

En constancia de lo antes mencionado extendemos la presente a petición del 
interesado a los 20 días del mes de junio del 2011. 



MONTINPETROL S.A. 
NfT. 860.048.081-4 

INGENIEROS CONTRATISTAS 
CERTIFICADO DE TRABAJO 

DE CONFORMIDAD CON LA OBLIGACIÓN DEL ARTICULO 57 DEL CÓDIGO SUSTANTIVO DEL TRABAJO 

CERTIFICAMOS que el señor SABOGAL ORDOÑEZ ALEX MAURICIO identificado con la cédula de 
ciudadanía número 86,086,111 , presto sus servicios a nuestra empresa desde 
junio 15 de 2011 al julio 31 de 2011 
El trabajador desempeñó sus funciones para el Frente ó Centro de Costos: 
BODEGA FONTIBÓN 

A LA TERMINACIÓN DEL CONTRATO SE ENCONTRABA OCUPANDO EL CARGO DE 
PROFESIONAL HSEQ 
BAJO EL CONTRATO No. 2539 (Número Único de Verificación de Autenticidad de éste Certificado) 
Realizanod aportes de seguridad social a los siguientes fondos 
SALUD COOMEVA 
PENSION SKANDIA 

Este certificado se expide en la ciudad de BOGOTA 

julio de 31 de 2011 

MONTINPETROL S.A. EL TRABAJADOR 
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EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO DEL SERVICIO NACIONAL 
DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL META 

 
HACE CONSTAR 

 
Que el Señor  ALEX MAURICIO SABOGAL ORDOÑEZ, identificado con la Cedula de Ciudadanía No. 86.086.111 de 
Villavicencio, suscribió con el Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA los siguientes contratos de prestación de 
servicios regulado por la Ley 80 de 1993 (estatuto General de Contratación de la Administración Publica), modificada 
por la Ley 1150 de 2007, y sus normas reglamentarias: 
 
No. Del Contrato:  868 del 11 de Octubre de 2011 
Objeto:  Prestar servicio temporal como Instructor en la Especialidad de HSEQ 
Fecha de Inicio: Once (11) de Octubre de Dos Mil Once (2011) 
Término de Ejecución   El término inicial pactado fue de 02 Meses y 05 días,  contados a partir de la fecha 

de inicio del Contrato, sin exceder  el 16 de Diciembre de 2011 
Valor: El valor del Contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Nueve Millones 

Trescientos Sesenta y Cinco Mil Trescientos Sesenta y Dos Pesos ($9.365.362) 
 
No. Del Contrato:  998 del 09 de Octubre de 2012 
Objeto:  Prestar servicio temporal para desarrollar acciones de formación profesional en la 

Especialidad de Trabajo Seguro en Alturas. 
Fecha de Inicio: Diez (10) de Octubre de Dos Mil Doce (2012) 
Término de Ejecución   El término inicial pactado fue de 02 meses y 06 días,  contados a partir de la fecha 

de inicio del Contrato, sin exceder  el 15 de Diciembre de 2012 
Valor: El valor del Contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Nueve Millones 

Quinientos Veintisiete Mil Ciento Treinta Pesos ($9.527.130) 
 
No. Del Contrato:  0198 del 30 de Enero de 2013 
Objeto:  Desarrollar acciones de formación profesional en la Especialidad de Trabajo Seguro 

en Alturas 10 meses 
Fecha de Inicio: Primero (01) de Febrero de Dos Mil Trece (2013) 
Término de Ejecución   El término inicial pactado fue de 10  Meses,  contados a partir de la fecha de inicio 

del Contrato, sin exceder  el 30 de Noviembre de 2013 
Valor: El valor del Contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Treinta y Un 

Millones Ochocientos Veinticinco Mil Doscientos Pesos ($31.825.200) 
 
No. Del Contrato:  0636 del 27 de Noviembre de 2013 
Objeto:  Prestar servicios como instructor en la Especialidad de Trabajo Seguro en Alturas.  
Fecha de Inicio: Dos (02) de Diciembre de Dos Mil Trece (2013) 
Término de Ejecución   El término inicial pactado fue de 17 días,  contados a partir de la fecha de inicio del 

Contrato, sin exceder  el 13 de Diciembre de 2013 
Valor: El valor del Contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Tres Millones 

Ciento Ochenta y Dos Mil Quinientos Veinte Pesos ($3.182.520) 
 
No. Del Contrato:  0324 del 24 de Enero de 2014 
Objeto:  Prestar servicio profesional temporal como instructor en el Programa FIC 

Especialidad de Trabajo Seguro en Alturas. 
Fecha de Inicio: Primero (01) de Febrero de Dos Mil Catorce (2014) 
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Término de Ejecución   El término inicial pactado fue de 10 Meses y 12 días,  contados a partir de la fecha 
de inicio del Contrato, sin exceder  el 12 de Diciembre de 2014 

Valor: El valor del Contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Treinta y Cuatro 
Millones Cuatrocientos Diecinueve Mil Cuatrocientos Veinte Pesos ($34.419.420) 

 
No. Del Contrato:  076 del 26 de Enero de 2015 
Objeto:  Prestar servicio temporal como instructor en los diferentes programas regular 

titulada, complementaria y virtual desplazados, 100 mil oportunidades, FIC 
especialidad trabajo seguro en alturas  

Fecha de Inicio: Veintiocho (28) de Enero de Dos Mil Quince (2015) 
Término de Ejecución   El término inicial pactado fue de 10 Meses y 12 días,  contados a partir de la fecha 

de inicio del Contrato, sin exceder  el 11 de Diciembre de 2015 
Valor: El valor del Contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Treinta y Un 

Millones Quinientos Ochenta y Tres Mil Quinientos Cuarenta y Cinco Pesos 
($31.583.545) 

 
No. Del Contrato:  358 del 09 de Febrero de 2016 
Objeto:  Prestar servicio temporal como instructor en los diferentes programas regular 

titulada, complementaria y virtual desplazados, 100 mil oportunidades, FIC 
especialidad trabajo seguro en alturas  

Fecha de Inicio: Diez (10) de Febrero de Dos Mil Dieciséis (2016) 
Término de Ejecución   El término inicial pactado fue de 10 Meses y 06 días,  contados a partir de la fecha 

de inicio del Contrato, sin exceder  el 16 de Diciembre de 2016 
Valor: El valor del Contrato para todos los efectos legales y fiscales, es de Treinta y Tres 

Millones Setenta y Seis Mil Seiscientos Sesenta y Dos Pesos ($33.076.662) 
 
No. Del Contrato:  384 del 07 de febrero de 2017 
Objeto:  Prestación de servicios personales para impartir formación profesional integral en 

las especialidades previstas en el paa en los diferentes programas FIC del centro de 
industria y servicios del meta en la especialidad de trabajo seguro en alturas y 
complementario en seguridad ocupacional.   

Fecha de Inicio: Diez (10) de febrero de Dos Mil Diecisiete (2017) 
Término de Ejecución  El término inicial pactado fue de 10 Meses,  contados a partir de la fecha de inicio 

del contrato, sin exceder el 11 de Diciembre de  2017. 
Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, es de Treinta y Tres 

Millones Cuatrocientos Mil Novecientos Cuarenta Pesos ($33.400.940). 
   
No. Del Contrato:  343 del 25 enero de 2018 
Objeto:  Prestación de servicios personales para impartir formación profesional integral en 

las especialidades previstas en el paa en los diferentes programas fic del centro de 
industria y servicios del meta en la especialidad de trabajo seguro en alturas.  

Fecha de Inicio: Primero (01) de febrero de Dos Mil Dieciocho (2018) 
Término de Ejecución   El Término inicial pactado fue de 10 Meses y 15 días, contados a partir de la fecha 

de inicio del contrato. 
Fecha de terminación 15 de diciembre de 2018 
Valor: El valor del Contrato para todos los efectos legales y Fiscales, fue de treinta y seis 

millones ciento veintitrés mil ciento dieciocho pesos M/CTE ($36.123.118) 
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No. Del Contrato:  199 del 04 de febrero de 2019 
Objeto:  Prestación de servicios personales para impartir formación profesional integral en 

los programas regular titulada y complementaria del programa FIC de acuerdo con 
su perfil profesional y la programación establecida por el centro de industria y 
servicios del meta.  

Fecha de Inicio: Cinco  (05) de febrero de Dos Mil Diecinueve (2019) 
Término de Ejecución   El término inicial pactado fue de 10 meses y 15 días, contados a partir de la fecha 

de inicio del contrato 
Fecha de terminación 20 de diciembre de 2019 
Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, es de Treinta y Siete 

Millones Quinientos Doce Mil Noventa Pesos ($37.512.090) 
 
Obligaciones específicas desempeñándose como Instructor 
 

 Desarrollar procesos de formación Profesional de conformidad con las políticas Institucionales, la 
NORMATIVIDAD vigente y de acuerdo con el Procedimiento Ejecución de la Formación Profesional Integral 
GFPI-P-006 Versión 2, o que se encuentre vigente en el momento de ejecución del contrato. 

 Ejecutar procesos de evaluación por competencias laborales de acuerdo con las necesidades del Centro.  

 Participar activamente en los equipos de desarrollo curricular multidisciplinarios por programa o conjunto de 
programas o por redes tecnológicas, para garantizar la integralidad de la formulación de proyectos formativos 
el diseño de actividades de aprendizaje, el diseño de talleres e ítems que alimentarán los bancos de pruebas 
para la selección de aprendices, entre otras. 

 Participar en la programación y ejecución del proceso de inducción de aprendices de formación titulada y el 
reconocimiento de aprendizajes previos. 

 Reportar en el sistema Sofía plus en un plazo máximo de (3) días, todas las actividades de acuerdo con los 
procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la información y su coherencia con el 
proceso formativo tales como: Registro de los juicios evaluativos, Creación de rutas y asociación de 
aprendices.  

 Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalías, inconsistencias, novedades de aprendices 
y hallazgos en el registro de información. 

 Responder por los bienes y elementos puestos a disposición para el cumplimiento del objeto contratado. 

 Diligenciar los formatos relacionados con el proceso de matrícula de los cursos con la aplicación de los 
procesos de administración educativa y ejecución de la Formación Profesional Integral del sistema integrado 
de gestión de calidad. 

 Apoyar al centro en los proyectos de cooperación nacional en los cuales participe. 

 Las demás que de mutuo acuerdo con el Subdirector y el Contratista se concerte con la ocasión de la 
ejecución del objeto contractual. 

 
Actualmente el Cto 199-2019 se encuentra en ejecución. Se expide en la Ciudad de Villavicencio, a solicitud del 
interesado (a), de acuerdo con la información registrada en el sistema ON BASE del SENA, el 12 de septiembre de 
2019 
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INTEGRAR SALUD Y SEGURIDAD S.A.S
SALUD Y SEGURIDAD

NIT. 901200839-9
Código de Habilitación. 500102053

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL

INFORMACIÓN GENERAL
No. ORDEN: 2714
NOMBRE: ALEX MAURICIO APELLIDOS: SABOGAL ORDOEZ
IDENTIFICACIÓN: 86086111
FECHA NACIMIENTO: 1985-02-03 EDAD: 34 RH: O-
ESTADO CIVIL: CASADO(A)
CARGO: INSTRUCOR

INFORMACIÓN EMPRESA
EMPRESA: ENTRENADORES T.S.A S

ENTIDAD: ENTRENADORES T.S.A S

SEDE: VILLAVICENCIO

TIPO EXAMEN MÉDICO OCUPACIONAL
EXAMEN: PREINGRESO

FECHA DE EXAMEN
FECHA REALIZADO: 2019-07-18
HORA: 07:55:24

 

EXAMENES PRACTICADOS
 Médico Ocupacional Glicemia Colesterol Total Trigliceridos
 Enfasis Alturas Audiometría Visiometría

CERTIFICACIÓN DE APTITUD
RESULTADO: Apto para desempeñar el cargo

CONCEPTO DE ACUERDO AL ÉNFASIS
LABORAR EN ALTURAS: Si

NOTA: Para Trabajar en alturas es necesario previa verificación de certificación en alturas RESOLUCION 1409 DE 2012

RESTRICCIONES ESTABLECIDAS

Sin Restricciones

RECOMENDACIONES GENERALES
USO DE EPP
- Elementos de proteccion personal de acuerdo a los riesgos presentes en el trabajo; 
CAMBIOS ESTILO DE VIDA
- Higiene Postural; - Continuar actividad fisica; - Seguir estilos de vida saludable; 
RECOMENDACIONES PREVENTIVAS
VISUAL: - Control Optometria en 1 año; - Corrección Óptica con anteojos; - Uso de protección visual según tipo de exposición; - Adecuada
ilumincación del puesto de trabajo; - Pausa activa visual; - Uso de lentes de descanso; 
AUDITIVAS: - Control Auditivo en 1 año; 
ALTURAS: - Capacitación y certificación en alturas; 
RECOMENDACIONES ESPECIFICAS
- Pausas activas; - Alternar posturas; 

____________________________________________
NELLY MARYERI  REY CRUZ
Registro Médico: 1121830996
Licencia No.: 4921-18

CERTIFICO QUE NO HE OMITIDO INFORMACIÓN ACERCA DE MI ESTADO DE SALUD, TODO ES VERÍDICO Y PUEDE SER CONFIRMADO

____________________________________________
SABOGAL ORDOEZ ALEX MAURICIO
C.C:86086111

informacion@integrarips.com - Calle 15 N? 37L 10 Esperanza 8 Teléfono: Calle 15 No 37L 10 Móvil: 677 98 31 - 310 629 65 29
WWW.INTEGRARIPS.COM
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