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Hoja de vida del funcionario

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Perscna Natural

{Leyes 190 de 1995, 488 y 343 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

2 & FORMACION ACADEMICA

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
SABOGAL oPDOREZ ALEX MAURICIO
DOCUMENTO DE TDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD pais
cc® (X3 PAS No. 86086111 F M coL. ¥ EXTRANJERO Cdombia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE * SEGUNDA CLASE ¥ NUMERO 85020338585 DM 7
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCTON DE CORRESPONDENCIA
FECHA - pfa 03 MES 02 ARO 1985 Carrera 14 Bis # 34 - 11 Casa
Pais Cdombia Pals Colomina DEPTO Meta
DEPTO Bogaté D.C MUNICIFIO VILLAVICENCIO
MUNICIPIO BOGOTA TELEFONO 3102240158 EMATL alex.sabogal.03@gmai.com

Esto copia ha sido impresa por el servidor pubhco y puede contener informocion no vahdada.

DUCACIGN BASICA ¥ MEDIA

MARQUE COM UNA X EL LALTIMO GRADO APROBADO (LS GRADGS DE la. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS So.

A 110, DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA [TITULO OBTENIDG: BACHILLAR ACADEMICO
PRIAARIA SECUNDARIA MEDIA | FEGHA DE GRADO

To 3¢ J5o. [ 4o 50 { 6o [ 70 [ 85 [50. [ 10 [ X

MES 11 ANO 2002

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENZIE ESTE PUNTQ EN ESTRICTO ORDEN CRONOLGGICD, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZABA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), M& (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORACG © PHD),
PELACIONE AL FRENTE EL NUMERQ LE LA TARIETA PROFESIGNAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD ACADEMICA | No. SEMESTRES APROBADOS |—SE0ABE- | NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO OBTENIDO EEMNACSN | No. DE TARJETA PROFESIONAL
UN 3 X [ADMINISTRACION DE EMPRESAS 07 2008 ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
ES 2 B ESPECIALIZACION EN GERENCIA EN SALUD OCUPACIONAL 12 2010 | ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIO
£ SPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPARNOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA [ RJesJmei{rRIBImME] R ] 8 ] ne |
Inglés e x_1 x| x |

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contenes informacion no validada.

3 EXPERIENCIA LABORAL

b E1 ACIONE 5U EXPERIENCIA LABORAL O UE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICC) COMENZANDO POR EL ACTUAL.
—EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pals
SENA Pegiotial Meta X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Meto VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6825151 Dfa 04 MES 02 AR 2019 nfa 20 MES 12 ANO 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Inztructer Saguridad y Salud Instructor Formaain Profesional Industria Carrera 48 No 7 - 40
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PALS
3ervicio Nacionsl De Aprendizaje SENA Regional Mets x Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Meta VILLAVICENCIO
JELEFONOS FECHA DE INGRESO g FECHA DE RETIRO
5525151 oia 01 MES 02 Afo 018 oia 15 MES 12 Ao 208
CARGO 0 CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
fretructor TSA [nstruger For macdn Professonal TSA Industria Convern 43 No 7-40 Urtanzacien Guayuriba
LN 4 il O MR A s A 7 B
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR :
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pals
SERVICIQ MACIONAL DE APRENDIZAJE REGIONAL META X Colombia
DEPARTAMENTD MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Meta PUERTO GAITAN N
gy po— FECHA BE I FECHA DE mETING
3134224510 DiA 19 MES 02 A0 2017 ofa 11 MES 17 ANO 2017

https: /isevidorpublico. sigep, gow.cokenviet/CheckSecuritylJSPlsse_g1kse_gt_pi_persona_in jspPpersona=MBtdYUxFhzdiBqiyQ Nskpgd5rkod...  1/4
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CARGD O CONTRATD
INSTRUCTOR Prestaoon de sanncos personales

Hoja de vida del fundonario

DEPENDENCIA
Indu=trms y Servicios

DIRECCION
km 1 Viz Pto Gatan - Pio Lopez predio =f bdelfin

Selow TRt mrvm—errr
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

https:/isevidorpublico.sigep gow coserdet/CheckSecurity JSP/sse_glkse_g1_p1_p=scna_hv jsp7persona=MBtdYUxFhza8qiyQiNskpgsSrkiid...  2/4

EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pats
SENA b 4 Ccloriza
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECMA DE RETIRO
6535723 pia 12 MES 52 ARO 2015 pfa 15 MES 12 AfD 2216
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Instructar Prastscon da Servidos Profesional=s Indirstria Kn 1 Vi3 Aczsas
T T A e e
EMPLEO O CONTRATD ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAfs
SENA X Colorixa
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Mata VILLAVICENCID _ _
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0986525254 niA 22 NES J1 ARO 2315 ofa 11 MES 12 _ARD 2315
CARGD O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECTION
INSTRUCTOR PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES INDUSTRIA ¥M 1VIA ACATIAS
R ——
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls
SERA X Celombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Meta VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIROD
5825264 ofa 31 MES 22 ARO 2314 pfa iz MES 12 ARO 2714
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA - DIRECCION
INSTRUCTCR DE TRABAIO EN ALTU PRESTACION DE SERVICIOS | INDUSTRIA km 1 wa Accas
E24PLEO O CONTRATD ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAfs
SENA X Colormiza
DEPARTAMENTD MUNICIPIO CORREO ELECTROMICO ENTIDAD
Meta VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
6825264 pia m MES 12 ARO 2013 pfa 13 MES 1 ARO 221
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
R n
PRESTACION DE SERVICIOS PRESTACION DE SERVICIOS COMC | noviernra v SERVICIOS KM 1\IA ACACIAS
INSTRUCTOR
T S o~ R S B T X
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls
SENA X Colombz
DEPARTAMENTO NUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Mata VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
$825284 DIA 19 MES 10 AROQ 2012 DiA 15 MES 12 ARD 2312
CARGO O CONTRATG DEPENDENCIA DIRECCION
PRESTACICN DE SERVICI0S INSTRUCTCR INDUSTRIA Y SERVICIOS KM 1 VIA ACATIAS (META)
A ——
EMPLEQ O CONTRATD ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pais
UT RUNDACIONES PETROLERAS X Teboemirn
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Mata VILLAVICENCIO INFOOUTFUNDATIONESPETROLERAS.CRG
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2433375 biA 32 MES 17 ARQ 2212 DIA 12 MES 12 ARD 1212
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
FORMACION EN SEGURIDAD INDUSTRIAL FORMACION CALLE §4 # 10~ 81 OFC AN
e A I LB
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pats
FUNDACION AMANECER X Cobomia
DEPARTAMENTD MUNICIPIO CORREOD ELECTRONICO ENTIDAD
Meta VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5631740 DIA 18 MES 04 ARO 2012 DiA 13 MES > ARO 2912
CARGO O CONTRATD DEPENDENCIA DIRECCION
FRESTACION DE SEPYICIOS FORMACION PARA EL FUTLRO QL 38 #3383 - 54
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pals
SENA ¥ Colombey
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
Mets VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
£825254 pia 11 MES 10 ANO 2011 pia 1% MES 12 ARO 2211
CAREO O wne' IR B . DEPENDENCIA DIRECCION
FRESTACION DE SERVICIOS PRESTACION DE SERVICTOS COMO | 1oy jcop 8 v SERVICIGS MK 1 VIA ACACIAS (META)
HSTRUCTER
T S ey
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pals
MONTINPETROL x Zoormkis
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogetd DL BOGOTA
TELEFONDS FICHA DE INGREED F5CMA DE RETIROD
4213101 pia 15 NES 34 s ofa 31 “ES 07 ARD 2011
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
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28/1/2020 Hoja de vida del funcionario
PROFESIONAL HSEQ [ M3EQ I CALLE 14C No. 123-20
T T e ) | T e e AR A
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PALS
COLVITEC M Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Meta PUERTO GAITAN VENTAS@COWITECSP.COM
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
3142563572 biA o8 NES 02 ANO 2012 piA o7 MES 06 ARO 2011
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
COCRDINADOR H.S.EG GERENCIA
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES Pals
Servigo Naconal De Aprandizaje Ragionsl Meta 40 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
META VILLAVICENCIO Formal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Aprobacdn de das (2) afics de Edutaadn Supenor ola a1 MES 02 ARO 2014 DiA 12~ MES 12 ARD 2014
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA o
Genfrica Farmacion Complamentaria Trabajo S=gura En Alturas y Armado da Andamios Cartificades
eacoanasomntosamens
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAls
Sarwido Nagonal de Aprendizeje 40 Colombia
DEPARTANENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Mata VILLAVICENCIO Formal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Tendégia DfA 04 MES 02 ARO 2019 pfA 20 MES 12 aRO 2013
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
Ciancas soosles y humanas  Seguridad y Sulud en el Trabajo Seguridad y Salud en el Trabajo
i i—
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES pats
SERVICIO NACIDONAL DE APRENDIZAJE CENTRO DE INDUTRIA ¥ SERVICIOS DEL META 40 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Mata VILLAVICENCIO Formal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE REVIRD
Tecnddgico piA 11 MES 10 ARO 2011 piA 15 MNES 12 AROD 2011
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
INSTRUCTOR AREA HSEQ INSTRUCTOR AREA HSEQ
o, X T RO AR LD TR 2 L
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES pats
SERVICIO RATIONAL DE APRENDIZAXE CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META 43 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
M=ta VILLAVICENCIO Formal
NIVEL EDUCATIVO - FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Tenddga piA 09 MES 10 ARO 2012 ofa 15 MES 12 AROD 2012
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
INSTRUCTOR TRABAJO SEGURO EN ALTURAS INSTRUCTOR TRABAJO SEGURO EN ALTURAS
eemcaseman
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAls
SERVICIO NATIONAL DE APPENQIZAIE CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META 43 Colombia
DEPARTAMENTOD MUNICIPIO MODALTDAD
Meate VILLAVICENCIO Formal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Tecrclégics pia 01 MES 02 ARO 2013 pia 30 MES 11 ANO 2013
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
INSTRUCTCR TRABAIC SEGURO EN ALTURAS TRABAJO SEGURO EN ALTURAS
~EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PALS
SENA 4 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
META VILLAVICENCIO Formal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Tecnaldgeen piA 10 MES D2 ARO 2016 piA 16 MES 12 ANO 2016
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
Traba)a Segup En ARuwras v Armada ds Andamioz Trahajo Seguro En Altutas y Armado de andamias Certlficados
EXPERIENCIA
INSTITUCION HORAS SEMANALES PALS
SERVICIO MAZIORAL DE APENGIZAXE PEGIONAL META 43 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Meta PLERTO GAITAN Formal
NIVEL EDUCATIVOD FECHA DE INGRESO FUCHA DE RETIRO
Tecnaiqea pia 10 MES U1 ARO 2017 pia 11 MiS 12 ARO 2017
MATERIA IMPARTIDA
AREA DE conocnu' ENTO . FORMACION COMP EMENTARIA EN SEGURIDAD ¥ SALUD EX EL
SEGLRIDND ¥ SALUD EN BL TRAZAXG TRABAD Y TIABAID SEGURQ EX ALTLRAS
£ XPERIENCIA DOCINTE
INSTITUCTON HORAS SENANALLS rAls
SERVICID mc\r‘,l._ I APPENDIZAIE-SEMA- BOGOTA  Servico Neconal Ue Apvendireje Ay Colomiyy
Reganel Mets
DEPARTAMENTD MUNICIPIO MODALIDAD
Mt VILLAVICENCIO Feecns)
NIVEL FQUCATIVO FECHA DE INGRESD FECHA DI RITIRO
Teomddg o pia 2 MES 37 Al it Dia 15 NS 12 AND 1018
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA

hitps: llsﬂmdomubimmgap.mﬁﬂmddmtyuspm _glkse_gi_pt_persors | lesp'rpemonn-M&dYUmeanmeskm%fW
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29/172020 Hoja de vida del funcionario
1 Fermaaim en Trabajo Sequm En Alturss L
EXPEHIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES Pals
Serviciu Nacional De Aprendizajs SENA Regional Meta A0 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Meta VILLAVICENCIO Formal B
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Aptobaaén de dos {2) afos s Educarion Supanor piA 28 MES D1 ANO 2015 piA 11 MES 12 Afl0 2015
ARCTA DE CONDCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
Trabayo segur o en altw ae v Annado de andamios centificados | Trabajo Seguro En Alturas y Armado de Andanmas Centificados,
e oy Lo i
£ XPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES Pals
COLVITEC SAS (] Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Mr=ta VILLAVICENCIO B Informal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Tecnaldgics oia os MES 02 ARO 2010 piA 07 MES 06 ARO 2911
AREA DE CONO!
» l CONOCIMIENTO MATERJA IMPARTIDA
Capacitacion y Entrenamiento en temas SALUD OCUPACIONAL | - .
¥ SEGURIDAD INDUSTRIAL Capactacion y Entrenamiznto en temas HSEQ
e ——
EXPERIENCIA DOCENTE
e —
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAfs
FUNDACION AMANECER 40 Celombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Meta VILLAVICENCIO Informal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Teanologica DIA 18 MES 04 ARO 2012 DA 21 MES 03 ARO 2012
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA -
Instructor HSEQ para el programa FORMACION PARA EL SALUD OCUPACIONAL, MEDIO AMBIENTE Y SEGURIDAD
FUTURO INDUSTRIAL
st s e e
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES pais
UNION TEMPORAL FUNDACIONES PETROLERAS 43 Colombia
DEPARTAMENTO MNUNICIPID MODALIDAD
Mety VILLAVICENCIO Informal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Tecnoldgica pia 30 MES 07 ARNO 2012 piA 10 MES 10 ARO 2012
AREA DE CONOCIMIENYO MATERIA IMPARTIDA
SALUD OCUPACIONAL SEGURIDAD INDUSTRIAL Y MEDIO SALUD OCUPACIONAL SEGURIDAD INDUSTRIAL Y MEDIO
AMBIENTE AMBIENTE
Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.

4 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

[Ciudad y techa de diligenc

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI » no (O ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E lNCOHPATlBXUDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,

PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTPR.
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATDS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FOPMATO UNICO DE HOIA DE VIDA, SDN VERACES, (ARTICULO So, DE LA LEY 180/95).

s &5 0

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

ATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLI

Ecla copa ha sido impresa por el servidor publico y pueda mv:lzn;vﬁfo;m:am;na val:dn:da. =

5 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

Ciudad vy fecha

L-ERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDQ PRESENTADOS COMQ SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE OE PERSONAL O DE CONTRATOS

Esta copia ha sido imprasa por el servidor publico y pueda cantener inf

LINEA GRATUITA DE ATENCIOW AL CLIENTE No. 018339917770 PAGINA WEB: www.dofjngowco

‘ormacian no vahidada,

4/4
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ENTIDAD RECEPTORA
FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)

'_.

1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, Alex Nauricio Sabogal Ordofez

IDENTIFICADO CON: C.C.X C.E. T N°  86.086.111 De Villavicencio CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais Colombia Departamento Meta Municipio  Villavicencio '
- |Direccion - Carrera 14 Bis N° 34 - 11 Los Rosales Teléfonos 3102240158

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADQ DE CONSANGUINIDAD A:

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
Alicia Del Socorro Ordofez Ib?rra B 41.467.187 Madre
Victoria Sabogal Alvarado - 1.119.895.341 Hija

DECLARO, t N CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULQ 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS

ARTICULOx i3 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA ACTUALIZACION

PARA RETIRARME

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE

,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQC A LA FECHA,

EN FORMA :-ERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "tltimo" afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 52.105.000
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION -
ARRIENDOS -
HONURARIOS
OTROS INGRESOS Y RENTAS . _
~__TOTAL E 52.105.000
b) Las cuerias corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
ENTIDAD FINANCIERA gﬁ&?i T.KN::TJTE?!‘?: si%EE:E: s SALDSA CUENTA o
Bancoiumbia Aharros 36496838496 Villavicencio $ 120.000
Davivicnda - Ahorros 488405281863 Villavicencio S 58.000
c) Mis bienes palrimonialesiéoil s siguientes: o
TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN - VALOR

EMPLEADOR O CONTRATANTE

Scanned by CamScanner
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Dranad S S b S

1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)

d) Las acreencias y obligaciones vigenles a la fecha son:

ENTIDA]? O PERSONA CONCEPTO VALOR
Bancviombia i Crodito Hipolecario $ 45.831,431
Bancolombia Credito Libre Inversion $ 7.677.887
Banculombia Tarjeta de Credito $ 1.786.883
Banco Fallabela ) Tarjeta de Credito $ 900.000

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la actualidad paricipo como miembro de las siguienles juntas y consejos direclivos:

ENTIDAD O INSTITUCION

'CALIDAD DE MIEMBRO

b) A la fecna soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CORPORACGION, SOCIEDAD O ASOCIACION

CALIDAD DE SOCIO

c)En la aclualidad: S| NO X  tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

NOMERES Y APELLIDOS DEL CONYUGE

C.C.

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  |Ne°

C.E.

Tl

Las aclividades economicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma ucasional o permanente son las sigulentes:

B DETALLE DE LAS ACTIVIDADES

FORMA DE PARTICIPACION

3. FIRMA

B 20

Villavicencio 03 de Febrero del 2020

EIRMATDEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-817770

S————— e
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DIAN

Direcsion de Impuestos y Aduanas Nacionales

Formulario del Registro Unico Tributario
Hoja Principal

Mil=i |

Modelo Unico de Ingresos, Senvicio y Control Automatizado

001

2. Concepto | 1 | 3 |Actualizacion de oficio

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero

de formulario

14516572297

(415)7707212489984(8020) 000001451657229 7

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT):

86 0861

6. DV
11|-]

12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Villavicencio

(2]2]

N\ ’ 14. Buzoén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente:

25. Tipo de documento:

26. Nimero de Identificagion:

27. Fecha expedicion:

Persona natural o sucesion iliquida Cédula de ciudadania |8 ‘6 ‘0 ‘8L6 1 ‘ 1 ‘ ¥ YTT\ ‘ ‘ ‘ |2 003 \O 4 \0 8‘
Lugar de expedicién 28. Pais: 29. Departamento: AN 30, Ciudag/Municipio:
COLOMBIA [1]6]9] Meta (5 [0 17| Alvitavicericio lo]o[1]
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Otros nombres
SABOGAL ORDONEZ ALEX MAURICIO
35. Razén social: N —
36. Nombre comercial: AN ‘37. ;!gla;
S b=
'Jb'CACION

38. Pais:
COLOMBIA

39. Departamento:
Meta

40. Ciudad/Municipio:
Villavicencio

41. Direccion principal

CR 14 BIS 34 11 BRR LOS ROSALES

42. Correo electrénico:

43. Cédigo postal j44. Teiéfono .

45. Teléfono 2:

alex.sabogal.03@gmail.com LTI VA S T [ [s]alsl7]alele]ofofs] | | | | [ [ [s]1]o[s[s]e]5]5]s]e
N CLAS!IFICACION
Actlmdao con(ﬂca Ocupacion
Actividad principal Act| (Iidad secundaria . Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo: 47. Fecha inicio actividad: 48. COdlgL (49 Fechdjnicie,actividad: 50. Cédigo: 1 2 51. Codigo establecimientos
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49 - No responsable de IVA
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IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN
[] wo

60. No. de Folios: m
La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.
Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

6LFecha: [2 0 1 9]0 5[2 1]

59. Anexos:

084. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo:

Fecha generacién documento PDF: 08-10-2019 07:57:07PM



SaludTotal..

Bogota, Enero 29 de 2020

Sefior:

SABOGAL ORDONEZ ALEX MAURICIO
CC. 86086111

CR 14 BIS 34 11 - 6845935

Ciudad

Ref: M-PYGA-F065. SOLICITUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL EPS S.A.

En relacion con el asunto de la referencia, y atendiendo su solicitud, nos permitimos informarle que a la fecha de expedicion de la
presente comunicacion consta en nuestra base de datos que su afiliacion al régimen contributivo de Salud Total EPS S.A. se
realiz6 a partir de Septiembre 15 de 2019. Los usuarios inscritos en su afiliaciéon son:

Nombre Documento | Tipo | Afiliacion |Sem cot [Sem Ant| Parentesco Estado Fechade Estado | Discapacidad
Afiliaciéon | desafiliacion EPS | Actual
SABOGAL ALVARADO VICTORIA 1119895341 R | Sep-15-2019 0 23 HIJO MENOR DE 18] VIGENTE Ninguna
ANOS
IALVARADO LINARES MAYERLY 1121843288 C [ Sep-15-2019 12 26 COMPANERO(A) | VIGENTE Ninguna
SABOGAL ORDONEZ ALEX MAURICIO 86086111 C [ Sep-15-2019 12 26 COTIZANTE VIGENTE Ninguna

De acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo familiar presenta la siguiente relacion laboral:

Razoén social del aportante Usuario en [Tipo de contrato Estado de
contrato contrato
ALEX MAURICIO SABOGAL ORDONEZ 86086111 Trabajador VIGENTE
Independiente

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su familia continden
disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier informacion adicional, con gusto sera atendida por el
personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comunicarse con nuestra linea gratuita 018000 1
14524 a nivel nacional o en Bogoté al teléfono 4854555.

Cordialmente,

»
FALEaTe P
| <

JAVIER CARRENO
GERENTE DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS S.A.

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencion a través del Régimen Subsidiado o como poblacién vinculada,
si el Estado Actual es afiliacion cancelada, novedad de retiro de trabajo, afiliacion no efectiva, exclusién o anulacion de la afiliacion,
siempre y cuando al momento de retiro o exclusién no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacion por falta de pago, debe
informar a su aportante que debe ponerse al dia en los pagos



skandia

Skandia Pensiones y Cesantias S.A. con.Nit, 800.148.514-2 como administradora

Skandia Fondo de Pensiones Obligatorias

Certifica

A Quien interese

Que ALEX MAURICIO SAROGAL ORDONE? identificado con cédula de ciudadania

numero 86086111 se encuentra afiiado(a) a SKANDIA FONDO DE PENSIONES
OBLIGATORIAS badjo la afiliaciéon nimero 700001576234, vigente desde el 23 de Junio de

201 1.

La anterior certificacion se expide por solicitud del afiliado en Bogotd el 29 de Enero de

2020.

Ateniamente,

WALTER VALENZUELA CALDERON
Direcior de Servicio al Cliente

PORTA: 20200129-21:29-1588207 )

Tha
o
Boge: ~' RestodelPals @ Direccién ¢ Correo
B &ip 000517526 | AVIS#10%9a-30 . cliente@skandia.com.co
f.f’;z‘. "14 . pi . a8 | Bogots, Colombia |

www.skandla,com.co

f@ v o

/skandiaCol

Scanned by CamScanner



COLVITEC

NIT. 80.470473-7

Certifica:

Que el Dr. ALEX MAURICIO SABOGAL ORDONEZ identificado con cedula de
ciudadania numero 86086111, de la ciudad de Villavicencio; laboré en
COLVITEC desde el 08 de Febrero de 2010 al 7 de Junio de 2011, bajo el
cargo de COORDINADOR H.S.E.Q., en el manejo de gases industriales en los
diferentes campamentos de entrega de suministros en los llanos orientales,
nuestra empresa distribuidora de gases industriales y soldadura da fe del buen
manejo de la seguridad en las bases y su excelente desempefo en la
promocioén y control de accidentes en campo petrolero; en la modalidad de
contrato a termino definido, con una asignacién salarial de Dos millones de
pesos moneda corriente ($ 2.000.000).

En constancia de lo antes mencionado extendemos la presente a peticion del
interesado a los 20 dias del mes de junio del 2011.

W

RIr 804704737



MONTINPETROL S.A.
NIT. 860.048.081-4
INGENIEROS CONTRATISTAS
CERTIFICADO DE TRABAJO

DE CONFORMIDAD CON LA OBLIGACION DEL ARTICULO 57 DEL CODIGO SUSTANTIVO DEL TRABAJO

CERTIFICAMOS que el sefior SABOGAL ORDONEZ ALEX MAURICIO identificado con la cedula de

ciudadania nimero 86,086,111 , presto sus servicios a nuestra empresa desde
junio 15de 2011 al julio 31 de 2011

El trabajador desempend sus funciones para el Frente 6 Centro de Costos:

BODEGA FONTIBON

A LA TERMINACION DEL CONTRATO SE ENCONTRABA OCUPANDO EL CARGO DE
PROFESIONAL HSEQ

BAJO EL CONTRATO No. 2539 (Numero Unico de Verificacion de Autenticidad de éste Certificado)
Realizanod aportes de seguridad social a los siguientes fondos

SALUD COOMEVA

PENSION SKANDIA

Este certificado se expide en la ciudad de BOGOTA
julio de 31 de 2011

MONTINPETROL S.A. EL TRABAJADOR
L YO 00 Mania Lipey Mona Mﬁ%
PO 86086 A4}
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amanecer
'ﬁnm. eounorVL QD ToraL

Yopal, 28 de Enero de 2013

LA FUNDACION AMANECER

CERTIFICA:

Que, ALEX MAURICIO SABOGAL ORDONEZ, identificado con cédula de ciudadania
No. 86.086111 de Villavicencio (Meta),Prestd servicios, como Capacitador del taller por Una Vida
Responsable y Segura Médulos IIl Y Ill, Segin requerimiento en temas de Salud Ocupacional,
Seguridad Industrial y Medio Ambiente, de acuerdo a la Programacion estipulada para el cumplimiento
de esta capacitacion, dentro del Programa FORMACION PARA EL FUTURO, en el Departamento del
Meta en las Zonas de Influencia de Ecopetrol, dentro del Convenio Marco DHS-5209285, Cuyo
Objetivo es “El desarrollo de programas de apoyo a la competitividad de las areas de operacion de
ECOPETROL en los Departamentos de Casanare y Meta, pertenecientes a la Region Central para los
afios 2010-2011" mediante la siguiente Orden de Servicio:

ORDEN DE
SERVICIOS

FECHA
INICIO

DURACION

OBJETO

VALOR

FA-112-12

18 de Abril de
2012

5 meses

Presto servicios, como Capacitador del taller por Una
Vida Responsable y Segura Madulos LIl Y I, Segin
requerimiento en temas de Salud Ocupacional,
Seguridad Industrial y Medio Ambiente, de acuerdo a
la Programacion estipulada para el cumplimiento de
la capacitacion, dentro del Programa FORMACION
PARA EL FUTURO, en el Departamento del Meta en
las Zonas de Influencia de Ecopetrol, dentro del
Convenio Marco DHS-5209285, Cuyo Obijetivo es “El
desarrollo de programas de apoyo a la competitividad
de las areas de operacion de ECOPETROL en los
Departamentos de Casanare y Meta, pertenecientes a
la Region Central para los afios 2010-2011"

$ 16,100,000

La presente se expide a solicitud del

Cordialmente,

interesado.

Coordinadora de Servicios Administrativo.

«

www.amanecer.org.co

"~ Yopal - Sede |

Principal: C1. 24 No. 20A-27 |

Teiefax: +57 (8) 635 4738 - 632 0500
Viltavicencio: Cl. 38 No. 338-54 Tel. +57 (8) 663 0740



l I3 UNION TEMPORAL DE FUNDACIONES PETROLERAS

NIT 900.388.930-5

UT FUNDACIONES PETROLERAS

LA UNION TEMPORAL DE FUNDACIONES PETROLERAS
HACE CONSTAR

Que, el sefior ALEX MAURICIO SABOGAL ORDONEZ, identificado con cédula
de ciudadania No. 86.086.111 expedida en Villavicencio, suscribié un
contrato de “Prestacion de Servicios Profesionales como CAPACITADOR DEL
TALLER POR UNA VIDA RESPONSABLE Y SEGURA MODULOS LI Y lll, EN TEMAS
DE SALUD OCUPACIONAL, SEGURIDAD INDUSTRIAL Y MEDIO AMBIENTE, enl el
Programa Formacién para el Futuro en la Regién Orinoquia, Departamento
de Meta, en el marco del Convenio de Colaboracion DHS-5209285 suscrito
entre la Unidn Temporal de Fundaciones Petroleras y Ecopetrol”; cuyo valor
contractual fue de SIETE MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($7.466.667), en el periodo
comprendido de DOS (2) meses y DIEZ (10)dias, entre el 30 de Julio al 10 de
Octubre de 2012.

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista a los cuatro (4)
dias del mes de Octubre de 2012.

AMANDA PAEZ QUINT
Directora General Programa Formacion Para el Futuro

Calle 54 10-81 Oficina 302 Edificio San Jorge - Bogota D.C.
Teléfono: 2499975 - 3214514203
Correo electrénico: info@utfundacionespetroleras.org




Certificaciéon No 501010-533

SENA

N

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO DEL SERVICIO NACIONAL

DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL META

HACE CONSTAR

Que el Sefior ALEX MAURICIO SABOGAL ORDONEZ, identificado con la Cedula de Ciudadania No. 86.086.111 de
Villavicencio, suscribié con el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA los siguientes contratos de prestacion de
servicios regulado por la Ley 80 de 1993 (estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada
por la Ley 1150 de 2007, y sus normas reglamentarias:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion
Valor:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Valor:
No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Valor:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion
Valor:

No. Del Contrato:

Objeto:

Fecha de Inicio:

868 del 11 de Octubre de 2011

Prestar servicio temporal como Instructor en la Especialidad de HSEQ

Once (11) de Octubre de Dos Mil Once (2011)

El término inicial pactado fue de 02 Meses y 05 dias, contados a partir de la fecha
de inicio del Contrato, sin exceder el 16 de Diciembre de 2011

El valor del Contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Nueve Millones
Trescientos Sesenta y Cinco Mil Trescientos Sesenta y Dos Pesos ($9.365.362)

998 del 09 de Octubre de 2012

Prestar servicio temporal para desarrollar acciones de formacion profesional en la
Especialidad de Trabajo Seguro en Alturas.

Diez (10) de Octubre de Dos Mil Doce (2012)

El término inicial pactado fue de 02 meses y 06 dias, contados a partir de la fecha
de inicio del Contrato, sin exceder el 15 de Diciembre de 2012

El valor del Contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Nueve Millones
Quinientos Veintisiete Mil Ciento Treinta Pesos ($9.527.130)

0198 del 30 de Enero de 2013

Desarrollar acciones de formacion profesional en la Especialidad de Trabajo Seguro
en Alturas 10 meses

Primero (01) de Febrero de Dos Mil Trece (2013)

El término inicial pactado fue de 10 Meses, contados a partir de la fecha de inicio
del Contrato, sin exceder el 30 de Noviembre de 2013

El valor del Contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Treinta y Un
Millones Ochocientos Veinticinco Mil Doscientos Pesos ($31.825.200)

0636 del 27 de Noviembre de 2013

Prestar servicios como instructor en la Especialidad de Trabajo Seguro en Alturas.
Dos (02) de Diciembre de Dos Mil Trece (2013)

El término inicial pactado fue de 17 dias, contados a partir de la fecha de inicio del
Contrato, sin exceder el 13 de Diciembre de 2013

El valor del Contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Tres Millones
Ciento Ochenta y Dos Mil Quinientos Veinte Pesos ($3.182.520)

0324 del 24 de Enero de 2014
Prestar servicio profesional temporal como instructor en el Programa FIC

Especialidad de Trabajo Seguro en Alturas.
Primero (01) de Febrero de Dos Mil Catorce (2014)

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Meta

Carrera 48 No 7-40 Urbanizacion Guayuriba-Villavicencio Meta- PBX (57 1) 6825151
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GD-F-011 V04 Pag. 1

Certificado No.
SC-CER339681

i \

s E:Net =

R

Certificado No.
CO-SC-CER339681



Certificaciéon No 501010-533

Termino de Ejecucion
Valor:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Termino de Ejecucion

Valor:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion
Valor:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Valor:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Fecha de terminacion
Valor:

SENA

N

El término inicial pactado fue de 10 Meses y 12 dias, contados a partir de la fecha
de inicio del Contrato, sin exceder el 12 de Diciembre de 2014

El valor del Contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Treinta y Cuatro
Millones Cuatrocientos Diecinueve Mil Cuatrocientos Veinte Pesos ($34.419.420)

076 del 26 de Enero de 2015

Prestar servicio temporal como instructor en los diferentes programas regular
titulada, complementaria y virtual desplazados, 100 mil oportunidades, FIC
especialidad trabajo seguro en alturas

Veintiocho (28) de Enero de Dos Mil Quince (2015)

El término inicial pactado fue de 10 Meses y 12 dias, contados a partir de la fecha
de inicio del Contrato, sin exceder el 11 de Diciembre de 2015

El valor del Contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Treinta y Un
Millones Quinientos Ochenta y Tres Mil Quinientos Cuarenta y Cinco Pesos
($31.583.545)

358 del 09 de Febrero de 2016

Prestar servicio temporal como instructor en los diferentes programas regular
titulada, complementaria y virtual desplazados, 100 mil oportunidades, FIC
especialidad trabajo seguro en alturas

Diez (10) de Febrero de Dos Mil Dieciséis (2016)

El término inicial pactado fue de 10 Meses y 06 dias, contados a partir de la fecha
de inicio del Contrato, sin exceder el 16 de Diciembre de 2016

El valor del Contrato para todos los efectos legales y fiscales, es de Treinta y Tres
Millones Setenta y Seis Mil Seiscientos Sesenta y Dos Pesos ($33.076.662)

384 del 07 de febrero de 2017

Prestacion de servicios personales para impartir formacién profesional integral en
las especialidades previstas en el paa en los diferentes programas FIC del centro de
industria y servicios del meta en la especialidad de trabajo seguro en alturas y
complementario en seguridad ocupacional.

Diez (10) de febrero de Dos Mil Diecisiete (2017)

El término inicial pactado fue de 10 Meses, contados a partir de la fecha de inicio
del contrato, sin exceder el 11 de Diciembre de 2017.

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, es de Treinta y Tres
Millones Cuatrocientos Mil Novecientos Cuarenta Pesos ($33.400.940).

343 del 25 enero de 2018

Prestacién de servicios personales para impartir formacion profesional integral en
las especialidades previstas en el paa en los diferentes programas fic del centro de
industria y servicios del meta en la especialidad de trabajo seguro en alturas.
Primero (01) de febrero de Dos Mil Dieciocho (2018)

El Término inicial pactado fue de 10 Meses y 15 dias, contados a partir de la fecha
de inicio del contrato.

15 de diciembre de 2018

El valor del Contrato para todos los efectos legales y Fiscales, fue de treinta y seis
millones ciento veintitrés mil ciento dieciocho pesos M/CTE ($36.123.118)

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Meta

Carrera 48 No 7-40 Urbanizacion Guayuriba-Villavicencio Meta- PBX (57 1) 6825151
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GD-F-011 V04 Pag. 2

Certificado No.
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Certificaciéon No 501010-533

SENA

N

No. Del Contrato: 199 del 04 de febrero de 2019

Objeto:

Prestacion de servicios personales para impartir formacion profesional integral en
los programas regular titulada y complementaria del programa FIC de acuerdo con
su perfil profesional y la programacion establecida por el centro de industria y
servicios del meta.

Fecha de Inicio: Cinco (05) de febrero de Dos Mil Diecinueve (2019)

Término de Ejecucion El término inicial pactado fue de 10 meses y 15 dias, contados a partir de la fecha
de inicio del contrato

Fecha de terminacion 20 de diciembre de 2019

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, es de Treinta y Siete

Millones Quinientos Doce Mil Noventa Pesos ($37.512.090)

Obligaciones especificas desempefiandose como Instructor

Desarrollar procesos de formacion Profesional de conformidad con las politicas Institucionales, la
NORMATIVIDAD vigente y de acuerdo con el Procedimiento Ejecucion de la Formacion Profesional Integral
GFPI-P-006 Versién 2, o que se encuentre vigente en el momento de ejecucion del contrato.

Ejecutar procesos de evaluacion por competencias laborales de acuerdo con las necesidades del Centro.
Participar activamente en los equipos de desarrollo curricular multidisciplinarios por programa o conjunto de
programas o por redes tecnolégicas, para garantizar la integralidad de la formulacion de proyectos formativos
el disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items que alimentaran los bancos de pruebas
para la seleccion de aprendices, entre otras.

Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccién de aprendices de formacién titulada y el
reconocimiento de aprendizajes previos.

Reportar en el sistema Sofia plus en un plazo maximo de (3) dias, todas las actividades de acuerdo con los
procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la informacién y su coherencia con el
proceso formativo tales como: Registro de los juicios evaluativos, Creacion de rutas y asociaciéon de
aprendices.

Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices
y hallazgos en el registro de informacién.

Responder por los bienes y elementos puestos a disposicion para el cumplimiento del objeto contratado.
Diligenciar los formatos relacionados con el proceso de matricula de los cursos con la aplicacion de los
procesos de administracion educativa y ejecucion de la Formacion Profesional Integral del sistema integrado
de gestién de calidad.

Apoyar al centro en los proyectos de cooperacién nacional en los cuales participe.

Las demas que de mutuo acuerdo con el Subdirector y el Contratista se concerte con la ocasién de la
ejecucion del objeto contractual.

Actualmente el Cto 199-2019 se encuentra en ejecucion. Se expide en la Ciudad de Villavicencio, a solicitud del
interesado (a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON BASE del SENA, el 12 de septiembre de

2019

Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo Mixto
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA Regional Meta

Proyecto: Oscar Quintana “@“6\(
Apoyo Administrativo Archivo de Contratacion

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Meta
Carrera 48 No 7-40 Urbanizacion Guayuriba-Villavicencio Meta- PBX (57 1) 6825151
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GD-F-011 V04 Pag. 3
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VIGILADO

Jueves, 30 de Enero de -2020

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Certificado

Bancario

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que ALEX MAURICIO SABOGAL ORDONEZ identificado(a) con CC
86086111, a la fecha de expedicién de esta certificacién, tiene con el Banco los siguientes productos:

Producto

No. Producto

Fecha Apertura

Estado

CUENTA DE AHORROS

36496838496

2013/05/02

ACTIVA

* Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los siguientes numeros:
Medellin - Local: (57-4) 51090 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto
del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefdnicas en el exterior: Espaiia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.
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® INTEGRAR SALUD Y SEGURIDAD S.A.S
o SALUD Y SEGURIDAD

o
NIT. 901200839-9
I NTEG RAR Cabdigo de Habilitacién. 500102053

salud y sequridad

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL

INFORMACION GENERAL
No. ORDEN: 2714

NOMBRE: ALEX MAURICIO APELLIDOS: SABOGAL ORDOEZ
IDENTIFICACION: 86086111
FECHA NACIMIENTO: 1985-02-03 EDAD: 34 RH: O-

ESTADO CIVIL: CASADO(A)
CARGO: INSTRUCOR

INFORMACION EMPRESA
EMPRESA: ENTRENADORES T.S.A S
ENTIDAD: ENTRENADORES T.S.A S
SEDE: VILLAVICENCIO

FECHA DE EXAMEN TIPO EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

FECHA REALIZADO: 2019-07-18 EXAMEN: PREINGRESO
HORA: 07:55:24

EXAMENES PRACTICADOS
Médico Ocupacional Glicemia Colesterol Total Trigliceridos
Enfasis Alturas Audiometria Visiometria

CERTIFICACION DE APTITUD
RESULTADO:  Apto para desempefiar el cargo

CONCEPTO DE ACUERDO AL ENFASIS
LABORAR EN ALTURAS: Si
NOTA: Para Trabajar en alturas es necesario previa verificacion de certificacién en alturas RESOLUCION 1409 DE 2012

RESTRICCIONES ESTABLECIDAS
Sin Restricciones

RECOMENDACIONES GENERALES
USO DE EPP
- Elementos de proteccion personal de acuerdo a los riesgos presentes en el trabajo;
CAMBIOS ESTILO DE VIDA
- Higiene Postural; - Continuar actividad fisica; - Seguir estilos de vida saludable;
RECOMENDACIONES PREVENTIVAS
VISUAL: - Control Optometria en 1 afio; - Correccién Optica con anteojos; - Uso de proteccion visual segin tipo de exposicion; - Adecuada
ilumincacion del puesto de trabajo; - Pausa activa visual; - Uso de lentes de descanso;
AUDITIVAS: - Control Auditivo en 1 afio;
ALTURAS: - Capacitacion y certificacién en alturas;
RECOMENDACIONES ESPECIFICAS
- Pausas activas; - Alternar posturas;
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SABOGAL ORDOEZ ALEX MAURICIO
C.C:86086111

NELLY MARYERI REY CRUZ
Registro Médico: 1121830996
Licencia No.: 4921-18

CERTIFICO QUE NO HE OMITIDO INFORMACION ACERCA DE MI ESTADO DE SALUD, TODO ES VERIDICO Y PUEDE SER CONFIRMADO
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