SERNA

7A‘- ACTA No. 19 ADMIN DE 2020

COMITE DE RECOMENDACION A LA CONTRATACION DE SERVICIOS PERSONALES COMO
INSTRUCTORES DEL CENTRO.

CIUDAD Y FECHA: Medellin, 3 | HORA DE INICIO: 2:00 p.m. HORA FIN: 4:00 p.m.
de febrero de 2020

LUGAR: Av Ferrocarril Calle 51

#57 — 70 Torre Norte Piso 7 Centro de Servicios y Gestion Empresarial

TEMAS: Comité de Recomendacion a la Contratacion de Servicios Personales como Instructores del
Centro de Servicios y Gestién Empresarial.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Realizar el estudio de Preseleccién de acuerdo con los criterios del perfil del programa técnico
del area Administrativa y Financiera, TECNOLOGO EN GESTION INTEGRADA DE LA
CALIDAD, SEGURIDAD, MEDIO AMBIENTE Y SALUD OCUPACIONAL.

2. Relacionar los perfiles preseleccionados como resultados del estudio, para que la subdirectora
del Centro Seleccione un (1) instructor para el area Administrativa y Financiera, TECNOLOGO
EN GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, SEGURIDAD, MEDIO AMBIENTE Y SALUD
OCUPACIONAL.

DESARROLLO DE LA REUNION

3. Se reune el personal citado por la Coordinacion Académica en el lugar y hora acordados para
socializar los lineamientos de contratacion expresados en las Circulares 3 - 2019 — 0000140 ,
la circular 01-3- 2019- 000203, la circular 01-3- 2019- 000156, la circular 01-3- 2019- 000172,
y la circular 01-3- 2019- 000215

Rosalia Suescun Giraldo Subdirectora del Centro

Blanca Libia Manco — Coordinador de Formacion

Amaris Ariza Bolafno - Coordinadora Académica

Claudia Victoria Bohorquez Ortiz Coordinadora Académica

Marta Lucia Isaza Coordinadora Académica

Marta ligia Mufioz Representante del Director Regional

Lina Marcela Alvarez — Instructora Técnica

4. Se analiza el perfil de los candidatos presentados a los programas técnicos del area
Administrativa y Financiera, para el TECNOLOGO EN GESTION INTEGRADA DE LA
CALIDAD, SEGURIDAD, MEDIO AMBIENTE Y SALUD OCUPACIONAL., de la pégina
agenciapublicadeempleo.sena.edu.co correspondientes a las necesidades de la Coordinacion
Académica de los programas técnicos del area Administrativa y Financiera, para el
TECNOLOGO EN GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, SEGURIDAD, MEDIO AMBIENTE

Y SALUD OCUPACIONAL, cuyo perfil requerido es:

Perfil Técnico: El programa requiere de un equipo de instructores Técnicos, conformado por: Ingenieros
de diferentes areas de las ciencias. y/o Administrador de empresas.

Experiencia : Minimo 24 meses de vinculacion laboral con el drea de su profesion Especialista en
Sistemas de Gestion de la Calidad

CONCLUSIONES

Se verifica que una (1) persona, cumple con el perfil de la convocatoria y obtuvo un puntaje superior o

igual a 65 puntos. ‘ , ; ’
CONVOCATORIA INSTRUCTOR, PROGRAMA TECNICO DEL AREA ADMINISTRATIVAY
FINANCIERA, TECNOLOGO EN GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, SEGURIDAD,
MEDIO AMBIENTE Y SALUD OCUPACIONAL.
Se escogen una (1) persona del listado de perfiles de la APE de la Fase |l:

%
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ITEM

DOCUMENTO

NOMBRE CANDIDATO

98565035

HECTOR IVAN DUQUE HERRERA

Se recomienda a los siguientes candidatos que estén disponibles y reiinen requisitos:

HECTOR IVAN DUQUE HERRERA

ASISTENTES

NOMBRE

CARGO/DEPENDENCIA/ENTIDAD\ FIRM)\ \ N

Rosalia Suescun Giraldo

Subdirectora del Centro

Blanca Libia Manco —

Coordinadora Académica m %_(CO

Amaris Ariza Bolafnos

\

Coordinadora Académico

Claudia Victoria Bohorquez Ortiz

Coordinadora Académica )

Marta Lucia Isaza

Coordinadora Académica ,"VV\Q/%\« L: \ s‘egc%@

Marta ligia Munoz

Representante del Director Regional

Lina Marcela Alvarez
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SENA

-7AV ACTA No.20 ADMIN DE 2020

COMITE DE RECOMENDACION A LA CONTRATACION DE SERVICIOS PERSONALES COMO
INSTRUCTORES DEL CENTRO.

CIUDAD Y FECHA: Medellin, 5 | HORA DE INICIO: 02:00 p.m. HORA FIN: 04:00 p.m.
de febrero de 2020

LUGAR: Av Ferrocarril Calle 51

# 57 — 70 Torre Norte Piso 7 Centro de Servicios y Gestion Empresarial

TEMAS: Comité de Recomendacion a la Contratacién de Servicios Personales como Instructores del
Centro de Servicios y Gestién Empresarial.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Realizar el estudio de Preseleccion de acuerdo con los criterios del perfil del programa técnico
del &rea Administrativa y Financiera, TECNOLOGO EN GESTION DE NEGOCIOS
2. Relacionar los perfiles preseleccionados como resultados del estudio, para que la subdirectora
del Centro Seleccione un (1) instructor para el area Administrativa y Financiera, TECNOLOGO
EN GESTION DE NEGOCIOS

DESARROLLO DE LA REUNION

3. Se reune el personal citado por la Coordinacion Académica en el lugar y hora acordados para
socializar los lineamientos de contratacion expresados en las Circulares 3 - 2019 — 0000140
la circular 01-3- 2019- 000203 , la circular 01-3- 2019- 000156, la circular 01-3- 2019- 000172,
y la circular 01-3- 2019- 000215

Rosalia Suescun Giraldo Subdirectora del Centro

Blanca Libia Manco — Coordinador de Formacion

Amaris Ariza Bolafo - Coordinadora Académica

Claudia Victoria Bohorquez Ortiz Coordinadora Académica

Marta Lucia Isaza Coordinadora Académica

Marta ligia Muhoz Representante del Director Regional

Lina Marcela - Instructora Técnica

4. Se analiza el perfil de los candidatos presentados a los programas técnicos del area
Administrativay Financiera, parael TECNOLOGO EN GESTION DE NEGOCIOS, de la pagina
agenciapublicadeempleo.sena.edu.co correspondientes a las necesidades de la Coordinacion
Académica de los programas técnicos del area Administrativa y Financiera, para el
TECNOLOGO EN GESTION DE NEGOCIOS, cuyo perfil requerido es:

Perfil Técnico: -El programa requiere de un equipo interdisciplinario de instructores conformado por
Profesionales formados en alguna de las siguientes areas:

- Economia, Ingenieria Industrial, Ingenieria Comercial, Administracion de Empresas, Negocios,
Mercadeo, Administracion de negocios, Contaduria Publica, preferiblemente con estudios de postgrado
en finanzas, mercadeo, costos, talento humano y/o demas areas afines.

Experiencia : Experiencia
Minimo veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estaran laboral y/o
relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses

especializacion en labores de docencia. en...

CONCLUSIONES

Se verifica que una (1) persona, cumplen con el perfil de la convocatoria y obtuvo un puntaje superior o

igual a 65 puntos. ]
CONVOCATORIA INSTRUCTOR, PROGRAMA TECNICO DEL AREA ADMINISTRATIVA'Y

FINANCIERA, TECNOLOGO EN GESTION DE NEGOCIOS.
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Se escogen uno (1) personas del listado de perfiles de la APE de la Fase I:

ITEM DOCUMENTO

NOMBRE CANDIDATO

1 71701507

JARBI DE JESUS GARCIA VANEGAS

Se recomienda a los siguientes candidatos que estan disponibles y retinen requisitos:

JARBI DE JESUS GARCIA VANEGAS

ASISTENTES ~

NOMBRE

CARGO/DEPENDENCIA/ENTIDAD

> FIRMA \

Rosalia Suescun Giraldo

Subdirectora del Centro <¢ k- S) \/]

Blanca Libia Manco —

Coordinadora Académica 1

Amaris Ariza Bolanos

Coordinadora Académico

N

LZL \gCL%@éW I

Claudia Victoria Bohorquez Ortiz

Coordinadora Académica

Wl

Marta Lucia Isaza

Coordinadora Académica

Marta ligia Mufoz J

Representante del Director Regional

(rosb YoelesoD
i

Lina Marcela Alvarez

Instructora Técnica

lire

s %7{ \
w/@mﬁ%

V]

Pégina 2 de 2



