FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

BATALLON DE ASPC No. 19
UNIDAD APOYADA: CEDOC

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL (] TOTALS2

No. 11

Bogota D.C 05 de Diciembre de 2019

1. CONTRATISTA

Nombre Completo: LUZ GINNETH PACHECO MEDINA
Identificacién: 52.272.973

Nacionalidad: Colombiana

Direccién: Carrera 77B No 63B-37, Bogota

Teléfono: 321.3911191

Email: _gimed08@gmail.com

2. SUPERVISOR

Nombre: CT CARLOS BASTIDAS LOPEZ
Cargo: Jefe Logistico CEDOC

Resolucién de Nombramiento 005 de 06 de FEBRERO de 2019

3. No. DEL CONTRATO - FECHA DE SUSCRIPCION

CO1.PCCNTR 835655
15 de Febrero de 2019

4. POLIZA DE GARANTIA UNICA

No. De péliza 600-47-994-000053517

Entidad que expide la péliza: Aseguradora Solidaria de Colombia.
Fecha oficio aprobacién; 20 de Febrero de 2019

Aprobado por: Tc. Alvaro de Jestis Gomez Lopez

5. CRP

No. CDP 2619 Fecha de expedicién 2019-01-30

No. CRP 4819

Fecha expedicion 20-FEB-2019

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-065
Dependencia: 065 Batallon ASPC No. 19

Posicién catélogo gasto  A-02-02-02-008 SERVICIOS
PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
PRODUCCCION

Fuente: Nacién

Recurso: R10 CSF

Valor: $ 44.000.000

6. FECHAINICIO EJECUCION CONTRACTUAL

20-FEB-2019

7. PLAZO DE EJECUCION

27 DE DICIEMBRE DE 2019

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS COMO CONTADOR PUBLICO PARA
LA OFICINA C-4 CEDOCY LE.S

9. OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. Verificar que las |IES realicen la devolucién del iva sobre los
recursos en los que aplique, presentar informe mensual de
esta actividad.




Auditar, a las instituciones de educacién superior cuando
se determine la necesidad y se estén presentando
falencias, presentar informe al termino de la actividad al
supervisor de contrato.

Llevar las cuentas, libros y razon de los gastos de la ies
cedoc, institucién, administracion. presentar informe
mensual al supervisor del contrato.

Realizar y firmar con su tarjeta profesional los estados
contables de la ies cedoc. garantizando reporte financiero
confiable, veridico, coherente y consistente al. presentar
informe mensual al supervisor de contrato.

Verificar, y hacer seguimiento y presentar informe sobre
todos los rubros presupuestales que son asignados a
educacion para q no sean empleados en otras unidades a
nivel nacional para objetos que no son. (ej: estudios e
investigacion para tratamiento de piscinas y petar -
PETAP). presentar informe bimestral al supervisor del
contrato.

Orientar y asesorar al Cenac Educacién y a las IES con la
aplicacion del puc de educacion emitido por la contaduria
general de la nacién. presentar informe mensual al
supervisor de contrato

Asesorar los procesos de migracion de las IES en los
temas contables y financieros que se requieran. presentar
informe mensual al supervisor de contrato.

El contratista se encuentra en la obligacién de mantener en
todos sus actos tendientes a la ejecucion y cumplimiento
del contrato, la observancia de las disposiciones internas y
reglamentos institucionales que se encuentran dirigidos a
establecer medidas de seguridad y tramites internos para
el cumplimiento de la misién institucional, debiendo prestar
sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y buen
trato hacia el personal que labora en la institucién.

Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del
contrato.

10.

PERIODO DEL INFORME

Diciembre de 2019

1.

DOCUMENTOS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1.

Asistencia a las reuniones programadas por el equipo de
la Universidad del Ejercito.

Elaboracion de oficios a cada uno de los involucrados en
el proceso de activacion del CENAC de Educacion 2020.

Proceso de las plantillas de informacién financiera en la
plataforma del SNIES del Ministerio de Educacion.

Estructura de los planes de necesidades para el CENAC
de educacion.

Informe general de los recursos de educacion recibidos
por Fondo Interno (Servicios educativos).

12.

VALOR DEL CONTRATO

Valor total $ 44.000.000




Valor autorizado a pagar $ 4.000.000

Obligacion Entidad Pago
13. CUMPLIMIENTO PAGO PENSION COLPENSIONES 256.000.00
SEGURIDAD SOCIAL SALUD COMPENSAR 200.000.00
ARL POSITIVA 8.400.00
1. Informe de gestidn sobre el cumplimiento del objeto contractual,

14. DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL
INFORME

3.

firmado por el CONTRATISTA vy el recibido a satisfaccion del
supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido.

Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad Social
en Salud y Pensidn, sobre un Ingreso Base de Cotizacion del 40
% del valor mensual del contrato, con aporte del 16 % en
pensiones y el 12, 5 % en salud. El soporte de pago del aporte
mensual obligatorio al Sistema General de Riesgos Laborales,
conforme lo establece la normatividad legal vigente y de acuerdo
a la filiacidén efectuada a la AR.L. A partir del mes de
Septiembre de 2018 el pago de los aportes se debe cancelar mes
vencido, de acuerdo al Decreto 1273 de 2018.

Diligenciado el formato anexo “G. Datos Generales”

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que ellla contratista
cumplié con las obligaciones contractuales y legales reguladas para
este tipo de contrato y como conseguencia se recibe a satisfaccion
de forma PARCIAL "7 TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucién del contrato
no se han configurado los presupuestos legales que regulan el
contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Parp constancia\Se firma en la ciudad de Bogota a los cinco (05) dias del mes de Diciembre de 2019.

CT.CARLOS B LOPEZ




