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I, INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO-O CONVEN!O
1. No. Contrato o N°® 798 afo 2019
convenio y afio:
2. Nombre del contratista o CATERINE VALENCIA CUERO
conviniente: )
3. C.C o Nit 34.326.329
4. Plazo de Ejecucién Contractual
Fecha de Suscripcion: 11/01/2019
Fecha de inicio : 15/01/2019
Fecha de terminacion: 13/12/2019
5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicién, Suspensién o Modificacion)
" Tipo Numero |Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripciol Fecha de
Modificacidn Finalizacién
Suspension N/A 4 meses y 5 dias 01/02/2019 06/06/2019
Il BALANCE FINANCIERO
Concepto Valor (cifras en miles de pesos)

Valor liberado por suspensiones

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $43.142 867
7. Valor Adicién (es) %0
$16.522.800

8. Valor Total del Contrato o convenio

$26.620:067

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1, $2.098.134 Pago No 0 $3.924.000
Pago No 2. 30 Pagc No 0 $3.924.000
Pago No 3. $0 Pago No 9. $3.834.000
Pago No 4. $0 Pago No 10. $3.934.000
Pago No 5. $0 Pago No 11, $3.834.000
Pago No 6. $3.147.200 Pago No 12, $0

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
La versibn vigente se encuentra en el software SIGER,

El registre de datos personales en este formalto, autoriza a la ARN para la recoleccidn, almacenamientio y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decrelo 1377113 y las demds normas que modifiquen. adicionen ¢ complementen.
Conozca ia politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http:fenenav. reincorporacion.gov.cofes/atencion/Paginas/politicas. aspx”
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10. Sumatoria de No. de Pagos $24.915.334
11. Saldo a Pagar $1.704.733
12. Valor Total Pagado $ 26.620.067
13. Saldo a Liberar $0

lil VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las cobligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el Desarrolla de la Actividad
contrato o0 convenio

Actividad No 1. Promover
garantizar la participacion activa e Para la gjecucién del contrato No. 798 de 2019 la
ininterrumpida  de las  personas | poblacidn asignada (diciembre 2019), esté distribuida de
objeto dde at?ncigp t_qlue le sean la siguiente manera:

asignadas en los distintos espacios .

y gcomextos de ubicacidn, de * 6 PPR Activos

acuerdo con los lineamientos ¢ S5 PPRnactivos

institucionales establecidos, las ¢« 12 PPR culminados

necesidades de servicio y el « 3 Culminados objeto de estrategia Post
contexto terntorial. . 3 PPR en IPB

En la vigencia del allo 2019 se lograron llevar a cabo 168
atenciones individuales, 3 atenciones familiares por
cuanto ias ppr fueron atendidas en condiciones muy
aisladas, 11 \visitas domiciliaria asocadas a los
instrumentos de habital vy finalmente se tuvo contacto
con 10 acltores externos en los diferentes contextos
generados que permitieron una mayor aceptacion y
visibilizacion en el sector privade y publico, es decir
creando espacios de reconciliacién para la poblacion
atraves de la oferta.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La versidn vigente se encuentira en el sofiware SIGER.

El registro de datos personales en este formato, auwtoriza 2 la ARN para la recoleccidn, almacenamiento y uso de los migmos.

En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementer..

Conozca la politica de tratamlen:o de los Gatos personales de la ARN a través del siguiente | nk;
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Se lograron reactivar 3 PPR inactivos y 1 en EIPB, en
razén de ello, durante todo el afo la estrategia modelo
que logré funcionar de manera exitosa para la busqueda
activa de PPR intermitentes e inactivos en la ruta, fue la
red de apoyo entre PPR y redes sociales logrando asi la
ubicacion casi que inmediata en la mayoria de los casos.

Actividad No 2. Aplicar los
instrumentos de  caracterizacion | Con el fin de abordar las PPR y su contexto de
establecidos para el disefio y | caracterizacion a nivel de dimensiones se lograron

fortalecimiento de los planes y | anjicar para 1a vigencia del afio 2019.
programas que lidera la Entidad, la

formulacion de los Planes de ) .
Trabajo de la poblacién objeto de 1 Instrumentos de Habitat 8 Tasa de desocupacion

atencion, el seguimiento a las 4 Actualizaciones de historia de vida 1 novedad en
Unidades de Negocio y |a estrategia | dimensionesd Censo de familia

de acompafamiento post, de |3 EMP :

acuerdo con los lineamientos

dispuestos por la Entidad. Centralmente cuatro unidades de negocio fueron objeto

de seguimiento durante &l aflo, por consiguiente, 1a
cantidad total de Instrumentos de seguimienlo a
unidades de negocio ISUN aplicados equivale a cuatro
unidades de seguimiento anunciadas anteriormente. No
obstante, por cuestiones de traslado estas fueron
reducidas a tan solo dos durante el término de esta
vigencia. Por lo anterior se identifican 2 unidades de
negocio con ISUN aplicado ACR CAL! - BIE-PDN-26111
y ACR CALI - BIE-PDN-25419 y cada uno tiene 2 visitas
aplicadas en el afo.

Para dar cumplimiento a la obligacién de personas
culminadas objeto de |a estrategia de acompaiamiento
post se asignaron tres PPR de estos no se presentaron
0564-07, 0295-07 para aplicacion de instrumentos a
diferencia de 05-00428 a quien si se le aplico un solo
instrumento, sin embargo, posterior a ello no fue posible
su ubicacién.

Actividad No 3. Formular y concenrtar
el Plan de Trabajo de la ruta de | Dentro de los requerimientos sugeridos se resaltan los
acompafiamiento con las personas | siguientes estados asociados al PDT.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La versidn vigente se encuenira en el sofiware SIGER.

El regisiro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de tos mismos,

En cumgplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen ¢ complementen

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

hitp:#www reincorporacion.qov.co/es/atencion/Paqings/politicas. aspx” Pagina 3 de
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objeto de atencion que le sean
asignadas, con fundamento en sus
caracteristicas, su grupo famifiar, el
entorno comunitario y las dinamicas
socioecondmicas y culturales del
territorio, de acuerdo con los
lineamientos de la Entidad.

Para el cierre de afo se identifican 8 PDT 0534-07, 2603-
07, 05-00481, 1291-13, 0253-17, 0302-17, 0697-16.
0870-07 por lo anterior se resaltan siete PDT en estado
evaluado y uno 0356-15, que esta en elabeoracién por un
error técnico, que no permitié digitar su caracterizacion,
en tanto tiene el debido reporte a soporte para su
posterior seguimiento.

De acuerdo con lo anterior se formularon actividades de
tipo reflexiva y de identificacion de las dificultades asi
como aquellas que levaron a las PPR a poner en
marcha sus objetivos para ejecucidn de un POT
alcanzable a corto plazo.

Actividad No 4. Hacer seguimiento y
propender por el cumplimiento de
los acuerdos concertados en los
planes de trabajo de las personas
objeto de atencidon que le sean
asignadas y sus grupos familiares a
través de acciones y/o actividades
de atencién, gestion,
acompafamiento e intervencidn.

Se identificaron en tota! 104 programaciones por
dimension.

» 58 para la dimensién ciudadana
* 10 para dimension de seguridad,
s 9de personal

¢ 10 de productiva

e 5de salud

» B de familia.

« 68 en actividad=s de DC-PDT

« 1 actividad de EV-PDT.

Para un total de 155 ac:ividades.

Para esta vigencia se logré concertar

78 acuerdos programados para todo el afo, 64
cumplides, 12 en proceso y 1 en no cumplid con justa
causa.

Actividad No 5. Realizar gestién y
seguimiento permanente con los
actores estratégicos identificados
en el marco de la estrategia de
corresponsabilidad, para la
visibilizacion de las Politicas de
Reintegracidn y Reincorporacion, la

Durante todo el afio se generaron algunos espacios
importantes para la apuesta de un trabajo articulado,
para mencionarlos se resaltan un aproximado de 10
Actores externos con los cuales se realizd gestién en
beneficio de la poblacion reintegrada y reincorporada.
(Policia Nacional, Policia de Infancia y Adolescencia,
Fundacibn Paz vy Reconciliacién, Alcaldia de

"Toda impresion fisica de este documenio se considera Documento no Controlado.

La versién vigente se encuentra en el software SIGER,

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para !a recoleccién, aimazenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a ta Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiente de los dalos persanales de la ARN a través del siguiente ink:

hitp:/fwww rein racion.qov.co/esiatencion/Paginas/politicas. aspx”
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obtencién de heneficios dirigidos a
la poblacién asignada y la
implementacion de las acciones y
escenarios locales relacionados con
la convivencia, la (re)construccion
del tejido social y la reconciliacién.

Buenaventura, Comfenalco, Comfesaiud, Eficacia,
Consorcio pacifico, ONU, Secretaria de Convivencia de
ia Alcaldia de Buenaventura, Oficina de Juventud
Alcaldia Municipal, Secretaria de Gobierne, Universidad
Antonio Narifo, Comfadi. Banco de la republica, Casa
de la verdad. Por lo anterior los productos de estas
gestiones se resumen en un reconocimiento
significativo que se hace dese el sector pablice vy
privado a 1a poblacién PPR y la agencia como tal que
promueve este proceso

Adicionalmente durante el ano se participo de las

siguientes socializaciones de la PRSE:

+ Policia Nacional

+ Alcaldia de Buenaventura
El 22 de agosto se llevd cabo en articulacién con el
Banco de la republica el evento quien ayuda a las
personas que salen dela guerra, en la sala dg
exposiciones del centro cultural del banco, a evento
asistieron 60 estudiantes de colegios entre publicos vy
privados, no obstante, se compartié con ellos un detalle
de parte de la ARN.

El 16 de septiembre, se participd en la confo-macion del
primer consejo territorial de paz distrital, donde se
convoco a todas las organizaciones civiles legalmente
constituidas en la ciudad.

E! 4 de octubre se participé en la actividad programada
en pro de darle apertura a Mambru lideradc por Otio, en
razon de ello, se realizo recorrido por el barrio focalizado
para desarrollar este programa, posterior a ello se
participé en reunién con miembros de |a comunidad

para hacerles participe de este evento.

El 10 de octubre se participb en la aqtividad liderada por
Cedavida, con el propdsito de prevenir la victimizacidn y
reincidencia de la poblacién ARN.

El 11 de octubre se participo del evento de Coalicién por
la democracia de Buenaventura en articulacién con la

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controtado.

La version vigenate se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, aimacenamiento y 150 de los mismos.
En cumplimiento a {a Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozea la politica de tratamiento de [6s datos personales de la ARN a través del siguiente link:

hitp:/iww reincorporacion.gov.cofes/atencion/Paginas/politicas aspx” Pagina 5 de
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ONU, la presencia de PPR, entidades del estado y
candidatos a la alcaldia periodo 2020.

El 15 de octubre en el auditorio de la Universidad del
Valle, se participé de la actividad Mambru este es otro
cuento, con actores externos, con el fin de vincular a la
poblacién ARN en los p-ogramas que se tienen en las
distintas organizaciones.

Actividad No 6. Implementar las
acciones necesarias para fomentar
el acceso de la poblacién objeto de
atencion que le sea asignada y su
grupo familiar a los diferentes
servicios ofertados por la ARN,

entidades  publicas, entidades
privadas, academia, tercer sector y
otros, de acuerdo con los

lineamientos establecidos por la
Entidad.

El 11 de Julio en calidad de cumplimiento con algunos
eventos en los cuales s2 participo:

Se rescata la participac én en la apertura de la Casa de
la Verdad de Buenaventura con comisionados de
Espaiia e internacional, miembros de la comunidad,
victimas de conflicto armado, personas en proceso de
reintegracion, entes publicos y privados. Por
consiguiente |a participacion en estos espzcios genero
para la poblacion inclusidén ante las distintas ofertas
presentadas en especizl en las instituciones privadas,
donde anteriormente este tipo de personas eran
totalmente vetadas de estos espacios.

El 24 de octubre se participd de |a actividad encuentro
grupo focal con actores institucionales, en miras al
acceso dignificado de las PPR en las distintas ofertas.
Participacién evento cierre de afio oficina primera
infancia, adolescencia, juventud y familia con la
presencia de 1a alcaldesa del Municipio y jefes del
despachg de la administracidn,

El 26 de octubre se participé del evento con Mambri? en
el barrio San Francisco, donde se reunid con los jovenes
y comunidad general con el fin de vincularlos a la
estrategia.

Por lo anterior se habla de un aproximado de 40 PPR
vinculados a los diferentes eventos mencionados
anteriormente.

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el sofiware SIGER.

El registro de datos personales en este formate, autoriza a ka ARN para la recoleccidn, almacenzmiento y uso de los msmos,
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demdas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los daios personales de [a ARN a través del siguiente link:

htto:www reincorporacion.gov.cofes/atencion/Paqinas/politicas. aspx”
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Actividad No 7. Propender por el
access Yy permanencia  en
actividades conducentes a ia
generacion de alternativas
productivas sostenibles para la
poblacién objeto de atencién
asignada y su grupo familiar,
mediante al acceso a los Beneficios
de Insercién Econdmica, proyectos
productivos y servicios de inclusion
laboral e inclusién financiera, de
‘acuerdo con sus capacidades, el
contexto econdmico y la
normatividad vigente.

Para dar cumplimiento a esta funcién en el afo se
realizaron las siguientes actividades:

En el mes de julio en esta obligacion se lograron
gestionar dos ofertas laborales no priorizadas, n el
area de construccion para dos PPR.

En el mes de agosto se lograron gestionar para un
numero de 10 PPR oportunidad laboral cen Comfenalco,
consorcio via pacifico, Eficacia SA, Accidn SA.

En el mes de septiembre se gestiond de manera no
priorizada la inclusidn con empresa privada del muelle
para dos PPR con perfil en montacarga.

Se realizd desde el mes de agoste acompafamiento en
la formulacién de idea de negocio a tres PFR 05-00481-
0534-0- 2603-07 aspirantes a solicitud de BIE y
proyectadas para la vigencia 2020.

Se realizaron seguimientos de ISUN a dos anidades de
negocios asignadas durante la vigencia actual. BIE-
PDN-26111 y ACR CALI - BIE-PDN-25418 y cada uno
tiene 2 visitas aplicadas en el ano.

"Actividad No 8. Propender por la
culminacion  del proceso de
‘reintegracién de la  poblacién
asignada de acuerdo con los
procedimientos,  instructivos vy
lineamientos de la Entidad.

Para dar cumplimiento a esta funcion durarte la vigencia
contractual se llevaron a cabo las siguientes actividades:

Se inicid revision de dos personas opcionadas a la
culminacién durante la vigencia actual. Las PPR 1291-
10-0534-07

Por lo anterior se llevd a cabo

2 Actualizacidn de datos.

2 Actualizacion de historias de vida y dimeasiones del
concepto de reintegracion.

2 gestion de certificaciones de servicio social.

2 Cierres de ofertas.

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documente no Controlado.

La versidn vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almagenamiento y uso de los misTos.
En cumplimiento a la Ley 1581712 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que medifiquen, adicionen o complementen
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

/es/atencion/Paginas/politicas.as
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También es importante santar precedente ante la no
culminacién completa de las PPR mencionadas, en
tanto incumplieron en la gestion de tareas delegadas
para cumplimiento de los tiempos. No obstante, son
opcionadas para la culminacién de la vigencia entrante.

6 de noviembre se participd en el evento de
culminacién con las PPR de Buenaventura.

Actividad No 9. Participar en la
implementacion de acciones vy
escenarios locales relacionados con
la convivencia, la (re)construccidn
del Tejido Social y la reconciliacién
segun los lineamientos dispuestos
por la Entidad y con fundamento en
las necesidades identificadas de la
poblacidbn asignada, su  grupo
familiar y la comunidad receptora.

Para esta vigencia se iogré evidenciar 2 PPR vinculadas
y certificadas al proceso Je accién de servicio social.

Por consiguiente, se realizé seguimiento del servicio
social a las PPR 0435-07 y 2603-07 en la consecucién
de la certificacion desde 2l 8 de junio hasta el mes de
Julic, en razon de ello, se evidencio las 80 horas de
limpieza del terreno ARTAGUA SENDERO DE PAZ,
inicialmente a partir de rosar el pasto para despejar el
terreno abandonado y luego su limpieza total en miras
de recuperarlo para un p antel educativo en la
camunidad del corregimiento de Sabaleta.

£l 21 de agosto se participé de la reunién con el
Comandante de la Policia de Buenaventura para
establecer iniciativas que permitan incluir a tas PPR en
los servicios comunitarios que la PONAL viene
implementando a corto y mediane plazo.

El 26 de octubre se participd del evento con Mambra en
el barrie San Francisco, donde se reunid con los jovenes
y comunidad general cor el fin de vincularlos a la
estrategia.

Actividad No 10. Participar en los
diferentes espacios de trabajo que
establezca el Coordinador Grupo
territorial 0 Punto de Atencién para
hacer seguimiento al cumplimiento
del Plan de Accion.

El 18 de enero se asistid al GT —Valle con fines de
responder a la convocatoria dirigida por la
coordinacion, donde se establecié un paralelo de la
vigencia del 2018 y lo que se busca para el 2019.

“Toda impresidn fisica de este documento se considera Decumento no Controlado.
La version vigente se encuentra en ef software SIGER.
El registro de datos personales en este fermato, autoriza a ta ARN para I3 recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que madifiquen, zdicionen o comglementen,
Conozca ia politica de tratamiento de los aa:os personales de la ARN a ifravés del siguiente link:

tto:fiwww. reincorporacion.gov. o/
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Se participé el 17 de junio del entrenamiento
realizado por la ARL positiva con la tematica
BURNOUT

Posterior a la jornada se particip¢ del espacio
programado por la asesora de Municipios Victoria
Vasquez, donde se impartieron varias direcirices
asociadas a las metas misionales, PDT, BIE,
ATENCIONES entre otros puntos.

El 8 de julio se participd de la capacitacion realizada
por la Corporacién Mundial de la Mujer Colombia en
la cual se socializo el proceso de acompaf@amiento
que realizaran con las PPR interesadas en acceder
al BIE o en fortalecer sus UN. Este mismo dia en
horas de la tarde se participd en video conferencia
de Servicio No Conforme, donde se explicaron
dudas sobre el proceso de tratamiento y cierre y se
socializaron las cifras para el Valle del Cauca.
Finalmente se fue participe de la reunién con la
Coordinadora del GT, donde se revisaron los
resultados de seguimiento al Plan de accian, entre
otros temas misionales. 22 de julio se particips del
entrenamiento realizado por la Universidad de
U Warwick en el tema de cuidado al cuidador.

El 26 julio participd en la reunién descentralizada
del equipo de municipios en la ciudad d=2 Tulua
liderada por la asesora de ruta Victoria Angelica.

El 12 de agosto se participé de la capsacitacion
realizada por ARL en el tema de seguridzd en el
trabajo, en donde se hicieron una serie de
actividades con el fin de trabajar en este objetivo.
El 26 de agosto se participd en la rendicion de
cuentas Nacional de ia ARN

El 9 de septiembre se participd de la capacitacion
realizada por ARN ceniral en el tema de seguridad

"Toda impresion flsica de este docurnento se considera Documento ne Controlado,

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El regisiro de datos personates en este formato, autoriza a la ARN para fa recoleccion, aimacenamiento v uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1561/12 y el Decreto 1377/13 y las demas nermas que medifiquen, adicionen ¢ complementen.
Conozca |a politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

hito:fiwww igincorporacion.gov.coles/atencion/Paginas/politicas, aspx” - Pagina 9 de
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informatica y de los dispositivos de geolocalizacién
Spot. Adicional a elo se trabajd todo lo
correspondiente a tramites documental y tema
administrativo.

Ei 19 sepliembre se participd en el entrenamiento
realizado por el equipo Je generacién de ingresos
dei GT fue sobre la actualizacion de los instructivos
y procedimiento de acceso y solicitud del BIE

El 20 septiembre se rarticipd en la jornada de
integracidén y bienestar organizacional programada
por talento humang, realizada en el Club los andes.

El 07 octubre se participé en el entrenamiento
realizado por la QM con el tema enfoque de género
y formulacién de proyectos.

El 17 y 18 octubre se participo del entrenarmiento de
cuidado al cuidador a cargo de OIM

El 05 de noviembre se participé de la reunién
convocada por la aseso-a de ruta Victoria Angelica
via Skype, con fines de tratar temas misionales,
entre ellos; culminaciones, terminaciones FA, FPT,
terminacion de la ruta, BIE

Actividad No 11. Rendir en forma § En la vigencia del afic 2019 se realizaron y enviaron los
oportuna los informes que le sean siguientes informes:

solicitados y participar en ' la
elaboracién de aquellos informes
Que por su contenido y naturaleza
estén dentro del ambito del objeto
contratado.

8 Informe de actividades a partir del mes de enero
saltando al mes de junio hasta diciembre.

12 Cronogramas de expensas, 12 legalizaciones.
informe de proyectados a culminacion, BIE, ofertas FPT
vigencia 2020.

Informe seguimiento a vinculacién SALUD.

informe vinculacién servicio social vigencia 2019,

*Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para Ia recoleccidn, aimacanamiento y uso de 1os mismnos.

En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen

Conazea la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente livk: .
hitp:fwww reincorporacion.qov.coles/atencion/Paginas/politicas. aspx” Pagina 13 de
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Actividad No 12. Registrar oportunamente en el
Sistema de Infermacidn para la Reintegracion —
SIR, la informacién referente a la poblacidn
asignada, la estrategia de corresponsabilidad vy la
participacion en acciones © escenarios locales
relacionados con la convivencia, la
{re)construccion  del Tejido Social y la
reconciliacion, conforme a los procedimientos,
instructivos y lineamientos establecidos por la
Entidad de forma oportuna, confiable, y veraz.

En esta obligacion se resaita a realizacion
de 4 actualizaciones en la historia de
vida

40 planillas psicosocial entrecadas para
digitacion.

2 aplicaciones de EMP remitilas al
profesional a cargo de la digitacion

Se llevaron a cabo 2 cierre de estados FA
y FPT

Se realizaron 9 Planes de trabajo mas 68
seguimiento a los acuerdos, .

Para esta vigencia se logré concertar

78 acuerdos programadoas pa:a todo el
aiio, 64 cumplideos, 12 en proceso y 1 en
no cumplié con justa causa.

Para un total de 155 actividades. -
Se realizaron 2 registros de familiares ..
por ARPA. e ’
Se registraron 8 de Tasa de
desocupacion.

Se realizaron 104 programacisn de
actividades psicosociales -
Se realizaron 2 ISUN al cierre de la
vigencia.

| Actividad No 13. Tramitar los documentos segun

procedimientos y plazos establecidos por el grupo
de gestibn documental de la Entidad,
propendiendo por la correcta gestion de los
MiSMos

En este lineamiento se logr¢ gestionar la
entrega 16 expensas legalizadas.

Se entregaron 4 documentos de ISUN igual
a16 folios.

Se Idgraron realizar 7 PDT de acuerdos de
los PDT. 4 actas de terminacién de
beneficios en los componentes FA y FPT.

Se entregaron 5 certificados ce estudios.

Se identificaron 3 documenios personales.

“Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Contro ado.

La versidn vigenle se encugntra en el software SIGER.

El regisiro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para |a recoleccion, almacenamientc y use de los mismos,
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demads normas que modifiquen. adicionen o complementen.
Conozcea la politica de traiamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

hitp2fwwew rgincorporacion.qov.cofesfatencion/Paginas/politicas. aspx”
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Se gestionaron 15 listados de asistencias
de actores externos come Municipio.

Actividad No 14. Desarrollar las demés
actividades que le sean asignadas de acuerdo al | En julic se gestiond encuentro con
objeto del presente contrato candidato a las elecciones de alcaldia

Buenaventura, vigencia 2019, para
agendar una cita para presentar la polltica
de reintegracién sin embargo se encuentra
pendiente confirmacion por parte  del
candidato. Por lo anterior =i candidato
entrevistado es el actual alcalde del
Municipio.

04 de octubre se participd en el recorrido
del barrio San Francisco espacio
priorizade para la estrategia mambrd no va
a la guerra.

?5 de noviembre se participé en el recorrido
del barrio San Francisco espacio
priorizado para |la esirategia mambrit no
va a la guerra.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido Relacién de archivos magnéticos en
lo que se entrega la informacién

Meta o logro No 1. Se generaron 8 PDT creados en Rzgistro en SIR Y ARPA
SIR,

Evaluados: 7 y 1 en elaboracién producto de un
problema técnico documentado en soporte.

Meta o logro No 2. Para esta vigencia se logrd
concertar '

78 acuerdos programados para todo el afio, 64
cumplidos, 12 en proceso y 1 en no cumplid con justa
causa. Para un total de 155 actividades.

Rzgistro en SIR'Y ARPA

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La versidn vigente se encuenira en &l sofiware SIGER,

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolecc én, almacenamiento y uso de los misrmos.

En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demds normas gue modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca la politica de tratamiento de ios datos persanales de la ARN a través del siguiente firk:

hitp:iwww . reincorporacion.gov.cofes/atencion/Paginasipoliticas.aspx” PAgina 12 de
15




CODIGO: BS-F-14

N ACERGARARA LA INFORME FINAL DE
ARN i ACTIVIDADES FECHA 11-12- | VERSION V-
' 2018 5

Meta o logro No 3.
Se realizaron 104 programacion de actividades
psicosociales

» 58 para la dimensién ciudadana

« 10 para dimensién de seguridad.
.+ Sde personal

* 10:de productiva Registro en SIR Y ARPA
s 5 de salud

+ B de familia.

» 68 en actividades de DC-PDT
s 1 actividad de EV-PDT.

Para un total de 155 actividades.

Meta o logro No 4. Se realizaron 2 ISUN al cierre de " Registro en SIR
la vigencia.

Meta o logro No 5. Se aplicaron y registraron las
siguientes visitas ISUN:

Se realizaron seguimientos de ISUN a dos unidades
de negocios asignadas durante la vigencia actual. :
BIE-PDN-26111 y ACR CALI - BIE-PDN-25419 y Regisiro en SIR
cada uno tiene 2 visitas aplicadas en el afio.

Durante la vigencia, se priorizaron los siguientes
actofes- externos, registrando las respectivas :
-gestiones en SIR: Registro en SIR

'purante todo el afio se generaron algunos espacios
importantes para la apuesta de un trabajo articulado,
para mencionarlos se resaitan un aproximado de 10
Actores externos con los cuales se realizé gestion en
beneficio de Ia poblacidn reintegrada y reincorporada.
(Policla Nacional, Policia de Infancia y Adolescencia,
Fundacion Paz y Reconciliacion, Alcaldia de -
Buenaventura, Comfenalco, Comfesalud, Eficacia,
Consorcio pacifico, ONU, Secretaria de Convivencia
de la Alcaldia de Buenaventura, Oficina de Juventud
Alcaldia Municipal, Secretaria de Gobierno,
Universidad Antonio Narifio, Comfadi. Bancd de la

"Toda impresidn fisica de esie documento se considera Documento no Cantrotado.

La version vigente se encuentra en el sofiware SIGER.

El registro de datos personales en este formato, auloriza a la ARN para la recoleccion, aimacenamiento y uso de los mismos.

En cumplimiento a la Ley 1581/12 y et Decreto 1377/13 y las deméas normas que modifiquen, agicionen o complementen.

Conozca la politica de tratamiento de los dates personales de la ARN a través del siguiente link:
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republica, Casa de la verdad. Por lo anterior los
productos de estas gestiones se resumen en un
reconocimiento significativo que se hace dese el
sector publico y privado a la poblacién PPR y la
agencia como tal que promueve este proceso.

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad {es) Pendiente (s)

Acciones recomendadas a
Seguir

Asunto o tema Estado Actual

Asunto 1. NA NA NA
Asunto 2. NA NA NA

17.  Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Acciones implementadas pzra solucionar
los problemas identificados

Problema identificado que afectd
la ejecucidn del contrato

NA NA NA

N° Justificacion

VIl INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION {En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual
NA NA NA

VIl CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

No hay conclusiones, ni recomendaciones

X CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contratc o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron |os pagos. Los
informes de las actividades mensuales, reposan en el expediente del contrato o convenio.

“Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en aste formato, auloriza a la ARN para |a recoleccidn, almacenamiento y uso de 1os miemos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demds normas que modifiquen, adicionen o complementer.
Conozca la politica de tratamiento de tos datos personales de la ARN a través del siguiente | nk:

hitp:iiwww reincomoracion. gov.cofes/atencion/Paninas/politicas. aspx”
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X INCUMPLIMIENTO

El contratista no presenta incumplimiento al contrato

X| “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacién

% de Calificacién

Calidad (1 al 100%) 60Y.
Seriedad (1 al 100%) 20 -
Cumplimiento de sus abligaciones (1 al 100%) 60"/

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 13/12/2018

-

iNo.38.595.460

MARIA ISABEL BARON CAVIEDES

"Toda impresion fisica de este documenio se considera Dotumento no Controlado.

La versién vigente se encuentia en el sofiware SIGER.
" Elregistro de datos personales en este formato, avtoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.

En cumpliriento a la Ley 1581112 y el Decreto 1377/13 y las demés.normas que modifiquen. adicionen o comptementen.
Conozea la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

hitp:fiwwew.teincorparacion.qov.cofesfatencion/Paginas/politicas.aspx”
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