Bogota D.C.

Senora
JUDITH DEL CARMEN MESTRE ARELLANO
Ciudad

Asunto: Propuesta de Servicios

Cordial saludo.

En atencién a la invitacién recibida en dias anteriores, me permito presentar oferta para la prestacion de
servicios profesicnales que a continuacion se relacionan

Objeto:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO QUIMICO FARMACEUTICO ESPECIALIZADO AL
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS — INVIMA, PARA APQOYAR
TECNICAMENTE A LA DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS, EN EL PROCESO
DE REGISTROS SANITARIOS Y TRAMITES ASQOCIADOS DE LOS PRODUCTOS VIGILADOS POR EL
INSTITUTO, DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS VIGENTES.

Que en virtud de lo expuesto, debe cumplir a cabalidad las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES GENERALES

1.
2.
3.

11.

12,

13.
14.

Realizar personalmente las actividades que de él se deriven.

Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucién de las actividades contratadas.
Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza la supervision del contrato, una vez se cuente con el lleno
de fos requisitos legales para ellos.

Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de acuerdo a los
parametros senalados por el Supervisor.

Afiliarse al Sistema General de Riesgos Laborales para amparar sus actividades desarrolladas con ocasion
de la ejecucion del contrato.

Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad social integral
contenidas en las normas legales vigentes.

Portar el carne que lo identifica como contratista del Instituto en lugar visible.

Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al MECI, gestion de calidad y
ambiental, Cddigos de Buen Gobierno y Etica de la Entidad.

Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia.

. Recibir, custodiar y cuidar {a documentacién que por razdn de su actividad conserve bajo su cuidado o a

la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en cualguier medio.

Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para el desempeiio de
sus actividades.

Al finalizar el contrato, deberd devalver todos los elementos entregados por el Invima para su ejecucion,
soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera gquedar al dia con el apiicativo de
correspondencia. . -

Cumplir a cabalidad con la normatividad vigente que regula su profesion.

Registrar y actualizar su informacién y documentos en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo
Publico, SIGEP.



15. Presentar para la suscripcién del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en el articulo
2.2.4.2.2.18. de! Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en e! Grupo de Gestién
Contractual. - .

16. Las demas que le asigne el supervisor del contrato y que tengan relacién con el objeto contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Apoyar profesionalmente en [a gestién de los registros sanitarios a partir de la evaluacién técnica de los
documentos aportados por el usuario para la concesién de las autorizaciones de comercializacién
{Registro Sanitario, Permiso Sanitario, Notificacién sanitaria de alimentos, Permiso de comercializacién,
Notificacion Sanitaria Obligatoria) y demas tramites asociados, de acuerdo a la normativa sanitaria, los
procedimientos vigentes, cumpliendo el plan de trabajo asignado por el supervisor del contrato.

2. Dar respuesta oportuna a los recursos presentados en cuanto a los tramites asignados relacionados con
la gestion de registros sanitarios y tramites asociados de acuerdo a la normativa sanitaria y los
procedimientos vigentes. .

3. Apoyar la atencion integral con relacién a la gestién de los registros sanitarios y trAmites asociados
asignados que soliciten los ciudadanos por los distintos medios con los que cuenta el Instituto.

4. Verificar los requisitos técnicos normativos concernientes con la publicidad de los productos competencia
de la Direccion de Medicamentos y Productos Bioldgicos.

5. Consolidar y actualizar las bases de datos, aplicativos y archivos, establecidos de la Direccion de
Medicamentos y Productos Biotégicos relacionados con el objeto del contrato.

Duracion

El objeto de! presente contrato se ejecutara por 10 meses o hasta el dieciocho {18) de diciembre de 2020 lo
que primero ocurra, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucién del
respectivo contrato y suscripcion del acta de inicio.

Presupuesto

..
-

El Presupuesto oficial estimado para el presente Proceso de Seleccién, de acuerdo a los lineamientos
establecidos se estima en la suma de TREINTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y
OCHO MIL PESOS MCTE, ($37.458.000) INCLUIDO IMPUESTOS, TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES
DE LEY A QUE HAYA LUGAR. NO APLICA VA,

Forma de Pago,

El INVIMA pagara por concepto de honorarios la suma TREINTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y OCHO MIL. PESOS MCTE, ($37.458.000) incluidos todos los impuestos a que haya lugar, asi:

1. Nueve (9) MENSUALIDADES VENCIDAS, por un valor de TRES MILLONES SETECIENTOS
CUARENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE., ($3.745.800) incluidos todos los
impuestos a que haya lugar. :

2. Un Oltimo pago correspondiente a los dias en que efectivamente se preste el servicio con corte maximo
a 18 de diciembre de 2020, inclusive. E| valor de éste Gltimo pago, para efectos del calculo del valor
del contrato, se estima en la suma de TRES MILLONES SETECIENTQOS CUARENTA Y CINCO MIL
OCHOCIENTOS PESOS M/CTE., ($3.745.800)

Presentacion de propuesta

Formacién: Titulo Profesional en Quimica Farmacéutica con especializacién en Ciencias Farmacéuticas,
Farmacologia, Calidad, Bioquimica, Farmacocinética, biologia molecular, Toxicologia o especialidades afines.




Experiencia: Ei contratista debe contar con seis (6) meses de experiencia profesional relacionada con alguna
de las siguientes areas: procesos de manejo, almacenamiento, fabricacién, operacion, funcionamiento,
evaluacion de aspectos de calidad, seguridad, eficacia, estabilidad, desarrollo de productos y/o metodologias
de andlisis, o utilizacion de los medicamentos y/o productos biologicos competencia de la Direccion de
Medicamentos y Productos Biolégicos y que son objeto de vigilancia sanitaria por parte del Invima establecidos

“en el Articulo 245 de la Ley 100 de 1993.

Equivalencia: Dos afios de experiencia profesional por el titulo de posgrado segln lo establecido en el decreto
1083 de 26 de mayo de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Gnico Regiamentario del Sector de
funcién publica relacionado a las equivalencias entre estudios y experiencias” concordante con |o sefalado en
el literal ¢) del articulo segundo de la Resolucién No. 2016053728 del 21 de diciembre de 20186,

Con la propuesta de servicios deben remitirse los documentos para la verificacion juridica que se relacionan a
continuacion:

1. Hoja de vida del SIGEP actualizada. .

2. Copia de la tarjeta profesional y/o matricula profesional con -antecedentes del concejo superior que

regule la profesion u oficio (cuando aplique).

Copia del documento de identidad legible y ampliado al 150%

Documento soporte de la definicion de la situacién miiitar {aplica para los hombres)

Soportes de la formacién académica

Certificado de afiliacion al sistema de seguridad social como independiente (salud y pensién) y/o

documento que lo exonere

Declaracién juramentada de bienes y rentas en Gltimo formato actualizado por el Departamento

Administrativo de la Funcidn Publica

8. Registro Unico tributario — RUT (conforme a la dltima actualizacion de la DIAN).

9. Certificaciones de experiencia 0 su documento equivalente

10. Certificacion cuenta bancaria vigente (no mayor a tres meses)

11. Examen de salud preocupacional de ingreso (para establecer la vigencia de éste tipo de examenes,
se debe observar lo sefalado en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013, compilado en el articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015)

12. Formato de declaracion de imparcialidad y conflicto de intereses.

oUW

~

Atentamente,

/ :
U
DIEGO ALEJANDRQ DIAZ LOPEZ

-
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Bogotd D.C., Enero de 2020

Sefores:

INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS
INVIMA ’

L.C.

Respetados sefores:

Comedidamente me dirljo a ustedes con el fin de presentarles mis servicios
Profesionales como Quimico Farmacéutico para el Instituto Nacional de Medicamentos
y Alimentos - INVIMA. Asi mismo me comprometo a cumplir con las obligaciones y/o
actividades especificas de los servicios a contratar.

De la misma manera manifiesto que no me encuentro inhabilitade, ni tengo
incompatibilidad alguna para contratar con el Estado Colombiano.

Agradezco de antemano la atencion prestada.

Cordialmente,

DIEGO ALEJANDRO DIAZ\L.OREZ
C.C. 11.510.260 de Mosqueray(Qundinamarca)
Celular: 321 452 2699

e-mail: antyphus@yahoo.com




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL
G,

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior DIEGO ALEJANDRO DIAZ LOPEZ identificado con Tarjeta de Identidad No. 78090600264,
presenta los siguientes datos referentes a la definicidn de su situaciéon militar:

Primer Nombre: DIEGO

Segundo Nombre: ALEJANDRO
Primer Apellido: DIAZ

Segundo Apellido: LOPEZ

Tipo Documento: Tarjeta de Identidad
Numero Documento: 78090600264
Clase Libreta Militar: Primera Clase

_ ESTACERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
| NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 10 dias de! mes de Diciembre de 2019, a las 6:17:32 PM.

Cordialmente,

CR. MILTON CESAR ESCOBAR GALLEGO
Director de Reclutémiento - Ejército Nacional

Genero: Sistema Fénix
FE EN LA CAUSA
"ESTAMOS EN EL. CORAZON DE LOS COLOMBIANOS Y AHI NOS VAMOS A QUEDAR"

_émhm JEFATURA DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO
o T AVENIDA CARACAS No. 8-51 PBX:{1) 3362211 BOGOTA D.C.
oty 4 13411
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Situacion Militar

Datos Estado v2

liAppointment.Visible: False

No esta logueado

it
5

i

Mapa de! Sitio (/Modules/Help/SiteMap)

{hitps:/fwitter.com/RECLUTAMIENTOCO}

Consulte el estado de su Situacién Militar

R Facebook (https:/www.facebook.com/pages/Jefatura-de-Reclutamiento/187917991313270fref=ts)

Diligencie los siguientes campos y conozca el estado de definicion de su situacion militar

Tipo de documento (*):

' Tarjeta de Identidad

Numero de documento (*):

{ 78090600264

[ Limpiar H Consultar ]

BOE SR

- 1411L . =
= 23 S
En
Inscripcion Citado Concentracion Liquidacion

Reservista §

DIEGO ALEJANDRO DIAZ LOPEZ

https://www.Ifbretamilitar.miI.colModuIeleonsuIt!MiIitarySiluation

1/2




101212020 Situacién Miliiér

Reservista - 1ra Clase

Lugar:

Direccidn: ,

Distrito Militar No. 046

Carrera 5B Tres esquinas (Facatativa - Cundinamarca)
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cp =4, 81368293611244\ 4 35601985482838&fvl 15&style=r&FORM=BMLOGOQ)
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¢ Qué debo hacer?

LIV LN (hitp:/Awww. presidencia.gov.co)

MinDefensa

Moarsterls do Defense Mogional

(http://www.mindefensa.gov.co)

L)
. E
e

Comando General : _
Fuerzas Militares (hitp:/fwww.cgfm.mil.co)

—e—

o2 Gobiemo . ) .
m on Linea(Nitps:/iwww.gobiernoenlinea.gov.co)

DIRECCION DE RECLUTAMIENTO
Av. Caracas No. 9-51 - Bogota-Colombia
PBX: +57 (1) 3362211 Ext: 302 - 303 - 304 - 305 - 306 - 307

hitps:fiwww.libretamilitar.mil.cofModules/Consult/MititarySituation 2/2
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REPUBLICA DE COLOMBIA

) Eﬂaj - Minisfferio de !o Profeccion’So_ciol
N/ Colegio Nacional de Quimicos
# Farmacéutices de Colombia

Libertad y Orden
! Registro Profesional No.
06,00019,150710,4511

B DIEGO ALEJANDRO DIAZ LOPEZ
§ C.C. 11.510.260 MOSQUERA

Acta de Grade No. "00019 Fecha: 15/07/2010

I Universidad: ‘06 Fecha de Expedicion: 31/10/2011
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Colegio Nacional de Quimicos Farmacéulicos de Colombia
. Junia Direcliva Nacionat
Personeria Juidica Aprobada por Resolucion No. 126 de 1937

Bogota D.C., 24 de enero de 2020.

CERTIFICADO DE NO SANCION ETICA Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

El Colegio Nacional de Quimicos Farmacéuticos de Colombia, corporacién de
‘ naturaleza privada, con Funciones Plblicas Delegadas segun Resolucién. No.
. 00000087 de 2015, sin animo de lucro, auténoma y de plena capacidad legal, con
b PERSONERIA JURIDICA No. 128 de 1937 y NIT. 860.037.402-8

" HACE CONSTAR:

Que, verificada la informacion sobre antecedentes disciplinarios, sanciones e
investigaciones del Tribunal Disciplinario del Colegio Nacional de Quimicos
Farmacéuticos de Colombia, &rgano directive de nuestra organizacion
reglamentado por el decreto 1945 de 1896, el (la) profesional en Quimica
Farmacéutico (a), DIEGO ALEJANDRO DIAZ LOPEZ, con cedula de ciudadania
No0.11510260, se encuenira inscrito I(a) ante ia ldentificacién Unica del Talento
Humano en Salud ReTHUS como QUIMICO FARMACEUTICO.

No se encuentra reportado en ninguna investigacion ética o disciplinaria ante
nuestra organizacion, igualmente no ha sido sancionado por ningtn acto que esté
tipificado en el Codigo de Etica del Quimico Farmacéutico, como un acto que esté
en contra de la ética farmacéutica. ' ‘

‘ . Se expide la presente certificacion, el dia veinticuatro (24) de enero de dos mil /
veinte (2020). -

CON DESTINO: INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS
(] Y ALIMENTOS - INVIMA. |

Atentamente

>-PUELLO PIMIENTA

SEDE NACIONAL: Canera 16 No. 31A - 30 Teléfonos; 750 1142 - 245 3856
info_comentarios@cnafcoiombla.ong + Bogotd, B.C. - Colombla

www.cngfcolombic.org
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CERTIFICACION No. 538

LA SUSCRITA ASESORA DE LA DIRECCION GENERAL CON DELEGACION DE
FUNCIONES DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL INVIMA
' NIT: 830.000.167-2

‘CERTIFICA QUE:

De conformidad con los documentds 'qué obran en el archivo de la entidad, se encontré
que DIEGO ALEJANDRO DIAZ LOPEZ identificado (a) con céduta de ciudadania No.
11.510.260 suscribi6 con el INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS INVIMA el {los) siguiente (s) contrato (s):

| ® 1. CONTRATO DE - PRESTACION DE SERVICIOS 088 DE 2019

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LAS DIRECCIONES
MISIONALES DEL INSITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y
ALIMENTOS - INVIMA, EN EL PROCESO TECNICO DE EXPEDICION DE REGISTROS
SANITARIOS Y TRAMITES ASOCIADOS, DE LOS PRODUCTOS SUJETOS A
VIGILANCIA, INSPECCION Y CONTROL POR PARTE DEL INSTITUTO, DE ACUERDO
CON LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS VIGENTES

FECHA DE INICIO; 25 de enero de 2019
FECHA DE TERMINACION: 20 de diciembre de 2019

VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales, el valor total del presente
contrato es la suma de TREINTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL
PESOS M/CTE ($36.960.000). '

® EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJEGUCION
Obligaciones Contractuales o

Obligaciones Generales: 1. Realizar personalmente las actividades que de ét se deriven.
2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en ia ejecucion de las
actividades contratadas. 3. Suscrlblr el acta de inicio. 4. Presentar mensualmente o
cuando el Superv:sor lo reqmera al mforme de actividades de acuerdo a los parametros
senalados por el Superwsor 5. Afiliarse al Sistema General de HIGSQOS Laborales para
amparar sus actividades ‘'desarrolladas con ocasién de la gjecucion del contrato. 6.
Cumplir como ' contratista” ‘independienté’ con las obhgacnones de seguridad social
contenidas en-ias normas legales vigentes. 7. Portar el carné que lo identifica como
contratista del Instituto en lugar visible: 8.-Dar cumplimiento a las directrices impartidas
por la entidad respecto al MECI, gestion de calidad y ambiental, Cédigos de Buen
Gobierno y Etica de la Entidad. 9. Recibir y descargar la correspondencia asignada en el
aplicativo de correspondencia. 10. Custodiar y cuidar la documentacidén que por razén de
su actividad conserve bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda
é\ reproducurla divulgarla o publicarla en cualquier medio. 11 .Recibir, custodiar y cuidar los
Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Allmentos - invima
Oficina Principal: Cra 10 N° 64 - 28 - Bogota ) - AL
Administrative: CraiD N° 64 60 ] . En " | 'o
(1) 2948700 . R stk Mo e Vigtorrin de MaACmentzs y Abmeros,
wwwmv:ma.govco_ e ’



Lasalud

- es de todos

bienes y/o elementos que la entidad le probdr’dona‘ para el desempeno de sus
actividades. 12. Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados
por el Invima para su ejecucién, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma
debera quedar at dia con el aplicativo de correspondencia. 13. Cumplir a cabalidad con la
normatividad vigente que regula su profesion. 14. Registrar su informacién y documentos
en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico, SIGEP. 15. Realizar en un
‘plazo de seis (6) meses contados a partir del perfeccionamiento del contrato, el examen
pre ocupacional establecido en el articulo 2.2.4.2.2,18 de! Decreto 1072 de 2015 y
entregar el certificado respectivo en el Grupo de Gestién Contractual. 16. Las demas que
le asigne el supervisor del contrato y que tengan relaciéon con el objeto contractual. 17.
Dar cumplimiento a las estipulaciones contenidas en el Anexo del presente contrato.

Obligaciones Especificas: 1. Apoyar el procesd de la evaluacion técnica de los
documentos aportados por el usuario para la concesién de las autorizaciones de .
comercializacién (Registro Sanitario, Permiso Sanitario, Notificacién sanitaria, Permiso de

- comercializacién}, y demas tramites asociados de las Direcciones Misionales del Invima,
de acuerdo con la normativa sanitaria y los procedimientos vigentes. 2. Apoyar a las
Direcciones Misionales del Invima en la elaboracidon de los aspectos técnicos de las
respuestas a las consultas internas, externas, derechos de peticion y recursos recibidos
por cualquier medio de acuerdo con la normativa sanitaria y los procedimientos vigentes.
3. Apoyar en la estructuracién e implementacién de los procedimientos, documentos
técnicos y normas técnicas para optimizar la prestacién de ios servicios a cargo de las
Direcciones Misionales del Invima. 4. Apoyar a las Direcciones Misionales del Invima en el
desarrolio de las actividades refacionadas con verificacién técnica de los requisitos
normativos de la publicidad de los productos sometidos a control, inspeccién y vigilancia
competencia del Invima. 5. Apoyar el componente técnico de la actualizacidon de las bases
de datos, aplicativos y archivos, establecidos en las Direcciones Misionales del invima 6.
Apoyar y asistir a las diferentes reuniones internas o externas que le indique el supervisor
del contrato. 7. Prestar apoyo en el componente técnico de las deméas actividades que
tengan relacion con el objeto contractual y sean requeridas por el supervisor.

Dada en Bogota D.C., el 29 de noviembre de 2019, a solicitud del (la} interesado (a).

Cordialmente,

Asesdra de la Difeccion General con
Delegacién de ffunciones dlef Grupo Gestion Contractual.

Proyéct6: Yohana Hazbdn Martinez Q@"
insé: Marfa José Amaya

Instituta Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima

Oficina Principal; Cra 10 N° 64 - 28 - Bogota . *BIBER
Administrativo: Cra 10 N° 64 - 60O . ' I " ' IO
(1) 2948700 ; ks A S St

wwwiinvima.gov.co
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CERTIFICACION No. 0494

LA ASESORA DE LA DIRECCION GENERAL CON DELEGACION DE
FUNCIONES DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL INVIMA

@ M
NIT: 830.000.167 - 2 —
CERTIFICA QUE: <

El (a) Sr. (a), DIEGO ALEJANDRO DIAZ LOPEZ, identificado (a) con C.C. N® 11.510.260, suscribid
con el Invima el{os} siguiente(s) contrato(s) de prestacién de servicios:

o FECHA DE FECHA DE
Cto. N OBJETA INICIO TERMINACION
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES AL INVIMA, PARA
APQYAR TECNICAMENTE A LA DIRECCION
DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS o
BIOLOGICOS, EN LAS ACTIVIDADES DE W
EVALUACION Y CONCEPTUALIZACION DE |  '9-ene-18 18-sep-18 9
TRAMITES DE REGISTRO SANITARIOS Y| —
TRAMITES ASOCIADOS PARA LA EMISION
DE CONCEPTOS TECNICOS DE SuU
L. | COMPETENCIA.

175

VALOR DEL CONTRATO - Para todos los efectos legales, el valbr total del presente contraio es por
la suma de VEINTICINCO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESQ M/CTE. {$25.600.000}.

Mediante adicion y prorroga del 17 de septiembre de 2018, se adicicna al conirato la suma de OCHO Ju), i
MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE e
{$8.746.667), para un valor total del contrato de TREINTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS zvr \
CUARENTA Y SEIS SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ($34.346.667), se prorrogd el plazo

de ejecucion del contrato hasta et 10 de diciembre de 2018.

Nota: Las OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA son las descritas en ef numeral 2.1.2., del estudio
previo, documento que hace parte integral del contrato 175 de 2018, el cual se adjunta a la presente
certificacion,

La presente certificacién se expide a solicitud del interesadofa} en Bogota D.C., el veinticuatro (24) de
septiembre de! dos mil dieciocho (2018).

A
MERYL DEULOFEU VARGAS
Asesora de la Direccién General con Delegacion de
" Funciones def Grupo de Gestion Contractual

Revisé: Dany Daniela Valdes Orozco C}gﬂu\\'@\

Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima

Bogotd

Principal: Cra 10 M° 84 - 28

Administrativo: Cra 10 N 64 - 60 .
1) 29487 :

(1) 2948700 Péginaldel

wwwLinvima.gov.co
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BELLE FARMA S.A.S
NIT 900.468.300 - 9

CERTIFICA QUE

El  Sr. DIEGO ALEJANDRO DIAZ, identificado con cédula de ciudadania No
11.510.260, estuvo vinculado laboralmente en nuestra Empresa, mediante un contrato de
trabajo por prestacién de servicios desde el dia primero (1) de Junio de 2016 hasta el dia
treinta (30) de Abril de 2017, en el cargo de DIRECTOR TECNICO, desempenando las

funciones que s¢ enlistan a continuacién:

* Verificacién y comprobacién de las condiciones esenciales de cumphmiento de

almacenamiento, transporte y acondicionamiento de dispositivos médicos clase de riesgo
1.

*  Asesoramiento en Legislacion farmacéutica para la obtencién de registros sanitarios.

* Desarrollo y control de procesos y procedimientos del sistema documental aplicado al
Certificado de Capacidad de Acondicionamiento y Almacenamiento CCCA — INVIMA.

¢ Desarrollo y manejo de los programas de Tecnovigilancia a nivel nacional,

La presente se expide a solicitud del interesado(a); el dia veinte (20} de Diciembre de 2017, en la
ciudad de Bogota,

Atentamente,

= L L

LINA MARIA GOR O LOPEZ—
Jefe De Gestion Humana Y Serv Esp

Cra. 14 No.85-68 Of. 203 - PBX: (571) 6160268 ~ Tels: {571) 616 02 57 — 616 02 58
thea Gratuita Nocional: 91 8000 12 34 33 -~ E-mail: info@belleforma.com
Web Site: www . bellefarma.com -~ Bogotd - Colombia

or”
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AVALON PHARMACEUTICAL S.A
NIT 900.227.871-9

CERTIFICA QUE

El  Sr. DIEGO ALEJANDRO DIAZ, identificade con cédula de ciudadania No

11.510.260, cstuvo vinculado laboralmente en nuestra Empresa, mediante un contrato de
trabajo por prestacién de servicios desde el dia primero (1) de Junio de 2016 hasta el dia

. treinta (30) de Abril de 2017, en el cargo de DIRECTOR TECNICO, desempefiando las

funciones que se enlistan a continuacién;

* Verificacion y comprobacién de las condiciones esenciales de cumplimiento de

almacenamiento, transporte y acondicionamiento de dispositivos médicos clase de riesgo
1.

* Ascsoramiento en Legislacion farmacéutica para la obtencion de registros sanitarios.

* Desarrollo y control de procesos y procedimientos del sistema documental aplicado al
Certificado de Capacidad de Acondicionamiento y Almacenamiento CCCA — INVIMA.

* Desarrollo y manejo de los programas de Tecnovigilancia a nivel nacional.

La presente se expide a solicitud del interesado(a), el dia veinte (20) de Diciembre de 201 7,enla

ciudad de Bogot4.

Atentamente, -

(" )
A M‘M%\-&*Qﬂ“‘m“’qgg,
LINA MARIA GORD LOPEZ

Jefe De Gestidn Humana Y Serv Esp

Cra. 14 No.85-48 OF 402 -~ PBX: (571) 6160258 — Tels: {571) 414 02 57 - 6146 02 58
Linea Gratuita Nacional: 01 800012 3433 — E-mail; info@avalon.com.co
Web Site: www.avalon.com.co -~ Bogotd - Colompia







PRORUCTOY FARMACEUTICOS PARA MEDICINA NUCLEAR

\B\jNUCLEAR S.A.S. \/y/‘z

CERTIFICA QUE

El(la) sefior(a) DIEGO ALEJANDRO DIAZ LOPEZ, identificado con
cédula de ciudadania No. 11.510.260 estuvo vinculado en nuestra
compafia, como colaborador, con Contrato a término fijo, siendo el
mas reciente:

Cargo o Labor Inicio | Terminacion

iQuinico Farmacéutico coordinador de control de calidad .~ 06-04-2015 | 06-04-2016

Funciones vy actividades del cargo:

« Verificacidon-y comprobacion de ias condiciones esenciales_de

—cumplimiento de Buenas Practicas de Elaboracién.

« Verificacién y control del plan maestro de validaciones.

e Obtencidn de la  certificacion en Buenas Practicas de
-Elaboracion, INVIMA. (Julic de 2015).

o Desarrollo y control de procesos y procedimientos, sistema
documental aplicado a la radiofarmacia.

Emitido en Bogota D.C., a los 19 dias del mes de diciembre de 2017.

Se solicita verificar el contenido de la presente certificacién en los
teléfonos abajo referidos.

Cordialmente, |

Liliana Ardila

Gerente General

Direccidn: Carrera 18 No. 166-32 - Barrio: Toberin - Teléfono: 5265024-5265351-7499093
Bogota D.C - Colombia - Suramérica



I MEDICINA
i NUCLEAR

DIAGNOSTICA
. SAS.

LA GERENTE DE MEDICINA NUCLEAR DIAGNOSTICA S.A.S.

CERTIFICAQUE

El sefior DIEGO ALEJANDRO DIAZ LOPEX identificado con la C.C. 1} 510 260 expedldo 1 en
Mosquera. laboré en esta entidod desde el 1 de noviembre de 2013 hasta ‘el 1 de
-noviembre de 2014, desempendndose como Quimico Farmacéutico, con un contrato de
‘prestacion de servicios y realizando las siguientes actividades:

1. Disefio, implementacién, control de procesos y procedimientos para la
certificacién en Buenas Précticas de Baboracién de la Radiofarmacia.

2. Desamollo y ejecucion del sistema - documental de la  Rodiofarmacia
del establecimiento farmacéutico enmarcado dentro del sistema de gestion de
caldod.

3. Implementacién de procedimientos para el cumplimiento del Estdndar de
Habilitacién relative al aimacenamiento y acondicionamiento de Medicamentos

y dispositivos meédicos.

4. Desanollo, implementacion y seguimiento del manual de condiciones esenciales
¥ procedimientos del establecimiento farmacéutico.

5. Gestion, desanrollo y evaluacion de capacitaciones y actualizaciones a personal
de la institucion en Buenas Practicas de Baboracion.

6. Disehoy ejecucion de programas de Farmacovigilancia y Tecnovigilancia.

7. Disefo y conceptualizacion de dreas y flujos de personal, matericies y productos.

8. Esta constancia se expide a los veinte (20) dias del mes de diciembre de 2017 o
solicitud det interesado.

Atentamente,

ANDREA MARQU
Gerente

Carrera 36 No. 35 - 53 Barrio El Barzal
Villavicencio - Colombia

Tels.: 672 4507 - 662 4000

Cel.: 311 453 2973 ’



UNIVERSIDAD DE CIENCIAS
APLICADAS ¥ AMBIENTALES

U.D.C.A

EL SUSCRITO DIRECTOR DE DESARROLLO HUMANO Y BIENESTAR DE LA
UNIVERSIDAD DE CIENCIAS APLICADAS Y AMBIENTALES U.D.C.A

CERTIFICA

. Que el Doctor DIEGO ALEJANDRO DIAZ LOPEZ identificado con la cédula de
ciudadania ndmero 11510260 de Mosquera, se encuentra vinculado con la/
Universidad, desde el 01 de agosto hasta el 24 de noviembre de 2018,
desempefandose como DOCENTE DE CATEDRA DEL PROGRAMA DE QUIMICA
FARMACEUTICA, bajo un contrato LABORAL A TERMINO FI1JO, con un salario
_ de SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS SESENTA Y OCHO
o PESOS M/Cte ($ 789.768,00 M/cte.)

Adicionalmente, el docente Diaz, estuvo vinculado en los siguientes periodos
académicos:

» Febrero 2 a mayo 26 de 2018 /
» Agosto 1 a noviembre 28 de 2017
» Febrero 1 a mayo 31 de 2017

» Julio 25 a noviembre 19 de 2016

f
() 1

Se expide esta certificacion a solicitud del interesado en la ciudad de Bogota D.C,,
a los veinte (20) dias del mes de septiembre de 2018.

7 ¢
L
@ o Chuz (4
FABIO CRUZ URIBE
Director Desarrollo Humano y Bien

!

V.o.c

taroosy, e s ,&i/
H PR
&

C.C. Hoja de Vida

Miembros: ASCUN - IAUP - UDUAL - AUALCPI - RED UREL -

CAMPUS UNIVERSITARIO: Cafle 222 No. 55 - 37 PBX: {57-1) 668 4700 FAX: (57-1) 676 1132
SEDE NORTE: Calle 72 No. 14 - 20 TELS.: 217 9345 - 345 0396
NIT.: 860.403.721-2 - www.udca.edu.co - Bogotd D.C. - Colombia






.;; E.P.S.Sanitas

Organizacion Sanitas Internacional

CE-006 - 0000000100 — 2020

CERTIFICA

(ue la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacién estd(n) o ha(n) estado afiliada(s) a EPS Sanitas S.A.:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 11510260

NOMBRES Y APELLIDOS Diaz Lopez,Diego Alejandro
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente Con Contrato De
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 21/04/2015

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Diaz Lopez,Diego Alejandro, a los 21 dias del mes de encro del aiio
2020.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacién de traslado, ni ¢s documento valido para solicitar
servicios médicos.

kb

Yisseth Johanna Corredor Ospina
Coordinadora de Gestion dc !la Afiliacién.



Proteccion

Fondo de Pensiches Obligatorias Proteccién

NIT 800.198.281

Hace constar que:

El{ia) Sefior(a) DIAZ LOPEZ DIEGO ALEJANDRO identificado(a) con CC nlimero 11.510.260 se encuentra
. afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 18 de enero de 2005 y sus recursos se
encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticioén del interesado(a) el dia 21 de enero de 2020.

Cordialmente,

Laura Patricia Merchan Metaute
. Direccion servicios transaccionales para clientes
Proteccion S.A.

/am@m/m@a &

“Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniguese con nosotros:
Linea de servicio Proteccién: Bogota: 744 44 64 - Medeliin y Cali 510 90 99
Barranguilla: 319 72 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com )
2020012118382



GESTION DIRECTIVA | DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

l"ﬁ& - DECLARACION DE IMPARCIALIDAD Y CONFLICTO DE INTERESES

, Version: 02 Fecha de EmlSlon 01!11.’2018 Pagma 1 de4 :

Cédigo: GDI-DIE-FM008
Yo DIEGO ALEJANDRO DIAZ LOPEZ
identificado(a) con cédula 11510260 En mi calidad de:
Oservidor  piblico [ Comisionado ~ [3{ Contratista [ Practicante O owo

Cual

de la Dependencia / Entidad: DMPB del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - INVIMA

Fecha: ENERO DE 2020
Declaracion de ingreso Actualizacién periédica [] Novedad []

Manifiesto mi voluntad de asumir, de manera unilateral, la presente declaracion de imparcialidad y conflictos de
intereses, teniendo en cuenta [as siguientes

CONSIDERACIONES:

Que es mi interés, apoyar la accion del Estado Colombiane y la del Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos — Invima, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, en
los procesos de competencia del mismo y las demas acciones, funciones y actividades, enmarcadas bajo los
principios de legalidad, buena fe, moralidad, ética, imparcialidad, responsabilidad y lealtad, suscnblendo el
presente documento y que me regiré por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA.- Compromisos Adquiridos.

Asumiré explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de la ohligacion de cumplir la Constitucién
Politica y la ley colombiana;

1. No pagar sobornos o realizar cualquier halago corrupto a servidor pablicos, comisionados, contratistas o
practicantes de! Invima, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la ejecucion de
las funciones propias, bien sea directa ¢ indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre
servidores publicos, puedan afectar la ejecucion de las funciones u obligaciones propias.

2. Revelar de manera clara y en forma total a cualquier organismo de control gue asi o sclicite informacidn de
la que tenga conocimiento respecto a la entrega de bienes o dinero en especie, en servicios o beneficios, a
cambio de acciones, decisiones u omisiones.

3. Ejecutar las funciones que nazcan en virtud de la relacién laboral o contractual, segun los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, publicidad, legalidad y sin ningun tipo de
presion interna o externa, comercial, financiera o de otro tipo. Atendiendo a las politicas internas de la
Entidad, especialmente a directrices especificas del area donde desarrolle las funciones u obligaciones
contractuales de acuerdo al cargo que este desempefiando.

4. No efectuar acuerdos, realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion con la ejecucién del
contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: Conflicto de intereses

De acuerdo a lo descrito en la Politica de manejo de conflicto de intereses Cédigo GDI-DIE-PLO17, el conflicto
de intereses se entiende como aquella situacidon que puede presentarse al trabajar para una organizacion de
cualquier indole y que, ante 'a necesidad de tomar decisiones, puedan entrar en conflicio los intereses de la
organizacidn con los intereses personales por diferentes motivos, para el caso de los servidores publicos esta
obligacién la contempla expresamente el articulo 40 de la Ley 734 de 2002, estableciendo lo siguiente:



GESTION DIRECTIVA | DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
in\ﬁfﬁb DECLARACION DE IMPARCIALIDAD Y CONFLICTO DE INTERESES
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Cédigo: GDI-DIE-FMO08

Versién: 02 | Fecha de Emisién: 01/11/2018 | Pégina2de 4

“Todo servidor publico deberd declararse impedido para actuar en un asunto cuando tenga interés
particufar y directo en su regulacion, gestion, control o decision, o lo tuviere su coényuge, compafiero o
compafiera permanente, 0 afgunos de sus parienfes dentro del cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad o primero civil, 0 sut socio 0 socios de hecho o de derecho.

Cuando el interés general, propio de fa funcion publica, entre en conflicto con un interés particular y
directo del servidor puablico deberéd declararse impedido.!

(Marque con una X)
B Manifiesto que conozco el Cédigo Disciplinario Unico (Ley 734 de 2002).

] Manifiesto que no tengo intereses financieros, comerciates, politicos o de otra indole, relacionados con
las actividades a realizar en el Invima.

Manifiesto que no tengo intereses con compaiiias de los productos objeto de vigilancia del Invima que
puedan afectar mi imparcialidad, de acuerdo con los requisitos de la legislacién.

b Me comprometo a informar a mi Jefe Directo, o al Grupo de Talento Humano o de Gestién contractual o
despacho de la Secretaria General, segin corresponda, tan pronto sobrevenga un conflicto de intereses
donde yo esté involucrado(a), mientras me encuentre laborando con el Invima.

Declaro mis conflictos de intereses a continuacion:

1.1.  Antecedentes con comparfifas y/o entidades pulblicas objeto de vigilancia del Invima y/o con los que el
Invima haya tenido relaciones comerciales (incluyendo relacién laboral, consuttorias, investigacion,

desarrollo, produccion, marketing, proveedores, etc.) durante los Gltimos 5 afios (adicione o elimine las
filas que sean necesarias):

Nombre de los Estado de

Cargo al que - .
Nombre de la productos vinculacién - . ,
Compaiiia pel:e::l;z:; ° individuales ami | (Vigente / Fecha Inicio| ~Ficha fin
P cargo No vigente)
Pronuclear S.A.S. Coordinador Control Leucoscint No vigente | Mayo 2015 | Mayo 2016

de calidad

1.2.  Actividades econémicas, participacidén en sociedades

Las siguientes son las empresas, sociedades, negocios (establecimientos comerciales y/o actividades
agropecuarias) y organizaciones sin animo de lucro de las cuales soy duefo, socio, representante legal,
directivo empleado, o Io he sido en los (ltimos 5 aRos:

Entidad o negocio Tipo de participacién Fechas

Compton S.A.S (En liquidacién) S0Ci0 2018

'Articulo 40 de la ley 734 de 2002. “Por la cual se expide el codigo disciplinario Unico”
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1.3. Grados de consanguinidad y/o afinidad.

Aplica en caso que un familiar cercano que esté vinculado con compaitias de los productos objeto de
vigilancia del Invima:

Descripcion del potencial

Entidad o negocio conflicto

Fechas

. 1.4. Oto potencial conflicto de intereses (describa):

1.5. Acciones tomadas frente al conflicto de intereses (describa):

S

. CLAUSULA TERCERA - Consecuencias del incumplimiento.

Asumo & través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en la Ley, si se
comprobare de la manera prevista en la misma, el incumplimiento de los compromisos en materia de
anticorrupcion.

. CLAUSULA CUARTA - Finalizacién relacién laboral

El personat vinculado al Invima bajo una relacién legal y reglamientaria (en calidad de servidor publico), al
momento de retirarse de la institucién, debe tener en cuenta que como mecanismo de prevencién, investigacion
y sancién de actos de corrupcién y la efectividad del control de la gestién publica, la legislacién establece una
prohibicién en la gestién de intereses privados, cuando e! cargo o la labor a desempefar en el sector privado se
encuentra relacionado con los asuntos que hubiere conocido en el desempeno de sus funciones como servidor
publico.
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En el evento de determinarse que las actividades que pretende desarrcllar una vez desvinculado del Invima
constituyen asuntos relacionados con las funciones propias del cargo que ejercié en la entidad, operaran las
prohibiciones contenidas en el articulo 3° de la ley 1474 de 20112, asi.

Prestar, a titulo personal o por interpuesta persona, servicios de
asistencia, representacion o asesorfa en asuntos relacionados con las
Prohibicién 1 funciones propias defl cargo, o permitir que eflo ocurra, hasta por el
término de dos (2) afios después de la dejacion del cargo, con
respecto def organismo, entidad o corporacion en la cual prests sus
SEevicios,

Prestar servicios de asistencia, representaciéon o asesoria a quienes
estuvieron sujetos a la inspeccién, vigifancia, control o regulacién de la
Prohibicién 2 entidad, corporacion u organismos al que se haya estado vincufado
(hasta por el término de dos (2) afios después de la dejacion dei
cargo, en asumos relacionados con fas funciones propias del cargo]. .
Prestar servicios de asistencia, representacién o asesorla a quienes
estuvieron sujetos a la inspeccion, vigilancia, control o regulacion de la
Prohibicién 3 entidad, corporacién u organismos al que se haya estado vinculado
‘respecto de los asuntos concretos de los cuales el servidor conocié
en ejercicio de sus funciones”.

Cabe resaltar que las prohibiciones previstas en la norma antes citada se aplican Unica y exclusivamente
respecto de asuntos que tengan relacién con las funciones propias del cargo que desempefio en el Invima, por
tanto, los ex servidores piblicos podréan asistir, representar o asesorar con respecto de las entidades para las
cuales prestaron sus servicios o a quienes estuvieron sujetos (personas naturales o juridicas) a su inspeccion,
vigilancia, control o regulacién, en asuntos distintos a aguellos que se relacionen con las especificas y
concretas competencias que desempenaron durante el tiempo de su vinculacidn a la entidad.

Para el caso de los contratistas que finalizan el término de ejecucién de su contrato, deberdn tener en cuenta
las restricciones respecto al manejo confidencial de ia informacion, toda vez que la informacion, documentacion
o conocimiento derivado del contrato de prestacién de servicios no debe ser empleado en beneficio propio o de
terceros siempre y cuando no se trate de informacién publica, especialmente en aquellos casos en los que
pretenda vincularse a persona natural o juridica que se encuentra bajo la inspeccion, vigilancia y control del
Invima.

Asi mismo, los ex servidores publicos o ex contratistas del Invima no tienen la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o adquirir compromisos en nombre de la entidad ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo.

Para constancia de io anterior y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales previstos
en esta declaracién flictos de.ipteresel, se firma el presente documento

Firma y Cédula
& 77.54’0./! ‘

2 Corte Constitucional, sentencia C-257 del 7 de mayo de 2013 demanda de inconstitucionalidad en contra del inciso 1° del articulo 3 de la
Ley 1474 de 2011, Conjuez Ponente: Jaime Cérdoba Trivifio




LA SUSC'RIT,A DIRECTORA TECNICA DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS
BIOLOGICOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS —~ INVIMA

CERTIFICA QUE:

Una vez revisada la declaracién de transparencia y conflicto de intereses del
profesional contratista, Diego Alejandro Diaz Lépez, identificado con la Cédula de
Ciudadania No. 11.510.260, quien esta postulado como contratista para el ano
2020, se verifica que no genera algun conflicto de intereses que impida o dificulte
el desarrolio del objeto del contrato, quien manifiesta:

AVALON PHARMACEUTICAL S.A.
Fecha de finalizacion del contrato: Abril del 2017
Cargo: Director Técnico

PRONUCLEAR S.A.S.
Fecha de finalizacion del contrato: Abril del 2016
Cargo: Coordinador de Control de calidad

Por lo anterior, al profesional en mencién no le serd asignado ningun tipo de
tramite correspondiente a estos establecimientos, y en caso de que esto suceda
por error humano, el profesional tiene la obligacion de informar a su coordinador
para que le sea retirado y se asigne a otro profesional.

Agradezco la atencion prestada, y quedamos ateptgs a cualquier-comentario

JUDITH DEL CARMEN MESTRE ARELLANO
irectéra Técnica de
Medicafnentos y Productos Biologicos

instituto Macional de Viglancia de Medicamentos y Alimentss - invima

Oficina Principal: Tra 0 N° 84 - 28 - Bogotd
Administrativo: Cra 1) N®.G4 - 60 i
£ 2U4ABTO0 TS gt ds Vgt ! YAk,

wwwinvima.gov.eo
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Yo, DIEGO ALEJANDRO DIAZ LOPEZ identificado con cédula de ciudadania No._11510260 expedida en Mosquera, en

mi cargo de Quimico Farmacéutico, suscribo el presente COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA
INFORMACION relacicnada con el ejercicic de mis funciones.

CONSIDERACIONES

El Invima es un establecimiento publico del orden nacional, de caracter cientifico y tecnoldgico, con personeria
juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, perteneciente al Sistema de Salud cuyo objeto es
el de actuar como institucién de referencia nacional en materia sanitaria y ejecutar las politicas formuladas por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social en materia de vigilancia sanitaria y de control de calidad de los
medicamentos, productos bioldgicos, alimentos, bebidas, cosméticos, dispositivos y elementos médico-
quirGrgicos, odontolégicos, productos naturales homeopaticos y los generados por biotecnologia, reactivos de
diagndstico, y otros que puedan tener impacto en la salud individual y colectiva de conformidad con lo sefalado
en el articulo 245 de la Ley 100 de 1993 y en las demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Se definen los siguientes términos relacionados con el compromiso de confidencialidad y tomados de! articulo 6
delaley 1712 de 2014 y otros documentos:

a) Confidencialidad: Propiedad de Ja informacion que la hace no disponible o sea divuigada a
individuos, entidades o procesos no autorizados?

b) Informacién: Se refiere a un conjunto corganizado de datos contenido en cualquier documento que los
sujetos obligados generen, obtengan, adquieran, transformen o controlen.

c) Informacién publica: Es toda informacién que un sujeto obligado genere, abtenga, adquiera, o controle en
su calidad de tal.

d) Informacién pablica clasificada: Es aquella informacién que estando en poder o custodia de un sujeto
obligado en su calidad de tal, pertenece al ambito propio, particular y privado o semi-privado de una persona
natural o juridica por lo que su acceso podra ser negado o exceptuado, siempre que se trate de las
circunstancias legitimas y necesarias y los derechos particulares o privados consagrados en el articulo 18 de
esta ley.

e) Informaciéon publica reservada: Es aquella informacién que estando en poder o custodia de un sujeto
obligado en su calidad de tal, es exceptuada, de acceso a la ciudadania por dafno a intereses publicos y bajo
" cumplimiento de la totalidad de los requisitos consagrados en el articulo 19 de esta ley.

fy Publicar o divulgar: Significa poner a disposicién en una forma de acceso general a los miembros del
publico e incluye la impresion, emision y las formas efectrénicas de difusién

Con el fin de dar cumplimiento al manejo de la informacion el Invima ha implementado politicas institucionales,
tales como:

a) Politica Sistema de Gestion integrado cuyo objetivo es definir los compromisos institucionales de direccion
y calidad para el éptimo desempefio de la funcién plblica y la gestién de la entidad hacia la materializacion
de su misidn, vision y objetivos dentro de los principios éticos,

b) Politica de prevencion del dafo antijuridico y defensa de los intereses del Invima, la cual establece los
parametros preventivos a seguir con el fin de evitar que las actuaciones administrativas y la toma de
decisiones en las distintas areas y dependencias de! Instituto generen hechos u omisiones que causen un
dafo a los ciudadanos quienes no estan en la obligacion legal de soportar y que en dltimas el resultado sea
el detrimento del patrimonio de la entidad y por ende del Estado. Adicionalmente con estos lineamientos se
pretende garantizar que, los procesos judiciales en los que sea parte el Invima, sean resueltos dentro de la
legalidad en los términos judiciales y en beneficio de los intereses de la entidad; Integrando aspectos

' NTC-ISO/IEC 27000. Tecnologia de la informacion. Técnicas de seguridad. Sistemas de gestién de ta seguridad de la informacidn (SGSI). Visidn
general y vocabulario 2017.

ESTE DOCUMENTO IMPRESO ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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relevantes, de naturaieza preventiva, para evitar la ocurrencia o disminuir los efectos dafiinos del debate
extrajudicial o judicial.

c) Politica de Manejo de Conflicto de Interés que establece directrices y mecanismos para prevenir y
manejar conflictos de intereses que afecten el desarrollo de las funciones u obligaciones por parte de los
servidores pablicos, practicantes, contratistas, comisionados o quienes participen en intercambios técnicos,
apoyo y cooperacién a nivel nacional e internacional.

d) Politica de Cumplimiento y ética Codigo, la cual orienta las actuaciones internas, interinstitucionales e
intersectoriales del Invima y sus colaboradores, en un marco de cumplimiento de normas juridicas y ética
institucional, que permitan salvaguardar su buen nombre y la confianza de los ciudadanogs, mediante la
determinacion de ejes estratégicos y lineas de accién.

e) Politica de tratamiento y proteccién de datos personales que establece lineamientos para el tratamiento,
manejo, proteccidn y actualizacion de la informacién personal de los ciudadanos y servidores publicos
registrada en las bases de datos del Invima, de acuerdo a lo establecido por la normatividad vigente. .

fy Politica de Gestion Documental que define los lineamientos para la gestion documental en cualquier
soporte, fisico y/o electrénico que se maneja en el Instituto Nacional Vigilancia de Medicamento y Alimentos
- Invima, basados en fas metodologias definidas por el Archivo General de la Nacion para normalizar la
produccion de informacion desde su creacion, uso y mantenimiento; garantizando en tode momento la
integridad, autenticidad y veracidad de la informacién, bajo parametros técnicos de organizacion, tramite,
gestion, conservacion y disposicion final, soportados en los principios Archivisticos.

4. Las disposiciones legales en esta materia estan dadas en la siguiente normatividad: Ley 734 de 2002 por la cual.

se expide el Codigo Disciplinario Unico, Ley 1712 de 2014 por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia
y del Derecho de Acceso a la Informacién Plblica Nacional y se dictan otras disposiciones, la Ley 1581 de 2012
por la cual se dictan disposiciones generales para la proteccidn de datos personales, y la Ley 1273 de 2009 por
medio de la cual se modifica el Cédigo Penal, se crea un nuevo bien juridico tutelado - denominado "de la
proteccion de la informacién y de los datos" y se preservan integralmente los sistemas que utilicen las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones, entre otras disposiciones y adicionalmente sus decretos
reglamentarios. -

5. En cumplimiento a lo establecido en la Ley 1712 de 2014, el Invima ha implementado un inventarid de
informacion (registros de activos de informacién, indice de informacion clasificada y reservada, esquema de
publicacién), donde se describe la informacién que el instituto genera, obtiene, adquiere, transforma y controla;
el cual se encuentra disponible en el botdn de transparencia del sitio web www.invima.gov.co. .

COMPROMISOS

Atendiendo lo anterior, me comprometo a:

1. Cumplir con los deberes de todo servidor publico establecido en el articulo 34 de la Ley 734 de 2002 “por la cuaf.
se expide el Codigo Disciplinario Unico” o las obligaciones plasmadas segin corresponda.

2. Custodiar y cuidar la documentacién e informacion que por razén de mi empleo, carge o funcion, conserve bajo
mi cuidado 0 a la cual tenga acceso, e impedir o evitar la sustraccion, destruccion, ocultamiento o utilizacién
indebidos.

3. Guardar el secreto empresarial? de la informacion no divulgada que una persona natural o juridica legitimaments
posea, que pueda usarse en alguna actividad productiva, industrial o comercial, y que sea susceptible de
transmitirse a un tercero, en la medida que dicha informacién sea:

a. Secreta, en el sentido que como conjunto o en la configuracidn y reunién precisa de sus componentes, no
sea generalmente conocida ni facilmente accesible por quienes se encuentran en los circulos que
normalmente manejan la informacién respectiva;

2 COMISION DE LA COMUNIDAD ANDINA, DECISION 486 del 2000, Régimen Comdn sobre Propiedad Industrial, titulo X! - capitulo |l
ESTE DOCUMENTO IMPRESO ES UNA COPIA NO CONTROLADA



GESTION DIRECTIVA DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
IQ_V{FT]O : COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION
Cadigo: GTH-SVI- FM010 Vaersidn: 00 Fecha de Emusuon 17!12/2018 Pagina 3 des

b. Tenga un valor comercial por ser secreta; y
c. Haya sido objeto de medidas razonables tomadas por su legitimo poseedor para manteneria secreta

La informacion de un secreto empresarial podra estar referida a la naturaleza, caracteristicas o finalidades de los
productos; a los métodos o procesos de produccidn; o, a los medios o formas de distribucion o comercializacion
de productos o prestacion de servicios.

4. Dar respuesta a las solicitudes de acuerdo a lo establecido en el Inventario de Informacién del Invima, de
acuerdo a lo dispuesto en la Ley 1712 de 2014.

5. Abstenerme de publicar o divulgar la informacion confidencial que conozca, reciba o intercambie con ocasién del
desarrollo de mis funciones para beneficio propio o de un tercero.

6. Hacer entrega formal de la informacién a mi cargo en el caso de una situacién administrativa que 1o amerite.

. 7. Cumplir lo establecido en las politicas institucionales, disponibles en el sitio web www.invima.gov.co

Para constancia de lo anterior y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales previstos en el
presente compromiso, se firma a los £ ) dias del mes de Enero_del 2020.

~

Firma

SN TNTIVIE

" ESTE DOCUMENTO IMPRESO ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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La salud
B esde todos

Minsal
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LA SUSCRITA DIRECTORA TECNICA DE MEDICAMENTOS Y
PRODUCTOS BIOLOGICOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA
DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS — INVIMA

CERTIFICA QUE:

El Invima necesita adelantar una contratacidon cuyo objeto consiste en
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO QUIMICO
FARMACEUTICO ESPECIALIZADO AL INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA PARA APOYAR
TECNICAMENTE A LA DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS
BIOLOGICOS, EN EL PROCESO DE REGISTROS SANITARIOS Y
TRAMITES ASOCIADOS, DE LOS PRODUCTOS VIGILADOS POR EL
. INSTITUTO, DE ACUERDQO CON LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS
VIGENTES. .

Que de conformidad con la hoja de vida y los soportes de ésta, aportados por
la senhora DIEGO ALEJANDRO DIAZ LOPEZ, identificado (a) con la Cédula de
Ciudadania No. 11510260, se verifica que cuenta con el perfil requerido por el
Instituto para ejecutar las actividades propias del objeto del contrato que se
pretende suscribir.

Esta certificacion se emite dentro de los parametros establecidos en el articulo
2.2.1.2.1.4.9,, del Decreto 1082 de 2015.

Se extiende la presente certificacion en Bogota D.C. Febrero de dos mil veinte
(2020}, de acuerdo con la informacién suministrada para el efecto.

JUDITH DEL/CARNEN MESTRE ARELLANO
Directora Técnica de
Medicgmentos y Productos Biologicos \

Instituto Macional de vigilanci de Medicamentos y Alimentos - iInvima
(XL

Oficina Principal: Cra 1G N® 64 - 28 - Bogota

Administrativo; Cra 10 N° 64 - 60 n " ‘ IO
{ (1) 2948700 ey Nockonel e Vigitenda dhe Wedioarmanis y Afnion,

www.invima.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES oiidh

10:46-05

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO oia  do
GENERAL DE LA KACION No. 141728716 e

Bogotd DC, 10 de febrero del 2020

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerlifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR), el{la} sefior{a) DIEGO ALEJANDRO DIAZ LOPEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 11510260:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes deberd contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefic ausencia de antecedentes, se cerlificaran todas las
anctaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificade de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sancicnes penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con respansabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempeiien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términos que
establezca {a ley 0 demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la infermacion
que presente el aspirante en la pagina web: hitp:/iwww procuraduria.gov.co/portal/antecedentes. html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Piblico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO GONSTA DE 01 HOJA[S}, SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencién al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315, dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GEMERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 10 de
febrero de 2020, a las 10:46:49, el namero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADGQ COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC [ =
No. Identificacién 11510260 .- 7 ™\
Codigo de Verificacidn 11510260200210104649 ™ ™\

v AN
-
Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
¢ . ;
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui regisirados. * \

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Reso]ucuﬁn 220 del 5 de octubre de 2004 la firna mecénica aqu[

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales / .
4

jc;_:_ e
SORAYA\\IARGAS uLIDO

CONTRALORA DELEGADA

Digitd y Revisé: WEB

COR =
Con ¢l Codigo de Verificacién pucde constatar la autenticidad del Certificado. )
@ Carrcra 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA. D.C.



107212020 POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

La Policia Nacional de Colombia hace constar

Que el ndmero de identificacion No. 11510260 de del sefior(a) DIEGO ALEJANDRO l
DIAZ LOPEZ consuitado en la fecha y hora 10/02/2020 10:46:50 a. m., no se | |
encuentra vinculado en el sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC |
de la Policia Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Cddigo
LNacionaI de Policia y Convivencia. Registro Interno de Validacién No. 10916068

https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/irm_cnp_consulta.aspx . 1






10/2/2020 Policia Nacional de Colombia

DPROG+Y f

AN POLICIA NACIONAL -
¥ DE COLOMBIA {

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
" Que siendo las 12:41:45 horas del 10/02/2020, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 11510260
Apellidos y Nombres: DIAZ LOPEZ DIEGO ALEJANDRO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
.Corte Constitucional, la leyenda *“NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquelias personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Avenida el Dorado N° 75 - 25

%, Barrio Madelia. Bogotd DG
’ ﬁ Atencidn administrativa de lunes
y aviernes de 800 am - 12:00 pm y
ﬂ” ‘ w00y || 150 o0z 'fgafc 2:00 pm - 5:00 pm
MEPEATOR N USTED Linea de Atencidn al Ciudadano -

Bogota D.C. 5159700 / 30555
Resto del pais: 318000910 112
Requerimientos ciudadanos 24
horas

E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co.

Mty WA MeCUEARHABRD Ru¥l - ISR

Modified by Héctar Quintero

§ Presidencia de Ministerio de Portal Unico " &nﬁ Gohierno en
obiepn

linea

la Republica Defensa Nacional de Contratacion Linea

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005.’WebJudicial/formAntecedentes.xhtm! 11







