
SEt1.1 ACTA No 07 

COMITÉ DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS Y 
ESCOGENCIA DE INSTRUCTORES CONTRATISTAS 

CENTRO DE COMERCIO 

7/ 

CONVOCATORIA INSTITUCIONAL DE INTEGRAL/DAD DE LA FORMACIÓN - 
INTERACCIÓN CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS, CON LA NATURALEZA 

Y CON LA TRASCENDENCIA 

CIUDAD Y FECHA: 
Medellín, 13/12/2019 

HORA DE INICIO: 1:00PM HORA FIN: 
2:00PM 

LUGAR: SENA Centro de Comercio- Regional Antioquia 

TEMAS: 

1. Lectura de los lineamientos para el proceso de contratación de instructores 

• Circular No. 01-3-2019-000156 Contratación Prestación de Servicios Personales—Año 2020. 
• Circular No. 01-3-2019-000170 Orientaciones para la contratación de instructores, 

modalidades: presencial, virtual y a distancia vigencia 2020. 
• Circular No. 01-3-2019-000172 Modificación Circular No. 01-3-2019-000156 

2. Análisis de cumplimiento de perfil requerido por cado uno de los candidatos postulados en la 
convocatoria número INSTITUCIONAL DE INTEGRALIDAD DE LA FORMA ClON - 
INTERACCIÓN CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS, CON LA NATURALEZA Y CON LA 
TRASCENDENCIA 

3. Verificación de la hoja de vida y documentación soporte de cada uno de los postulados: 

4. Escogencia de Instructores a contratar 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Realizar la escogencia de la persona idónea que cumpla con los requisitos establecidos en el perfil para el 
desarrollo de objeto contractual "Prestar ser.'icios personales de carácter temporal para planear y 
orientarla Formación Profesional Integral en el área de INSTITUCIONAL DE INTEGRAL/DAD DE LA 
FORMACIÓN - INTERACCIÓN CONSIGO MISMO. CON LOS DEMÁS, CON LA NATURALEZA Y CON LA 
TRASCENDENCIA, que programe el centro de formación en sus diferentes niveles y modalidades, 
atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente" 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Lectura de los lineamientos para el proceso de contratación de instructores 

Se inicia la reunión dando lectura a las siguientes Circulares: 

• Circular No. 01-3-2019-000156 Contratación Prestación de Servicios Personales — Año 2020. 

1 



• Circular No. 01 -3-2019-000170 Orientaciones para la contratación de instructores, 
modalidades: presencial, virtual y a distancia vigencia 2020. 

• Circular No. 01-3-2019-000172 Modificación Circular No. 01-3-2019-000156 

2. Análisis de cumplimiento de perfil requerido por cado uno de los candidatos postulados en la 
convocatoria INSTITUCIONAL DE INTEGRALIDAD DE LA FORMACIÓN - INTERACCIÓN CONSIGO 
MISMO, CON LOS DEMÁS, CON LA NATURALEZA Y CON LA TRASCENDENCIA 

3. Con el fin de buscar 19 personas idóneas que puedan ejecutar el objeto contractual "Prestar 
servicios personales de carácter temporal para planear y orientar la Formación Profesional 
Integral en el área de INSTITUCIONAL DE INTEGRAL/DAD DE LA FORMACIÓN - INTERACCIÓN 
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS, CON LA NATURALEZA Y CON LA TRASCENDENCIA, que 
programe el centro de formación en sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo las 
políticas institucionales y la norma tividad vigente". El Centro de Comercio recibió de la Agencia 
Pública de Empleo del SENA, los aspirantes para la convocatoria en el área de INSTITUCIONAL DE 
INTEGRAL/DAD DE LA FORMACIÓN - INTERACCIÓN CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS, CON 
LA NATURALEZA Y CON LA TRASCENDENCIA, los siguientes postulados: 

No CANDIDATOS ID Aspiración CEDULA RESULTADO 
PRUEBA 

1 AILINGLAUMARTÍNEZVÉLEZ 
15281 

CC 1037589233 87 

2 
MAGDA NATACHA RAMIREZ 
MORENO 

12932 CC 43721089 86 

LINA MARIA RAMIREZ 
CARDONA 

4202 CC 43972160 82 

ROSA ANGELICA MARIN 
HOYOS 

16527 CC 42676823 82 

MARICEL MARGOTH PEÑA 
CANO 

15143 CC 21428963 81 

6 
DIANA MARCELA VELEZ 
ZAPATA 

16989 CC 32561783 79 

7 LUZ ELENA CARMONA PATIÑO 5578 CC 22099888 77 

8 
WILFER ALONSO ZULUAGA 
MARTINEZ 

8521 CC 71116766 77 

LORENA DEL CARMEN SOSA 
VELEZ 

5027 CC 33102490 77 

10 
GLORIA PATRICIA OSPINA 
ARISTIZABAL 

14827 CC 43046063 76 

11 
YULIANA ANDREA SALCEDO 
ESCOBAR 

19766 CC 1112956474 75 

12 DORA MARIA RICO GUERRA 13162 CC 43044929 75 
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13 
ASTRID MILENA LOAIZA 
FLOREZ 

16691 CC 1040320259 73 

14 
JUAN GUILLERMO GARCES 
MUÑOZ 

14966 0098667127 73 

15 
MARIA ALEJANDRA RECALDE 
GIRALDO 

19657 CC 1037571948 72 

16 
ELIANA LUCIA VALENCIA 
MONTOYA 

18479 CC 43841562 71 

17 
CARMEN FELICIA BOTERO 
MOLDON 

16672 CC 42772503 71 

18 FERMIN PEREA BORJA 16505 CC 82382433 70 

19 
LUZ BIBIANA GUERRA 
GUTIERREZ 

18311 0043675628 70 

20 
LIDIA CONSTANZA HURTADO 
PEÑA 

5942 CC 46669638 70 

21 
CLARA CECILIA ZULUAGA 
MONSALVE 

14727 0043094839 70 

22 
SANDRA LUCIA CORDOBA 
MOSQUERA 

11784 CO21466033 68 

23 
GIOVANNI GONZALEZ 8066 CC 98590254 66 

24 ELIANA CONSTANZA CASTRO 
RAMOS 14949 CC 43613633 65 

25 LIBARDO EMILIO ESCOBAR 
PUERTA 708 0098619922 64 

26 MANUEL ENRIQUE URBAEZ 
GONZALEZ 1097 0077029580 63 

27 NORMA LUZ PEREZ 
RESTREPO 15561 CC 43436219 62 

28 LORENA PATRICIA 
PALMEZANO AVILA 8223 CC 56089004 60 

29 MARGARITA MARIA YEPES 
VELASQUEZ 15315 0043094615 58 

30 VERONICA HERNANDEZ 
ROMERO 14809 CC 55300487 56 

31 
ALVARO RESTREPO RUA 4041 CC 98571006 56 

32 
LUZ DORIAN MESA MESA 4432 CC 43520526 56 
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33 HÉCTOR MAURICIO TOBON 
TORRES 7147 CC 98630914 56 

34 ALBERT ALEXANDER 
ALZATE YEPES 7283 CC 71611484 46 

35 ANA BEATRIZ ARGU ELLO 
LOSADA 2245 CC 36381736 39 

36 
ALBA MERY OSORIO OSORIO 15382 CC 39200153 22 

Para la ejecución del citado contrato se requiere personal que cumpla con el siguiente perfil de formación y 
experiencia según el perfil publicado en la página web de la Agencia Pública de Empleo -APE: 

NIVEL DE FORMACIÓN: Título profesional en los núcleos de conocimiento de Antropología, artes 
liberales, o Filosofía, teología y afines, o Educación, o Sociología, trabajo social y afine, o Psicología, o 
Administración para las profesiones definidas en el anexo. 
MESES DE EXPERIENCIA: Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida así: Doce (12) meses de 
experiencia laboral relacionada con el desempeño en el área de INTERACCION CONSIGO MISMO, CON 
LOS DEMAS, CON LA NATURALEZA Y CON LA TRASCENDENCIA. Doce (12) meses en docencia o 
instrucción. 

4. Criterios de escogencia, verificación de la hoja de vida y documentación soporte de cada uno 
de los postulados: 

En cumplimiento de los lineamientos institucionales para la contratación de instructores y acorde con la 
Circular 01-3-2019-00156 deI 1° de octubre de 2019, la cual estable en el numeral 2.3 que el Comité de 
Verificación de Requisitos y Escogencia de Contratistas "escogerá entre los aspirantes del Banco de 
Instructores SENA las personas a contratar como instructores en el año 2020, aplicando los siguientes 
criterios": 

1. Los actuales instructores del SENA que hayan obtenido en la prueba socioemocional y pedagógica "un 
puntaje igual o superior al 65%", siempre y cuando "la especialidad [continúe] en el respectivo Centro de 
Formación y [cuente] con la disponibilidad presupuestal. Si el número de contratos a suscribir por el Centro 
de Formación en el 2020 es inferior al número de actuales instructores que obtuvieron más del 65% en el 
consolidado, se contratarán en estricto orden descendente de puntuación hasta cubrir los contratos que 
requiere el Centro. 
(...) 
Los casos de protección constitucional especial, que de acuerdo con la jurisprudencia vigente deban seguir 
siendo contratados en el 2020, serán contratados aunque el(a) aspirante haya obtenido menos del 65% en 
el consolidado de la prueba." (numeral 2.3.1) 

2. "[P]ara los contratos planeados del 2020 en los que no se haya podido seleccionar persona a contratar por 
el numeral 2.3.1", el Comité escogerá entre los demás interesados en el Banco de Instructores del SENA 
que hayan registrado su aspiración oportunamente "a través de la aplicación web de la APE" (numeral 2.3.2 
de la Circular 01-3-2019-00156, modificado mediante la Circular No. 01 -3-2019-000172 deI 28 de octubre) y 
hayan presentado la prueba virtual socioemocional de que trata el numeral 3 de la Circular No. 01 -3-2019- 
000170 del 23 de octubre de 2019. 

"Posteriormente, cada Comité de Verificación y Escogencia utilizará sólo tres (3) de los siguientes criterios 
para seleccionar a los aspirantes: 

. Valoración de hoja de vida: Para los perfiles que señale la Dirección de Formación Profesional (...)" 

Para los demás perfiles, el Comité podrá hacer la selección aplicando una prueba teórica o una prueba 
práctica, "según las características de la especialidad y las posibilidades físicas, logísticas y operativas del 
respectivo Centro" (numeral 2.3.2 de la Circular 01-3-2019-00156). El Centro de Comercio no requiere 
contratar para la vigencia 2020 instructores con los perfiles a los cuales les es aplicable el criterio de 
valoración de la hoja de vida, y para la selección de los aspirantes a que se refiere el numeral 2.3.2 de la 
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Circular 01 -3-2019-00156 (Fase II) la Subdirectora del Centro y este Comité han decidido aplicar la prueba 
teórica. 

De conformidad con la Circular 01-3-2019-00156, la prueba teórica "será aplicada solamente a los tres (3) 
aspirantes que aparezcan en ese momento en la aplicación web de la APE con los tres (3) primeros puntajes 
en orden descendente en la prueba virtual para el respectivo perfil y Centro escogido por cada aspirante. En 
caso de empate que incida en la escogencia de los tres (3) aspirantes, el Comité hará la escogencia entre 
los empatados e indicará en el Acta correspondiente el(os) criterios(s) que tuvo en cuenta. Si el listado de la 
APE tiene menos de tres (3) aspirantes en ese perfil y Centro, a ellos se les aplicará la prueba. 
(...) 
El Comité de Verificación y Escogencia seleccionará para suscribir el contrato durante la vigencia 2020 al 
aspirante con mayor puntuación (...) en la respectiva prueba teórica o práctica. 

Cuando la escogencia sea para más de un contrato por perfil, el número de aspirantes a quienes se les (...) 
aplicará la prueba teórica (...) se obtendrá multiplicando el número de contratos a suscribir por cinco (5) pero 
si el listado de la aplicación web de la APE es menor, se les aplicará a ellos la prueba. 
Si una de las personas escogida para ser contratada durante el año 2020 no cumple con el perfil de idoneidad, 
o fue descartado por diferencias entre los documentos y la información reportada, o por cualquier otra causa 
sustentada, o no firma el contrato, se escogerá al siguiente en la puntuación para ese perfil." (numeral 2.3.2 
de la Circular 01-3-2019-00156). 
Adicionalmente, debe tenerse en cuenta lo dispuesto en el numeral 8 de la Circular No. 01-3-2019-000170 
del 23 de octubre de 2019: 
"Si el puntaje de los aspirantes de la FASE II para un perfil y Centro de Formación Profesional en su prueba 
no es mayor al puntaje obtenido por el Instructor contratista SENA 2019 que obtuvo en la FASE 1 menos de 
65 puntos o no fue seleccionado para ese mismo perfil y Centro, se debe seleccionar al actual Instructor 
contratista del SENA con el puntaje más alto; si uno o varios aspirantes de la Fase II superan el puntaje 
del(os) actual(es) Instructor(es) contratista(s) del SENA para el respectivo perfil y Centro de Formación, se 
escogerá al aspirante de la FASE II con el puntaje más alto; si el Centro requiere escoger a más de un 
contratista en un perfil, aplicará el mismo procedimiento para cada aspirante a seleccionar. 
En caso de empate entre el puntaje de uno (1) ovarios Instructores contratistas 2019 de la Fase 1 y el puntaje 
de los aspirantes de la Fase II para el mismo perfil y Centro de Formación Profesional, el Comité de 
Verificación y Escogencia definirá el criterio objetivo de desempate a aplicar e indicará en el Acta 
correspondiente el(os) criterio(s) que tuvo en cuenta, su justificación y el resultado obtenido." 
Los aspirantes seleccionados de la Fase 1 deberán cumplir los requisitos de idoneidad y experiencia del 
respectivo perfil. 

VERIFICACIÓN DE REQUISITOS MÍNIMOS: 

No CANDIDATOS ID . .. Aspiracion CEDULA RESULTADO 
PRUEBA 

CUMPLE 
OBSERVACIONES 
EJEMPLO: OTRO 
CENTRO DONDE 

SE HA SIDO 
CONTRATADO si NO 

1 
MARTÍNEZ VÉLEZ 15281 

CC 1037589233 87 x Cumple 

2 

MAGDA 

MORENO 

12932 CC 43721089 86 x Cumple 

3 
LINA MARIA 
RAMIREZ 
CARDONA 

4202 CC 43972160 82 x Cumple 

4 
ROSA ANGELJCA 16527 CC 42676823 82 x Cumple 

5 
MARICEL 
MARGOTH PEÑA 
CANO 

15143 CC 21428963 81 X Cumple 
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6 
DIANA MARCELA 
VELEZ ZAPATA 16989 0032561783 79 x Cumple 

7 
LUZ ELENA 
CARMONA 
PATIÑO 

5578 CC 22099888 77 x Cumple 

8 
WILFER ALONSO 
ZULUAGA 
MARTINEZ 

8521 C071116766 77 X Cumple 

9 
LORENA DEL 
CARMEN SOSA 
VELEZ 

5027 CC 33102490 77 x Cumple 

10 
GLORIA PATRICIA 
OSPINA 
ARISTIZABAL 

14827 0043046063 76 x Cumple 

11 

YULIANA 
ANDREA 
SALCEDO 
ESCOBAR 

19766 CC 1112956474 

X NO aplica para la 
fase 1, no figura 
contrato durante 
la vigencia 2019 

12 
DORA MARIA 
RICOGUERRA 

13162 0043044929 75 x Cumple 

13 
ASTRID MILENA 
LOAIZAFLOREZ 

16691 CC 1040320259 73 x Cumple 

14 
JUAN 
GUILLERMO 
GARCES MUÑOZ 

14966 0098667127 73 x Cumple 

15 

MARIA 
ALEJANDRA 
RECALDE 
G 1 RALDO 

19657 CC 1037571948 72 x Cumple 

16 
ELIANA LUCIA 
VALENCIA 
MONTOYA 

18479 CC 43841562 71 x Cumple 

17 
CARMEN FELICIA 
BOTERO 
MOLDON 

16672 0042772503 71 

X No figura con 
contrato con el 
Sena en la 
vigencia 2019, 
solo figura 
contrato con el 
Centro 
Confección y 
moda del 2015 
pero está 
incompleto. 

18 FERMIN PEREA 
BORJA 

16505 CC 82382433 70 

X NO aplica para la 
fase 1, no figura 
contrato durante 
la vigencia 2019, 
solo evidencia la 
certificación del 
Centro de 
Servicios y 
Gestión 
Empresarial del 
2017 

19 
LUZ BIBIANA 
GUERRA 
GUTIERREZ 

18311 
- 

0043675628 70 x 
- 

Cumple 
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20 
LIDIA 
CONSTANZA - 
HURTADO PENA 

5942 CC 46669638 70 x Cumple 

21 
CLARA CECILIA 
ZULUAGA 
MONSALVE 

14727 CC 43094839 70 x Cumple 

22 
SANDRA LUCIA 
CORDOBA 
MOSQUERA 

11784 CC21466033 68 x Cumple 

23 GIOVANNI 
GONZALEZ 8066 CC 98590254 66 

X Cumple 

24 
ELIANA 
CONSTANZA 
CASTRO RAMOS 14949 CC 43613633 65 

X Cumple 

25 
LIBARDO EMILIO 
ESCOBAR 
PUERTA 708 CC 98619922 64 

x No Cumple con el 
puntaje mínimo 
requerido 

MANUEL 
ENRIQUE 
URBAEZ 
GONZALEZ 1097 CC 77029580 63 

x 
No Cumple con el 
p 
requerido 

27 
NORMA LUZ 
PEREZ 
RESTREPO 15561 CC 43436219 62 

x No Cumple con el 
puntaje mínimo 
requerido 

28 

LORENA 
PATRICIA 
PALMEZANO 
AVILA 8223 CC 56089004 60 

x 
No Cumple con el 
puntaje mínimo 
requeri O 

29 
MARGARITA 
MARIA YEPES 
VELASQUEZ 15315 CC 43094615 58 

x 
ro eccuon

1 
t 

ons 1 uciona 

30 
VERONICA 
HERNANDEZ 
ROMERO 14809 CC 55300487 56 

x No Cumple con el 
puntaje mínimo 
requerido 

31 ALVARO 
RESTREPO RUA 4041 CC 98571006 56 

x No Cumple con el 
puntaje mínimo 
requerido 

32 LUZ DORIAN 
MESA MESA 4432 CC 43520526 56 

Protección 
Constitucional 

33 
HÉCTOR 
MAURICIO 
TOBON TORRES 7147 CC 98630914 56 

x No Cumple con el 
puntaje mínimo 
requerido 

34 
ALBERT 
ALEXANDER 
ALZATE YEPES 7283 CC 71611484 46 

x No Cumple con el 
puntaje mínimo 
requerido 

35 
ANA BEATRIZ 
ARGU ELLO 
LOSADA 2245 CC 36381736 39 

x No Cumple con el 
puntaje mínimo 
requerido 

36 ALBA MERY 
OSORIO OSORIO 15382 CC 39200153 22 

x No Cumple con el 
puntaje mínimo 
requerido 

El Comité de Escogencia de Instructores del Centro de Comercio procede a hacer la escogencia de los 
instructores a contratar para la vigencia 2020 teniendo en cuenta los criterios antes descritos, y revisando los 
soportes de estudios y experiencia laboral aportados por las personas postuladas en la APE a fin de 
determinar si cumplen con los requisitos de idoneidad y experiencia del respectivo perfil. 

5. Escogencia de Instructores a contratar 

7 



En primer lugar, el Comité de Verificación de Requisitos y Escogencia de Contratistas del Centro de Comercio 
de la Regional Antioquia procede a pronunciarse sobre las solicitudes de protección constitucional especial 
en los siguientes términos; para este perfil no se presentaron solicitudes relacionadas a este aspecto. 

En tercer lugar, cabe anotar que se interpuso un recurso de condición de protección institucional por parte 
de la Señora Luz Donan Mesa y Margarita María Yepes, quien se presentó a este perfil, pero no supero el 
puntaje esperado, el cual fue: 

No CANDIDATOS 
ID 

. .. 
As pu rac ion 

CEDULA RESULTADO PRUEBA No 

32 
LUZ DORIAN 

4432 
CC 

luzdorianmesa@hotmail.com  56 MESA MESA 43520526 

MARGARITA 
15315 CC MMYEPES51@MISENA.EDU.CO  29 MARIA YEPES 

43094615 3014839699 45038885 Diurna 58 
VELASQUEZ 

El comité de escogencia analizo mediante acta los casos de condiciones especiales, donde se analizó la 
situación de condición especial de protección constitucional soportada en los documentos que presenta la 
señora LUZ DORIAN MESA MESA, quien reclama su derecho en calidad de víctima, una vez analizados los 
documentos, se le otorga este derecho y se preselecciona según los lineamientos establecidos para la 
convocatoria de instructores 2020 

La Señora MARGARITA MARÍA YEPES VELASQUEZ reclama su derecho de protección constitucional 
como mujer cabeza de familia, el cual fue analizado en el acta Número dos del 12 de Diciembre y se acepta 
su solicitud. 

En segundo lugar, una vez agotado el trámite descrito en los lineamientos institucionales referenciados para 
el caso que nos ocupa, el Comité define la contratación de las personas aspirantes de la Fase 1 que se 
relacionan a continuación en orden descendente por puntaje total obtenido en la prueba socioemocional y 
pedagógica y que cumplen requisitos, los cuales podrían ser contratados en la vigencia 2020 acorde con la 
necesidad del Centro, disponibilidad presupuestal y metas asignadas: 

No CANDIDATOS ID 
Aspiración 

CEDULA RESULTADO 
PRUEBA 

CUMPLE FORMACION 
ACADEMICA EN EL NIVEL 

REQUERIDO 

SI 

1 
LUZ DORIAN MESA 
MESA 4432 

CC 
43520526 56 X Protección Constitucional 

2 
MARGARITA MARIA 
YEPES VELASQUEZ 

15315 CC 
43094615 58 X Protección Constitucional 

AILING LAU 
MARTÍNEZ VÉLEZ 15281 

CC 
1037589233 

87 x 

MAGDANATACHA 
RAMIREZ MORENO 

12932 
CC 
43721089 86 x 

LINA MARIA 
RAMIREZ CARDONA 

4202 
CC 
43972160 82 x 

6 
ROSA ANGELICA 
MARIN HOYOS 

16527 
CC 
42676823 

82 x 

MARICELMARGOTH 
PEÑA CANO 

15143 
CC 
21428963 81 X 
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8 
DIANA MARCELA 
VELEZ ZAPATA 

16989 
CC 
32561783 

79 x 

LUZ ELENA 
CARMONA PATIÑO 

5578 
CC 
22099888 

x 

10 
WILFER ALONSO 
ZULUAGAMARTINEZ 

8521 
CC 
71116766 

77 X 

11 
LORENA DEL 
CARMEN SOSA 
VELEZ 

5027 
CC 
33102490 

77 x 

13 
GLORIA PATRICIA 
OSPINA 
ARISTIZABAL 

14827 
CC 
43046063 

76 x 

14 
DORA MARIA RICO 
GUERRA 

13162 
CC 
43044929 

x 

15 
ASTRID MILENA 
LOAIZAFLOREZ 

16691 
CC 
1040320259 

x 

16 
JUAN GUILLERMO 
GARCES MUÑOZ 

14966 
CC 
98667127 

x 

17 
MARIA ALEJANDRA 
RECALDE GIRALDO 

19657 
CC 
1037571948 

72 x 

18 
ELIANA LUCIA 
VALENCIA 
MONTOYA 

18479 
CC 
43841562 

71 x 

19 
LUZ BIBIANA 
GUERRA 
GUTIERREZ 

18311 
CC 
43675628 

70 x 

20 
LIDIA CONSTANZA 
HURTADO PEÑA 

5942 
CC 
46669638 

70 x 

22 
CLARA CECILIA 
ZULUAGA 
MO N SALVE 

14727 
CC 
43094839 

70 x 

23 
SANDRA LUCIA 
CORDOBA 
MOSQUERA 

11784 
CC 
21466033 

68 x 

24 GIOVANNI 
GONZALEZ 8066 

CC 
98590254 66 

X 

25 ELIANA CONSTANZA 
CASTRO RAMOS 14949 

CC 
43613633 65 

x 

En tercer lugar, el Comité define que no se requieren aspirantes de la Fase II, debido a que se surten las 
vacantes con los aspirantes de la fase 1. 

CONCLUSIONES 

La Suscripción de cada contrato de prestación de servicios entre el SENA y la persona seleccionada por este 
procedimiento, está sujeta a las necesidades del servicio durante el año 2020 y  a la disponibilidad de recursos 
presupuestales de cada Centro de Formación Profesional. Circular 170 del 23 de Octubre de 2019, del 
Director de Formación. 
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ASISTENTES 

NOMBRE CARGO! DEPENDENCIA! 
ENTIDAD 

FIRMA 

Luis Alberto Ospina Ospina Coordinador de Formación. 
Delegado de la subdirectora del 
Centro 

Norela María Arango Restrepo Coordinador Académico 

Oswaldo de Jesus Monroy Urrego Coordinador Académico C_i ><—._—_ 
Eliana Maria Vargas Perez Coordinador Académico .,, 

Nora Emilse Escobar Coordinador Académico 

Astrid Elena Lema Bernal Coordinador Académico --'-( k4i2(.  

Ana Cecilia Cataño Profesional delegado del Director 
Regional 

Liliana María Isaza Gutiérrez Instructor Técnico 

Diana Cecilia Cardona Marín Instructor Técnico 

INVITADOS (Opcional) 
NOMBRE CARGO ENTIDAD 

GD-F-007 Vol 
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7AV 
ACTA No 07A 

COMITÉ DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS Y ESCOGENCIA DE 
INSTRUCTORES CONTRATISTAS CENTRO DE COMERCIO 

CONVOCATORIA Institucional De Integral/dad De La Formación - Interacción Consigo Mismo, Con Los 
Demás, Con La Naturaleza Y Con La Trascendencia 

CIUDAD Y FECHA: Medellín, 
27/0112020 

HORA DE INICIO: 8:00am  HORA FIN: 8:30am 

LUGAR: SENA  Centro de Comercio- Regional Antioquia 

TEMAS: 

1. Revisión y ajuste del acta inicial acorde con las novedades presentadas 
2. Relación de instructores que cumplen las condiciones para ser contratados 

OBJETIVO(S) DEL COMITÉ: 

Revisión y ajusta del acta anterior de la situación de cada uno de los candidatos que se presentaron al proceso de escogencia, dado que se han 
presentado novedades que ameritan un cierre adecuado del proceso, para el cumplimiento del objeto contractual "Prestar seivicios personales 
de carácter temporal para planear y orientar la Formación Profesional Integral en el área de INSTITUCIONAL DE INTEGRALIDAD DE LA 
FORMACIÓN - INTERACCIÓN CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS, CON LA NATURALEZA Y CON LA TRASCENDENCIA, que programe el 
centro de formación en sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente" 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Revisión y ajuste del acta inicial acorde con las novedades presentadas: A continuación se describe el estado de cada uno de los 
candidatos que se presentaron a esta convocatoria de acuerdo con las novedades. 

No CANDIDATOS Aspiracion  CEDULA RESULTADO 
CUMPLE OBSERVACIONES 

SEHASIDO 
CONTRATADO 

ESTADO OBSERVACIONES 

SI NO 

AILING LAU 
MARTÍNEZ 
VÉLEZ 15281 

CC 
1037589233 87 X Cumple 

PRESELECCIONADO CENTRO DE 
COMERCIO 

2 

MAGDA 
NATACHA 
RAMIREZ 
MORENO 

12932 CC 
43721089 86 X Cumple 

PRESELECCIONADO CENTRO DE 
COMERCIO 

3 
LINA MARIA 
RAMIREZ 
CARDONA 

4202 CC 
43972160 82 Cumple 

PRESELECCIONADO CENTRO DE 
COMERCIO 

ROSA 
ANGELICA 
MARIN 
HOYOS 

16527 CC 
42676823 82 X Cumple 

PRESELECCIONADO CENTRO DE 
COMERCIO 



5 
MARICEL 
MARGOTH 
PEÑA CANO 

15143 
cc 
21428963 

81 X Cumple 

PRESELECCIONADO Antioquia 
Medellín Centro 
Textil y de 
Gestión Industrial 

6 

DIANA 
MARCELA 
VELEZ 
ZAPATA 

16989 
CC 
32561783 79 X Cumple 

PRESELECCIONADO CENTRO DE 
COMERCIO 

7 
LUZ ELENA 
CARMONA 
PATIÑO 

5578 
CC 
22099888 

77 X Cumple 
PRESELECCIONADO CENTRO DE 

COMERCIO 

8 

WILFER 
ALONSO 
ZULUAGA 
MARTINEZ 

8521 
CC 
71116766 

77 X Cumple 

PRESELECCIONADO CENTRO DE 
COMERCIO 

9 
LORENA DEL 
CARMEN 
SOSA VELEZ 

5027 
CC 
33102490 

77 X Cumple 
PRESELECCIONADO CENTRO DE 

COMERCIO 

10 

GLORIA 
PATRICIA 
OSPINA 
ARISTIZABAL 

14827 
CC 
43046063 

76 X Cumple 

PRESELECCIONADO Antioquia ltagüí 
Centro 
Tecnológico del 
Mobiliario 

11 

YULIANA 
ANDREA 
SALCEDO 
ESCOBAR 

19766 
CC 
1112956474 

X NO aplica para la 
fase 1, no figura 
contrato durante la 
vigencia 2019 

INACTIVADO NO aplica para la 
fase 1, no figura 
contrato durante 
la vigencia 2019 

12 
DORA MARIA 
RICO 
GUERRA 

13162 
CC 
43044929 

75 X Cumple 
PRESELECCIONADO CENTRO DE 

COMERCIO 

13 

ASTRID 
MILENA 
LOAIZA 
FLOREZ 

16691 
CC 
1040320259 

73 X Cumple 

PRESELECCIONADO CENTRO DE 
COMERCIO 

14 

JUAN 
GUILLERMO 
GARCES 
MUÑOZ 

14966 
CC 
98667127 

73 X Cumple 

PRESELECCIONADO CENTRO DE 
COMERCIO 

15 

MARIA 
ALEJANDRA 
RECALDE 
GIRALDO 

19657 
CC 
1037571948 

72 X Cumple 

PRESELECCIONADO CENTRO DE 
COMERCIO 

16 

ELIANA 
LUCIA 
VALENCIA 
MONTOYA 

18479 
CC 
43841562 

71 X Cumple 

PRESELECCIONADO Antioquia 
Medellín Centro 
de Servicios de 
Salud 

17 

CARMEN 
FELICIA 
BOTERO 
MOLDON 

16672 
CC 
42772503 

71 

X No figura con 
contrato con el 
Sena en la vigencia 
2019, solo figura 
contrato con el 
Centro Confección 
y moda del 2015 
pero está 
incompleto. 

PRESELECCIONADO Antioquia ltagüí 
Centro de 
Formación en 
Diseño, 
Confección y 
Moda. 

18 
FERMIN 
PEREA 
BORJA 

16505 
CC 
82382433 

70 

X 

- 

NO aplica para la 
fase 1, no figura 
contrato durante la 
. vigencia 2019, solo 

evidencia la 
certificación del 

INACTIVADO NO aplica para la 
fase 1, no figura 
contrato durante 
la vigencia 2019, 
solo evidencia la 



Centro de Servicios 
y Gestión 

certificación del 
Centro de 

Empresarial del Servicios y 
2017 Gestión 

Empresarial del 
2017 

PRESELECCIONADO Antioquia 
Rionegro Centro 

19 
LUZ BIBIANA 
GUERRA 
GUTIERREZ 

18311 
CC 
43675628 

70 X Cumple de la Innovación, 
la Agroindustria 
la Aviación 

PRESELECCIONADO Boyacá Tunja 

LIDIA Centro de 

CONSTANZA CC Gestión 
20 HURTADO 

5942 46669638 
70 X Cumple Administrativa y 

PEÑA Fortalecimiento 
Empresarial 

PRESELECCIONADO Antioquia 
CLARA Rionegro Centro 

21 
CECILIA 
ZULUAGA 
MONSALVE 

14727 
CC 
43094839 

70 X Cumple de la Innovación, 
la Agroindustria y 
la Aviación 

PRESELECCIONADO Antioquia 

22 

SANDRA 
LUCIA 
CORDOBA 

11784 
CC 
21466033 

68 X Cumple 
Medellín Centro 
de Servicios y 

MOSQUERA Gestión 
Empresarial 

DISPONIBLE Caldas Manizales 
Centro de 

23 X Cumple Procesos 
GIOVANNI CC Industriales y 
GONZALEZ 8066 98590254 66 Construcción 
ELIANA PRESELECCIONADO CENTRO DE 

24 
CONSTANZA 
CASTRO CC 

X Cumple COMERCIO 

RAMOS 14949 43613633 65 
X DISPONIBLE No cumple con el 

perfil requerido. 
No Cumple con el 

25 LIBARDO 
EMILIO 

puntaje mínimo 
requerido 

Antioquia 
Medellín Centro 

ESCOBAR CC Textil y de 
PUERTA 708 98619922 64 Gestión Industrial 

X DISPONIBLE Cesar Valledupar 
MANUEL No Cumple con el Centro de 

26 ENRIQUE puntaje mínimo Operación y 
URBAEZ CC requerido Mantenimiento 
GONZALEZ 1097 77029580 63 Minero 
NORMA LUZ X No Cumple con el DISPONIBLE CENTRO DE 

27 PEREZ CC puntaje mínimo COMERCIO 
RESTREPO 15561 43436219 62 requerido 
LORENA X DISPONIBLE 

28 
PATRICIA 
PALMEZANO CC 

No Cumple con el 
puntaje mínimo 

AVILA 8223 56089004 - 60 - 
requerido 



Protección 
Constitucional 

No Cumple con el 
puntaje mínimo 
requerido 
No Cumple con el 
puntaje mínimo 
requerido 

DISPONIBLE 

DISPONIBLE 

Protección 
Constitucional 

DISPONIBLE 

No Cumple con el 
puntaje mínimo 
requerido 

DISPONIBLE 

No Cumple con el 
puntaje mínimo 
requerido 

DISPONIBLE 

No Cumple con el 
puntaje mínimo 
requerido 
No Cumple con el 
puntaje mínimo 
requerido 

DISPONIBLE 

DISPONIBLE 

DISPONIBLE MARGARITA 
MARIA 
YEPES 
VELASQUEZ 15315 

CC 
43094615 58 

x 

VERONICA x 
30 HERNANDEZ CC 

ROMERO 14809 55300487 56 
ALVARO x 

31 RESTREPO CC 
RUA 4041 98571006 56 

x 
32 1 LUZ DORIAN CC 

MESA MESA 4432 43520526 56 
HÉCTOR x 

33 
MAURICIO 
TOBON CC 
TORRES 7147 98630914 56 
ALBERT X 
ALEXANDER 
ALZATE CC 
YEPES 7283 71611484 46 
ANA BEATRIZ x 

35 ARGUELLO CC 
LOSADA 2245 36381 736 39 
ALBA MERY x 

36 OSORIO CC 
OSORIO 15382 39200153 22 

2. Relación de instructores que cumplen las condiciones para ser contratados 

No. NOMBRE CEDULA CUMPLE 
OBSERVACIONES SI NO 

3. 1 MARGARITA MARIA YEPES VELASQUEZ 43094615 X 
PROTECCIÓN CONSTITUCIONAL ACTA# 1 DEL 12 
DE DICIEMBRE 2019. 

4.  LUZ DORIAN MESA MESA 43520526 x 
PROTECCIÓN CONSTITUCIONAL ACTA# 1 DEL 12 

DE DICIEMBRE 2019. 

5.  AILING LAU MARTÍNEZ VÉLEZ 1037589233 x 

6.  MAGDA NATACHA RAM IREZ MORENO 43721089 X 

7.  ROSA ANGELICA MARIN HOYOS 42676823 X 

8.  LINA MARIA RAM IREZ CARDONA 43972160 X 

9.  DIANA MARCELA VELEZ ZAPATA 32561783 X 

10.  LORENA DEL CARMEN SOSA VELEZ 33102490 X 

11.  LUZ ELENA CARMONA PATIÑO 22099888 X NO ACEPTO CONTRATO VIA E-MAIL. 

12.  WILFER ALONSO ZULUAGA MARTINEZ 71116766 X 

13.  DORA MARIA RICO GUERRA 43044929 X 

14.  

ASTRID MILENA LOAIZA FLOREZ 1040320259 

15.  JUAN GUILLERMO GARCES MUÑOZ 98667127 X 

16.  MARIA ALEJANDRA RECALDE GIRALDO 1037571948 X 



CONCLUSIONES 

La Suscripción de cada contrato de prestación de servicios entre el SENA y la persona seleccionada por este procedimiento, está sujeta a 
las necesidades del servicio durante el año 2020 y  a la disponibilidad de recursos presupuestales de cada Centro de Formación Profesional. 
Circular 170 del 23 de Octubre de 2019, del Director de Formación. 

COMPROMISOS 

Continuar con el trámite acorde con los lineamientos dados por la Dirección General 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

ASISTENTES 
NOMBRE CARGO/DEPENDENCIA/ENTIDAD FIRMA 

Norela María Arango Restrepo Coordinadora Académica 
Oswaldo de Jesús Monroy Urrego Coordinador Académico 
Eliana María Vargas Pérez Coordinadora Académica 
Astrid Elena Lema Bernal Coordinadora Académica '' 
Nora Emilsen Escobar Acosta Coordinadora Académica L- ¿jV 
Luis Alberto Ospina Coordinador de Formación Profesional - • , 4 
Ana Cecilia Cataño López de Mesa Profesional designada de la Dirección 

Regional 
Liliana María Isaza Gutiérrez Instructor Técnico 
Diana Cecilia Cardona Marín Instructor Técnico 

INVITADOS (Opcional) 
NOMBRE CARGO ENTIDAD 

No hubo invitados 
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