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RESOLUCION No. 068
{12 DE FEBRERO DE 2020)

POR LA CUAL SE AUTORIZA LA CELEBRACION DE UN CONTRATO CON
ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD
POR PROCESO COMPETITIVO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS ¥
ACTIVIDADES DE INTERES PUBLICO PREVISTOS EN EL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL

EL ALCALDE MUNICIPAL DE CAJICA

En uso de sus faculiades legales y constitucionales en especial las que le confiere el articulo
315 de la Constitucion Politica de Colombia, el articulo 91 de la Ley 136 de 1984 modificado
por el Articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, ia Ley 80 de 1993, fa ley 11850 de 2007, Decreto
1082 de 2015, el Decreto 092 de 201 74

CONSIDERANDO

Que fa Constitucion Polltica de Colombia, entendida come norma suprema v fundamentai
de la que se desprende toda la normatividad juridica aplicable en g territoric nacional, ha
astablecido:

“Articulo 2: Fines del Fstado: “Servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar fa efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en fa Constitucion: facilitar ia participacion de todos en las decisiones
que fos afectan v en la vida economica, politica, administrativa ¥ cultural de la nacion.

Que el inciso segundo del articulo 355 de ta Constitucion Polltica v el Decreto 092 de 2017,
regiamentan la forma como el Gobierno nacional, departamental, distrital Y municipal
confrata con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, para
impulsar programas y actividades de interés piblico de acuerdo con el Plan Nacional ¢ los
planes seccionaies de Desarrolio, en los términos del articulo 355 de la Constitucien
Faolitica.

Que el articulo 2 del Decreto 097 de 2017, establece la Procedencia de a conlratacion con
entidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad siempre que &l contrato
no comports una refacion conmutativa en el cusl haya una contraprestacion directa a favor
de la Entidad ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para cumplir con el
obiato del contrato.

Que el articulo 4 del Decreto 092 de 2017, establece: Proceso competitivo de seleccion
cuando existe mas de una entidad sin énimo de lucro de reconocida idoneidad, Entidad def
Gobiemo nacional, departamental, distrital Y municipal debersd adelantar un proceso
competitivo para seleccionar la entidad animo de lucro contratista, cuando en efapa de
planeacion identifique el programa o actividad de interés pablico que requiere desarroliar
s ofrecido por més una Entidad &nimo de lucro,
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Gue el Manual de Procedimientos internos de Contratacion de la Alcaldia Municipal de
Cajicé adoptado mediante Resolucicn N° 014 de 14 de enero de 2019, establece en ai
capitio 5, modalidades y procedimientos para cada una de tas Modalidades de seleccion
entre ellos contratos con entidades privadas sin animo de hiero v de reconocida idoneidad.

Que de acuerdo con la Constitucion Politica, {a Ley de Infancia y Adolescensia, el articulo
7° de la Ley 1346 de 2008, todos los nifos y nifas con discapacidad deben gozar
plenamente de sus derechos en igualdad de condiciones con ins demas nifios y nifias. Para
garantizar el ejercicio efectivo de los derechos de los nifios y nifias con discapacidad, el
Gobierno Nacional, los Goblernos departamentales ¥ municipales, a traves ds 1as instancias
y Organismos responsables, deberan adoptar medidas para 1a atencidn,

Que la Ley 115 de 1994, Ley General de Educacion en sus articulos 46 al 48, regula ia
atencion educativa de las personas con limitaciones de orden fisico, sensorial, pslguicn,
cognoscitivo o emocionat comao yarte del servicio plblice educativo,

Que ef Decreto 2082 de 1996, en sy articulo 14, concibe ias aulas de apoyo sspecializadas
como un conjunto de servicios, estrategias y reclirsos que ofracen los establecimientos
sducativos para brindar los soportes que permitan la atencién integral de los astudianies
con imitaciones o con capacidades o falentos excepoonales y en su articuio 15, se refiere
a las unidades de atencidn integral (UAL) como un conjunto de programas y Servicios
profesionales interdisciplinarios  que  las entidades territoriales  ofrecen a  los
establecimientos sducalivos gue integran en sus auias estudiantes con necesidades
scucativas espaciales.

Cue la Resolucion 2565 de octubre 24 de 2003, establece parametros y criterios para ia
prastacion del senvicio aducative a la poblacién con necesidades educativas especiales
relacionadas con dificultades en su praceso de aprendizaje, por o que establece que ios
entes gubernamentales deben generar acciones de atencion a esta poblacién a fin de
favorecer su desempefio escolar. A nivel local, mediante la Politica Publica de Discapacidad
Cajica 2013 — 2023 firmada en el Acuerdo municipal Mo, 22 de Noviembre 25 de 2013,
establece como finalidad el fomento de acciones germanentes en pro de alcanzar fa
inclusion social como una cultura gue reconoce, Promueve, garantiza y restituye 08
derechos de esta poblacién y sus familias, a traves de ia maovilizacion de todos los recursos
disponibles en procura de brindar a esta poblacion la calidad de vida con dignidad requerida
para su dasarroflo como cludadanos y ciudadanas de Cajicé.

Gue el Municipio de Cajica Mediante Acuerdo municipal No. 107 de diciembre 17 de 2010,
cred el Comité Municipal para la persona en situacion de discapacidad de Cajica como un
ente asesor y coordinador de los programas y proyecios para la atencion integral de las
personas en la situacion de discapacidad del Municipio, con miras a ia articulacion de las
politicas, los recursos y ia atencion a la poblacién en situacidn de discapacidad.

Oue el funcionamianto de los centros de vida sensorial se enmarca en la Ley 1618 de 2013
y especificamente en |a estrategia de Rehabilitacion Basada en la Comunidad RBC fa cual
as una herramienta que actua desde 18 perspactiva del desarrolio inclusivo y permite el
reconocimiento del entorno del disefio de respuestas, de la planeacidn de accicnes y de la
movilizacién de contenidos que articulan el esfuerzo del gobierno y de las organizaciongs
sociales gue aportan a log sistemas de solucidn de situaciones comunes en grupos
caracterizados v plenamenie identificados.

Que el Plan de Desarrolio Municipal (2018-2018) “Cajica Nuestro COMPromise” en su
articulo segundo describe en la Dimension 1 Teiido social para ia paz en el seclor B, en su
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programa 7 Cajica incluyente para la Paz, tiene como objetivo; “La poblacién con
discapacidad contaré con Qarantias permanentes para alcanzar ia inclusion social
fomentando una cultura Gue reconoce, promueve y restituye los derechos de esta
poblacion y sus famifias brindando g esta poblacion la calidad de vida con Ja dignidad
requerida para su desarrolfo integral”

Que el Municipio de Cajica tiene especial interés en promover y desarrollar programas y
proyectos a fravés de los cuales las personas con imitaciones puedan apropiarse de
herramientas basicas para logar su interaccion eficaz con las fuerzas del mercado, su
participacion activa en la comunidad. Por o tanto, la administracion se encuentra
atendiendo a ia poblacion en condicion de discapacidad a 530 usuarios con atencion
focalizada asi: Dispositivos basicos alterados (114) promocién y prevencion preescolar
(59), dificultades en el desarrolio global del individug (143), dificultades en ciclos de la vida
y el trabajo (69), personas que estan en la plataforma TECH (30) discapacidad myltiple
atendida en casa con cuidadores in Sity (100), personas en inclusidn laboral (15). Para el
afio 2020. se proyecta de acuerdo con las solicitudes de servicio 555 usuarios.

Que el Municipio de Cajica cuenta con un programa de atencidn a la poblacion en condicion
de discapacidad “UAP dentro del cual se encuentra el centro de vida sensorial, el cual tiene
como finalidad brindar una atencién a la poblacion en condicion de discapacidad, por io
que se hace necesario brindar una atencién integral y se realicen actividades gue responda
@ las necesidades de nuesiros usuarios a nivel personal, laboral, sucial, recreative, cultural
y deportivo como mecanismo de inclusion.

Que mediante la implementacion de accionas y cuidados que garanticen un adecuado
seVicio a la comunidad vy enfocandose en- Atencion integral a poblacion con discapacidad
cognitiva, Atencion integral a poblacién con discapacidad sensorial (multisensorial- sordos-
ciegos), Atencian integral a pobiacién con discapacidad fisica, Atencién integral a usuarios
con discapacidad y cuidadores in sity {casa), Intarvencion en la poblacion preescolar ded
municipio, Servicio de articulacién con instituciones educativas para disminuir la desercidén
de estudiantes con dispositives basicos alterados, Alencitn en educacion certificada para
usuarios con discapacidad v Atencion integral a cuidadores,

Que en consecuencia, e Municipio considera pertinente adelantar la presente contratacion
con kntidades privadas sin animo de fucro y de reconocida idoneidad, teniendo en cuenta
Gue en la region existen entidades que tienen dentro del objeto social prestar el servicio de
proteceion a los adultos mavores, PETC genera mayores beneficios contratar con la entidad
sin animo de lucro, ya gque dicha contratacion increments la eficacia, eficiencia, economia
y gestion del Riesgo para obtener los resultados esperados en la meta del Plan de
Desarrollo Municipal,

Asi mismo las entidades sin Anime de Lucro, cuya personerias juridicas legalmente
constituidas, establecen gue los aportes, utifidades o excedentes no son reembolsados, ni
distribuidos bajo ninguna modalidad, ni directa, ni indirectamente entre sus asociados,
puesto gue persiguen un fin social o comunitario y los rendimientos o aportes obtenidos en
una ESAL son reinvertidos en el mejoramiento de sus procesos o en actividades que
fortalecen la realizacion de su objeto social, generando ventajas en el proceso comparativo
con olras entidades, Io que permite poder utilizar mas recursos en la atencién efectiva de
nuestros adultos mayores, permitiendo apreciaciones de mayor calidad y satisfaceidn por
parte de la pollacion beneficiaria v su red familiar,

Que da conformidad con lo establecide en el articuio 3 del Dacreto 082, se establecio en &
Estudio Previo los criterios para verificar la reconocida idoneidad de la entidad sin animo de
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licro, incluyendo entre otros los siguientes aspeclos: la correspondencia del objeto de la
FSAL y & programa del Plan de Desarrolio, la Capacidad del personal de la ESAL, la
experiencia, la estructura Organizacional, los indicadores de la eficiencia de la organizacion
y reputacion de la ESAL.

Aunado a lo anterior, la contratacion con entidades orivadas sin animo de uero rapresenta
optimizacion de los recursos publicos en términos de eficlencia, eficacia, economia y
mangjo del Riesgo.

En mérito de lo expuesto, el Alcalds Municipal de Caijica, en uso de sus facuitades lagaies,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Autorizar ia celebracion de un contrato con entidades privadas sin
animo ds lucro v de reconocida idoneidad por proceso competitivo para el desarrolio del
programa “CAJICA INCLUYENTE PARA LA PAZ DIMENSION 1. TEJDO SOCIAL PARA
LA PAZ, de interés publico previsto en el plan de desarrolio municipal "CANCA, NUESTRO
COMPROMISO’, adoptade mediante Acuerdo municipal No. 04-2018, como modatidad de
contratacion especial de conformidad con i establecido en el articulo 355 de la Constitucion
Politica de Colombia reglamentada por el Decreto 092 de 2017y Manual de Contratacion
de la Entidad.

ARTICULO SEGUNDO: Iniciar el tramite contractual enla Plataforma SECOP I, para llevar
acabo la contratacion de régimen especial que tiene por objeto “AUNAR ESFUERZOS
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIERQS PARA OPERAR LOS PROGRAMAS DE LA
UNIDAD DFE ATENCION INTEGRAL DEL MUNICIFIO DE CAJCA CUNDINAMARCA'.

ARTICULO TERCERO: Los documentos y demas soportes del Procedimienta Competitivo

de ESALES podran ser consultados a través del Sistema Elecironico para la Contratacion

Pablica It - SECOP L

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE.

Expedida en el Despacho de la Alcaldia Municipal de Cajicd, a los doce (12} dims del mes
de febraro de dos mit veinte (2020).
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ABIO HERNAN RAMIREZ RODRIGUEZ

Alcalde Municipal de Cajica

Reviss: Emilia Amealia Rodrigues Bermal / Abogads CORPOGER Asesgra Contratacion :
Ravist y Aprobé: Adriana Gémez Morena / Directora de Contratacion \u
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Elsbors: Omar Leandro Garzén Valero / Profesional Especializado Dirgccion de {’:mtrafg.-’:ﬁmf»
Revist vy Aprobd. Alvarp Andrés Pinzon Cadena / Sscretario General.
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