sENA 0511

;A: FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

ANEXO 1

1. OBJETO: “Prestar servicios personales de cardcter temporal para planear y orientar la
Formacidén Profesional Integrai, que programe el centro de formacién en sus diferentes
niveles y modalidades, atendiendo los politicas institucionales y la normatividad vigente en
el érea temdtica de GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - CONTABILIDAD..”

2. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente cédigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Clasificacion UNSPS
Clasificacion Segmento Familia

UNSPSC

80111601 SERVICIOS DE GESTION, SERVICIOS SERVICIOS DE RECURSOS
PROFESIONALES DE EMPRESA Y HUMANGS
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS.

86121803 SERVICICS EDUCATIVOS Y DE INSTITUCIONES EDUATIVAS

FORMACION

3. ASPECTOS GENERALES

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL

SECTOR ECONOMICO
Sector terciario o0 de
servicios
Servicios profesionales

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA

En el mercado colombiano existen multiples profesionales, oficios y expertos en diferentes materias
que prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a las que
aqui se pretende contratar.

Sin embargo, vy una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se pretende
satisfacer, se ha determinado que la persona a contratar deber ser; Educacién y/o Formacion: Ver
Tabla Detalles Perfiles Instructores Experiencia Relacionada: Ver Tabla Detalles Perfiles Instructores
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PROGRAMA COMPENTENCIA EDUCACION Y/O FORMACION EXPERIENCIA RELACIONADA:
Reconocer recursos | Alternativa 1: el programa requiere de | Alternativa 1: veinticuatro
financieros de acuerdo | un equipo de instructores para orientar | (24) meses de experiencia
con metodologia vy |la competencia conformado por | después de obtener titulo

Tecnico en normativa. profesionales de las siguientes dreas: profesional: de los cuales

contabilizacién doce {12} meses estaran
de operaciones | 210303022 Titulo profesional universitario en el | relacionados con el ejercicio

comerciales y
financieras

Codigo: 133100
Version: 1

nicleo basico de conocimiento de: a.
Contaduria publica: preferiblemente
con: o especializacion en tributaria,
finanzas, costos, auditoria, tesoreria y
estandares internacionales (niif-nic) o
diplomado en estandares
internacionales {niif-nic) y manejo de
paquete ofimatica, excel, software
contable, financiero y de ndmina. O
certificacion de competencias laborales
en normas técnicas y pedagdgicas. O
tarjeta profesional en los casos exigidos
por la ley

B. Economista y administrador de
empresas: preferiblemente con: o
actualizacién en niif y nic, (normas
internaciones de informacion financiera
y de contabilidad), o diplomado en
estandares internacionales (niif-nic) y
manejo de excel, software contable,
financiero y de némina. O tarjeta
profesional en los casos exigidos por la
ley

Alternativa 2: a. Titulo de tecndlogo en el
nicleo basico de conocimiento de
contaduria publica; tecnélogo en
contabilidad y finanzas o cuatro afios de
estudio aprobados en contaduria
publica. O  preferiblemente  con
actualizacién en niif y nic, (normas
internaciones de informacién financiera
y de contabilidad), o diplomado en
estandares internacionales (niif-nic} y
manejo de excel, software contable,
financiero y de némina.

de la profesién u oficio objeto
de la formacién profesional y
doce {12) meses en labores de
docencia y con el programa
de formacién.

Alternativa 2: treinta (30)
meses de experiencia
después de obtener el titulo o
certificacién de estudios: de
los cuales dieciocho (18)
meses, estaran relacionados
con el ejercicio de Ila
profesién u oficio objeto de la
formacion profesional y doce
{12) meses en labores de
docencia y con el
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Tecnologo en
Gestion
Contable

Codigo: 123102
Version: 1

Contabilizar los
recursos de operacion,
inversién y financiacion
de acuerdo con las
normas y  politicas
organizacionales

210301019

Definir objetivos
financieros de acuerdo
con politicas
organizacionales.
210301038

Determinar los recursos
financieros de acuerdo
con ¢l plan de accién de
la organizacién.
210301039

Distribuir los wvalores
recaudados, los
recursos de operacidn,
inversién y financiacién
de acuerdo con el plan
financiero

210301045

Establecer las
desviaciones de la
programacioén frente a
ta ejecucion del plan
financiero.
210301028

Preparar y presentar la
informacidn contable y

financiera segun
normas legales ¥
politicas
organizacionales
210301020

E! programa requiere de un equipo de
instructores técnicos, conformado por
profesionales formados en alguna de las
siguientes areas:

contaduria publica

; finanzas; administracién de empresas ;
economia; carrera afines al programa de
formacién

Alternativa 1. Titulo de tecndlogo o
cuatro {4} afios de estudios universitarios
en: contaduria publica, finanzas,
administracion de empresas, economia,
o afines. Alternativa 2. Titulo de técnico
profesional o tres (3) afios estudios
universitarios en: contadurfa publica,
finanzas, administracién de empresas,
economia, o afines.

Experiencia lahoral:
preferiblemente con
especializacion en finanzas,
tributaria, costos o afines.

Preferibiemente con
experiencia y manejo de
software contable, financiero
y de ndmina. Lo mismo que
formacién en tecnologias de
la  informacién vy  as
comunicaciones aplicadas
para el desarrcllo de las
actividades propias del drea
contable y financiera.

Alternativa 1: wveinticuatro
{24) meses de experiencia: de
los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados
con el ejercicio de la
profesién u oficio objeto de la
formacion profesional y seis
(6) meses en labores de
docencia.

Alternativa 2: treinta y seis
(36) meses de experiencia: de
los cuales treinta (30) meses
estaran relacionados con el
ejercicio de la profesion u
oficio objeto de la formacidn
profesional y seis {6} meses
en labores de docencia.
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Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos historicos de la Entidad.

No. Y ANO CONTRATISTA OBJETO DEL CONTRATO PLAZO VALOR DEL MODALIDAD DE
CONTRATO ¥ SELECCION
FORMA DE
PAGO
1387 DEL CLAUDIA Prestar los servicios personales 10 TOTALS Contratacion
2019 BRICEIDA COY de cardcter temporal para | MESES9 37.901.497 directa
coy impartir formacién profesional DiAs Mensual S
integral en los programas de 3.679.757
formacién titulada presencial
mediante el desarrollo de
procesos de ensefianza-
evaluacidn, basados en
competencias  laborales vy
aprendizaje por proyectos del
Centro de Servicios Financieros
del SENA Regional Distrito
Capital.
2058 DEL ELIZABETH Prestar servicios personales de 09 TOTAL $ Contratacidn
2018 PINILLA ALGARRA | cardcter temporal como | MESES 32.153.319 directa
instructor en procesos de Mensual s
produccion desarroilo curricular 3572.591
acompafiamiento  aprendices
etapa lectiva y productiva
competencias transversales
diferentes programas plazo 09
meses vt mes $3.572.591

<N

7
MIREY ﬁfmﬁf

Subdirectora (E) de C nt)ryde Servicias Financieros
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