MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
GRUPO CONTRATACION

Bogota D.C., Febrero de 2020

ESTUDIOS PREVIOS PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE UN
DIPLOMADO VIRTUAL EN ADMINISTRACION HOSPITALARIA A UN PERSONAL DE LA
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, DIRECCIONES DE SANIDAD Y
ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD MILITAR

En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
en concordancia con lo previsto en los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto
1082 de 2015, el presente documento refleja los estudios adelantados por la Direccién
General de Sanidad Militar de manera previa a la celebracion del contrato de servicios mas
adelante identificado, en aras de salvaguardar el principio de planeacion que rige en la
contraccién estatal, cuya aplicacién impone a los operadores que “la decision de contratar
responda a necesidades identificadas, estudiadas, evaluadas, planeadas y presupuestadas
previamente a la contratacién por parte de la administracién”.

Consecuente con lo anterior, se presentan los estudios y documentos previos para el
presente proceso de contratacion cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
REALIZACION DE UN DIPLOMADO VIRTUAL EN ADMINISTRACION HOSPITALARIA A
UN PERSONAL DE LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, DIRECCIONES
DE SANIDAD Y ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD MILITAR”.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

La Direccién General de Sanidad Militar, requiere adelantar un proceso de contratacion con
el fin de atender las necesidades sefialadas a continuacion:

La direccion General de Sanidad Militar de acuerdo con la funcion que le compete conforme
al articulo 125 de la constitucion politica de requiere contratar servicios de formacién en
administracién hospitalaria, de acuerdo a los lineamientos emitidos por la funcién puablica el
Decreto 1083 de 215, dicta que la capacitacion debe orientarse al desarrollo de las
competencias laborales necesarias para el desempefio de los empleados publicos en niveles
de excelencia.

Para dar cumplimiento a la Ley 909 de 2004 “ por la cual se expiden normas que regulan el
empleo publico, la carrera administrativa, gerencia publica y se dictan otras disposiciones”
Ley 1164 de 2007” Por la Cual se dictan disposiciones en Materia del Talento Humano en
Salud”

De acuerdo con el modelo Integrado de Planeacion y Gestion, y con el objeto de establecer
las disposiciones relacionadas con los procesos de planeacion, formacién, vigilancia y
control del ejercicio, desempefio y ética del Talento Humano el area de salud, mediante la
articulacion de los diferentes actores que intervienen estos procesos y la mision de la entidad
gue consiste en asegurar la prestacion del servicio de salud al personal de afiliados y
beneficiarios, se daré prioridad a todas las capacitaciones que estén enfocadas en el area
de la salud y que contribuyan a implementar y fortalecer el modelo.
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2. MODALIDAD DE SELECCION

La necesidad descrita puede satisfacerse mediante la modalidad de Seleccion de Minima
Cuantia, de conformidad con lo establecido en el articulo 2 numeral 5 de la Ley 1150 de
2007, adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y articulos 2.2.1.2.1.5.1 y
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, procedimiento aplicable a las adquisiciones de
bienes, servicios y obras cuyo valor no exceda del diez por ciento (10%) de la menor cuantia
que para EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS
FUERZAS MILITARES — DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR equivale a la suma
de OCHENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL TRESCIENTOS MCTE
($87.780.300.00), independientemente de su objeto.

3. REGIMEN JURIDICO APLICABLE AL PROCESO

El marco legal del proceso de seleccién y del contrato adjudicado, esta conformado por la
Constitucion Politica, las Leyes de la Republica de Colombia y especificamente por las
Leyes: 80 de 1993, y 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, las Leyes 1450 y 1474 de
2011, el Decreto Ley 019 de 2012 y su Decreto aclaratorio 0053 de 2012, las normas
organicas del presupuesto, las disposiciones cambiarias, el Estatuto Tributario. Las normas
actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la ley colombiana, se
presumen conocidas por todos los proponentes.

4. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y
LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

A. OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE UN DIPLOMADO VIRTUAL
EN ADMINISTRACION HOSPITALARIA A UN PERSONAL DE LA DIRECCION GENERAL
DE SANIDAD MILITAR, DIRECCIONES DE SANIDAD Y ESTABLECIMIENTOS DE
SANIDAD MILITAR

B. ESPECIFICACIONES TECNICAS:

El proponente debera ofertar la totalidad de las especificaciones técnicas minimas
excluyentes, sefialadas en el estudio previo, so pena de rechazo de la propuesta.

PERFIL DEL CONTRATISTA

e Se requiere que EL CONTRATISTA que desarrollard el Diplomado virtual en
Administracion Hospitalaria a un personal de la Direccion General de Sanidad Militar,
Direcciones de Sanidad y Establecimientos de Sanidad Militar, sea una Entidad de
Educacién Superior segun certificado o documento administrativo expedido por el
Ministerio de Educacién Nacional, el cual debera adjuntar con la oferta.

e Debera contar con una plataforma 100% virtual

e Se requiere de un soporte tecnolégico que brinde soluciones en el manejo de la
plataforma virtual.

e Acompafiamiento de un tutor virtual, para los casos propios del temario del diplomado, el
cual estara disponible en los espacios de los foros y por correo electrénico.
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GENERALIDADES Y CONTENIDO TEMATICO PARA UN DIPLOMADO VIRTUAL EN
ADMINISTRACION HOSPITALARIA

e Modalidad: plataforma virtual disponible en todo el territorio Nacional
e Nivel del programa: Educacion continua
e Enfoque del diplomado: Clinico y Administrativo

e Intensidad horaria: Ciento veinte (120) horas.

Médulo 1. Gerencia en Entidades de salud (25 horas)

Médulo 2. Normativa y gestién de la calidad en salud (25 horas)

Médulo 3. Finanzas en Entidades de Salud (16 horas)

Médulo 4. Gestion del Talento Humano (16 horas)

Médulo 5. Indicadores de Gestidn para la evaluacion de servicios de salud (22 horas)
Médulo 6. Humanizacion e innovacién de los servicios de salud ( 14 horas)

Médulo 7. Evaluacién Final ( 2 horas)

NOTA: Se aprueba con el 90 % en la participacion del diplomado virtual mas el 80% en la
evaluacion final del temario.

EXPERIENCIA MINIMA Y RELACIONADA CON LOS PROFESIONALES QUE REALIZARAN
EL DIPLOMADO VIRTUAL
e El contratista debe contar con experiencia en desarrollo y ejecucion de diplomados en
Administracion hospitalaria y/o administracion en entidades de salud y tener herramientas
necesarias para ofrecerlo en modalidad virtual.
e El contratista deberd contar con minimo dos (2) profesionales en el area de
administracion en salud para el desarrollo del Diplomado.
e Los perfiles profesionales antes mencionados deben contar con especializacién en areas
relacionadas con docencia,
e Los instructores deben ser permanentes durante la ejecucién del contrato (no se aceptan
cambios a menos que la entidad lo requiera)
e EIl personal profesional deberd ser iddneo en competencias técnicas y pedagdgicas
necesarias para realizar la formacién en la ejecucién del temario que se desarrollara.

DOCUMENTOS Y CERTIFICACIONES DE LOS PROFESIONALES QUE REALIZARAN EL
DIPLOMADO VIRTUAL

e Serequiere que se allegue hoja de vida con sus respectivos soportes de los profesionales
que integraran el equipo que realizaran el diplomado virtual.

e Paralos diplomas expedidos en el exterior se debe anexar la respectiva convalidacién ante
la entidad que corresponda.

o Para efectos de verificar el cumplimiento del perfil, y la experiencia laboral requerida, se
deben presentar certificados de estudios, cursos y constancias donde se evidencie la
experiencia y conocimiento en el contenido temético como en la metodologia de la
formacion virtual

POBLACION OBJETO A FORMAR

CERTIFICACION Y
PERSONAL DIRIGIDO ,
A FORMAR METODOLOGIA APROBACION DEL
DIPLOMADO

100%VIRTUAL

Doscientos (200)
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Funcionarios que se encuentran AUTONOMA CON Doscientos (200) CERTIFICADOS
ubicados en todo el territorio APOYO DE UN TUTOR
Nacional. VIRTUAL
Minimo 120 horas
El cual se realizara en
12 semanas.

NOTA:
e Lacantidad yfechas de las formaciones, deberan ser coordinadas entre las partes teniendo
en cuenta el plazo de ejecucion.

ENTREGABLES

1. El Contratista debera suministrar a cada uno de los participantes una clave de ingreso para
estudio de contenidos académicos de la plataforma, material didactico de consulta y demés
elementos de apoyo requeridos para el desarrollo de la formacion virtual.

2. Seguimiento a los funcionarios registrados en la plataforma para el desarrollo del
diplomado virtual.

3. El Contratista debera Suministrar certificaciones a cada uno de los funcionarios de la que
participen de la formacion, bajo las siguientes condiciones:

e Nombres y apellidos completos del participante, identificacién, nombre de la formacion e
intensidad horaria y fecha de expedicién.

e Laanterior certificacion solo podra ser expedida a los participantes que hayan completado los
temas y obtenga una calificacion minima 80%promedio en la evaluacién final de los mismos
y 90% en participacién en el diplomado virtual.

4. Informe final presentado al supervisor del contrato que evidencie entre otros, contenidos
desarrollados en la formacién, actividades realizadas, presentaciones, material entregado
a cada patrticipante y verificacién de participacion de los funcionarios.

C. IDENTIFICACION DEL CONTRATO

El contrato que surja del presente proceso sera un contrato de: PRESTACION DE
SERVICIOS.

5. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE UN
DIPLOMADO VIRTUAL EN ADMINISTRACION HOSPITALARIA
OBJETO A UN PERSONAL DE LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR, DIRECCIONES DE SANIDAD Y ESTABLECIMIENTOS
DE SANIDAD MILITAR

PLAZO , DE A partir de la aprobacion de la garantia y hasta el 30 de junio de
EJECUCION 2020

VIGENCIA DEL

Equivalente al plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses
CONTRATO

mas.

LUGAR DE

. Se tendra como lugar de ejecucion la ciudad de Bogota DC, como
EJECUCION

sede principal, y se desarrollard en todo el territorio Nacional.

“Un equipo humano al servicio de la salud”
Av. Calle 26 No. 69-76 Centro Empresarial Elemento - Torre Tierra Piso 4. Tel 3238555 Ext 1112
www.sanidadfuerzasmilitares.mil.co lady.hernandez@sanidadfuerzasmilitares.mil.co



http://www.sanidadfuerzasmilitares.mil.co/
mailto:sergio.alzate@sanidadfuerzasmilitares.mil.co

ESTUDIOS PREVIOS PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE CONTRATAR LA PRESTACION
DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE UN DIPLOMADO VIRTUAL EN ADMINISTRACION HOSPITALARIA A UN
PERSONAL DE LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, DIRECCIONES DE SANIDAD Y ESTABLECIMIENTOS
DE SANIDAD MILITAR” Pagina 5 de 46

VALOR DEL
PRESUPUESTO El valor del presente proceso es de SESENTA MILLONES DE

OFICIAL PESOS MCTE ($ 60.000.000.00) excluido de IVA
VALOR DEL | El valor del contrato ser& el equivalente al valor adjudicado dentro
CONTRATO del proceso de seleccion.
Para este contrato se cuenta con el Certificado de disponibilidad
IMPUTACION presupuestal No. 13520, de fecha 30 de enero de 2020, emitido
PRESUPUESTAL | por la Jefe de presupuesto de la Direccion General de Sanidad
Militar

FORMA DE PAGO | EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION
GENERAL DE SANIDAD MILITAR, cancelara al contratista el
valor del contrato en un Unico pago por el valor del 100% del
contrato, dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes al
cumplimiento del objeto del contrato.

El anterior pago se realizara previa presentacion de la factura, acta
de recibo a satisfaccibn por el supervisor del contrato,
cumplimiento de los tramites administrativos a que haya lugar,
expediciéon de la obligacion, orden de pago del SIIF y una vez se
encuentre aprobado el Programa Anual Mensualizado de Caja
“PAC”, dentro de los treinta dias calendarios siguientes a la fecha
de radicacion y aprobacién de garantia Unica.

Los proponentes deberan cargar con la oferta una certificacion
original expedida por la entidad Bancaria correspondiente, a
nombre de la Direccion General de Sanidad Militar, con una
vigencia no mayor a treinta (30) dias; en la cual se indique el
nombre de la entidad financiera y el nimero de la cuenta de
ahorros o corriente que posea, para efectos del pago del contrato
por parte de MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES DIRECCION
GENERAL DE SANIDAD MILITAR.

En caso de un proponente extranjero, ademas debera indicar el
nombre del pais, ciudad, nhombre del banco y nimero de cuenta
bancaria de acuerdo con las normas bancarias vigentes.

En el evento en que el proponente sea un consorcio 0 union
temporal o promesa de sociedad futura, una vez se notifique de la
adjudicacion, éste debera comunicar al EL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS
FUERZAS MILITARES — DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR, el nimero de cuenta bancaria en donde se efectuaran
los pagos a nombre del consorcio o uniébn temporal con su
correspondiente NIT.

MONEDA A CONTRATAR
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Se cancelara el valor del contrato en moneda legal colombiana,
(Pesos Colombianos COP) a cualquiera de las condiciones
establecidas en el presente contrato.

OBLIGACIONES 1. Cumplir con el objeto del contrato y dentro de las

DEL especificaciones técnicas requeridas a todo costo y dentro del

CONTRATISTA plazo establecido, con la mayor diligencia, empleando para ello
el personal, las herramientas técnicas e insumos idéneos para
su ejecucion.

2. Suscribir el contrato en la plataforma del SECOP II.

3. Constituir y allegar a la plataforma del SECOP Il la Garantia del
contrato de conformidad al cronograma del proceso de
seleccion.

4. Cumplir con cada una de las obligaciones y condiciones
establecidas en las Especificaciones Técnicas.

5. Disponer de Personal idéneo con competencias técnicas y
pedagdgicas necesarias para realizar la formacién en la
ejecucion del temario que se desarrollara

6. El personal presentado por el contratista en su oferta no puede
ser cambiado durante su desarrollo sin previo aviso y
aceptacién por parte del Ordenador del Gasto, siempre y
cuando que la persona que la supla cumpla iguales o mejores
calidades profesionales de la persona que va a reemplazar.

7. Seran a cargo del contratista todos los costos que se generen
para el cumplimiento del contrato, razén por la cual la Direccion
General de Sanidad Militar no reconocera ningun valor
diferente a lo sefialado en el contrato.

8. Llevar control de participacion y entrega de copia al supervisor.

9. Expedir diploma o certificacion al personal que apruebe la
capacitacion.

10. Asignar a una persona con la que el supervisor de contrato
pueda mantener una comunicacion directa via telefénica para
desarrollar el objeto contractual.

11. Mantener comunicacion constante con el supervisor del
contrato, a fin de solucionar de manera concertada cualquier
inconveniente que se presente en el desarrollo del mismo

12. Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del contrato,
ejecutando las actividades segun lo dispuesto en los
documentos previos que hacen parte integral del contrato.

13. Informar oportunamente cualquier novedad que se presente en
el curso de la ejecucion del contrato y suministrar
oportunamente todos los informes que requiera el supervisor,
necesarios para el cumplimiento del contrato.

14.No ofrecer ni pagar sobornos o cualquier halago a los
funcionarios del MDN-CGFM-DGSM participante directa o
indirectamente en cualquier momento u oportunidad, antes
durante o después de la suscripcién del presente contrato.

15. Desarrollar las actividades establecidas en el contrato
cumpliendo estdndares de calidad y las condiciones y
especificaciones técnicas pactadas.
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16. Garantizar la calidad de los servicios de manera que el objeto
del contrato se pueda ejecutar en condiciones de calidad y
eficiencia.

17. Atender las observaciones del supervisor.

18. Radicar la factura en el Grupo de Facturacién ubicada en las
instalaciones de la DIGSA en forma oportuna y cargarlas en la
plataforma electrénica del SECORP II.

19. Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral y aportes parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, Sena e ICBF), de conformidad con lo
establecido en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con lo dispuesto en el Decreto 1828 del 27 de
agosto de 2013, “Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley
1607 de 2012". Para la realizacién del pago derivado del
contrato, el CONTRATISTA debera a llegar al supervisor el
soporte que acredite que se encuentra al dia en el pago de las
citadas obligaciones.

20. Mantener la reserva y no divulgar la informaciéon que conozca
por causa o con ocasion del contrato.

21. El personal que el contratista utilice para el cumplimiento de las
obligaciones que adquiera en virtud de la ejecucion del
contrato, serd de su exclusiva cuenta y riesgo y se entendera
directamente con el contratista para efectos de pago de
salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones y demas
costos inherentes a que haya lugar. La Direccién General de
Sanidad Militar no tiene ni adquiere ninguna relacion civil o
laboral con los trabajadores o empleados del contratista

22. Al finalizar el contrato no quedara ningun servicio por atender

23. La Direccion General de Sanidad Militar, no tendra vinculo
laboral alguno con el personal que el Contratista emplee para
la ejecucion del contrato.

24. Rendir los informes solicitados por la DIRECCION y por el
Supervisor designado para el contrato.

25. Responder en los plazos que LA DIRECCION establezca los
requerimientos de aclaracion o de informacidbn que sea
necesaria en desarrollo del objeto del contrato.

26. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del
contrato y presentarse al CONTRATANTE en el momento en
que sea requerido por el mismo, para la suscripcion de la
correspondiente acta de liquidacion.

27. Las demas que correspondan a la naturaleza del contrato

APORTES Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150

PARAFISCALES de 2007, en concordancia con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993,

en concordancia con lo dispuesto en el Decreto 1828 del 27 de

agosto, “Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1607 de

20127, el proponente debera allegar una certificacion expedida por

el Revisor Fiscal, si es del caso, o por el representante legal del

proponente, segun resulte aplicable, en la cual se verifique el pago
de los aportes parafiscales y a la seguridad social. Asi_mismo
adjuntar los soportes de pago de los mismos.
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La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se
entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de
su fidelidad y veracidad.

REQUISITOS El contrato derivado del presente proceso de seleccion se
PARA LA perfecciona cuando se logre acuerdo sobre el objeto y la
EJECUCION contraprestacion y éste se publique en la plataforma electrénica

SECOP II. Para su ejecucién se requiere el correspondiente
registro presupuestal y de la aprobacion de las garantias

Direccion General de Sanidad Militar en la AV calle 26 No. 69-76

DOMICILI . : : X
OMICILIO complejo empresarial Elemento Torre 3 Piso 4, 17 y 18, Bogota
LEGAL
D.C.
Forman parte del presente estudio previo:
DOCUMENTOS . El certificado de disponibilidad presupuestal
. Las cotizaciones
INTERVENTOR L . . , .
La supervision del contrato sera realizada por un funcionario
Yo designado por la Direccion General de Sanidad Militar
SUPERVISOR gnadop '

6. CLASIFICACION UNSPSC

La Direccion General de Sanidad Militar consultd el Clasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas Versién (14) en la pagina http://www.colombiacompra.gov.co/es/colombia-
compra-€ficiente, para lo cual se permite sefialar que para el objeto del presente proceso, el
proponente debe estar codificado en los codigos del Clasificador de Bienes y Servicios que
se indica a continuacion:

Para este tipo de servicio los contratos deberan estar clasificados en los siguientes cédigos:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE

86 12 17 00 UNIVERSIDADES Y
POLITECNICOS

86 10 17 05 CAPACITACION
ADMINISTRATIVA

80 11 15 04 FORMACION O DESARROLLO
LABORAL
86 11 16 04 EDUCACION PARA
EMPLEADOS

De acuerdo a lo sefialado en la circular No. 12 del 5 de mayo de 2014, expedida por
Colombia Compra Eficiente, la clasificacién del proponente no es un requisito habilitante,
sino un mecanismo para establecer un lenguaje comun entre los participantes del Sistema
de Compras y Contratacion Publica. En tal sentido no se puede excluir a un proponente que
ha acreditado los requisitos habilitantes exigidos en el proceso de contratacién por no estar
inscritos en el RUP, en el Codigo de bienes, obras o servicios del objeto del proceso.

Unicamente se aceptara el RUP, que se encuentre expedido de acuerdo a lo establecido en

el Decreto 1082 de 2015 y cuya informacion se encuentre en firme.
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7. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, INDICANDO
LAS VARIACIONES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA
RESPECTIVA CONTRATACION, ASi COMO EL MONTO Y EL DE POSIBLES COSTOS
ASOCIADOS AL MISMO.

7.1.ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR
7.1.1.ANALISIS DEL MERCADO
7.1.1.1. NORMATIVIDAD

Dando alcance al articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se establece que el objeto
del presente proceso conforme a lo preceptuado en el Cédigo Civil articulos 1518 y 1519, es
licito y no contraviene normas de caracter publico, el mismo existe en el comercio y se
encuentra determinado en su género, asi mismo el servicio es prestado por empresas
colombianas especializadas en satisfacer la necesidad a contratar

El presente proceso de contratacién comercialmente esta permitido y regulado por el cddigo
de comercio, por cuanto se establecen caracteristicas especiales para el cumplimiento del
objeto del presente proceso de seleccién, adicionalmente son Servicios que se encuentran
en el mercado regulado por las normas de comercio y legislacion Colombiana; las personas
naturales y/o juridicas estan en la capacidad juridica de suministrar los Servicios objeto del
presente proceso, de contraer derechos y obligaciones y hacerlos exigibles dentro del
presente proceso de contratacion.

Analizado el objeto del presente proceso de seleccién se comprueba que legalmente es
viable, ya que el objeto que sustenta el desarrollo del proceso contractual es de caracter
licito, y desarrolla los preceptos que incorporan los articulo 1518 y 1519 del Cédigo Civil, y
la normatividad contractual, contribuye a la aplicacion al principio de transparencia,
establecido en el articulo 24 de la Ley 80 de 1993, ademas el objeto esta conforme al
desarrollo de los procesos y procedimientos que permiten en forma continua y eficiente el
cumplimiento de la mision institucional, en satisfaccion del interés general y la continua
prestacion del servicio de seguridad al Estado Colombiano

7.1.1.2. NORMATIVIDAD ADICIONAL
ASPECTOS GENERALES DE ORDEN ECONOMICO

El objeto que nos ocupa en este proceso, hace parte del sector terciario de la economia, El
sector terciario de Colombia es uno de los mas desarrollados. De acuerdo con el
Departamento Administrativo Nacional de Estadisticas de Colombia (DANE), el sector
terciario aloja mas del 80 % de la fuerza laboral del pais.

Perspectiva comercial

En Colombia el sector de la capacitacion y los proveedores de instrumentos de medicion es
amplio, sin embargo, no todas las empresas cuentan con la exclusividad en la distribuciéon y
el entrenamiento de una metodologia que tenga sus origenes en el ambito militar y que
ademas permita al implementar procesos de efectividad, promover cambios al interior de la
Institucion.
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Asi mismo en la medida en que se logre el fortalecimiento de competencias de los
funcionarios, se podran llevar a cabo iniciativas que promuevan el logro de objetivos
institucionales, facilitando que este personal sea capaz de liderar sus equipos y promover
cambios que incluso puedan impactar positivamente la seguridad y defensa Institucional. Es
por ello, que las Fuerzas Militares con el propésito de atender los retos de la transformacion,
deben fortalecer en sus integrantes, competencias de liderazgo, formandoles en el gjercicio
de buenas practicas con la certificacion de empresas de reconocimiento mundial.

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Noviembre de 2019

Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales vy del personal ocupado total, segun subsector
de servicios

Total NMacional

MNoviembre 2019°

Producsicn de pelicules ci

4,0 1.0 8.0 11,0 16,0
WVarsacon %
= Ingresos nominales = Personal ocupado total™
Fuente: DAMNE — EMS
p Cifra provisional
= Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias
especializadas en suministro de personal

= Introduccidn - Ficha metodolagica

= Ewvolucion general de los subsectores de - Glosario
servicios

= Ewvolucion por subsector de servicios

En noviembre de 2019, doce de los quince subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacién con noviembre de 2018.

En el periodo enero-noviembre 2019, los mayores incrementos en los ingresos nominales
se presentaron en los servicios de Produccion de peliculas cinematograficas y programas
de television (16,2%), Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
(12,6%) y Desarrollo de sistemas informéticos y procesamiento de datos (12,4%), en
comparacion con el periodo enero-noviembre de 2018. Los mayores incrementos en el
personal ocupado total se presentaron en los servicios de Desarrollo de sistemas
informéticos y procesamiento de datos (8,4%), Actividades administrativas y de apoyo de
oficina y otras actividades (6,0%) y Produccion de peliculas cinematograficas y programas
de television (4,0%), en comparacion con el periodo enero-noviembre de 2018.

Perspectiva organizacional

En busca del respaldo, solidez, experiencia, confidencialidad, exclusividad y la legalidad con
que debe contar los contratistas seleccionados por el Ministerio de Defensa para la
prestacion del servicio, se considera necesario que cumplan con los siguientes aspectos a
nivel organizacional:

Certificar en el uso de los instrumentos de medicion al grupo de servidores publicos que
participen en el seminario taller.

Demostrar la validez y confiabilidad de los instrumentos de evaluacion.

7.1.1.3. TECNICO
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Especificaciones técnicas

De acuerdo con las especificaciones técnicas establecidas en el Anexo Técnico
7.1.1.4. ANALISIS DE LA OFERTA

7.1.2. ESTUDIO DE LA OFERTA

QUIEN VENDE?

En Colombia, existen aproximadamente 288 instituciones de educacion superior, las cuales
ofrecen programas académicos y vocacionales y estan divididas en 4 tipos principales:

* Las universidades corresponden al 28% de todas las instituciones de educacion superior y
ofrecen programas académicos de pregrado y posgrado.

* Las instituciones universitarias representan el 42% de todas las instituciones de educacién
superior y ofrecen programas profesionales de pregrado y especializacién (superior al
pregrado e inferior a la maestria).

* Las instituciones tecnoldgicas representan el 18% de todas las instituciones de educacién
superior, con una oferta de programas técnicos que ofrecen conocimientos y competencias
de alto nivel en la misma &rea tematica.

* Las instituciones técnicas profesionales representan el 13% de todas las instituciones de
educacién superior y ofrecen programas de formacion profesional para trabajos u
ocupaciones especificos (MEN, 2015a).

De acuerdo a lo establecido dentro del andlisis del sector realizado en el numeral 2.2.2 en
donde se establece que para el presente proceso se analizara el sector servicios educativos,
a continuacion se enuncian las actividades econémicas en las cuales se enmarca el presente
proceso asi:

8551 Formacién académica no formal x

Esta clase incluye:

+ La educacién que se ofrece con el objeto de complementar, actualizar, suplir conocimientos y formar
académicamente a través de cursos con programas que tienen un cardcter organizado y continuo, aungue no estén
sujetos al sistema de niveles v grados establecidos en la educacion formal.

Esta clase excluye:

= La educacidn académica formal en todos sus niveles: Primera infancia, Preescolar, y Basica primaria, Secundaria vy
sSuperior. Se incluyen en los grupos 851, «Educacidn de la primera infancia, preescolar y bdsica primaria=; 852,
«Educacidn secundaria y de formacidn laboral=, y 854, «Educacidn superior=, seglin corresponda.

8523 Educacidn media técnica y de formacidn laboral

E= la educacion deo nivel inferior o la onzefan=a superior que == dofine on ol srupe 854, -Educacicn Superior -
i il ducacion basica primaria (cinco grados) 3

= este nivel se hace hincapie en una

practicos que suelen tener por objsto mejorar
e posibiliondes actualos o fUturas o Smples. Lot objetivas de los brogramas busden variar dosde 1o proparacion
para una esfera general de empleo hasta la preparacion para una CCUPacion concreta. La educacicon media tecnica v
de formacidn laboral estd dirigida a la formacion calificada en especialidades tales comeo: agropecuaria, comercio,
finanzas, administracisn, norrmalista, ecologia, medio ambients, industria, informatica, mineria, salud, recreacicn,
turismo. deporte. y las demas que requieran los sectores productivo v de servicios: una wez finalizada esta. ol
educando podra obtener el titulo o el certificado de aptitud ocupacional en el arte u oficio cursado. para la
continuacicon en la educacicon su perior. Esta educacion puede impartirse en aulas o mediante programas de radioc y
de telewision, a trawes de intermet o por correspondencia.

Esta clase incluye:

- La educacicn especial para estudiantes con discapacidad de este nivel.
= La educacicn impartida en escuelas y academias militares.

- La instruccién para chef, hoteleros y duefios de restaurante.

- Las escuelas de cosmetologia v pelugueria.

- La formacion en reparacicon de computadores, auxiliar de enfermeria. contabilidad, secretariado. mecanica
automotriz, entre otros.

- Las escuelas de conduccicn para los conductores profesionales (camiones, autobuses, autocares).
- Los establecimientos reconocidos legalmente que ofrecen programas de formacicon para el trabajo.

- La educacicn para grupos Stnicos.

Teniendo en cuenta el objeto que nos ocupa y definiendo el curso sobre temas especificos,
cuyo objetivo es actualizar los conocimientos y aprender nuevas técnicas en torno a
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determinadas disciplinas y cuya duracion oscila entre 20 y 120 horas, adicional a lo anterior
y bajo la condicion que el diplomado a dictarse debe realizarlo una entidad educativa de
educacion superior acreditada en alta calidad.

8.1.2.1 PRECIOS DE MERCADO

Con el fin de hacer el sondeo del mercado, se solicitaron cotizaciones a las firmas que se
relacionan a continuacion:

CORPORACION UNIFICADA
NACIONAL DE EDUCACION
SUPERIOR

FUNDACION UNIVERSITARIA
SANITAS

VR
TOTAL(EXCLUI
DO DE IVA)

VR
TOTAL(EXCLUIDO
DE IVA)

DESCRPCION DEL
SERVICIO

UNIDAD DE
MEDIDA

ITEM | CODIGO UNSPC CANT. [ VR UNITARIO VR UNITARIO

DIPLOMADO VIRTUAL
EN ADMINISTRACION
HOSPITALARIA A UN

86101706~
CAPACITACION
ADMINISTRATIV
A

PERSONAL DE LA
DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR,
DIRECIONES DE

SERVICIO

$ 60.000.000

$ 60.000.000

$ 60.000.000

$ 60.000.000

SANIDAD Y
ESTABLECIMIENTOS DE
SANIDAD MILITAR.

Nota - La solicitud de informacién (solicitud de cotizacién) es publica y cualquier proveedor
registrado en el SECOP Il podra enviar respuesta a esta solicitud. Esto con el fin de promover
la competencia en los procesos de contratacion.

Debido a las variables que posee el sistema de educacibn como es la duracién,
instalaciones, niumero de participantes, programa académico, conferencistas se tomé como
precio de referencia, el valor, asignado y que cumpliera con las especificaciones técnicas.

8.1.2.2 ANALISIS DE LA OFERTA

Una vez analizadas las condiciones generales del proceso en cuanto al presupuesto
asignado y la forma de pago, el comité econdmico haciendo uso de la facultad que otorga el
numeral 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 en materia de la exigencia de los requisitos
financieros para aquellos procesos que su presupuesto sea inferior al 10% de la menor
cuantia, no exigira informacion financiera como requisito de cumplimiento de los posibles
oferentes. Vale anotar que a pesar de esta decision, el comité econémico dentro de su
estudio del sector, analizé que las firmas que pueden participar, fueran empresas legalmente
constituidas, capaces de cumplir con el marco legal en materia tributaria y financiera. Articulo
2.2.1.2.1.5.2 “Procedimiento para la contratacién de minima cuantia. Las siguientes reglas
son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantia de la
Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia
la informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma
como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige
esta Ultima, y el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas.

2. La Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago
contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige
capacidad financiera debe indicar como hard la verificacién correspondiente.
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8.2 DINAMICA DE PRODUCCION, DISTRIBUCION Y ENTREGA DEL BIEN O
SERVICIO OBJETO DEL PROCESO

Figura 1.2 Estructura del sistema educativo o ollonm bissmao
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Fuente: https://www.mineducacion.gov.co/1759/articles-356787 recurso 1.pdf

8.2.1 ESTUDIO DE LA DEMANDA

En cuanto al analisis de la demanda para el sector que nos compete en el presente proceso,
la adquisicion de este tipo de servicios, se ha llevado a cabo por otras Unidades Ejecutoras
y Entidades publicas, lo que permite aseverar que es una necesidad constante y que se
ejecuta en condiciones normales de comercio, por lo cual una vez verificado en el SECOP,
se determiné que las Unidades Ejecutoras del Ejército Nacional han requerido y adquirido
este tipo de servicios, tal como se evidencia en el numeral 1.1 ANTECEDENTES, lo que
permite que se cuente con pluralidad de oferentes con capacidad comercial, financiera y
técnica que garanticen llevar a buen término el presente proceso.

Informacién general | Condiciones | Bienesy Servicios | Documentos del proveedor | Documentos del contrato | Informacién presupuestal |

Contrato - Informacion general

Resumen

ID del contrato en SECOP CO1.PCCHNTR 59920 6
Nimero del Contrato contrato 113-2015

Versién del contrato 1
ADQUISICION SERVICIC DE CAPACITACION TIPC DIPLOMADOS CON UNA ENTIDAD DE EDUCACION SUF

Objeto del contrato:  (UMINVERSIDAD) EM POLITICA SOCIAL, GESTION DE PROYECTOS ¥ ACCION INTEGRAL Y DESARROLLO
PERSOMAL DEL SUBSISTEMA DE ACCION INTEGRAL ¥ DESARROLLO DE © DE SU MISION INSTITUCION

Tipo Prestacién de servicios

Fecha de inicio del contratoe:  11/10/2018 11:00:00 AM [uTc

Fecha de terminacién del contrato:  15/12/2018 4:00:00 PM (UTGC-0

les) i si Mo
Estado de contrato  Finmado
Liquidacion =i ® No

Obligaciones ambientales

)

Mo

Obligaciones pos consume

0

Mo

2
F
<
i
@
o
3
0

Mo

Identificacién Entidad contratante
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Informacién general

Contrato - Informacién general

Resumen

| Condiciones | Bienesy Servicios | Documentos del proveedor

Documentos del contrato | Informacion presupuestal |

1D del contrato en SECOP
Namero del Contrato

Version del contrato

Objeto del contrato:

Tipo
Fecha de inicic del contrato:

Fecha de terminacion del contrato:

tes)
Estado de contrato
Liquidacién

Fecha de inicio de liquidacion
Fecha de liquidacisn

Obligaciones ambientales

CO1 PCCNTR 971221

011-032-2018

P

PRESTAR LOS SERVICIOS DE CAPAGITAGION COMO OPERADOR PARA EL DESARROLLO DE PROCESOS
ESPECIALIZADOS DE FORMACIOMN ¥ SERVICIOS AFINES ¥ COMPLEMENTARIOS NECESARIOS PARA LA

EJECUGION DEL PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION PIC 2019 A
MILITARES REGIONAL NORORIENTE

LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS F

Prestacion de servicios

2 dims de tiempo transcurrido (22

30/11/2018 12:00:00 PM (UTG-05

=i Mo

Firmado

=i Mo

1122019 12:00-:00 PM UTC-

31/D3/2020 12:00:00 PM [{(LUTC

= Mo

Obligaciones pos consumo =0

IRMACION DEL PROCEDIMIENTO

INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL . IPE 8
Precio estimado totall 100 516 881 COF
NOmero del proosse  PSAMCIPES No Of " de oferts
Tiwlor PLAN INSTIT NA B CAPACITACION 2019
Fane
Ustador  Proceso adjudlc ado y

Fase provia

,
|
TINO de proceso  Seleceién

contrato ALLE 73 No 1100 Distrita ¢
Cogo UN SP 5 111604 « Bouscidn pars smg
1onal de «

Lintm melie ddigos LN S 5

Lotos?

Es importante aclarar que los anteriores procesos fueron adquiridos a través de diferentes
modalidades de contratacion, incluyendo minima cuantia, tal como se va a realizar el
presente proceso. Por otra parte para cubrir esta necesidad, se cuenta con el rubro
presupuestal que identifica la disponibilidad suficiente de presupuesto, de igual forma el
objeto del proceso contractual guarda relacién directa con el mismo.

8.2.2 PRECIOS HISTORICOS
No se tendran en cuenta precios historicos, toda vez que no se cuenta con precios de contratos

anteriores, realizados por la Direccién General de Sanidad Militar.

8.2.3 PRECIOS DE MERCADO “COTIZACIONES”

El comité econdémico acoge la conclusion presentada dentro del aval y procede a realizar el andlisis
de las cotizaciones avaladas por el comité técnico estructurador.

ANALISIS DE COTIZACIONES

De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082 de
2015 “Estudios y Documentos Previos”, el cual establece: “El valor estimado del contrato y la
justificacion del mismo. Cuando el valor del contrato esté determinado por precios unitarios, la Entidad
debe incluir la forma como los calculé y soportar sus célculos de presupuesto en la estimacién de
aquellos. (...)”, se procedi6 a consolidar la informacién de las cotizaciones obtenidas por Direccion
General de Sanidad Militar, para el servicio objeto de adquisicién de la siguiente manera:
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Una vez verificada la actividad de cada una de las firmas cotizantes el comité econémico se permite
hacer la siguiente aclaracion: Las Universidades por ser Instituciones de Educacion superior NO SON
RESPONSABLES DE IVA, conforme a la ley 30 de 1992, en su articulo 92:” Las instituciones de
Educacion Superior, los Colegios de Bachillerato y las instituciones de Educacion No Formal, no son
responsables del IVA. Adicionalmente, las instituciones estatales u oficiales de Educacion Superior
tendran derecho a la devolucién del IVA que paguen por los bienes, insumos y servicios que
adquieran, mediante liquidaciones peridédicas que se realicen en los términos que sefiale el
reglamento.

El siguiente es el resumen de las cotizaciones:

CORPORACION UNIFICADA
NACIONAL DE EDUCACION
SUPERIOR

FUNDACION UNIVERSITARIA
SANITAS

VR
TOTAL(EXCLUI
DO DE IVA)

VR
TOTAL(EXCLUIDO
DE IVA)

DESCRPCION DEL
SERVICIO

UNIDAD DE
MEDIDA

ITEM|CODIGO UNSPC CANT. | VR UNITARIO VR UNITARIO

DIPLOMADO VIRTUAL
EN ADMINISTRACION
HOSPITALARIA A UN

86101706-
CAPACITACION
ADMINISTRATIV
A

PERSONAL DE LA
DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR,
DIRECIONES DE

SERVICIO

S 60.000.000

S 60.000.000

$ 60.000.000

$

60.000.000

SANIDAD Y
ESTABLECIMIENTOS DE
SANIDAD MILITAR.

ANALISIS DE COTIZACIONES

De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de
2015 “Estudios y Documentos Previos”, el cual establece: “El valor estimado del contrato y la
justificacion del mismo. Cuando el valor del contrato esté determinado por precios unitarios, la Entidad
debe incluir la forma como los calculé y soportar sus calculos de presupuesto en la estimacion de
aquellos. (...)", se procedid a consolidar la informacién de las cotizaciones obtenidas para el servicio
objeto de adquisicion.

Una vez verificada la actividad de cada una de las firmas cotizantes el comité econémico se permite
hacer la siguiente aclaracién: Las Universidades por ser Instituciones de Educacién superior NO SON
RESPONSABLES DE IVA, conforme a la ley 30 de 1992, en su articulo 92:” Las instituciones de
Educacién Superior, los Colegios de Bachillerato y las instituciones de Educacion No Formal, no son
responsables del IVA. Adicionalmente, las instituciones estatales u oficiales de Educacion Superior
tendran derecho a la devolucion del IVA que paguen por los bienes, insumos y servicios que
adquieran, mediante liquidaciones peridédicas que se realicen en los términos que sefiale el
reglamento.

8.2.4 PRECIOS DE REFERENCIA ESTIMADO

Para la proyeccién de los precios se tuvo en cuenta las cotizaciones avaladas por el Comité Técnico
Estructurador; tomando como referencia los valores totales presentados en las cotizaciones los cuales
EXCLUYEN IVA, de acuerdo al analisis de las cotizaciones establecido en el numeral anterior del
presente estudio previo.

Tal como lo indica la cotizacion; posteriormente, se procede a establecer el PRESUPUESTO
ESTIMADO, teniendo en cuenta que es un servicio, se aclara que no se proyectaran cantidades solo
se estimara el precio de referencia, tomando el valor mas adecuado en condiciones de mercado, lo
anterior conforme a la aplicacién de los principios de economia y planeacién, y dando cumplimiento
a lo sefialado por Colombia Compra Eficiente en concordancia con la necesidad planteada en el
presente proceso de contratacion.
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Por lo anterior y con el objetivo de garantizar la pluralidad de oferentes y justificado en qué; Si el
criterio de seleccién del precio unitario de referencia sera el menor valor de las cotizaciones. De esta
forma se beneficia la entidad garantizando optimizacion de recursos en condiciones de calidad e
idoneidad técnica.

Con este andlisis se busca dar pluralidad al proceso de seleccion en cumplimiento al principio de
economia; esto asegurando que el precio de los servicios se encuentre dentro de un margen
coherente para determinar el precio mas favorable, asi mismo siendo incluyentes con todos los
posibles interesados en el proceso de seleccion. Del analisis de las cotizaciones se verificé cada uno
de los precios existentes, y se determino asi el presupuesto total estimado, como se refleja en el
siguiente cuadro:

VR UNITARIO
ITEM|CODIGO UNSPC| DESCRPCION DELSERVICIO | U DAPDE | Ny DE CRITERIO DE
MEDIDA N EVALUACION
REFERENCIA
DIPLOMADO VIRTUAL EN
ADMINISTRACION
HOSPITALARIA A UN
86101706
CAPACITACION |PERSONAL DE LA DIRECCION
1 GENERAL DE SANIDAD SERVICIO 1 $ 60.000.000 |MENOR VALOR
ADMINISTRATIV
A MILITAR , DIRECIONES DE
SANIDAD Y
ESTABLECIMIENTOS DE
SANIDAD MILITAR.

El presupuesto estimado para el presente proceso es por la suma de SESENTA MILLONES DE
PESOS M/CTE ($60.000.000,00) EXCLUIDO IVA.

a. Las ofertas deben presentarse en moneda legal colombiana.

b. EIl proponente debe aproximar al peso cada uno de los items que componen su oferta
econOmica. En todo caso se tomara como valor de la propuesta el resultante de la
aproximacion al peso.

c. Elproponente debe cotizar en su totalidad los bienes y/o servicios objeto del presente proceso
de seleccién en las condiciones sefaladas en el pliego electrénico.

d. El valor de la propuesta, debe incluir todos los costos directos e indirectos que genere la
ejecucion del objeto del contrato, impuestos y demas gastos que origine el mismo.

e. Por ningln motivo se consideraran costos adicionales.

f.  Cualquier error de calculo del proponente al momento de determinar el valor econémico de la
propuesta correra a su cargo. Si al evaluar la propuesta se encuentra un error aritmético, se
procedera a su correccion y éste sera el valor que se tendra en cuenta para la evaluacion.

g. Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, seran de forzosa aceptacion
para éstos. Si el proponente, en caso de que se le adjudique el contrato, se rehlsa a aceptar
dichas correcciones, se hara efectiva la garantia.

h. La valoracion economica de la propuesta debe presentarse en pesos colombianos.

i. La propuesta que supere el presupuesto oficial sera rechazada.

NOTA 1: La adjudicacion sera total y la verificacién se realizara por item, en ninglin caso el valor de
la oferta podra superar el valor del presupuesto.

NOTA 2: Sobrepasar los precios de referencia, llevara al oferente a estar incurso en una causal de
rechazo.

NOTA 3: La propuesta econdmica debe ser presentada por la plataforma SECOP II.

Es importante aclarar que los anteriores procesos fueron adquiridos a través de diferentes
modalidades de contratacion, incluyendo minima cuantia, tal como se va a realizar el presente
proceso. Por otra parte para cubrir esta necesidad, se cuenta con el rubro presupuestal que identifica
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la disponibilidad suficiente de presupuesto, de igual forma el objeto del proceso contractual guarda
relacion directa con el mismo.

8.3 PRESUPUESTO OFICIAL ASIGNADO PARA EL PRESENTE PROCESO

Teniendo en cuenta la informacion anterior y en consideracidon con los requerimientos técnicos
establecidos y las necesidades de la Direccion General de Sanidad Militar, se ha estimado que
el valor del presupuesto oficial para el presente proceso es de SESENTA MILLONES DE
PESOS MCTE ($60.000.000.00), EXCLUIDO IVA

, Teniendo en cuenta que las instituciones de Educacion Superior no son responsables del
IVA, de conformidad con el articulo 92 de la Ley 30 de 1992.

El valor de la propuesta debe incluir todos los costos que genere el cumplimiento del objeto
del contrato de acuerdo con las especificaciones técnicas sefialadas en las
ESPECIFICACIONES TECNICAS y deméas condiciones requeridas en el presente
documento.

o Si al evaluar la propuesta se encuentra un error aritmético, la Entidad procedera a su
correccion y este serd el valor que se tendra en cuenta para la evaluacion.

. Para todos los efectos de la evaluaciéon econdmica, ésta se realizara con los valores
propuestos para cada unidad de costo, es decir, valor unitario sin impuestos.

o El proponente que no haya diligenciado la totalidad de los items requeridos por la
Direccién General de Sanidad Militar, no sera objeto de evaluacién y su propuesta sera
rechazada.

9 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION.

Modalidad de Seleccion de Minima Cuantia de que trata el articulo 2.2.1.2.1.5.2. por el
Decreto 1082 de 2015, procedimiento aplicable a los procesos de adquisicion de bienes,
servicios y obras cuyo valor no exceda el 10% de la Menor Cuantia de la Entidad contratante,
cuya reglas se determinan exclusivamente en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y en el
represente capitulo salvo las menciones expresamente efectuadas en el presente Decreto
para esta modalidad, el cual constituye el procedimiento aplicable a las adquisiciones que
no superen el valor enunciado, que para el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR, equivale a la suma de $82.811.600.00.

Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las
siguientes reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del 10% de la menor
cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacién a participar en procesos de
minima cuantia la informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 Y 4 del
articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad
juridica y la experiencia minima, si se exige esta Ultima, y el cumplimiento de las
condiciones técnicas exigidas.

2. La Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no
hace el pago contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la
Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar como hara la verificacion
correspondiente.
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3. La invitaciébn se hara por un término no inferior a un (1) dia habil. Si los
interesados formulan observaciones o comentarios a la invitacion, éstos seran
contestados por la Entidad Estatal antes del vencimiento del plazo para presentar
ofertas.

4. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de
menor precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si ésta no cumple con
las condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento
de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente.

5. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluaciéon durante un (1) dia
habil.

6. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla
con las condiciones establecidas en la invitaciébn a participar en procesos de
minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al
contratista el nombre del supervisor del contrato.

7. En caso de empate, la Entidad Estatal aceptara la oferta que haya sido
presentada primero en el tiempo.

8. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato.”
10 REQUISITOS HABILITANTES:
10.1 SUBSANACION DE REQUISITOS HABILITANTES

En caso de identificar inconsistencias o errores en los documentos con los cuales los
proponentes acrediten el cumplimiento de los requisitos habilitantes, EL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES -
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, debera solicitar aclarar, completar o
corregir dichos documentos en un plazo razonable y adecuado, so pena de rechazo.

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES — DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR debe hacer esta solicitud en
igualdad de condiciones para todos los proponentes, en cualquier momento hasta el término
del traslado del informe de evaluacion.

Los integrantes del comité evaluador realizaran la verificacion de los requisitos minimos
habilitantes juridicos, técnicos y financieros de los proponentes de acuerdo con las
competencias que les correspondan.

Criterio Calificacion
Verificacion Técnica Habilitado/No habilitado
Verificacion Juridica Habilitado/No habilitado
Verificacion Financiera Habilitado/No habilitado

10.2 DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION.-
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Se verificaran los documentos presentados por el oferente en su oferta y que se ajusten a
lo exigido en el proceso por parte del MDN-COGFM-JEMCO-DIGSA. El Comité Juridico
Evaluador emitird el concepto respectivo sobre el cumplimiento de los requisitos para
contratar, en caso que se realicen observaciones y requerimientos y el oferente no subsane
en el plazo solicitado, la oferta sera RECHAZADA. La verificacién juridica no registra puntaje.

El proponente debera incluir los documentos y los formularios debidamente diligenciados
gue se relacionan a continuacion:

10.2.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciard conforme con el modelo el
formulario establecido en el presente proceso de contratacion, “Carta de Presentacion de
la Propuesta” y sera firmada por el proponente o apoderado, si a ello hubiere lugar. Si la
propuesta es presentada por una persona juridica debera venir firmada por el representante
legal. En caso de union temporal o consorcio, debera venir suscrita por el Representante
Legal del Consorcio o Union Temporal, debidamente facultado en los términos de ley.

10.2.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE
INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

10.2.2.1 Personas Juridicas Nacionales de Naturaleza Privada y/o Personas Naturales
con Establecimientos de Comercio.

Se consideran personas juridicas nacionales de naturaleza privada y/o personas naturales
con establecimientos de comercio, aquellas entidades y/o establecimientos de comercio,
constituidas con anterioridad a la fecha en la que venza el plazo para la presentacion de
propuestas dentro del presente proceso de seleccion conforme a la legislacion colombiana
y con domicilio en Colombia, con aportes de origen privado, las que deberan cumplir al
momento de presentacién de la propuesta con los siguientes requisitos:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del original del
certificado de existencia y representacion legal y/o matricula mercantil, expedido por
Ministerio de Educacion de su domicilio social, con fecha de expedicion igual o inferior
a quince (15) dias habiles anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

b. Acreditar un término minimo de duracién remanente de la sociedad y/o establecimiento
de comercio, de un (1) afio, contados a partir del vencimiento del plazo de ejecucion.

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal y/o suplente para la
presentacion de la propuesta y para la suscripcion del contrato ofrecido. Cuando el
representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente
copia del acta en la que conste la decision del 6rgano social correspondiente que
autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcion del
contrato, y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso
de resultar adjudicatario.

d. Acreditar que el objeto social principal de la sociedad, y la actividad comercial, para el
caso de las personas naturales, se encuentra directamente relacionado con el objeto
del contrato, segun el tipo de sociedad comercial que se acredite, de manera que le
permita a la persona juridica y/o natural la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo
en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones
que adquiere
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10.2.3 CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia
con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con lo dispuesto en el Decreto 1828
del 27 de agosto de 2013, “Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1607 de 2012”, el
oferente probara el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral (Salud, Pension y Riesgos Laborales) y las de caracter parafiscal (Cajas de
Compensacion Familiar, Sena e ICBF), asi:

a) Las personas juridicas lo haran mediante certificacién expedida por el revisor fiscal o
representante legal, segun corresponda. Dicho documento deberd certificar que se ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a los Ultimos seis (6) meses anterior a la
fecha cierre del Proceso de Seleccion.

b) Las personas naturales empleadoras lo haran mediante certificacion expedida por el
revisor fiscal o en su defecto por el oferente. Dicho documento debera certificar que se ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a los Ultimos seis (6) meses anterior a la
fecha cierre del Proceso de Seleccion.

C) Cuando se trate de Consorcios o Uniones temporales cada uno de sus integrales
deberd aportar la certificacion aqui exigida.

d) La obligacion de presentar la certificacion de cumplimiento del pago de aportes al
sistema de seguridad social y parafiscales no aplica para personas juridicas extranjeras,
salvo en el caso en el que participen como sucursales legalmente constituidas en Colombia,
caso en el que deberan presentar la certificacion de que trata el literal a) del presente
numeral.

e) Cuando se trate de persona natural no empleadora debera acreditar el pago de sus
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

Si el oferente no presenta con su propuesta la constancia de cumplimiento de aportes a la
seguridad social integral y parafiscales, segun corresponda, o si presentandola ésta no se
ajusta a la totalidad de lo exigido en la ley o en el presente pliego de condiciones, el
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES - LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR requerira al proponente
a fin de que la aporte o subsane lo pertinente dentro del plazo que le sefale para el efecto.

La informacion presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo
la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

10.2.4 VERIFICACION DE NO INCLUSION EN BOLETIN RESPONSABLES FISCALES
VIGENTE

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, la Resolucion
No. 5149 de 2000 y la circular No.005 del 25 de febrero de 2008, EL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - LA
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, a través del Comité Juridico Evaluador
consultara en el Boletin de Responsables Fiscales vigente expedido por la Contraloria
General de la Republica, que el futuro CONTRATISTA no se encuentre incluido en el mismo,
de ser asi se abstendra de celebrar cualquier tipo de contrato con él.
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En el caso de que el proponente sea un Consorcio o0 Union Temporal, cada una de las
personas juridicas o naturales que los conforman debe presentar la certificacion especificada
en el inciso anterior.

10.2.5 CERTIFICACION DE  ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

De conformidad con la ley 1238 de 2008, EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - LA DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR, a través del Comité Juridico Evaluador consultara ante la Procuraduria
General de la Nacion que la persona natural y/o representante legal de la empresa
proponente no tenga ninguna sancioén disciplinaria.

En el caso de que el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal o promesa de sociedad
futura, se consultara a cada uno de sus integrantes (Personas juridicas o naturales que los
conforman)

10.2.6 VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES - LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, a través del Comité
Juridico Evaluador, verificard los antecedentes judiciales del representante legal del
proponente.

En el caso de que el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal o promesa de sociedad
futura, se consultara a cada uno de sus integrantes (Personas juridicas o naturales que los
conforman).

10.2.7 CONSULTA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS EXPEDIDO
POR LA POLICIA NACIONAL

LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS
FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, consultara el
Registro Nacional de Medidas Correctivas expedido por la Policia Nacional donde conste
gue la persona natural y/o representante legal de la empresa proponente no tiene pendiente
de pago ninguna multa reportada; acorde a lo establecido en el Articulo 183 de la Ley 1801
del 29 de julio de 2016.

“Consecuencias por el no pago de multas. Si transcurridos seis meses desde la fecha de
imposicion de la multa, esta no ha sido pagada con sus debidos intereses, hasta tanto no se
ponga al dia, la persona no podra:

1. Obtener o renovar permiso de tenencia o porte de armas.

2. Ser nombrado o ascendido en cargo publico.

3. Ingresar a las escuelas de formacion de la Fuerza Publica.

4. Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado.

5. Obtener o renovar el registro mercantil en las camaras de comercio.

Las autoridades responsables de adelantar los tramites establecidos en el presente articulo
deberan verificar que la persona que solicita el trAmite se encuentra al dia en el pago de las
multas establecidas en el presente Codigo. Los servidores publicos que omitan esta
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verificaciéon incurriran en falta grave y a los que no ostenten esta calidad se les aplicara la
multa tipo 4.

Paragrafo. El cobro coactivo de que trata la presente ley se regulara por lo dispuesto en el
articulo 100, numeral 2 de la Ley 1437 de 2011.”

En el caso de que el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal a cada uno de los
representantes legales de las personas juridicas o naturales que los conforman se les
efectuara la consulta especificada en el inciso anterior.

10.2.8 COMPROMISO ANTICORRUPCION

La oferta debe estar acompafiada del formulario establecido en el presente proceso de
contratacion, “COMPROMISO ANTICORRUPCION”, por medio del cual certifica los pagos
en que incurrira el proponente asociado con la oferta, asi como su compromiso de NO ofrecer
dadivas ni sobornos a ningun funcionario publico, en relacién con su propuesta.

10.2.9 MANIFESTACION DEL OFERENTE SOBRE INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

El proponente debera presentar con su propuesta el formulario “MANIFESTACION SOBRE
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES”, debidamente diligenciado y suscrito por el
representante legal, o apoderado, en donde manifieste bajo la gravedad del juramento de
forma clara e inequivoca, que ninguno de los anteriores se encuentran incursos en las
causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucién y en la Ley, en
especial las contempladas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en el articulo 18 de la Ley
1150 de 2007 y en la Ley 1474 del 12 de Julio de 2011.

En caso de consorcios o uniones temporales, se debera acreditar lo anterior respecto de
cada uno de sus integrantes (personas naturales o juridicas, segun el caso).

10.2.10 FOTOCOPIA DOCUMENTO DE IDENTIDAD

Aportar fotocopia legible y simple del documento de identidad del Representante Legal del
proponente.

10.2.11 PACTO DE INTEGRIDAD

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido por el Ministerio de Defensa, los proponentes
deberan diligenciar el respectivo formulario.

10.3 DOCUMENTOS DE CONTENIDO FINANCIERO Y ECONOMICO OBJETO DE
VERIFICACION

Se efectuara una verificacion y evaluacion financiera y econémica tanto al proponente como
a la oferta presentada, de conformidad con los documentos y criterios establecidos en el
presente capitulo.

10.3.1 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO -RUT-.
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Las personas interesadas en el presente proceso deberan anexar a la propuesta el Registro
Unico Tributario —RUT-, expedido por la DIAN. Para el caso de Consorcios o Uniones
Temporales todos sus integrantes deberan acreditar este requisito.

10.3.2 INFOMACION PARA EL SISTEMA INTEGRAL DE INFORMACION FINANCIERA
“SIIF”

Con el fin de ingresar los datos al Sistema Integral de Informacion Financiera “SIIF”, los
proponentes que participen en el proceso de Contratacion deben diligenciar el Formulario
correspondiente anexando Certificacidon Bancaria con fecha maxima de expediciéon de 30
dias a la presentacion de las ofertas, donde se especifique a nombre de quien, lugar de la
cuenta (de que ciudad es la cuenta), el nUmero de la cuenta, si es de ahorros o corriente,
certificacion que se encuentra activa, dicha cuenta sera donde se le consignaran los
recursos.

En caso de un proponente extranjero, ademas deberd indicar el nombre del pais, ciudad,
nombre del banco y nimero de cuenta bancaria de acuerdo con las normas bancarias
vigentes.

En caso que el Consorcio o Unibn Temporal sea adjudicatario de la contratacion, debe
proceder a abrir una Unica cuenta a nombre del Consorcio o Unién Temporal y presentar la
certificacion de la misma como requisito previo a la suscripcion del contrato.

De igual manera dentro de la constitucién de la unién temporal, se podra establecer quién
de los integrantes de la unién temporal, sera el encargado de facturar.

El Decreto 1082 de 2015, contempla como mecanismos de cobertura de riesgos, El
cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las Entidades Estatales con ocasion
de: (i) la presentacion de las ofertas; (ii) los contratos y su liquidacion; y (iii) los Riesgos a los
gue se encuentran expuestas las Entidades Estatales, derivados .de la responsabilidad
extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus
contratistas y subcontratistas, deben estar garantizadas en los términos de la ley y del
decreto antes sefialado.

10.3.3 CERTIFICACION BANCARIA.

No mayor a treinta (30) dias la cual debe contener: NUmero de Cuenta, Banco, Sucursal,
cadigo del banco, codigo de la sucursal y beneficiario. No se validaran las cuentas bancarias
de aquellas personas naturales que teniendo NIT, utilicen cédula de ciudadania en la
apertura de la respectiva cuenta corriente o de ahorros.

El tipo y nimero de documento de identificacién del proveedor que se registra en el contrato
objeto de esta invitacion a ofertar debe coincidir con el NIT asignado por la Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales. En el evento de ser un Consorcio o Union Temporal se
debera manifestar por parte del representante Legal de la persona plural que en caso de
adjudicacion del contrato se comprometera a obtener NIT y adjuntar la certificacion bancaria
a nombre del Consorcio o Unién Temporal. Lo anterior, teniendo en cuenta que el sistema
integrado de informacion financiera — SlIF, sélo permite escoger una cuenta bancaria para
registrar la obligacién y orden de pago.

10.3.4 FOTOCOPIA RESOLUCION DE LA DIAN PARA FACTURAR VIGENTE.
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En caso que el Consorcio o Unidn Temporal sea adjudicatario de la contratacion, éste debera
presentarse a nombre de la Union Temporal o Consorcio A la fecha de cierre del presente
proceso de seleccibn el proponente debera presentar el certificado de inscripcion,
clasificacion y calificacion en el registro Unico de proponentes expedido por la respectiva
Camara de Comercio y debera encontrarse debidamente inscrito, calificado y clasificado en
la actividad, especialidad y grupo.

Los integrantes de la unién temporal o consorcio deberan presentar de manera individual
sus resoluciones de facturacion, con el fin de ser verificadas, por el respectivo comité, de
igual manera en el documento de constitucion sera posible determinar si alguno de los
integrantes sera el encargado de facturar a nombre de la UT.

10.3.5 DOCUMENTOS ECONOMICOS OBJETO DE EVALUACION
10.3.5.1 OFERTA ECONOMICA

Para efectos de la evaluacion econdmica se consideran propuestas habiles aguellas que
cumplan la totalidad de los requisitos de orden juridico, financiero y técnico considerados
como factor excluyente.

El proponente deberd presentar su oferta, la cual deberd contener el valor total, el cual
incluira todos los costos directos e indirectos expresados en pesos colombianos. Los valores
presentados por el proponente seran fijos durante toda la ejecucién del contrato. Por lo tanto,
el proponente para formular la oferta debe efectuar el analisis de precios de todos y cada
una de las actividades a desarrollar, valor de todos los bienes, transporte, viaticos, tasas,
impuestos y contribuciones de caracter nacional o municipal, gastos de legalizacion del
contrato, honorarios y demas costos directos e indirectos que la total ejecucion del contrato
conlleva, a fin de determinar y calcular los potenciales riesgos. Aclarando que sera de
responsabilidad exclusiva del proponente los riesgos y perjuicios que se presenten por esta
razon.

El oferente con la sola presentacién de su propuesta manifiesta de manera inequivoca y bajo
la gravedad de juramento, que el origen de los recursos que empleara para la ejecucion del
objeto del contrato son licitos y ajenos a las actividades que comprenden el tipo penal de
lavado de activos, conforme a las disposiciones legales vigentes, en especial el contenido
en el articulo 27 de la Ley 1121 de 2006.

En caso de que se oferte en la plataforma en el item de valor de la oferta, exceda el
presupuesto oficial del proceso, la oferta sera RECHAZADA.

La cuantificacion en términos monetarios debe hacerse utilizando como unidad de medida
el peso, que es la moneda nacional sin subdivisiones en centavos.

10.4 DOCUMENTOS TECNICOS OBJETO DE VERIFICACION.

10.4.1 El proponente acreditard que los bienes a suministrar cumplen con las
especificaciones técnicas que son de obligatorio cumplimiento y que corresponden a cada
item a ofertar, por lo diligenciara correctamente el FORMULARIO “OFERTA TECNICA”

10.4.2 CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO
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Para dar Cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 “por medio del cual se
expide el Decreto Unico Reglamentario del sector de trabajo” y “ EL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL- COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES- LA
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, a través del comité técnico evaluador
verificara que el oferente garantice el cumplimiento de lo establecido en el decreto 1072 de
2015 en el capitulo 6 “Sistema de Gestion de La Seguridad y Salud en el Trabajo” y Decreto
052 de 2017.

Que el oferente para poder celebrar contrato con el MINISTERIO DE DEFNSA NACIONAL-
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES- LA DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR, debe certificar por medio de documento debidamente firmado por el
representante legal en el cual manifiesta que cumple la implementacion del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Nota: Adicionalmente el oferente debera acreditar para las actividades de salud ocupacional
y seguridad industrial dentro de la empresa que cuenta con un profesional especialista en
gerencia en salud ocupacional y debidamente acreditado como consultor, dicho documento
debe ser presentada con la CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

10.4.3 EXPERIENCIA
EXPERIENCIA MINIMA

El oferente con la propuesta debera anexar contratos, comunicaciones de aceptacion de
ofertas, actas de liquidacion, donde acredite la celebracion de contratos con entidades
privadas o publicas, cuyo objeto sea directo o con caracteristicas similares al objeto del
presente proceso y cuya sumatoria corresponda por lo menos al 100% del presupuesto
oficial destinado por la entidad para el presente proceso expresada en SMMLV.

Los documentos que se aporten para acreditar la experiencia, deben contener como minimo,
la siguiente informacion:

e Nombre de la Entidad contratante.

e Certificacion en papel membreteado de la Entidad con nombre y firma del
representante legal o persona autorizada para expedir la certificacion.

¢ Objeto del contrato que se refiera a las actividades relacionadas en el presente
proceso.

e Plazo de ejecucion.

e Valor total del contrato.

e Direccion y teléfono de la Entidad o persona contratante, donde se pueda verificar la
informacién suministrada.

e Calificacion de la calidad de los bienes o servicios — Bueno, Regular o Malo

No se acepta ningun otro documento para acreditar la experiencia, NO SE ACEPTAN AUTO
CERTIFICACIONES, ACTAS PARCIALES, FACTURAS RADICADAS O CUENTAS DE
COBRO.

La Direccion General de Sanidad Militar, se reserva el derecho de verificar y solicitar durante
el traslado de la evaluacién, la informacion y soportes que considere necesarios para
verificar la informacién presentada.

Para tal fin el proponente debera diligenciar el Anexo INFORMACION EXPERIENCIA DEL
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PROPONENTE y anexar las correspondientes certificaciones.

Las certificaciones que se presenten para acreditar la experiencia requerida, deben contener
la informacion indicada en el numeral correspondiente a experiencia del proponente.

11 SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO
DEL CONTRATO.

11.1 CLASIFICACION DE LOS RIESGOS

Se analizaron los posibles riesgos que pueden afectar el presente proceso contractual, los
cuales quedaran consignados en la correspondiente matiz de riesgos, tales como: (i) El
objeto del Proceso de Contratacion; (ii) los participes; (iii) la disponibilidad de recursos y
conocimientos; (iv) la suficiencia del presupuesto oficial; (v) el andlisis del sector; (vi) la
normativa aplicable al objeto del Proceso.

Los riesgos propios de este proceso, se tipifican en la matriz de riesgos que forma parte
integral del presente estudio previo.

11.2 Matriz de riesgos

ESPACIO EN BLANCO
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GRUPO CONTRATACION
MATRIZ DE RIESGOS
No. 1 2 3 4 5
Clase General General General General General
Fuente Interno Interno Interno Interno Interno
Etapa Planeacién Contratacién Contratacion Ejecucion Ejecucion
Tipo Técnico Operacional Operacional Operacional Regulatorio
Que el contratista no
Que no se publiquen entregue el objeto Que se presenten
contratado dentro del inhabilidades

Que haya una

inadecuada descripcion
sobrevinientes

Que el contrato no se
oportunamente los
término de ejecucion

Descripcién (qué puede
ocurrir de las especificaciones firme de manera oportuna
) ,p : P documentos en el SECOP
técnicas
pactado
. Posibilidad de que se Vulneracién del principio de L . .
Consecuencias de la Errores en los . d . P P Afectacion de la gestion Cesion del contrato o
. configuren hechos publicidad y hallazgos de los . : . -
ocurrencia del evento entregables . de la Entidad renuncia a su ejecucion
cumplidos Entes de Control
Probabilidad Posible Raro Raro Posible Raro
Valoracion del riesgo 3 1 1 3 1
Impacto 2 1 1 3 5
Categoria Medio Bajo Bajo Alto Alto
A quien se le asigna el riesgo Contratante Contratista-Contratante Contratante Contratista Contratista
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Tratamiento/ controles a ser

Evitar el riesgo mediante
la revisidon minuciosa de

Evitar el riesgo realizando
seguimiento diario para
que el contrato sea

Evitar el riesgo realizando
seguimiento constante para
gue todos los documentos

Transferir el riesgo al
contratista para que
cumpla oportunamente

Aceptar el riesgo y mitigarlo
mediante la suspensién del

implantados las especificaciones . o . . L
P fécnicas firmado antes de iniciar su sean publicados con la ejecucién del contrato
ejecucion oportunamente objeto contratado

Probabilidad Raro Raro Raro Raro Raro

Impacto Impacto 1 1 1 2 1

despugs del Valoracion del 1 5 5 5 4

tratamiento riesgo

Categoria Bajo Bajo Bajo Bajo Medio

Persona que implementa el
tratamiento

Estructurador Técnico

Gerente de Proyecto

Lider del proceso

Supervisor del Contrato

Ordenador del Gasto

Fecha estimada de inicio del
tratamiento

Etapa precontractual

Etapa precontractual

Inicio del proceso

Inicio del contrato

Cuando se configure el
hecho

Fecha estimada para
completar el tratamiento

Etapa precontractual

Etapa precontractual

Cuando se evidencie el hecho

Cuando se evidencie el
incumplimiento

Cuando se configure el
hecho

Mediante la verificacion
de las especificaciones
técnicas

Mediante el seguimiento
constante para constatar
que el contrato se firme

Realizando seguimiento
constante en la pagina del
SECOP

Mediante el ejercicio de la
supervision

Verificacién permanente de
gue no se presenten
hechos que puedan dar
lugar a inhabilidades
sobrevinientes

¢,Coémo se
realiza el
. monitoreo?
Monitoreo y
revision
Periodicidad
¢Cuando?

Antes de legalizar el
contrato

Antes de iniciar la
ejecucion

Durante el desarrollo del
proceso, durante su ejecucion
y después de la terminacion

A partir del inicio del
contrato y hasta su
terminacion

A partir del inicio del
contrato y hasta su
terminacion
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GRUPO CONTRATACION

11.3 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS
11.3.1 CONTRATO DE SEGURO CONTENIDO EN UNA POLIZA.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015, el
objeto de cada uno de los amparos debe corresponder al definido en los articulos
2.2.1.2.3.1.6,2.2.1.23.1.7y 2.2.1.2.3.1.13 del mencionado decreto.

Los amparos deben ser independientes unos de otros respecto de sus Riesgos y de sus
valores asegurados. La Entidad Estatal solamente puede reclamar o tomar el valor de un
amparo para cubrir o indemnizar el valor del amparo cubierto. Los amparos son excluyentes
y no se pueden acumular.

11.3.2 EXCLUSIONES:

El articulo 2.2.1.2.3.2.3, sefiala que la Entidad Estatal solamente admitird las siguientes
exclusiones, en el contrato de seguro que ampara el cumplimiento de los contratos que
suscriba, y cualquier otra estipulacién que introduzca expresa o tacitamente exclusiones
distintas a éstas, no producira efecto alguno:

1. Causa extrafia, esto es la fuerza mayor o caso fortuito, el hecho de un tercero o la
culpa exclusiva de la victima.

2. Dafios causados por el contratista a los bienes de la Entidad Estatal no destinados al
contrato.

3. Uso indebido o inadecuado o falta de mantenimiento preventivo al que esta obligada
la Entidad Estatal.

4, El deterioro normal que sufran los bienes entregados con ocasién del contrato

garantizado como consecuencia del transcurso del tiempo.
11.3.3 CESION DEL CONTRATO

Si hay lugar a cesién del contrato a favor del garante, éste esta obligado a constituir las
garantias previstas en el contrato.

11.3.4 INAPLICABILIDAD CLAUSULA DE PROPORCIONALIDAD.

Asi mismo el articulo 2.2.1.2.3.2.4 dispone que en el contrato de seguro que ampara el
cumplimiento, la compafiia de seguros no puede incluir la clausula de proporcionalidad y
tampoco otra clausula similar en el sentido de que el valor asegurado ampara los perjuicios
derivados del incumplimiento total del contrato garantizado pero frente a un incumplimiento
parcial, la compafia de seguros solamente paga los perjuicios causados en proporcion al
incumplimiento parcial de la obligacion garantizada. La inclusion de una clausula en ese
sentido no producira efecto alguno.

11.3.5 IMPROCEDENCIA DE LA TERMINACION AUTOMATICA Y DE LA FACULTAD DE
REVOCACION DEL SEGURO.

La garantia de cumplimiento expedida a favor de Entidades Estatales no expira por falta de
pago de la prima ni puede ser revocada unilateralmente.

11.35.1 Efectividad de las garantias.
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La Entidad Estatal debe hacer efectivas las garantias previstas en este capitulo asi:

1. Por medio del acto administrativo en el cual la Entidad Estatal declare la caducidad del
contrato y ordene el pago al contratista y al garante, bien sea de la clausula penal o de los
perjuicios que ha cuantificado. El acto administrativo de caducidad constituye el siniestro.
2. Por medio del acto administrativo en el cual la Entidad Estatal impone multas, debe
ordenar el pago al contratista y al garante. El acto administrativo correspondiente constituye
el siniestro.

3. Por medio del acto administrativo en el cual la Entidad Estatal declare el incumplimiento,
puede hacer efectiva la clausula penal, si esta pactada en el contrato, y ordenar su pago al
contratista y al garante. El acto administrativo correspondiente es la reclamacién para la
compafiia de seguros.

11.3.5.2 Restablecimiento o ampliacion de la garantia.

Cuando con ocasién de las reclamaciones efectuadas por la Entidad Estatal, el valor de la
garantia se reduce, la Entidad Estatal debe solicitar al contratista restablecer el valor inicial
de la garantia.

Cuando el contrato es modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, la Entidad
Estatal debe exigir al contratista ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su
vigencia, segun el caso.

La Entidad Estatal debe prever en el Estudio Previo para la Contratacion, el mecanismo que
proceda para restablecer la garantia, cuando el contratista incumpla su obligacion de
obtenerla, ampliarla o adicionarla

La garantia de cumplimiento, debera expedirse a favor de LA NACION - MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, incluido el NIT de
la DGSM, segun sea el caso, la direccion y teléfono de cada entidad.

11.4 AMPAROS EXIGIBLES EN EL CONTRATO
11.4.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.

De conformidad con lo establecido en el inciso segundo del articulo 2.2.1.2.3.1.3., del
Decreto 1082 de 2015, la Direccién General de Sanidad Militar exigirA como garantia el
Contrato de seguro contenido en una poliza.

Para este contrato, se solicitaran al oferente seleccionado los siguientes amparos que deben
ser constituidos a favor de LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR, NIT 830.039.670-5:

A. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Equivalente al diez por ciento (10%) del valor
del contrato, con una vigencia igual a la del plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4)
meses mas. contados a partir del perfeccionamiento del contrato.

Al monto de esta garantia se imputara el valor de las multas y la clausula penal, y se
repondra si por este motivo se disminuyere o agotare.

El amparo de cumplimiento del contrato cubrira a la NACION - MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION
GENERAL DE SANIDAD MILITAR de los perjuicios directos derivados del incumplimiento
total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio
o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista garantizado.
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Ademas de esos riesgos, este amparo comprendera siempre el pago del valor de las multas
y de la clausula penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato garantizado.

En virtud de lo sefialado por el articulo 44 de la Ley 610 de 2000, la garantia de cumplimiento
cubrira los perjuicios causados a la entidad estatal como consecuencia de la conducta dolosa
o culposa, o de la responsabilidad imputable a los particulares, derivados de un proceso de
responsabilidad fiscal, siempre y cuando esos perjuicios deriven del incumplimiento de las
obligaciones surgidas del contrato amparado por la garantia.

B. CALIDAD DEL SERVICIO: Equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, la
vigencia de la garantia serd del plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas,
contados a partir del perfeccionamiento del contrato.

El amparo de calidad cubrira a LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL —
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR de los perjuicios imputables al contratista garantizado, (i) derivados de
la mala calidad o deficiencias técnicas de los servicios y/o de los bienes de acuerdo con las
fichas y/o especificaciones técnicas establecidas en el contrato o (ii) por el incumplimiento
de los parametros o normas técnicas establecidas para el respectivo bien.

C. SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES:
Equivalente al cinco por ciento (5%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo
de ejecucién del contrato y tres (3) afios mas, contados a partir del perfeccionamiento del
contrato

En la garantia Unica de cumplimiento deberd constar expresamente que se ampara el
cumplimiento del contrato, las modificaciones unilaterales y de comun acuerdo que a ello se
le introduzcan, el pago de las multas y de la clausula penal pecuniaria convenidas y si se
trata_de garantia consistente en una podliza de seguro la entidad aseguradora debera
renunciar al beneficio de excusion.

11.4.2 RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LAS GARANTIAS.

El CONTRATISTA debera restablecer el valor de las garantias exigidas antes mencionadas,
cuando éste se haya visto reducido por razén de las reclamaciones efectuadas por
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR. De igual manera, en cualquier
evento en que se aumente o adicione el valor del contrato y/o se prorrogue su término, el
contratista deberd ampliar el valor y/o las vigencias de las garantias otorgadas.

Si el Contratista se negare a constituir las garantias exigidas, asi como a no otorgarlas en
los términos, cuantia y duracion establecidos en esta clausula, el Ministerio podra declarar
la caducidad del presente contrato.

En tratandose de garantias consistentes en pélizas de seguro, éstas no expiraran por falta
de pago de la prima o revocatoria unilateral.

El Contratista se obliga para con el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR
a mantener vigente la garantia nica de cumplimiento hasta la liquidacién o término exigido
en el respectivo amparo.

12 SANCIONES EN MATERIA DE ACTUACIONES CONTRACTUALES
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Previa aplicacion del precepto Constitucional del Debido Proceso citado en el siguiente
numeral, el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS
FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR con la acreditacion
de las pruebas correspondientes, podré aplicar las siguientes sanciones:

12.1 MULTAS.

En caso de mora, incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas del
presente contrato por causas imputables al CONTRATISTA, salvo circunstancias de fuerza
mayor o caso fortuito que se puedan evidenciar, el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
— COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR mediante acto administrativo motivado, le impondra al CONTRATISTA
multas, cuyo valor correspondera al 0.5% del valor del contrato, por cada dia de retardo y
hasta por quince (15) dias calendario, al cabo de los cuales EL MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION
GENERAL DE SANIDAD MILITAR podra optar por declarar la caducidad del mismo. El
incumplimiento de las obligaciones del contrato se presentara por la ausencia o demora en
el suministro de bienes, o0 en la prestacion de los servicios contratados, como en el
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA.

12.2 PENAL PECUNIARIA.

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total de las obligaciones derivadas
del presente contrato, EL CONTRATISTA pagara al MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
— COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR, a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente al veinte por ciento
(20%) del valor del contrato cuando se trate de incumplimiento total del contrato y
proporcional al incumplimiento parcial del contrato que no supere el porcentaje sefialado. La
imposicién de esta pena pecuniaria se considerard como pago parcial y definitivo de los
perjuicios que cause al MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL
DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR. No
obstante, el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS
FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR se reserva el
derecho a cobrar perjuicios adicionales por encima del monto de lo aqui pactado, siempre
que los mismos se acrediten. El pago de la clausula penal pecuniaria estara amparado
mediante cualquiera de los mecanismos fijados por la Ley, en las condiciones establecidas
en el presente contrato.

12.3 LEGALIDAD DE LA SANCION

Las sanciones se pactan e imponen con fundamento en el principio de autonomia de la
voluntad previsto en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, con respecto del debido proceso
que trata el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, y de conformidad con el procedimiento
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

12.4 PUBLICIDAD DE LA SANCION

Una vez en firme la sancion, el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR
procedera a publicar la parte resolutiva del acto que la declara en el SECOP y a comunicarla
a la Camara de Comercio en que se encuentre inscrito el contratista. También se
comunicaran a la Procuraduria General de la Nacion. Las anteriores publicaciones se haran
de conformidad con lo previsto en el articulo 31 de la Ley 80 de 1993, modificado por el
articulo 218 del Decreto Ley 0019 de 2012.
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12.5 APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES PECUNIARIAS

Una vez se termine la audiencia en la que se impone la sancién, a través de resolucion
motivada que se entendera notificada y ejecutoriada en dicho acto publico, EL
CONTRATISTA dispondr4 de quince (15) dias calendario para proceder de manera
voluntaria a su pago. Las multas no seran reintegrables aun en el supuesto que EL
CONTRATISTA dé posterior ejecucion a la obligacion incumplida. En caso de no pago
voluntario y una vez en firme el respectivo acto administrativo, podré ejecutarse la garantia
contractual o tomarse del saldo a favor de EL CONTRATISTA si lo hubiere. Si esto ultimo no
fuere posible, se cobrara por via ejecutiva.

12.6 DEBIDO PROCESO PARA SANCIONES EN MATERIA DE ACTUACIONES
CONTRACTUALES

Durante la ejecucién del contrato, el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR
podra hacer uso de las acciones sancionatorias previstas en el contrato, las cuales se
adelantaran respetando el derecho al Debido Proceso consagrado en el Articulo 29 de la
Constitucion Politica. En desarrollo del procedimiento para la aplicacion de multas,
sanciones por retardo en la entrega, efectividad de la clausula penal pecuniaria, declaracion
de caducidad, declaraciones de siniestro contractual, y en general para todas aquellas
actuaciones gue generen sancion con ocasién de la actividad contractual, sera precepto
rector para la Entidad el respeto y la garantia del Debido Proceso consagrado en la Carta
Constitucional. Por tanto el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR, en el proceso sancionatorio aplicara el procedimiento sefialado en el articulo 86
de la Ley 1474 de 2011.

13 FORMA DE ADJUDICAR:

La adjudicacion del presente proceso de contratacion se realizara de manera TOTAL, al
proponente que cumpliendo con lo establecido en el presente pliego de condiciones, el
comité econdémico y financiero evaluador verificara la oferta y el juridico revisara la capacidad
juridica.

14 CAUSALES RECHAZO DE LA PROPUESTA

Una propuesta seré admisible cuando haya sido presentada oportunamente y se encuentre
ajustada al Estudio previo. Son causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes:

a) La comprobacion de que el proponente se halla incurso en alguna o algunas de las
prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades o conflicto de intereses para contratar o
proponer, establecidas sobre la materia en la legislacion colombiana vigente.

b) Cuando la oferta, se presente en forma extemporanea en el portal de contratacion
SECORP II, 0 en un lugar distinto al sefialado en la invitacién publica electrénica. El hecho
gue un proponente se encuentre dentro de las instalaciones de los establecimientos
mencionados en la necesidad del proyecto no lo habilita para que se le reciba la propuesta.
El proponente presentara su oferta en el portal de contratacion SECOP Il previendo la
demora que implica el cargue de los documentos. En ningin caso LA DIRECCION
GENERAL DE SANIDAD MILITAR es responsable del retraso de la presentacidn de ofertas,
por lo que es de Unica y exclusiva responsabilidad de éste, disponer del tiempo necesario
para el cargue de la informacion en la plataforma presente proceso.
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c) Cuando el objeto social principal de la sociedad, conforme con el certificado de
existencia y representacion legal de la Camara de Comercio, no se encuentre directamente
relacionado con el objeto del contrato.

d) Cuando el valor total de la propuesta exceda el presupuesto oficial.

e) Cuando el proponente dentro del término previsto en la invitacién, no responda al
requerimiento que le haga la Direccion General de Sanidad Militar para subsanarla.

f) Cuando el proponente no cumpla con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, por

medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo, y lo establecido
en la Resolucion 1111 de 2017.

g) Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenido
correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluacibn o de respuesta a
observaciones, no enviados oficialmente a los proponentes.

h) Cuando el proponente ejecute cualquier accion plenamente demostrable tendiente a
influir o presionar a las personas encargadas de la evaluacion de las propuestas o la
adjudicacion del contrato, que configure violacion a las normas legales y/o a los principios
gue regulan los procesos contractuales.

i) Cuando se compruebe confabulacién entre proponentes que altere la aplicacion del
principio de seleccion objetiva.

)] Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier
condicion o modalidad.

k) Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucion
y/o liquidacién de sociedades.

)i Cuando el proponente no cumpla con las especificaciones técnicas obligatorias

exigidas en el estudio previo.

m) Cuando el valor de la propuesta resulte artificialmente bajo y analizadas las
explicaciones del proponente el Comité Evaluador considere con fundamentos objetivos y
razonables que esa propuesta econdmica pone en riesgo el proceso y el cumplimiento de
las obligaciones contractuales en caso de resultar favorecida con la adjudicacion.

n) La participacién simultdnea de una persona natural o juridica en mas de una
propuesta del presente proceso de seleccion.
0) Cuando el representante o los representantes legales de una persona juridica

ostenten igual condicién en otra u otras personas juridicas diferentes, que también estén
participando en el presente proceso.

p) Cuando uno o mas socios de la persona juridica proponente, 0 su representante
legal, sean socios o representante legal de otra persona juridica oferente en este mismo
proceso.

q) Cuando en la propuesta se encuentre informaciéon o documentos que no se ajusten
a la realidad por contener datos tergiversados, alterados o tendientes a inducir a error al
Ministerio de Defensa Nacional- Comando General de las Fuerzas Militares — Direccion
General de Sanidad Militar.

r Cuando el Ministerio de Defensa Nacional- Comando General de las Fuerzas
Militares — Direccion General de Sanidad Militar, establezca que ha habido confabulacion
entre los proponentes que altere la aplicacién del principio de seleccién objetiva.

S) Las propuestas que contengan enmendaduras graves o presenten alteraciones e
irregularidades que no permitan determinar los aspectos substanciales de la oferta, o la
calificacion de las mismas, no convalidadas, aclaradas o certificadas con la firma del
proponente.

t) No acreditar o no cumplir las calidades juridicas, técnicas, econémicas, financieras,
habilitantes del proponente y de la propuesta, previstas en el Estudio previo, de conformidad
con lo sefialado en el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

u) Cuando el proponente o uno de sus integrantes haya sido condenado por lavado de
activos o financiacion a grupos armados o de terrorismo.
V) Las demas sefialadas en la presente invitacion, o establecidas por la ley que no sean

contenidas en este documento.
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15 CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO.

LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR declarara desierto el presente proceso
si al vencimiento del plazo para la presentacion de ofertas no se recibe ofrecimiento alguno.

Cuando las ofertas presentadas no cumplan con las condiciones establecidas en el Estudio
Previo y se hayan determinado como no habiles.

16 INDISPONIBILIDAD DEL SISTEMA

Ante indisponibilidad del SECOP Il EI MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR,
se acoge al procedimiento establecido en el “Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II”
expedido por Colombia Compra Eficiente y se encuentra en el link
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce documentos/protocolo _de i
ndisponibilidad secop ii.pdf

16.1 Falla General
En cualquier Evento de Falla General certificada por Colombia Compra Eficiente, El
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS
FUERZAS MILITARES DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, una vez
superada la falla modificara el cronograma del Proceso de Contratacion,
extendiendo el plazo del evento por un lapso igual al tiempo de duracién de la Falla
General.

16.2 Procedimiento por Falla Particular

El MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR no aceptara ofertas por fuera
del SECOP II. Sin embargo, si existen Fallas Particulares del SECOP Il que impida crear o
enviar la oferta dentro de las cuatro (4) Ultimas horas previstas para éste evento, se seguira
el siguiente procedimiento, “el Proveedor que no pueda realizar correctamente la creacion o
envio de ofertas debera cerciorarse que es no es una Falla General por medio de los Medios
de Comunicacién de Colombia Compra Eficiente. Cuando el Proveedor no pueda realizar
correctamente la accion dentro de un Proceso de contratacion, por presentarse una Falla
Particular debera enviar de manera inmediata y antes de la hora limite para presentar ofertas
un ticket por medio del formulario https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-
de-soporte y posterior a ello un correo electronico al correo
lady.hernandez@sanidadfuerzasmilitares.mil.co “informando esta situacion antes de la
terminacion del plazo maximo para presentar ofertas.”

“El correo que el Proveedor envie debera contener: a. el nimero de Proceso; b. el nombre
del usuario en la plataforma c. nombre de la cuenta del proponente que quiere presentar la
oferta d. NIT o Documento de identificacion. Recuerde que si se va a presentar como
proponente plural debe enviar los datos correspondientes de este dentro del correo.

En caso de que el oferente vaya a participar en el Proceso de Contratacién como proponente
plural y no se haya constituido como tal en la plataforma debera, una vez restablecido el
SECORP Il, conformarse como tal y notificar a la Entidad Compradora para que esta pueda
realizar el cargue de la oferta externa.

El Proveedor que haya realizado el paso descrito (envio de correo y formulario de soporte)
debera presentar su oferta por correo electronico dentro de las 16 horas habiles siguientes
al cierre. Para poder recibir la oferta la Entidad Compradora verificara: a. correo electronico
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del Proveedor manifestando la Falla Particular antes del cierre del Proceso, b. la respuesta
al ticket por parte de la Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente certificando la Falla
Particular (el Proveedor debe reenviar la respuesta de la Mesa de Servicio a la Entidad
Estatal); c. si la oferta corresponde a un proponente plural, la informacién de este y su
constitucion.

El Proveedor debe tener en cuenta que si su oferta no cumple con los pasos descritos en
antelacion la Entidad Compradora no puede recibir ni evaluar la oferta, porque se entiende
presentada fuera del plazo.” ...

Si la Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente certifica que se presentd una Falla
Particular del SECOP Il dentro de las 4 horas calendario previas a la hora limite para
presentar ofertas, El MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE
LAS FUERZAS MILITARES DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR recibira las
ofertas que lleguen al correo lady.hernandez@sanidadfuerzasmilitares.mil.co durante las 16
horas habiles siguientes al momento previsto para el cierre o plazo maximo de recepcién de
ofertas, las cargara en el SECOP Il y las evaluard, siempre y cuando se cumplan las
condiciones mencionadas anterior mente y/o las establecidas por Colombia Compra
Eficiente en el “Protocolo de Indisponibilidad del SECOP [I”, para el caso.

17 INFORMACION GENERAL
17.1 RECOMENDACIONES GENERALES

El proponente debera tener en cuenta los siguientes aspectos, antes de aportar la
informacion requerida en el presente Estudio previo:

1. Leer cuidadosamente el presente Estudio previo electrénico y sus adendas antes de
elaborar la propuesta.
2. Para poder suscribirse al proceso de contratacion, el proveedor debe estar registrado

en el SECOP Il, ya sea como proveedor singular o plural para el caso de union temporal,
consorcio o promesa de sociedad futura, segun corresponda. No se aceptan ofertas
presentadas desde la cuenta de alguno de los socios.

3. Queda entendido que con la presentacion de la propuesta se acogen y aceptan todas
las condiciones estipuladas en el presente estudio previo, formularios y en la ley.

4. Seguir las instrucciones que en el Estudio previo se imparten para la elaboracién de
la propuesta.

5. Las propuestas deberan referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos
contenidos en el estudio previo.

6. La presentacion de la propuesta, constituye evidencia de que el proponente conocio

los estudios y documentos previos y demas documentos generados por la Direccion General
de Sanidad Militar dentro del proceso de seleccion; que se recibieron las aclaraciones
necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y se acepta que, el
mismo, es completo, compatible y adecuado para identificar bienes o servicios que se
contrataran.

7. La presentacion de la propuesta indica igualmente que el proponente esta enterado
a satisfaccion en cuanto al alcance del objeto a contratar y que ha tenido en cuenta todo lo
anterior, para definir las obligaciones que se adquieren en virtud del contrato que se
celebrara.

8. Tener presente la fecha y hora previstas para el cierre del proceso de seleccion, en
ninglin caso se recibieran ofertas por fuera del plazo sefialado por la entidad en el
cronograma del proceso.

9. Revisar y diligenciados los formatos contenidos en el estudio previo y en la
plataforma.
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10. Toda consulta deberd formularse por el SECOP II, no se aceptaran consultas
personales, telefénicas ni otro medio.

11. Solo mediante ADENDAS se podra modificar el Estudio previo.

12. Seré responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones
para el ofrecimiento del objeto del proceso de seleccién y realizar todas las evaluaciones
gue sean necesarias para presentar su propuesta, sobre la base de un examen cuidadoso
de las caracteristicas del negocio.

13. El proponente debera verificar que no se encuentra incurso en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones constitucional y legalmente establecidas para
participar en el proceso y contratar.

14. Tener en cuenta todo lo relacionado sobre conflictos de interés para evitar incurrir en
infracciones legales por esta razén.

17.2 DILIGENCIA DEBIDA E INFORMACION SOBRE EL CONTRATO

Sera responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para un
ofrecimiento del objeto del presente proceso de seleccion y realizar todas las evaluaciones
gue sean necesarias para presentar su propuesta, sobre la base de un examen cuidadoso
de las caracteristicas del negocio.

Por la sola presentacion de la propuesta se considera que el proponente ha realizado el
examen completo de todos los aspectos que inciden y determinan la presentacion de la
misma.

La exactitud, confiabilidad o integridad de la informacion que tenga a bien consultar el
proponente, se encuentra bajo su propia responsabilidad, e igualmente la interpretacion que
haga de la informacion que obtenga a partir de las aclaraciones realizadas durante el
transcurso de cualquier audiencia, visita o reunion.

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, no entregara para los fines
de presentacion y preparacion de propuestas para el presente proceso, material,
documentacién o manuales adicionales de ninguna naturaleza asociados a las descripciones
y especificaciones técnicas de los elementos y/o servicios que se van a adquirir. En
consecuencia, es responsabilidad del proponente asumir los deberes de garantia asociados
con el objeto del contrato que se solicita a través del presente proceso de seleccién, conocer
plenamente las condiciones técnicas de los bienes y/o servicios que se van a adquirir, sin
perjuicio de la facultad que asiste a los interesados de solicitar por escrito informacién
puntual que les permita precisar los aspectos que puedan incidir en la formulacion de su
propuesta.

La consulta de los estudios previos y la presentacion de la respectiva propuesta constituyen
reconocimiento y aceptacion por parte del proponente, que EL MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION
GENERAL DE SANIDAD MILITAR, los representantes, funcionarios, y los asesores
externos del contratante, que han apoyado o se encuentran apoyando la estructuracion y
desarrollo del proceso de seleccidn, no estaran sujetos a responsabilidad alguna presente o
futura derivada de la informacién tenida en cuenta por el proponente para presentar su
oferta, o en las declaraciones realizadas durante el transcurso de cualquier visita que llegue
a ser efectuada, o proporcionada en cualquier otra forma, ya sea verbal o escrita, en relacion
con el proceso de seleccidon, sea o no socio, empleado, agente, representante, asesor o
consultor de cualquiera de ellos, tenga conocimiento o debiera haber tenido conocimiento
de error u omision alguna, o hayan sido responsables de su inclusion u omisién en este
documento o en otro documento o declaracion.
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La recepcioén del estudio previo por cualquier persona, o de cualquier informacién contenida
en este documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada posteriormente
a cualquier persona, ya sea en forma verbal o escrita, con respecto a una operacion
propuesta que involucre a EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR, no podra, ni debera considerarse como una asesoria en materia de inversiones,
legal, tributaria, fiscal o de otra naturaleza, por parte de los funcionarios, asesores,
consultores externos o representantes de éstos.

Se recomienda al proponente, que obtenga asesoria independiente en materia financiera,
legal, fiscal, tributaria, técnica, econdmica y de cualquier otra naturaleza, que considere
necesaria para la presentacion de la propuesta.

El proponente debera informarse sobre los requisitos legales aplicables al presente proceso
de seleccién, es decir, la legislacion vigente en la Republica de Colombia que regula el
contrato que se celebrara.

El hecho que el proponente no haya obtenido toda la informacion que pueda influir en la
determinacién de su oferta, no lo eximira de la obligacion de asumir las responsabilidades
gue le correspondan, ni le dara derecho a reclamaciones, rembolsos, ajustes de ninguna
naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del contratante, en el caso de que
cualquiera de dichas omisiones deriven en posteriores sobrecostos para el contratista.

Como consecuencia de lo anterior, el proponente, al elaborar su propuesta, debera tener en
cuenta que el calculo de los costos y gastos, cualesquiera que ellos sean, se deberan basar
estrictamente en sus propios estudios técnicos y en sus propias estimaciones.

17.3 CONSULTA DE LA INVITACION A OFERTAR ELECTRONICA

El estudio previo del presente proceso y los formularios, se podran consultar a través del
SECOP Il https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index.

Cada proponente sufragara todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados
con la preparacion y presentacion de su propuesta, por lo cual EL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES -
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, no sera responsable en ningln caso de
dichos costos, cualquiera que sea el resultado del proceso de contratacion.

Igualmente, correspondera al proponente la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir
los impuestos, tasas y contribuciones, asi como los demas costos tributarios y de cualquier
otra naturaleza que conlleve la celebracién del contrato, segun la asignacion de costos
prevista en el presente Pliego de Condiciones electronico, para lo cual se recomienda a los
proponentes obtener asesoria calificada.

17.4 ACLARACIONES A LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO

a) El interesado podran solicitar aclaraciones de la invitacion a ofertar electronica dentro
del plazo sefalado en el “CRONOGRAMA DEL PROCESQO?”, en dias habiles y en el horario
comprendido entre las 8:00 a.m. hasta las 16:00 horas Unicamente. Dichas solicitudes
deberan formularse a través del SECORP Il, en la seccion “Observaciones a los documentos
del proceso” del area de trabajo del proceso
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Concluido el término anterior, EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR
no aceptara en las etapas subsiguientes del proceso de contratacién, cuestionamientos
sobre el contenido del alcance de las estipulaciones y exigencias establecidas en el presente
documento.

b) Las respuestas a las solicitudes de aclaracién se realizaran a través del SECOP I,
en la seccion “Observaciones a los documentos del proceso” del area de trabajo del proceso.

c) Las consultas, preguntas y las correspondientes respuestas formaran parte del
Estudio Previo.

El plazo maximo para expedir adendas que modifique el Pliego de Condiciones, sera a mas
tardar el dia habil anterior al cierre del proceso de seleccion. El horario para publicar las
adendas sera en dias habiles, entre las 7:00 a.m. y las 7:00 p.m., la expedicién y publicacion
de las adendas se hara en el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica SECOP
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index en los términos de los articulos
2.2.1.1.1.7.1.,y 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

d) La consulta y la respuesta a las observaciones formuladas por los interesados, no
produciran efecto suspensivo sobre el plazo de presentacion de las propuestas.

e) EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS
FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR no aceptara
después del cierre del proceso de seleccion, cuestionamientos sobre el contenido del
alcance de las estipulaciones y exigencias establecidas en el pliego de condiciones
electrénico

17.5 PREPARACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La propuesta debe redactarse en idioma castellano y debe ser presentada a través del
SECOP lI, en los términos y condiciones establecidos para la presentacion de la oferta.

Los consorcios o0 uniones temporales deben estar registrados como tal en el SECOP Il para
poder presentar la oferta, no se aceptan ofertas presentadas de la cuenta de alguno de los
SOcios.

El MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR no aceptara ofertas por fuera
del SECOP II. Sin embargo, si existe alguna indisponibilidad del SECOP Il para crear o enviar
la oferta dentro de las cuatro (4) Ultimas horas previstas para éste evento, se seguira el
siguiente procedimiento, “el Proveedor que no pueda realizar correctamente la creacion o
envio de ofertas debera cerciorarse que es no es una Falla General por medio de los Medios
de Comunicacion de Colombia Compra Eficiente. Cuando el Proveedor no pueda realizar
correctamente la acciéon dentro de un Proceso de contratacion, por presentarse una Falla
Particular debera enviar de manera inmediata y antes de la hora limite para presentar ofertas
un ticket por medio del formulario https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-
de-soporte y posterior a ello un correo electronico al correo
lady.hernandez@sanidadfuerzasmilitares.mil.co “informando esta situacion antes de la
terminacion del plazo maximo para presentar ofertas.”

“El correo que el Proveedor envie debera contener: a. el nimero de Proceso; b. el nombre
del usuario en la plataforma c. nombre de la cuenta del proponente que quiere presentar la
oferta d. NIT o Documento de identificacidbn. Recuerde que si se va a presentar como
proponente plural debe enviar los datos correspondientes de este dentro del correo. En caso
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de que el oferente vaya a participar en el Proceso de Contratacién como proponente plural
y no se haya constituido como tal en la plataforma debera, una vez restablecido el SECOP
II, conformarse como tal y notificar a la Entidad Compradora para que esta pueda realizar el
cargue de la oferta externa. El Proveedor que haya realizado el paso descrito (envio de
correo y formulario de soporte) deberd presentar su oferta por correo electrénico dentro de
las 16 horas héabiles siguientes al cierre. Para poder recibir la oferta la Entidad Compradora
verificar&: a. correo electrénico del Proveedor manifestando la Falla Particular antes del
cierre del Proceso, b. la respuesta al ticket por parte de la Mesa de Servicio de Colombia
Compra Eficiente certificando la Falla Particular (el Proveedor debe reenviar la respuesta de
la Mesa de Servicio a la Entidad Estatal); c. si la oferta corresponde a un proponente plural,
la informacion de este y su constitucion. El Proveedor debe tener en cuenta que si su oferta
no cumple con los pasos descritos en antelacion la Entidad Compradora no puede recibir ni
evaluar la oferta, porque se entiende presentada fuera del plazo.” ...

Si la Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente certifica que se present6é una Falla
Particular del SECOP Il dentro de las 4 horas calendario previas a la hora limite para
presentar ofertas, El MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE
LAS FUERZAS MILITARES DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR recibira las
ofertas que lleguen al correo lady.hernandez@sanidadfuerzasmilitares.mil.co durante las 16
horas habiles siguientes al momento previsto para el cierre o plazo maximo de recepcion de
ofertas, las cargara en el SECOP Il y las evaluard, siempre y cuando se cumplan las
condiciones mencionadas anterior mente y/o las establecidas por Colombia Compra
Eficiente en el “Protocolo de Indisponibilidad del SECOP [I”, para el caso.

La propuesta debe ser presentada por el proponente o por el representante legal del
proponente en caso de personas juridicas, consorcio o uniones temporales o por el
apoderado constituido para el efecto segun el caso, asi mismo todos aquellos documentos
gue deban ser suscritos.

De conformidad con las normas de contratacién administrativa no procedera la declaratoria
de desierta del proceso de seleccién cuando sélo se presente una propuesta habil y ésta
pueda ser considerada como favorable para la Entidad, de conformidad con los criterios
legales de seleccién objetiva.

17.6 INFORMACION CONFIDENCIAL: A pesar de que la naturaleza de la informacion
gue se solicita para la presentacién de las propuestas no tiene la vocaciéon de constituir
informacion que pueda ampararse en la reserva o el secreto protegidos por la ley, los
proponentes seran responsables de advertir lo contrario en el caso en que las propuestas
contuvieren informacién confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo
con la ley colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresando las normas legales que le
sirven de fundamento.

En todo caso, LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES — DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR se reserva el derecho de revelar dicha informacién a sus agentes o asesores, con
el fin de evaluar la propuesta.

17.7 ENTREGA DE LA PROPUESTA Y CIERRE DEL PROCESO

El plazo para la entrega de la propuesta es aguel comprendido entre la fecha sefalada para
la apertura del proceso y la fecha y hora establecidas para el cierre de la misma, fechas que
estan establecidas en el portal https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index.

17.8 PRORROGA DEL CIERRE DE LA CONTRATACION
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El plazo de cierre de la contratacion y por ende el plazo para presentar la propuesta, podra
ser prorrogado antes de su vencimiento por medio de adenda, hasta por un término igual a
la mitad del inicialmente fijado, cuando EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR, lo estime conveniente o cuando las necesidades de la Administracion
asi lo exijan.

17.9 TERMINO DE VERIFICACION Y EVALUACION DE LA PROPUESTA

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR efectuara la verificacion
juridica, financiera, técnica y la evaluacion economica de la propuesta dentro del plazo
razonable sefialado en el Cronograma del Proceso. En dicho periodo se podra solicitar al
proponentes la aclaracion de aspectos subsanables de sus propuestas o la presentacion de
los documentos que conduzcan a ello, conforme a lo establecido en el paragrafo 1 del
articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

La propuesta que se presenten deberd referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos
contenidos en el Estudio Previo.

El proponente debera dar respuesta a las solicitudes de aclaracién hasta el término de
traslado del informe de evaluacion, los oferentes no podran completar, adicionar, modificar
0 mejorar sus propuestas, como tampoco podran acreditar circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con lo sefialado en el articulo 5 la Ley
1882 de 2018.

En el evento que se den las circunstancia contempladas en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del
Decreto 1082 de 2015 “Oferta con valor artificialmente bajo”, EL MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES — DIRECCION
GENERAL DE SANIDAD MILITAR, requerira al oferente para que explique las razones que
sustenten el valor por él ofertado y seguira el procedimiento sefialado en el citado articulo.

Cuando a juicio de EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL
DE LAS FUERZAS MILITARES — DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, el plazo
establecido originalmente en el pliego de condiciones electrénico para la verificacion y
evaluacién de las propuestas, no garantice el deber de seleccion objetiva, éste podra
determinar un nuevo plazo que no excedera el término entre la apertura y cierre del proceso.

17.10 ACLARACIONES DE LA OFERTA - REQUERIMIENTOS

En cumplimiento a lo dispuesto en el Paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, que
en su tenor literal dispone:

“Articulo 5°. Modifiquese el Paragrafo 1 e incluyanse los paragrafos 3, 4 Y 5 de articulo 5°
de la Ley 1150 de 2007, los cuales quedaran asi:

Articulo 5°. De la seleccién objetiva. (... ) Paragrafo 1. La ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la
comparacion de las propuestas no servirdn de titulo suficiente para el rechazo de los
ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no
afecten la asignacion de puntaje, deberan ser solicitados por las entidades estatales y
deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de
evaluacién que corresponda a cada modalidad de seleccion, salvo lo dispuesto para el
proceso de Minima cuantia y para el proceso de seleccion a través del sistema de subasta.
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Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion y
la documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefalado.
Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. (...)

Enrazon alo anterior, EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL
DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, podra
solicitar aclaraciones al proponente, relativas a la ausencia de requisitos o la falta de
documentos que verifiqguen las condiciones del proponente o soporten el contenido de la
oferta, y que no constituyan los factores de escogencia establecidos en el pliego de
condiciones electrénico, de conformidad con lo dispuesto en el paragrafo 1 del articulo 5 de
la Ley 1150 de 2007, modificado por articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

El proponente responderd las solicitudes de aclaracién a su propuesta en el término
perentorio contado a partir de la publicacién del mencionado requerimiento a través de la
seccion de mensajes del proceso de contratacion

En el evento que el oferente no de respuesta dentro del término al requerimiento que le
haga el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS
FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, la oferta sera
rechazada.

En ejercicio de esta facultad, los oferentes no podran completar, adicionar, modificar o
mejorar sus propuestas de acuerdo a lo sefalado en el numeral 8 del articulo 30 de la Ley
80 de 1993, como tampoco podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al
cierre del proceso de conformidad con lo sefialado en la Ley 1882 de 2018.

El MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, analizaréa las respuestas de
los oferentes y se reserva el derecho de evaluar si ellas se ajustan a lo solicitado.

17.11 RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION

La informacion relativa al analisis, aclaracion, evaluacion y comparacion de las propuestas
y la recomendacion para la adjudicacion, no podran ser reveladas a los proponentes, ni a
terceros, hasta que EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL
DE LAS FUERZAS MILITARES- DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR,
comunique a los primeros que los informes de evaluacion se encuentran disponibles para
gue presenten las observaciones correspondientes.

17.12 TRASLADO PARA OBSERVACIONES

Una vez se produzca el informe de resultado de evaluacion de las propuestas, el cual
contendra la informacion relativa a las mismas EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
— COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR, pondra dicho informe a disposicion de los proponentes, por un término
de un (01) dias habil improrrogable, para que presenten dentro del mismo término las
observaciones que consideren pertinentes.

En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podran completar, adicionar, modificar o
mejorar sus propuestas; de igual manera no podran acreditar circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre del proceso de conformidad con lo sefalado en la Ley 1882 de 2018.
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Las observaciones deben ser realizadas por los oferentes al informe de evaluacion, a través
de la seccion de notificaciones del proceso de contratacion, se daré respuesta a la misma
en un plazo de dos (2) dias habiles. Las respuestas a las mismas por parte del MINISTERIO
DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES -
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR se daran a conocer en la fecha
determinada en el Cronograma del pliego de condiciones electrénico, en todo caso debera
darse respuesta a més tardar en la resolucion de adjudicacion.

17.13 ACEPTACION DE OFERTA

La aceptacién de oferta del presente proceso de contratacion se realizara revisando las
ofertas econdmicas y verificando que la de menor precio cumpla con las condiciones
técnicas, econdémicas y juridicas establecidas en el estudio previo.

Conforme a lo establecido en el numeral 6 de articulo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de
2015 EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS
FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR aceptara la oferta
de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la invitacion
verificadas en el informe de evaluacion.

De conformidad con el literal D. del numeral 5 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el
numeral 8 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015, la oferta y la aceptacion de la
oferta constituyen el contrato, con base en el cual se expedira el registro presupuestal y las
garantias respectivas.

El plazo para efectuar la aceptacion de la oferta del contrato derivado del presente proceso
de seleccion sera el establecido en el Cronograma, y posterior al vencimiento del término
previsto para presentar observaciones a los informes de evaluacion.

Cuando el anterior plazo, a juicio del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR no sea suficiente, éste podra prorrogarlo antes de su vencimiento hasta por un
término igual a la mitad del inicialmente sefalado.

La aceptacion de oferta es irrevocable y obliga al MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
— COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR y al adjudicatario. No obstante lo anterior, si aceptada la oferta
sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por
medios ilegales, este podra ser revocado, caso en el cual, se podra aplicar lo previsto en el
inciso final del numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

En caso que se acepte la oferta y esta presente precios que no obedezcan a las condiciones
del mercado y que no logren ser detectados durante el proceso de seleccion, el contratista
debera asumir todos los riesgos que se deriven de tal hecho, toda vez que MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES -
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, no aceptara reclamo alguno con relacion
aellos.

En caso de un proponente extranjero, ademas deberd indicar el nombre del pais, ciudad,
nombre del banco y nidmero de cuenta bancaria de acuerdo con las normas bancarias
vigentes.

En el evento en que el proponente sea un consorcio o unién temporal, una vez se notifique
de la adjudicacién, éste deberd anexar al MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
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COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR, certificacién original expedida por la entidad bancaria correspondiente,
con una vigencia no mayor a treinta (30) dias siguientes a la adjudicacion del proceso, en
donde se indique el nimero de cuenta bancaria en donde se efectuaran los pagos a nombre
del consorcio o union temporal con su correspondiente NIT.

18 CRITERIOS DE DESEMPATE

Conforme al numeral 7 del articulo 2.2.1.2.1.5. 2 del Decreto 1082 de 2015 en caso de
empate, la Entidad aceptaréa la oferta que haya sido presentada primero en el tiempo en la
plataforma electrénica del SECORP II.

19 ACUERDO COMERCIALES

De conformidad con lo establecido en el literal ¢) del Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion, expedido por Colombia Compra Eficiente, las
Entidades Estatales no deben hacer este andlisis para los Procesos de Contratacion
adelantados por las modalidades de seleccién de contratacion directa y de minima cuantia.

20 LIQUIDACION DEL CONTRATO

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, liquidara el contrato de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con
el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y articulo 217 del Decreto 019 de 2012, asi:

La liquidacion se hara de mutuo acuerdo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha
del vencimiento del plazo de ejecucion.

En aquellos casos en que el CONTRATISTA no se presente a la liquidacién previa
notificacion o convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre
su contenido, la entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos
(2) meses siguientes.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma
podra ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del
término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin
perjuicio de lo previsto en la parte final del inciso primero del articulo 141 de la Ley 1467 de
2011, o normas que lo modifiquen.

Los Contratistas tendran derecho a efectuar salvedades a la liquidacion por mutuo acuerdo,
y en este evento la liquidacién unilateral solo procedera en relaciéon con los aspectos que no
hayan sido objeto de acuerdo.

20. CESION DEL CONTRATO

El contratista no podra ceder el contrato a personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras, sin el consentimiento previo y escrito de EL MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES — DIRECCION
GENERAL DE SANIDAD MILITAR.

21. CESION DE DERECHOS ECONOMICOS

La cesion de pagos es una practica comercial legalmente reconocida en Colombia, razén
por la cual no es ajena al reconocimiento de esta situacion, la cual en el caso de presentarse
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podra realizarse de acuerdo al procedimiento y requisitos establecidos internamente en EL
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR.

Es importante indicar, que el pago debe ser procedente, entendiendo por tal, que el
contratista haya cumplido a satisfaccién con su contraprestacion, es decir que se encuentre
al dia en la ejecucién del cronograma establecido.

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, una vez estudiadas las
razones expuestas para la cesion, determinard la conveniencia para la entidad y podra
autorizar o rechazar la cesion.

Si no se autoriza la cesidon del derecho econémico, se debera surtir el tramite normal del
pago al contratista con el que inicialmente se suscribi6 el contrato.

Para efectuar una cesion de derecho econdmico como ya se indico, se debe prever en el
contrato principal y para el efecto se debe contar con:

o Solicitud del contratista de la cesion del derecho econémico.

o Documento de aceptacion y notificacion de la cesiéon de derechos econémicos por
parte del delegatario.

o Contrato de cesion de derechos econdémicos firmado por el cesionario y el cedente,
donde se relacione en forma explicita lo siguiente:

o Los valores correspondientes a la cesion.

o Especificar si la cesion obedece al contrato principal y/o adicional.

o Debera estipular la aceptacion por parte del cesionario de los descuentos de ley
cuando aplique.

o Acta de Junta de Socios o documento consorcial y/o autorizaciones necesarias
cuando se trate de uniones temporales en que se autoriza la cesién.

o Certificacion de existencia y representacion legal del cesionario y el cedente y/o
matricula mercantil.

o Certificaciébn bancaria con el nimero de cuenta y beneficiario donde se deben

consignar los valores de la cesion.
22. ANEXOS Y FORMULARIOS DE LA PROPUESTA

Para efectos de realizar la verificacion juridica, financiera y técnica, asi como la evaluacion
econdmica y técnica, el proponente debe diligenciar y presentar con la propuesta todos los
formularios solicitados en la plataforma
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index del presente proceso.

23. CENTRO DE COSTOS

SuCo Ce.coste Descripcion
SISM | SD001SSS01 Jefatura Gestiéon en Salud

24, MIEMBROS COMITES Y GERENTE DE PROYECTO

Conforme a la Resolucion No. 0168 de fecha 10 de febrero de 2020, fueron designados el
Gerente de Proyecto, Comités Estructuradores y Evaluadores y Supervisor asi:
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GERENTE DE PROYECTO
Mayor CAROLINA CALDERON VILLAMIZAR

COMITE TECNICO ESTRUCTURADOR
PS. MARIA ALEJANDRA TORRES BASTIDAS

COMITE JURIDICO ESTRUCTURADOR
PS. LADY MARITZA HERNANDEZ SUAREZ

COMITE ECONOMICO ESTRUCTURADOR
PD. MIGUEL ANGEL PESCA CORONADO

COMITE TECNICO EVALUADOR
SMSM. ULISES SANCHEZ SANCHEZ

COMITE JURIDICO EVALUADOR
PS. PATRICIA ABRIL OSPITIA

COMITE ECONOMICO EVALUADOR
PD. HARLEN MILENA MORENO ALFONSO

ORIGINAL FIRMADO
GERENTE DE PROYECTO
Mayor CAROLINA CALDERON VILLAMIZAR

ORIGINAL FIRMADO
COMITE TECNICO ESTRUCTURADOR
PS. MARIA ALEJANDRA TORRES BASTIDAS

ORIGINAL FIRMADO
COMITE ECONOMICO ESTRUCTURADOR
PD. MIGUEL ANGEL PESCA CORONADO

ORIGINAL FIRMADO
COMITE JURIDICO ESTRUCTURADOR
PS. LADY MARITZA HERNANDEZ SUAREZ
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