CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NUMERO .. 159
DE 2020, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA Y LAURA CRISTINA BARRERA BENITEZ

Ente los suscritos a saber, ROSITA ESTHER BARRIOS FIGUEROA, mayor de edad, vecina de
esta ciudad, identificada con la cédula de ciudadania numero 32.740.987 expedida en
Barranquilla, quien obra en calidad de Secretaria General del INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA, identificado con NIT.
830.000.167-2, de conformidad con la facultad para celebrar contratos conferida por la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, la Resolucion No. 2019044643 del 08 de
octubre de 2019, acta de posesion No. 675 del 16 de octubre de 2019 y la Resolucién de
Delegacion de Funciones No. 2012030802 del 19 de octubre de 2012, quien para todos los
efectos del presente documento se denominara EL INVIMA o LA ENTIDAD por una parte, y por
la otra, LAURA CRISTINA BARRERA BENITEé, identificada con cédula de ciudadania No.
1.032.444.679 expedida en Bogota D.C., quien actiia en nombre propio y que para efectos
legales se denominara en el presente documento EL. CONTRATISTA, hemos convenido celebrar
el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES que se regira
por las clausulas que a continuacion se establecen, previas las siguientes consideraciones: 1.
El Decreto 2078 de octubre de 2012 "Por el cual se establece la estructura def Instituto Nacional
de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima y se determinan las funciones de sus
dependencias” en su articulo 4 sefaia sus funciones, entre las cuales se encuentra la de
“Ejercer las funciones de inspeccion, vigilancia y control a los establecimientos productores y
comercializadores de los productos a que hace referencia ef articulo 245 de la Ley 100 de 1993 y
en las demas normas que lo modifiquen o adicionen, sin perjuicio de las que en estas materias
deban adelantar las entidades territoriales, durante las actividades asociadas con su produccion,
importacion, exportacién y disposicion para consumo’”. 2. Que asi mismo, dentro de las funciones
del Invima se encuentra la de realizar actividades enfocadas a la prevencion del riesgo sanitario
a través de campanas de educacién sanitaria dirigida a los consumidores, expendedores y la
poblacién en general, sobre cuidados en el manejo y uso de los productos cuya vigilancia le
otorga la ley al Instituto. 3. Que a través de la Resolucion N° 2016000350, modificada
parciaimente por la Resolucion 2016042166, se cred el Grupo de Comunicaciones, el cual tiene
entre sus funciones: i. Dirigir los planes, programas, mecanismos y estrategias de comunicacion
de la Entidad. ii. Establecer los mecanismos necesarios para el cumplimiento de los
compromisos en materia de divulgacion de informacién y comunicaciones que, con base en su
mision, funciones, objetivos, y proyectos tiene el Invima. iii. Brindar acompanamiento a los
programas, proyectos y logros de gestién de las dependencias de la entidad para visibilizarlos
ante nuestros publicos objetivos. iv. Coordinar el disefio, produccién y edicion de las
publicaciones y piezas de comunicacidn institucional. 4. Que el Instituto conociendo la
importancia de la comunicacién y los avances tecnolégicos, requiere de canales de
comunicacién efectivos que respondan mejor a las necesidades de los actores que interactlan
con Ja institucién. 5. Que en este contexto, para el Grupo de Comunicaciones de la Direccién
General es necesario contar con un profesional en comunicacién social que se encargue de la
comunicacion interna, en conjunto con el Grupo de Talento Humano, estableciendo una
estrategia de comunicacion alineada con los objetivos principaies de la alta direccién, generando
cohesién entre los colaboradores del Instituto, para construir una identidad sdlida desde el
interior y que esta se vea reflejada en todas las acciones de sus funcionarios, asi como también
debe contar con conocimientos en comunicacién estratégica, analisis de informacion para la
elaboracion de tActicas de comunicacién que contribuyan ai mejoramiento del clima
organizacional, capacidad para la redaccién de textos, gestién, realizacion de campanas internas
y externas, y demas necesidades del grupo. 6. Que la presente necesidad de contratacion se
justifica en que el personal con el que cuenta actualmente el Grupo de Comunicaciones no es
suficiente para la ejecucién de tas actividades anteriormente mencionadas y que son de vital
importancia para la imagen y reputacion del Instituto. 7. Que no contar con un profesional en
comunicacion social, las actividades planificadas por e! Grupo de Comunicaciones de la
Direccién General para la vigencia 2020 se podrian ver afectadas en su desarrolio. 8. Que la Ley
1150 de 2007 establece en el literal h) del numeral 4° del articulo 2° que la modalidad de
seleccién de contratacién directa procede para la prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion. 9. Que en este mismo sentido, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015 reitera esta modalidad de seleccion para esta clase de contratos y define los servicios

Pagina1de 6

instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - lewima
Oficina Principal: Cra 10 N° 64 - 28 - Bogota

Administrativo: Cra 10 N7 64 - 60

{1) 2048700

www.invima.gov.co




La salud -

es de todos

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NUMERO 159
DE 2020, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA Y LAURA CRISTINA BARRERA BENITEZ.

profesionales y de apoyo a la gestién como aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad. 10. Que de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, la Asesora de la
Direccién General Grupo de Comunicaciones emitié constancia de la idoneidad del contratista
para el desarrolio del objeto del presente contrato. 11. Que por su parte, el Director Generai del
Invima y la Profesional Especializada con Asignacién de Funciones de Coordinacién del Grupo
de Talento Humano de la misma Entidad, de conformidad con el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto
1068 de 2015, expidieron certificacion en la que se indica claramente que el personal de planta
del Instituto es insuficiente para atender las actividades objeto de la presente contratacién. 12.
Que se recibié propuesta de servicios profesionales por parte de la sefiora LAURA CRISTINA
BARRERA BENITEZ, comunicadora social y periodista de la Universidad de la Sabana Y
especialista en gerencia de la comunicacidn organizacional de la Universidad de la Sabana, con
el fin de apoyar las actividades descritas en el presente documento. 13. Que una vez verificados
los respectivos antecedentes expedidos por la Contraloria General de la Republica, la
Procuraduria General de la Nacién y de la Policia Judicial, no se encontraron anotaciones que
impidan la celebracion del presente contrato. 14. Que por lo anterior, se estima pertinente la
suscripcion del presente contrato, el cual se regird por las siguientes clausulas: PRIMERA.
OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL DESARROLLO,
IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE COMUNICACION DEL
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS — INVIMA, CON
ENFASIS EN LA COMUNICACION INTERNA Y SEGUN LOS LINEAMIENTOS Y POLITICAS
DEFINIDAS POR LA ENTIDAD. SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: A)
Obligaciones Generales: 1. Realizar personalmente las actividades que de €l se deriven. 2.
Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucidn de las actividades
contratadas. 3. Suscribir el acta de inicio. 4. Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo
requiera, el informe de actividades de acuerdo a los parametros sefialados por el Supervisor. 5.
Afiliarse al Sistema General de Riesgos Profesionales para amparar sus actividades
desarrolladas con ocasién de la ejecucidn del contrato. 6. Cumplir como contratista
independiente con las obligaciones de seguridad social contenidas en las normas legales
vigentes. 7. Portar el carné que lo identifica como contratista del Instituto en lugar visible. 8. Dar
cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al MECI, gestién de calidad y
ambiental, Codigos de Buen Gobierno y Etica de la Entidad. 9. Recibir y descargar la
correspondencia asignada en el aplicativo de. correspondencia. 10. Custodiar y cuidar la
documentacion que por razén de su actividad conserve bajo su cuidado o a la cual tenga acceso,
sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en cualquier medio. 11. Recibir, custodiar y
cuidar fos bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para el desempeino de sus
actividades. 12. Al finalizar el contrato, devolver todos los elementos entregados por el Invima
para su ejecucion, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar al dia con
el aplicativo de correspondencia. 13. Cumplir a cabalidad con la normatividad vigente que regula
su profesion. 14. Registrar y actualizar su informacién y documentos en el Sistema de
Informacion y Gestién del Empleo Pdblico, SIGEP. 15. Presentar para la suscripcion del acta de
inicio, el examen pre ocupacional establecido en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de
2015 y entregar el certificado respectivo en el Grupo de Gestion Contractual. 16. Las demas que
sean necesarias para el éptimo desarrollo del objeto contractual. B} Obligaciones Especificas:
1. Apoyar al Grupo de Comunicaciones en la elaboracién del diagnéstico y seguimiento de la
comunicacion interna, cultura y clima organizacional de! invima. 2. Prestar apoyo en el
fortalecimiento de los canales y flujos de comunicacién del Invima. 3. Apoyar al Grupo de
Comunicaciones en la elaboracion y ejecucién de estrategias de comunicacion interna que
respalden la cultura y clima organizacionai, acorde con el diagndstico de comunicacion y
lineamientos especificos de la Direccién General. 4. Brindar apoyo en la revision y ajuste de la
politica de comunicacién del Invima de acuerdo con la estrategia de comunicacion interna. 5.
Apoyar en la articulacion de las estrategias de comunicacién con todos los funcionarios del
Instituto incluyendo los Grupos de Trabajo Territoriales — GTT. 6. Apoyar al Grupo de
Comunicaciones en la organizacion y realizacién de actividades institucionales, desarrolladas
dentro y fuera de la entidad. 7. Asistir al Grupo de Comunicaciones del Invima en ia realizacién
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de reporteria y fotografta para la generacion de contenidos desde las diferentes fuentes de
informacion, en especial para el desarrollo del boletin en formato audiovisual “Al dia con Invima”.
8. Brindar apoyo al Grupo de Comunicaciones del Invima en la organizacion, cubrimiento y
presentacion de ceremonias o eventos organizados por la entidad, asi como también en
aquellos en los que participen sus servidores publicos, de conformidad con las solicitudes y
lineamientos del supervisor del contrato. 9. Realizar la conduccion o presentacion de capsulas de
video y boletines en formato audiovisual para la difusidén de informacion institucional, en especial
la dirigida al publico interno de la entidad. 10. Prestar apoyo en las demas actividades que
tengan relacién con el objeto contractual y sean acordadas con el supervisor. NOTA I. Seran de
propiedad de la Entidad estatal los resuitados de los estudios, investigaciones y en general los
informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El contratista no podra
hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacién previa,
expresa y escrita de la Entidad Estatal. E! contratista puede hacer uso y difusion, de los
resultados, informes y documentos, en general de los productos que se generen en desarrollo y
ejecucion del presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de
que trata el contrato y se haya obtenido previamente autorizacion del contratante. NOTA Il. EL
INVIMA y EL CONTRATISTA seran responsables de los conceptos que emitan en desarrollo y
ejecucion del contrato, asi como de mantener la reserva y confidencialidad de la informacion que
obtengan como consecuencia de las actividades que desarrolle para el cumplimiento del objeto
del mismo. De conformidad con las normas de derecho de autor, la informacion y demas
documentos que resulten en desarrolio del objeto del contrato, gozan de proteccion legal y seran
de propiedad de las partes. TERCERA. DERECHOS DEL CONTRATISTA: 1. Recibir el pago en
los términos pactados en la clausula quinta del presente Contrato. 2. Recibir de manera oportuna
fa informacidn necesaria para la ejecucion del contrato. CUARTA. DERECHOS Y
OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 1. Hacer uso de la clausula de imposicion de multas, la
cladusula penal o cualquier otro derecho consagrado a la Entidad contratante de manera legal o
contractual. 2. Hacer uso de las cldusulas excepcionales del contrato, en caso de ser
procedente. 3. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el
recibo de cumplimiento a satisfaccién. 4. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos
establecidos. 5. Suministrar al Contratista todos aqueflos documentos, informacion e insumos
que requiera para el desarrollo de la actividad encomendada. 6. Prestar su colaboracién para el
cumplimiento de las obligaciones del Contratista. 7. Supervisar la ejecucion del contrato. 8. Las
demas que sean inherentes a la naturaleza y la esencia del contrato. QUINTA. VALOR DEL
CONTRATO Y FORMA DE PAGO: Para todos los efectos legales, el valor total del presente
contrato asciende a la suma CUARENTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS TRECE MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESQOS M/CTE. ($47.313.333)/INCLUIDOS IMPUESTOS Y
DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR. (NO APLICA IVA). El pago del
valor del contrato se realizard de la siguiente manera: 1) DIEZ (10) MENSUALIDADES
VENCIDAS, cada una por un valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE
($ 4.700.000), incluidos todos los impuestos a que haya lugar. 2) Un (1) dltimo pago por valor de
TRESCIENTOS TRECE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($313.333),Ton
corte al 18 de diciembre de 2020, incluidos todos los impuestos a que haya lugar. PARAGRAFO:
EL INVIMA pagara al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente el
servicio y a satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa
presentacion del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacion de
cumplimiento expedida por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de
seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe
efectuarse de acuerdo al valor del contrato en los términos y parcentajes contenidos en las
normas vigentes sobre la materia. SEXTA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: La erogacién que
se cause con el presente compromiso contractual se haré con cargo al presupuesto de la Entidad
de la actual vigencia fiscal, de conformidad con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
74820 del 03 de febrero de 2020. SEPTIMA. GASTOS POR DESPLAZAMIENTO: Cuando para
el cumplimiento del objeto contractual se haga necesario el desplazamiento del CONTRATISTA
a sitios diferentes de la ciudad de ejecucion del contrato, EL INVIMA suministrara los gastos de
transporte e igualmente suministrara los gastos de viaje de acuerdo con la escala de viaticos
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establecida por la entidad para los funcionarios pablicos, a los cuales le seran aplicables los -
descuentos y retenciones de ley. OCTAVA, PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El
objeto del presente contrato se ejecutara hasta el 18 de diciembre de 2020, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. NOVENA. SUSPENSION: E|
término de ejecucién del contrato podra suspenderse en los siguientes eventos: a) Por
circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o de interés publico que impidan su ejecucién. b)
Por mutuo acuerdo entre las partes. La suspension se hara constar en acta suscrita por las
partes y el término de ésta no se computara para efectos de los plazos del contrato. DECIMA.
TERMINACION ANTICIPADA: EI contrato podra darse por terminado de manera anticipada en
los siguientes casos: a) Por mutuo acuerdo entre las partes. b) Por fuerza mayor, caso fortuito o
de interés publico que haga imposible continuar con su ejecucion. c) Por incumplimiento de
alguno de los compromisos adquiridos en el compromiso anticorrupcion adjunto al contrato.
DECIMA PRIMERA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento parcial o
total de cualquiera de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, éste debera pagar a favor del
INVIMA hasta el diez por ciento {10%) del valor total del contrato, en caiidad de clausula penal
pecuniaria, la cual serd impuesta por el INVIMA mediante resolucién motivada de conformidad
con el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. Este valor sera
descontado del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere o hacerse efectiva a través de la
garantia Unica de cumplimiento, en caso de gque esta sea requerida. DECIMA SEGUNDA.
MULTAS: En caso de mora o retardo en el cumplimiento de las obligaciones por parte del
CONTRATISTA, el INVIMA mediante acto administrativo motivado de conformidad con el
procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, impondrd multas sucesivas
del 1% del valor mensual del contrato por cada dia de retardo, sin exceder el 10% del valor total
del mismo, las cuales podran ser descontadas de los saldos a favor del CONTRATISTA o
hacerse efectivas a través de la garantia Gnica de cumplimiento, en caso de que esta requerida.
DECIMA TERCERA. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a indemnizar al Invima con
ocasion de la violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas en los estudios previos y
en el presente contrato. EL CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal
Contratante de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan
como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor
del contrato. El Contratista mantendra indemne a la Entidad Estatal Contratante por cualquier
obligacion de caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las
obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que
se vinculen por su cuenta a la ejecucién de las obligaciones derivadas del Contrato. DECIMA
CUARTA. DECLARACIONES DEL_ CONTRATISTA: El Contratista hace las siguientes
declaraciones: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 2. Tuvo la oportunidad de
solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibié del Invima
respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para
suscribir el Contrato. 4. Que al momento de la celebracion del contrato no se encuentra en
ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad, ni en conflicto de intereses. . Esta a paz y
salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad social integral. 6. El valor
del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones
relacionados con el cumplimiento del objeto del contrato. DECIMA QUINTA. INDEPENDENCIA
DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA es independiente del invima y, en consecuencia, no es
Su representante, agente o mandatario. No tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Invima, ni de tomar decisiones o iniciar acciones
que generen obligaciones a su cargo. Salvo expresa autorizacién de la Entidad. DECIMA
SEXTA. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: El contrato, de conformidad con lo
establecido en el numeral 3° de! articulo 32 de la Ley 80 de 1993, no genera relacion laboral
alguna con el CONTRATISTA; por lo tanto el CONTRATISTA sdlo tendra derecho a la
cancelacién de los valores pactados en la clausula quinta del mismo. DECIMA SEPTIMA.
RESPONSABILIDAD: EL CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento del objeto y
obligaciones contenidas en el objeto y obligaciones del contrato. Ninguna de las partes sera
responsable frente a la otra o frente a terceros por danos especiales, imprevisibles o dafios
indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley. DECIMA OCTAVA.

‘ . i Péagina 4 de 6
Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimantos - Invima g

Oficina Principal: Cra 10 N° 64 - 28 ~ Bogota TROE G2
Administrative: Cra 10 N° 84 - 60 l I " I |o
{1 7848700 e

www.invima.gov.co

Viglartin ded o8 y s,



La s‘alué'

es'de todos .

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NUMERO __ - =~ 159
DE 2020, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA Y LAURA CRISTINA BARRERA BENITEZ.

CESION: EL CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parie a persona natural o juridica
alguna, los derechos y obligaciones que surjan en este contrato, sin la autorizacion previa,
expresa y escrita del Invima. DECIMA NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las
controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad Estatal Contratante con
ocasioén de la firma, ejecucion, interpretacién, prérroga o terminacion del contrato, asi como de
cualquier otro asunto relacionado con el contrato, seran sometidas a la revision de las partes
para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la
fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la ofra la existencia de una
diferencia. VIGESIMA. NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deban hacer en desarrolio del Contrato deben constar por escrito y
se entenderan debidamente efectuadas solo si son entregadas al supervisor del contrato y al
contratista en las direcciones reportadas en el expediente contractual. PARAGRAFO: En caso
de presentarse alguna modificacion en la informacién relacionada debera ser notificada.
VIGESIMA PRIMERA. REGIMEN LEGAL APLICABLE: Este contrato se regira por las clausulas
aqui establecidas y por las disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, decretos
reglamentarios y demas normas legales vigentes concordantes. VIGESIMA SEGUNDA.
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El contrato se perfecciona con la firma de las partes.
Para su ejecucién se requiere de la expedicion del registro presupuestal, la afiliacion del
contratista al Sistema de Riesgos Laborales, segun corresponda y la suscripcion del acta de
inicio. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA se compromete a suscribir el contrato
dentro de los tres (3) dias siguientes a la comunicacion por parte del Invima. PARAGRAFO
SEGUNDO: Si EL CONTRATISTA no cumple en cualquier caso lo establecido en el
PARAGRAFQO PRIMERO de esta clausula, el invima adelantara las acciones legales pertinentes
a que haya lugar. PARAGRAFO TERCERO: El Invima se abstendra de expedir el acta de inicio
hasta tanto se cumpla lo estipulado en el paragrafo primero de la presente cldusula. Cualquier
perjuicio y/o menoscabo econémico o financiero que pueda perjudicar al Contratista, al Invima, o
a terceros por el no cumplimiento de las obligaciones contenidas en la presente clausula, seran
Gnica y exclusivamente responsabilidad del CONTRATISTA. VIGESIMA TERCERA. LUGAR DE
EJECUCION: El objeto de! presente contrato se ejecutara en la ciudad Bogota D.C., sin perjuicio
de las actividades que deban desarrollarse en el territorio nacional. VIGESIMA CUARTA.
SUPERVISION DEL CONTRATO: La supervisién del contrato en representacion del Invima
acorde con la normatividad vigente y los Iineamient??iel manual de contratacion, sera realizada
por la Coordinadora del Grupo de Comunicaciones-6 quien designe el ordenador del gasto para
tales efectos, quien certificara el correcto cumplimiento de lo contratado en concordancia con Io
establecido en el Manual de Supervisidn ¢ Interventoria. Quien ejerza la supervisién del contrato,
sera el encargado de ejercer la vigilancia en la ejecucion del contrato, segin lo previsto en las
normas legales, igualmente velara por la calidad del servicio contratado y tendra las funciones
que por fa indole y naturaleza del contrato le sean propias, asi como las que especificamente se
estipulan: 1) Informar de manera oportuna a la Secretaria General, sobre cualquier
incumplimiento en que incurra EL CONTRATISTA, que pueda dar lugar a la imposicion de
sanciones y/o muitas; 2) Verificar y dar el visto bueno a la factura y/o documento correspondiente
presentado por EL CONTRATISTA; 3) Las demas contempladas en el manual de contratacion
del Invima. VIGESIMA QUINTA. DOCUMENTOQS: Forman parte del contrato los documentos
citados en el presente documento, asi como todos los deméas documentos que sirvan de soporte
0 gue durante el desarrollo del contrato se generen y alleguen al expediente contractual.
VIGESIVIA SEXTA. CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA que suscribe este contrato, asi
como todas y cada una de las personas que intervengan en el desarrollo del objeto del presente
contrato acuerdan que cualquier informacion dada a conocer entre ellas, asi como la que pudiese
desarrollar durante la ejecucion del contrato, sera mantenida confidencial, reservada o secreta, y
no podra divuigarse o revelarse total o parcialmente a personas ajenas a las partes de este
contrato, asi como tampoco a ningin medio conocido o por conocer, segun las siguientes
condiciones: A) EL CONTRATISTA mantendra la informacién confidencial, y se abstendra de
revelaria a terceras personas, en beneficio propio o ajeno, sin el consentimiento previo y por
escrito del Invima. B) La informacion que sea conocida por el contratista en ejecucion del
contrato, sera utilizada exclusivamente para el cumplimiento de los servicios objeto del m%
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NUMERO 179
DE 2020, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA Y LAURA CRISTINA BARRERA BENITEZ.

C) La obligacién de confidencialidad se extendera a los desarrollos que se produzcan como
consecuencia del uso de la informacion intercambiada en fa ejecucién del contrato. D) EL
CONTRATISTA se responsabilizara de que las personas que estén a su cargo y las que
intervengan en la ejecucion del contrato, se sometan al acuerdo de confidencialidad aqui
establecido. Consecuencia de lo anterior, les quedara prohibido a estas personas transferir o
suministrar a terceros a cualquier titulo, informacion que obtenga de las otras partes en
desarrollo del mismo. E} EL CONTRATISTA se obliga a divulgar la informacion de gue trata la
presente clausula Unica y exclusivamente a los empleados, contratistas y dependientes que
deban conocerla para el desarrollo de sus actividades dentro de la ejecucion del contrato y bajo
obligacion de confidencialidad. Igualmente, las partes solo revelaran a estas personas
unicamente la parte de la informacién pertinente para la ejecucion de sus actividades. F) EL
CONTRATISTA se compromete a adoptar todas las medidas de seguridad razonables de
acuerdo con la naturaleza de la informacion para garantizar la confidencialidad, secreto y reserva
de la misma. G) EL CONTRATISTA se obliga a mantener en confidencialidad toda informacion
dada a conocer por una parte a las demas que pueda ser objeto de proteccion como Propiedad
Intelectual en si misma y sin desarrollo alguno. PARAGRAFO PRIMERO: Si existe duda sobre la
confidencialidad, reserva o secreto de alguna informacién suministrada, ésta sera tratada como
confidencial hasta que el invima manifieste lo contrario por escrito. Esta obligacién de
confidencialidad no se aplicara sobre la informacién que sea de dominio publico regulada por la
Ley 1712 de 2014, o que haya sido conocida con anterioridad al presente contrato por alguna de
las partes, o dada o conocer por un tercero que no tuviere la obligacion de confidencialidad,
reserva 0 secreto. PARAGRAFO SEGUNDO: E! incumpiimiento a la obligaciéon de
confidencialidad que le asiste al contratista sera considerada como causal de incumplimiento del
contrato. PARAGRAFO TERCERO: La duracién de la obligacién de confidencialidad, secreto y/o
reserva durard mientras la informacion sea considera de caracter confidencial, secrsta y/o
reservada. VIGESIMA SEPTIMA: GARANTIAS: De conformidad con los estudios y documentos
previos, en el presente contrato no serdn exigibles las garantias descritas en el Decreto 1082 de
2015. VIGESIMA OCTAVA. AUDITORIA: La.entidad podra realizar, cuando considere
necesario, auditorias al proveedor con ¢l propédsito de verificar el cumplimiento de las
obligaciones contractuales. Lo anterior se hara previa comunicacién al contratista. VIGESIMA
NOVENA. DOMICILIO: Para todos los efectos legales, las partes fijan como domicilio contractual
la ciudad de Bogota D.C., donde para constancia se firma el: 'l [\ FEB 2020

Por parte del Invima: .
Ww\@
ROSITA ESTHER BARRIOS FIGUEROA
Secretaria General del Invima

Por parte del Contratista:

( ek %n»cra -
. LAURA CRISTINA BARRERA BENITEZ
C.C No. 1.032.444.679 de Bogota D.C.
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