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Ente los suscritos a saber, ROSITA ESTHER BARRIOS FIGUEROA, mayor de edad, vecina de 
esta ciudad, identificada con Ia cédula de ciudadanla nUmero 32.740.987 expedida en 
Barranquilla, quien obra en calidad de Secretaria General del INSTITUTO NACIONAL DE 
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS V ALIMENTOS - INVIMA, identificado con NIT. 
830.000.167-2, de conformidad con Ia facultad para celebrar contratos conferida por Ia Ley 80 de 
1993, Ia Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, Ia Resolución No. 2019044643 del 08 de 
octubre de 2019, acta de posesión No. 675 del 16 de octubre de 2019 y Ia Resolución de 
Delegación de Funciones No. 2012030802 del 19 de octubre de 2012, quien para todos los 
efectos del presente documento se,Øenominará EL INVIMA 0 LA ENTIDAD por una parte, y por 
Ia otra, LAURA CRI$'TINA  BARRcERA BENITEE, identificada con cédula de ciudadanla No. 
1.032.444.679 expedida en Bogoté D.C., quien actóa en nombre propio y que para efectos 
legales se denominará en el presente documento EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar 
el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES que se regirá 
por las cláusulas que a continuaciOn se establecen, previas las siguientes consideraciones: 1. 
El Decreto 2078 de octubre de 2012 "Por el caM so ostableco Ia estructura del lnstituto Nacional 
do Vigilancia de Modicamontos y Alimentos - Invima y so dotorminan las funciones do sus 
dopondencias" en su artIculo 4 senala sus funciones, entre las cuales se encuentra Ia de 
"Ejercor las funciones do inspocciOn, vigilancia y control a los ostab/ocimientos productoros y 
comorcializadoros de los productos a quo hace referencia ol articulo 245 de ía Ley 100 do 1993 y 
en las demas normas quo lo modifiquon a adicionon, sin perjuicio do las quo en ostas niatorias 
doban adelantar las ontidados territorialos, duranto las actividados asociadas con su producciOn, 
importaciOn, exportaciOn y disposiciOn para consumo". 2. Que asi mismo, dentro de las funciones 
del Invima se encuentra Ia de realizar actividades enfocadas a Ia prevención del riesgo sanitarlo 
a través de campañas de educación sanitaria dirigida a los consumidores, expendedores y Ia 
poblaciOn en general, sobre cuidados en el manejo y uso de los productos cuya vigilancia le 
otorga Ia ley al Instituto. 3. Que a través de Ia Resolución N° 2016000350, modificada 
parcialmente por Ia Resolución 2016042166, se creó €1 Grupo de Comunicaciones, el cual tiene 
entre sus funciones: I. Dirigir los planes, programas, mecanismos y estrategias de comunicaciOn 
de Ia Entidad. ii. Establecer los mecanismos necesarios para el cumplimiento de los 
compromisos en materia de divulgaciOn de información y comunicaciones que, con base en su 
misión, funciones, objetivos, y proyectos tiene el Invima. iii. Brindar acompanamiento a los 
programas, proyectos y logros de gestión de las dependencias de Ia entidad para visibilizarlos 
ante nuestros pUblicos objetivos. iv. Coordinar el diseño, producción y edición de las 
publicaciones y piezas de comunicacián institucional. 4. Que el lnstituto conociendo Ia 
importancia de Ia comunicaciOn y los avances tecnolágicos, requiere de canales de 
comunicación efectivos que respondan mejor a las necesidades de los actores que interactUan 
con Ia institución. 5. Que en este contexto, para el Grupo de Comunicaciones de Ia Dirección 
General es necesario contar con un profesional en comunicación social que se encargue de Ia 
comunicación interna, en conjunto con el Grupo de Talento Humano, estableciendo una 
estrategia de comunicaciOn alineada con los objetivos principales de Ia alta dirección, generando 
cohesion entre los colaboradores del Instituto, para construir una identidad sólida desde el 
interior y que esta se yea reflejada en todas las acciones de sus funcionarios, asi como también 
debe contar con conocimientos en comunicación estratégica, anélisis de información para Ia 
elaboración de tácticas de comunicacián que contribuyan al mejoramiento del clima 
organizacional, capacidad para Ia redacciOn de textos, gestión, realización de campañas internas 
y externas, y demás necesidades del grupo. 6. Que Ia presente necesidad de contratación se 
justifica en que el personal con el que cuenta actualmente el Grupo de Comunicaciones no es 
suficiente para (a ejecución de las actividades anteriormente mencionadas y que son de vital 
importancia para Ia imagen y reputación del Instituto. 7. Que no contar con un profesional en 
comunicación social, las actividades planificadas por el Grupo de Comunicaciones de Ia 
Dirección General para Ia vigencia 2020 se podrian ver afectadas en su desarrollo. 8. Que Ia Ley 
1150 de 2007 establece en el literal h) del numeral 4 0  del artIculo 2° que Ia modalidad de 
selección de contrataciOn directa procede para Ia prestaciOn de servicios profesionales y de 
apoyo ala gestión. 9. Que en este mismo sentido, el artIculo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 
2015 reitera esta modalidad de selección para esta clase de contratos y define los servicios 
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profesionales y de apoyo a Ia gestióri como aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de 
consultorla quo se derivan del cumplimiento de las funciones do Ia entidad. 10. Quo do acuerdo 
con Jo dispuesto en el artIculo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, Ia Asesora do Ia 
Dirección General Grupo de Comunicacionos emitió constancia de Ia idoneidad del contratista 
para el desarrollo del objeto del presente contrato. 11. Quo por su parte, el Director General del 
Invima y Ia Profesional Especializada con Asignación de Funciones do Coordinacián del Grupo 
de Talento Humano de Ia misma Entidad, de conformidad con of articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 
1066 do 2015, oxpidieron certificacion en Ia quo se indica claramento quo 01 personal do planta 
del Instituto Os insuficiente para atender las actividades objeto do Ia presento contratación. 12. 
Quo se recibiO propuosta do servicios profesionales por parte de Ia señora LAURA CRISTINA 
BARRERA BENITEZ, comunicadora social y periodista de Ia Universidad de Ia Sabana y 
especialista en gorencia do Ia comunicación organizacional do Ia Universidad do Ia Sabana, con 
elfin do apoyar las actividades doscritas Ofl 01 presente documento. 13. Quo una vez verificados 
los respectivos antecedentes expedidos por Ia Contralorla General do Ia RepUblica, Ia 
Procuradurla General do Ia Nación y do Ia Policia Judicial, no so encontraron anotaciones que 
impidan Ia celebración del prosente contrato. 14. Quo por 10 anterior, se estima portinonte Ia 
suscripción del presento contrato, el cual so regirá por (as siguientos cláusulas: PRIMERA. 
OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PAPA APOYAR EL DESARROLLO, 
IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE COMUNICACION DEL 
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA, CON 
ENFASIS EN LA COMUNICACION INTERNA Y SEGUN LOS LINEAMIENTOS Y POLITICAS 
DEFINIDAS POP LA ENTIDAD. SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: A) 
Obligaciones Generates: 1. Realizar personalmonte las actividades que do él so doriven. 2. 
Actuar con suma diligoncia, rosponsabilidad e idoneidad on Ia ejecución de las actividades 
contratadas. 3. Suscribir 01 acta do inicio. 4. Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo 
roquiera, 01 informe do actividades do acuerdo a los parámotros soñalados por 01 Supervisor. 5. 
Afiliarse al Sistema General do Riesgos Profesionales para amparar sus actividados 
desarrolladas con ocasión do Ia ojocución del contrato. 6. Cumplir como contratista 
indepondiento con las obligaciones do seguridad social contonidas en las normas legales 
vigentes. 7. Portar el came quo Jo identifica como contratista del Instituto en lugar visible. 8. Dar 
cumpHmiento a las directrices impartidas por Ia ontidad respecto al MECI, gestión de calidad y 
ambiontal, COdigos de Buen Gobierno y Etica do Ia Entidad. 9. Recibir y descargar Ia 
correspondoncia asignada en el aplicativo do corrospondencia. 10. Custodiar y cuidar Ia 
documentacion quo por razán do su actividad conserve bajo su cuidado o a Ia cual tonga accoso, 
sin que puoda reproducirla, divulgarla o publicarfa en cualquior medio. 11. Recibir, custodiar y 
cuidar los biones y/o olemontos que Ia ontidad 10 proporciona para 01 desempoño do sus 
actividades. 12. Al finalizar 01 contrato, devolver todos los olementos ontregados por 01 Invima 
para su ejecución, soportando por escrito dicha ontrega. Do igual forma deberá quedar al dIa con 
01 aplicativo do correspondencia. 13. Cumplir a cabalidad con Ia normatividad vigento que regula 
su profesión. 14. Registrar y actualizar su informacion y documontos en ol Sistema de 
lnformacián y Gestión del Empleo Püblico, SIGEP. 15. Prosentar para Ia suscripción del acta do 
inicio, 01 examen pre ocupacional establecido en 01 artIculo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 do 
2015 y entrogar el certificado respectivo on 01 Grupo do GostiOn Contractual. 16. Las domás quo 
sean necesarias para 01 óptimo desarrollo del objeto contractual. B) Obligaciones EspecIficas: 
1. Apoyar al Grupo do Comunicaciones on Ia elaboración del diagnOstico y seguimionto do Ia 
comunicación intemna, cultura y clima organizacional dol lnvima. 2. Prostar apoyo en 01 
fortalecimiento do los canales y ffujos do cômunicación del Invima. 3. Apoyar at Grupo do 
Comunicacionos on Ia olaboración y ejocución do estratogias do comunicación intemna que 
respalden Ia cultura y clima organizacional, acordo con 01 diagnástico do comunicación y 
lineamiontos espocIficos de Ia Dirección General. 4. Brindar apoyo en Ia rovisión y ajuste do Ia 
poiltica do comunicación del Invima do acuordo con Ia estrategia do comunicación interna. 5. 
Apoyar en Ia articulaciOn do las estrategias do comunicaciOn con todos los funcionarios del 
Instituto incluyendo los Grupos do Trabajo Territoriales - GTT. 6. Apoyar al Grupo do 
Comunicaciones on Ia organización y realización de actividades institucionales, dosarrolladas 
dentro y fuera do Ia entidad. 7. Asistir al Grupo do Comunicaciones del Invima en (a roalización 
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de reporterla y fotografia para la generación de contenidos desde las diterentes tuentes de 
informacion, en especial para el desarrollo del boletin en formato audiovisual "Al dia con lnvima". 
8. Brindar apoyo al Grupo de Comunicaciones del lnvima en Ia organizaciOn, cubrimiento y 
presentación de cerenionias o eventos organizados por Ia entidad, asi como también en 
aquellos en los que participen sus servidores pUblicos, de contormidad con las solicitudes y 
hneamientos del supervisor del contrato. 9. Realizar Ia conducciOn o presentación de cápsulas de 
video y boletines en tormato audiovisual para Ia ditusión de intormación institucional, en especial 
Ia dirigida at pUblico interno de Ia entidad. 10. Prestar apoyo en las demás actividades que 
tengan relación con el objeto contractual y sean acordadas con el supervisor. NOTA I. Serén de 
propiedad de Ia Entidad estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en general los 
intormes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El contratista no podrá 
hacer uso de los mismos para tines diterentes a los del trabajo mismo, sin autorización previa, 
expresa y escrita de Ia Entidad Estatal. El contratista puede hacer uso y ditusión, de los 
resultados, intormes y documentos, en general de los productos que se generen en desarrollo y 
ejecución del presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte Ia confidencialidad de 
que trata el contrato y se haya obtenido previamente autorización del contratante. NOTA II. EL 
INVIMA y EL CONTRATISTA serán responsables de los conceptos que emitan en desarrollo y 
ejecución del contrato, asI como de mantener Ia reserva y contidencialidad de Ia intormación que 
obtengan como consecuencia de las actividades que desarrolle para el cumplimiento del objeto 
del mismo. De contormidad con las normas de derecho de autor, Ia intormación y demás 
documentos que resulten en desarrollo del objeto del contrato, gozan de protección legal y serán 
de propiedad de las partes. TERCERA. DERECHOS DEL CONTRATISTA: 1. Recibir el pago en 
los términos pactados an Ia cláusula quinta del presente Contrato. 2. IRecibir de manera oportuna 
Ia intormacián necesaria para la ejecuciOn del contrato. CUARTA. DERECHOS V 
OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 1. Hacer uso de Ia cláusula de imposición de multas, Ia 
cláusula penal o cualquier otro derecho consagrado a Ia Entidad contratante de manera legal 0 

contractual. 2. Hacer uso de las cláusulas excepcionales del contrato, en caso de ser 
procedente. 3. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el 
recibo de cumplimiento a satistacción. 4. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos 
establecidos. 5. Suministrar al Contratista todos aquellos documentos, intormación e insumos 
que requiera para el desarrollo de Ia actividad encomendada. 6. Prestar su colaboración para el 
cumplimiento de las obligaciones del Contratista. 7. Supervisar Ia ejecución del contrato. 8. Las 
demás que sean inherentes a Ia naturaleza y Ia esencia del contrato. QUINTA. VALOR DEL 
CONTRATO V FORMA OF PAGO: Para todos los etectos legales, el valor total del prespnte 
contrato asciende a Ia suma CUARENTA V SIETE MILLONES T?ESCIENTOS TRECE" MIL 
TRESCIENTOS TREINTA V TRES PESOS M!CTE. ($47.313.333)4NCLUIDOS IMPUESTOS V 
DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAVA LUGAR. (NO APLICA IVA). El pago del 
valor del contrato se realizaré de Ia siguiente manera: 1) DIEZ (10) MENSUALIDADES 
VENCIDAS, cada una por un valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE 

($ 4.700.000), incluidos todos los impuestos a que haya lugar. 2) Un (1) Oltimo pago por valorje 
TRESCIENTOS TRECE MIL TRESCIENTOS TREINTA V TRES PESOS M!CTE ($313.333}(on 
corte al 18 de diciembre de 2020, incluidos todos los impuestos a que haya lugar. PARAGRAFO: 
FL INVIMA pagará al contratista an pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente el 
servicio y a satistacciOn de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa 
presentación del intorme de actividades y sus anexos en debida forma, certificación de 
cumplimiento expedida por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de 
seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe 
etectuarse de acuerdo al valor del contrato an los términos y porcentajes contenidos en las 
normas vigentes sobre Ia materia. SEXTA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: La erogación que 
se cause con el presente compromiso contractual se hare con cargo al presupuesto de Ia Entidad 
de Ia actual vigencia tiscal, de contprmidad con el Certiticado de Disponibilidad Presupuestal No. 
74820 del 03 de tebrero de 2020.('SEPTIMA. GASTOS POR DESPLAZAMIENTO: Cuando para 
el cumplimiento del objeto contractual se haga necesario el desplazamiento del CONTRATISTA 
a sitios diferentes de Ia ciudad de ejecuión del contrato, EL INVIMA suministrará los gastos de 
transporte e igualmente suministrará los gastos de viaje de acuerdo con Ia escala de viáticos 
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establecida par Ia entidad para los funcionarios pUblicos, a los cuales le serán aplicables los 
descuentos y retenciones de ley. OCTAVA. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El 
objeto del presente contrato se ejecutaré hasta eli 8 de diciembre de 2020, contados a partir del 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución. NOVENA. SUSPENSION: El 
término de ejecucián del contrato podrá suspenderse en los siguientes eventos: a) For 
circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o de interés pOblico que impidan su ejecución. b) 
For mutuo acuerdo entre las partes. La suspensiOn se hará constar en acta suscrita par las 
partes y el término de ésta no se computaré para efectos de los plazos del contrato. DECIMA. 
TERMINACION ANTICIPADA: El contrato podrá darse por terminado de manera anticipada en 
los siguientes casos: a) For mutuo acuerdo entre las pafles. b) Por fuerza mayor, caso fortuito 0 
de interOs pUblico que haga imposible continuar con su ejecuciOn. c) For incumplimiento de 
al9uno de los compromisos adquiridos en el compromiso anticorrupciOn adjunto al contrato. 
DECIMA PRIMERA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento parcial a 
total de cualquiera de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, éste debera pagar a favor del 
INVIMA hasta el diez por ciento (10%) del valor total del contrato, en calidad de cláusula penal 
pecuniaria, Ia cual será impuesta por el INVIMA mediante resoluciOn motivada de conformidad 
con el procedimiento establecido en el artIculo 86 de Ia Ley 1474 de 2011. Este valor será 
descontado del saldo a favor del CONTRATISTA silo hubiere a hacerse efectiva a travOs de Ia 
garantla (mica de cumplimiento, en caso de que esta sea requerida. DECIMA SEGUNDA. 
MULTAS: En caso de mora o retardo en el cumplimiento de las obligaciones por parte del 
CONTRATISTA, el INVIMA mediante acto administrativo motivado de conformidad con el 
procedimiento establecido en el artIculo 86 de Ia Ley 1474 de 2011, impondré multas sucesivas 
del 1% del valor mensual del contrato par cada dIa de retardo, sin exceder el 10% del valor total 
del mismo, las cuales podrán ser descontadas de los saldos a favor del CONTRATISTA a 
hacerse efectivas a través de Ia garantia ünica de cumplimiento, en caso de que esta requerida. 
DECIMA TERCERA. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a indemnizar al Invima con 
ocasiOn de Ia violación o el incumplimiento de las obligaciones previstas en los estudios previos y 
en el presente contrato. EL CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a Ia Entidad Estatal 
Contratante de cualquier dana o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan 
coma causa sus actuaciones hasta por el monto del dano a perjuicio causado y hasta par el valor 
del contrato. El Contratista mantendrá indemne a Ia Entidad Estatal Contratante par cualquier 
obligaciOn de carácter laboral a relacionado que se originen en el incumplimiento de las 
obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados a terceros que 
se vinculen par su cuenta a Ia ejecuciOn de las obligaciones derivadas del Contrato. DECIMA 
CUARTA. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: El Contratista hace las siguientes 
declaraciones: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 2. Tuvo Ia oportunidad de 
solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibiO del Invima 
respuesta opartuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para 
suscribir el Contrato. 4. Que al momenta de Ia celebraciOn del contrato no se encuentra en 
ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad, ni en conflicto de intereses. 5. Está a paz y 
salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad social integral. 6. El valor 
del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones 
relacionados con el cumplimiento del objeto del contrato. DECIMA QUINTA. INDEPENDENCIA 
DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA es independiente del Invima y, en consecuencia, no es 
su representante, agente a mandatario. No tiene Ia facultad de hacer declaraciones, 
representaciones a compromisos en nombre del Invima, ni de tomar decisiones o iniciar acciones 
que generen obligacionesa su cargo. Salvo expresa autorización de Ia Entidad. DECIMA 
SEXTA. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: El contrato, de conformidad con 10 
establecido en el numeral 3 0  del artIculo 32 de Ia Ley 80 de 1993, no genera relaciOn laboral 
alguna con el CONTRATISTA; par lo tanto el CONTRATISTA sOlo tendrá derecho a Ia 
cancelación de los valores pactados en Ia cláusula quinta del mismo. DECIMA SEPTIMA. 
RESPONSABILIDAD: EL CONTRATISTA es responsable par el cumplimiento del abjeto y 
obligaciones contenidas en eI objeto y obligaciones del contrato. Ninguna de las partes será 
responsable frente a Ia atra a frente a terceros par danos especiales, imprevisibles a danos 
indirectas, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con Ia ley. DECIMA OCTAVA. 
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CESION: EL CONTRATISTA no podrá ceder en todo o en parte a persona natural o juridica 
alguna, los derechos y obligaciones quo surjan en este contrato, sin Ia autorizaciOn previa, 
expresa y escrita del Invima. DECIMA NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las 
controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y Ia Entidad Estatal Contratante con 
ocasión de Ia firma, ejecución, interpretación, prórroga o terminación del contrato, asI como de 
cualquier otro asunto relacionado con el contrato, serán sometidas a Ia revision de las partes 
para buscar un arreglo directo, on on término no mayor a cinco (5) dias hábiles a partir de Ia 
fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a Ia otra Ia existencia de una 
diferencia. VIGESIMA. NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y 
notificaciones que las partes debañ hacer en desarrollo del Contrato deben constar por escrito y 
se entenderén debidamente efectuadas sOlo si son entregadas al supervisor del contrato y al 
contratista en las direcciones reportadas en el expediente contractual. PARAGRAFO: En caso 
de presentarse alguna modificación en Ia información relacionada deberá ser notificada. 
VIGESIMA PRIMERA. REGIMEN LEGAL APLICABLE: Este contrato se reirá por las cláusulas 
aquI establecidas y por las disposiciones de Ia Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, decretos 
reglamentarios y demás normas legales vigentes concordantes. VIGESIMA SEGUNDA. 
PERFECCIONAMIENTO V EJECUCION: El contrato so perfecciona con Ia firma de las partes. 
Para su ejecución se requiere de Ia expedición del registro presupuestal, Ia afiliaciOn del 
contratista al Sistema de Riesgos Laborales, segOn corresponda y Ia suscripción del acta de 
inicio. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA se compromete a suscribir el contrato 
dentro do los tres (3) dias siguientes a Ia comunicación por parte del Invima. PARAGRAFO 
SEGUNDO: Si EL CONTRATISTA no cumple en cualquier caso 10 establecido en el 
PARAGRAFO PRIMERO de esta cláusula, el Invima adelantaré las acciones legales pertinentes 
a que haya lugar. PARAGRAFO TERCERO: El Invima se abstendrá de expedir el acta de inicio 
hasta tanto se cumpla lo estipulado en el paragrafo primero de Ia presente cláusula. Cualquier 
perjuicio y/o menoscabo econOmico o financiero que pueda perjudicar al Contratista, al Invima, o 
a terceros por el no cumplimiento de las obligaciones contenidas en Ia presente cláusula, serán 
ünica y exclusivamente responsabilidad del CONTRATISTA. VIGESIMA TERCERA. LUGAR DE 
EJECUCION: El objeto del presente contrato se ejecutará en Ia ciudad Bogoté D.C.; in perjuicio 
de las actividades que deban desarrollarse en el territorio nacional. VIGESIMA CUARTA. 
SUPERVISION DEL CONTRATO: La supervision del contrato en representaciOn del Invima 
acorde con Ia normatividad vigente y los Iineamientosfiel manual de contratación, será realizada 
por Ia Coordinadora del Grupo de Comunicaciones6 quien designe el ordenador del gasto para 
tales efectos, quien certificará el correcto cumplimiento de lo contratado en concordancia con 10 
establecido en el Manual de Supervision e lnterventorIa. Quien ejerza Ia supervisiOn del contrato, 
será el encargado do ejercer Ia vigilancia en Ia ejecución del contrato, segUn lo previsto en las 
normas legales, igualmente velará por Ia calidad del servicio contratado y tendrá las funciones 
que por Ia Indole y naturaleza del contrato le sean propias, asI como las que especIficamente se 
estipulan: 1) Informar de manera oportuna a Ia Secretarla General, sobre cualquier 
incumplimiento en quo incurra EL CONTRATISTA, quo pueda dar Iugar a Ia imposición de 
sanciones y/o multas; 2) Verificar y dar el visto bueno a Ia factura y/o documento correspondiente 
presentado por EL CONTRATISTA; 3) Las demás contempladas en el manual de contratación 
del Invima. VIGESIMA QUINTA. DOCUMENTOS: Forman parte del contrato los documentos 
citados en el presente documento, asI como todos los domes documentos que sirvan do soporte 
o que durante el desarrollo del contrato se generen y alleguen al expediente contractual. 
VIGESIMA SEXTA. CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA que suscribe este contrato, asi 
como todas y cada una de las personas que intervengan en el desarrollo del objeto del presente 
contrato acuerdan que cualquier informaciOn dada a conocer entre ellas, asI como Ia que pudiese 
desarrollar durante Ia ejecuciOn del contrato, será mantenida confidencial, reservada o secreta, y 
no podrá divulgarse o revelarse total o parcialmente a personas ajenas a las pafles de este 
contrato, asi como tampoco a ning(in medio conocido o por conocer, segán las siguientes 
condiciones: A) EL CONTRATISTA mantendrá Ia información confidencial, y se abstendrá de 
revelarla a terceras personas, en beneficio propio o ajeno, sin el consentimiento previo y por 
escrito del Invima. B) La informaciOn que sea conocida por el contratista en ejecuciOn del 
contrato, será utilizada exclusivamente para el cumplimiento do los servicios objeto del 
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C) La obligaciOn de confidencialidad se extenderá a los desarrollos que se produzcan como 
consecuencia del uso de Ia información intercambiada en Ia ejecución del contrato. D) EL 
CONTRATISTA se responsabilizaré de que las personas que estén a su cargo y las que 
intervengan en Ia ejecución del contrato, se sometan al acuerdo de confidencialidad aqul 
establecido. Consecuencia de 10 anterior, les quedará prohibido a estas personas transferir 0 
suministrar a terceros a cuafquier tItulo, informacion que obtenga de las otras partes en 
desarrollo del mismo. E) EL CONTRATISTA se obliga a divulgar Ia informacion de que irata Ia 
presente cláusula (mica y exclusivamente a los empleados, contratistas y dependientes que 
deban conocerla para el desarrollo de sus actividades dentro de Ia ejecuciOn del contrato y bajo 
obligación de confidencialidad. Igualmente, las partes solo revelarán a estas personas 
ónicamente Ia parte de Ia informaciOn pertinente para Ia ejecución de sus actividades. F) EL 
CONTRATISTA se compromete a adoptar todas las medidas de seguridad razonables de 
acuerdo con Ia naturaleza de Ia informaciOn para garantizar Ia confidencialidad, secreto y reserva 
de Ia misma. G) EL CONTRATISTA se obliga a mantener en confidencialidad toda información 
dada a conocer por una parte a las demés que pueda ser objeto de protecciOn como Propiedad 
Intelectual en sí misma y sin desarrollo alguno. PARAGRAFO PRIMERO: Si existe duda sobre Ia 
confidencialidad, reserva o secreto de alguna información suministrada, ésta seré tratada como 
confidencial hasta que el Invima manifieste lo contrario por escrito. Esta obligación de 
confidencialidad no se aplicaré sobre Ia informaciOn que sea de dominio pUblico regulada por Ia 
Ley 1712 de 2014, o que haya sido conocida con anterioridad al presente contrato por alguna de 
las partes, o dada o conocer por un tercero que no tuviere Ia obligacián de confidencialidad, 
reserva o secreto. PARAGRAFO SEGUNDO: El incumplimiento a Ia obligacion de 
confidencialidad que le asiste al contratista será considerada como causal de incumplimiento del 
contrato. PARAGRAFO TERCERO: La duración de Ia obligación de confidencialidad, secreto yb 
reserva durará mientras Ia información sea considera de carácter confidencial, secreta yb 
reservada. VIGESIMA SEPTIMA: GARANTIAS: De conform jdad con los estudios y documentos 
previos, en el presente contrato no serán exigibles las garantlas descritas en el Decreto 1082 de 
2015. VIGESIMA OCTAVA. AUDITORIA: La entidad podrá realizar, cuando considere 
necesario, auditorfas al proveedor con el propOsito de verificar el cumplimiento de las 
obligaciones contractuales. Lo anterior se hara previa comunicación al contratista. VIGESIMA 
NOVENA. DOMICILIO: Para todos los efectos legales, las partes fijan como domicilio contractual 
Ia ciudad de Bogota D.C., donde para constancia se firma el: 1 4 FLU 20 
Por parte del Invima: 

ROSITA ESTHER BARRIOS FIGUEROA 
Secretaria General del Invima 

Por parte del Contratista: 

(rtuiot ' xhcttt 
LAURA CRISTINA BARRERA BENITEZ 
C.0 No. 1.032.444.679 de Bogota D.C. 
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