Version:
.. Sucrtalade St FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS PARA NUEVO 1
Sttt eSnis e s CONTRATO
SwOcdemeESE. Fecha de aprobacién: 27/06/2017
Cédigo: 04-02-FO-0011
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LILIANA RIOS VELANDIA Direccidén a la q-ue pertenece:
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o " . trato :
Contrato Nuevo (Marque con una X ) X Formato para elebrat Lista de Chequeo Persona

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
(Previa verificacion presupuestal)

La oficina de Desarrolio Institucional-RIPS quiere la contratacién de un APOYO TECNICO ADMINISTRATIVO |, en el acompariiamiento de las diferentes actividades que se realizan
en la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente ESE., En concordancia con las obligaciones y actividades pactadas.

Descripcion del servicio

Prestar servicios como APOYO TECNICO ADMINISTRATIVO |, dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE ESE.; de acuerdo a las necesidades de la Institucion.

AREA ADMINISTRATIVO |E| ASISTENCIAL D

PERFIL APOYO TECNICO ADMINISTRATIVO |

INUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS:  {{Una (1)
EXPERIENCIA: (En afios) |_1_| EN: manejo y analisis de informacion

HABILIDADES: :Desempefiarse con compromiso y responsabilidad ética dentro de las caracteristicas socioculturales econémicas, individuales y colectivas en el area de la
prestacion de sus servicios y actuar en consecuencia desde su profesionalismo y autodeterminacién, en cumplimiento de las normas, principios y valores que regulan el ejercicio de
su profesion.

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e incompatibilidades sobrevinientes.Demora en el inicio de la ejecucion del contrato.Errores en la supervisién. No informar
oportunamente al supervisor su designacion.Riesgo relacionado al conocmiento, experiencia y destreza en el desempefio de sus actividadesRiesgo por no asistencia a las
actividades programadas.Riesgo relacionado con las conductas que miran la intencionalidad del individuo y su actitvidad valorativa y ética ante las actividades y los usuarios. Riesgo
en la planeacion de las actividades por realizar.Riesgo por no cumplimiento de normas y politicas institucionales, entre las que se encuentran misién, vision,planes de accion,
objetivos, metas e indicadores.Riesgo de no cumplimiento de los parametros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas No entrega de soportes ,
registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos y requerimientos de la entidad

Maraue con una X segtin corresponda Ias CANTIDAD (meses | ObServaci Se requiere la contratacién de un APOYO TECNICO
4 condicionesz‘i‘:"c‘:,’m;: Hhoras, actividadesa | ADMINISTRATIVO |, en reemplazo del colaborador Douglas Steven Marentes Aviles
contratar) identificado con C.C:1031153746, quien prest6 los servicios a la Subred Sur
‘Deacuerdoala |occidente hasta el dia 18 de octubre del afio en curso.
TIEMPO DE EJECUCION |\Ees 3 Resolucién de
Honorarios Vigencia
2019"

HORA

ACTIVIDAD

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

. Generacion de Archivos planos de cada una de las aseguradoras.
C inacion de las dei i6n teniendo en cuenta la solicitud realizada por éreas de la unidad de servicios de salud Occidente.
Apoyar la validacion de los archivos planos Rips de E: , Parti de la subred Suroccil

4. Apoyar la validacion de las estructuras de cada archivo plano segiin Resolucién 3374 de 2.000

5. Subir a las p web c di los Archivos planos Rips y modificar las inconsistencias generadas.

6. Apoyar la validacion de los archivos planos Rips de Capital Salud (SUBSIDIADO, CONTRIBUTIVO, CAPITADO Y PGP)

7. Apoyar la validacion de los archivos planos Rips de Capitacion (Capital y Unicajas )de la subred Suroccidente

1
2.
3.

8. Apoyar la validacion de los archivos planos Rips de Fondo Fi iero (FFDS) Vinculados, D s, tutelas de la subred Suroccidente
9. Verificar el Anexo 4 con los archivos planos que genera la facturacién del FFDS y Garantizar la calidad de la i de alos li i de la SDS.
10. Apoyar la validacién de los archivos planos Rlps de No POS e Rips IVE de la subred Suroccidente
11. Apoyar la generacién de informacién i con en los RIPS (R i6n 3374 de 2000) ante Secretaria Distrital de salud y las demds administradoras a las que deba reportar dicha
informacion.
12. Generar informes para reporte, control y toma de decisiones de la institucién, con base en la informacion obtenida de los sistemas de cémputo y el los i de gestion i porel
coordinador del drea o directivas de la Subred.
13.C lidar los Rips de Capitacion, FFDS, Escol Particulares y enviar la informacion en los tiempos establecidos de acuerdo al calendario de la SDS.
14. Ct lidar la lidad de Rips jos por la Subred y enviar via e-mail al Director (a) de Gerencia de la Informacién para la gestion de la misma.
15. Coordinar con los diferentes pagadores cuando hay necesidad de hacer visitas por mconmstenma de informacién.
16. Entrega de inf ion al area de ion de los sop de RIPS, (planos en mag F ), efc.) para la p ion de tas segun relaciones de envio.
17. Realizar las correcciones especificas en los planos RIPS, de lo a las inc i ias que g los diferentes valldadoresA
18. Generar RIPS segin cuentas enwadas de periodos anteriores.
19. Asistir a las capacil y por la inacién del drea.
20. Participar en la €j i6n de las accil que se en los planes de mej i ac y la impler ion del Si de Gestion de la entidad y planes de acreditacién
que correspondan.
21. Apoyar el desarrollo de las actividades del 4rea, o actividades y eventos en general cuando sea requendc
22. Elaborary p opor Ios de gestion o de actividad e por el supervisor, cuando sea ido y/o segun p
23. Asistir y Participar acti en yp de imiento de ias segln p i6n en el drea o entes comp cuando sea req
) 5
LILIANA RiOS VELANDIA \) MARTHA/NOLIMA PASACHOA MORENO
Jefe Oficina Asesor: Desarrallo Institucional - Subred Sur Occidente ESE. Subgerente Gorpdrativa- Subred Sur Occidente E.S.E.
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