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OBJETO DEL CONTRATO:

&nla

¥
la Entidad.

Pras\ar on p!enn autgngmia thenica y dminisiralive, 108 servicios profesionales para &1 ar.ompaﬂammnm a la poblauén objaxn [-[] llunraén de |a ARN on 2l aiceso 8 los beneficios
d vigante y la elscucién de planes y programas segin ks li

y con &) abjato de

OBUIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Promover y garantizar la participacion activa s ininterrumpida da las
personas objeto de atencién que le sean asignadas en los distintos

¥ de ion, de con fos lneamientos
ir ionates i da servicio y &1 contexto
tamitenal. .

. lns

Para el periodo s& cusnta con un total de 22 PPR asignadoes con estado active, de los cuases se logr Ia atencion|
efectiva de 21 ya que na s& logro la atencidn da 1 PPR que se& trasladd &l municipio de Villa Pinzdn y no fue
posibla fidelizar su trastado,

Con relacién a 12 poblacién en asiado “En investigacidn por abandono del proceso se caenta con un {ota) de 7
PPR asignados.

De I3 pobiacidn con estada culminado, $4 cuenta con un {olal de 44 PPR asigrados,

Con relacién a ta poblackin PER se cuenta con un total de 11 asignados de los cualas 11 fusron atendidas y
acompafiadas de manera prasencial,

diseho y fortalacimianto de los planas y programas que Yidara la Entidad,
la fommulacidn de los Planes de Trabajo de la pobtacidn objeto ce
alenaén el seguimiento a las Unidades de Negocio y la estrategia da

ianto posl, de Bcuerdo con fos lineamientes dispuesios pov|

la F.nudaa

2. Aplicar los instrumentos de caracterizacidn eslablecidos pars ¢l]Para ol periodo se logré: la creacidn de 1 concepto de remtegmuén y la actualizacién de 4

Sa logrd 1a aplicacidn de los ISUN 1 a los BIE-PDN- 27675 y BIE-PON-29361
Se logré la aplicacién do 7 encuestas de productividad y 9 instrumentos de visita dom ciliaria en el marco de)
proceso de gcompaiamients post,
4 replizd &) saguimiento en SIR de 1 ficha individual da menares de adad,
Se reafizd ta aplicacién y cargue en ARPA da 2 instrumentos de encuasia de empleabilidad y 2 censas de habitat .

3. Formular y concertar &l Plan de Trabajo de la ruta de
ammpnﬂamsentn con |ps personas objato de atangidn que le sean

[ , con fur &N Su9 Car $u grupo farmitiar, el
entomo tor ¥ las dindmi i ¥ culturalas del
tarritorio, de acuerde con los linezmientos de la Entidad,

Para e} pariodo se realizd 18 ejecucién da 2 ciclo PdT y se llevd a cabo la evaluacidn de 3 ciclo por finalizacidn cel
mizmo,
De &3ta manera de las 22 PPR asignadas 20 cuentan con PDT en sjecucion y 1 cuenia con PDT en elaboracidn y

1 no tiene registro de PAT, teniendo en cuenta que #1 ciclo que tenia en 2] ion fua por 98 GT,
Con [a PPR con ciclo de PdT en elab-oraaén 88 da continuidad al proceso de caracterizacién y establscimiento de
acuardes acorde con sus p ¥y proy de vida.

4, Hacer seguimianto y propender por el de los

conceriados en los planes de trabalo de las personas objato de atencidn
que le sean asignadas y sus grupos lamitiares a través de acciones ylo|
actividades de atencidn, gestidn, acompafiamiento ¢ intervencidn.

Durante e periccio so Nevd a cabo el seguimiento a los en p o ientes Bl mes de
novismbre, de esta manera a un total de 19 PPR se realizaran las actividades comrespondientes las cuales fueron
codificadas asi:

1 8AL54,1,1; 1 SALS.4.1.2, 1 SALSA LR JEDUB.21,1: 2 CID7.1,1.2: 1 PRO2.1,.2.3, 2 FAM34.1.2, 2 FAM3 4,13,
1HAB4.3.1.1, 1 HAB4.3.1.2, 1 HAB4.4.1.2, 1 HAB44.1.3, 1 PER1.1.2.1, 3 PROZ2.1.01, 1 PROZ23.11, 1 2
PER1.1.3.1, 2 PER1.3.1.2, + PER1.3.13, 2 PERV.14., 2 PERI.LAZ 4 PER1.143, 1 SEG813.1, 1
SEGH1.3.3, 1 PRO2,1.2.2, 1 PRO2.1.23, 1 PROZ5.1.1, 1 CID7.11.2

Dando cumpliga & un total de 38 de los 36 prog para &l mas,
Adicionaimente y con 1as PPR que sa an p ;
1ota] de © actividades codificadas con DC-PdT.

de de PcT, se 8 tabo un|

5. Realizar gestién y seguimienty pammanenia con los actores
estratégicos  identificades en &l marco de la  estralegia de
correspansabilidad, para 3 visibilizacién de  las  Polilicas de
Reintegracin Y Raincarporacién, la cbiencidn de beneficios dmg;dox a
la poblacid da y la impi idn de fas acciones y esceanarios

E dia 7 d# noviembre s realizd reynidn ce seguimiento con la coordinadara UNAD, para el programa maestno
iinerants, con &l fin de realizer evaluacidn dal canvenis 3l cone,

Elgia 13 de bre 38 reatizé p 00 en comitd de justicia transicional del mun cipio de Zipaquird

El dia 25 de noviambra se realizé reunidn de seguimianto con al setor axtemo Akealdia & Zipaguird con el fin de
recibir ¢l convenio celebrado entro ARN y este aclor exiemo para lograr @ fortalecimiento de 2 unidades de

locales relacionados con la convivencia, la (re} ibn del Lejido;
social y la reconciliacidn,

1 activas en el municipio. Esie mismo dia se realizd acompafiamiento al cierra del proceaso Maestro
Itinerante en &) municipio de Mosquera.
El dia B d& octubre 36 llovd & cabo seguimisnto FA en ¢ colagio ARKOS, logronda la entregs de las Planillas de
asistancias de los meses de zaptiembre y actubre.

6. tmpl las acci r para 1 ¢l acceso de la

lacién objeto de #n que la sen asignada y su grupo familiar a
Ins dilerenies sarvicios ofertados por ta ARN, eniidadas publicas,
entdades privadas, academia, tercer sactor y otos. de acuerda con los|
lineamienics esiablecidos por ta Entidad,

Para el pariodo se verifica la continwidad de 1 PPR en la ofarta FA de 13 inslitucibn aducetiva ARKOS, da 1 PR en
la IER ] eltica det memicipio de Cogua, y de 4 PPR y 3 PR en ¢l programa Maestro [tine ‘ante de la UNAD.
Adicionalmente se logrd la entrega de 2 Beneficics de Insercién Econdmica asi: BIE-PON-28307 y BIE-PDN-
TV y

7. Propender por el accaso y permanencia en actividadas conducentss 8

ISUN 1

Pame o penodo como se ha mencionado enteftormenis sa logrd la ap idn de los sepui

fa gengracién de pr pafa lg p
objeto de atencidn asignada y s grupo {amiliar, mediante 8l acceso a
los Beneficios de Insercidn Econdmica, proyscios productivos y
servicios ds inclusidn laboral & inclusién financiers, da scuardo con sus|
1capacidades, al contexio CONOMICE ¥ 1a normatividad vipente,

8 ks BIE-PDN- 29361 y BIE-PDN-27875, los cyales so anconiranon ea funcignamiento
Adicionalments se logrd la entrega de 2 Benaficios de Insercién Econdmica asi: BIZ-PON-29307 y BIE-PDN-
27623, El
dia 15 da octubre se realizé acompafamiento a un grupo de 35 PER, que aciualmenle 38 encuaniran vinculadas]
laboralments como agantes escolta de la UNP,_con al fin de levar a ¢2bo 15 atencidn y orientacidn an ¢ marce dat
prograrta de reincarporacitn para el mes de Noviembre,

€l dia 28 de Noviembre s8 bringd & y ori i
seieceién para el targo de gante ascolta UNP.

' & 60 PER qua $8 encuentran en proceso de

P Iy Ty

B Prop por ta cutmi del p de rainteg! de la
poblacién asignada de acuerde con los procedimientos, insiructives y
lineamientos de la Entidad,

e acuardo a i3 plzneacién de cuiminaciones 2019, no sa crentan con PPR que cumplen con fos requisitos para
postulacidn a culminacién de la Ruta, sin embargo, sa continia trabajando con 3 PFR para el cumplimiento de

y cierras de beneficios para su inacidn en 2020,

q

9. Participar en la implementacién de acciones y escenanos locales
mlaaonados con la convivencia, 1a {re)consiruccion del Tejido Social y la
iacién sagun dos i per la Emmau y con

P i N
nas

Eldia 13den se realizd particip &n 8l comité de justicia transicional del -nunlmpco da Zipaguira Esta
mismo dia se reslizd la envega y socializacidn del informe do empalmae ala arni L]
incidencia politich en &) temioro (Zipaquird) durants el periode 2018-2019

Ineid

en las idad de la i)

|2u grupo femitiar y la eomunidad recepiara,
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naturaleza estén dentro del Ambito cel objeto contratado.

OBJETO DEL CONTRATO:
Prastar con plena vin ddgnica y ativa, (08 servicios prof para &l ignte a 1a p idn abjeto da atancidn de la ARN en &1 acceso a los beneficios|
1 y dmicos dafinidos en la ividad vigents y [a ejecucion de planes y programas segin los lineamientas t4cnizos y metedeiogicos establecidos de acusrda con el objeis da
|la Entigad,
10, Participar en los diferentes espacios de trabajo gue establezca el|E dia 14 de hre s8 realizd p pacidn en la sep: J de cuidade al cuidader a cargoe de [a OIM
Coordmadsr Grupoe temlonal © Punitd de Atencidn para  hacar
seguimiento al cumplimiento del Plan de Accion.
11, Rendir en forma opertuna los informes que e sean solicilados y|El dia 1 da bre $e remiten de los PRE-PP-29681 yPRE-PP-30058
participar #n 18 elaboracidn de aguelios informes que por su contenidd y|El dia 2 de £6 remitid &) £ronog de vmas para fa seg) q de b

€l dia @ de 36 remitié la proy on de cul i 2020

El dia 17 de noviembre 1e remiten los soportes ce la socializacién y entrega del informe de empeime de
articylacidn ¢ incidencia pelitica con I Alcaldia de Zipaguird, Ests mismo dia se reslizd o eavio da la proyeccidn
PRE para 2020, Adici s envid el cronog de activid del mes ca novi

£ dia 18 de noviembre se remitié cronograma de viajes para |a primera quincena de du:emhre

El din 26 de noviembre sa remite para revision inforne de des de) mas de
2020.

¥ proyeccién 3IE

12. Registrar oponunamente en ¢ Sistema de Informacién pam |a
Reintegracidn =SIR, la informacién referente 2 publaaﬁn asvgnaua lo|
* de corr bilidad v la p &n o

locates ¢ con la , 1a {re}consiruccion
de! Tejido Social y la reconciliacidn, conforms a las procedimienios,
instnuctivos y lineamientos esiablecidos por ta Entidad de [orma,
aportuna, confiable, y veraz.

Para el periods se realizh el cargun dal cumplimierio y avance de los acuerdos coespondienies al mes de

naviembre, logrendo dar a3 rdas y reprogl 2 rok
Se realizé a creacidn en SIRde 1y la fizacién de 4 de gracio
Se logrd la idn de B de pi i y 7 insyr de visila domiciliaria en ol manco del

proceso da acompafiamiento post.

Se realizé en cargue en SIR de 1 ficha individual ¢a \nenores de edad y la respectiva aciualizacion para ¢f mes
d8 poviembre

Poma # periode como se ha mencionado antefdrmants se logrd la
correspondientes a los BIE-PON-29307 y BIE-PDN-27323

Se realizé la entrega de los ir 1SUN 1 corresp a los BIE-PON- 22361 y BIE-PDN-27675
Sa realizé I8 ejecucién de 2 ciclos da PdT y la evaluacidn de 3 ciclos de PdT.

de loy

ISUK ¢

13, Tramitar ios documentos segin  procedimientos y plazos)
esiablacidos por &) grupe de gesudn documental de la Enlidad,
propendiande por la cormecia gestidn de los mismos,

Para e periodo se realizd la entrega ds planillas de de poracién com dientes a los]
encueniros realizagas con las PR los dias §, 13,18,10.25y 29 de nowembre
Los dias 4 y 5 de noviernbra a8 remilieron para digitacan {as illas da FA comaspondianias al mes|

de septiembre de la IER El Altico da Cogua, la IE Arkas.

El din 7 de noviembre se realiza la entrega en riginal e 1as planillas de asistencias FA en el marco del programa,
Maestro Rtinarante UNAD. Este misme dia se realiza iz enbrega 8 gestidn documental de 21 sopories 48 resumen
de acuerdos de izs PPR

OGurants a1 pesindo se realizd [a entrega de Jos informea arginales de vigjes realizados en &l mas da noviembre,
Se raalizé 1a entrega de 2 formaios de actas da entrega correspondientes asi BIE-PDN-29307 y BIE-PON-27622
Se raqlizh in entrega da kos instr ISUN 1¢ ientes g los BIE-PDN- 28361 y BIE-PON-27675

14, Desarrollar las demds sactividades que le sesn asignadas de
acusrde al objaie del prasente contrato,

Durante el periodo se dio ictad al y seguimianto al p de FA
con la UNAD, se realizd la verificacién de planlllaz ce asistencias del mes octubre, se atendieron los casas
parucuiaras ] & las solicituds de parte def equipo de profesionales, se realizd reunién de

il con la GT lyse casos aspacificos de in pobiacién qua no asists ds
maneéra permanente, asi como 103 casos de p 30N Gué 88 maticutados en 8l SIMAT en ctras
instituciones educativas,

Cumplimi
contrato.

de las chligack I

y demds contenidas en e!TDuxame &l presents periods se dio eumplumemo a cada una de

p en lg
cliusula segunda del anexo de ales. En las pars coda una da las|
mismas ae refleja &) compromiso y desempefic puestc an funcién del casarrolo 6ptimo de ta Organizacidn, Se
tienen en cuenta los aspectos necesarios para gararizar la confidencialidad de los datos obtenidos. Sa da
cumplimiento ) manual det sistsma de geslién de seguricad de (a informacidn SGSI. Por itimo se desarrolla de
manera adecuads 1a proteccion de datos sagin lo dispuesto &n la ey

duulw\/\.
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