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INFORME DE ACTIVIDADES

CODKSO 85.F.19

FECHA 08.42-2019 I VERSIOH V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|  MAIRA ALE JANDRA ESPINOSA ARTUNDUAL- ]
CCCEMNTRUTONo.| 1018414159
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME[ 01 de Noviembre de 2019 al 30 de Noviembre de 2019 ]

LUGAR DE EJECUCION (cnumocnf

Neiva GT Huila ]

QBJETO DEL CONTRATO:

Presiar ¢on plena autonomia lécnica y administraliva, tos servicios profesionales para el acompanamiento a la poblacion objeto de alencién de la ARN en el acceso a los beneficios
sociales y econdmicos definidos en la normaltividad vigente y la ejecucion de planes y programas segdn ios lineamientos técnicos y metodolégicos establecidos de acuerdo con el objeto

de |a Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Promover y garantizar la participacién activa e inirterrumpida de las
personas objelo de atencidn que le sean asignadas en los distintos
espacios y contexios de ubicacion, de acuerde con los lineamientos
institucionales establecides, las necesidades de servicio y el contexto
termitorial.

‘En el marce del presente periodo contractual. recibi una pobtacion asignada en SIR de 106 PPR, de tas cuales 28]
s€ encuentran en estado Activo, 78 Culminadas, 1 En invesligacidn por causal scbreviniente, 2 En IPB (Abandono|
6 meses) y 2 Suspendigos: PPR con los cuales se inicid cicto de nuevo Pdt, acompariamiento. seguimientos y,
evaluacion segun et caso. a lravés de atencion individual, familiar y visitas domicil arias.

No se cuenta con Poblacidn Inactiva.

Se realizd la atencién al 100% de Ia Pablacian acliva asignada.

Fugntes do Verificacidn: SIR

2. Aplicar los instrumentos de caracterizacidn establecides paro el
disefio y fortalecimiento de los planes y programas que lidera |3 Entidad.
la formulacién de los Planes de Trabajo de la poblacién abjeto de
alencidn, el seguimiento a las Unidedes de Megocio y la estrategia de
acompanamiento post, de acuerde con los lineamientos dispuesios por
1a Entidad,

fcorrespondiente al 2 1ISUN y & BIE-PDN.25312 § visita ISUN,

"Durante el mes de Noviembre se realizaron las siguienles aclividades, segun el reporte de la poblacion inicial
asignada es de 106 PPR; distribuidos asi:

28 se encuentran en estado Aclive, de las cuales 1 se encuenira en Fase de Estabilizacidn, 2 PPR-E, 78|
Culminadas, 1 £n investigacion par causal sobreviniente, 2 En IPB {Abandono 6 meses) y 2 Suspendldos De las
28PPR aclivas, se encuentra distribuidas en los municipios:

Palermo: 3PPR

Santa Maria: 2 PPR

Campoalegre: 1

Neiva; 21 PPR

Adpe: 1

*Las actvidades realizadas durante el periode ohjelo del presente informe. corresponden a acciones de
caracterizacion de 5 Pdt que se encueniran en fase de elaboracion, 101100, 101891,

101890 101177, 101482,

* Se puso en ejecucion los siguientes pdi 0892-14, 086714

* Se realizd evaluacion de los Pdi: 93553 finalizé ciclo ¢de acompanamiento y 97585 Terminacidn por Cutminacion
de la Ruia,

* 5e realiza actualizacion del Instrumenio de ETD a Yas PPR: 0892-11.1001-14,0882-14,1485-07 0792-17.0479-
15,0580-13.0491-14,0963-11,0759- 13,0623-17,0999-14,0490-14,0720- +4,0326- 14.

~Se realizaron los seguimienios oporiuncs por medio de fa aplicacién del instrisnento ISUN a tos BIE-PON-27755

*En ¢cuanio a la aliiacién de la poblacion, se ohliene pasa este periodo se cuenta con |a pohlacitn Activa vinculada
100% al sistema de salud.

Las aclividades permitieron identificar sus necesidades, actualizacion de datos de ubicacién y de contlacto,
identificacién de ias condiciones socigecondmicas y culiurales del lersitorio en e que se encuentran.

Fuente de verificacion: SIR, Correo, Arpa, g instrumentos.

3. Formutar y concertar ef Ptan de Trabajo de la nda de
acompafiamienio con las personas objeto de atencidn que le sean
asignadas, con fundamento en sus caracleristicas, su grupo famitiar, el
entomno comunitario y las dindmicas socicecondmicas y culiurales del
teritorio, de acuerdo con los lineamientos de la Entidad,

“En cuanto a la afiliacién de fa poblacion, se obliene para este periodo se cuenia con la poblacidn Activa vinculada
100% a! sistema de salud.

Las actividades permitieron identificar sus necesidades, aclualfizacién de dalos de ubicacidn y de corntacts,
idemificacion de las condiciones socioecondmicas y culturates del territorio en €l que se encueniran.

“Duranie e periodo contraciual que cubre el presente informe, se llevé acabo el seguimiente a los acuerdos
establecidos en los 23 PDT que se encuentran en ejecucién. y se continia cor la fase de caracierizacién de 5 Pdt
y. 5e realizd la evaluacion de 2 Pd: 93553 finalizé ciclo de acompafamiento y 97595 Terminacion por Culminacidn
de {a Ruta,

* Se puso en ejecucién a tiempo el PDT 100813, 100566.

- Se realizd atencién a lamilia o 1as siguientes PPR' 0759-13 . 0479-15, 23-02611
0638-13.

Se realizd visita a las PPR 0759-13 Ia PPR-E 23.02611, localizades para el forialecimiento a las UN por parle de
la Gobernacion del Huila, con e fin de identificar sus dinamicas familiares.

“Se abordaron los siguienles acuerdos de los PDT en ejecucitn;

Para la Poblacién del proceso de Justicia y paz: JP/HAB 4.1.1.1 JP/PER +.3.1 1. JP/SAL 5.4.1, JP/SAL 5.4.1.2.
Dimensidn pessonal; §,1,4.2,1,1.43, £.3.1.1, 1.3 1.2, 1.3.1.3,

Dimensién Productiva: 2.1.1.9- 2.1,1,1-2.3.1.1-2.3.1.2- 2.3.1.3.

Dimensién familiar: 3.1.1.3- 3.2.1.1-3,2,12-3.5,1.- 3,6,1.2 .3.6.1.3

Dimensién Habital; 4.1,1.2

Dimension sahud: 5.4.4.3

Dimension Ciudadana: 7.2.1.2-7.2.13-7.3,1.2.7.313

Dimensién seguridad: 8,1,5.3- 8.1.6.2,

Fuantes de Verificacion: SIR- Pdt.

. 0580-13. 23-00621. 0882-14,

4, Hacer seguimiento y propender por ¢l curnplimiento de ios acuerdos
conceriados en los ptanes de trabajo de as personas abjeto de alencién
que le sean asignadas y sus grupos familiares a través de acciones yfo
Jactividades de atencion, gestion, acompafiamiento e intervencion

Para ef presenta mes $¢ realizaron los siguientes seguimientos:
* Seguimiento en FA, a 1a Institucién Educativa IPC de Neiva, donde se encucnira matriculada en el cicto 6 la PPR
con CODA: 0882-14 y reunidn con el coardinades de la jormada sabatina con el fin de realizar acta de cierre af

seauimiento.
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INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO B5.F.20

FECHA 08-02-2019 l VERSION V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA’ AIRA ALE JANDRA ESPINOSA ARTUNDUAGA I
CCCEMTRUTONG| 1018414159 CONTRATO N 722-2019
PERIODO © PAGO QUE CUBRE EL INFORME[ 01 de Nowiembre de 2019 a! 30 de Noviembre de 2019 I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)‘

Neiva GT Huila i

OBJETO DEL CONTRATO:

de la Entidad.

Prestar con plena autenomia téenica y adnumisirativa, los servicios protesionales para el acompafiamiento a la peblacion objeto de atencién de ta ARN en ¢l acceso a los beneficios
sociales y ecantmicos definidos en la normatividad wigente y la ejecucion de planes y programas segiin los lineamientos técnicos y metodoldgicos establecidos de acuerdo con el objeto

*Se realiza seguimiento de FA del proceso MEFR, a las PPR con CODA: 1485-07, 100114, 0623-17,

“Se realiza seguimiente de Fpt de la PPR con CODA: PPR-E 23-00621 se encuenira desarrollado el curso de
Fundamentos de Basico de Excel, y del curso de Bioseguridad en belleza de la PPR-E 23-02611, y la PPRO720-
14,

Fuontes de Verificacion: SIR y acta do seguimients [E.

5. Realizar el registro de la informacién en el Sistema de Informacion
para la Reintegracién -SIR referenie a la paoblacion asignada, - la
estrategia de corresponsabilidad y las acciones o ascenarios locales
relacionados con la convivencia, la comstruccién de paz y 3
reconciliacidn, conforme a los procedimientos, instructives y lineamientos
establecides por la Entidad de forma oporiuna, confiabie, y veraz.

* EI 20 de Moviembre se realiza reunion junto at presidente de ASCJUNTAS, con el fin de realizar evaluacion de|
las acciones desarrolladas en articulacién con la entidad, en el marco del fortalecimiento comunitario.

"Se reahzo el respeclivo cargue de la informacidn de ejecucion del IV uimestre del POA, al actor externos
ASQJUNTAS,

Fuentes de Verificacion: Actas de reunién y planillas de asistencia.

6. Implementar las acciones necesarias para fomentar el acceso de ta
poblacién objeto de atencidn que le sea asignada y su grupo familiar a
los diferenies servicios ofertados por la ARN, enudades publicas,
jentidades privadas. academia, tercer sector y otvos, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la Entidad.

*5¢ vincula a la PPR- E 23-00621, al curso complementario del SENA de Mantenimienio correctivo y elécirico y,
electronics de mologictelas.
Fuentes de Verificacion: SIR- matriculas Fpt.

7. Propender por el acceso y permanencia €n actiwdades conduceniss a
la generacidn de alternalivas produclivas sostenibles para la poblacion)
abjeto de atencion asignada y su grupe tamdiosn, mediante a! acceso a
los Beneficios de Insercidn Econbmica, proyecios productivos y servicios
de inclusién laboral e inclusion financiera, de acuerdo con sus
capacidades, el contexto econdmice y la normalividad vigente,

Por medio de la aplicacidn de 1os instrumentos de EDT, y del encuentro mensual, se identifica que 20 Personas
en Proceso de Reintegracion se encueniran vinculadas laboraimente en la formalidad, a las cuales se les orienta
en la inportancia de y preservacién de sus trabajos, siendo responsables y comprometidos con sus labores.
“Se realiza seguimientoVa tos BIE-PDN.27755 carrespondiente al 2 ISUN y a BIE-PDN-29313 1 visita ISUN.

* Se vinculo a la PPR 0759-12 a capacitacion el dia 13 de Moviembre con Camara de cemercio de Neiva,
*Se 1ealiza entrega de la carpeta del BIE-PDN-30710.

Fuenles da Verificacidn: Instrumentos ETD, BIE, y caracterizaciones,

8. Propender por la culminacién del proceso de tentegracion de la
poblacién asignada de acuerdo con tos procedimientos, instructives v,
lineamientos de la Entidad.

*S¢ adelantd proceso de cuminacion de IV timestre, de la PPR con CODA 0332-05.

* Se actualiza el acta de Terminacién por Culminacidn de acompafamiento psicosocial a la PPR 0332-05, quien se
cutming en el iV trimestre, se realiza acla de culminacion de Fpt a las PPR (899-14 y 0867-14, se diligencia acia
de retiro voluntario de ofena académica IR-F. 23 a la PPR 0567-15, quien por motivos laborales y cambio de
municipio no logra continuar formacitn. *Se realiza Acta de confirmacion
de retiro de programas o¢ formacion de oferta Fpt a la PPR 0874-12.

Fuentes de Verilicacion: verificacién culminacién =tarminacidn do bonoficios.

9. Participar en la implemeniacién de acciones y escenarios tocales
refacionados con la convivencia, 1a (rejconstruccidn del Tajide Social y la
reconciliacidn segun los ineamientos dispuestos por 1a Entidad y con
fund to en las idades identilicadas de la poblacion asignada,
su grupo familiar y la comunidad receptors

"En €l marco del presente periodg coniractual, no se ejecutaron acelones,
Fuentos de Verificacidn: Planillas de asistencias - Aclas,

10. Participar en los diferentes espacios de rabajo que establezca el
Coordinador Grupo ierritoriat 0 Punto de Atentitn para hacer
seguimienio ! cumplimiento del Plan de Accién,

* Se pariicipd de grupo focal de evaluacion Metodotogia Plan de Trabajo, convocado por consullora

{INFOMETRIKA et dia 5 y 6 de Noviembre .

*Se parucipa de 1a jornada de Reentrenamiento informes JYP, el dia 8 de Noviembre via Skype.

Se participa los dias 14 y 15 de Noviembre de 3 Jor1ada de fortalecimiente de ias capacidades: identificacion y
tormulacién de planes de negocio.

*Se reatizo la revision. leclura y anatisis de los siguiertes documentos:

« MANUAL DE USUARIO SISTEMA DE INFORMACION PARA LA REINTEGRACION ~ SIR —INFORME DE
AVANCE JUSTICIA Y PAZ.

Fuente do vorificacidn: Planilla de asistencia y ccreeo electrdnico

11, Rendir en forma oportuna los intormes que le sean solcitados y
paniicipar en la elaboracion de aquellos infarmes que por su contenudo y
naluraleza estén dentro del Ambito del objeto contratado.

Dwrante el pericdo en mencidn se brindd de manera oportuna la informacion solicitada por el coordinader y equipo
asesar en cuanto a*

'INFORMES AVANCE GT HUILAJ Y P

“Informe de atencidn PPR-E-Noviembre

‘Inferme de cumplimiento viajes solicitados y desarrolladas duranie el pefiodo €n mencion.

‘REALIZACION DE VISITAS DOMICILIARIA FAMILIAR A POBLACION BENFICIARIA FORTALECIMIENTO UN -
GOBERNACION DEL HUILA - PRIORITARLD

*Soliciud creacion curso

‘Focalizacion PPR programa entiendele

*CRONOGRAMA EXPENSAS 20 NOVIEMBRE 2019

Fuente de veriticacion: Qutlock, bandeja de correos enviados,
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@BARN seaiss INFORME DE ACTIVIDADES

FECKA 09.)2-2019% | VERSIOH V.4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI MALRA ALEJANDRA ESPINOSA ARTUMDIIA G |
ce.cemmauTone__ 101414150 contmarons|__ 7222018 ]
PERIQDO O PAGO QUE CUBRE EL |NFORMEI 01 de Noviembre de 2019 al 30 de Noviembre de 2019 I
LUGAR DE EJECUCION ccuumo-cn[ Meiva GT Huila l

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autenomia técnica y administraliva. los servicios profesionales para el acompaifiamienlo a ta podlacién objeto de alencion de la ARN ¢n el acceso a los beneficios
sociales y econgmicos definidos en la normalividad vigente v la ejecucion de planes y programas segun los lineamientos tcnicos y metodeldgicos establecidos de acuerdo con ¢l objeto
de la Entidad,

12. Registrar oporiunamente en el Sistema de Informacian para la “Se realizaron las aclas de reunién del Actor externo asignado ASQJUNTAS y el diligenciamiento correspondiente
Reintegracion —SIR, la informacidn referente a la pablacidn asignada, la [al IV trimestre de los tormatos IR-F-78;  inferme sistematizacion iniciativa lemiterial comunitaria y IR-F-91:
estrategia de corresponsabilidad y la participacidn en acciones o seguimiento plan de accion iniciativa territarial conunitaria.

escenarios locales relacionados con la convivencia, la (rejconsiruccion

det Tejido Social y la reconciliacién, conforme 4 los procedimientos, Fuentas de verificacién: Actas y planillas de asistencia y correo electrénico.

instructives y lineamientos establecidos por la Entidad de forma
opartuna, confiable, y veraz.

13. Tramitar los documentos segun procedimientos y plazos|"Se realiza enlrega 8 Geslion Oocumental de d planiflas de atencion Psicosocial a PPR
establecidos por el grupo de geslibn documental de la Entidad.|"El dia 25 de Noviembre se realiza entiega a la oficina de gestion documental actas, ISUN, Pa1.
propendiende por la correcta gestion de los mismos. Fuentes de Verificacion: Correo electronico.

14. Desarroliar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo |Se cuenia con 2 PPR .E asignadas, con CODA 23.02611 y 23-00621 perleneciente al Proceso Especial de

al objeto del presente cantrato. Juslicia y Paz.

“La PPR 23-02611 su Pdt se encuenira en estado de Ejecucion, se realizd atencion Psicosocial en tres
momentes abordando ks acuerdos estahlecidos para el mes de Noviembre JP/HAB 41,11y JP/PER 1.3.1.1, v
se realiza entrega por parle de la Gobeinacidn del Huila fortalecimientc a su UN antogestionada.

*En cuanto a la PPR con CODA 23-0062 1. su Pdt se encuenira en gjecucion, se reafizan dos momenios de
atencion, abordando los scuerdos JPISAL 5.4.1.JPISAL 5.4.1, Se realiza ¢ segumienio al curso Complementario
Basico de Excel el cual se encuentia realizando e inscripcion al curse de Mantenimiento correctivo y elécirico y
electronico de motociclelas.

Se realizaron los respectivos informes de avance de la poblacion ssignada coirespondienie a J ¥ P,

Fuentes de verificacion: 5IR - médulo Justicia Transicional

Cumplimiento de las obfigaciones generales conlenidas en el contrato.  [Registre si se cumplieron las obligaciones generales y las demas contenidas en e canlralo;

En cumplimiento del Contrate de Prestacian de Servicios Profesionales y/o Apoyo a ta Gestién N*722-2019, ya su
Clausula Segunda - Obligaciones del Conlratista; y en virtud de ta presente. come Contratista he dado

CUMPUMIENTO a fas OBLIGACIONES GENERALES eslablecidas en el Anexo cé Condiciones Contractuales. en
cada uno de sus 26 numerales de acuerdo a las necesidades identificadas en el desarrollo del presente periedo de
frendicién del infarme de ejecucion de actividades.

Frente a las OBLIGACIONES ESPECIFICAS, las acciones ¢ aclividades desarroldas estan deserita en cada uno
de las numerates del presente informe, que evidencian el cumplimiento de las mismas.

Visto Bueno Suporvisor

NOMBRE(S): ' " /
MAIRA ALEJANDRA ESPINOSA ARTUNDUAGA ) r 4 LOAJO'(TE) 2
[Fechavoso: 2o/weN/I009.

i
“El registre de dates personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, aimacenamiento y uso de los mismos En cumplimento a la Ley 1581712 y el Decreto 1377413 v tas demis normas
Que modifiquen, adicionen o complemanten, Conozea la pelitca de vatamienio da los datos personales de 1a ARN a través del siguienta Fnk
htip:/Mww, reincorparacion.gov.colos/atencion/Peginas/paliticas, aspx”




