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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a la coordinacién det Grupo Territorial de la ARN, respacto al seguimiento y orientacion de
profesionales de apoyo y de contratistas con otros roles en relacion con el acompafiamiento y gestion de beneficios sociceconémicos para la poblacién objeto de la ARN.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarroliar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e e intereses de la poblacion objeto de la ARN.

Diciembre 6: Se plantea metodologia para la identificacion de riesgos con base en las violencias de género en el
marco del desarrollo del encuentro de mujeres excombatientes que han venido impulsando la CEV, el Instituto
Krock y la Mision ONU y el cual se desarrallé en el antiguo ETCR Brisas. En este encuentro la ARN contribuy6 a
través de su talento humano tanto para el disefio como para la implementacion de algunos ejercicios planteados
en la agenda de dos dias. Se remite metodologia para valoracion y discusion en préximo encuentro con los
actores involucrados.

Diciembre 12: Se apoya el cargue de la informacion relacionada con las metas trimestrales del Plan de Accién
Territorial (PAT) que debe cumplir el GT para cubrir las necesidades e intereses de la poblacién objeto. En esta
ocasién se entregan los documentos de sistematizacion, asi como los planes de sostenibilidad relacionados con
los procesos comunitarios que se adelantan en los territorios de San José de Apartadé y Dabeiba. Se adjuntan
soportes requeridos para este trimestre.

SOPORTES:

Mail - RE Propuesta metodologica Taller Dia 1 - Encuentro de Mujeres
Mail - RV Descripcion de variables 4to trimestre

Carpeta Trimestre 4 - PAT

2. Orientar y entrenar de manera permanente a los profesionales de
apoyo y contratistas con otros roles en relacién con el acompariamiento
y gestion de beneficios socioecondmicos para la poblacion objeto de la
ARN.

Diciembre 6: Se realiza reunion con el asesor de comunidades para reintegracion, asi como el profesional de
salud del GT con el fin de socializarles los acuerdos Hlegados con los actores involucrados en el desarrollo del
Encuentro de Mujeres Excombatientes de Uraba y el Darién con el fin de que estos pudiesen llevar a cabo las
acciones necesarias para desarrollar los ejercicios asumidos por la entidad, a saber, la identificacion de los
riesgos de las mujeres con base en las violencias de género, asi como brindar acompafnamiento psicosocial para
los espacios en que posiblemente se detonen eventos psico-emocionales. Se les invita posterior a reunion con los
actores involucrados para realizar reconocimiento de responsables.

SOPORTES:
AR_Empalme_EncuentroBrisas_20191206

3. Realizar seguimiento a la implementacién por parte de los
profesionales de apoyo y contratistas con otros roles en relacién con el
acompanamiento y gestion de beneficios socioeconémicos para la
poblacién objeto de la ARN.

Se realiza revision de cada uno de los informes de gestion de los profesionales facilitadores para el mes de
diciembre en relacién a las acciones desarrolladas en materia comunitaria, asi como de aquellos que enviaron su
informe de noviembre las primeras semanas del mes. Se realizan devoluciones de acuerdo a las orientaciones
brindadas por ef equipo orientador del proceso de reincorporacion y se autoriza tramite.

SOPORTES: ‘

Carpeta Informes facilitadores Diciembre
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OEJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a {a coordinacion del Grupo Territorial de la ARN, respecto al seguimiento y orientacion de
prcfesionales de apoyo y de contratistas con otros roles en relacion con el acompafiamiento y gestion de beneficios socioeconémicos para la poblacion objeto de la ARN.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN junto
con sy grupo familiar, a los diferentes servicios ofertados por la ARN,
entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y otros,
en el marco de la estrategia de corresponsabilidad, que faciliten el
desareollo de las acciones y cumplimiento de los Procesos y Programas
implementados por la ARN.

Diciembre 6: Se realiza envio de los planes del puente de Urada, asi como el presupuesto detallado entregado por
el vicepresidente de COCOMACUJI con el fin de que los colegas de nivel central adelanten las acciones de
corresponsabilidad necesarias para la consecucién de recursos para el desarrofo de esta iniciativa, la cual es una
de las mas priorizadas for los integrantes de algunas comunidades de la Cuenca y que tiene aval en las opiniones
del Consejo Mayor y algunos Consejos Menores. Se espera que esta iniciativa se desarrolle en el marco de la
implementacion de los arimeros Modelos de Fortalecimiento Comunitario en el proceso de reincorporacion. Se
espera respuesta para inicios del 2020 de manera que permita dar un horizonte a las otras actividades
desarrolladas en territorio en relacion a 1a recoleccion de recursos para la bolsa de recursos de la iniciativa.

Diciembre 12: Se remit2 correo a nivel centrat con informacion relacionada a las consultas del enlace para el
proyecto de bibliotecas comunitarias. En este se brindan opiniones respecto a la manera en que se documentaran
los saberes de las tres comunidades del corregimiento de Santa Maria, en el municipio de Riosucio, y los aportes
que podrian ofrecer las entidades aliadas al desarroflo de este proceso. Se espera que la proxima fase de este
proyecto de inicio en el 2020.

Diciembre 20: Se remiten al area de comunidades de nivel central los documentos relacionados con la
legalizacion del desembolso del recurso para el desarrollo de la iniciativa comunitaria del proyecto Acciones
comunitarias con enfoque de género y derechos sexuales y reproductivos de las mujeres. Esta documentacion
debia ser enviada a Eogota para que tanto nivel central como el socio British Council contaran con la
documentacion original del proceso de desembolso, asi como de la formalizacion del contrato con el proveedor
que construira la Casa d= la Mujer en el ARG de San José de Leon.

SOPORTES: ,

Mail - Documentos iniciaiva Urada - Carmen del Darien MFC
Mait - RE Informacion Biblioteca comunitaria - Riosucio

Mail - Certificados de recepcion COOFORTUNA
MEM19-021516_Envio_Documentacion
MEM19-022735_Envio_Certificados_20191219

5. Facilitar el acceso y permanencia de las personas en los diferentes
Procesos y Programas implementados por la ARN, y sus grupos
familia-es, a las diferentes actividades, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconémico y la normativa vigente.

Diciembre 4. Se remite a los actores involucrados en el desarrolio del Encuentro de Mujeres Excombatientes de
Uraba y el Darién las paricipantes interesadas en participar y que hicieron parte de algin grupo armado o que son
lideresas de sus comunidades. Esta informacién hacia parte de los compromisos adquiridos para el desarrollo de
este encuentro, ademas del apoyo técnico brindado para el disefio e implementacién de algunos ejercicios.

Diciembre 8: Se remite al area de comunidades de nivel central los informes de gestién de las lideresas
dinamizadoras contratadas en el marco del proyecto de Acciones comunitarias con enfoque de género y derechos
sexuales y reproductivos de las mujeres, con el fin de liquidar el Ultimo mes de trabajo en el marco de este
proyecto. Estos informes van soportados con sus respectivas evidencias.

SOPORTES:
Mail - RE Encuentro de Mujeres Compromisos y propuesta de agenda
Mail - RV informes lideresas dinamizadoras comunitarias San José de Le6n noviembre
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a la coordinacién de! Grupo Territorial de fa ARN, respecto al seguimiento y orientacion de
profesionales de apoyo y de contratistas con otros roles en relacién con el acompafniamiento y gestion de beneficios socioeconomicos para la poblacién objeto de 1a ARN.

6. Aportar, gestionar, liderar y sistematizar la implementacion de
estrategias territoriales de convivencia y reconciliacion asi como en los
diferentes procesos y proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios,
a partir de las necesidades priorizadas de la poblacién objeto de ta
ARN, su grupo familiar y la comunidad local, teniendo en cuenta los
ﬂlineamientos nacionales y las necesidades de caracter institucional.

Diciembre 8: Se remite al area de comunidades de nivel central el registro de participacion de las personas en
proceso de reincorporacion en el marco del desarrollo de los Modelos de Fortalecimiento Comunitario de San
José de Apartadé en Antioquia y Urada er el Choco.

Diciembre 9: Se realiza lanzamiento det Modelo de Fortalecimiento Comunitario (MFC) y el desarrollo del primer
encuentro de lectura territorial con los delegados de cada una de las comunidades que hacen parte de la cuenca
del Rio Jiguamiand6 en el marco de la implementacién de los Modelos de Fortalecimiento Comunitario edicién
2019. En este encuentro se socializa la PNRSE y los objetivos misionales de la ARN, en relacion a ello se explica
cada una de las fases que compone el MFC, asi como (a ruta de implementacion que se ha concertado con el
Consejo Mayor de la Cuenca de Jiguamiandé (COCOMACUJI) y los Consejos Menores de dicha Cuenca. Luego
de este espacio de lanzamiento e introduccion se da inicio a los ejercicios propuestos por la lectura territorial,
especificamente los relacionados con el primer encuentro: encuestas de percepcion y sinergias historicas.

Diciembre 10: Se continua con el desarrollo de los ejercicios relacionados para el primer encuentro de lectura
territorial, asi como con la socializacion de cada uno de los hallazgos recogidos en cada una de las categorias
propuestas por el ejercicio de las sinergias historicas. Debido a dificultades climaticas el encuentro inicié mas
tarde de lo esperado, de manera que los ejercicios propuestos para el segundo encuentro no lograron
desarrollarse segln la agenda programada. Se concerta con los participantes el desarrollo de los ejercicios
faltantes para los préximos encuentros. Se proyecta inicio de actividades a inicios de febrero.

Diciembre 13: Se realiza reunion con el enlace operativo del MFC de San José de Apartadé con el fin de afinar los
puntos metodoldgicos que conlleva el desarrollo de la jornada en la que se desarrollaran los ejercicios propuestos
para los encuentros 2 y 3 de lectura territorial. Se definen responsbilidades y se revisan temas logisticos a
preparar para el encuentro. Se programa reunién para abordar el tema presupuestal que tiene inquieto al enlace
operativo.

6. Aportar, gestionar, liderar y sistematizar la implementacion de
estrategias territoriales de convivencia y reconciliacion asi como en los
diferentes procesos y proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios,
a partir de las necesidades priorizadas de la poblacién objeto de la
ARN, su grupo familiar y la comunidad local, teniendo en cuenta los
*Iineamientos nacionales y las necesidades de caracter institucional.

Diciembre 14: Se desarrollan los ejercicios planteados para los encuentros 2 y 3 de lectura territorial en el
corregimiento de San José de Apartadd. En este espacio se cuenta con la participacion de delegados de las
veredas de Arenas Bajas*, La Esperanza*, La Union*, Arenas Altas*, Playa Larga*, Bellavista*, Mulatos
Cabecera®, Lalinda*, Miramar*, Mulato Medio*, Centro Poblado®, Las Nieves*, La Resbalosa®, E! Salto*, La
Pedrosa*, Buenos Aires*, La Hoz*, El Porvenir*, Los Mandarinos, Rodoxali, La Cristalina, Guineo Alto (18* - 4: 22),
de las cuales 18 han mantenido su participacidn en los encuentros realizados y 4 estan realizando participacion
por primera vez a partir de los distintos llamados que se han venido realizando en el marco del alistamiento de la
implementacion. En este encuentro se realizan as cartografias sociales de cada una de las veredas, asi como se
avanza en la identificacion de las iniciativas comunitarias que podrian desarrollarse. Del mismo modo, se termina
de concertar la ruta de implementacién para poder llevar a cabo las metas construidas con el territorio. Se espera
dar inicios para el mes de febrero.

Diciembre 16: Se realiza envio a nivel central, asi como al operador de los MFC las encuestas de percepcion
aplicadas en el encuentro de lectura territorial realizado en la vereda Centrc Jigua de la Cuenca de Jiguamiando.

Diciembre 18: Se realiza reunion con el enlace operativo del MFC de San José de Apartadé con el fin de realizar
revision de los temas presupuestales que han estado a su cargo. En este caso se encontraron inconsistencias
frente a los requerimientos y los desembolsos realizados, del mismo modo hay inquietudes sobre los costos
financieros y el aumento de participantes que se ha venido generando en el proceso. Se definen compromisos que
deberan resolverse en reunion con el enlace de nivel central y el operador.

Diciembre 19: Se envia a nivel central documentos de retroalimentacién relacionados con la estruturacién del
proceso en territorio, asi como con las inconsistencias encontradas en el balance presupuestal que se realizé en
conjunto con el entace operativo. Estos documentos se remiten con el fin de que el enlace de nivel central apoye
con la evaluacion de las rutas de implemeantacién y las proyecciones que se esperan en relacion a la participacion.
Se espera programacion de reunién con el operador y el enlace para conversar sobre los temas relacionados.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar ala coordinacion del Grupo Territorial de la ARN, respecto al seguimiento y orientacion de
pro‘esionales de apoyo y de contratistas con otros roles en refacion con el acompanamiento y gestion de beneficios socioecondmicos para la poblacion objeto de la ARN.

6. Aportar, gestionar, liderar y sistematizar la implementacién de
estrategias territoriales de convivencia y reconciliacién asi como en los
diferertes procesos y proyectos de ta ARN incluyendo los comunitarios,
a partr de las necesidades priorizadas de la poblacion objeto de la
ARN, su grupo familiar y la comunidad local, teniendo en cuenta los
lineamientos nacionales y las necesidades de caracter institucional.

Diciembre 20: Se envia al operador del MFC los soportes administrativos recogidos en el encuentro realizado el
14 de diciembre. Estos Zocumentos son para la legalizacion de los recursos de alimentacion y transporte que se
entregan para el desarrdlio de los encuentros comunitarios.

Diciembre 20: Se envia al area de comunidades de nivel central el plan de fortalecimiento para el MFC de San
José de Apartadd con el fin de que sirva de retroalimentacion al plan de fortalecimiento presentado por el
operador. Este documerto es la hoja de ruta de lo que sera la implementacion en el 2020.

SOPORTES:

Mail - RE PARTICIPACICN DE EXCOMBATIENTES EN ENCUENTROS COMUNITARIOS MFC
LA_JORNADA DE LANZAMIENTO_20191209

LA_PRIMER ENCUENTKO DE LECTURA_20191210
AR_PlaneacionMFC_20-91213
LA_2_LecturaTerritorial_SanJoseéAptdo_20191214
LA_3_LecturaTerritorial_SanJoséAptdo_20191214

Mail - Encuesta de percencién Urada
AR_Reunién_MFC_SanaoséAptdo_20191218

Mail - RV Informe Avances e inquietudes MFC GT Uraba - Cristian M

Mail - Documentos admiriistrativos Encuentro 2 y 3 - MFC San José de Apartado
Mail - RE ENTREGA PLANES DE FORTALECIMIENTO MFC LOT1 SAN JOSE

7. Participar de la gestion permanente con instituciones en el ambito
municigal y departamental para facilitar el desarrollo de los diferentes
Procesos y Programas implementados por la ARN.

Diciembre 4: Se realiza =nvio de la informacidn relacionada con el diagnéstico de la situacion de los NNAJ del
corregimiento de San José de Apartadod a los delegados de la Misién ONU debido a que se encuentran realizando
aplicaciones para acceder a recursos que favorezcan el proceso de reincorporacion y algunas de las estrategias
que se derivan de ello.

Diciembre 20: Se particica de reunion con delegados de la Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP) con el fin de
conocer la misionalidad w el funcionamiento de esta entidad y poder apoyar en la orientacion a los exintegrantes
de las FARC-EP, quienes seran comparecientes ante el Tribunal de Paz por los delitos de lesa humanidad
cometidos en el marco dél conflicto armado. Se programa reunion con el equipo base para inicios del proximos
afio.

SOPORTES:

Mail - Informacién de diagnéstico NNAJ San José de Apartado

AR_JORNADA ARTICULACION JEP-ARN_20191220

8. Apoyar la coordinacion de oferta de beneficios en los diferentes
Procesos y Programas implementados por la ARN, conservando el
principio de la integralidad.

Diciembre 12: Se remite & area de seguimiento de nivel central los documentos relacionados con el desarrollo de
los Consejos Territoriales de Reincorporacién. Estos documentos sirven a esta area para realizar seguimiento de
los avances y dificultades Jue tienen estos espacios. Se espera dar inicio a las sesiones para el 2020 iuego de las
orientaciones brindadas em nivel central.

SOPORTES:
Mail - RE Reuniones CTR KCaracoli y CTR Llanc Grande

9. Realizar el registro de la informacién requerida por la ARN de forma
oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los diferentes Procesos y
Programas y procesos implementados por ia ARN, y registro de la
gestion de corresponsabilidad con actores externos, rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la
elaboracén de aquellos informes que por su contenido y naturaleza
estén dentro del ambito del objeto contratado, asi como participar en los
diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato.

Se realiza el registro de la informacién relacionada con la solicitud y legalizacién de expensas, informacion
relacionada con el médule de actores externos SIR, asi como la gestion de la bandeja de correspondencia del
SIGOB. Se realiza la entrea documental residual de meses anteriores, asi como la generada durante la ejecucion
de las obligaciones del mes en cuestion.

SOPORTES:
ENTREGA DOCUMENTAL SEPTIEMBRE 20191220 CCM
ENTREGA DOCUMENTAL OCTUBRE 20191220 CCM
ENTREGA DOCUMENTAL NOVIEMBRE 20191220 CCM
Bandeja_SIGOB_20191223

ENTREGA DOCUMENTAL DICIEMBRE 20191224 CCM

10. Desa‘rollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto el presente contrato.

Diciembre 12: Se remite respuesta de derecho de peticion a la cooperativa COOFORTUNA, asi como al lider del
ARG de San José de Ledm con el fin de poner en conocimiento a uno de los integrantes del Comité de Mujer y
Género respecto a un derecho de peticién que firmoé en un encuentro desarroltado en la ciudad de Bogota. Este
derecho peticion buscaba indagar sobre el estado de la implementacion de los proyectos en el pais para
comprender varias dificultalles que se han presentado en algunas regiones del pais.

SOPORTE:

Mail - Respuesta Derecho ci_e Peticion Farianas y Diversidad
1
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a la coordinacion del Grupo Territorial de la ARN, respecto al seguimiento y orientacion de
profesionales de apoyo y de contratistas con otros roles en refacion con el acompafamiento y gestion de beneficios socioeconémicos para la poblacion objeto de la ARN.

Cumplimienic: de las obligaciones generales y demas contenidas en el |Se legalizé los gastos de desplazamiento, dentro de los tiempos establecides; se suministro al supervisor toda la
contrato. informacién y colaboracidn requerida para el normal desarrollo de mi gestion y de forma oportuna; asi mismo se
atendié a las observaciones y requerimientos que le formule fa ARN por conducto del supervisor; se presto de
manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de
conformidad con las normas legales pertinentes, actuando con lealtad y buena fe durante la celebracion, ejecucion
y terminacién del contrato y aun con posterioridad a éste. Se utilizé todos sus conocimientos e idoneidad en el
apoyo al area y ejercer mis actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad
y respeto para los demas; también se cumplié con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social
Integral y de Riesgos Laborales; también se aplicé los instructivos de Seguridad Integral de la ARN disponibles en
el SIGER. Se tiene en custodia los bienes que la ARN me brinda para el desarrollo operativo y logistico del
contrato. También se crganizd, conservd, uso y manej6 toda la informacion recibida y elaborada durante la
ejecucion del contrato de manera responsable y acorde con los lineamientos sefialados por la Entidad; asi mismo,
se utilizo los sistemas de informacién, herramientas tecnolégicas y equipos de computo asignados para apoyar
sus actividades contractuales, con criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren. Se
estd presentando el Informe de actividades mensual avalado por el supervisor del contrato. Se cumplié con las
directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccion de la informacion, a través de la gestion
segura de los activos de informacion, de! Sistema de Seguridad de la informacién, que contribuyd al cumplimiento
de las metas estratégiczas de la Agencia.

'Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

(fu«oé\\@ootij NG

Fecha VoBo: (D(\c Zt\{ /1017

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www .reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

NOMBRE(S):
CRISTIAN CAMILO MORENO GARCIA




