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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar al Coordinador del Grupo territorial y/o Punto de
Atencidn y/o Programa Paz y Reconciliacidn en la gestion, validacion y verificacion de las actividades relacionadas con la implementacion de la ruta
de reintegracién, la estrategia de corresponsabilidad y las acciones y escenarios locales relacionados con la convivencia, fa construccion de paz y la

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATO

1. Formular, desarrollar y hacer seguimiento a estrategias
que impulsen la participacién constante de la poblacion
objeto de atencidn en las actividades de la ruta de
reintegracion, la estrategia de corresponsabilidad y las
acciones y escenarios locales relacionados con la
convivencia, la construccion de paz y la reconciliacion.

En el marco del presente informe se desarrollaron las siguientes actividades:

1. Se hizo seguimiento del registro de asistencias de las PPR, indagando con los PRIi los
motivos de las inasistencias y el registro de los mismos en actividades cerradas, se realizd
llamadas aleatorias a PPR Inactivas e inasistentes como verificado de la informacion
suministrada por los profesionales. Evidencia 1.

2. Apoyar a} coordinador del Grupo territorial y/o Punto
de Atencion y/o Programa Paz y Reconciliacion en la
validacidn y verificacidn de los avances en la planeacién,
formulacion, implementacidn, seguimiento y evaluacién
de los Flanes de Trabajo de la poblacion objeto de
atencion.

En el marco del presente informe se desarrollaron las siguientes actividades:
1. Apoyo en el seguimiento al estado de fos PDT, conforme a los tiempos y procedimientos
establecidos por la entidad y la base de seguimiento del mes de DICIEMBRE. Evidencia 2

3. Orientar y hacer seguimiento al equipo de profesionales
misionales, conforme a las directrices del Coordinador del
Grupo territorial y/o Punto de Atencidn y/o Programa Paz
y Recenciliacién, para la aplicacion de los instrumentos
relacionados con la caracterizacién para la formulacion de
los Planes de Trabajo, el seguimiento a las Unidades de
Negocio, la estrategia de acompafiamiento post a las
persoras que terminan el proceso de reintegracién por la
modal dad de culminacidn, y los demas instrumentos que
hagan parte de la ruta de reintegracion de acuerdo con los
lineamientos dispuestos por fa Entidad

En el marco del presente informe se desarrollaron las siguientes actividades:

1. Alertas ISUN (Instrumento de Seguimiento a Unidades de Negocio) de las visitas
aplicadas en DICIEMBRE y proyeccién de las visitas del mes de ENERO. Evidencia 3

2. Reporte RV Trimestralizacion Metas Plan de Accidn Territorial 2020. Evidencia 4.

4. Establecer mecanismos de control para el seguimiento
a la implementacién de los métodos de operacién del
proceso de implementacion de la entidad y retroalimentar
al equipo de profesionales reintegradores Il con relacién at
cump imiento de los mismos.

En el marco del presente informe se desarrollaron las siguientes actividades:

1. Revision de informes de actividades de los profesionales reintegradores identificando
los logros del presente mes y generando los compromisos para el mes siguiente. Evidencia
S.

2. Alertas 1SUN (instrumento de Seguimiento a Unidades de Negocio) de las visitas
aplicadas en DICIEMBRE y proyeccion de las visitas del mes de ENERO. Evidencia 3

5. Apoyar el disefio, implementacién y seguimiento de la
estrategia territorial de corresponsabilidad, y de las
acciones y escenarios locales relacionados con la
convivencia, la construccion de paz y la reconciliacion, de
acuerdo con las caracteristicas de la poblacion
identificadas a través del Plan de Trabajo, las realidades
del contexto y demas variables del proceso.

Participacion de reunion mensual donde se aborda el tema de atencidn a unidad de
victimas y se presenta la socializacion por parte de los coordinadores de lo tratado en el
encuentro de coordinadores, ademas se dan lineamientos regionales por parte de los
coordinadores Juan Carlos Zuleta Quifiones y Paulo Andres Serna Gomez. Evidencia 6

6. Realizar el registro de la informacién en el Sistema de
Informacion para la Reintegraciéon —SIR referente a la
poblacién objeto de atencidn, la estrategia de
corresponsabilidad y las acciones y escenarios locales
relacionados con la convivencia, la construccion de paz y
la reconciliacion, conforme a los procedimientos,
instructivos y lineamientos establecidos por la Entidad de
forma oportuna, confiable, y veraz.

Consolidacion y revision con el coordinador del mapa de riesgo del mes de noviembre y
noviembre. Evidencia 7.

7. Efectuar revisiones mensuales y aleatorias de la
veracidad y oportunidad de la informacion contenida en el
Sistema de Informacion para la Reintegracién - SIR
referente al acompafiamiento a la poblaciéon objeto de
atencién, la estrategia de corresponsabilidad vy las
acciones y escenarios locales relacionados con Ia
convivencia, la construccion de paz y la reconciliacidn,
conforme a los procedimientos, instructivos vy
lineamientos establecidos por la Entidad.

En el marco del presente informe se desarrollaron las siguientes actividades:

1. Se verifico en SIR el cargue de los seguimientos ISUN del mes de diciembre como se
menciona en la obligacion contractual # 3 {Evidencia: Base de Seguimiento ISUN).

3. Revisién de informes del mes de DICIEMBRE de los profesionales asignados verificando
las actividades realizadas. Evidencia 5.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar al Coordinador del Grupo territorial y/o Punto de
Atencion y/o Programa Paz y Reconciliacion en la gestion, validacion y verificacion de las actividades relacionadas con la implementacién de la ruta
de reintegracion, la estrategia de corresponsabilidad y las acciones y escenarios locales relacionados con la convivencia, ta construccion de pazyla

8. Articular, implementar y monitorear acciones
conducentes al acceso y permanencia de la poblacién
objeto de atencion y su grupo familiar, a las actividades
productivas para la generacion de ingresos sostenibles en
el marco de la legalidad de acuerdo con las realidades del

contexto y la normativa vigente.

Alertas ISUN {Instrumento de Seguimiento a Unidades de Negocio) de las visitas aplicadas
en DICIEMBRE y proyeccion de las visitas del mes de ENERO 2020. Evidenc'ia 3

9. Orientar al equipo de profesionales misionales,
mediante jornadas permanentes de entrenamiento y
actualizacion en temas relacionados con el objeto del

presente contrato y los lineamientos de la DPR.

En el marco del presente informe se desarrollaron las siguientes actividades:

1. De manera constante y conforme a demanda, via telefdnica, correo electrénico y en
consultas presenciales, direccione, asesore y oriente al equipo de profesionales en los
componentes de la ruta de reintegracion.

2. Induccién y proceso de empalme brindado orientaciones generales y revisando el
informe de actividades del mes de DICIEMBRE de las profesionales: Leidy Viviana Palma
Obregon, Madeline Andrea Sanchez Puerta, Alejandra Restrepo Henao y Astrid Lorena
Soto Parra. Evidencia 5.

10. Articular la estructuracién, implementacion y
seguimiento de acciones y escenarios locales relacionados
con la convivencia, la construccion de paz y la
reconciliacion, de acuerdo con los lineamientos dispuestos
por la Entidad y con fundamento en las necesidades
identificadas de la poblacion asignada, su grupo familiar y
la comunidad receptora.

Participacion de reunidén mensual donde se aborda el tema de atencién a unidad de
victimas y se presenta la socializacién por parte de tos coordinadores de o tratado en el
encuentro de coordinadores, ademas se dan lineamientos regionales por parte de los
coordinadores Juan Carlos Zuleta Quifiones y Paulo Andres Serna Gomez. Evidencia 6

11. Apoyar al coordinador del Grupo territorial y/o Punto
de Atencién y/o Programa Paz y Reconciliacién en el
seguimiento a la implementacion de las terminaciones del
proceso de reintegracion de la poblacién objeto de
atencion que cumpla los requisitos establecidos en la
normatividad vigente.

Reporte RV Trimestralizacién Metas Plan de Accion Territorial 2020. Evidencia 4.

12. Apoyar al coordinador del Grupo territorial y/o Punto
de Atencidn y/o Programa Paz y Reconciliacion para el
cumplimiento al plan operativo del Grupo territorial o
Punto de Atencién o Programa Paz y Reconciliacién.

En el marco del present= informe se desarrollaron las siguientes actividades:
Mapa de riesgo del mes de noviembre. Evidencia 7.
Seguimiento al convenic ARN-UNAD con el modelo maestro itinerante. Evidencia 8.

13. Apoyar al coordinador del Grupo territorial y/o Punto
de Atencidn y/o Programa Paz y Reconciliacién en el
desarrolio de estrategias y herramientas de control que
permitan el avance en los indicadores establecidos en el
tablero de controi y otras herramientas de medicién de fa
gestion del Grupo territorial o Punto de atencién o
Programa Paz y Reconciliacion.

En el marco del presente informe se desarrollaron las siguientes actividades:

1. Seguimiento a los indicadores de atencién de la poblacién, seguimiento a unidades de
negocio ISUN, Seguimiento a BIE gestionados el presente periodo, seguimiento a la
aplicacion de los instrumentos, atencién a PPR, acuerdos pactados de PDT (Evidencias:
Correos Electrénicos mencionados en las anteriores obligaciones contractuales.

14. Orientar la implementacion del proceso especial de
Justicia y Paz, y/o el proceso de reincorporacién en
coherencia con  los  lineamientos  institucionales
establecidos, segun las necesidades y el contexto regional,
y en articutacion con las instancias definidas por la
entidad.

Seguimiento al convenio ARN-UNAD con el modelo maestro itinerante. Correos enviados.
Evidencias relacionadas en los puntos anteriores.

Seguimiento al tema de BIE en general, asesoria en formulacidn, seguimiento a aplicacion
ISUN, proyeccion de meta BIE 2020. Evidencias relacionadas en los puntos anteriores.
Calificacion a las inciativas de buenas practicas "Escuela de Artesanos de Marmol”, Sonson
la Danta. Evidencia 9.

15. Presentar en forma oportuna la informacién que le
solicite el coordinador y participar o elaborar aquellos
informes que por su contenido y naturaleza estén dentro
del ambito def objeto contratado

En el marco del presente informe se desarrollaron las siguientes actividades:

1. Junto con la asesora de proceso especial de Justicia y Paz se consolido la justificacién de
las matriculas en proceso de FA y FPT impartiendo a los profesionales las
recomendaciones para ficelizacién de la informacion de matriculas en proceso en el mes
de noviembre.
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OEL 01 AL 13 DE DICIEMBRE DE 2019 ]
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar al Coordinador del Grupo territorial y/o Punto de
Atencidn y/o Programa Paz y Reconciliacion en la gestion, validacion y verificacion de las actividades relacionadas con la implementacion de la ruta
de reintegracion, la estrategia de corresponsabilidad y las acciones y escenarios locales relacionados con la convivencia, la construccion de paz y la

16. Desarrollar las demdas actividades que

le sean{En el marco del presente informe se desarrollaron las siguientes actividades:

asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato. Evidencia 10 se revis6, consolidé y envid expensas del mes de diciembre: correo

electrénico Solicitud de Expensas.

Evidencia 11: Informe de gestion en el periodo comprendido del 1 al 13 de diciembre de
2018.

Evidencia 12 ALTA PRIORIDAD Actualizacion Métodos de Operacion - BIE publicados en
SIGER

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en|Se cumplié con la clausula segunda: Obligaciones del contratista, Numeral 1. Obligaciones

el contrato.

generales (item 3 al 26).
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“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para fa recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demds normas

que modifi adicionen o

Conozca la politica de i de los datos de la ARN a través del siguiente fink:
http:/iwww.rei ion.gov. i gi iticas.aspx”




