CODIGO | BS-F-26

ARN iviang INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA 1 08-02-2019 I VERSION V-4
NOMBRE G RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| GLADYS AIDE GARCIA GARCIA |
C.C.-CE-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME | DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2019 ¢ |
LUGAR DE EJECUCION (CluDAD-GT)[ CAREPA-GT URABA ]
OBJETO DEL CONTRATO:

RESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO A LA POBL{XCFON OBJETO DE ATENCION DE LA ARN EN EL ACCESO A
LOS BENEFICIOS SOCIALES Y ECONOMICOS DEFINIDOS EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA EJECUCION DE PLANES Y PROGRAMAS SEGUN LOS LINEAMIENTOS TECNICOS Y METODOLOGICOS
ESTABLECIDOS DE ACUERDO CON EL OBJETO DE LA ENTIDAD.

QoLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. PROMOVER Y GARANTIZAR LA PARTICIPACION ACTIVA E|Durante este periodo se reviso las PPR asignadas asi
ININTERRUMPIDA DE LAS PERSONAS OBJETO DE ATENCION|PPR ACTIVAS: 15 asi: 10 de REINCORPORACION Y 5 DE REINTEGRACION

QUE LE SEAN ASIGNADAS EN LOS DISTINTOS ESPACIOS Y

o Documento Estado Profesional Municipio de Depnmmmo
CONTEXTOS DE UBICACION, DE ACUERDO CON LOS Nombre PPR 3 idemificaciofdl Participantefil} [ ——— viwmda
LINEAMIENTOS  INSTITUCIONALES  ESTABLECIDOS,  LAS = GLADYS AEE CARCIA

NECESIDADES DE SERVICIO Y EL CONTEXTO TERRITORIAL. 19-00205 CARLOS EVERTO HIGUITA USUGA 71262310 Activo GARCI Carepa 05147 Anuoqula

60-00827  IVAR DARIO GRACIANO GRACIANO 71790074 Activo ;;’;L(i;: AIUE BRNUIA Carepa 05147  Antioquia FARG

60-10550  MIRYAM YAMILE MANCOHIGUITA  "1236438265 Activo :&‘;;i PIVE BARS Carepa 05147  Antioquia FARC

8002125  EDISON DAVID DAVID "l040371851 Activo ?AR""_TA AIDE GARUIA ¢ 2rena 05147  Antioquia FARC

SARC

3200617 JUANMAURICIO OQUENDO VARGAS 1134454036 Activo r‘f“;‘;l : PIVE BATUIA Carepa 05147  Antioquia AUC
, GLAGYS aioe carcia ;

8002120 SAUL ANTONIO GOEZQUINTERO 15117230 Activo S Carepa 05147 Antioquia FARC
b

002104 HARLINSON GIRALDO MANCO 70327853 Activo g"j\';g\i’: AIDE GARCIA' - 2rapa 05147 Antioquia FARG

6003188 BELMIRO GOEZUSUGA 8417226 Activo gﬁ‘gf AIDE GARCIA /002 05147 Antioquia FARC

005184 YULIKATERINE AREIZA RUIZ 1001670667 Activo gﬁg‘i’f AIDE GARCIA arepa 05147 - Antioquia FARC
b

60-11757  \IVIANA PATRICIA CARDONA GRANDA 1131769014 Activo gﬂg‘i’f AIDE GARCIA 102 05147  Antioquia FARC

067315 EDINSONANTONIO MONTOYAVARELA 1040377837 Activo g;’;g‘l': AIDE GARCIA. . ena 05147  Antioquia FARC
A

013046 ALEXANDERDE JESUS DUARTE MOLINA - 1107514990 Activo g:ﬁ?:‘,f AIDE GARCIA repa 05147  Antioquia FARC
5

8002098  CARLOS FERNANDO BORJA 1001663068 Activo g:’;%‘lf AIDE GARCIA (-_\o00 05147  Antioquia FARC

GLADYS AIDE GARCIA Belén De )
0304030  FERNANDO TUBERQUIA SANTAMARIA 71839775 Activo AR Bl 2008, Chogd AUC

1. PROMOVER Y GARANTIZAR LA PARTICIPACION ACTIVA E|PPR INACTIVAS O

ININTERRUMPIDA DE LAS PERSONAS OBJETO DE ATENCION|PPR CON ACOMPANAMIENTO POST: 14

QUE LE SEAN ASIGNADAS EN LOS DISTINTOS ESPACIOS Y|PPR SIN ACOMPANAMIENTO POST: 39

CONTEXTOS DE UBICACION, DE ACUERDO CON LOS|PPR SUSPENDIDO: 1

LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES ESTABLECIDOS, LAS|PPR EIPB: 5

NECESIDADES DE SERVICIO Y EL CONTEXTO TERRITORIAL. PPR EPCS: 5

Fueron convocadas a través de cita mensual y mensajes de texto.

2. APLICAR LOS INSTRUMENTOS DE CARACTERIZACION|Durante este periodo contractual se realizo aplicacion de la encuesta de habitabilidad y ITD a la PPR JUAN MAURICIO OQUENDO VARGAS y se
ESTABLECIDOS PARA EL DISENO Y FORTALECIMIENTQ DE LOS|coloco en Ejecucion su PDT; seguidamente se realizé la encuesta de habitabilidad y ITD a las PPR ALEXANDER DE JESUS DUARTE MOLINA Y|
PLANES Y PROGRAMAS QUE LIDERA LA ENTIDAD, LA|EDINSON ANTONIO MONTOYA VARELA los cuales se encuentran en etapa de caracterizacion
FORMULACION DE LOS PLANES DE TRABAJO DE LA POBLACION
OBJETO DE ATENCION, EL SEGUIMIENTO A LAS UNIDADES DE
NEGOCIO Y LA ESTRATEGIA DE ACOMPANAMIENTO POST, DE
ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS DISPUESTOS POR LA
ENTIDAD.

3. FORMULAR Y CONCERTAR EL PLAN DE TRABAJO DE LA RUTA|De las PPR activas y con PDT se encuentran asi
DE ACOMPANAMIENTO CON LAS PERSONAS OBJETO DE
ATENCION QUE LE SEAN ASIGNADAS, CON FUNDAMENTO EN
SUS CARACTERISTICAS, SU GRUPQ FAMILIAR, EL ENTORNO

COMUNITARIO Y LAS DINAMICAS SOCIOECONOMICAS Y| [ggq11 29/01/2019 FERNANDO TUBERQUIA GLADYS AIDE GARCIA GARCIA |En Ejecucion
CULTURALES DEL TERRITORIO, DE ACUERDO CON LOS SANTAMARIA
LINEAMIENTOS DE LA ENTIDAD. 96112 29/01/2019 gggrggsOSEpuLveoA GLADYS AIDE GARCIA GARGIA |En Ejecucion
98831 03/05/2019 825&2‘3 EVERTO HIGUITA || ADYS AIDE GARCIA GARCIA |En Ejecucisn
99571 12/06/2019 *\’Ii’ggz"s‘“um‘:'o OQUENDO |~ ADYS AIDE GARGIA GARGIA |En Ejecucion
ALEXANDER DE JESUS : : $
100063 15/07/2019 DUARTE MOLINA GLADY S AIDE GARCIA GARCIA |En Elaboracién
EDINSON ANTONIO :
100062 15/07/2019 e le GLADYS AIDE GARCIA GARCIA |En Elaboracisn

"Toda impresion fisica de este documento se i D o no C La version vigente se encuentra en el software SIGER "
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FECHA : 08-02-2019 l VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA GLADYS AIDE GARCIA GARCIA I

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No, 39.413.020

CONTRATO No. 842-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2019 I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)]

CAREPA-GT URABA ]

OBJETO DEL CONTRATO:

RESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO A LA POBLACION OBJETO DE ATENCION DE LA ARN EN EL ACCESO A
LOS BENEFICIOS SOCIALES Y ECONOMICOS DEFINIDOS EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA EJECUCION DE PLANES Y PROGRAMAS SEGUN LOS LINEAMIENTOS TECNICOS Y METODOLOGICOS
ESTABLECIDOS DE ACUERDO CON EL OBJETO DE LA ENTIDAD.

4. HACER SEGUIMIENTO Y PROPENDER POR EL CUMPLIMIENTO
DE LOS ACUERDOS CONCERTADOS EN LOS PLANES DE
TRABAJO CE LAS PERSONAS OBJETO DE ATENCION QUE LE
SEAN ASIGNADAS Y SUS GRUPOS FAMILIARES A TRAVES DE
ACCIONES Y/O ACTIVIDADES DE ATENCION, GESTION,
ACOMPANAMIENTO E INTERVENCION

EDINSON ANTONIO MONTOYA VARELA Y ALEXANDER DE JESUS DUARTE MOLINA, se realizé aplicacion de instrumentos de caracterizacion
como ITD, HAB, CENSO FAMILIAR. Ademas se le socializo la oferta de formacién complementaria de GANADERIA la cual dio inicio el dia 18 de|
agosto en la vereda el cerro los cuales se matricularon en dicha formacion; seguidamente se realizé seguimiento, acompafiamiento y recoleccion de|
asistencias del colegio EI Carmen de Saiza donde viene asistiendo la PPR ALEXANDER DE JESUS DUARTE MOLINA.OLINA, se realizé actualizacion
del concepto psicosocial y datos de ubicacion para terminar |a caracterizacion. Se realizo EDU_FPT]
a la PPR MIRYAM YAMILE MANCO Y IVAR DARIO GRACIANO GRACIANO los cuales através de encuentro humanizante comprendio la importancia
de emprender acciones para el logro de los objetivos propuestos en el plan de vida accediendo a la formacion complementaria en Mayordomia que se|
va realizar en la vereda el Cerro ademas se enfatizos en acceder al sistema educativo y avanzar para lograr la basica primaria, manifestaron que en ¢l
colegio no hay oferta para educacion para adultos los cuales se vincularon en la formacion academcia y y se enfatizé en la permanencia y
responsabilidad de las obligaciones adquiridas. Se evidencia interes en acceder a la oferta existente con el MER en el municipio de Apartado en la|
vereda Mulatos. Se realizo PSICO_P, YULI KATERINE AREIZA RUIZ A traves|
de encuentro humanizante orientado con preguntas orientadoras reconoce la importancia de tener su plan de vida con metas a corto y largo plazo,
resalta la importancia de emprender acciones encaminados al cumplimiento de los objetivos propuestos en su plan de vida. Se enfatizo en continuar con|
la formacion complementaria en Mayordomia que se va realizar en la vereda el Cerro.
Se realizo PSICO_P PER EDINSON DAVID DAVID la cual a través de encuentro humanizante orientado con preguntas orientadoras reconoce la
importancia de tener su plan de vida con metas a corto y largo plazo, resalta la importancia de emprender acciones encaminados al cumplimiento de los
objetivos propuestos en su plan de vida. EDU_FPT PER VIVANA PATRICIA CARDONA GRANDA a traves de conversacion apreciativa se le da a|
conocer la posibilidad de acceder a la formacion complementaria en mayordonia8ganaderia) que se viene realizando en el cer

HARLINSON GIRALDO MANCO, CARLOS FERNANDO BORJA, Se trabajé EDU_FPT A través de conversacion apreciativa se evalua por parte de la
PR socializo la oferta de formacion complementaria de GANADERIA Ia cual dio inicio el dia 18 de agosto en la vereda el cerro los cuales se maticularon
en dicha formacion y se evidencio el avance academico y se organizo la practica con el medico veterinario en Saisa para aplicar vitaminas, purgantes a|
los animales

Se trabajo SOCIAL_R2536_P a la PPR PER BELMIRO GOEZ USUGA, VIVIANA PATRICIA AREIZA GRANDA, EDINSON DAVID DAVID Y YULI
KATERINE AREIZA RUIZ los cuales a traves de encuentro humanizante direccionado por la PR se socializo la resolucion 2536 del 6 de agosto de|
2019, expedida por la ARN, se garantiza que el exintegrante Farc-Ep reciba la asignacion

Fuente de verificacion registro de Asistencia en SIR.

4. HACER SEGUIMIENTO Y PROPENDER POR EL CUMPLIMIENTO
DE LOS ACUERDOS CONCERTADOS EN LOS PLANES DE
TRABAJO DE LAS PERSONAS OBJETO DE ATENCION QUE LE
SEAN ASIGNADAS Y SUS GRUPOS FAMILIARES A TRAVES DE
ACCIONES Y/O ACTIVIDADES DE ATENCION, GESTION,
ACOMPANAMIENTO E INTERVENCION

CARLOS EVERTO HIGUITA USUGA se le registro no aisitio a la actividad 7.2.1.CONOCIMIENTO DE SU SITUACION JURIDICA OBLIGACIONES Y]
DERECHOSA través de conversacion apreciativa, La PPR contribuye con los mecanismos establecidos por la Justicia Transicional, verdad, justicia
yreparacion (garantias de no repeticion y medidas de satisfaccion) y las condiciones definidas en el proceso de reintegracion, No asisitio a la actividad
programada PRO

Se realizo SAL 5.3.1 SALUD MENTAL En conversacion apreciativa PPR FERNANDO TUBERQUIA SANTAMRIA reconoce las posibles afectaciones|
causadas por situaciones relacionadas con su contexto, historia de vida, la desmovilizacion y su paso por el conflicto armado, que pueden incidir en su
salud mental y |as evidencia a traves de su relato verbal o escrito. Fuente de verificacion registro de asistencia en SIR

JUAN MAURICIO OQUENDO VARGAS se trabajo la actividad COMPETENCIAS INTRAPERSONALES - IDENTIDAD codificada PER 1.1.3La PPR la
cual a traves de conversacion apreciativa genera e implementa una estrategia (acuerdos, pactos, acciones concretas, opciones de cambio y mejora,
etc.) para consolidar relaciones de género equitativas, asertivas y no violentas. Asi mismo en caso de requerirlo accede a rutas o redes de apoyo social
y comunitario que trabajen tematicas de género (LGBT, redes y organizaciones de mujeres, grupos de nuevas masculinidades, etc.). Fuente de
verificacion registro de asistencia

5. REALIZAR GESTION Y SEGUIMIENTO PERMANENTE CON LOS
ACTORES ESTRATEGICOS IDENTIFICADOS EN EL MARCO DE LA
ESTRATEGIA DE  CORRESPONSABILIDAD, PARA LA
VISIBILIZACION DE LAS POLITICAS DE REINTEGRACION Y
REINCORPORACION, LA OBTENCION DE BENEFICIOS DIRIGIDOS
A LA POBLACION ASIGNADA Y LA IMPLEMENTACION DE LAS
ACCIONES Y ESCENARIOS LOCALES RELACIONADOS CON LA
CONVIVENCIA, LA (RE)CONSTRUCCION DEL TEJIDO SOCIAL Y LA
RECONCILIACION

Durante este periodo contractual se realizé acercamiento con el docente de la vereda El Bosque por medio de conversacion telefonica para adelantar|
acciones para continuar con la formacion academica de la PPR Edinson Antonio Montoya Varela, Alexander de Jesus Duarte Molina y para iniciar
formacion academica con el colegio Agroecologico el Carmen de Saiza Se realizo el dltimo
tema de capacitaciones con la seccional Uraba Universidad de Antioquia, (Taller procesos administrativos) para fortalecer los conocimientos y orientar,
de manera adecuada a los PPR y PER que se encuentran en proceso de desembolso o ejecucion con sus Unidades Productivas, El proceso
administrativo es un conjunto de funciones administrativas que buscan aprovechar al maximo cada recurso que posee una empresa de forma correcta,
rapida y eficaz, buscando evitar o minimizar que se presenten cierres inesperados de las unidades durante su primer afio de proyeccion, buscando el
desarrollo de capacidades para asegurar la sostenibilidad del negocio y el adecuado proceso administrativo, se conté con una asistencia total de 19
PER y PPR

6. IMPLEMENTAR LAS ACCIONES NECESARIAS PARA FOMENTAR
EL ACCESO DE LA POBLACION OBJETO DE ATENCION QUE LE
SEA ASIGNADA Y SU GRUPO FAMILIAR A LOS DIFERENTES
SERVICIOS OFERTADOS POR LA ARN, ENTIDADES PUBLICAS,
ENTIDADES PRIVADAS, ACADEMIA, TERCER SECTOR Y OTROS,
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
ENTIDAD

Durante este periodo se realizé seguimiento y acompariamiento en la CENTRO AGROECOLOGICO EL SAIZA la cual se encuentra matriculado en el
grado sexto PPR ALEXANDER DE JESUS DUARTE MOLINA de basica secundaria el cual viene motivado y cumpliendo con las obligaciones
academicas

7. PROPENDER POR EL ACCESO Y PERMANENCIA EN
ACTIVIDADES CONDUCENTES A LA GENERACION DE
ALTERNATIVAS  PRODUCTIVAS SOSTENIBLES PARA LA
POBLACION OBJETO DE ATENCION ASIGNADA Y SU GRUPO
FAMILIAR, MEDIANTE AL ACCESO A LOS BENEFICIOS DE
INSERCION ECONOMICA, PROYECTOS PRODUCTIVOS Y
SERVICIOS DE INCLUSION LABORAL E INCLUSION FINANCIERA,
DE ACUERDO CON SUS CAPACIDADES, EL CONTEXTO
ECONOMICO Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

Durante este periodo nose se realizd visita de seguimiento ISUN. Durante este periodo se realizé la proyeccion de ISUN del mes de octubre y|
noviembre y se verifico en SIR 35 seguimientos de unidades de negocio cargado en SIR

8. PROPENDER POR LA CULMINACION DEL PROCESO DE
REINTEGRACION DE LA POBLACION ASIGNADA DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS, INSTRUCTIVOS Y LINEAMIENTOS
DE LA ENTIDAD.

Durante este periodo se realizo revisién de las PPR asignadas para adelantar acciones y poder culminar durante este afio.

“Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER "
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA[

GLADYS AIDE GARCIA GARCIA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 39.413.020

CONTRATO No 842-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME[

DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2019

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

CAREPA-GT URABA

OBJETO DEL CONTRATO:

RESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO A LA POBLo'QCION OBJETO DE ATENCION DE LA ARN EN EL ACCESO A
LOS BENEFICIOS SOCIALES Y ECONOMICOS DEFINIDOS EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA EJECUCION DE PLANES Y PROGRAMAS SEGUN LOS LINEAMIENTOS TECNICOS Y METODOLOGICOS
ESTABLECIDOS DE ACUERDO CON EL OBJETO DE LA ENTIDAD.

9. PARTICIPAR EN LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES Y
ESCENARIOS LOCALES RELACIONADOS CON LA CONVIVENCIA,
LA (RE)CONSTRUCCION DEL TEJDO SOCIAL Y LA
RECONCILIACION SEGUN LOS LINEAMIENTOS DISPUESTOS POR
LA ENTIDAD Y CON FUNDAMENTO EN LAS NECESIDADES
IDENTIFICADAS DE LA POBLACION ASIGNADA, SU GRUPO
FAMILIAR Y LA COMUNIDAD RECEPTORA.

No ha habido avance ni concertacion con el presidente de la Junta de Accion Comunal del corregimiento de Saisa el cual ha manifestado que no
cuenta en el momento con la disponibilidad para acordar las acciones y posibles escenario para la realizacion del servicio social de las PPR
ALEXANDER DE JESUS DUARTE MOLINA Y EDINSON ANTONIO MONTOYA VARELA los cuales estan a la espera de definir las actividades a
realizar.

10. PARTICIPAR EN LOS DIFERENTES ESPACIOS DE TRABAJO
QUE ESTABLEZCA EL COORDINADOR GRUPO TERRITORIAL O
PUNTO DE ATENCION PARA HACER SEGUIMIENTO AL
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCION

El dia 17 de octubre se realizé acompafamineto a las formacién que venia adelantando la Universidad de Antioquia, donde se abordé (Taller procesos
administrativos) para fortalecer los conocimientos y orientar de manera adecuada a los PPR y PER que se encuentran en proceso de desembolso o
ejecucion con sus Unidades Productivas, El proceso administrativo es un conjunto de funciones administrativas que buscan aprovechar al maximo cadal
recurso que posee una empresa de forma correcta, rapida y eficaz, buscando evitar o minimizar que se presenten cierres inesperados de las unidades|
durante su primer afio de proyeccion, buscando el desarrollo de capacidades para asegurar la sostenibilidad del negocio y el adecuado procesol
administrativo, se conté con una asistencia total de 19 PER y PPR. Durante este periodo se realizo conversacion
con el presidente de la JAC de Saisa para la realizacion de practica academica en la formacion complementaria en Ganaderia la cual se realizé el dia
25 de octubre la cual tuvo acogida y disponibilidad de espacios y personas de la comunidad
£l dia 23 de octubre se realizé la capacitacion de los PEDET con el enlace productivo y ambiental con la ART Leonardo Arteaga Perez la cual estan
haciendo diagnostico a traves de estragia de intervencion donde se ha logrado intervenir con los proyectos productivos

11. RENDIR EN FORMA OPORTUNA LOS INFORMES QUE LE SEAN
SOLICITADOS Y PARTICIPAR EN LA ELABORACION DE AQUELLOS
INFORMES QUE POR SU CONTENIDO Y NATURALEZA ESTEN
DENTRO DEL AMBITO DEL OBJETO CONTRATADO.

Se realizo entrega de informe de las expensas realizadas los dias , 2,9, 10, 11, 16 de octubre donde se atendieron las PPR en proceso de
Reincorporacion y PPR en proceso de Reintegracion en la veredas Saiza, vereda el Cerro y Belencito

12. REGISTRAR OPORTUNAMENTE EN EL SISTEMA DE
INFORMACION PARA LA REINTEGRACION -SIR, LA INFORMACION
REFERENTE A LA POBLACION ASIGNADA, LA ESTRATEGIA DE
CORRESPONSABILIDAD Y LA PARTICIPACION EN ACCIONES O
ESCENARIOS LOCALES RELACIONADOS CON LA CONVIVENCIA,
LA (RE)CONSTRUCCION DEL TEJDO SOCIAL Y LA
RECONCILIACION, CONFORME A LOS PROCEDIMIENTOS,
INSTRUCTIVOS Y LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
ENTIDAD DE FORMA OPORTUNA, CONFIABLE, Y VERAZ.

Durante este periodo contractual se realiz6 la crecion en el SIR los BIE-PDN los cuales se radicaran en el mes de Octubre de los cuales se enviaran 1
para su radicacion en nivel central GLORIA
ADELAIDA AVENDANO HOYOS BIE-PDN-30480. ($ 8.000.000). emprendimiento comercializar productos de comidas rapidas, Acta de reunién de
componente especifico. Por el PR Il. Aprobado.

Ademas se revisio uno a uno la poblacion asignada para cumplir con la meta asignada por el GT en el afio 2019, realizando el analisis de la poblacién
se encontré que de la meta proyectada por el GT de 92 BIE cumpliremos con 90 BIE, no tenemos BIE adicionales para cumplir con la meta trazada por
nivel nacional.

UNIDADES DE NEGOCIO PARA PRESENTAR

CEDULA NOMBRE COMPLETO SWDOGOUM MES PROFESIONAL
COLECTIVO
1038802369 JUAN PABLO OQUENDO ALCARAZ INDIVIDUAL NOVIEMBRE GLORIA PATRICIA CASTANEDA ARAQUE
1067160355 ONAR SANTIAGO GONZALEZ MONTES INDIVIDUAL NOVIEMBRE GLORIA PATRICIA CASTANEDA ARAQUE
82210027 HERNAN MIGUEL MONTIEL BELLO INDIVIDUAL NOVIEMBRE GLORIA PATRICIA CASTANEDA ARAQUE
43147661 SANDRA RODRIGUEZ LOPEZ INDIVIDUAL NOVIEMBRE GLORIA PATRICIA CASTAREDA ARAQUE
32195904 NACIRA VANESSA PALACIO INDIVIDUAL NOVIEMBRE PAOLA ECHEVERRI
8436882 ROBINSON RAMIRO IZQUIERDO COLECTIVA NOVIEMBRE PAOLA ECHEVERRI
1134454020 JOSE MANUEL VARGAS RENTERIA COLECTIVO NOVIEMBRE MARIA ELENA MUROZ MANCO
71255082 RUBEN ANTONIO OROZCO BETANCUR INDIVIDUAL NOVIEMBRE MARIA ELENA MUNOZ MANCO
| 71947638 |  JULIO CESAR QUINTANA ARGUMEDO COLECTIVG NOVIEMBRE WILLIAMDE ALBA
11105796 JAIME L ERICHE PEREZ COLECTIVO NOVIEMBRE ANDREA RESTREPO
8168557 MIGUEL ANGEL PEREZ RAMOS COLECTIVO. NOVIEMBRE ANDREA RESTREPO LIy
1045502988 JEIDER GOMEZ ANAYA INDIVIDUAL NOVIEMBRE ANDREA RESTREPO A
1040377837 EDINSON ANTONIO MONTOYA VARELA INDIVIDUAL DICIEMBRE GLADYS AIDE GARCIA GARCIA
1216716586 LUZ DENSI MONTOYA JIIMENEZ INDIVIDUAL NOVIEMBRE ARNET DE IESUS TOBIAS
8112977 IHON FERNEY DOMICO DOMICO INDIVIDUAL NOVIEMBRE ARNET DE IESUS TOBIAS 1|
15117242 BERNARDO ANTONIO CARDONA ORTIZ INDIVIDUAL NOVIEMBRE ARNET DE JESUS TOBIAS
71949900 WILSON LOPERA ATEHORTUA COLECTIVO NOVIEMBRE PAOLA ECHEVERRI
71930453 NICOLAS DE JESUS MONTOYA ATEHORTUA INDIVIDUAL DICIEMBRE PAOLA FCHEVERRI
1146437483 WILSON MONROY SERULVEDA INDIVIDUAL DICIEMBRE PAOLA ECHEVERRI
1007113348 GLORIA ADELAIDA AVENDANO HOYOS INDIVIDUAL OCTUBRE MARIA ELENA MURNOZ MANCO
7487498 LUIS FELIPE PEREIRA TORO COLECTIVO DICIEMBRE MARIA ELENA MUROZ MANCO |

13. TRAMITAR LOS DOCUMENTOS SEGUN PROCEDIMIENTOS Y
PLAZOS ESTABLECIDOS POR EL GRUPO DE GESTION
DOCUMENTAL DE LA ENTIDAD, PROPENDIENDO POR LA
CORRECTA GESTION DE LOS MISMOS.

Durante este periodo se entregaron 2 planillas de registro de asistencia psicosocial de reintegracion y 5 de Reincorporacion

“Toda i

P

fisica de este

se La version vigente se encuentra en el software SIGER "



@)ARN NES N INFORME DE ACTIVIDADES B et
% FECHA : 08-02-2019 | VERSION ' V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI GLADYS AIDE GARCIA GARCIA |
.C.-C.E-NIT-RUT-D No, CONTRATO Nn,
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME | DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2019 |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)[  CAREPA-GT URABA |
OBJETO DEL CONTRATO:

RESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO A LA POBLACION OBJETO DE ATENCION DE LA ARN EN EL ACCESO A
LOS BENEFICIOS SOCIALES Y ECONOMICOS DEFINIDOS EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA EJECUCION DE PLANES Y PROGRAMAS SEGUN LOS LINEAMIENTOS TECNICOS Y METODOLOGICOS
ESTABLECIDOS DE ACUERDO CON EL OBJETO DE LA ENTIDAD.

14. DESARROLLAR LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN|Se realizo comite de BIE para evaluar las ideas de negocio a presentar en el mes de Julio . 1. Se socializa la estrategia de presentacion de
ASIGNADAS DE ACUERDO AL OBJETO DEL PRESENTE|negocio a cargo de la coordinadora del GT-URABA, en donde se busca conocer el nivel de empoderamiento y conocimiento que tiene de la idea de
CONTRATO. negocio, a fin de poder generar desde el inicio compromisos por parte de la PPR de modo tal que las ideas seleccionadas puedan materializarse y

sostenerse en el tiempo. La metodologia utilizada fue la siguiente: cada participante se escuché por un espacio de quince minutos, tiempo en el cual
ademas de la presentacién del PPR, las personas miembros del comité realizaron preguntas sobre dudas de la idea de negocio y realizaron
recomendaciones:

2.2. GLORIA ADELAIDA AVENDANO HOYOS. ($ 8.000.000). emprendimiento comercializar productos de comidas rapidas, Acta de reunion de
componente especifico. Por el PR IIl. Aprobado.
Se realizo informe de seguimiento ISUN para aplicar en el mes de octubre y noviembre

Se realizo informe a articulacion territorial de los proyectos de vivienda los cuales fueron enviados a nivel central. 2019

Nombre Fecha creacion Numero de Radicacion (Proyecto) (BIE/PRE) Estado Estado BIE Fecha Desembolso REGISTRO DE SGUIMIENTO
ADELANTADO

ARN URABA 26/11/2014 BIE-VIV-11665 Activo Desembolso Total 29/04/2014

ARN URABA 9/08/2017 BIE-VIV-15500 Activo Desembolso Total 14/07/2017 9/06/2019  8/10/2019

ARN URABA 3/10/2018 BIE-VIV-24602 Activo Desembolso Total 25/09/2018 10/06/2019 8/10/2019

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato. |Se legalizd los gastos de desplazamiento a CAREPA-VEREDA PIEDRAS BLANCAS-VEREDA EL TAGUAL, VEREDA BELENCITO, VEREDA EL CERRO-CAREPA
y CORREGIMIENTO DE SAIZA-TIERRALTA correspondientes al mes de Octubre. Se suministrd al supervisor toda la informacion y colaboracion requerida para el
normal desarrolio de la gestion; se prestd de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad
con las normas legales pertinentes; actuando con lealtad y buena fe durante |a celebracion y ejecucion; se utilizé todos los conocimientos e idoneidad en el apoyo al
area y ejercer sus actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas. Se cumplié el pago de las

i frente a los de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales del mes de Octubre; se aplicé los instructivos de Seguridad Integral de la
ARN disponibles en el SIGER. Se recibio y tiene en custodia los bienes que la ARN brindé como equipos de computo y dispositivo ARPA, los cuales se encuentran
en buen estado y se les ha realizado el uso adecuado; ademas, se utilizo los sistemas de informacion y herramientas tecnoldgicas para apoyar las actividades
contractuales, can criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren; y se utilizé mecanismos de registro manual de planillas psicosociales
para el mes de Octubre de 2019, por inconvenientes en la asignacion de usuarios. (S| NO presenta planillas, omitir este parrafo) Se presenta el Informe de
actividades del periodo del mes de Octubre. Asi mismo, se cumplié el compromiso de mantener la integridad, reserva y confidencialidad de |a informacion que
conozca con ocasion del acceso a documentos, bases de datos y en general todo el material que la Entidad proporcione, de conformidad con la normativa vigente y
la Politica de Tratamiento de Datos dispuesta por la ARN. Por Gltimo, se rindié de forma oportuna la informacién que solicité el supervisor del contrato.

Visto Bueno Supervisor{es) (diligenciar manual):

Gda&wktr,rn_\

Fecha VoBo: N oy i {'Lol c!

"El registro e datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
hitp //www.reincorporacion gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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CONTRATO No. 842-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2019

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

CAREPA-GT URABA

l

OBJETO DEL CONTRATO:

RESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPARNAMIENTO A LA POBLACION OBJETO DE ATENCION DE LA ARN EN EL ACCESO A
LOS BENEFICIOS SOCIALES Y ECONOMICOS DEFINIDOS EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA EJECUCION DE PLANES Y PROGRAMAS SEGUN LOS LINEAMIENTOS TECNICOS Y METODOLOGICOS
ESTABLECIDOS DE ACUERDO CON EL OBJETO DE LA ENTIDAD.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. PROMOVER Y GARANTIZAR LA PARTICIPACION ACTIVA E
ININTERRUMPIDA DE LAS PERSONAS OBJETO DE ATENCION
QUE LE SEAN ASIGNADAS EN LOS DISTINTOS ESPACIOS Y
CONTEXTOS DE UBICACION, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS  INSTITUCIONALES  ESTABLECIDOS, LAS
NECESIDADES DE SERVICIO Y EL CONTEXTO TERRITORIAL.

Durante este periodo se reviso las PPR asignadas asi:

PPR ACTIVAS: 15 asi: 10 de REINCORPORACION Y 5 DE REINTEGRACION

Documento Estado Profesional Mumuplo de Departamento
Aainiuoe
CARLOS EVERTOHGUTAUSUGA 71252310 Activo g:’;‘i'f BDECARGA L ore 05147 iAnlioqun

6000827  IVARDARIO GRACIANO GRACIANO 74799074 Activo :E’;F AIUE GARUIA Carepa 05147 Antioquia FARC

6010560  MIRYAM YAMILE MANCO HIGUITA 1236438265 Activo = C}.“L'{" ) "US SARUR Carepa 05147  Antioquia FARC

6002125  EDISON DAVID DAVID "loaoar 66t Activo = E,BL;;: AILE GARCIA G orepa 05147 Antioquia FARC

ROS17  JUANMAURIIO OQUENDO VARGAS 113445403 Activo :Apgf: PIUE SARCI Carepa 05147 Antioquia AuC
4

8002120  SAUL ANTONIO GOEZQUINTERO 511720 Activo g';; CIYAS e GARLI - oa 5147 | Articouia FARC
y

6002104 HARLINSON GIRALDO MANCO 70327863 Activo Snors ADE GARCIA Corepa 05147 Antioquia FARC
¥

8003188 BELMIRO GOEZUSUGA 8417226 Activo gz‘g‘"\s NOE GARCIA 15 orepa 05147 Anticquia FARC

8005184  YULI KATERINE AREIZA RUIZ 1001670567 Activo g;ﬁg‘f AE QARG 10 s 05147  Anfioqia FARC
i .

8011757 VIVIANA PATRICIA CARDONA GRANDA 1131769014 Activo gkﬁg}f AIDE GARGIA ) o 02147 | ARIoqUI FARC
;

067315 EDINSON ANTONIO MONTOYAVARELA 1040377637 Activo s AIDE CARCIA carpa 05147  Antionuia FARC
L ;

01016 ALEXANDERDE JESUS DUARTE MOLINA 1107514590 Activo oy NDE GARGIA corepa 05147 Antioquia FARC
y .

600208  CARLOS FERNANDO BORJA 1001669068 Activo A DB GARCIA corepa 05147 Antioquia FARC
4 GLADYS AIDE GARCIA Belén De

A
0304030  FERNANDO TUBERQUIA SANTAMARIA 71939776 ctivo sl Boms Zr0ps €D AUC

1. PROMOVER Y GARANTIZAR LA PARTICIPACION ACTIVA E
ININTERRUMPIDA DE LAS PERSONAS OBJETO DE ATENCION
QUE LE SEAN ASIGNADAS EN LOS DISTINTOS ESPACIOS Y
CONTEXTOS DE UBICACION, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS  INSTITUCIONALES ESTABLECIDOS, LAS
NECESIDADES DE SERVICIO Y EL CONTEXTO TERRITORIAL

PPR INACTIVAS:0

PPR CON ACOMPANAMIENTO POST: 14

PPR SIN ACOMPARAMIENTO POST: 39

PPR SUSPENDIDO: 1

PPR EIPB: 5

PPR EPCS: §

Fueron convocadas a través de cita mensual y mensajes de texto

2. APLICAR LOS INSTRUMENTOS DE CARACTERIZACION
ESTABLECIDOS PARA EL DISENO Y FORTALECIMIENTO DE LOS
PLANES Y PROGRAMAS QUE LIDERA LA ENTIDAD, LA
FORMULACION DE LOS PLANES DE TRABAJO DE LA POBLACION
OBJETO DE ATENCION, EL SEGUIMIENTO A LAS UNIDADES DE
NEGOCIO Y LA ESTRATEGIA DE ACOMPANAMIENTO POST, DE
ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS DISPUESTOS POR LA
ENTIDAD.

Durante este periodo contractual se realizé aplicacion de la de

y ITD a la PPR ALEXANDER DE JESUS DUARTE MOLINA PPR

EDINSON ANTONIO MONTOYA VARELA y se coloco en Ejecucion su PDT.

3. FORMULAR Y CONCERTAR EL PLAN DE TRABAJO DE LA RUTA
DE ACOMPANAMIENTO CON LAS PERSONAS OBJETO DE
ATENCION QUE LE SEAN ASIGNADAS, CON FUNDAMENTO EN
SUS CARACTERISTICAS, SU GRUPO FAMILIAR, EL ENTORNO
COMUNITARIO Y LAS DINAMICAS SOCIOECONOMICAS Y
CULTURALES DEL TERRITORIO, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS DE LA ENTIDAD.

De las PPR activas y con PDT se encuentran asi

Namero de| Fecha de

Plan Creacion Nombre PPR
: del PDT

FERNANDO TUBERQUIA
96111 290172018) = TERCOEER
< OBANDER SEPULVEDA
5361 12 20012019  OPANDERS

CARLOS EVERTO HIGUITA
'98831 03052019 ARLOS

JUAN MAURICIO OQUENDO
99571 1210612019 YLAN M
.

ALEXANDER DE JESUS
100083 15/07/2019  HUARTE MOLINA
100062 1607/2019 | EDINSONANTONIO

MONTOYA VARELA

Estado dael
Profesional Reintegrador

GLADYS AIDE GARCIA GARCIA En Ejecucion
GLADYS AIDE GARCIA GARCIA En Ejecucion
GLADYS AIDE GARCIA GARCIA En Ejecucion
GLADYS AIDE GARCIA GARCIA En Ejecucion
GLADYS AIDE GARCIA GARCIA En Ejecucién

GLADYS AIDE GARCIA GARCIA En Ejecucion

“Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER "
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CONTRATO No 842-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME{

DEL 01 AL 30 DE NOVIEMERE DE 2019 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDADGT)[

CAREPA-GT URABA

=

OBJETO DEL CONTRATO:

RESTAR CON PLENA AUTONOMIA TE'CNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO A LA POBLACION OBJETO DE ATENCION DE LA ARN EN EL ACCESO A
LOS BENEFICIOS SOCIALES Y ECONOMICOS DEFINIDOS EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA EJECUCION DE PLANES Y PROGRAMAS SEGUN LOS LINEAMIENTOS TECNICOS Y METODOLOGICOS
ESTABLECIDOS DE ACUERDO CON EL OBJETO DE LA ENTIDAD.

4 HACER SEGUIMIENTO Y PROPENDER POR EL CUMPLIMIENTO
DE LOS ACUERDOS CONCERTADOS EN LOS PLANES DE
TRABAJO DE LAS PERSONAS OBJETO DE ATENCION QUE LE
SEAN ASIGNADAS Y SUS GRUPOS FAMILIARES A TRAVES DE
ACCIONES Y/O ACTIVIDADES DE ATENCION, GESTION,
ACOMPANAMIENTO E INTERVENCION.

EDINSON ANTONIO MONTOYA VARELA Y ALEXANDER DE JESUS DUARTE MOLINA, se realizé actualizacion del Censo de Familia y datos de
ubicacion para terminar la caracterizacion y se socializo los acuerdos a trabajar en el proximo PDT. Se realizo enfasis en contonuar con la oferta de
formacion complementaria de GANADERIA en la vereda el cerro los cuales se maticularon en el modulo de inseminacion artificial que inicia el 22 de;
noviembre; seguidamente se realizé seguimiento, acompariamiento y recoleccion de asistencias del colegio El Carmen de Saiza donde viene
asistiendo la PPR ALEXANDER DE JESUS DUARTE MOLINA
HARLINSON GIRALDO MANCO, CARLOS FERNANDO BORJA, Se frabajé FAM, a través de visita domiciliaria la persona en proceso de
reincorporacion y su grupo familiar participan de |a aplicacion del instrumento de familia. en el que se logro conocer aspectos vinculares y del contexto
familiar que aporten en el disefio de actividades acorde a sus necesidades.
En conversacion apreciativa se realizo enfasis en contonuar con la oferta de formacion complementaria de GANADERIA en la vereda el cerro los
cuales se maticularon en el modulo de inseminacion artificial que inicia el 22 de noviembre; seguidamente se socializo con la PER CARLOS
FERNANDO BORJA la entrega de animales de su PREC| desembolsado recientemente, ademas se enfatizo en la gestion de su HIERRO y gestionar el
registro de la finca ante el ICA para la licencia de movilidad de los terneros hasta la vereda el Cerro. PPR PER
BELMIRO GOEZ USUGA, VIVIANA PATRICIA AREIZA GRANDA e trabajo FAM, a través de visita domiciliaria la persona en proceso de
reincorporacion y su grupo familiar participan de la aplicacion del instrumento de familia. en el que se logro conocer aspectos vinculares y del contexto|
familiar que aporten en el disefio de actividades acorde a sus necesidades.
En conversacion apreciativa se realizo enfasis en contonuar con la oferta de formacion complementaria de GANADERIA en la vereda el cerro los
cuales se maticularon en el modulo de inseminacion artificial que inicia el 22 de noviembre, ademas se enfatizos en acceder al sistema educativo y
avanzar para lograr la basica primaria, en la formacion academcia y y se enfatizo en la permanencia y responsabilidad de las obligaciones adquiridas
con la formacion en FA con el MER en el municipio de Chigorode. PPR
MIRYAM YAMILE MANCO Y IVAR DARIO GRACIANO GRACIANO Se trabajo FAM, a través de visita domiciliaria la persona en proceso de
reincarporacion y su grupo familiar participan de la aplicacion del instrumento de familia. en el que se logro conocer aspectos vinculares y del contexto
familiar que aporten en el disefio de actividades acorde a sus necesidades.
En conversacion apreciativa se realizo enfasis en contonuar con la oferta de formacion complementaria de GANADERIA en la vereda el cerro los
cuales se maticularon en el modulo de inseminacion artificial que inicia el 22 de noviembre, ademas se enfatizos en acceder al sistema educativo y
avanzar para lograr la basica primaria, en la formacion academcia y y se enfatizo en la permanencia y responsabilidad de las obligaciones adquiridas
con la formacion en FA con el MER en el municipio de Apartado en la vereda Mulatos.

4. HAC=ZR SEGUIMIENTO Y PROPENDER POR EL CUMPLIMIENTO|
DE LCS ACUERDOS CONCERTADOS EN LOS PLANES DE
TRABAJO DE LAS PERSONAS OBJETO DE ATENCION QUE LE
SEAN ASIGNADAS Y SUS GRUPOS FAMILIARES A TRAVES DE
ACCIONES Y/O ACTIVIDADES DE ATENCION, GESTION,
ACOMFANAMIENTO E INTERVENCION

YULI KATERINE AREIZA RUIZ, EDINSON DAVID DAVID se trabajo FAM, a través de visita domiciliaria la persona en proceso de reincorporacion y su
grupo familiar participan de la aplicacion del instrumento de familia. en el que se logro conocer aspectos vinculares y del contexto familiar que aporten
en el disefio de actividades acorde a sus necesidades.
En conversacion apreciativa se realizo enfasis en contonuar con la oferta de formacion complementaria de GANADERIA en la vereda el cerro los
cuales se maticularon en el modulo de inseminacion artificial que inicia el 22 de noviembre, ademas se enfatizos en acceder al sistema educativo y
avanzar para lograr |a basica primaria, en la formacion academcia y y se enfatizé en la permanencia y responsabilidad de las obligaciones adquiridas
con la formacion en FA con el MER en el municipio de Apartado en la vereda Mulatos CARLOS
EVERTO HIGUITA USUGA se le registro no aisitio a la actividad 7.4.2. ACCIONES DE RECONCILIACION, OBANDER SEPULVEDA RESTREPRO se le
registro no aisitio a la actividad 2.5.2 RECONOCIMIENTOS DE SERVICIOS Y/O PRODUCTOS FINANCIEROS

Se realizé 8.1.2. MULTIPLICADOR DE ENTORNOS PROTECTORES A través de la elaboracion de mapa de redes que permitan identificar factores de
riesgo La PPR genera espacios y acciones para informar a su grupo familiar y comunitario acerca de los mecanismos de manejo del riesgo. Fuente|
de verificacion registro de asistencia en SIR

JUAN MAURICIO OQUENDO VARGAS se trabajo la actividad 4.3.1. ESTRATEGIAS DE PLANEACION FINANCIERA A través de asesoria individual la
PPR reconocen elementos basicos (ingresos, gastos, presupuesto, ahorro, deuda) que les permiten identificar el estado de las finanzas en su hogar de|
esta forma identifican los aspectos positives y negativo de su situacion financiera y definen acciones que les permiten mejorar de tal forma que |a
estabilidad de hogar sea permanente.

5. REALIZAR GESTION Y SEGUIMIENTO PERMANENTE CON LOS
ACTORES ESTRATEGICOS IDENTIFICADOS EN EL MARCO DE LA
ESTRATEGIA DE  CORRESPONSABILIDAD, PARA LA
VISIBIL ZACION DE LAS POLITICAS DE REINTEGRACION Y
REINCORPORACION, LA OBTENCION DE BENEFICIOS DIRIGIDOS
A LA POBLACION ASIGNADA Y LA IMPLEMENTACION DE LAS
ACCIOMES Y ESCENARIOS LOCALES RELACIONADOS CON LA
CONVIVENCIA, LA (RE)CONSTRUCCION DEL TEJIDO SOCIAL Y LA
RECONCILIACION

Durante este periodo contractual se realizé acercamiento con el docente de la vereda El Bosque por medio de conversacion telefonica para adelantar|
acciones para continuar con la formacion academica de la PPR Edinson Antonio Montoya Varela, Alexander de Jesus Duarte Molina y para iniciar|
formacion academica con el colegio Agroecologico el Carmen de Saiza. Se realizo el
primer encuentro de la estrategia ENCIENDETE donde se trabajaron los 2 primeros médulos de la estrategia con las PPR que accederan al BIE en el
mes de noviembre y diciembre y varios PER

6. IMPLEMENTAR LAS ACCIONES NECESARIAS PARA FOMENTAR
EL ACCESO DE LA POBLACION OBJETO DE ATENCION QUE LE
SEA AS3IGNADA Y SU GRUPO FAMILIAR A LOS DIFERENTES
SERVICIOS OFERTADOS POR LA ARN, ENTIDADES PUBLICAS,
ENTIDADES PRIVADAS, ACADEMIA, TERCER SECTOR Y OTROS,
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
ENTIDAD

Durante este periodo se realizo seguimiento y acompariamiento en la CENTRO AGROECOLOGICO EL SAIZA la cual se encuentra matriculado en el
grado sexto PPR ALEXANDER DE JESUS DUARTE MOLINA de basica secundaria el cual viene motivado y cumpliendo con las obligaciones|
academicas.

7. PROPENDER POR EL ACCESO Y PERMANENCIA EN
ACTIVIDADES CONDUCENTES A LA GENERACION DE
ALTERNATIVAS PRODUCTIVAS SOSTENIBLES PARA LA
POBLACION OBJETO DE ATENCION ASIGNADA Y SU GRUPO
FAMILIAR, MEDIANTE AL ACCESO A LOS BENEFICIOS DE
INSERCION ECONOMICA, PROYECTOS PRODUCTIVOS Y
SERVICIOS DE INCLUSION LABORAL E INCLUSION FINANCIERA,
DE ACUERDO CON SUS CAPACIDADES, EL CONTEXTO
ECONCMICO Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

Se realizé visita de seguimiento ISUN a la unidad de negocio de la PPR MARIA HERMILDA URIBE USUGA a la cual se encuentra en funcionamiento,
se evidencia que la PPR y su nucleo familiar laboran en el sector pecuario y agricola de su propiedad contando con recursos suficientes para el
sostenimiento de la familia.

8. PROPENDER POR LA CULMINACION DEL PROCESO DE
REINTEGRACION DE LA POBLACION ASIGNADA DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS, INSTRUCTIVOS Y LINEAMIENTOS
DE LA ENTIDAD.

Durante este periodo se realizo revision de las PPR asignadas para adelantar acciones y poder culminar durante este afio la cual se proyectara la
culminacion del proceso de reintegracion de la PPR FERNANDO TUBERQUIA SANTAMARIA.

"Toda impresién fisica de

este documento se . La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRAYISTAl

GLADYS AIDE GARCIA GARCIA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 39.413.020

CONTRATO No. 842-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME[

DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2019 I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)[

CAREPA-GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

RESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO A LA PDBU‘\CION OBJETO DE ATENCION DE LA ARN EN EL ACCESO A
LOS BENEFICIOS SOCIALES Y ECONOMICOS DEFINIDOS EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA EJECUCION DE PLANES Y PROGRAMAS SEGUN LOS LINEAMIENTOS TECNICOS Y METODOLOGICOS
ESTABLECIDOS DE ACUERDO CON EL OBJETO DE LA ENTIDAD.

9. PARTICIPAR EN LA IMPLEMENTACIGN DE ACCIONES Y
ESCENARIOS LOCALES RELACIONADOS CON LA CONVIVENGIA,
LA (RE)JCONSTRUCCION DEL TEJDO SOCIAL Y LA
RECONCILIACION SEGUN LOS LINEAMIENTOS DISPUESTOS POR
LA ENTIDAD Y CON FUNDAMENTO EN LAS NECESIDADES
IDENTIFICADAS DE LA POBLACION ASIGNADA, SU GRUPO
FAMILIAR Y LA COMUNIDAD RECEPTORA.

No ha habido avance ni concertacion con el presidente de la Junta de Accion Comunal del corregimiento de Saisa el cual ha manifestado que no|
cuenta en el momento con la disponibilidad para acordar las acciones y posibles escenario para la realizacion del servicio social de las PPR|
ALEXANDER DE JESUS DUARTE MOLINA Y EDINSON ANTONIO MONTOYA VARELA los cuales estan a la espera de definir las actividades a
realizar.

10. PARTICIPAR EN LOS DIFERENTES ESPACIOS DE TRABAJO
QUE ESTABLEZCA EL COORDINADOR GRUPO TERRITORIAL O
PUNTO DE ATENCION PARA HACER SEGUIMIENTO AL
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCION.

El dia 8 de noviembre se realizé reunion de la mesa de productividad para evaluar las ideas de negocio que se radicaran en los meses de noviembre|
y diciembre

El dia 13 de noviembre se realizé acompariamiento a la evaluadora de la estrategia Buen Negocio que esta concursando en Buenas Practicas asi

» visita a la UN en Tienda de la PPR JHON JAIRO DAVID en el municipio de Carepa

« Visita a la UN de peluqueria y venta de productos de belleza de la PPR YOLANDA HERNANDEZ en el municipio de Apartado

* Entrevista con la Docente de la Universidad de Antioquia

* Entrevista con PPR Y PER que fueron beneficiados con la estrategia

« Entrevista con proveedores

* Retroalimentacion a los PR Y LA CORDINADORA DEL GT

El dia 28 y 29 de noviembre se realizara la reunién general donde se trataran temas relacionadas con las metas cumplidas y la proyeccion de metas
para el ano 2020, ademas temas relacionadas con contratacion

11. RENDIR EN FORMA OPORTUNA LOS INFORMES QUE LE SEAN
SOLICITADOS Y PARTICIPAR EN LA ELABORACION DE
AQUELLOS INFORMES QUE POR SU CONTENIDO Y NATURALEZA
ESTEN DENTRO DEL AMBITO DEL OBJETO CONTRATADO

Se realizo entrega de informe de las expensas realizadas los dias , 6,7, 8,9, 13,14,21 de Noviembre donde se atendieron las PPR en proceso de
Reincorporacion y PPR en proceso de Reintegracion en la veredas Saiza, vereda el Cerro y Belencito.

12. REGISTRAR OPORTUNAMENTE EN EL SISTEMA DE
INFORMACION PARA LA REINTEGRACION —SIR, LA INFORMACION
REFERENTE A LA POBLACION ASIGNADA, LA ESTRATEGIA DE
CORRESPONSABILIDAD Y LA PARTICIPACION EN ACCIONES O
ESCENARIOS LOCALES RELACIONADOS CON LA CONVIVENCIA,
LA (RE)CONSTRUCCION DEL TEJIDO SOCIAL Y LA
RECONCILIACION, CONFORME A LOS PROCEDIMIENTOS,
INSTRUCTIVOS Y LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
ENTIDAD DE FORMA OPORTUNA, CONFIABLE, Y VERAZ.

Durante este periodo contractual se realizé la crecion en el SIR los BIE-PDN los cuales se radicaran en el mes de Noviembre y diciembre de los cuales
se enviaran 21 para su radicacion en nivel central

P e PROFESIONAL 2019
Riad

0434-13 1067160355 ONAR SANTIAGO GONZALEZ MONTES 30925 Activo GLORIA PATRICIA CASTANEDA ARAQUE
0837-12 1038802369 JUAN PABLO OQUENDO ALCARAZ Activo GLORIA PATRICIA CASTANEDA ARAQUE
227708 82210027 HERNAN MIGUEL MONTIEL BELLO 30877 Activo GLORIA PATRICIA CASTANEDA ARAQUE
0889-11 32195004 NACIRA VANESSA PALACIO Culminado PAOLA ECHEVERRI
30-02169 8436382 ROBINSON RAMIRO IZQUIERDO 30878 Activo PAOLA ECHEVERRI
32-00403 1134454020 JOSE MANUEL VARGAS RENTERIA 30845 Activo MARIA ELENA MUNOZ MANCO
0613-13 71255082 RUBEN ANTONIO OROZCO BETANCUR 30838 Activo MARIA ELENA MUNOZ MANCO
34-00168 8168557 MIGUEL ANGEL PEREZ RAMOS 30026 Activo ANDREA RESTREPO

1127-10 1045502988 JEIDER GOMEZ ANAYA Activo ANDREA RESTREPO

0092-15 1216716586 LUZ DENSI MONTOYA JIMENEZ 2818 Activo ARNET DE JESUS TOBIAS
108013 8112977 JHON FERNEY DOMICO DOMICO 0928 Activo ARNET DE JESUS TOBIAS
32-00709 71949900 WILSON LOPERA ATEHORTUA 30857 Culminado PAOLA ECHEVERRI

191608 71930453 NICOLAS DE JESUS MONTOYA ATEHORTUA 0927 Activo PAOLA ECHEVERRI

125409 1146437483 WILSON MONROY SEPULVEDA Activo PAOLA ECHEVERR

21-00068 78767563 MAURICIO JOSE GUTIERREZ COGOLLO 30810 Activo ANDREA RESTREPO

0484-13 1114832863 LEYTON HURTADO MOSQUERA 30856 Activo PAOLA ECHEVERR!

0879-14 1074005695 IORAIDA ORORNOS USUGA 855 Activo PAOLA ECHEVERRI

0680-15 1063293799 LEIDYS KATIANA ALVAREZ MONTERROSA 30889 Activo ANDREA RESTREPO
32-00540 8321887 JOSE MANUEL PADILLA ROMAN 30891 Activo ANDREA RESTREPO

078314 1040355773 EDIER DE JESUS JIMENEZ VARELAS 30948 Activo ARNET DE JESUS TOBIAS
.0028-15 15117242 BERNARDO ANTONIO CARDONA ORTIZ ARNET DE JESUS TOBIAS

12, REGISTRAR OPORTUNAMENTE EN EL SISTEMA DE
INFORMACION PARA LA REINTEGRACION —SIR, LA INFORMACGION,
REFERENTE A LA POBLACION ASIGNADA, LA ESTRATEGIA DE

ESCENARIOS LOCALES RELACIONADOS CON LA CONVIVENCIA,
LA (RE)CONSTRUCCION DEL TEJIDO SOCIAL Y LA
RECONCILIACION, CONFORME A LOS PROCEDIMIENTOS,
INSTRUCTIVOS Y LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
ENTIDAD DE FORMA OPORTUNA, CONFIABLE, Y VERAZ.

CORRESPONSABILIDAD Y LA PARTICIPACION EN ACCIONES O i

Ademas, se revision activa asignada para proyectar la meta del GT 2020 asi

PRI
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QAR N INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO - BS-F-26

FECHA ' 08-02-2019 ‘ VERSION . V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| __ GLADYS AIDE GARCIA GARCIA '
C.C.-CE-NIT-RUT-D No‘ CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME]| DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2019 |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|  CAREPA.GT URABA |
OB.ETO DEL CONTRATO:

RESTAR CON PLENA AUTONOMIA TE}CNiCA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO A LA POBLACION OBJETO DE ATENCION DE LA ARN EN EL ACCESO A
LOS BENEFICIOS SOCIALES Y ECONOMICOS DEFINIDOS EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA EJECUCION DE PLANES Y PROGRAMAS SEGUN LOS LINEAMIENTOS TECNICOS Y METODOLOGICOS
ESTABLECIDOS DE ACUERDO CON EL OBJETO DE LA ENTIDAD.

13. TRAMITAR LOS DOCUMENTOS SEGUN PROCEDIMIENTOS Y
PLAZO3 ESTABLECIDOS POR EL GRUPO DE GESTION
DOCUMENTAL DE LA ENTIDAD, PROPENDIENDO POR LA
CORRECTA GESTION DE LOS MISMOS

Durante este periodo se entregaron 2 planillas de registro de asistencia psicosocial de reintegracion y 5 de Reincorporacion.

14. DESARROLLAR LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN
ASIGNADAS DE ACUERDO AL OBJETO DEL PRESENTE
CONTRATO

Se realizo comite de BIE para evaluar las ideas de negocio a presentar en el mes de Noviembre 1. Se socializa la estrategia de
presentacion de negocio a cargo de la coordinadora del GT-URABA, en donde se busca conocer el nivel de empoderamiento y conocimiento que tiene
de la idea de negocio, a fin de poder generar desde el inicio compromisos por parte de la PPR de modo tal que las ideas seleccionadas puedan
materializarse y sostenerse en el tiempo.

2. IDEAS DE NEGOCIOS PRESENTADAS Y SOCIALIZADAS POR LOS PPR Y PDC:

2.1. MAURICIO JOSE GUTIERREZ COGOLLO, ($ 2.000.000). Emprendimiento, SERVICIOS DE CONSTRUCCION, Certificado laboral. Pendiente
cotizacion y documentos de proveedor Aprobado.

2.2. ONAR SANTIAGO GONZALEZ MONTES. ($ 8.000.000). Emprendimiento ganaderia, Ocho (08) Novillas tipo F1 con cruces de ganado Girolando,
Cebu y Angus. en la vereda Tierra Adentro, municipio de RIOSUCIO. No cuenta cedula en SIR, y proceso académico en proceso. Aprobado

2.3. LUIS FELIPE PEREIRA TORO. ($ 2.000.000). Emprendimiento producir y comercializar carne de cerdo en la vereda Trigana del municipio de
Carepa. Debe actualizar el beneficio de educacién en SIR. Aprobado.

2.4. RUBEN ANTONIO OROZCO BETANCUR. (8.000.000), Emprendimiento, Prestar servicios de apoyo a las actividades ganaderas y agricolas en la
vereda Saiza-Cordoba. Componente Especifico. Aprobado

2.5. NICOLAS DE JESUS MONTOYA, ($ 8.000.000). Emprendimiento ganaderia, 2 ataos 4 termeras hembras de 200 kg para doble propésito
Certificacion de experiencia y postulario en SIR Aprobado

2.6. ROBINSON RAMIRO IZQUIERDO BARBA ($ 2.000.000). Emprendimiento ganaderia, 2 terneras hembras de aproximadamente 200 kilos de buena
raza para realizar cruce, vereda el Caiman. Certificacion de experiencia y postulario en SIR. Aprobado

2.7. WILSON MONROY SEPULVEDA, ($ 8.000.000). Emprendimiento Pecuario Cerdos, Certificacion de experiencia y postulario en SIR Aprobado

2.8. WILSON LOPERA ATEHORTUA, ($ 2.000.000). Emprendimiento Comercio de camicos, FORMACION PARA EL TRABAJO. Aprobado

2.9. NACIRA VANESSA PALACIO, (8.000.000), Fortalecimiento produccion de cacao en la vereda Tascon- Municipio Dabeiba. Certificacion de
experiencia Y EXISTENCIA DE LA UN y postularlo en SIR

2.10. JULIO CESAR QUINTANA ARGUMEDO, Construcciones Julio, (2.000.000) Emprendimiento, Componente especifico, y postulario en SIR, revisar
juridicamente. Aprobade.

2.11. LUZ DENSI MONTOYA JIMENEZ, AGROYUCA-YAISURYS, (8.000.000), Emprendimiento, Agricola ‘preduccién y comercializacién de yuca,
Cuenta con Formacion FPT, esta postulada en SIR. Aprobado

14. DESARROLLAR LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN
ASIGNADAS DE ACUERDO AL OBJETO DEL PRESENTE
CONTRATO.

El dia 7 de noviembre se realizé revision final de las ISUN pendientes por digitar correspondientes al mes de octubre al area de GD por encontrar que
habia algunas pendientes por cargar en SIR.

Ademas se realizo informe de ISUN del mes de noviembre y diciembre para su aplicacién oportuna

Se solicito a soporte las novedades presentadas en el modulo SIR |os siguientes casos

Caso 1

BIE-PDN-28060 han tenido novedades en el médulo SIR lo que no ha permitido el cargue de las ISUN dado a que tiene repetido EI desembolso en
tramite con fecha 23/10/2019 cargado 23/10/2019 el cual debe ser eliminado, para poder cargar la ISUN 1, Si pueden ver ya tenia un desembolso en
tramite con fecha: 28/05/2019 ,

la fecha de desembolso total y de acta de entrega de insumos estén correctas.

Caso2

BIE-PDN-27836 han tenido novedades en el modulo SIR lo que no ha permitido el cargue de las ISUN dado a que tiene repetido El desembolso en
tramite con fecha 23/10/2019 cargado 23/10/2019 el cual debe ser eliminado, para poder cargar la ISUN 1, Si pueden ver ya tenia un desembolsc en
tramite con fecha: 28/05/2019

la fecha de desembolso total y de acta de entrega de insumos estan correctas en el SIR

Caso 3

BIE-PDN-27904 han tenido novedades en el modulo SIR lo que no ha permitido el cargue de las ISUN dado a que tiene repetido El desembolso en
tramite con fecha 23/10/2019 cargade 23/10/2019 el cual debe ser eliminado, para poder cargar la ISUN 1, Si pueden ver ya tenia un desembolso en
tramite con fecha: 28/05/2019

la fecha de desembolso total y de acta de entrega de insumos estan correctas.

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato.

Se legalizé los gastos de desplazamiento a CAREPA-VEREDA PIEDRAS BLANCAS-VEREDA EL TAGUAL, VEREDA BELENCITO, VEREDA EL CERRO-CAREPA y
CORREGIMIENTO DE SAIZA-TIERRALTA i al mes de i . Se suministré al supervisor toda la informacién y colaboracién requerida para el
normal desarrollo de la gestion; se presto de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad
con las normas legales pertinentes; actuando con lealtad y buena fe durante la celebracién y ejecucion; se utilizé todos los conocimientos e idoneidad en el apoyo al
area y ejercer sus actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas. Se cumplié el pago de las
obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos L del mes de i ; se aplicd los instructivos de Seguridad Integral de la
ARN disponibles en el SIGER. Se recibi6 y tiene en custodia los bienes que la ARN brind6 como equipos de cémputo y dispositivo ARPA, los cuales se encuentran en
buen estado y se les ha realizado el uso adecuado; ademas, se utilizé los sistemas de informacién y herramientas tecnolégicas para apoyar las actividades

contractuales, con criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se regi )y se utilizé i de registro manual de planillas psicosociales
para el mes de Noviembre de 2019, por i i en la asi ion de ios. (SI NO pi planillas, omitir este parrafo) Se presenta el Informe de
actividades del periodo del mes de Noviembre. Asi mismo, se cumplio el p iso de lai i reservay idad de la informacion que

conozca con ocasién del acceso a documentos, bases de datos y en general todo el material que la Entidad proporcione, de conformidad con la normativa vigente y la
Politica de Tratamiento de Datos dispuesta por la ARN. Por ultimo, se rindié de forma oportuna la informacion que solicité el supervisor del contrato

"El -egistro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la

Visto Bueno Supervisor{es) (diligenciar manu

NOMBRE(S): O‘-rdQ\ U—R\Q l‘ ?\_ i\_
Fecha VoBo: ’D*\C"‘L 01 Y

recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas

normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

hittp-/wnw.r

eincorporacion gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER.”



