Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

SENA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA)

NOMBRES

OCAMPO LOZANO FABIO ANDRES
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS No. 1067862704 PO W ER) || SeL gy SamivEne (O  colomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 1067862704 D.M. 13
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
MNZ 9 LOTES 14 Bonanza CASA

FECHA -

DIA | 27 | MES | 04 |ANO | 1988 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  BOLIVAR
DEPTO CORDOBA MUNICIPIO CARTAGENA DE INDIAS
MUNICIPIO MONTERIA TELEFONO EMAIL focampolozano@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO I EDUCACION MEDIA

PRIMARIA

SECUNDARIA

MEDIA

FECHA DE GRADO

1°|2°|3°|4°|5°

10°

1X1°

MES | 12 | ANO | 2004

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

POSTGRADO)

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO N PROFESIONAL
S| NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN METODOS Y
POSTGRADO 2 X TECNICAS DE INVESTIGACION EN LAS 12 2015
CIENCIAS SOCIALES
PREGRADO 10 X AGRONOMIA 12 2012 22209-278924

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B MB R B MB R MB
ESPANOL % X
INGLES X X



mailto:focampolozano@gmail.com

3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2023 Dia | 20 | Mes | 11 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRICTOR CENTRO AGROPECUARIO AUTOPISTA 1 12A 11 ESTE PIEDECUESTA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 23 | Mes | 02 | Afio | 2023 Dia | 05 | Mes | 06 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION TECNICA SE SEMILLAS AVENIDA - JIMENEZ CALLE 26-19-71
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 20 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION TECNICA SE SEMILLAS CARRERA 68A - N° 24B-10- MANGA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3105462160 Dia | 29 | Mes | 04 | Afio | 2021 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AGRICOLA DIAGONAL 32 D 71 107 barrio providencia
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL PARA LA ATENCION Y X COLOMBIA
REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 22 | Mes | 02 | Afio | 2021 Dia | 20 | Mes | 12 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 AGRICOLA - COMPLEJO SAN CAYETANO cra 85D PISO 3




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 15 | Mes | 03 | Afio | 2021 Dia | 21 | Mes | 11 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR AGRICOLA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 17 | Mes | 09 | Afio | 2020 Dia | 31 | Mes I 12 I Afio I 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
QUALCANN S.AS X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA EL ROSAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 12 | Mes | 11 | Afio | 2019 Dia | 16 | Mes I 06 I Afio I 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATO INGENIERO AGRONOMO

AGRICOLA - INGENIERO AGRONOMO

CARRERA B - KM 20 VIA SUBACHOQUE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
NERY GHISAYS & COMPARNIA S EN C

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNI’CIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR MARIA LA BAJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 26 | Mes | 01 | Afio | 2018 Dia | 04 | Mes I 10 I Afio I 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATO INGENIERO AGRONOMO

AGRICOLA - INGENIERO AGRONOMO

- CANAL P5 DISTRITO DE RIEGO MARIA LA BAJA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PROMOTORA HACIENDA LAS FLORES S.A- GRUPO X

EMPRESARIAL OLEOFLORES S.A

PUBLICA PRIVADA PAIS

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR MARIA LA BAJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2013 Dia | 26 | Mes | 12 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATO INGENIERO AGRONOMO

AGRICOLA - INGENIERO AGRONOMO

CALLE 1 - PRINCIPAL BELLA VISTA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
UNIVERSIDAD DE LA GUAJIRA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOLIVAR MARIA LA BAJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 06 |Mes: | 02 |Aﬁo: | 2015 Dia: | 19 | Mes: | 10 | Afio: | 2018
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
AGRONOMIA, VETERINARIA Y AFINES PREGRADO Maria la baja

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

i TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION ~
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 5 2
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 10
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 7 1

[§ FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI _NO

Ciudad y fecha de diligenciamiento

Piedecuesta 18 enero 2024

X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

]

el =

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co


http://www.funcionpublica.gov.co/
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: V| DA i Sesion
= v. .:1.1.58A:

Administracion Informacion Personal Contratos = Cargues Masivos = Entidades @ Lista de Reportes

INICIO / Hoja de Vida - Personas / Verificar y Aprobar Hoja de Vida

Usuario
Carlos Andres Castillo

« Tarjeta de datos de activacién de la persona - Ramirez

Entidades Asociadas a Mi

Datos Bdsicos de Identificacion ;
Usuario

Fabio Andres Ocampo Lozano
= — = == = = == = == = 0347 -SERVICIOt | W

Tipo de Documento: Cedula De Ciudadania Numero de Identificacion: 1067862704

Fecha de Nacimiento: 27 de abril del 1988 Correo Electrénico Personal (Principal):

focampolozano@gmail.com
Género: Masculino Preguntas frecuentes

Manual de Usuario

Video Tutorial

Soportes Varios:

Tipo de soporte Detalle Verificado Acciones
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION CEDULA DE CIUDADANIA-1087862704 (] L O
LIBRETA MILITAR 1067882704 (] ©

10 |4 K| <REEN > | D>

Educacion Formal

Verificado Tarjeta Verificado Ed.
Prof. Fomal

Acciones

Institucion Thulo Estado Estudio Fecha Fin

FUNDACION ESPECIALISTAEN
UNIVERSITARIA METODOS Y TECNICASDE | _ .. _ = o0
CLARETIANA- INVESTIGACION EN LAS EINATIZADR 12123095 [V
UNICLARETIANA CIENCIAS SOCIALES

NIVERSIDAD DE — —
UNIVERSIDARNDE AGRONOMIA FINALIZADO 201212012 [«] [«] L0 X O
CORDOBA pa R
SIN DATC EDUCACION MEDIA FINALIZADO 13/12/2004 {«] L0 X O

10 M4 KEd 14¢1 BB

Experiencia Laboral

: Dependencia o Fecha de 2 .
Entidad : Fecha Ingreso s Tiempo laborado Verificado Acciones
Area Terminacion
2V ACI CENT AN JES)
SERVICIONAGIONAL | | ENTRO - B i 0ANOS 9 MESES 22 P PO
DE APRENDIZAJE AGROPECUARIO DiAS
INSTITUTO :
IRECCION TECNICA ANOS 3 MESES 12 i
COLOMBIANO CONTRATISTA g_ gsm?:_.r o 23/02/2023 05106/2023 gf:q SNES (] ©
AGROFECUARIO sEEEE o
INSTITUTO &
- o o .
COLOMBIAND CONTRATISTA ZLR,E;:;I:SL:;E NCA™ | 20112022 301272022 giAJ S'CS iamasaa [ ©
AGROPECUARIO &
INSTITUTO :
Al MESES )
COLOMBIANO CONTRATISTA AGRICOLA 20/04/2021 31/12/2021 gi::os SWESER0 [ ©
AGROPECUARIO =
UNIDAD
ADMINISTRATIVA
ESPECIAL PARALA &
TIPO SERVIDOR / o \ESES 1 =
ATENGION Y iy AGRICOLA 22102/2021 20112/2021 NI HOMES [v] L O

Estimado Usuario

Los datos han sido registrados correctamente
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COLOMBIA P o . . 2 e : 2 B Y ot
STENCIA DE LA 3 .‘J Func'o'n PL’lbllca Carlos Andres Castillo Ramire | Roles | Cermrar

VIDA
v. ..1.1.58A:
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Administracion  Informacion Personal  Contratos = Cargues Masivos  Entidades  Lista de Reportes

INICIO / Hoja de Vida - Personas / Verificar y Aprobar Hoja de Vida

Usuario
Carlos Andres Castillo

« Aprobacion - Ramirez

Entidades Asociadas a Mi

Entidad para la que se aprueba: Usuario que aprueba: Modahdad Uk

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE Carlos Andres Castilio Ramirez | OTRA v | .
| 0347 -SERVICIO! | W

Aprobar Cancelar )
Otras Opciones

Preguntas frecuentes

Manual de Usuario

Video Tutonal

@ <3 PBX: (57+601) 739 56 56 FAX: (57+601) Horario de atencion presencial grupo l www.funcionpublica.gov.co

Direccion: Camrera 6 No 12 - 62. Bogota D.C. 739 56 57 Linea gratuita nacional: 013000- de servicio al ciudadano: Lunes - Viemes - 8:00 soportesigep2@funcionpublica.gov.co
917770 am-500pm




25/1/24, 8:48 Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor

o
2 colombia UTC -5 8:48:51 .

FABIO ANDRES OCAM...

‘ Busqueda | Mis procesos Menu | Ira Buscar...

escritorio = Configuraciéon Entidad Estatal/Proveedor

I:lEditar datos completos

Areas de interés Informacién general

Configuracion Entidad Estatal / Proveedor

Logo de la entidad

Administracion de usuarios Provesdores
Recomendaciones (no disponible) Nombre de la entidad FABIO ANDRES OCAMPO LOZANO
Biblioteca de documentos Nombre abreviado FABIO ANDRES OCAMPO LOZANO

L e Fecha de creacion 31/08/2020 ((UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito)
Suscripcion a notificaciones
Pais de origen COLOMBIA
Tipo de documento Cédula de Ciudadania
Numero de documento 1067862704

Tipo Entidad Estatal /
Persona Natural colombiana
Proveedor

Cédigo UNSPSC
Zona horaria
Idioma
Moneda por defecto
Pais COLOMBIA
Ciudad Bolivar

Municipio Turbaco

Informacion de contacto

Direcciéon BONANZAVISTAMZ 9 LOTE 14
Codigo postal
Teléfono de oficina 3105462160
Fax de oficina

Correo electrénico de la
focampolozano@gmail.com
oficina

Correo electrénico para
focampolozano@gmail.com
notificaciones SECOP I

Direccion Estado Pais Teléfono

No existen resultados que cumplan con los criterios de blisqueda especificados

Pagina web

Pagina web
Facebook

URL linkedin
URL de youtube

Twitter URL

Contacto principal

Titulo Other
Nombre FABIO ANDRES OCAMPO LOZANO
Cargo INGENIERO AGRONOMO
Teléfono
Movil 3105462160
Fax

Correo electronico focampolozano@gmail.com

https://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/Companies/CompanyConfiguration/Index?pageid=14005862 1/2


javascript:void(0);
javascript:void(0);
https://community.secop.gov.co/Directory/CompanyProfiles/DynamicEditCompanyProfile/Index?code=710962432

25/1/24, 8:48 Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor

Informacién financiera (No diligencie la tabla de informacién financiera si no esta obligado a
tener estados financieros.)

Ao fiscal Ingresos Ebitda Numero de empleado

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

—

© VORTAL 2019 Términos de uso  Normativa Soporte Remoto Ayuda @ Espafiol (Colombi v 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

https://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/Companies/CompanyConfiguration/Index?pageid=14005862 2/2


https://community.secop.gov.co/Directory/CompanyProfiles/DynamicEditCompanyProfile/Index?code=710962432
https://community.secop.gov.co/Public/Administration/TermsOfUseVersionDisplay/Public?LatestUserTermsOfUse=true&SkinName=CCE&currentLanguage=es
http://colombiacompra.gov.co/es/normativa
https://secure.logmeinrescue.com/Customer/Code.aspx
https://wiki.secop.gov.co/vhpublic/index.php/Main_Page/es-CO
mailto:www.colombiacompra.gov.co/soporte

BBVA

Creando Oportunidades

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente FABIO ANDRES OCAMPO LOZANO, identificado(a) con céedula de
ciudadania numero 1,067,862,704 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a traves de
la CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 656235132 aperturada el 21 de diciembre de
2018 cuenta ACTIVA y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido
contractualmente.

Esta certificacion se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, el 13 de enero
de 2024.

Para tramites de ndomina,legales,internacionales y otros,también puedes usar las siguientes
opciones de numero de cuenta:

Cuenta de 10 digitos: 0656235132
Cuenta de 16 digitos: 0656000200235132
Cuenta de 20 digitos: 00130656000200235132

Firma autografica

g —
-

Responsable servicio al cliente
BBVA Colombia

SUPERINTENDENCLA FINANCIERA
OE COLOMELA

Nota: el saldo no incluye valores de cheques en proceso de canje.

VIGILADO

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Certificacién No. 229

[ 4
SENA

N

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE

SENA
HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) FABIO ANDRES OCAMPO LOZANO, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
1.067.862.704 de MONTERIA, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacion de la Administracidn Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus
demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato

Objeto

Plazo de ejecucion

Fecha de Inicio de Ejecucion

Fecha de Terminacién de Contrato
Término de Ejecucion

Valor

Obligaciones Especificas:

No. CO1.PCCNTR.4485636 suscrito el 03 de febrero de 2023
Servicios personales de cardcter temporal en la orientacion de
formacion en el programa de atencidn a la poblacion desplazada
conforme a los modelos formativos establecidos del casa sena
regional santander. Establecimiento de Cultivos en Agricultura
Urbana.

Nueve (09) meses y veintisiete (27) dias

01 de febrero 2023

26 de noviembre de 2023

Nueve (09) meses y veintisiete (27) dias

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijé

en la suma de Cuarenta Millones Cuatrocientos Veintidos Mil
Cincuenta y Seis pesos ($40.422.056) M/cte.

e Orientar formacién a aprendices segun su perfil, correspondiente a la “Convocatoria de la APE para
la conformacidn del Banco de Instructores del SENA” en los Programas y Competencias indicados en
el “ANEXO 2. PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES” y sus afines (Establecimiento de Cultivos

en Agricultura Urbana).

e Aplicar en la resolucidn de problemas reales del sector productivo, los conocimientos, habilidades y
destrezas pertinentes a las competencias del programa de formacion asumiendo estrategias y
metodologias de autogestidn y/o afines a su competencia.

e Evaluar el proceso de aprendizaje diligenciando oportunamente los formatos correspondientes.

e Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un plazo maximo de tres (3) dias todas las actividades de
acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad garantizando la calidad de la informacién y
su coherencia con el proceso formativo.

e  Cumplir el objeto del contrato descrito segln la programacién y lugares que el SENA indique.

Centro de Atencion al Sector Agropecuario
Kilbmetro 2 via Palogordo, vereda Guatiguard, Piedecuesta
PBX 57 607 6800600 Ext. 73202

Oy oM et

@SENAComunica

www.sena.edu.co

GTH-F-131VvV0 4
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Dar cumplimiento estricto las normas que regulan la Formacion Profesional Integral en el SENA.
Participar en procesos de promocién de los programas de formacion, servicios y actividades de
divulgacion tecnoldgica.

Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria relacionados en
procesos formativos propios de su area.

Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccion de aprendices.

EL CONTRATISTA manifiesta que durante la vigencia del contrato no esta contratado
simultaneamente en otro centro de formacién o dependencia del SENA.

No utilizar, ni total ni parcialmente la informacién a que tenga acceso, en beneficio propio o de
terceras personas o entidades diferentes a las autorizadas por el SENA.

Organizar y responder por el archivo propio de acuerdo con las tablas de retencién documental
vigentes para la entidad.

Conocer y aplicar los procesos, procedimientos, formatos, y demds documentacién establecida en el
SIGA relacionados con las actividades del contrato.

Participar de reuniones y/o eventos y/o comités citados y/o delegados por la Subdireccién de centro.
Contribuir a la planeacién que realice el Centro de Atencidn al Sector Agropecuario para definir las
acciones de la siguiente vigencia.

Brindar apoyo a la supervisidn de los contratos que le sean requeridos por la Subdireccion del centro.
Realizar cuando sea requerido por la Entidad la verificacidn y evaluacidn técnica o econémica de las
propuestas que se SENA reciban dentro de los procesos de contratacidn de la Entidad.

Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras entidades o de
particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido entregados para el desarrollo del
objeto del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia; en consecuencia, deberan dar
cuenta sobre la entrega de los bienes al supervisor del contrato respectivo y a los érganos de control
fiscal y disciplinario, de ser procedente.

Presentar los documentos necesarios para cada pago parcial del contrato segun el plan de pagos
garantizando su oportunidad, veracidad y completitud a fin de contribuir a la correcta ejecucion del
plan de caja que elabora el centro de formacidn.

Mantener actualizadas las plataformas tecnoldgicas que el SENA disponga para el seguimiento,
control y gestiéon conforme al objeto contractual.

Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar informes
correspondientes a su ejecucion.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en los sistemas de

informacion con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacion, a los 20 dias de

noviembre de 2023. Firmado digitalmente

Proyectd: Leidy Tatiana Pinilla Villamiziajr- {
Cargo: Profesional Despacho Subdireccién--

3 LN por ROSA INES BAEZ
= ~= ___ _ OVIEDO
< Fecha: 2023.11.20
14:01:04 -05'00'
Rosa Inés Baez Oviedo

subdirectora (E) Centro de
Atencidn al Sector Agropecuario

Centro de Atencion al Sector Agropecuario
Kilbmetro 2 via Palogordo, vereda Guatiguard, Piedecuesta
PBX 57 607 6800600 Ext. 73202
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Instituto Colombiano Agropecuario

5 MINAGRICULTURA

EL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL
INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO (ICA)
CERTIFICA

Con base a la informacién que obra en los archivos y en el sistema de contratacion de la entidad, que el (Ia)
contratista Fabio Andres Ocampo Lozano, identificado(a) con C.C. 1.067.862.704, celebré con el Instituto
Colombiano Agropecuario (ICA), NIT. 899999069-7, el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y
de apoyo a la gestién 1412-2023, con las siguientes caracteristicas:

Prestacion de servicios profesionales para apoyar las actividades enmarcadas en el
OBJETO: programa de Vigilancia y control en la produccién, comercializacién y uso seguro de
Semillas en la DTS

VALOR TOTAL
ESTIMADO DEL QUINCE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($15.600.000).
CONTRATO:

FORMA DE PAGO:

TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($3.900.000), mes vencido, con
corte al dia 30 de cada mes y/o proporcional a los servicios prestados.

FECHA DE INICIO: |2023-02-23.

FECHA DE
TERMINACION:  |2023-06-05.
ESTADO DEL :
CONTRATO: Terminado

OBLIGACIONES: 1. Desarrollar las visitas técnicas que sean requeridas en las brigadas de inspeccion,
vigilancia y control a la produccién y comercializacion de material vegetal de propagacion en viveros, para la
siembra en el pais , 2. Realizar reporte sobre los los eventos de edu-comunicacion apoyados el marco
normativo para la produccion de semillas (sexual y/o asexual) a través de viveros , 3. Entregar un reporte
mensual de las labores realizadas en el control de la produccion y comercializacion de semillas , 4. Apoyar
profesionalmente las labores realizadas en control en la comercializacion de semilla certificada y
seleccionada bajo los parametros establecidos por la Direccién Técnica , 5. Realizar un reporte mensual de
los eventos de edu-comunicacién llevado a cabo en el marco normativo para la produccién de semillas
(sexual y/o asexual) , 6. Recibir, analizar y dar respuesta a las solicitudes externas e internas presentadas
durante la ejecucion del contrato. , 7. Presentar un informe mensual de ejecucion de las obligaciones del
contratos y uno final que dé cuenta del cumplimiento integral del mismo.

Nota: Conforme a lo dispuesto por la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, el mencionado contrato
no genera relacion laboral alguna entre el (Ia) Contratista y el Instituto Colombiano Agropecuario ICA.

Se expide la presente certificacion a peticion del interesado a través de la pagina web del Instituto
Colombiano Agropecuario (ICA), sin que requiera la firma. Los dato contenidos en la presente certificacion
podran ser verificados a través de la pagina web https://consultas.ica.gov.co/citizen/validate.ica con el
cbdigo 1687296874. La presente certificacion carece de validez si los datos verificados a través de la pagina
web no coinciden con los aqui contenidos.

Bogota, D.C.,20 de Junio de 2023.

4-1030 V1.0
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SENA

N

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO DE ATENCION AL SECTOR
AGROPECUARIO DEL SENA REGIONAL SANTANDER

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) FABIO ANDRES OCAMPO LOZANO, identificado (a) con cédula de ciudadania
No. 1.067.862.704 de MONTERIA, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el
(los) siguiente(s) contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993

(Estatuto General de Contratacién de

la Administraciéon Publica), modificada por la Ley 1150 de

2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias, como se describe a

continuacion:

Numero y Fecha del Contrato:

Objeto:

Plazo de ejecucion:

Fecha de Inicio de Ejecucion:

Fecha de Terminacién de Contrato:
Término de Ejecucion:

Valor:

Obligaciones Especificas del Contrato:

Contrato No.CO1.PCCNTR.3393241 suscrito el 25 de enero
de 2022

Servicios personales de caracter temporal en la orientacion
de formacion en el programa de atencién a la poblacidn
desplazada conforme a los modelos formativos establecidos
del CASA SENA Regional Santander. Establecimiento de
cultivos en agricultura urbana

Nueve (9) meses y veinte (20) dias

01 de febrero 2022

20 de noviembre de 2022

Nueve (9) meses y veinte (20) dias

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales

se fijo en la suma de Treinta y Ocho Millones Seiscientos
Cuarenta y Dos Mil Quinientos Pesos ($38.642.500) M/cte.

e Del CONTRATISTA: Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en
cualquiera de las estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos
poblacionales objeto de Formacidn Profesional Integral.

e Dar cumplimiento estricto a los Manuales del Sistema Integrado de Gestidn y demds normas
que regulan la Formacién Profesional Integral en el SENA y ademds a entregar

Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Centro de Atencidn al Sector Agropecuario — Regional Santander

Kildbmetro 2 via Palogordo, vereda Guatiguara, Piedecuesta - PBX (57 7) 6800600 Ext. 73202
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oportunamente las listas de aprendices inscritos, seleccionados, las planillas debidamente
diligenciadas y demds documentos requeridos por la Gestion de Centros y Registro y
Certificacion.

e Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente, el rendimiento
académico de los aprendices y diligenciar oportunamente los formatos correspondientes.

e Participar en procesos de promocion de los programas de Formacion Profesional Integral,
servicios y actividades de divulgacion tecnolégica programados por el Centro.

e Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones encomendadas y los
productos resultantes de procesos de Formacion Profesional.

e Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y demas elementos de la
institucion puestos bajo su cuidado para desarrollar labores propias de su cargo.

e Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de 5 dias habiles, todas las actividades
gue de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de
la informacidn y su coherencia con el proceso formativo, tales como: Registro de los juicios
evaluativos; Creacidn de rutas y asociacion de aprendices; Registro de juicios evaluativos
del reconocimiento de aprendizajes previos; Comunicar al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

e Hacer cumplir con el reglamento del aprendiz.

e Hacer seguimiento y evaluar la etapa productiva de los aprendices que les sean asignados
para dicho fin.

e Custodiar, organizar y archivar los documentos producidos por la dependencia.

e  Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente.

e Las demads que se requieran para el cumplimiento del contrato y que sean concertadas con
la supervision del contrato.

e Cumplir el objeto del contrato descrito segin la programacion y lugares que el SENA
indique.

e Dar cumplimiento estricto las normas que regulan la Formacidn Profesional Integral en el
SENA.

e Participar en procesos de promocion de los programas de formacidn, servicios y actividades
de divulgacién tecnoldgica.

e Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria
relacionados en procesos formativos propios de su area.

e Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccién de aprendices.

e EL CONTRATISTA manifiesta que durante la vigencia del contrato no estd contratado
simultaneamente en otro centro de formacién o dependencia del SENA. @

e Contribuir a la planeacidon que realice el CASA para definir las acciones de la siguiente

150 8001
vigencia. b iconles

Certificado No.
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e Brindar apoyo a la supervisién de los contratos que le sean requeridos por la Subdireccion
del centro.

e Organizar y controlar documentos propios de su labor.

e Participar de reuniones y/o comités citados y/o delegados por la Subdireccién de centro.

e Conocer y aplicar los procesos, procedimientos, formatos, y demds documentacién
establecida en el SIGA relacionados con las actividades del contrato.

e Hacer buen uso y manejo de herramientas tecnolégicas y comunicacion.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema SECOP
I, a los 10 dias de noviembre de 2022.

Gustak0 Rarvirez Pefialoza
subdirector (E) Centro de
Atencidn al Sector Agropecuario

Proyectd: Leidy Tatiana Pinilla Villamizar
Cargo: Profesional Despacho Subdireccién

Certificado No.
SC-CER338681
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Instituto Colombiano Agropecuario

5 MINAGRICULTURA

EL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL
INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO (ICA)
CERTIFICA

Con base a la informacién que obra en los archivos y en el sistema de contratacion de la entidad, que el (Ia)
contratista Fabio Andres Ocampo Lozano, identificado(a) con C.C. 1.067.862.704, celebré con el Instituto
Colombiano Agropecuario (ICA), NIT. 899999069-7, el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y
de apoyo a la gestién 1071-2022, con las siguientes caracteristicas:

Prestacion de servicios profesionales de apoyo a la gestién del ICA en la Direccién
OBJETO: Técnica de Semillas en el programa de Vigilancia y control en la produccion,
comercializacion y uso seguro de Semillas.

TREINTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ($38.986.667).

TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($3.400.000), mes vencido, con
corte al dia 30 de cada mes y/o proporcional a los servicios prestados.

FECHA DE INICIO: |2022-01-20.

VALOR TOTAL
ESTIMADO DEL
CONTRATO:

FORMA DE PAGO:

FECHA DE
TERMINACION:  |2022-12-30.
ESTADO DEL :
CONTRATO: Terminado

OBLIGACIONES: 1) Entregar un reporte mensual de los nuevos registros otorgados para la produccién de
material vegetal de propagacién y/o plantas a través de viveros. En el Programa Vigilancia y control en la
produccion, comercializacion y uso seguro de Semillas, 2) Entregar un informe mensual, de las visitas
técnicas realizadas en las brigadas de inspeccioén, vigilancia y control a la produccién y comercializacion de
material vegetal de propagacion en viveros, para la siembra en el pais., 3) Entregar un informe mensual de
las labores realizadas en control en la comercializacién de semilla certificada y seleccionada, 4) Entregar un
reporte mensual de los eventos de edu-comunicacion realizados sobre el marco normativo para la
produccion de semillas (sexual y/o asexual)

Nota: Conforme a lo dispuesto por la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, el mencionado contrato
no genera relacion laboral alguna entre el (la) Contratista y el Instituto Colombiano Agropecuario ICA.

Se expide la presente certificacion a peticion del interesado a través de la pagina web del Instituto
Colombiano Agropecuario (ICA), sin que requiera la firma. Los dato contenidos en la presente certificacion
podran ser verificados a través de la pagina web https://consultas.ica.gov.co/citizen/validate.ica con el
cbdigo 1673845505. La presente certificacion carece de validez si los datos verificados a través de la pagina
web no coinciden con los aqui contenidos.

Bogota, D.C.,30 de Enero de 2023.

4-1030 V1.0
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Instituto Colombiano Agropecuario

5 MINAGRICULTURA

EL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL
INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO (ICA)
CERTIFICA

Con base a la informacién que obra en los archivos y en el sistema de contratacion de la entidad, que el (Ia)
contratista Fabio Andres Ocampo Lozano, identificado(a) con C.C. 1.067.862.704, celebré con el Instituto
Colombiano Agropecuario (ICA), NIT. 899999069-7, el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y
de apoyo a la gestién 2532-2021, con las siguientes caracteristicas:

Prestacidon de servicios profesionales para apoyar los procesos de la Direccién
Técnica de Semillas

VEINTINUEVE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($29.353.333).

TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($3.400.000), mes vencido, con
corte al dia 30 de cada mes y/o proporcional a los servicios prestados.

FECHA DE INICIO: |2021-04-29.

OBJETO:

VALOR TOTAL
ESTIMADO DEL
CONTRATO:

FORMA DE PAGO:

FECHA DE
TERMINACION:  [|2021-12-3L.
ESTADO DEL :
CONTRATO: Terminado

OBLIGACIONES : 1. Apoyar el seguimiento de las pruebas DHE, Distinguibilidad, Homogeneidad y
Estabilidad., 2. Apoyar seguimiento Pos-registro de cultivares comerciales, 3. Apoyar las labores de control
en la produccién de semilla certificada., 4. Apoyar las labores de control en la produccién y comercializacion
de semilla certificada y seleccionada., 5. Apoyar la elaboracién resoluciones de registro de productores de
semilla (viveros)., 6. Apoyar el seguimiento a las prueba de bioseguridad., 7. Apoyar el seguimiento a las
siembras de cultivos OVM,, 8. Realizar cualquier otra actividad dentro de sus competencias laborales
relacionadas con el &rea de Semillas.

Nota: Conforme a lo dispuesto por la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, el mencionado contrato
no genera relacion laboral alguna entre el (Ia) Contratista y el Instituto Colombiano Agropecuario ICA.

Se expide la presente certificacion a peticion del interesado a través de la pagina web del Instituto
Colombiano Agropecuario (ICA), sin que requiera la firma. Los dato contenidos en la presente certificacion
podran ser verificados a través de la pagina web https://consultas.ica.gov.co/citizen/validate.ica con el
cbdigo 1637612577. La presente certificacion carece de validez si los datos verificados a través de la pagina
web no coinciden con los aqui contenidos.

Bogotéa, D.C.,04 de Enero de 2022.

4-1030 V1.0
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Certificado No. 203 de 2021.

68-9122-101-
Piedecuesta, 22 de septiembre del 2021.

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE ATENCION AL SECTOR AGROPECUARIO DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA

HACE CONSTAR

Que el(la) sefior(a) FABIO ANDRES OCAMPO LOZANO, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
1.067.862.704, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacién de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015
y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacién:

Numero y Fecha del Contrato: Contrato No.CO1.PCCNTR.2183006 suscrito el 28 de enero de 2021 de
Milton Rafael Pulido Umafiia Cesion a: Fabio Andres Ocampo Lozano
el 15 de marzo de 2021

Objeto: SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA ORIENTAR
FORMACION EN EL PROGRAMA DE ATENCION A LA POBLACION
DESPLAZADA CONFORME A LOS MODELOS FORMATIVOS
ESTABLECIDOS DEL CASA.

Plazo de ejecucion: Ocho (8) Meses Y Ocho (8) Dias

Fecha de Inicio de Ejecucién: 15 de marzo de 2021

Fecha Terminacion Contrato: 21 de noviembre de 2021

Término de Ejecucidn: Ocho (8) Meses Y Ocho (8) Dias

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales fiscales se fijé en la
suma de Treinta Y Dos Millones Doscientos Cuarenta Mil ($32.240.000)
M/cte.

Obligaciones Especificas:

Del CONTRATISTA: Orientar formacidn a aprendices segun su perfil, correspondiente a la “Convocatoria
de la APE para la conformacién del Banco de Instructores del SENA” en los Programas y Competencias
indicados en el “ANEXO 2. PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES” y sus afines. Competencias a
desarrollar Red Agricola: Programar cultivo agricola segin métodos y normativa.

Aplicar en la resolucién de problemas reales del sector productivo, los conocimientos, habilidades y
destrezas pertinentes a las competencias del programa de formacion asumiendo estrategias y

Centro de Atencidn al Sector Agropecuario — Regional Santander
Kildmetro 2 via Palogordo, vereda Guatiguara, Piedecuesta - PBX (57 7) 6800600 Ext. 73202
www.sena.edu.co
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metodologias de autogestion y/o afines a su competencia. Evaluar el proceso de aprendizaje
diligenciando oportunamente los formatos correspondientes. Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un
plazo maximo de tres (3) dias todas las actividades de acuerdo con los procesos que son de su
responsabilidad garantizando la calidad de la informacion y su coherencia con el proceso formativo.
Cumplir el objeto del contrato descrito segln la programacion y lugares que el SENA indique. Dar
cumplimiento estricto las normas que regulan la Formacién Profesional Integral en el SENA. Participar
en procesos de promocion de los programas de formacion, servicios y actividades de divulgacion
tecnoldgica. Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria
relacionados en procesos formativos propios de su area. Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccion
de aprendices. EL CONTRATISTA manifiesta que durante la vigencia del contrato no estd contratado
simultdaneamente en otro centro de formacion o dependencia del SENA.

Contribuir a la planeacién que realice el CASA para definir las acciones de la siguiente vigencia. Brindar
apoyo a la supervisidn de los contratos que le sean requeridos por la Subdireccién del centro. Organizar
y controlar documentos propios de su labor. Participar de reuniones y/o comités citados y/o delegados
por la Subdireccién de centro. Conocer y aplicar los procesos, procedimientos, formatos, y demas
documentacién establecida en el SIGA relacionados con las actividades del contrato. Hacer buen uso y
manejo de herramientas tecnolégicas y comunicacion.

En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo del articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y del articulo 6
de laley 1562 de 2012, el CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de
los aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pensiéon y riesgos laborales) y para la realizacion
de cada pago derivado del mismo; de acuerdo con los lineamientos que emita la Direccidn General del
SENA en cumplimiento a lo preceptuado en el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018. Igualmente, el
CONTRATISTA deberd afiliarse a la ARL con el nivel de riesgo que indique el SENA.

El contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las
siguientes: Procurar el cuidado integral de su salud. Contar con los elementos de proteccidn personal
necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumird su costo. Informar a los
contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. Participar en
las actividades de Prevencidon y Promocidn organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios en
Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. Cumplir
las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn en Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

En virtud de lo establecido en el pardgrafo 3° del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012, la entidad o
institucion contratante deberd establecer las medidas para que los contratistas sean incluidos en sus
Sistemas de Vigilancia Epidemiolégica, para lo cual podran tener en cuenta los términos de duracién de
los respectivos contratos. El costo de los exdamenes periddicos serd asumido por el CONTRATISTA.

Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras entidades o de
particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido entregados para el desarrollo del objeto
del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia. En consecuencia deberan dar cuenta sobre la
entrega de los bienes al supervisor del contrato respectivo y a los érganos de control fiscal y disciplinario,
de ser procedente.

Nota 1: Con la suscripcidn del contrato, el SENA queda autorizado expresamente por el Contratista para
verificar sus antecedentes, inhabilidades de quienes hayan sido condenados por delitos sexuales
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cometidos contra menores de 18 afios y la informacidn que considere necesaria en los Sistemas de
Informacidn correspondientes, con el uso y las condiciones sefialadas en las normas vigentes.

Nota 2: Los derechos patrimoniales de autor de todos los documentos y desarrollos que produzca o
realice el contratista en virtud de la ejecucidn del presente contrato, serdn de propiedad del SENA; Si hay
lugar a publicaciones se dara el respectivo reconocimiento de los derechos morales de autor.

Nota 3: En caso de requerirse el desplazamiento del contratista para desarrollar actividades
directamente relacionadas con objeto del contrato, este serd informado por parte del supervisor a fin
que se adelanten las gestiones necesarias para facilitar su desplazamiento, bien sea dentro del territorio
nacional o fuera de este, de conformidad con lo establecido en la resolucion del Sena que para el efecto
se encuentre vigente.

Del SENA: Ademas de las obligaciones y estipulaciones sefaladas en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007,
asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015, el SENA se obliga a:

Verificar previo a la suscripcién del presente contrato los documentos requeridos para la contratacion.
Pagar al CONTRATISTA los honorarios, en la forma estipulada en este contrato. Prestar la mayor
colaboracién necesaria al CONTRATISTA para la correcta ejecucidn del objeto contratado. Poner a
disposicion del CONTRATISTA la informacion y/o documentacion que requiera para la cabal ejecucion del
contrato.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema Secop Il
del SENA.

Para confirmar referencia favor comunicarse en el teléfono 6800600 — 6561718 Extension 73202.

1l
A

Py —%

!

Zegrié Francisco Cadena Castafieda
Subdirector (E)
Centro de Atencion al Sector Agropecuario

Proyecto: Jeinith Paola Belefio Trujillo
Cargo: Profesional Despacho Subdireccién

Centro de Atencidn al Sector Agropecuario — Regional Santander
Kilometro 2 via Palogordo, vereda Guatiguara, Piedecuesta - PBX (57 7) 6800600 Ext. 73202

www.sena.edu.co Hlace h
To
[ =

®® ® SENAComunica Work T

W’

| het =2
st b
o CTH I

Ceartificade

= "
CIRCaea | Ooes

GD-F-011 V.05



LA COORDINACION DEL FONDO PARA LA REPARACION DE LAS ViCTIMAS DE LA UNIDAD
PARA LA ATENCION Y REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS
NIT: 900.490.473-6

CERTIFICA:

Que una vez revisados los archivos que existen en esta entidad, se establecic que FABIO ANDRES OCAMPO
LOZANO, identificado con Cédula de Ciudadania No,1.067.862,704, susctibi6 el.contrato de prestacion de servicios
que se relaciona a continuacién:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. FRV-063-2021

OBJETO: Prestar sus servicios profesicnales al Fondo para la Reparacidn de las Victimas administrado por la
Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas, en e equipo interno de Bienes con Aclividades
Agropecuarias o Forestales, brindando asesoria agricola a las plantaciones administradas por el FRV.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyar la elaboracion estudios previos para la adquisicion de bienes y servicios que se encuentran en el
plan anual de adguisiciones para los Blenes con Actividades Agropecuarias o Forestales — BAAF.

2. Alertar anticipadamente al supervisor de los vencimientos de las actividades programadas.

3. Hacer seguimiento para que las plantaciones mantengan o adquieran la certificacion ante el ICA.

4. Realizar seguimiento a la formulacion y ejecucion a los planes de accion y de compras de los Bienes con

* Actividades Agropecuarias o Forestales - BAAF.

5. Agoyar en la respuesta a derechos de peticin, solicitudes de informacidn, quejas, reclames y demas
asignaclones {correo, Orfeo y otros), referente alos bienes administrados por FRY - Bienes con Aclividades
Agropecuarias o Forestales - BAAF,

6. Llevar regisiro y control de los asuntos y actividades relevantes del equipo de Bienes con Acfividades
Agropecuarias o Forestales - BAAF dentro de la administracién de estos.

7. Elzborar lag .actas de reunién que sostenga el equipo de Bienes con Aclividades Agropecuarias o
Forestales - BAAF. )

8. Hacer entrega en fisico de los.informes de las comisiones realizadas por el personal del equipo de Bienes
con Actividades Agropecuarias o Forestales - BAAF para que sean conservados en cada expediente que
reposa en el archivo de gestion del FRV.

9. Hacer parte de los comités verificadores y evaluadores de tos procesos de seleccién que adefante el Fondo
para |a Reparacitn de las Vicimas administrado por la Unidad, en el evento en que sea designado.

10, Cumplir las demas actividades relacionadas con el objeto del contrate que sean -acordadas con el
supervisor.

FECHA SUSCRIPCION: 19 de febrero de 2021
FECHA APROBACION POLIZA: 22 de febrero de 2021
REGISTRO PRESUPUESTAL.: 15521 de fecha 19 de febrero de 2021

. NPy Linea-de atencion nacional:
www.unlc}gdv:gtlmas.gov.co 1 6000 914119 - Bogota; 426 1111
Slgusnos an; o

Y ° @ @ Sede administrativa: ) _
o Carrera 85D No. 46A-65 Comple]o Logistico San Cayetane - Bogotd, DC:




FECHA INICIO DE EJECUCION: 22 de febrero de 2022
FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2021
VALOR MENSUAL DE HONCRARIOS; CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MICTE, ($4.500.000).

. O

Se expide a peticidn del interesado, a los 20 dias del mes de diciembre de 2021,

.. Mhm}\, b4

MIGUEL WVENDANO HERNANDEZ
Coordinador de! Grupo Administrador
Fondo para la Reparacion de las Viclimas

Elabord; Daysi del Carman Nifio wpaz:,ﬂ

Linea-de atencidn nacicnal:
012000911119 - Bogotd 426 1113

T— L | i ‘Sedéd administrativa:
. Siguenos en 0 @0@ Carrara 85D No. 46A-65 Camplejo Logistico San Cayatano - Hogots, DC:

wiww;unidadvictimas.gov.co
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A QUIEN INTERESE

CERTIFICAMOS

Que el Sefior FABIO ANDRES OCAMPO LOZANO, identificado(a) con la cédula
de ciudadania No. 1.067.862.704, laboro en la Compaiiia desde el dia 12 de
Noviembre de 2019 hasta el dia 16 de junio de 2020, desempefiando el cargo de
INGENIERO AGRONOMO bajo contrato a término indefinido.

Que el mencionado empleado cuenta con una asignacion salarial de CUATRO
MILLONES CIENTO CINCUENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE. ($ 4.152.000).

Si requiere verificar la informacién, puede comunicarse con el Area de Talento
Humano al teléfono 3204121599.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C., el martes, 16 de
junio de 2020.

Bl |

Sindy Magaly Devia Jara
TALENTO HUMANO




NERY GHISAYS & COMPANIA SEN C.
NIT: 806.016411 -8

BARRIO BOSQUE Trv. 54 A No 21 - 110
CARTAGENA TELS: 6624392

A QUIEN PUEDA INTERESAR

La sociedad NERY GHISAYS& COMPARNIA SOCIEDAD S EN C NIT. 806016411-8  se permite
certificar que el sefior FABIO ANDRES OCAMPO LOZANO, identificado con CC No.
1.067.862.704, labord al servicio de esta empresa mediante contrato individual de
trabajo a término indefinido, ocupando como Gltimo cargo el de capataz e ingeniero
agronomo, el dia 26 de enero de 2018 hasta el dia 04 de octubre de 2018, con una
asignacion salarial mensual ano 2018 de $2.300.000

Esta certificacion se expide en la ciudad de Cartagena a solicitud del interesado, a los
quince (04) dias del mes de octubre del afio 2018.

Cordialmente,

Lbanie/Slef S

VANESA NERY GHISAYS
Asistente de Gerencia
NERY GHISAYS & COMPANIA SOCIEDAD S EN C




PROMOTORA HACIENDA LAS FLORES S.A.
Nit: 802.013.061-5

Hacienda

Las Flores

CERTIFICAMOS

Que el (Ia) seror (a), FABIO ANDRES OCAMPO LOZANO, identificado (a) con la
cédula de ciudadania No. 1.067.862.704, estuvo vinculado a esta empresa desde
el 01 de Febrero de 2013 hasta el 26 de Diciembre de 2017, desemperiando el cargo
de Ingeniero Lider de Zona, su ultimo salario devengado fue un INGRESO FIJO
MENSUAL DE $ 2.314.838.00 (Dos Millones Trescientos Catorce Mil Ochocientos
Treinta y Ocho Pesos M/L), De acuerdo al Articulo 2.2.6.1.3.2 del decreto 1072 del
2015 el motivo del retiro: Terminacién Unilateral del Contrato de Trabajo.

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado en Maria la Baja a los
26 dias de Diciembre de 2017, como constancia laboral.

Atentamente,

Cyls . i%w,'
EXTS DE JESUS MARTINEZ MARIN
efe de Compensacion y Beneficios

Cédigo: F-GH-739 / Ver. 0.1,
Fecha de Aprobacion: 2015/08/20
Vigencia Hasta: Agosto de 2017
Area: Gestion Humana
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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2 Actualizacion

4. Numero de formulario

4

(415)770721248

14971213521

984(8020) 000001497121352 1

9

5. Nomero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccian seccional _ 14 Buzan electronico
1 068 7882 70 4|1 [easntnnm 6
IDENTIFICACION e
24_ Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de ldentificacidn N / 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 1 10678627 0 4 20060822
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento ' | %0. Eiudad,miuﬁic:ipiu
COLOMBIA 1 6 9 |Cordoba -8 Monteria, 00 1
31. Pnmer apellido 32. Sequndo apellido 33. Primer nombre 7 _-33:-$Ds nombres
OCAMPO LOZANO FABIO _ANDRES
35. Razan social
36. Nombre comercial K 37.3igia
22NN
LIBICACION -~
38. Pais 39. Departamento o 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar 1 3 | Turbaco 8 3 6
41. Direccion principal
MZ9OLT 14 BRR BONANZA VISTA
42. Correo electrénico focampolozano @gmail.com
43. Cadigo postal 44_ Teléfong 1 ‘ 310546 21 6 0|45 Teléfono 2
" _CLASIFICACION
Actividad-economica —r Ocupacién
Actividad principal Actividad secunsiaria Otras actividades —
46.Cadigo  47. Fecha inicio actividad 48. Codigo ™. ‘49 Fechdinicio sctwioad | 50 Cadigo 1 2 §1. Cadigo eaTatiar ey
4799201 1,11,16]|[8 54412045050 4| | | | | | | |

Rasponsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 /. 8 \ N/ e 10 11 12
EE_Cﬁdign‘d 9‘ | ‘ I ‘ : I ! \ | ‘ ‘

=
oo

13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

49 - No responsable de VA

Usuarios aduaneros

Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9
‘ ‘ | ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo 57 Modo
11 12 13 14 15 16 17 18 19
. | |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de Ia DIAN

59. Anexos S NO | X 60. No. de Folios:

2024-01-10/10:48:17

0 61. Fecha

La informacidn suministrada a traveés del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
v cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz, en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitante;

Sin perjuicio de las verificaciones gue la DIAN realice.
Firma autorizada:

a84. Nombre OCAMPO LOZANO FABIO ANDRES

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 10-01-2024 10:49:30AM

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

© Cendiatra

CERTIFICADO EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESO

SEDE: CENDIATRA CARTAGENA 0 DIRECCION:Carrera 20 # 29B-57, Pie de la Popa @ CIUDAD DE LA SEDE: CARTAGENA

® TELEFONO: 6056932674 - 6056446971 () EMAIL: cartagena@cendiatra.com FECHA EXAMEN: 2024-01-15

Nombres y apellidos: FABIO ANDRES OCAMPO LOZANO CC: 1067862704

Fecha de nacimiento: 27/04/1988 Edad: 35 Sexo: MASCULINO
Empresa: PARTICULAR Fecha ingreso: 2024-01-15/10:36:53
Empresa usuaria: Fecha salida: 2024-01-15/ 01:04:29

Cargo: INGENIERO AGONOMO

EXAMENES REALIZADOS

* AUDIOMETRIA * EXAMEN

* EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESO OCUPACIONAL OPTOMETRICO
* GLUCOSA EN SUERO,

* ESPIROMETRIA U OTRO FLUIDO * UROANALISIS

DIFERENTE A ORINA
* HEMOGRAMA IV (HEMOGLOBINA HEMATOCRITO

RECUENTO DE ERITROCITOS INDICES ERITROCITARIOS * VALORACION DE
LEUCOGRAMA RECUENTO DE PLAQUETAS INDICES * PERFIL LIPIDICO PSICOLOGIA
PLAQUETARIOS Y MORFOLOGIA ELECTRONICA E OCUPACIONAL

HISTOGRAMA) AUTOMATIZADO

CONCEPTO DE APTITUD: APTO Y SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO

La presente certificacién se expide en base a la historia clinica ocupacional del trabajador, la cual tiene cardcter confidencial y su manejo estd
regulado por la Resolucién 1995 de 1999, Resolucién 2346 de 2007, Resoluciéon 1918 de 2009. Acepto las anteriores valoraciones Médicas
realizadas, hago constar que la informacién suministrada sobre mi condicién de salud es verdadera, y me comprometo a cumplir las
recomendaciones y las restricciones a que haya lugar. Cualquier omisién o falsedad sera causa justa de finalizacién del contrato. Articulo 62 CST. La
firma de este documento no significa aceptacién de los conceptos médicos expresados y de su contenido. Sirve adicionalmente para constatar quien
presento la valoracién.

Wy Rrct Snan

$indy (s ez o o
s e
WENDY CRISS PEREZ SANJUAN FABIO ANDRES OCAMPO
RM: 1143329490 LOZANO
Firma y sello del médico CC: 1067862704
Firma del paciente
Sedes Bogota Sedes Nacionales
Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
83 - Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Sur 2 - Zona Franca Fontibén Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -

Medellin La América - Monteria - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio

Cdédigo: PS-FT-11 Versién: 1 Fecha: 12/01/2023





