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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompanamiento a la poblacion objeto de atencidn de la ARN en el acceso a
los beneficios sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucién de planes y programas segun los lineamientos técnicos y metodoldgicos

establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZATAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATO

1. Promover y garantizar la participacion activa e ininterrumpida
de las personas objeto de atencién que le sean asignadas en los
distintos espacios y contextos de ubicacién, de acuerdo con los
lineamientos institucionales establecidos, las necesidades de
servicio y el contexto territorial.

Durante ef transcurso del pzriodo informado, se recibié base de datos de la poblacion objeto de
atencién, contando con un tetal de 44 personas en procesos de Reintegracion /Reincorporacion: 28
PPR de las cuales 3 fueron atendidas por el profesional reintegrador anterior DIEGO SAENZ, en la
sede del grupo territorial, 19 -ecibieron atencion por parte de la PR asignada, 6 PPR no asistieron a las
actividades programadas oauyas fechas fueron concertadas previamente Las actividades de:
convocatoria para reprogramacion de fechas se desarrollaron con apoyo de ta profesional Clara
Bibiana, profesional de Atencion al usuario. Por otra parte, también se cont6 con una poblacién de 16
personas en proceso de Reincorporacion distribuidas entre los municipios de Tamara, Nunchia, Pore,
San Luis de Palenque, Triridad, Hato Corozal y sector rural de Paz de Ariporo, de las cuales 16
recibieron atencion persona’ por parte de la facilitadora asignada (Alyz Ballesteros. Las acciones de
acompafiamiento psicosocial a las PPR principalmente estuvieron orientadas al seguimiento de
acuerdos, evaluacién de fanes de trabajo y caracterizacion. El acompafiamiento psicosocial a
personas en reincorporacién estuvo orientado a la generacidon de espacios de retroalimentacion del
proceso adelantado por las PER durante la vigencia 2019.

2. Aplicar los instrumentos de caracterizacion establecidos para
el disefio y fortalecimiento de los planes y programas que lidera
la Entidad, la formulacién de los Planes de Trabajo de la
poblacién objeto de atencion, el seguimiento a las Unidades de
Negocio y la estrategia de acompaiiamiento post, de acuerdo con
los lineamientos dispuestos por la Entidad.

Se desarrollaron acciones jpara dar continuidad al proceso de caracterizacién de -plan de trabajo
correspondiente a 1 persora en proceso de reintegracion, cuyo estado durante el periodo informado
pas6 a “ejecucién”. Se realizo actualizacion de 5 conceptos de reintegracion, 7 encuestas de
empleabilidad, 16 encuestas de habitat y censos de familia sin novedad alguna. Se evaluaron 8 planes
de trabajo por finalizacién del ciclo de PdT. Con relacién a las actividades de la Estrategia de
Acompariamiento post, durante el periodo informado no se adelantaron acciones, dado que estas fueron
cumplidas durante la vigenda del mes de noviembre-2019.

3. Formular y concertar el Plan de Trabajo de la ruta de
acompafamiento con las personas objeto de atencién que le
sean asignadas, con fundamento en sus caracteristicas, su grupo
familiar, el entorno comunitario y las dinamicas socioeconémicas
y culturales del territorio, de acuerdo con los lineamientos de la
Entidad.

Durante el periodo informaco se desarrollaron actividades de atencion y acompanamiento psicosocial a
28 personas en proceso de reintegracion, orientadas al cumplimiento de acuerdos previamente
fundamentados en las caracteristicas de sus familias, comunidad receptora y las condiciones
socioeconomicas y culturales del territorio en el que se encuentran, promoviendo el acceso a los
beneficios otorgados por la ARN, y su permanencia en los procesos que adelantan en las diferentes
dimensiones de la ruta el plan de trabajo; se continué con el desarrollo de actividades de
caracterizacion cuyos ciclc s de plan de trabajo iniciaron durante los meses de octubre, noviembre y;,
diciembre.

4. Hacer seguimiento y propender por el cumplimiento de los
acuerdos concertados en los planes de trabajo de las personas
objeto de atencion que le sean asignadas y sus grupos familiares
a través de acciones y/o actividades de atencién, gestién
acompafiamiento e intervencion.

Se realiz6 atencién psicosocial a un total de 44 personas en proceso de reintegracion y reincorporacion
en estado "activo”. Las actividades de atencion y acompafiamiento psicosocial desarrolladas fuera del
area urbana del municipie de Paz de Ariporo fueron en los siguientes lugares: Tamara, Nunchia,

,|Trinidad, Pore y Yopal, &as demas atenciones realizadas se desarrollaron en el area urbana del

municipio de Paz de Ariporo. Por otra parte, se desarrollaron actividades orientadas al seguimiento de
los objetivos propuestos para el avance de las PPR en su ruta de reintegracion /reincorporacion, tales
como Formacion académica, donde a la fecha del presente informe 9 PER y 4 PPR culminaron
actividades académicas, encontrandose en espera de la expedicion de respectiva certificacion de
estudios por parte de la Institucion educativa. Por otra parte, se logro la vinculacién de acciones de
servicio social lograndose el cumplimiento 1 Accion de servicio social en el municipio de Trinidad
Casanare, que fue concliida el dia 29 de noviembre y se esta en espera de la expedicion de
certificacion por parte del instituto Técnico integrado de Trinidad.

5. Realizar gestion y seguimiento permanente con los actores
estratégicos identificados en el marco de la estrategia de
corresponsabilidad, para la visibilizacién de las Politicas de
Reintegracion y Reincorporacion, la obtencion de beneficios
dirigidos a la poblacion asignada y la implementacion de las
acciones y escenarios locales relacionados con la convivencia, la
(rejconstruccion del tejido social y la reconciliacion.

Durante el periodo informado se adelanté la siguiente gestion:

Reunion de la profesional reintegradora con el enlace de Policia en los municipios de Trinidad, Tamara
y Nunchia, como tambiém se establecieron comunicaciones telefénicas con enlaces de policia Pore,
donde se inform6 acerca de los desplazamlentos y numero de atenciones previstas con poblacion PPR
Y PER.

Se desarrollaron acciones de gestion y seguimiento al proceso de formacion académica que adelantan
personas en proceso de Reintegracion y proceso de Reincorporacion en los municipios de Paz de
Ariporo, Nunchia y Témam. Respecto a la gestion del seguimiento al proceso educativo adelantado por|
1 PER en el municipio d:2 Nunchia, se encuentra pendiente el envio de la informacion por parte de fa
institucion educativa, teniendo en cuenta que esta esta ubicada en sector rural disperso de fa
jurisdiccion del municipic de Paya Boyaca. Se encuentran pendientes recepcion de certificaciones de
estudio de las PER y PPR que adelantaron programas de formacion académica en la Institucion
educativa Juan José Rondén,

6. Implementar las acciones necesarias para fomentar el acceso
de la poblacién objeto de atencion que le sea asignada y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por la ARN
entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y
ofros, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la
Entidad.

Las actividades desarrol:adas como parte del acompanamiento a las PPR en su ruta de reintegracién
se destaca seguimiento al proceso de formacion académica a12 PPR-PER quienes se encuentran se

.jencuentran vinculadas e el municipio de Paz de Ariporo; acompafiamiento al proceso de Formacién

para el trabajo-nivel técnico que adelanta 2 PER en el municipio de Paz de Ariporo. Seguimiento al
proceso académico de | PER residente en el municipio de Nunchia y una PPR en el municipio de
Tamara. Seguimiento a as PER /PPR preinscritas al Fondo Nacional def Ahorro quienes adn no se han
activado mediante ef inicio de las actividades de ahorro. Acompafiamiento en gestion para solicitud de
portabilidad de servicios de sajud.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Conurolado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompaiamiento a la poblacion objeto de atencion de la ARN en el acceso a
los beneficios sociales y econémicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucion de plenes y programas segun los lineamientos técnicos y metodologicos

establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

7. Propender por el acceso y permanencia en actividades
conducentes a la generacion de alternativas productivas
sostenibles para la poblacion objeto de atencion asignada y su
grupo familiar, mediante al acceso a los Beneficios de Insercion
Econdmica, proyectos productivos y servicios de inclusion laboral
e inclusién financiera, de acuerdo con sus capacidades, el
contexto econdmico y la normatividad vigente.

Durante =1 periodo informado, se desarrollaron actividades de acompafiamiento a 1 PPR-C quien se
encuentra en trémite de documentos para entrega de bienes e insumos la cual ha sido aplazada por
falta de 13 documentacién respectiva por parte de fa PPR-C.

8. Propender por la culminacion del proceso de reintegracién de
la poblacion asignada de acuerdo con los procedimientos,
instructivos y lineamientos de la Entidad.

Se ade:antaron actividades de acompafiamiento psicosocial, socializacion de la estrategia de
acompajamiento post y evaluacion de plan de trabajo de 1 PPR y respectiva postulacion en el médulo
de culm naciones, habiéndose dado de manera satisfactoria su culminacién; el proceso de notificacion
del acto-administrativo de culminacion fue apoyado por la profesional reintegradora Alexandra Moreno.

9. Participar en la implementacion de acciones y escenarios
locales relacionados con la convivencia, la (re)construccion del
Tejido Social y la reconciliacibn segun los lineamientos
dispuestos por la Entidad y con fundamento en las necesidades
identificadas de la poblacién asignada, su grupo familiar y la
comunidad receptora.

Se realizé seguimiento al desarrollo de una Accion de servicio social que se adelanté en el municipio de|
Trinidac con el Instituto Técnico Integrado de Trinidad-sede Ei Calvario, mediante reunién con el rector,
de !a Institucion y con la lic, Diana Torres verificando el cumplimiento de las Acciones de servicio social
adelantadas por 1 PPR, quedando en espera de la expedicion de la correspondiente certificacion.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que
establezca el Coordinador Grupo territorial o Punto de Atencién
para hacer seguimiento al cumplimiento del Plan de Accién.

Durante el periodo informado no se desarroilaron actividades o eventos grupales por parte de la sede
del Grupo territorial Casanare.

11. Rendir en forma oportuna los informes que le sean
solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito dei objeto
contratado.

Se realiza entrega de informe atendiendo a los requerimientos de la ARN.

' 12. Registrar oportunamente en el Sistema de Informacién para
la Reintegracion -SIR, la informacion referente a la poblacion
asignada, |a estrategia de corresponsabilidad y la participacién
en acciones o escenarios locales refacionados con la
convivencia, la {re)construccion del Tejido Social y la
reconciliacion, conforme a los procedimientos, instructivos y
lineamientos establecidos por la Entidad de forma oportuna,
confiable, y veraz.

Durant2 el periodo informad> se dio continuidad a procesos de verificacion del estado de la ruta de la
poblac:6n asignada efectuando cargue de informacion pertinente instrumentos actuatizados,
alimencacién de la informacion pertinente al avance de las PPR en cada una de las dimensiones de la
ruta. Las rutas verificadas corresponden a 28 personas en proceso de reintegracion, con respectivos
registras de acuerdos y 16 personas en proceso de Reincorporacion adelantando registro y cargue de
docurrentos del proceso.

13. Tramitar los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos por el grupo de gestion documental de la Entidad,
propendiendo por {a correcta gestion de los mismos.

Se rezlizé gestion de documentos correspondientes a las actividades desarrolladas durante periodo
informado, incluyendo planillas de registro de asistencia de las personas en reincorporacién, registros
de asistencia al desarrollo de actividades de FA, gestion y entrega de archivo, gestion de actas de
concertacion con los enlaces de policia en los municipios donde se adelantaron actividades de
acompafamiento psicosocial.

14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Se adelantaron actividades de actualizacion de datos de ubicacion y contacto de la poblacion
asignada. Se realiz6 atencion psicosocial para abordaje de acuerdos del plan de trabajo a 1 PPR
asignada a la PR Esther Vilota.

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el

Se cumiplieron a cabalidad las obligaciones ggnerales y demas clausulas contractuales.

ALYZZADIELA BALLESTEROS RAMOS

s

NOMBRE(S): —tes

L

lb— 2~ 2=

Fecha VoBo:

CI Ieyisiv ue ualwud PEISVIINED €11 €3 IV, auiundd a la ARIN Ma g @ I eCuIeCUIVLL, dilfigueiianinel ng Y UdL UC 10D 1THSITIVUS. TH CUINHPHITIEHIWD o 1 Ley 1001/ te yel
Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozea la politica de tratamiento de los datos personales de ja ARN a través del
siguiente link: http.//www.reincorporacion.gov.coles/atencion/Paginas/potiticas.aspx”

“Toda impresidn fisica de este documento se sonsidera Documento no Cont-olado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




