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INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26
ECHA : 08-02.201] VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOGIAL DEL CONTRATISTA|

MARISOL URUETA ATENCIQ

C.C.-C.E..NIT-RUTD No. 63.461.735

CONTRATO No. 1732049

PERIODO O PAGQ QUE CUBRE EL INFORME DEL 1 AL 30 DE MOVIEMBRE DE 2019

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT) SABANA DE TORRES (GT SANTANDER)

]

OBJETO DEL CONTRATO:
Preslar con plena autonamia téenica y administrativa,
la ARN en el a los banefici

iales y econdmicos definidos en la normatividad vigente y 13 sjecucion de planes y programas segun
Ios lineamientos técnicos y metadoldgicos establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

los servicios profesionales para el acompafamiento a la pobtacion objeto de atencion de

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON L2S
OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Promover y garantizar la participacién activa e
ininterrumpida de las personas objeto de atencidn que
lg sean asignadas en los distinios espacios y contaxtos
de ubicacidn, de acuerdo con los lingamientos
institucionales blecidos, las r idades de
sefvicio y el contexto territorial.

*Se cuenla con una poblacion de 83 participantes en los siguientes Estados; Adtivos 17 -
Inactivos 0 - Cutminados 75 - En investigacidn por abandono det proceso © - En
invasligacitn por causal sobrevinignte 04

Asignacion por zonas 0 mUNICIpios;

Sabana de Torres; Activas 15 — inactivos 0 — culminados 30 —  Inactives 0 - EY
investigacién por abandono del proceso © - En investigacién por causal sobrevinienie 04,
Rionegro bajo: San Rafsal: Activos 02 - inaclivos 0 - cutminados 38 - Inactivos 0 - En
investipacién por abandono del procese O - En investigacion por causal sohraviniente 0
Papayal: Activas 0 - inactivos 0 = culminados 05 — Inactives 0 - En investigacion por
abandono del p 0 -Enin ibn por causal sobrevinipnte 0.

San Josa da los Chorros: Activos 0 — inactives 0 - culminados 02 — Inactives 0 - En
investigacién por abandana del procaso 0 - En investigacidn por causal sobrev niente 0,
“Se realiza convocatoria 8 los participantss activos para les diferentes actividades da la
ruta; atenciones individuales, visitas domiciliarias, visitas de seguimiento. Noviembre 01,
02.05, 06, 07, 08 12, 13, 14,15, 18 19, 20, 2122, 23, 25, 26 de 2019

*Sin participariies inactivos a la fecha, Corte 30/11/2018

“En relgcion a la atencidn, de 17 participantes aclivos asignados se logra atancion del
100%. Corte 231172018

“Durarte la vigencia se fogra fidalizar la informacion de la poblacion asignada elendida.
Corte 30/112019

“Para el presente periodo no se prasantaron traslados, ni busquedas activas, ya que se
logré 2! 100% de la atencion, Corte 307112019

2. Aplicar los instrumentos de caracterizacion
establecidos para el disefio y fortalecimiento da las
planes y programas qua lidera |a Entidad, la formulacion
do los Planes de Trabajo de ta poblacidn objeto de
atencidn, el seguimiento a las Unidades de Negocio y ta
estrategia de acompafnamiento post, de acuerdo con los
lingamientos dispuestos por la Entidad,

“Para el periodo se logra aplicar 01 instrumenio de seguimiento 8 Unidades de Negocio
(ISUN) en el municipio de Rionegro bajo. 14/1172019

“Mata visitas Post segundo semestre 18: logrando aplicar 02 instrumentos de encugstas
visita damiciliaria estrategia menitoreo post a los siguientes cuiminados; pabile Emilio
Camaron Arias y Jaire Rodriguez Fontecha, cumpliendo con el 100% de Ja meta
asignada. 14/11/2019

‘Meta encuesta Productividad segundo semestre 18; logrando aplicar 02 instrumenios de
entuesia de procuctividad estrategia de monitoreo Post a los culminados pablo Emilio
Camaran Arias y Jairo Rodriguez Fontecha, cumpliendo con el 100% de la me'a
asignada. 1411172019

*Se logra la actualizacion del 100% de conceptos de Reintegracion, 06 en total de PPR
ruta regular asignades. Core 30/11£2019

*Sq realiza 01 visita de saguimienta ISUN, logrando verificacion de la unidad Ce negocio,
seguimiento a compromisos, evidencias folograficas de losculminados 1411 209

*Para la vigencia los Censos de grupo familiar se encuentran actualizades. Cerie
301112019

*Se logra aplicacion y cargue da 09 Instrumentos Tasa de desocupacion - ETD, 8 l0s
participantes asignados de rute regular y Justicia y Paz coda: 0288-14 - 116713 - 0839-
12 - 0560-16 - D570-16 - 0897-12 - 23-02555 2302610 - 23-00122. 06, 13, 20, 22,

25/ 172019

*Se logra atencion por demanda a los culminados Samuel Tero Carvajal, Luz Jary Galvez
Caicedo, Yulys Zulaima Vargas Suarez, quienas consultaron y $& arientaron €n temas
Jurigicos y de antecedentas, desembalso BIE, forialecimientos de unidades da negocio.
14,20/11/20189

3. Formular y concenar el Plan de Trabajo de ta nuta de
acompafarmiento con las personas objeto de atencién
que le sean asignadas, con fundamento en sus
caracteristicas, su grupo familiar, el eatomo comunitario
y las dindmicas socioecondmicas y cullurales del
territorio, de acuerdo con los lineamientos de la
Entidad.

“Cambic de estado de 01 PDT de Justicia y paz pasando a elaboracion, participante coda
23-02555. 07/1172019

“Para sl periodo se cuenta con 09 Planes de Trabajo - POT; con enfoque diferencial de
Género de los cuales 02 se encuentran en elaboracion, trabajando en formulacion de
acuardos y 07 en ejecucion (05 nuta regular y 02 ruta especial). EI 100% trabajados desde
el enfoque da genaro. Corte 300112019
“Se logra trabajar el siguimienta de 17 acierdas en Planes de trabajo con participanies de
la zona.Corte 30/111/2019

*En cuanto a 1a formulacion de PDT, sa registreron 04 atenciones, donda se ‘rabajaron
situaciones familiares, visilas domiciliarias en aras de recofectar insumos para los
acuerdos y sus catagorias de avanca. 20,21/11/72019
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Prestar con plena autonomia 1éenica y adminisirativa,
la ARN en af acceso a los benaficios soaiales y econémicos defindos en la normatividad vigente y la ejecutién de planes y programas segan
los ineamientos iéenicos y metodolégicos establecidos de acuerdo con ¢l gbjate de |a Eatdad

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME( DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE UE 2019
LUGAR DE EJECUCION (CIUDADGT)| SABANA DE TORRES (GT SANTANDER) ]
OBJETO DEL CONTRATO:

los servitios profesionales para el acompaflamiento a 12 pobfacion abjeto de atencién de

4 Hacer seguimiento y propender por &l cumplimiento
de los acuerdos concertados en los planes de trabajo
da las personas objeto de atencién que te sean
asignadas y sus grupos familiares a iravés de acciones
ylo actividades de atencitn, gestidn, acompafiamiento e
intervencion.

*Durante el periodo s& reafizaron 28 atencionas: en sesiones individuales wabajando con
los participantes asignados de ruta regular, fute aspecial y 01 atencion grupal con 07 PPH
de Reincorporacion de la siguienta manera,

Municiplo Sabana de Torres: Se logra rea izar seguimiento a los 13 participantes;
registrando los siguientas codigos:

*Ruta Regular: 07 Participantes activos

DC-POT: rabajo en atencien individual con 01 panicipante, se realizan 02 actividades
con cada uno logrando continuidad en la recoleccién de insumos para la consolidacion dey
|as caracierizaciones, concentacidn de acuerdos paso a ejetucion. 201112019 PRO
2.1.2.1, trabajo individual con 01 perticipants, el cual logre realizar mapeo de las
diferantes actividades economicas presentas en el territorio, 07/112019

PRO 2.3,3.3, wabajo individual con 01 PPR, logra tomar medidas preventivas irente a la
actualizacion de docuemnios de vehiculo ullizado para actividad laboral, 2371172019
FAM 3.1.1.1, atencion individual con 02 PPR, las cualas logran identificar creencias
nggativas qua enlorpecen 1as relacionas familiares, 07, 201172019

FAM 3.2.1.3, trabajo individual con 01 participante quien logra trabajar junto a su pareja
distribucion de roles teniendo en cuenta la egquidad de genero.20/1 172019

HAB 4,1,1,1, trabajo individual con 01 parlicipante quien logra identificar las condicines
minimas de habitabilidad. 23/11/2019

HAB 4.1.1.3, trabaje individual con 01 participante quien logra dascribir las acciones
implementadas para el mejoramiento de su habitat.20/11/2019

MAB 4,5.1.3, Trabajo individual con 02 PPR quienes logran socializacion de buenas

loracticas de maniputacion de alimentos en sus hogaras. 07,2011172019

SAL 5.1.2.3. tabajo individual con 01 PPR, quien socializa gestion da solicitud de
do de EPS subdidiac

SAL 5.3.1.3, Trabajo individuat donde ! PPR junto a su compafiera socializan la
participacion de actividad organizada pos el hospital de Sabana en e plan de
intervenciones colectivas en teritorie, 2341172019

EDU §.2.1.1, actividad individual, con {1 participants, en la cual logra identificar 1a oferta
FA en elteritorio incliido MERF. 07141172018

EDU 6.2,1.2, irebajo individual con 01 PPR; logra identificar tas diferentes allesnatvas
para continuar FA o definir 1a fula educativa, 20/11/2019

*Ruta Especial Justicia y Pez: 02 PPRE activos

P/ DC-PdT, trabajo individual en des actividades con G1 PPR-E y su compafiera
logrando avances enla recoleccion de insumos para formulacion de Plan de Trabajo.
21/11/2019

JP/PRO 2.3.1.3, trabajo individual con 01 PPR-E y su esposa, quienas logran socializar
metas para su plan financiero. 2001172019

JP/FAM 3.3.1.3, lrabaje individual con 01 PPR-E, logran optimizar pautas pars mejorar
rolaciones familiares. 20/11/2019

*Reincorporacion: 07 PPR actives

Sa codifica EDU *Actividad grupal con 07 participante de Reincorporacion, se tegra
trabajar orientacién frente al proceso educativo con el modelo educativo y formativo

para la Reintegracion - MEFR. 1911172018

“Municipio Rionegre (San Rafael): aclivos 02: 01 PPR-E Justicia y paz y 01 de
Reicorporacion.

JP/SAL 5.3,1.3, trabajo individual con PPR-Z, se logra participacion de su compafiera,
logrando reevaluar historia da vida. 13/11/2019

JP/CID 7.2.1.3 trabajo individual con PPR-E; logra proponer algunas alternativas para
trabajar en el reconocimiento de las victimas, 131 12019

EDU_FPT encuentro individual con 01 persona en raincorparacion,se logra vinculacion a
oferta formativa en el SENA, 1311172019

"En los dos municipios Sabana de Times y Rionegro bajo sa logra atencion familiar a 07
miembras y/o compaeras de igual numero de participantes, se regisira en ARPA. 07, 13,
20, 21, 2511172019

*$a logra la atencion familiar a 07 integrantes de grupos familiares de PPR actives, 07,
13,20,21,25M1112019
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FERIODO O PAGO QUE CUBRE EL [NFORMEI

DEL i AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2019

LUGAR DE EJEGUCION (CDAD-GT)|  SABANA DE TORRES {GT SANTANDER) ]

QBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia téenica y adminisirativa,

Ia ARN en al acceso a los bensficios sociales y econdmicos definidos en ta normatividad vige e y 1a ejecucidn de planes y programas segun
los lineamientos 16cnicos y metodolégices establecidos do acuerdo con el objeto de la Entidad.

los servicios profesionales para el acompaiamiento a la poblacign abjelo de atancibn de

5, Reatizar gestibn y seguimiente permanente con los
actores estratégices identificados en el marca de la
estratogia de coesponsabilidad, para la visibilizacidn
de las Palilicas de Reintegracién y Reincorporacién, |a
obtencién de beneficios dirigidos & la poblacidn
asignada y la implementacién de Ias acciones y
escenarios locales retacionados con la convivencia, la
(reyeonstruccion del tejido social y la reconciiacion.

~5e mantiene (a articulacion entre ARN - Alcaldia, a iraves ¢e clausula contratual de
profesional Alexandra Camargo enlace ARN alcatdia de Sabana de teres. Conte
30/11/201%

*Continua articulacion con Centro de Canvivencia Ciudadana de la atcaldia de Sabana
de Tomes, se mantiene espacio de ofic na da punto de atencién ARN a los parkcipantes
del proceso de Reintegration y Reinco-poracion asentados en dicho territario. Corte
301112019

*Sa logra enirega de informe de gestion anexo 26, Planeacién Nacional politica de
Reintegracidn/Reincorporacion a la alcatdia de Sabana de Torres, yala oficira de
victimas. 051172019

“Se ogra gestion e invitacion "Centro Vida™ de sabana de Torres paricipacion encuentro
Intergenracional Cierra ITC. 07/11/2013

* Se logra realizar reunion con el actor exierno Alcaldia de Sabana daTorres, cuye
objetivo estuvo enmarcade en Realizar proceso de eveluacion, seguimiento y ciarme 8
gestiones de apoyo institucional enire Iz ARN  Santander y 1a alcaldia de Sabana de
Torres 8 través del centro de convivencia ciudadana, Acte N* 001598, 250117219,

6. Implementar las acciones necesarias para fomentar
al accaso de |a poblacion objeto de atencitn que le sea
asignada y su grupo familiar & los diferentes servicios
ofertados por la ARN, entidadas publicas, entidades
privadas, academia, terces sector y olros, de scuerdo
con fos lineamientos establecidos por la Entidad.

*Se logre gestién y seguimiento FPT de formacién técnica en 1a Unidades Téenicas de
Colombia -UTC, participante ruta especial, se obtiene planilla de asistencia del periodo
agosto ¥ acta de segumiento #001500. 08/11/2019

*Se mantienen vincutados 0B paricipantes y 03 familiares al modelo educativy para 1a
aducacion -MEF, se retira une por situacion de seguridad, falta entrega decurcia por,
pane del PPR, Corte 30/111/2019

*Socializacién y motivacion en atenciones mensuales oferia SENA, a traves de secrataria
de desarrollp social de |a alcaldia de Sabana de Torres a los participantas, ademas e
tes envia via whatsApp imagenes publicadas da las ofertas. Corte 307112019

“Se participa y socializa jomadas de esparcimiento de aerobicos y rumboterapia
adelantadas por INDERCULTSA en Sabana de Torres. para el mes dé novierabre se
realizaron 4 en diferentes piuntos del mnicipio. Corte 30/11/2019

“Se logra gestién y seguimiento FA de 08 participantes matriculadas en el Cido 03 a
Iraves del modeto educativo y formative, se obtienen 03 planillas de asistenc a de las
rutas regular, especial y reincorporacidn cel periodo septiambre, se levanta axta de
sagumiento 4001496, 08/11/2019

*Dando cumplimianto a la activacion y vinculaion en Salud de acuerdo al registio de
fosyga, se enconiraban cuatro (04) participantes en estado "Retirados”, lograwdo el
acompafamiento y gestion a 03 de ellos, en la afiliacion al regimen subsidiaco en ta
Nueva Eps de Sabana de Torres de los participanies de ruta regular; Fabian “uentes Vila
y su grupo familiar, Peola Almanza Bravo y su grupo familiar, Luis Humberto Silva Susrez
on espera de activacion dando cump! miento a'los plazos estiputados por la ley.
2011209,

“Sa logra acampafiamiento al pasticipante ruta regular Qbedis Yepes Barrios, ante Nueva
EPS, logrando solicitud de movilidad desda CAJACOP! en ef depaniamento del Atlantico 3
Sabana de Tomes, a la espera de respuesta, 06/11/2019.

“Se logra vinculacion y matricula a formacion complementaria; Prevenir Fallas en
Mototiclatas™ SENA, dal participante en procaso de Reircorporacion Valerio Edel
Sanchez Chico. 03112019
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

DEL 1 AL 30 OE NOVIEMERE DE 2019

LUGAR DE EJECUCION (C1UDAD-GT]! SABANA DE TORRES (GT SANTANDER) l

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con ptena autonomia técrica y adminisirativa,

105 servicios profesianales para el acompafiamiento a la poblacién objeio de alencién de

la ARN en ol acceso a los beneficios sociales y econdmicos definides en la normatividad vigente y ta ejecucion de planes y programas segun
los ineamigntos téenicos y matodoldgicos establecidos de acuerdo con el objeto de la Entigad.

7. Propender por e acceso y permanencia en
actividades conducentes a la generacion de alternativas
productivas sostenibles para la poblacidn objato de

“Para ! periodo en Sabana de Tores y Rionegro bajo se mantienen vinculados
laboralmentg 07 participanias de nsta regular y ruta especial justicia y Paz de manera
formal & informal, logrando generar ingresos sostenibles para sus familias; 01 PPR se

atencidn asignada y su grupo familiar, mediante
acceso a los Beneficios de Insercidn Econdmica,
proyectos productivas y sefvicios de inclusidn laborsl e
inclusién financiera, de acuerde con sus capacidades,
el contexto acondmice y la nomatividad vigente.

ra d pefiando labores del hogar y 01 se encuenira en busque de oferta.
corte 30/1112019.
“Poblacitn en procesa de Reincorporacitn, an iotal 08 participantas los cuates cuentan
con el apoyo de esignacion mensual, actividzdes varias, 01 lcgro vinculacion formal,
ademas de encontrarse preparando para el acceso a proyeclo productive. Corte
172018
“De igual manera en Rionegro bajo (San Rafael de Lebrija) se mantienen aclivos de
manera informal y formal 02 PPR. Carte 301112019
*Sa mantiene y afianza la orientacidn y motivacién con los participantes en 17 atenciones
individuales frente a la permanancia y bisgueda de opcienes laborales fomales an
terriloris, lacililando informacion de convocal oias e informacion a travas de alacidia
municipal de Sabana ¢e Tomes y tas bolsas de empleo Cajasan y Comfenalco presente
en el territorio, es asi que  se actuatizan las oferlas socializadas por estas entidades.
Corte 3041172018
“Se logra materializar coniratacion ingefinida Consorcio Invias firmando contrato 01 PPR
Jader Parez Tarazona .01/11/2019
*Organizacion, participacion y acompafamienta a los participantes y estudiantes del
modelo educativo y Formative MEFR, en La feria de talentos, se logro muestra empresarial
por parte de las PPR anta la comunidad educativa, 19/11/2019

B.Propender por la culminacién del proceso de
reintegracién de ta poblacién asignada de acuerdo con

* Para el periodo de noviembre no se proyectan culminaciones, Corte 30/11/2019
*Para el periodo no s adelantaron ni proyectaron actas de tarminacion o culminacion de

log procedimientos, instructives y lineamientos de la
Entidad.

ficios de los p ipantes dle procaso, X/11/2018

*Se realiza acompafiamiento y orientacion a & culminado Ju'ian Ramiro Ocampo, frente a
su situacion juridica, se contacta y envian documentos referentes al cumplimiente de
condena al aseser juridico Javier vargas, 24/11/2019

*Sa realiza atencion por demanda a los culminades Samuel Toro Carvajal, Luz Dary
Gelvez Caiceto, Yulys Zuleima Vargas Suarez, quienes consutiaron y se erientaran en
temas Juridicos y de antecedentes, desembo so BIE, fortalacimientos da unitades de
negocio. 14,201112018

9_Participar en la implementacidn de acciones y
ascenarios locales relacionados con la convivencia, I
{rejconstruccion del Tejido Social y Ia reconciliacién
segUn los lineamientos dispuestos por 1a Entidad y con
fundamento en las necesidades identificadas de la
poblacién asignada, su grupo familiar y la comunidad
receptora.

*Continua socializacién con los 15 participare asignados en ¢ municipio de Sabana de
Totres oferta servicios deportivos, Iidicas y racreativos de INDERCULTSA, ales
participantes del proceso, se invitan a actividad eerobics realizada en diferentes aspacios.
barriales semanalmente como herramienta para afianzar habilos de vida saludable. Carta
301112019
*Se logra gestion y aporte de insumos como sefrigerios, diptamas y elementos de
decoracion para el evento Simbotico y Cierre de la ITC Jovenes esmpoderados por la Paz]
21,221112019
“Se realiza eventa Simbalico y Cierre de [a ITC Jovenes empaderades por fa Paz, donde
sa certificaron 35 jovenes lideres, logrando entregar al territcr o, dos produtlos generados
desde ta ITC de gran impacio, para Gue a pastir del 2020 sean liderados @ instaurados pot
la institucienalidad y sus representantes: 1- Tomeo por la Pez, Golombia‘o 2-Red de
Jévenes por la Paz de Sabana de Torres. 2211172019
Continua sensibitizacion a 01 participante actlivo frente 8 1a e ecucion del servicio social
en territorio. 2001142019
“Acornpanamiento y participacion de cinco 0£ Encuentros con NNAJ, comunidad e
institucionas en el marco de la estrategia Mamiru, este es olro cuento, de la ARN, comoe
insumos para la sinstesis y fichas ¢e leciura del territorio, 06,27,08/1172019
*pcompaftamieto al enlace de comunidades Mambru en teritorio en la realizacion de

iales e insumos para desarrollar |as actvidades de la estategia, Corta 3011172019

-Atencién ante comunicacion constanie con profesionales area comunidades nivel central
frente a los avances estrategia Mambru en el Territorio do Sabana de Torres.
12,15,18/11/2019

‘Revision y aportes a relroalimentacidn de laleciura patticipaliva de) territario estrategia
Mambru en Sabana de Torres, 28/11/2019

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que
establezca el Coordinador Grupe territoria! o Punto de
Atencién para hacer seguimiento al cumplimiento del
Plan de Accidn.

“Participacion de espacio de socializacion de casuisticas de 1a zona con los asesores de
ruta regular y especial en expensa programada al GT Santander, 28,291 1/2019
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PERICDO O PAGQ QUE CUBRE EL INFORMEI

DEL 1 AL 30 DE ROVIEMBRE DE 2018

LUGAR DE EJECUCION (CHUDAD-GT[

SABANA DE TORRES {GT SANTANDER) . !

OBJETO DEL CONTRATO:

Presiar ¢on plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para ol acompafiamiento a la poblacion objeto de atzncidn de
la ARN en el acceso a los benaficios sotiales y econémicos definidos en la normalividad vigenie y ta ejecucion de planes y programas segin
los lineamiantos téenicos y metodolgicos establecidos de acuerds con el abjeta de la Entidad.

11.Rendir en forma oportuna los informas que lg sean
solicitados y participar en la elaboracion de aquelios
informas que por su contenido y naturateza astén
dentro del ambito del objete contratado,

*Sa realiza gestion de solicitud certificado del PPR-E Coda 23-02555, para tramite de
Salud con la Nueva EPS an Sabana de Torres. 97/11/2019

*Para rovisién y iramites pertinentes se envié legalizacién de axpansa lecha octubre 30y
31 con los respectivos sopores, 0641172019

“Para revisién y ramites pertinentes se envid legalizacién de expensa fecha neviembre
13 y 14 con los respectivos soportes, 17/11/2019

“ Se envid para revisidn y irdmites pertinentes solicitud expensa correspondiente a la
segunia quincena de noviembre da 2019, 01/11/2019

* So envid para revisidn y irdmites pertinentas solicitud expensa comrespondiente a la
primera quincena de dicismbre de 2019, 18/11£2019

“Envio reporte de no atendides, reincorporacion — ociubre, logranda atencion del 100% .
08/11/2019

*Envio Cronograma de actividades mes de diciembre al profesional encargadc, con el fin
de organizar actividades mensuates con los participantas asignadcs, 08/1172C19

*Envio repone no atendidas y base de notificacion judicial ruta especial; sin reporte de
novedades. 07/11/2019

Sa envid Informe de Inasisiencias - FA Pariodo ociubre 2019 a la asesora de ruta.
24112018

* Sa envio informa de estados gestion salud a ta profesional encargada del ar2a.
08/11/2019.

*Sae realizan y repostan para ravision cuatre {04) informes de avance de PPR-E coda: 23-
00122 - 23-02610 - 23-02555 y 23-00713 al asesor de ruta especial. 18,27/11'2019
*Diligenciamiento y Sistematizacitnde de Informe de la ITC Jovenes Empoderados por
la paz como insumo de ciarre del Oltimo trimestre formatos [R-F-78 Versidn C, IR-F-90
Plan de sostenibilidad Versidn 2, IR-F-91 Seguimiento Plan de Accidn Versién 2,
o209

12.Registrar oportunamente en of Sistema de
Informaci6n para la Reimegracién —SIR, la informacidn
referente a la poblacién asignada, la estrategia de
corresponsabilidad y la participacion en accionas o
escenarios locales relacionados con la convivendia, 1a
(ra)eonstruccion del Tejido Social y la reconciliacidn,
conforme a los procedimientos, instructivos y
lineamientos estabtecidas por la Entidad de forma
oportuna, confiable, y veraz.

“Sa logra cargue de 0B programaciones de asistencia y el seguimients de las atanciones
realizadas a los participantes de Reincorporacion. Corte 30/11/20+9

Se realizaron 17 programaciones en el periodo con su raspectivo registro bicmétrico de
huella 8 Iravéds de aplicativo ARPA. Corte 23112019
“Inicio de seguimients acuerdos noviembre de 07 PPR acti
3051112019

*Para al presente periedo no hay reporte de novedades por cesrrar. Corte 30/1172019

*Se logra digitatizar en aplicativo ARPA 02 encuestas de preductividad estrategia de
acompafiamiento post. Corte 30/11/2019

“Se logra digitalizar en aplicativo ARPA 02 encuastas de visila domiciliaria esiratagia de
acompafamienio post. Corte 30/11/2019

*Sa logra ragistrar informes de avance modulo SIR, iten Justicia Transicional informes de
avance de 04 PPR-E. 20,27/1172019

*Se logra la creacion en modulo SIR tormacion comptementaria Prevenir Fallas en
Motocicletas, 18/11/2019 “Registro SIR modulo BIE tercera visita Isun de 01culminado
coda 0092-10. 25/11/2019

*Envio raports visitas participantes activos y estrategia Post a |s gsesora de nuta. Corte
3044172019,

POT en gjacucion. Corte

13.Tramilar tos documantas segun procedimiantos y
plazas establecidos por el grupo de gastidn documental
de la Entidad, propendiendo por 1a correcia gestion de
los mismes.

“Se logra entrega de 03 planiltas fisicas de atencién Psicosocial rata regular, digitadas al
4rea de digitacién. 28/11/2019

*Se logra entrega da 01 planilla atencién grupal Psicosocial do 06 participan-es en
Raincorporacion, asentadas en sabana de Torres digitadas al érea digitacién. 29/11/2019
*Se logra entrega de 02 planillas atencién individuad Psicosocial de 02 paric-pantes en
Reincorporacion, digi al area de digitacién. 291112019

*Se logra entrega planilla oniginal de asistencia FPT octubra participante Santos Carrilie
Castillo al 4rea de digitacidn, 291142019

*Se logra entrega de 01 planilla origina! de asistencia FA octubre participants ruta regular
gl drea da digitacidn, 29/1172019

*Sa logra entrega de 01 plenilla original de asistencia FA octubre participanta nia
aspecial al drea da digitacién. 25/11/2019

*Sa logra entrega planilla original de asistencia FA octubre panicipantes de
Reincorporacién al drea da digitacién. 29/11/2019

*Se logra entrega de 60 folios comespondientes a gestiones y tramites realizadoes en zona
al 4rea da gestidn documental para su respectivo archivo. 26/112019
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@ARN sampt INFORME DE ACTIVIDADES

NOMBRE 0 RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA MARISOL URUETA ATENCID

C.C.C.E.-NIT-RUTA4D No. 63461735 CONTRATO No. 7732019

PERIDDO O PAGO QUE GUARE EL INFORME| OEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE CE 2018
LUGAR DE EJECUCION [CIUDADGTI] SABANA DE TORRES {GT SANTANDER) ]
OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y adminisirativa, tos servicios profestonales para el acompaflariento a la poblacién objeto ce atencién de
la ARN en el accaso a los benefitios sociales y econdmicos gelinidos en la normatividad vigente y ia ejecucion de planes y programas segun
\os Iineamigntos técnices y melodoldgices establecidos de acuerdo con el objeto da fa Entidad.

J4.Desamollar las demas actividades que le sean|*Para el perioco no hubo asignaciones.
ssignadas de acuerdo al objeto del presente contralo,

Cumplimiento de las obligacicnes generales y demas|Denlro de la vigencia del presente informe, se ha dado cumplimiento de manera efectivd
contenidas en el contrato. alas opligaciones establecidas generales del confrato.
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{Visto Buano Supervisor(es) (diligenciar manual):
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"E|l reqgistro de datos personales en este formato. autoriza a la ARN para [a recoleccidn, almacenamiento y uso de 1os mismoes, En cumplimiento a
la Ley 1581112 y el Decreto 1377113 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementer, Conozea |a politica de tratemiento de los
datos personales de la ARN a través del siguiente link: hnp:IAwm.reincorporacion.gov.ooleslatencioanaginaslpolilicas.aspx'




