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PROCESO COMPETITIVO SDIS - DCT092-002-2020

CONDICIONES PARA ADELANTAR PROCESO COMPETITIVO DECRETO 092 DEL 2017

OBJETO:

BRINDAR CUIDADO INTEGRAL Y PROTECCION EN EL AMBITO INSTITUCIONAL A PERSONAS MAYORES (60
ANOS O MAS) MODALIDAD MODERADA QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIAL,
EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION EFECTIVA DE LA POLITICA PUBLICA SOCIAL PARA EL
ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ EN EL DISTRITO CAPITAL 2010-2025.

BOGOTA D.C. FEBRERO DE 2020

No. Solicitud: 16472
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INTRODUCCION

El procedimiento regulado para el presente proceso competitivo tiene como finalidad seleccionar una entidad sin animo de lucro
mediante el presente proceso competitivo, teniendo en cuenta la necesidad de la SDIS, la cual solo puede ser atendida por
Entidades Sin Animo de Lucro (en adelante ESAL).

De conformidad con lo anterior el presente proceso competitivo se desarrolla para la futura celebracion de un Convenio de
Asociacién de conformidad con el articulo 5 del Decreto 092 de 2017: “Los convenios de asociacion que celebren entidades privadas
sin &nimo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los
cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran
sujetos a competencia cuando la entidad sin animo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades
en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin &nimo de lucro pueden
ser propios o de cooperacion internacional.

Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero para el desarrollo conjunto
de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por Ley a una Entidad Estatal, en una proporcion no inferior
al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios para
tal seleccion.

Estos convenios de asociacién son distintos a los convenios a los que hace referencia el articulo 2 y estan regidos por el articulo
96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8 del presente decreto.”

Por otra parte, el inciso primero del numeral sexto de la guia para la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad, expedida por la Agencia para la Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente-, sefiala : “El articulo 5
del Decreto 092 de 2017 desarrolla el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, el cual autoriza a las Entidades Estatales a celebrar
negocios juridicos con entidades sin &nimo de lucro para cumplir sus funciones y por esa razén su &mbito de aplicacion es diferente
al de los otros articulos del Decreto 092 de 2017.”

Asi mismo, el inciso quinto del referido numeral sefiala: “El articulo 5 del Decreto 092 de 2017 no prohibe la celebracion de convenios
en que la entidad sin animo de lucro aporte recursos en especie, solo indica que en esos casos la Entidad Estatal debe acudir al
proceso competitivo para seleccionar a la entidad sin animo de lucro con la cual celebrara el respectivo convenio.”

Teniendo en cuenta lo anterior, la Secretaria Distrital de Integracion Social adelantara el presente proceso competitivo el cual se
rige por los principios de la contratacion estatal y los articulos 5,6,7 y 8 del decreto 092 de 2017.

INVITACION A VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3° del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 la Entidad Contratante invita a todas las
personas y organizaciones interesadas en hacer control social al convenio objeto del presente proceso, en cualquiera de sus
fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en el proceso y a que consulten
los Documentos del Proceso en www.colombiacompra.gov.co SECOP II. De acuerdo con la Ley 850 del 2003, las veedurias pueden
conformar los diferentes comités (técnicos, financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su funcion. Una vez conformada
la veeduria con los pardmetros de la ley, desarrollaran su actividad en comunicacién con la supervision del proyecto.

COMPROMISO ANTICORRUPCION
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El compromiso anticorrupcién tiene como fin apoyar la accién del Estado Colombiano1 y de LA SECRETARIA, para fortalecer la
transparencia de los procesos competitivos y la responsabilidad de rendicion de cuentas, el cual debera ser suscrito por los
interesados bajo la gravedad de juramento el que se entiende prestado con la sola suscripcién del FORMATO de CARTA DE
PRESENTACION DE LA OFERTA del presente proceso competitivo.

En caso de que LA SECRETARIA advierta hechos constitutivos de corrupcién por parte de un interesado durante el proceso, sin
perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, rechazara la respectiva oferta, de igual forma lo pondra en conocimiento de
las autoridades competentes a fin de que ellas determinen su procedencia y continuara con el desarrollo del presente proceso
competitivo. Si los hechos constitutivos de corrupcidn tuvieran lugar durante la ejecucion del convenio, tales circunstancias podran
dar lugar a la declaratoria de incumplimiento, de conformidad con las reglas previstas para el efecto en la Ley y en el respectivo convenio.

Para ello los interesados asumen los siguientes compromisos:

1. No ofrecer, ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago a ninguna persona al servicio de LA SECRETARIA, en relacion con su
oferta, con el presente proceso, ni con la ejecucion del convenio que pueda celebrarse como resultado del mismo.

2. No permitir que nadie, bien sea empleado de la compaiiia 0 un agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga
en su nombre, los ofrecimientos descritos en el numeral primero.

3. Impartirinstrucciones a todos sus empleados y a cualquier otro representante suyo, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento
de las Leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso y la relacién convencional que
podria derivarse de ella.

4.  Que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o contractuales derivadas del presente proceso, no provendran de
actividades ilicitas tales como el lavado de activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o
que de alguna manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

Asi mismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que tengan por objeto la
colusion en los procesos o los que tengan como efecto la distribucién de adjudicaciones de convenios, distribucién de concursos o
fijacion de términos de las ofertas2 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho al Programa
Presidencial de Lucha contra la Corrupcién a los nimeros telefonicos: (1) 560 10 95, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28; via fax al nimero
telefénico: (1) 565 8671; la linea transparente del programa, a los numeros telefonicos: 9800 — 913 040 o (1) 286 48 10; correo
electronico al sitio de denuncias del programa, en la pagina: www.anticorrupcion.gov.co; correspondencia o personalmente, en la
direccion Carrera 82 N° 7-27 Bogota D.C.

COMPROMISO DE COMPETIR SIN RESTRINGIR LA COMPETENCIA

El compromiso de competir sin restringir la competencia y sin generar colusiones tiene como fin permitir la sana competencia dentro
de las entidades sin animo de lucro (ESAL).

Esta sana competencia que se exige de las ESAL, se requiere para la correcta prestacidén de los servicios publicos que la
Constitucién Politica le ha asignado.

Programa Presidencial Lucha Contra la Corrupcién Marco normativo articulos: 23, 90, 122 al 129, 183, 184, 209 y 270 de la Constitucién Politica. - Convencion
Interamericana contra la Corrupcion (C.I.C.C.) 1er Tratado en el mundo aprobado en Colombia por la Ley 412/97. Convencién de las Naciones Unidas, aprobada
en Colombia por la Ley 970/05, Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadoras a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de
actos de corrupcion y la efectividad del control de la funcion publica.

2 Decreto 2153 de 1992, arts. 44 y 47.
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Con el fin de efectuarse el presente compromiso, éste debera ser suscrito por los interesados bajo la gravedad de juramento el que
se entiende prestado con la sola suscripcion del FORMATO DE CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA del presente
proceso competitivo.

En caso de que LA SECRETARIA advierta hechos constitutivos que pueden llegar a generar colusiones por parte de un interesado
durante el proceso competitivo, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, rechazaré la respectiva oferta, de igual
forma lo pondra en conocimiento de las autoridades competentes a fin de que ellas determinen su procedencia y continuara con el
desarrollo del presente proceso. Si los hechos constitutivos de corrupcidn tuvieran lugar durante la ejecucion del convenio.

Para ello los interesados asumen los siguientes compromisos:

1. Que el interesado, ni su representante, ni la oferta que se presenta en el proceso de la referencia se encuentra incursas en
practicas de colusion o restrictivas de la competencia con otras ESAL.

2. Que los precios ofertados han sido determinados de manera independiente, sin restringir la competencia, asi como tampoco
haya existido cualquier consulta, comunicacion, o acuerdo con cualquier otro interesado en relacidn con (i) los precios, (i) la
intencién presentar una oferta, o (iii) los métodos o factores utilizados para calcular los precios ofrecidos.

3. No tener comunicacién con otra ESAL sobre aspectos del proceso competitivo adelantado por la Secretaria Distrital de
Integracion Social.

4. No revelar los términos de la oferta ni el interés en participar en el presente proceso a alguna otra ESAL.

5. Noinvitar a otra ESAL para hacer una oferta, o dejar de hacer una oferta, con el fin restringir la competencia dentro del proceso
competitivo adelantado por la SDIS.

6. Que en el evento de conocer que en relacion con el proceso competitivo adelantado por la Secretaria en el mercado se
presentan practicas restrictivas de la competencia me comprometo a poner en conocimiento de la Superintendencia respectiva
y demas autoridades competentes dichos hechos.

7. La oferta que se presenta es acorde a la libre competencia efectiva en los procesos competitivos, con precios acordes al
mercado, en concordancia a lo dispuesto en las Leyes 155 de 1959 y 1340 de 2009, y Decreto 4886 de 2011 y el articulo 27
de la Ley 1474 de 2011; guardando armonia con lo establecido en los principios de la contratacién publica y postulados de la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto Reglamentario 1082 de 2015 y Decreto 092 del 2017 o aquel que lo modifique
0 sustituya.

8.  Que ninguna otra persona o entidad, diferentes de las nombradas aqui, tendra participacion en la oferta o en el convenio que
sera el resultado de este proceso y que, por lo tanto, solamente los firmantes estan vinculados a dicha oferta.

9. Quelaoferta que se presenta en el presente proceso competitivo no ha sido participe de practicas restrictivas de la competencia
ni de préacticas colusorias, por lo que participa en condiciones de transparencia y competitividad en el mercado de compras
publicas.

DERECHOS Y DEBERES DEL INTERESADO
Los establecidos en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.
Tener la oportunidad de conocer y controvertir los informes, conceptos y decisiones que se rindan o adopten, para lo cual se han
sefialado en este proceso competitivo, etapas que permiten el conocimiento de dichas actuaciones y la posibilidad de presentar sus
observaciones.
Tener la oportunidad de indicar cuéles de los documentos aportados son de caracter reservado e invocar la norma que ampara dicha
reserva, para asi dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 24 de la Ley 80 de 1993. Si el interesado no hace pronunciamiento

expreso amparado en la Ley, se entendera que toda la oferta es publica.

Abstenerse de ocultar al contratar, inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o suministrar informacion falsa.
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Cuando sobrevenga una inhabilidad o incompatibilidad dentro del presente proceso, se entendera que el interesado renuncia a la
participacion en el proceso competitivo y a los derechos surgidos del mismo, para lo cual, debera informar tal hecho oportunamente.
Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los miembros de un Consorcio, Unidén Temporal, ESAL, etc., este cedera
su participacion a un tercero, cuya naturaleza juridica sea entidad sin animo de lucro, previa autorizacion de la Secretaria
Distrital de Integracion Social.

PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA

En el presente proceso competitivo los interesados tienen garantizado su derecho a conocer y controvertir los informes, conceptos y
decisiones que se rindan y adopten, para lo cual se establecen etapas que permiten el conocimiento de dichas actuaciones y otorgan la
posibilidad de manifestar observaciones. Todas las actuaciones de la SDIS dentro de este proceso son publicas y los expedientes que
las contengan estaran abiertos al publico.

En el caso de las ofertas presentadas por los interesados, estas estaran a disposicion de quien asi lo solicite Unicamente durante el
término de traslado del informe de evaluacién preliminar dispuesto por la Entidad en el cronograma del presente proceso o en las adendas
que lo modifiquen, salvo los documentos que por expresa disposicidn de la ley sean catalogados como reservados, como es el caso de
las declaraciones tributarias de conformidad con el articulo 583 del Estatuto respectivo.

En cumplimiento del principio de transparencia, la SDIS garantiza que en la Invitacion Publica:

®  Se encuentran los requisitos y objetivos necesarios para participar en el proceso competitivo y la informacién contenida en los
archivos de la Entidad.

® Estan dispuestas reglas objetivas, justas, claras y completas que permiten la confeccién de ofrecimientos de la misma indole.

¢ Se encuentran las condiciones de calidad y precio de los bienes y servicios requeridos para la ejecucion del convenio, todo lo
cual tiene relacién con el equilibrio econdmico contractual y las garantias que deben otorgarse.

® No existen condiciones y exigencias de imposible cumplimiento, ni exenciones de responsabilidad, derivadas del erroneo
suministro de datos, informes o documentos.

¢ Las reglas consagradas no inducen a error a los interesados y no los llevan a formular ofrecimientos de extension ilimitada o
que dependan de la voluntad exclusiva de la Entidad.

TODO LO ANTERIOR, SE ENTIENDE ACEPTADO POR LOS INTERESADOS CON LA SOLA SUSCRIPCION DE LA CARTA DE
PRESENTACION DE LA OFERTA

POLITICA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

La finalidad de la politica de gestion del talento humano de la Secretaria Distrital de Integracion Social es contribuir al mejoramiento
de la gestion institucional, proporcionando las condiciones necesarias para que la Secretaria pueda contar con el talento humano
con las caracteristicas y condiciones requeridas para cumplir con los objetivos derivados de su actual naturaleza y para conformar
un entorno y condiciones de trabajo que promuevan el desarrollo y bienestar de las y los servidores publicos y los contratistas, en
condiciones de dignidad, justicia, y equidad, para lo cual observa los principios de humanizacién, igualdad, participacion,
transparencia, convivencia y solidaridad, economia y equilibrio.

POLITICA DE CALIDAD DE LA ENTIDAD

La finalidad es Identificar los Procesos, Procedimientos, Instructivos, Lineamientos, Protocolos, Formatos, Riesgos, Indicadores,
Acciones de Mejora y demas Directrices aplicables a su gestidn, acogerlos e Incorporarlos en sus actividades diarias.

No. Solicitud: 16472



Cédigo: FOR-AD-024

PROCESO ADQUISICIONES

Version: 1
ALCALI-AMAYOR FORMATO INVITACION PUBLICA Fecha: Memo Int 29773 -
DE BOGOTAD.C. DECRETO 092 DEL 2017 05/06/2018

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Péagina: 6 de 35

SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS

Las diferencias que surjan entre las partes por asuntos diferentes a la aplicacion de las clausulas de multas y clausula penal
pecuniaria, con ocasion de la celebracion, ejecucion, desarrollo, terminacion y liquidacion del convenio, serén dirimidas mediante la
utilizacion de los mecanismos de solucion alternativa de conflictos previstos en la ley, tales como, conciliacion y transaccion, de
conformidad con lo establecido en las normas vigentes.
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INFORMACION GENERAL PARA LOS INTERESADOS

CAPITULO |
CONDICIONES GENERALES

Los interesados deberan elaborar la oferta, teniendo en cuenta lo sefialado en la presente Invitacion Publica, con el objeto de
obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole, lo cual permitira una seleccion sin contratiempos y en un plano de absoluta
igualdad.

Es importante sefialar a los interesados, que de acuerdo con el articulo 5 del Decreto 092 del 2017, articulo 96 Ley 489 de 1993, el
particular que contrata con el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo en el logro de sus fines y por lo tanto, cumple
una funcion social que implica obligaciones sin perjuicio de los derechos que la misma ley les otorga.

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, las ESAL se consideran particulares que cumplen funciones publicas en todo
lo concerniente a la celebracidn, ejecucién y liquidacién del convenio, por lo tanto, estan sujetos a la responsabilidad que en esta
materia sefiala la ley para los servidores publicos.

Por lo anteriormente expuesto, se recomienda a los aspirantes que deseen participar en este proceso, leer
detenidamente el presente proceso competitivo y cumplir con las exigencias previstas para el mismo.

De igual manera, los interesados deberan tener en cuenta las siguientes recomendaciones:

e Los interesados en participar en el presente proceso competitivo deberan ostentar la calidad de entidades privadas sin animo
de lucro.

e Losinteresados deberan estar registrados en el SECOP II.

e Podran presentar ofertas, interesados plurales (Uniones Temporales y Consorcios), las cuales deberan estar conformadas,
Unicamente, por entidades privadas sin animo de lucro.

e En el evento en que interesados plurales presenten ofertas, el registro en el SECOP Il debera ser realizado a nombre del
interesado plural, so pena de rechazo de la oferta.

e  Examinar rigurosamente el contenido del proceso competitivo, los documentos que hacen parte del mismo, sus formatos y
anexos y las normas que regulan la Contratacién Administrativa con Entidades del Estado, el Decreto 092 del 2017, asi como
la asignacidn de riesgos propuestos sobre los cuales tiene la oportunidad de pronunciarse en la etapa correspondiente.

e No estar incurso en ninguna de las inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones o conflictos de interés, para participar en
el presente proceso competitivo, ni para celebrar convenios con las Entidades estatales segun lo dispuesto en la normatividad
legal vigente.

e  Cumplir las condiciones y reunir los requisitos aqui sefialados.

e Adelantar los tramites tendientes a la obtencién de los documentos que se deben allegar con las ofertas y verificar que

contengan la informacion completa y vigente que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley y en el presente

proceso competitivo.

Tener en cuenta el presupuesto asignado para el presente proceso competitivo.

Cumplir con las instrucciones que en este proceso competitivo se impartan para la elaboracion de su oferta.

Tener en cuenta que mediante ADENDAS se podran modificar las condiciones establecidas en la presente Invitacién Publica.

Revisar los anexos y diligenciar totalmente los formatos contenidos en este proceso competitivo.

Tener presente la fecha y hora limite para la presentacién de las ofertas.

Formular las consultas a través de la plataforma del SECOP .

Con la sola presentacion de la oferta, se autoriza a la Entidad para verificar toda la informacion que en ella se suministre.

e 6 o o o o o
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La presentacion de la oferta, por parte del interesado, constituye evidencia de que se estudiaron completamente las
especificaciones, formatos y demas documentos del presente proceso; que recibio las aclaraciones necesarias a las
inquietudes o dudas previas consultadas, que ha conocido y aceptado que la Invitacion Publica y sus adendas y que ha tenido
en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieran en virtud del convenio que se celebre.

Este Proceso competitivo debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser entendidas de manera
separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entienden integrados a ellos los formatos que los acompafian,
anexos, apéndices y adendas que posteriormente se expidan si a ello hubiere lugar.

Las interpretaciones o deducciones que el interesado haga de lo establecido en este Proceso competitivo, serén de su
exclusiva responsabilidad. En consecuencia, la SDIS no sera responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas,
suposiciones, mala interpretacion u otros hechos desfavorables en que incurra el interesado y que puedan incidir en la
elaboracion de su oferta.

Sera responsabilidad del interesado, conocer todas y cada una de las implicaciones para realizar su ofrecimiento y realizar
todas las evaluaciones que sean necesarias para presentar su oferta, sobre la base de un examen cuidadoso de las
caracteristicas del servicio.

Tener en cuenta que los documentos otorgados en el exterior deben estar apostillados y/o legalizados ante consulado, si a
ello hubiere lugar, o su traduccién simple, de conformidad con lo establecido en la Ley.

La oferta y todos los documentos que la integran deberan estar redactados en idioma castellano.

Los documentos que no estén en idioma castellano deberan presentarse por los interesados acompafiados de una traduccion
simple a dicho idioma. El interesado que resulte adjudicatario debera presentar la traduccion oficial de todos los documentos
antes de la firma del convenio. Dicha traduccion, debera ser efectuada por un traductor oficial, en los términos que establece
la normatividad vigente.

Elinteresado que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior debera presentar la convalidacién expedida
por el Ministerio de Educacion Nacional.

Todo profesional de la Ingenieria o sus profesiones auxiliares o sus profesiones afines, con titulo extranjero y domiciliado en
el exterior, debe cumplir a cabalidad con lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 842 de 2003.

El interesado es el Unico responsable de la elaboracién de su oferta y de la consecucion de toda la informacion necesaria para
ello, motivo por el cual no podra efectuar reclamaciones, solicitar reembolsos, ajustes de ninguna naturaleza o reconocimientos
adicionales por parte del contratante, que se deriven de su falta de diligencia.

El interesado, al elaborar su oferta, debe tener en cuenta que el célculo de los costos y gastos, cualesquiera que ellos sean,
se deben basar estrictamente en sus propios estudios técnicos y en sus propias estimaciones.

Cada interesado debe sufragar todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados con la preparacion y presentacion
de su oferta, por lo cual la SDIS no seré responsable en ningiin caso de dichos costos, cualquiera que sea el resultado del
presente proceso competitivo.

Los interesados tienen la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y contribuciones, asi como los
demés costos tributarios y de cualquier otra naturaleza que conlleve la celebracién del convenio.

Podr& consultar permanentemente los documentos del presente proceso competitivo en la pagina web del SECOP ||
www.colombiacompra.gov.co y en la Carrera 7 No 32- 16 Piso 20, Subdireccién de Contratacion.

Los documentos que se expidan con ocasion del proceso competitivo seran comunicados mediante su publicacién en el
SECOP II - www.colombiacompra.gov.co — con lo cual se presume su conocimiento por parte de los interesados, salvo que
por la naturaleza del mismo requiera de una formalidad distinta para su comunicacion.

En caso de no presentar observaciones a los documentos del proceso competitivo, se entendera que acepta en su totalidad
el contenido y las obligaciones que de alli se sustraen en caso de ser adjudicatario.

Al momento de presentar la oferta econdmica, los interesados deberan diligenciar el valor establecido por la SDIS de acuerdo
con los cupos a ofertar, de la siguiente forma:
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Cupos a ofertar Presupuesto total SDIS Asociado
(100%) (87%) (13%)
50 $ 1,747,096,444 | $ 1,519,973,906 | $ 227,122,538
100 $ 2887025199 | $ 2511711923 | § 375,313,276
150 $ 4245424409 | $ 3,693,519,236 | $ 551,905,173
200 $ 5368382129 | $ 4670492452 | $ 697,889,677
250 S 6333384381 | § 5510044411 | § 823,339,970
300 $ 7661041113 | § 6,665,105,768 | $ 995,935,345

NOTA: LOS VALORES ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD EN LA OFERTA ECONOMICA SON INMODIFICABLES Y LOS

MISMOS NO SON OBJETO DE PUNTAJE.

No. Solicitud: 16472




Cédigo: FOR-AD-024

PROCESO ADQUISICIONES

K Version: 1
ALCALDIA MAYOR FORMATO INVITACION PUBLICA Fecha: Memo Int 29773 -
DEBOGOTAD.C. DECRETO 092 DEL 2017 05/06/2018

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Pagina: 10 de 35

CAPITULO Il
CONDICIONES ESPECIFICAS
1. OBJETO DEL PROCESO COMPETITIVO

BRINDAR CUIDADO INTEGRAL Y PROTECCION EN EL AMBITO INSTITUCIONAL A PERSONAS MAYORES (60 ANOS O
MAS) MODALIDAD MODERADA QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIAL, EN EL MARCO DE
LA IMPLEMENTACION EFECTIVA DE LA POLITICA PUBLICA SOCIAL PARA EL ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ EN EL
DISTRITO CAPITAL 2010-2025.

2. ALCANCE DEL OBJETO

La Secretaria Distrital de Integracion Social-SDIS, mediante los convenios de asociacion que se suscriban producto del futuro
proceso competitivo, busca propender por la garantia de los derechos, potenciando capacidades y oportunidades de las personas
mayores (60 afios 0 mas) de la ciudad de Bogoté que se encuentren en situacion de vulnerabilidad social, econdmica, familiar y de
salud, mediante su inclusion en el servicio social “Envejecimiento Activo y Feliz en Centros de Proteccién Social”, que da respuesta
alas lineas de accién sefialadas en la Politica Publica Social de Envejecimiento y Vejez-PPSEV, a través de sus cuatro dimensiones:
a) Vivir como se quiere en la vejez, b) Vivir sin humillaciones en la vejez, c) Envejecer juntos y juntas y d) Vivir bien en la vejez,
contribuyendo asi a la garantia de derechos y al aporte de herramientas de justicia social que disminuyan la discriminacion y la
segregacion a este grupo etario.

Las acciones estan dirigidas a promover el desarrollo humano de las personas mayores, desde diversas estrategias que conlleven
a la ocupacion humana efectiva, el cuidado integral, las relaciones con redes familiares y sociales y la participacion real,
propendiendo por generar con éstas, procesos de fortalecimiento de la autonomia y de independencia, asi como proyecto y sentido
de vida. Para tal fin, la atencién debe estar centrada en la persona mayor, conjugando las dinamicas con una nueva visién en la
cual se le permite tener un rol activo en la formulacion e implementacion de su proceso de atencién que dignifiquen su permanencia
en el ambito institucional, resignificando sus capacidades mediante el respeto por sus preferencias y elecciones, rompiendo asi,
con el modelo deficitario de la vejez o la mirada asistencialista de la misma.

A través del presente proceso competitivo, la SDIS atendera a 705 cupos en la modalidad de atencién moderada.

3. CLASIFICACION UNSPSC

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del presente estudio del sector, se da teniendo en cuenta la clasificacion de Bienes
y Servicios de las Naciones Unidas y lo estipulado en la Circular Unica Externa de Colombia Compra Eficiente, son los siguientes:

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | CODIGO DESCRIPCION

93 14 15 06 Servicios de Bienestar Social

La Secretaria aclara que la clasificacion UNSPSC se incluye a manera informativa para determinar los cddigos que se relacionan
con el objeto del proceso, por tanto, dicha clasificacion no sera objeto de verificacién por parte de la Entidad ni se constituye en
requisito habilitante, ni de calificacion.
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4 PRESUPUESTO ASIGNADO

La Secretaria Distrital de Integracién Social a través del Proyecto 1099 “ENVEJECIMIENTO DIGNO, ACTIVO Y FELIZ” para la
vigencia 2020, de acuerdo con el costo cupo promedio para la atencion de 705 personas mayores en Servicio Social Centros de
Proteccion Social — modalidad moderada tiene recursos programados por valor de DIECIOCHO MIL OCHOCIENTOS VEINTISEIS
MILLONES OCHENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($18.826.082.277).

El valor del presupuesto asignado es equivalente al 87% del costo total de la prestacion del servicio. Dicho monto incluye impuestos,
tasas y demas que se generen para su ejecucion.

El presupuesto oficial se agotara teniendo en cuenta las condiciones de adjudicacion, descritas en el numeral 4 del capitulo Il
hasta agotar los recursos o el numero de cupos a atender en el marco del presente proceso competitivo, siguiendo los valores de
referencia descritos en la siguiente tabla:

Cupos a TOTAL SDIS ASOCIADO

ofertar (100%) (87%) (13%)
50 $§ 1747096444 | § 1,519,973,906 | § 227,122,538
100 $ 2887,025199 | § 2,511,711,923 | § 375,313,276
150 $§ 4245424409 | % 3,693,519,236 | § 551,905,173
200 $ 5368382129 | § 4,670,492,452 | § 697,889,677
250 $§ 6,333,384381 | % 5510,044,411| § 823,339,970
300 $ 7661041113 ] § 6,665,105,768 | § 995,935,345

NOTA: El monto de los aportes de la SDIS, se definira una vez se tenga conocimiento del porcentaje total del compromiso de
aportes en dinero o en especie por parte de la Entidad Sin Animo de Lucro que resulte adjudicataria.

4.1 CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. de CDP | No. de Proyecto | Valor CDP

8019 1099 $18.826.082.277

5 CRONOGRAMA:

El cronograma del presente proceso sera el siguiente:

ACTIVIDAD FECHA LUGAR
Publicacion Invitacion Publica 17 de febrero de 2020 WWW.CONVenios.gov.co.,
PLATAFORMA TRANSACCIONAL
SECOP Il
Plazo para presentar observaciones | Desde el 18 hasta 19 de de WWW.CONVeNios.gov.co.,
a la Invitacion Publica febrero de 2020 PLATAFORMA TRANSACCIONAL
SECOP I
Respuesta a las observaciones 21 de febrero de 2020 WWW.CONVenios.gov.co.,
presentadas a la Invitacién Publica. PLATAFORMA TRANSACCIONAL
SECOP Il
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ACTIVIDAD FECHA LUGAR
Plazo maximo para publicacion de Hasta el 24 de febrero de WWW.CONVeNios.gov.co.,
adendas 2020 PLATAFORMA TRANSACCIONAL

SECOP I

Cierre de la Invitacion Publica
(Limite para la presentacion de
ofertas)

Hasta el 25 de febrero de
2020 alas 10:00 A.M.

WWW.CONVenios.gov.co.,
PLATAFORMA TRANSACCIONAL
SECOP I

Verificacion de los Requisitos

Habilitantes

Desde el 25
de febrero de 2020 hasta el
27 de febrero del 2020

WWW.CONVenios.gov.co.,
PLATAFORMA TRANSACCIONAL
SECOP I

Publicacion de evaluaciones

El 28 de febrero de 2020

WWW.CONVenios.gov.co.,
PLATAFORMA TRANSACCIONAL
SECOP I

Traslado, Periodo para presentar
observaciones al informe de
evaluacién y plazo maximo para
entrega de subsanaciones de
Requisitos habilitantes.

Del 2 al 4 de marzo de 2020

WWW.CONVenios.gov.co.,
PLATAFORMA TRANSACCIONAL
SECOP I

Visitas plantas fisicas

Desde el 26 de febrero hasta
el 2 de marzo de 2020

Espacios funcionales ofertados. Solo a
los interesados que cumplan con los
requisitos habilitantes juridicos,
financieros y técnicos.

Publicacion de evaluacion definitiva

Hasta el 5 de marzo de 2020

WWW.CONVeNios.gov.co.,

Publicacién del documento de PLATAFORMA TRANSACCIONAL

respuesta a observaciones SECOPI

Adjudicacion Dentro de los dos (2) dias WWW.CONVenios.qov.co.,
habiles siguientes al finalizar el PLATAFORMA TRANSACCIONAL
termino anterior SECOP I

Convenio Dentro de los dos (2) dias WWW.Convenios.gov.co.,
habiles siguientes al finalizar el PLATAFORMA TRANSACCIONAL
termino anterior SECOPI

Plazo para el cumplimiento | Dentro de los dos (2) dias WWW.CONVenios.qov.co.,

requisitos de ejecucion.

habiles siguientes a la firma
del convenio

PLATAFORMA TRANSACCIONAL
SECOP I

Las fechas antes indicadas podran variar de establecerlo asi la SDIS, de acuerdo con la ley y con las condiciones previstas en la
presente invitacién para la prorroga de los plazos del proceso. La modificacion de fechas incluye la posibilidad de disminuir los

plazos que le corren a la SDIS.

6 RIESGOS ASOCIADOS AL CONVENIO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION ENTRE LAS PARTES

CONTRATANTES

La Entidad evalu6 el Riesgo que el Proceso Competitivo representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con
los manuales y guias que para el efecto expidié Colombia Compra Eficiente, el CONPES 3714 de 2011. El resultado de este ejercicio

es la matriz de riesgos.

Esta matriz se encuentra publicada en los estudios y documentos previos y desde el presente proceso competitivo.
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REGIMEN JURIDICO APLICABLE.

El presente proceso se fundamenta en el articulo quinto del Decreto 092 del 2017, que al tenor literal sefiala:

“Los convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales
para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace
referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin animo de lucro comprometa
recursos en dinero para la ejecucién de esas actividades en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio. Los
recursos que compromete la entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de cooperacion internacional.

Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero para el desarrollo conjunto
de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por Ley a una Entidad Estatal, en una proporcién no inferior
al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios para
tal seleccion.

Estos convenios de asociacién son distintos a los convenios a los que hace referencia el articulo 2 y estan regidos por el articulo
96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8 del presente decreto.”

Por otra parte, el inciso primero del numeral sexto de la guia para la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad, expedida por la Agencia para la Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente-, sefiala : “El articulo 5
del Decreto 092 de 2017 desarrolla el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, el cual autoriza a las Entidades Estatales a celebrar
negocios juridicos con entidades sin animo de lucro para cumplir sus funciones y por esa razén su ambito de aplicacion es diferente
al de los otros articulos del Decreto 092 de 2017.”

Asi mismo, el inciso quinto del referido numeral sefiala: “El articulo 5 del Decreto 092 de 2017 no prohibe la celebracion de convenios
en que la entidad sin animo de lucro aporte recursos en especie, solo indica que en esos casos la Entidad Estatal debe acudir al
proceso competitivo para seleccionar a la entidad sin animo de lucro con la cual celebrara el respectivo convenio.”

Teniendo en cuenta lo anterior, la Secretaria Distrital de Integracion Social adelantara el presente proceso competitivo el cual se
rige por los principios de la contratacion estatal y los articulos 5,6,7 y 8 del decreto 092 de 2017.
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_CAPITULOII ,
CRITERIOS DE SELECCION PARA LA OFERTA MAS FAVORABLE

1. REQUISITOS HABILITANTES

La SDIS verificara que cada oferta cumpla los requisitos minimos que acrediten la capacidad juridica, financiera y técnica previstas
en los estudios y documentos previos. Se resalta que estos requisitos NO OTORGAN PUNTAJE, pues son verificados como
requisitos minimos habilitantes para la participacion en el proceso competitivo.

Se trata entonces de requisitos de cumple o no cumple, es decir que en caso de que el interesado no logre acreditarlos NO puede
ser evaluado de acuerdo con los criterios de calificacion de las propuestas y queda rechazado del proceso competitivo si no logra
subsanar lo faltante dentro de los términos que se establezcan en el proceso.

Los requisitos habilitantes miden la aptitud de un interesado para participar en el proceso competitivo y estan referidos a la capacidad
juridica, financiera y técnica.

1.1. REQUISITOS PARA ACREDITAR LA CAPACIDAD JURIDICA

Estos requisitos se establecen para verificar la capacidad juridica de los interesados.
1.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

La carta de presentacion de la oferta debera ser firmada por el Representante Legal de la ESAL o por el Representante designado
en el documento de constitucién, si se trata de consorcio, union temporal, o por el apoderado si lo hay.

“CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA” adjunto, es un modelo que contiene las declaraciones que debe realizar el
interesado.

Este formato, debera incluir todas las manifestaciones requeridas por la Secretaria, por ello cada interesado debe revisar muy
detalladamente las declaraciones que debe contener la Carta de Presentacién de la Oferta.

Los interesados podran presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual deberan anexar con la
misma el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y
suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el tramite del presente proceso y en la
suscripcién del Convenio.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio permanente, para efectos de este
proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado para representar conjuntamente al Interesado y a todos los
integrantes del Interesado Plural.

1.1.2. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION DEL INTERESADO.

Debe adjuntarse a la oferta, fotocopia legible de la cédula de ciudadania del representante legal de la ESAL o consorcio o unién
temporal.

1.1.3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DEL INTERESADO
La ESAL debera adjuntar a la oferta, el certificado de existencia y representacion legal, expedido por la Camara de Comercio o la

autoridad competente, en el cual conste que el objeto social de la ESAL esté directamente relacionado con el objeto del presente
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proceso de seleccion. Asi mismo, el interesado debe demostrar que su duracidn no serd inferior a la del plazo del convenio y un (1)
afio mas de conformidad con el inciso 2° del articulo 6 de la Ley 80 de 1993.

Ademas, cuando el representante legal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera adjuntar la autorizacién expresa del
oérgano social competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que esta plenamente facultado para celebrar actos
ylo convenios hasta por el valor del presupuesto asignado de acuerdo con los cupos a ofertar a los que se presente, debidamente
suscrito y expedido con anterioridad a la presentacion de la oferta. De igual forma, se debe anexar los estatutos de la ESAL, con el
fin de verificar que el objeto social consagrado en los mismos tenga correspondencia con el objeto del proceso.

El interesado debera presentar el Certificado de inspeccion, vigilancia y control con una vigencia maxima de noventa (90) dias
calendario anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso competitivo, expedido por la Subdireccién Distrital de
Inspeccion, Vigilancia y Control de Personas Juridicas, sin animo de lucro- Superpersonas Juridicas y/o la Entidad que ejerza el
control y vigilancia; para el caso de personas juridicas sin animo de lucro con domicilio fuera de Bogot4, se debe presentar dicho
certificado expedido por el ente territorial competente, en el cual conste que la ESAL puede ejercer su objeto social, cumple con los
requisitos exigidos y no tiene sanciones o limites a su ejercicio social. Asi mismo, su objeto social debe corresponder al objeto del
presente proceso de seleccion o actividades afines.

. Entidades Privadas Sin Animo de Lucro de Origen Extranjero

La ESAL extranjera debe acreditar su existencia y representacién legal con el documento idoneo expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilio, en el cual conste su existencia, fecha de constitucion, objeto, duracion, nombre representante
legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefialando expresamente
que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacion o
documento correspondiente del érgano directo que lo faculta.

Los Interesados deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria su legalizacién. Para
firmar el Convenio, el Interesado que resulte adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados
de acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del Codigo General del Proceso.

La ESAL extranjeras que participen en Consorcio o Unién Temporal, podran constituir un solo apoderado comun vy, en tal caso,
bastara para todos los efectos la presentacion del poder comun otorgado por todos los integrantes, con los requisitos de
autenticacion, consularizacion y/o apostille y traduccién exigidos en el Cddigo de Comercio de Colombia, ademas de los sefialados
en esta invitacién. El poder podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del Consorcio o Unién Temporal.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais un apoderado domiciliado en Colombia,
debidamente facultado para presentar la oferta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente
proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como el convenio ofrecido, suministrar la
informacion que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con la invitacion piblica, asi como para representarla
judicial o extrajudicialmente, lo cual debe acompafar a la oferta el PODER correspondiente, con constancia de presentacién
personal del poderdante que lo acredita como tal de conformidad con la ley.

1.1.4. OFERTAS CONJUNTAS (CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES)
Los interesados podran presentar ofertas conjuntas en calidad de consorcio o0 unién temporal, para lo cual deberan indicar

expresamente si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal, conforme a lo sefialado en el paragrafo 1° del articulo
7° de la Ley 80 de 1993.
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En caso de existir dos 0 mas ofertas presentadas por un mismo interesado ya sea en forma individual o en calidad de integrante de
un consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura, deberan cumplir las condiciones previstas en el numeral 2 del capitulo
I1l, so pena del rechazo de su oferta.

Los consorcios o0 uniones temporales constituidos se comprometen en caso de ser adjudicatarios del presente proceso competitivo
a permanecer consorciados o unidos durante el tiempo de vigencia del convenio y un (1) afio més.

Cuando la oferta se presente en consorcio o unién temporal, se requiere:

1- Que el consorcio 0 unién temporal sea integrado al 100% por entidades privadas sin &nimo de lucro.

2-  Que el registro en el SECOP |l sea realizado a nombre del interesado plural, so pena de rechazo de la oferta.

3- Que hayan sido conformados antes de presentar la oferta y que se acredite la existencia del consorcio o de la union
temporal, para lo cual debera aportarse el documento de constitucion suscrito por cada uno de sus miembros.

4- A la presente invitacién, se adjunta un modelo de documento de constitucién de consorcio y de constitucién de unién
temporal, que deberan adjuntar con su oferta debidamente diligenciado y firmado para cada caso.

Es facultativo para el interesado hacer o no uso del modelo que se aporta en esta INVITACION. En todo caso, el interesado que
se presente en cualquiera de estas formas debera presentar el documento de constitucidn en el cual deberé indicar como minimo
lo siguiente:

1. La persona que para todos los efectos legales representara al consorcio o union temporal, quien contara con las facultades
amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del consorcio o la unién temporal y la celebracion y
ejecucion del convenio, en el caso de que LA SECRETARIA le adjudique el proceso, el cual no podra ser reemplazado sin la
autorizacion expresa y escrita de cada uno de los integrantes que lo/la conforman y/o de la Secretaria. La aceptacion del
representante debera constar con su firma en el documento de constitucién del consorcio o de la unién temporal. En especial tendra
las facultades suficientes para:

e  Presentar la Oferta.

e  Atender todos los posibles requerimientos que formule LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL relacionados con
la Oferta.

o Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera para la elaboracion y presentacion de la
Oferta, dentro de los términos y condiciones de la seleccion.

o Suscribir el convenio.

e Ejecutar todos los actos y suscribir todos los documentos necesarios para la ejecucion del Convenio, dentro de los
términos y condiciones de la invitacion.

e Cuando el representante legal de cualquiera y/o todos los miembros del consorcio y/o la unién temporal, tenga
restricciones para contraer obligaciones en nombre de la ESAL a la que representan en la figura asociativa, deberé
adjuntar la autorizacién expresa del 6rgano social competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que esta
plenamente facultado para celebrar actos y/o convenios hasta por el valor del presupuesto asignado al nimero de cupos
a ofertar a los que se presente.

e (Cada uno de los integrantes del consorcio o de la union temporal, deberan presentar los documentos requeridos en el
presente capitulo, sin perjuicio de la exigencia de los demas documentos que sean requeridos en esta invitacién y/o anexo
técnico.

o Que los objetos sociales de cada uno de los integrantes tenga correspondencia con el objeto del presente proceso.

e Las Uniones Temporales, deberan registrar en el documento de constitucién el porcentaje de participacién y las
actividades a cargo de cada uno de sus miembros en la oferta y en la ejecucion del convenio. Si en el documento de
conformacién de la Unién Temporal, no se expresa el porcentaje de participacion o la extension de la responsabilidad de
cada uno de los integrantes de la Union, se le dara el tratamiento de un Consorcio y en el evento de aplicacion de
sanciones por parte de la Secretaria, estas se aplicaran por igual a cada uno de los integrantes.
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e La SDIS no acepta ofertas bajo la modalidad de promesa de conformacién de Consorcios o Uniones Temporales.

e En caso de resultar favorecidos con la adjudicacion para la suscripcién del convenio y dentro del término que establezca
la Entidad, se debe presentar el RUT del consorcio o union temporal.

e Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, términos y/o extension de
la participacion, no podran ser modificadas sin el consentimiento previo de la Secretaria.

e En el evento de presentarse inhabilidades sobrevivientes en uno de los miembros del consorcio o union temporal, éste
cedera su participacion a una entidad privada sin animo de lucro, previa autorizacion escrita de la Entidad. En ningun caso
podra haber cesién del convenio entre quienes integran el consorcio o la unién temporal.

1.1.5. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 9
de la Ley 828 de 2003, el interesado debera entregar una certificacion de cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
y Servicio Nacional de Aprendizaje y cualquier otro aporte parafiscal necesario, para lo cual debera tener en cuenta lo siguiente:

La certificacion debe ser expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de la ley o por
determinacion estatutaria, o por el representante legal cuando no se requiera revisor fiscal. Para esto el interesado podra hacer uso
del modelo que se adjunta en el FORMATO “CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES - PERSONA JURIDICA".

El documento debera certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, el interesado ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la
obligacién de efectuar dichos pagos. Si el interesado no tiene més de seis (6) meses de constituido, debera acreditar los pagos a
partir de la fecha de su constitucion.

En caso de que el interesado no tenga empleados a su cargo o por cualquier motivo no esté obligado al pago de aportes de
seguridad social y parafiscal, asi deberd manifestarlo.

NOTA 1: Cuando la certificacién de pago de aportes allegada se encuentre suscrita por el revisor fiscal del interesado o de cada
uno de los miembros del consorcio o de la unién temporal, deberé allegar copia del documento de identificacion, tarjeta profesional
y el certificado de vigencia de inscripcion y antecedentes disciplinarios, vigente, expedido por la Junta Central de Contadores.

Si verificada la Certificacion de Vigencia de Inscripcion y Antecedentes Disciplinarios del contador responsable de la suscripcion de
la certificacion de aportes, se establece que no se encuentra vigente la inscripcidn o registra antecedentes disciplinarios que le
impidan ejercer su profesion, dara lugar a que la oferta sea evaluada como RECHAZADA JURIDICAMENTE, si no subsana dentro
del término preclusivo y perentorio que establezca la entidad, atendiendo a lo establecido en las CAUSALES DE RECHAZO de la
presente invitacion.

El Certificado de Cumplimiento de Pago de Aportes de Seguridad Social y Parafiscales, tendra validez una vez sea acreditada la
vigencia del Certificado de Antecedentes Disciplinarios del Contador, a la fecha de cierre del proceso.

NOTA 2: En caso de que el interesado se encuentre exento de realizar el pago de aportes parafiscales (Sena e ICBF), debera

también realizar una manifestacion suscrita por el revisor fiscal y/o representante legal, que acredite dicha exoneracién al cumplir
con los presupuestos normativos del articulo 25 de la Ley 1607 de 2012 y Decreto 862 de 2013.
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1.1.6. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSAS DE INHABILIDAD
-SIRI- VIGENTE EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION (DE LA ESAL Y DE SU
REPRESENTANTE LEGAL).

De conformidad con lo previsto en el articulo 1° de la Ley 1238 de 2008, con el fin de verificar los antecedentes disciplinarios del
interesado y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio 0 una unién temporal y/o de quien en nombre de la
persona juridica presente la oferta y sus representantes legales; deberan presentar el certificado de antecedentes disciplinarios de
la Procuraduria General de La Nacion vigente a la fecha del cierre del presente proceso.

1.1.7. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

Con el fin de verificar el cumplimiento de este requisito, la ESAL y los integrantes de consorcio 0 unién temporal, asi como sus
representantes legales, deberan presentar el Ultimo boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica.

1.1.8. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

Elinteresado indicara su identificacion tributaria e informacion del régimen tributario a que pertenece, para lo cual debera presentar
junto con su oferta, fotocopia legible del Registro Unico Tributario. En caso de consorcio o unién temporal, cada uno de sus
integrantes debe aportar este documento.

1.1.9. CERTIFICADO DEL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS

La SDIS consultara y verificara en la pagina Web de la Policia Nacional de Colombia, el estado del pago de multas a las que se
refiere el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, del representante legal de la ESAL o de los integrantes del consorcio o unién temporal.

En todo caso el interesado podra anexar a la oferta dicho certificado actualizado.

1.1.10.CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES
La Secretaria consultara y verificara en la pagina Web de Policia Nacional de Colombia, los antecedentes penales del representante
legal de la ESAL o de los integrantes del consorcio o unién temporal. En todo caso el interesado podra anexar a la oferta dicho

certificado actualizado.

1.2. REQUISITOS PARA ACREDITAR LA CAPACIDAD FINANCIERA

La verificacion de la capacidad financiera se realizara tomando como base la informacion financiera con corte a diciembre 31 de
2018, o, con corte a 31 de diciembre de 2019 en caso de que el proponente ya haya cumplido con su obligacién anual de actualizar
la informacioén financiera.

El oferente debera llenar el FORMATO INFORMACION FINANCIERA, el cual debera estar suscrito y firmado tanto por
Representante legal como por Revisor Fiscal (o Contador Publico en caso de no estar obligado a llevar Revisor Fiscal). La
informacion alli consignada debe ser coherente con la consignada en los Estados Financieros. El proponente ademas debe
presentar para verificacién de lo anterior, el Estado de situacién financiera y el Estado de actividades (estado de resultados o sobre
sus excedentes).

La evaluacién financiera se hara tomando como base el PRESUPUESTO TOTAL de los cupos a ofertar a los que se presente el
oferente. De esa forma se haré la evaluacion sumando los presupuestos a que se presento, mas los contratos que tenga en ejecucion
con la entidad.
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Para la evaluacion de la capacidad financiera, la SDIS verificara el cumplimiento del indice con maximo dos (02) decimales.
La verificacion del cumplimiento de los indices financieros se efectuara mediante la obtencién de los indicadores:

indice de Endeudamiento.
Operatividad.

Relacion Patrimonial.
Beneficio Neto o excedente.
Eficiencia en el Gasto.

AN =

NOTA 1: La SDIS establece que se habilitara al proponente que cumpla por lo menos con tres (3) de los valores fijados para estos
cinco indicadores dentro del proceso. En todo caso, es de obligatorio cumplimiento que dentro de estos 3 indicadores se
encuentre el indice de operatividad o el indice de relacion patrimonial.

1.2.1. INDICE DE ENDEUDAMIENTO:

NE PT 100
=—X
AT
Donde:
NE = Nivel de Endeudamiento
PT = Pasivo Total
AT = Activo Total

“Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacién (pasivos y
patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento mayor es la probabilidad del proponente de no poder
cumplir con sus pasivos.™.

Condicion:

SiNE £70,00% la propuesta se calificara HABILITADO.
Si NE >70,00% la propuesta se calificara NO HABILITADO.

1.2.2. OPERATIVIDAD:

Kw
0 =—-=X100= X%

POE
Donde:
0 = Operatividad.
KW = Capital de trabajo = (Activo Corriente - Pasivo Corriente).
POE = Presupuesto total de los cupos a ofertar
X% = Indicador fijado por la SDIS
Condicién:
3 |bid., p.12, 13.

No. Solicitud: 16472



Cédigo: FOR-AD-024

PROCESO ADQUISICIONES

: Version: 1
ALCALI-AMAYOR FORMATO INVITACION PUBLICA Fecha: Memo Int 29773 -
DE BOGOTAD.C. DECRETO 092 DEL 2017 05/06/2018

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Pagina: 20 de 35

Si 0 2 15% del presupuesto total de los cupos la propuesta se calificara HABILITADO.
a ofertar descritos en el numeral 4 Capitulo Il

Si 0 < 15% del presupuesto total de los cupos  la propuesta se calificara NO HABILITADO.
a ofertar descritos en el numeral 4.4 Capitulo Il

1.2.3. RELACION PATRIMONIAL:

P
RP =——x100

POE
Donde:
RP = Rentabilidad del Patrimonio
P = Patrimonio.
POE = Presupuesto total de los cupos a ofertar
Condicion:

Si RP 2 10% PO del presupuesto total de los cupos a
ofertar descritos en el numeral 4 Capitulo I/

Si RP < 10% PO del presupuesto total de los cupos a
ofertar descritos en el numeral 4 Capitulo I!

la propuesta se calificara HABILITADO.

la propuesta se calificara NO HABILITADO.

1.2.4. BENEFICIO NETO O EXCEDENTE:
Se evaluara el Beneficio Neto de la siguiente manera:

Condicion:

Si BN POSITIVO la propuesta se calificara HABILITADO.
Si BN NO ES POSITIVO la propuesta se calificara NO HABILITADO.

1.2.5. EFICIENCIA EN EL GASTO:

Gastos de implementacién de los proyectos en el afio x

= x 100
Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio x
Condicién:
Si EG 2 60% la propuesta se calificara HABILITADO.
SiEG <60% la propuesta se calificara NO HABILITADO.

Nota 2:

La informacion requerida para el célculo del Indicador de Eficiencia en el Gasto debe ser del mismo periodo del cual fue reportada la
informacion financiera. Por ejemplo, si los Estados financieros presentados tienen fecha de corte a 31 de diciembre de 2018, entonces
la informacion para el indicador de eficiencia en el gasto debe ser también del 2018.

A continuacion, se brinda informacion acerca de los datos requeridos para este indicador, junto con un ejemplo.

a) Gastos de implementacion de los proyectos durante el afio.
b) Total, gastos de funcionamiento de la ESAL durante el afio. (Es el 100% de todos los gastos y se compone de los
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Gastos de implementacion de los proyectos en el afio mas lo gastos propios de la ESAL durante el mismo periodo).

A continuacién, la SDIS relaciona un ejemplo de la forma correcta de la informacién para el indicador:

Gastos de implementacion de los proyectos en $ 788.410.879 91.94%

el afio 2018 e R
Gastos Propios ESAL afio 2018 $ 69.149.324 8,06%
TOTAL, gastos de funcionamiento de la ESAL en el $ 857.560.203 100.00%

ano 2018

Tomando como base la informacion anterior, la entidad realiza el célculo del indicador de la siguiente manera:

CALCULO DEL INDICADOR DE EFICIENCIA EN EL GASTO

Gastos de implementacién de los proyectos en el afio 2018

~ Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2018

G = $788.410.879
~ $857.560.203
EG = 91,94%

Método de evaluacion establecido para Proponentes plurales:

Para consorcios, Uniones temporales o promesas de sociedad futura, la SDIS aplicara el método de Suma de los componentes

de los indicadores, tal como se indica a continuacion:

Indicador =

Componente, + Componente, + --- Componente,

Componente, + Componente, + --- Componente,

NOTA 3: La Secretaria Distrital de Integracién Social advierte que la informacién financiera acreditada se realiza con los efectos
previstos en el articulo 43 de la ley 222 de 1995, que al tenor reza: “Responsabilidad penal. Sin perjuicio de lo dispuesto en
otras normas, seran sancionados con prision de uno a seis afos, quienes a sabiendas: Suministren datos a las autoridades
o0 expidan constancias o certificaciones contrarias a la realidad. Ordenen, toleren, hagan o encubran falsedades en los

estados financieros o en sus notas.”
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1.3 REQUISITOS PARA ACREDITAR LA CAPACIDAD TECNICA

1.3.1 ESPACIOS FiSICOS OFERTADOS

El oferente debera ofrecer para la atencion de las personas mayores, predio o inmueble con las caracteristicas requeridas en el Anexo
Técnico, para lo cual debera diligenciar la direccion del inmueble ofrecido en el formato de “CARTA DE PRESENTACION DE LA
OFERTA”, en caso de no hacerlo la oferta se tendra como NO CUMPLE.

El proponente so6lo podra presentar una oferta por predio o por inmueble. En caso de contar con mas de un predio o inmueble
debera presentar una oferta por cada uno de ellos.

NOTA: Los inmuebles que se presenten en la oferta para prestacion del servicio a las personas mayores, deben estar ubicados en
Bogota 0 a 70 km a la redonda contados desde los limites del Distrito Capital. El (los) inmueble(s) que se oferten no podran ser
cambiados por el oferente durante el proceso competitivo, ni durante la ejecucion del convenio en caso de resultar adjudicatario, salvo
casos de fuerza mayor y con el aval de la Secretaria Distrital de Integracion Social.

o  CERTIFICADO DE TRADICION Y LIBERTAD

Los oferentes deberan presentar con su propuesta el CERTIFICADO DE TRADICION Y LIBERTAD cuyo estado sea (ACTIVO),
documento expedido por la Oficina de Registro de Instrumentos Publicos, con fecha no mayor a un mes de expedicion. De la revision
del mismo se debe concluir si el inmueble es de propiedad de un privado o por el contrario es de propiedad del Distrito Capital. En el
evento de pertenecer al Distrito Capital no se reconocera en la estructura de costos el pago del rubro asignado para espacio fisico
funcional en lo que corresponde a “INSTALACIONES”. Si la infraestructura o construccion propuesta se localiza en mas de un predio,
debe presentarse el certificado de tradicion y libertad por cada uno de ellos, la no presentacion de este requisito la oferta sera calificada
como NO CUMPLE.

e CERTIFICADO CATASTRAL

Los oferentes deberan presentar con su propuesta el certificado catastral o boletin de nomenclatura expedido por la Unidad
Administrativa Especial de Catastro Distrital (UAECD) o la entidad que haga sus veces en los municipios distintos a Distrito Capital,
para cada bien inmueble presentado, documento por medio del cual la autoridad catastral hace constar la inscripcion del predio o
mejora, sus caracteristicas y condiciones, segun la base de datos de informacion catastral; en caso de no contar con el respectivo
documento se podra anexar copia del pago del impuesto predial donde conste claramente los siguientes datos del predio: codigo
catastral, CHIP y direccion oficial, la no presentacion de este requisito la oferta sera calificada como NO CUMPLE.

o  CERTIFICACION DE RIESGO.

Para este proceso es vélido el concepto emitido por la pagina oficial de la Secretaria Distrital de Planeacién - SINUPOT, mediante el
cual conste que el predio no se encuentra en zona de amenaza y riesgo no mitigable o el concepto emitido por IDIGER o entidad
encargada municipal o departamental encargada de la administracion de riesgos, donde se establezca que la infraestructura NO
presenta restriccion de uso por la ocurrencia de fendmenos naturales, la no presentacion de este requisito la oferta sera calificada como
NO CUMPLE.

o ESQUEMA BASICO DE LOS ESPACIOS OFERTADOS

Presentacidon de planos arquitectonicos basicos (pueden ser solo las plantas arquitectonicas) con la oferta de presentacion
especificando el nombre y las medidas de los espacios ofertados para el desarrollo del convenio en caso de resultar adjudicatarios y
entregado en formato DWG en la plataforma SECOP |l junto con la propuesta, la no presentacion de este requisito en la oferta sera
calificada como NO CUMPLE.

No. Solicitud: 16472



Cédigo: FOR-AD-024

PROCESO ADQUISICIONES

K Version: 1
T FORMATO INVITACION PUBLICA Fecha: Memo Int 29773 -
DEBOGOTAD.C. DECRETO 092 DEL 2017 05/06/2018

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Pagina: 23 de 35

o CERTIFICADO DE POTABILIDAD DE AGUA

Para predios cuyo suministro de agua provenga de Acueductos Veredales el proponente debe contar con certificado de potabilidad de
agua expedido por un laboratorio avalado por el IDEAM, el cual debe ser presentado al momento de la visita, para los demas inmuebles
se deben presentar los recibos de servicios publicos.

Nota 1: La Subdireccion de Plantas Fisicas de la SDIS hara una Unica visita en el inmueble, conforme con el cronograma del proceso
de seleccion, con el fin de realizar la verificacion del cumplimiento de los requisitos habilitantes del Espacio Fisico Ofertado, definidos
en el Anexo Técnico, mediante el formato de CALIFICACION TECNICA DE INMUEBLES (Componente Urbanistico e Infraestructura),
conforme con el cumplimiento de las condiciones establecidas en el mismo, si del resultado de la visita se concluye que la planta fisica
del inmueble se considera NO APTA, la oferta sera RECHAZADA. En el momento de la visita se verificard Unicamente la infraestructura
y areas objeto de la prestacion del servicio, las cuales deben corresponder a aquellas definidas en el “Esquema Basico de los Espacios
Ofertados” y seran las que se evallen en el formato antes mencionado. Al respecto el oferente debera firmar el formato de visita
mediante el cual se especifican claramente las areas ofertadas aceptando que estas son de uso exclusivo para la prestacién del servicio.

Nota 2: El predio presentado para realizar el objeto del convenio, debe ajustarse en su totalidad a los lineamientos establecidos por la
entidad “ESTANDARES DE CALIDAD DE SERVICIOS SOCIALES” al inicio de la prestacion del servicio segun formato F-DS-RD-001,
o los que lo modifiquen o sustituyan, documentos que haran parte integral del presente proceso, adicionalmente, el predio debe cumplir
las exigencias fisicas y de habitabilidad que la entidad considere necesarias para garantizar la prestacion del servicio en condiciones
de calidad, confort y seguridad.

1.3.1.1  Metodologia de verificacion

La Subdireccién de Plantas Fisicas se pondra en contacto via telefénica y correo electrénico con el proponente e informara el dia
y la hora aproximada de visita a los inmuebles, asi mismo, la Subdireccién de Plantas Fisicas realizara una Unica visita de
conformidad con el cronograma establecido para tal fin, durante la visita de inspeccién el proponente debera delegar un
acompafiamiento al profesional designado desde la Subdireccion de Plantas Fisicas de la SDIS.

El concepto se emitira como “APTO” o “NO APTO”.

APTO: Se emite este concepto cuando los espacios ofertados CUMPLEN con la totalidad de los items denomidados “Requisitos
minimos”; los cuales seran verificados por la Subdireccion de Plantas Fisicas de la SDIS en el formato de CALIFICACION
TECNICA DE INMUEBLES (COMPONENTE URBANO E INFRAESTRUCTURA)”. La totalidad de los requisitos minimos del
componente denominado ambientes adecuados y seguros se ponderan como el 90%.

NO APTO: Se emite este concepto cuando los espacios ofertados NO CUMPLEN con la totalidad de los items denomidados
como “Requisitos minimos”; los cuales seran verificados por la Subdireccion de Plantas Fisicas de la SDIS en el formato de
CALIFICACION TECNICA DE INMUEBLES (COMPONENTE URBANO E INFRAESTRUCTURA)”; por consiguiente LA
PROPUESTA SERA RECHAZADA.

Entre tanto, la totalidad de los requisitos marcados como “NECESARIOS” se ponderan como el 10% del total de requisitos
necesarios establecidos en el componente denominado ambientes adecuados y seguros del anexo técnico, estos pueden ser o no
cumplidos al momento de la visita, no obstante, en caso de ser adjudicados los cupos para la prestacion del servicio, el asociado
debera garantizar el cumplimiento de estos conforme con lo establecido en el anexo técnico. EI cumplimiento de dichos requisitos,
debera ser verificado por el supervisor del Convenio en un plazo de 30 dias calendario contados a partir de la suscripcion del acta
del inicio.

NOTA 1: Las Unidades Prediales presentadas y visitadas a las cuales no se pueda ingresar por motivos de falta de comunicacién
con el oferente seran RECHAZADAS.
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NOTA 2: Los espacios ofertados que resulten “NO APTO” en el formato de CALIFICACION TECNICA DE INMUEBLES
(COMPONENTE URBANO E INFRAESTRUCTURA)” NO podrén ser objeto de subsanacion.

NOTA 3: Cualquier exigencia que realice la entidad en pro de la calidad en la prestacion del servicio durante la ejecucion del
convenio se deberd atender por el asociado de manera inmediata, garantizando la adecuada calidad en la prestacion del servicio.

1.3.2  EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Se debera acreditar experiencia mediante la presentacién de maximo CINCO (5) certificaciones de contratos o convenios
terminados y ejecutados satisfactoriamente en los Ultimos siete (7) afios a partir de la fecha de cierre del proceso de seleccidn, cuyo
objeto se relacione con “Atencion Integral a personas mayores”, cuya sumatoria sea igual o superior al valor en SMMLYV establecidos
en el siguiente cuadro, de acuerdo con los cupos a ofertar, asi:

NUMERO DE CUPOS A OFERTAR EXPERIENCIA A ACREDITAR
50 1.990 SMMLV
100 3.289 SMMLV
150 4.836 SMMLV
200 6.116 SMMLV
250 7.215 SMMLV
300 8.728 SMMLV

Nota1: La atencion integral se comprende como el conjunto de servicios que se ofrecen a la persona mayor orientados a garantizar
la satisfaccion de sus necesidades de alimentacion, salud, interaccion social, deporte, cultura, recreacion, actividades productivas
y alojamiento. Se verificara que cada certificacion por separado, cumpla con la oferta de servicios relacionados con al menos tres
necesidades de las enunciadas.

En caso de que el proponente presente mas de una oferta debera contar con la EXPERIENCIA A ACREDITAR requerida para la
sumatoria de las dos ofertas.

La verificacion se realizara teniendo en cuenta las certificaciones o actas de liquidacion de los contratos o convenios ejecutados
que se aporten.

La experiencia debe ser relacionada en el formato “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE” sin realizar modificaciones con el fin de
facilitar su evaluacién, debera entregarse firmado por el Representante Legal.

CONDICIONES DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE

a) En el caso de proponentes plurales (Uniones Temporales o Consorcios), la experiencia podra ser acreditada
conjuntamente. En todo caso la sumatoria de la experiencia de los contratos o convenios acreditados por los integrantes
del consorcio 0 unién temporal debera ser igual o superior al valor en SMMLV establecidos de acuerdo con los cupos a
ofertar a las que se presente.

b) Para efectos de determinar el cumplimiento de los requisitos habilitantes, se verificaran méaximo cinco (5) contratos o
convenios por interesado plural y singular. En caso de relacionarse un nimero superior de certificaciones, la SDIS, para
salvaguardia de los principios de transparencia e igualdad, tendra en cuenta sélo los 5 primeros contratos o convenios
relacionados en el formato de experiencia. Si la propuesta se presenta en Consorcio o Unidén Temporal, todos sus
miembros deberén diligenciar su experiencia conjuntamente en un mismo. ANEXO.
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1.3.3

En los contratos o convenios ejecutados en forma asociativa y presentada para acreditar la experiencia habilitante, se
debera indicar el nimero de integrantes y el porcentaje real de participacion de los mismos y se acreditard en la
verificacion de experiencia habilitante Unicamente el porcentaje real de participacion dentro de la Union Temporal o
Consorcio.

La experiencia de los proponentes debera, para ser aceptable, haberse obtenido con posterioridad a la fecha de

constitucion.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los asociados y de la persona juridica cuando estos se asocien entre si

para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el art. 7 de la ley 80 de 1993. Lo anterior para el

caso de proponentes plurales.

En caso de que el proponente o alguno de sus integrantes tratandose de proponente plural, haya participado en procesos

de fusién o escisién empresarial, debe presentar para efectos de acreditar la experiencia, los siguientes documentos:

v Para contratos o convenios ejecutados: Debera presentar el documento mediante el cual se formaliza la escision,
acompafiado del contrato o convenio o la certificacion de la experiencia que pretende hacer valer, donde se verificara
que la escisién se haya realizado durante la vigencia de este contrato.

v En estos eventos, se permite la certificacion del Contador o Revisor Fiscal del proponente (si a ello hubiere lugar) en
el cual acredite los contratos o el porcentaje asignado en el proceso de escisidn o fusion.

En caso de presentar dos 0 mas ofertas, el proponente debera acreditar la experiencia requerida para el nimero de cupos

mayor de las ofertas que presente. Es decir, si el oferente presenta al proceso competitivo dos predios, de los cuales uno

de ellos cuenta con 50 cupos y el otro 150, debera presentar dos ofertas separadas segun lo previsto en el numeral 2 del
presente capitulo, y cada una de las ofertas debera acreditar la experiencia minima necesaria para la mayor de estas, en
este caso para 150 cupos.

Para acreditar experiencia, el interesado debera hacerlo mediante certificaciones expedidas por la Entidad contratante y

suscrita por el funcionario competente en la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

e Nombre de la entidad Contratante

e Direccion

e Teléfono

e Nombre del Contratista

e Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo conforman,
adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros

*  Numero del contrato (si tiene)

*  Objeto del contrato

*  Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio).

e Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio)

e Valor del contrato o convenio.

*  Nombre, firmay cargo de la persona competente para expedir la certificacion.

La Secretaria Distrital de Integracion Social se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por el interesado
y de solicitar las aclaraciones y soportes que considere convenientes.

No se tendran en cuenta las certificaciones cuya actividad sea diferente al objeto sefialado en este numeral.

No seran validos los contratos o convenios verbales.

No seran validas las certificaciones expedidas por el mismo contratista.

CERTIFICACION DEL TALENTO HUMANO MINIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO

El interesado debera presentar junto con su oferta documento de compromiso, firmado por el Representante Legal en el que
manifieste que pondra a disposicion del convenio como minimo, el personal requerido por la Secretaria Distrital de Integracion
Social en el anexo técnico, con la formacién académica, experiencia y dedicacion para el desarrollo del proyecto.
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NOTA: Se aclara que no es necesario adjuntar las hojas de vida del talento humano junto con la oferta.

1.3.4  COMPROMISO DE APORTE MINIMO DE RECURSOS EN DINERO O EN ESPECIE

La Entidad Sin Animo de Lucro debera indicar en el formato “COMPROMISO DE APORTE MINIMO EN DINERO O EN ESPECIE”
de la invitacion, el porcentaje de los recursos en dinero o especie que pretende comprometer para la ejecucion del objeto del

convenio de asociacion y las actividades descritas en el Anexo Técnico y sus Estudios Previos.

El ofrecimiento como aporte de la ESAL, debera corresponder como minimo al 13% al valor del presupuesto asignado de acuerdo
con los cupos ofertados, asi:

NUMERO DE CUPOS VALOR 13%
50 $227.122.538
100 $ 375.313.276
150 $551.905.173
200 $ 697.889.677
250 $ 823.339.970
300 $995.935.345

NOTA 1: El oferente que proponga un porcentaje inferior al 13% del valor definido seglin el nimero de cupos a los que se presente,
sera tenido como NO CUMPLE.

NOTA 2: Para efectos de habilitacion en el evento en que el interesado ofrezca un aporte superior al 13% del valor de los cupos
ofertados, la SDIS NO TENDRA EN CUENTA PARA EFECTOS DE CALIFICACION EL PORCENTAJE ADICIONAL AL 13%.

NOTA 3: Una vez se adjudiquen los cupos, el asociado determinara en que rubros y porque valores de la estructura de costos
realizara su aporte minimo. En caso de que el proponente resulte adjudicatario de un nimero mayor de cupos al ofertado, en los
términos del numeral 4.2, se compromete a mantener el porcentaje de aporte minimo para el total de cupos adjudicados.

2. PRESENTACION DE PROPUESTAS
La prestacion del servicio esta dirigida a la atencién de 705 cupos, los cuales se deberan ofertar de la siguiente manera:

i. El proponente de acuerdo con la capacidad de los espacios fisicos a ofertar debera determinar el nimero de cupos que
ofrecera en su propuesta en mdltiplos de 50.

i El oferente podra presentar su propuesta como minimo para 50 cupos y como méximo para 300 cupos.

i El proponente sélo podra presentar una oferta por inmueble. En caso de contar con mas de un inmueble debera presentar
una oferta por cada uno de ellos. La suma de sus ofertas en ninglin caso podra superar los 300 cupos, en caso de que la
suma de las ofertas de un solo proponente sea superior a 300, se adjudicaran como maximo 300 cupos a un mismo
proponente.

Nota 1: El proponente al momento de presentar la oferta acepta que en caso de presentarse cupos remanentes le seran adjudicados
conforme con la capacidad méxima avalada por la Subdireccién de Plantas Fisicas de la SDIS y segun el mecanismo previsto en
el numeral 4 del capitulo Il

Nota 2: En caso de que el nimero de cupos ofertados por el proponente no corresponda a mdltiplos de 50, se entendera que la
oferta corresponde al multiplo inmediatamente inferior.

Nota 3: En caso de que el nimero de cupos avalados por la Subdireccién de Plantas Fisicas de la SDIS no corresponda a multiplos
de 50, se entendera que la oferta corresponde al mltiplo inmediatamente inferior.
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3. CRITERIOS DE CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

La Secretaria Distrital de Integracion Social escogera las ofertas mas favorables entre las Entidades Sin Animo de Lucro que
cumplieron con los requisitos habilitantes y les otorgara un puntaje segun los factores adicionales que presenten, asi:

FACTOR PUNTAJE
Experiencia adicional a la minima requerida 30 PUNTOS
Capacidad del espacio fisico ofertado 30 PUNTOS
Salida Ludico-Recreativa adicional 20 PUNTOS
Oferta del servicio en alguna de las localidades del Distrito Capital 10 PUNTOS
Compromiso de aportes adicionales en especie o dinero 10 PUNTOS

TOTAL 100 PUNTOS

3.1. EXPERIENCIA ADICIONAL A LA MINIMA REQUERIDA (30 PUNTOS)

La Entidad Sin Animo de Lucro deber4 indicar en el formato de “EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE’ las
certificaciones adicionales de ejecucion satisfactoria de convenios o contratos relacionados con la “atencién integral a personas
mayores - en medio institucional”, en caso de contar con ellas se asignaran diez (10) puntos por cada certificacién aportada hasta
un maximo de treinta (30) puntos.

SUBFACTOR PUNTAJE
Una (1) certificacion en atencién integral a personas mayores en medio institucional 10
Dos (2) certificaciones en atencién integral a personas mayores en medio institucional 20
Tres (3) certificaciones en atencion integral a personas mayores en medio institucional 30

Para la asignacion de puntaje cada una de las certificaciones (por separado) debe dar cuenta de contratos o convenios de atencion
integral a personas mayores en medio institucional cuyo valor equivalga como minimo al 20% del presupuesto total de los cupos
ofertados y con una duracién de al menos cuatro (4) meses.

Nota1: La atencidn integral en medio institucional se entiende como el servicio social dirigido a las personas mayores de 60 afios,
que presentan dependencia moderada o severa, sin redes familiares o sociales de apoyo, en situacion de fragilidad y vulnerabilidad
social, prestandose de manera continua las 24 horas de domingo a domingo.

3.2. CAPACIDAD DEL ESPACIO FiSICO OFERTADO (30 PUNTOS)

Se asignara puntaje a la Entidad Sin Animo de Lucro de acuerdo con la capacidad de cupos a atender, segtn el informe de la visita
de verificacién de la Subdireccion de Plantas Fisicas de la SDIS. La evaluacion y asignacion de puntaje de acuerdo con la capacidad
del espacio fisico ofertado, se realizara mediante el procedimiento que se expone a continuacion:

Mayor capacidad de cupos a atender
Para la aplicacién de este método la SDIS procedera a determinar la mayor capacidad de cupos a atender de las Ofertas habilitadas
y se procederd a la ponderacién, de acuerdo con la siguiente férmula:

X = ((B*C) / A)
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Donde:

A = Mayor cantidad de cupos avalados por la Subdireccién de Plantas Fisicas entre los proponentes habilitados
B = Cantidad de cupos avalados a cada oferente a calificar

C = 30 puntos (puntaje maximo otorgado)

X = Puntaje otorgado

3.3. SALIDA LUDICO-RECREATIVA (20 PUNTOS)

La SDIS asignara hasta un maximo de 20 puntos a la Entidad Sin Animo de Lucro que ofrezca en el FORMATO SALIDAS LUDICAS
RECREATIVAS ADICIONALES, el nimero de salidas adicional a las minimas requeridas descritas en el anexo técnico asi:

SUBFACTOR PUNTAJE
Una salida ludico recreativa adicional a la minima requerida 10
Dos 0 mas salidas ludico recreativas adicionales a la minima requerida 20

El puntaje que se otorga por salida ludico recreativa no podra exceder los 20 puntos. Por ejemplo, si un interesado oferta tres salidas
ludico recreativas se otorgaran 20 puntos.

3.4. OFERTA DEL SERVICIO EN ALGUNA DE LAS LOCALIDADES DEL DISTRITO CAPITAL (10 PUNTOS)

Cuando el inmueble o predio ofertado esté ubicado en alguna de las 20 localidades de Bogota D.C., la Secretaria Distrital de
Integracion Social asignara 10 puntos, siempre que el predio cumpla con las condiciones previstas en el articulo 25 de la Resolucién
110 de 1995 de la Secretaria Distrital de Salud.

3.5. COMPROMISO DE APORTES ADICIONALES DE RECURSOS EN DINERO O ESPECIE (10 PUNTOS)
La Entidad Sin Animo de Lucro debera indicar en el formato “COMPROMISO ADICIONAL DE APORTE EN DINERO O EN
ESPECIE” de la Invitacién, el valor en pesos -adicional al habilitante ofertado, de los recursos en dinero o especie que pretende
comprometer para la ejecucion del convenio de asociacion y las actividades descritas en el Anexo Técnico y sus Estudios Previos.
La evaluacién y calificacion de los ofrecimientos adicionales, se realizara mediante el procedimiento que se expone a continuacion:
Mayor ofrecimiento de aporte
Consiste en establecer el mayor ofrecimiento y la asignacién de puntaje en funcién de la proximidad de los demas ofrecimientos a
éste. Para la aplicacion de este método la SDIS procedera a determinar el mayor ofrecimiento de las Ofertas vélidas y se procedera
a la ponderacién, de acuerdo con la siguiente férmula:
X=((B*C) I A)
Donde:
A = Monto del mayor ofrecimiento adicional
B = Monto del ofrecimiento adicional de cada oferente a calificar
C =10 puntos (puntaje méximo otorgado)

X = Puntaje otorgado

NOTA: Para efectos de la adjudicacién, el aporte adicional al minimo habilitante del 13% de la ESAL, se restara del presupuesto
oficial de la SDIS segun los cupos ofertados.
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4. ORDEN DE ELEGIBILIDAD

Una vez realizada la evaluacion de los criterios de calificacion de las ofertas, la SDIS conformara un orden de elegibilidad de acuerdo
con los puntajes obtenidos en orden descendente, iniciando con la ESAL que obtenga el mayor puntaje.

4.1. MECANISMO DE ADJUDICACION DE CUPOS

La SDIS adjudicara los cupos ofertados en el presente proceso competitivo a la ESAL que se ubique en primer lugar en orden de
elegibilidad de acuerdo con el nimero de cupos ofertados por la ESAL y avalados por la Subdireccion de Plantas Fisicas, en caso
de que la capacidad aprobada no corresponda con un mdltiplo de 50 se adjudicara el multiplo inferior. A continuacion, la SDIS
realizara el mismo procedimiento de adjudicacion de cupos en multiplos de 50 segun el orden de elegibilidad en forma descendente
hasta que el nimero de cupos a asignar sea inferior a 50, los cuales se denominaran como cupos remanentes.

4.2. MECANISMO DE ADJUDICACION DE CUPOS REMANENTES

Una vez surtido el paso anterior, la SDIS realizara el siguiente procedimiento para efectos de adjudicar los cupos remanentes. Se
entiende por cupos remanentes, aquellos inferiores a 50 cupos y/o que no pudieron ser adjudicados segun el procedimiento previsto
en el numeral anterior.

De acuerdo con el orden de elegibilidad se verificara si la capacidad avalada por la Subdireccién de Plantas Fisicas es superior al
numero de cupos adjudicados en el numeral 4.1 del capitulo IIl. En caso de que el oferente en primer orden de elegibilidad cuente
con un nimero de cupos avalados sin adjudicar inferior a 50, le seran adjudicados un nimero de cupos remanentes sin superar el
méaximo de capacidad avalada.

Ejemplo:

Cupos ofertados por el Proponente 1 (primer lugar en el orden de elegibilidad) 200 cupos
Capacidad maxima avalada al Proponente 1 por la Subdireccién de Plantas Fisicas 210 cupos
Cupos adjudicados al Proponente 1 segun procedimiento del numeral 4.1 200 cupos
Cupos remanentes 10 cupos
Cupos remanentes a adjudicar a Proponente 1 10 cupos
Cupos totales adjudicados al oferente en primer lugar de elegibilidad 210 cupos

NOTA 1: En caso de que después de realizar el anterior procedimiento aln existan cupos remanentes se realizara el mismo
procedimiento de forma descendente en el orden de elegibilidad hasta adjudicar la totalidad de los cupos requeridos por la SDIS o
hasta agotar los recursos previstos en el presupuesto oficial del presente proceso.

NOTA 2: La SDIS podré adjudicar cupos por encima de las ofertas realizadas por los interesados siempre y cuando el nimero de
cupos remanentes a adjudicar no supere el nimero de cupos avalados por la Subdireccién de Plantas Fisicas de la SDIS en los
espacios ofertados.

5. CAUSALES DE RECHAZO DE OFERTAS

Sélo seran causales de rechazo las previstas en la ley y en la presente invitacion.

La SDIS, rechazara las ofertas en los siguientes eventos:

1. Cuando el interesado se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar
establecidas en la Constitucién o en la Ley o incurra o se encuentre en un conflicto de intereses.

No. Solicitud: 16472



Cédigo: FOR-AD-024

PROCESO ADQUISICIONES

Version: 1
ALCALDIA MAYOR FORMATO INVITACION PUBLICA Fecha: Memo Int 29773 -
DE BOGOTAD.C. DECRETO 092 DEL 2017 05/06/2018

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Pagina: 30 de 35

2. Cuando la oferta sea presentada por ESALES juridicamente incapaces para obligarse o cuando no cumplan con las
calidades y condiciones habilitantes para la participacion, indicadas en el proceso competitivo.

3. Cuando existan varias ofertas presentadas por el mismo interesado, ya sea en forma individual o en calidad de socio
de otra ESAL o como integrante de un Consorcio o Unién Temporal, y las mismas no cumplan los criterios establecidos
en el numeral 2 del presente capitulo.

4. En caso de que la SDIS, detecte inconsistencias que no puedan ser resueltas por los interesados mediante pruebas
que aclaren la informacién presentada que induzcan en error a la entidad.

5. Cuando el interesado sefiale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y condiciones previstas en la
Proceso competitivo presente condicionamientos para la aceptacion de la oferta.

6. Cuando el interesado no subsane o subsane en forma incorrecta y/o por fuera DEL TERMINO PRECLUSIVO Y
PERENTORIO* establecido por la SDIS, la informacién o documentacién solicitada por la Entidad, respecto de un
requisito 0 documento habilitante.

7. Cuando la oferta se presente extemporaneamente o no se presente en el lugar establecido en la Proceso competitivo
se remita por correo electrénico o fax.

8. Cuando esté incursa la ESAL oferente individual o integrante del oferente plural en causal de disolucion o liquidacion
judicial obligatoria.

9. Enelevento en que interesados plurales presenten ofertas, el registro en el SECOP |l deberé ser realizado a nombre
del interesado plural.

10. Presentar la oferta econémica por un valor diferente al establecido en el presupuesto asignado en la presente invitacion
para el nimero de cupos a ofertar a los que se presente.

11. Ofertar un porcentaje inferior al 13% del valor asignado al nimero de cupos a ofertar a los que se presente en el formato
COMPROMISO DE APORTE DE RECURSOS EN DINERO O ESPECIE

12. En los deméas casos expresamente establecidos en el presente proceso competitivo, en la Ley y en la presente
invitacion.

5. DECLARATORIA DE DESIERTA

La SDIS podra declarar desierto el proceso, en los eventos previstos en la Ley y en la presente invitacion, en especial en los
siguientes casos:

1. Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una oferta.

2. Cuando no se presente oferta alguna.

3. Cuando habiéndose presentado mas de una oferta, ninguna de ellas se ajuste a los requerimientos y condiciones consignadas
en el estudio previo, anexo técnico e Invitacion Publica.

6. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas, la Entidad Estatal escogera el interesado que tenga el mayor puntaje
en el primero de los factores de calificacion establecidos en la Invitacidon Publica del Proceso Competitivo. Si persiste el empate,
escogerd al interesado que tenga el mayor puntaje en el segundo de los factores de ponderacién

Si persiste el empate, la Entidad Estatal debe utilizar el siguiente procedimiento:

Se desempatara por medio de sorteo utilizando el sistema de balotas con un nimero de balotas igual al nimero de interesados

empatados y de las cuales una tendra caracteristicas diferentes a las demas, todo lo cual se informara en el momento de la diligencia
y quedaré registrado en un acta suscrita por los interesados y los funcionarios de la Secretaria que se designen para ello. El sorteo

4 “ .. Enelart25 de la Ley 80, ensefia que los términos para las diferentes etapas de seleccion son preclusivos y perentorios. Transcurrido el tiempo indicado en
la invitacion o en la ley para realizar determinada actividad sin que esta se hubiere cumplido, se habréa perdido la oportunidad para efectuarla, por cuanto el término
una vez vencido no puede revivirse ..."” Cfr. CONSEJO DE ESTADO, Seccion Tercera, Sentencia del 20 de Octubre de 2005 Exp. 14.579
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se hara en presencia de los representantes de los interesados empatados, los cuales seran avisados respecto de la fecha y hora
del sorteo.

El sorteo se llevara a cabo de acuerdo con el orden de presentacion de las ofertas, el dia previsto para la entrega de las ofertas
establecido en el cronograma del proceso, para lo cual quien tenga el primer registro de entrega de oferta, tendra el primer turno de
escoger balota y asi sucesivamente, hasta que alguno de los participantes saque la balota de caracteristicas diferentes, que le dara
el derecho a la suscripcion del convenio/convenio.

7. COMITE EVALUADOR

El comité asesor, cumplira sus funciones de acuerdo con los criterios de seleccién objetiva establecidos en el proceso competitivo
y estara conformado de la siguiente manera:

a) El subcomité Técnico y Econémico conformado por ella SUBDIRECTOR PARA LA VEJEZ y los profesionales designados
para ello. Se tendra un subcomité de infraestructura conformado por el/la Subdirector(a) de Plantas Fisicas y los profesionales
designados para ello)

b)  El subcomité Juridico, conformado por El/la subdirector/a de Contratacion y los profesionales designados para ello.

c) Elsubcomité Financiero, conformado por El/La Subdirector(a) Administrativa y Financiera y los profesionales designados para
ello.

8. ACEPTACION DE LAS CONDICIONES CONTRACTUALES.

Con la firma de la oferta se entendera que el interesado acepta los términos establecidos en todos los documentos que hacen parte
integral del presente proceso y por tanto no se aceptaran reclamos posteriores a la adjudicacion.

El asociado deberd informarse de los impuestos, tasas, costos de pdlizas y demas en que debe incurrir en caso de que sea
adjudicatario del convenio.

A continuacién, se presentan las condiciones del convenio:
8.1 PLAZO

El plazo de ejecucidn del convenio es de diez (10) meses y quince (15) dias, el cual se contara a partir de la fecha de suscripcion
del acta de inicio entre el asociado y el Supervisor, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién.

8.2 LIQUIDACION

El (los) convenio (s) de asociacion sera (n) objeto de liquidacién de comun acuerdo por las partes dentro de los SEIS (6) MESES
contados a partir de la terminacién del plazo de ejecucién del mismo, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1150 del 2007. Si
el futuro ASOCIADO no se presenta para efectos de la liquidacion del convenio de asociacion, o las partes no llegan a ningln
acuerdo, la Secretaria procedera a su liquidacién de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 11 de la citada ley, para lo cual proferira
Resolucion motivada susceptible del recurso de reposicion.

8.3 DESEMBOLSOS
La Secretaria Distrital de Integracion Social realizaré los desembolsos al ASOCIADO, en mensualidades vencidas, de acuerdo con

el servicio prestado y de conformidad con las estructuras de costos, previa aprobacién por parte del supervisor de los informes
descritos en el numeral 2.2.6 del anexo técnico preliminar. Para esto deberé tener en cuenta lo siguiente:

No. Solicitud: 16472



Cédigo: FOR-AD-024

PROCESO ADQUISICIONES

Version: 1
ALCALDIA MAYOR FORMATO INVITACION PUBLICA Fecha: Memo Int 29773 -
DE BOGOTAD.C. DECRETO 092 DEL 2017 05/06/2018

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Pagina: 32 de 35

8.3.1

Procedimiento liquidacién costos fijos

Los costos fijos se liquidaran sobre la base mensual de treinta (30) dias, y se reconoceran a partir del cumplimiento de los requisitos
del presente anexo; siempre y cuando, no superen el promedio establecido para el periodo de ejecucidn, y cuenten con los soportes
financieros y contables respectivos.

Los costos fijos se componen de:

1.
2

w

N> o

Talento humano, descrito en el anexo técnico.

Espacio fisico funcional, el cual comprende las instalaciones descritas en el anexo “Descripcion por rubros Moderada”
(formato Excel).

Vigilancia, descrito en el anexo técnico.

Desgaste y uso de los bienes muebles no consumibles, comprende el reconocimiento por el uso de bienes no
consumibles, siendo estos los elementos o insumos que se pueden utilizar de manera reiterada sin que desaparezcan
o se destruyan facilmente con el uso, por ejemplo, una mesa o una silla, dichos elementos se relacionan en el anexo
“Descripcion por rubros Moderada” (formato Excel).

Elementos de aseo institucional.

Transporte, descrito en el anexo técnico.

Servicios funerarios, descrito en el anexo técnico.

Bienes consumibles. comprende el reconocimiento por el uso de bienes consumibles, siendo estos los elementos o
insumos que desaparecen o perecen ante poco uso, tales como papeleria, material didactico, entre otros, dichos
elementos se relacionan en el anexo “Descripcion por rubros Moderada” (formato Excel).

Para costos fijos se tendran en cuenta las siguientes novedades y no reconocimientos:

8.3.2

En caso de que el asociado NO garantice el cumplimiento de los requisitos marcados como “NECESARIOS” conforme
con lo establecido en el anexo técnico, dentro de los 30 dias calendario contados a partir de la suscripcién del acta del
inicio, no se reconoceran aquellos aspectos no cumplidos, de acuerdo con la ponderacion establecida en el formato de
CALIFICACION DE INMUEBLES hasta un maximo de 10% del componente denominado ambientes adecuados y seguros.

Procedimiento liquidacién de costos variables

Los costos variables se liquidaran sobre la base de dias calendario de acuerdo con la cobertura realmente atendida, los cuales
deberan contar con los soportes financieros y contables respectivos.

Los costos variables se componen de:

1. Elementos de aseo personal, se relacionan en el anexo “Descripcion por rubros Moderada” (formato
Excel).

2. Componente nutricional — alimentacién, se relacionan en el presente anexo técnico

3. Absorbentes y otros elementos de cuidado, se relacionan en el anexo “Descripcién por rubros Moderada”
(formato Excel).

Para costos variables se tendran en cuenta las siguientes novedades y descuentos:

En caso de traslado: El dia del traslado no se contara como atencion, toda vez que fue incluido en la unidad operativa a
la que fue trasladada la persona mayor.
En caso de Ingreso: El dia del ingreso se contara como dia de atencion.

No. Solicitud: 16472




Cédigo: FOR-AD-024

PROCESO ADQUISICIONES

Version: 1
ALCALDIA MAYOR FORMATO INVITACION PUBLICA Fecha: Memo Int 29773 -
DE BOGOTAD.C. DECRETO 092 DEL 2017 05/06/2018

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Pagina: 33 de 35

- Encaso de egreso por retiro voluntario, evasion del servicio o reintegro familiar; El dia del egreso contara como atencion
siempre y cuando, en ese mismo dia no se presente ningun ingreso por parte de otra persona mayor que reemplace el
cupo de la persona mayor egresada.

- Cuando se presenten las novedades de hospitalizacion, salida a medio social o familiar se descontara el valor del rubro
del componente nutricional por dia, a partir de la fecha de orden de hospitalizacién u orden de salida hasta el dia anterior
en que regresa la persona mayor a la unidad operativa.

- Encaso de egreso por fallecimiento: Se desembolsara el valor de costo variable, hasta el dia que reporte el certificado de
defuncion.

8.3.3  Procedimiento liquidacion costos variables por realizacion
Los costos variables por realizacion se liquidaran de la siguiente manera:

8.3.3.1 Vestuario: Se cancelara el valor de vestuario y lenceria efectivamente entregado a partir de los soportes financieros,
contables y registro de entrega de estos por parte del Asociado, de conformidad a las condiciones y tiempos establecidos
en el anexo “Descripcion por rubros Moderada”.(formato Excel).

8.3.3.2 Salidas Ludico-Recreativa: Se reconocera el valor en el momento en que se presenten los soportes financieros,
contables de la actividad realizada de conformidad a lo establecido en el anexo técnico. Asi mismo, el Asociado debera
adjuntar copia de la propuesta y aval emitido por el supervisor.

8.34 Recursos No Ejecutados

La Secretaria Distrital de Integracion Social no reconocera el desembolso de rubros que carezcan de soportes financieros idéneos,
lo cual constituye una circunstancia totalmente diferente a los descuentos por novedades descritos en el presente anexo técnico;
asi como, cuando los rubros sean ejecutados por valor inferior al promedio establecido para el periodo de ejecucion, de acuerdo
con la estructura de costos, esta diferencia sera definida como recurso no ejecutado dentro de la liquidacién mensual de cupos.

8.3.5  Aclaraciones para el desembolso

La forma de desembolso estipulada en este numeral estara sujeta a la programacion de los recursos del programa anual de caja -
PAC, y los recursos disponibles EN LA TESORERIA DISTRITAL.

La SDIS consignara los pagos en una entidad financiera indicada por el ASOCIADO donde éste posea una cuenta de ahorros,
afiliada al sistema automatico de pagos -SAP- que maneja la Tesoreria Distrital de Bogota y exclusiva para el manejo de estos
recursos.

Para que la SDIS efectlie los pagos derivados del presente convenio, el ASOCIADO debera presentar ante el Supervisor y/o
Interventor, certificacion suscrita por el representante legal y/o revisar fiscal que acredite el cumplimiento de las obligaciones frente
al sistema de seguridad social integral, soportes que acrediten el pago de honorarios y/o salarios y de los APORTES MENSUALES
alos sistemas de seguridad social de las personas que haya vinculado para la ejecucion del mismo.

8.4 SUPERVISION
La SDIS con el fin de verificar el cumplimiento del presente convenio, ejercera los debidos controles para la correcta ejecucion del

objeto y de las obligaciones establecidas en el mismo, a través del Subdirectora para la Vejez y/o quien designe el ordenador del
gasto por escrito.
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En virtud del paragrafo del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, se podra contar con el apoyo a la supervision por parte de un
profesional o un equipo de profesionales, sin que dicho apoyo implique el traslado de la responsabilidad del ejercicio de la
supervision.

El supervisor-a verificara el cumplimiento de los requisitos para la ejecucién del presente convenio y ejercera las obligaciones
asignadas en virtud del articulo 84 de la ley 1474 de 2011, el Estudio Previo, Anexo Técnico y las establecidas en el Manual de
Contratacion y de supervisién de la SDIS.

Ademas de verificar el cumplimiento de los requisitos para la ejecucion del presente convenio - Supervisor-a debe constatar que
todos los trabajadores del Asociado vinculados en la ejecucion del convenio, se encuentren afiliados al Sistema de Seguridad Social,
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y que el Asociado cumpla oportunamente con las
obligaciones de pago de los aportes a que se refiere el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demas normas que la modifican,
reglamentan o complementen. Para tal efecto, y como requisito previo para el pago, requerira al Asociado una certificacion vigente,
con una fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario, con respecto a la fecha de presentacion de las facturas de
los correspondientes pagos, que acredite el cumplimiento de tales obligaciones, la cual debe estar firmada por el revisor fiscal o por
el representante legal de la entidad asociada.

El supervisor realizard seguimiento a la ejecucion fisica y financiera del convenio, que permita garantizar el cubrimiento de las
pdlizas, durante la ejecucion del convenio.

El ordenador del gasto podra variar unilateraimente la designacion del supervisor, comunicando al ASOCIADO, asi como a la
Subdireccién de Contratacion.

9. ADJUDICACION Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONVENIO.

La adjudicacion se efectuar al interesado que haya cumplido plenamente con los requisitos exigidos en la parte juridica, financiera,
técnica exigidos por la Secretaria Distrital de Integracién Social.

La adjudicacion del convenio se hara conforme a lo indicado en el numeral 4 del capitulo Il del presente proceso competitivo.
10.GARANTIAS

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: El Proponente debe presentar junto con la propuesta una garantia de seriedad de la
oferta a favor de la Secretaria Distrital de Integracion Social, por un valor equivalente del diez por ciento (10%) del valor total del
presupuesto de la(s) oferta(s) de cupos a la(s) que se presente. La vigencia de la garantia es desde la presentacion de la oferta y
hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del asociado, de acuerdo con el cronograma previsto en el Proceso de
Contratacion.

Nota: Los proponentes que presentes mas de una oferta en los términos previstos en el presente documento deberan constituir una
garantia de seriedad de la oferta por cada una de las ofertas.

GARANTIA UNICA: El asociado se compromete a constituir a favor de BOGOTA D.C. - SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL, NIT. 899.999.061-9, garantia (inica del convenio que podra consistir en garantia bancaria, péliza de
seguro, fiducia mercantil en garantia, endoso en garantia o depésito de dinero en garantia. Esta garantia deberéa constituirse dentro
del dia habil siguiente a la suscripcién del convenio y requerira ser aprobada por LA SECRETARIA.

Cumplimiento: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del convenio, por el plazo del mismo y seis (6)
meses mas.

Pago de salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones: En cuantia equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del
convenio, por el plazo del mismo y tres (3) afios més.
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Calidad del servicio: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del convenio, por el plazo del mismo y seis
(6) meses mas.

Péliza de Responsabilidad Civil Extracontractual: La cuantia se establecera dependiendo del valor de cada convenio que surja
con ocasion del presente proceso, cumpliendo lo previsto en el articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015. Dicha garantia
deberé constituirse por el plazo del convenio.

El hecho de la constitucién de estos amparos, no exonera al asociado de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos
asegurados.

El asociado debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y seré de su cargo el pago de todas las primas
y demas erogaciones de constitucién, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote
por razén de las sanciones que se imponga, prorrogas o suspensiones.

En caso de que el Asociado no cumpla con la obligacion de allegar las garantias en el plazo establecido, sera acreedor de las
sanciones de multa y/o incumplimiento y/o clausula penal.

4 ¥ Boung
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