
ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA D C.

Secretana de Gobsemo

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES / DE APOYO A LA GESTION 

>>ALCALDIA LOCAL DE PUENTE ARANDA«

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD

El Artfculo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 que modifica el artlculo 52 del Acuerdo Distrital 257 de 
2006, a su tenor literal nos indica “La Secretaria Distrital de Gobierno es un organismo del Sector Central 
con autonomla administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la formulacion y 
seguimiento de las pollticas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democratica en el 
ambito distrital y local, mediante la garantla de los derechos humanos y constitucionales. la convivencia 
pacIfica. el ejercicio de la ciudadanla, la promocion de la paz y la cultura democratica, el uso del espacio 
publico, la promocion de la organizacion y de la participacion ciudadana y la coordinacion de las 
relaciones pollticas de la Administracion Distrital en sus distintos niveles".

El articulo 49 del Acuerdo Distrital 257 de 2006, modificado por el artlculo 12 del Acuerdo 637 de 2016, 
establece que el Sector Gobierno tiene la mision de velar por la gobernabilidad distrital y local, por la 
generacion de espacios y procesos sostenibles de participacion de los ciudadanos y ciudadanas y las 
organizaciones sociales, por la relacion de la administracion distrital con las corporaciones publicas de 
eleccion popular en los niveles local, distrital, regional y nacional; vigilar y promover el cumplimiento de 
los derechos constitucionales, asi como de las normas relativas al espacio publico que rigen en el Distrito 
Capital.

De acuerdo con lo establecido en el decreto 411 del 30 de septiembre de 2016 de la Alcaldia Mayor de 
Bogota D.C, por medio del cual se modifica la estructura organizacional de la Secretaria Distrital de 
Gobierno, entre las funciones de la entidad se encuentra: Liderar. orientar y coordinar la formulacion. 
adopcion y ejecucion de pollticas para la defensa del espacio publico, el saneamiento y registro de los 
bienes constitutivos del patrimonio inmobiliario distrital.

El mismo Decreto establece la organizacion de dos grupos de trabajo en la Alcaldias Locales asi: Area 
de Gestion Policiva Juridica y Area de Gestion del Desarrollo Local, la cual tiene entre sus funciones lo 
contemplado en el literal a) del Articulo 13: Analizary priorizar las pollticas publicas, planes, programas y 
proyectos distritales que impactan el territorio y pretenden el desarrollo y fortalecimiento local en 
coordinacion con la Secretaria Distrital de Planeacion.

El Plan de Desarrollo Economico, Social, Ambiental y de Obras Publicas para Bogota D.C. 2016 - 2020, 
“BOGOTA MEJOR PARA TODOS”, adoptado mediante Acuerdo No. 645 de 2016, tiene por objetivo 
propiciar el desarrollo pleno del potencial de los habitantes de la ciudad, para alcanzar la felicidad de 
todos en su condicion de individuos, miembros de familia y de la sociedad. El proposito es aprovechar el 
momento historico para reorientar el desarrollo de la ciudad, teniendo en cuenta que enfrentamos una 
oportunidad unica para transformar la dinamica de crecimiento de Bogota y hacerla una ciudad distinta y 
mejor. Asi, se recuperara la autoestima ciudadana y la ciudad se transformara en un escenario para 
incrementar el bienestar de sus habitantes y sera reflejo de la confianza ciudadana en la capacidad de 
ser mejores y vivir mejor.

Entre los pilares del Plan de Desarrollo “BOGOTA MEJOR PARA TODOS", se encuentra el pilar 
"Democracia Urbana", que tiene como proposito: “Incrementar el espacio publico, el espacio peatonal y la 
infraestructura publica disponible para los habitantes y visitantes de Bogota mediante la ejecucion de
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programas orientados a materializar en acciones concretas el principio constitucional de igualdad de 
todos ante la ley y su corolario, segun el cual el interes general prima sobre el particular. Para tal fin debe 
tenerse en cuenta que el espacio publico y peatonal, asi como la infraestructura urbana de una ciudad, 
deben ser atractivos, no deben requerir membresias y deben garantizar el derecho a su utilizacion a toda 
la ciudadania sin discriminacion alguna.”.

En articulacion con lo anterior, el Acuerdo Local 001 de 2016 adopto el Plan de Desarrollo Local 2017- 
2020 “Puente Aranda Mejor para Todos” y en el pilar 2. “Democracia Urbana” propende por la 
recuperacion del espacio publico, con una dinamica que busca, a traves del urbanismo la unidad social 
en los escenarios comunitarios dando mayor importancia al espacio peatonal y la malla vial de la 
localidad, mediante la ejecucion de programas (Espacio Publico, Derecho de Todos y Mejor Movilidad 
para Todos) y acciones concretas, donde el interes general prime sobre el particular

Entre las estrategias a implementar para cumplir con las metas de los programas se encuentran:

• Efectuar una importante intervencion en infraestructura vial con el proposito de mejorar las 
condiciones de la malla vial de las diferentes UPZ's garantizando la movilidad.

• Desarrollar jornadas de recuperacion, conservacion y restauracion del espacio publico en 
parques vecinales y/o de bolsillo, asi como la implementacion de redes ambientales peatonales 
seguras (RAPS), mantenimiento de los canales y pactos conciliatorios de uso eficiente del 
espacio publico.

El Plan Operative Anual de Inversiones 2020 cuenta con el proyecto de inversion registrado en el Banco 
de Proyectos de Inversion del Distrito con el No. «3-3-1-15-02-17-1291». "Construccion y Adecuacion de 
Parques de la Localidad de Puente Aranda", cuyos componentes son: Construccion de parques e 
Intervencion de Parques

Los objetivos Especificos del proyecto son:

• Estimular el uso intense de los parques con funciones adecuadas que propicie el sentido de 
pertenencia, el cuidado por la Infraestructura y dotaciones publicas contribuyendo a la 
construccion de comunidad.

• Incentivar en los parques por medio de obras esteticas, variedad de actividades que promuevan 
la actividad fisica y los habitos saludables evitando el sedentarismo de los habitantes de la 
localidad

La intervencion en mantenimiento de parques es una necesidad sentida y recurrente de la localidad y 
diariamente se recibe un numero importante de solicitudes que deben ser atendidas, dando el tramite que 
corresponda, es decir, incluir en la base de datos de requerirse o dar traslado a las entidades 
competentes. Por otra parte, el profesional asignado para liderar el proyecto requiere contar con un 
apoyo tecnico en el proceso de seguimiento a la ejecucion y liquidacion de contratos suscritos en 
vigencias anteriores, por lo que la Alcaldia Local de Puente Aranda y concretamente del Area de Gestion 
de Desarrollo Local, requiere contratar los servicios de UN TECNICO, previsto en el plan de 
adquisiciones de la vigencia fiscal 2020, para satisfacer la necesidad.

Segun la base de datos del Institute de Recreacion y Deporte, del 2001, en la Localidad de Puente 
Aranda se localizan 283 parques que suman 1.089.352,7 m2, lo que equivale a 4,2 m2 por habitante, del
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total de los parques son de bolsillo y vecinales este indicador esta ligeramente por debajo del promedio 
de la ciudad 4,4 m2/hab.

De conformidad con la Sentencia de la Corte Constitucional C-614 de 2009 “...El contrato de prestacion 
de servicios es un contrato estatal que celebran las entidades para desarrollar actividades relacionadas 
con su administracion o funcionamiento, y solo podran celebrarse con personas naturales cuando 
dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos 
especializados. En ningun caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se 
celebraran por el termino estrictamente indispensable...”

1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

Para atender de forma oportuna la necesidad, el FDLPA requiere la conformacion de equipos y, teniendo 
en cuenta que a la fecha no se dispone de los funcionarios de planta suficientes designados por la 
Secretaria de Gobierno para suplir la necesidad anteriormente mencionada, se hace imperativa la 
contratacion de personal mediante la modalidad de contratacion directa prevista en la normatividad 
contractual vigente. Adicionalmente, es necesario este servicio en procura de la eficiencia administrativa y 
del cumplimiento de los fines de la contratacion estatal, establecidos en el articulo 3° de la Ley 80 de 
1993.

La satisfaccion de la necesidad conlleva contratar UN (01) TECNICO que fortalezca la gestion.

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A 
CELEBRAR.

2.1 OBJETO.

El contrato que se pretende celebrar tendra por objeto: El Contratista se obliga con el Area de Gestion del 
Desarrollo Local de Puente Aranda, en la ejecucion de actividades de orden tecnico de apoyo que se 
requieran para la gestion en el proyecto «3-3-1-15-02-17-1291». “CONSTRUCCION Y ADECUACION 
DE PARQUES DE LA LOCALIDAD DE PUENTE ARANDA”, de conformidad con los estudios previos”.

2.2 ESPECIFICACIONES

Numero de personas solicitadas: UN (01) persona con el perfil requerido.

2.3 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato que surja del presente proceso de seleccion corresponde a PRESTACION DE SERVICIOS 
DE APOYO A LA GESTION, regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demas normas que las 
modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones 
civiles y comerciales, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015.

El contrato de Prestacion de Servicios no implica que el contratista obtenga la condicion de empleado 
publico, por cuanto no median componentes para una relacion de caracter legal y reglamentaria. en 
concordancia con el art. 122 de la Constitucion Politica.
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Codigo UNSPSC Clase o Producto

80111700 Reclutamiento de personal

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE 
SOPORTAN SU ELECCION.

La modalidad de seleccion pertinente para esta contratacion corresponde a la contemplada en el literal h 
del numeral 4° del artlculo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 
2015, los cuales indican que se podra contratar directamente con persona natural o jurldica, que este en 
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o 
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la 
entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar 
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual 
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi 
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, PRESUPUESTO, VARIABLES UTILIZADAS Y RUBROS 
QUE LO COMPONEN.

El valor del contrato se estima hasta por la suma de «CATORCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL 
PESOS ($14.80.000) M/CTE».

El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratacion corresponde a «CATORCE 
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($14.80.000) M/CTE» de la vigencia fiscal «2020», con cargo 
al provecto «1291- CONSTRUCCION Y ADECUACION DE PARQUES DE LA LOCALIDAD DE 
PUENTE ARANDA» o rubro «3-3-1-15-02-17-1291».

Para determinar el valor de los honorarios del presente proceso de contratacion, se tiene en cuenta lo 
establecido en la Resolucion 2332 de 26 de diciembre 2016 que establece la escala de honorarios para 
contratistas de la Secretaria Distrital de Gobierno.

4.1 Estudio Del Sector

Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, la 
Secretaria Distrital de Gobierno, requiere la celebracion de un contrato de PRESTACION DE SERVICIOS 
DE APOYO A LA GESTION para el efecto se identified en el mercado una diversidad de ASISTENCIALES 
que sirven de insumo para un analisis comparative que corresponde al siguiente:

VALOR
TOTAL

VALOR
MENSUALENTIDADNo. CTO VIGENCIAOBJETO

35.000.0003.500.000ALCALDIA 
LOCAL DE

201950El contrato que se 
pretende celebrar
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VALOR

MENSUAL
VALOR
TOTALOBJETO No. CTO VIGENCIA ENTIDAD

tendra por objeto: El 
Contratista se obliga 
con el Area de 
Gestion 
Desarrollo Local de 
Puente Aranda, en 
la ejecucion de
actividades 
asistenciales 
propias de la
gestion en el
proyecto « 3-3-1-15- 
02-17-1291». 
“CONSTRUCCION 
Y ADECUACION DE 
PARQUES DE LA 
LOCALIDAD DE 
PUENTE ARANDA”

PUENTE
ARANDA

del

elpara
fortalecimiento de 
los procesos de 
Infraestructura, de 
conformidad con los 
estudios previos”.
El Contratista se 
obliga con el Area 
de Gestion del

064-2018 2018 ALCALDIA 
LOCAL DE 
PUENTE 
ARANDA

2.500.000 27.500.000

Desarrollo Local de 
Puente Aranda, en 
la ejecucion de
actividades 
asistenciales 
propias de la
gestion en el
proyecto «3-3-1-15- 
02-17-1291». 
“CONSTRUCCION 
Y ADECUACION 
DE PARQUES DE 
LA LOCALIDAD DE 
PUENTE ARANDA” 
para
fortalecimiento de 
los procesos de 
Infraestructura, de

el
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VALOR
MENSUAL

VALOR
TOTAL

OBJETO No. CTO VIGENCIA ENTIDAD
conformidad con los 
estudios previos”
El Contratista se 
obliga con el Area
de Gestion del
Desarrollo Local de 
Puente Aranda, en 
la ejecucion de
actividades 
asistenciales 
propias de la
gestion en el
proyecto «3-3-1-15- 
02-17-1291». 
“CONSTRUCCION

067-2018 2018 ALCALDIA 
LOCAL DE 
PUENTE 
ARANDA

4.300.000 49.450.000

Y ADECUACION 
DE PARQUES DE 
LA LOCALIDAD DE 
PUENTE ARANDA”

elpara
fortalecimiento de 
los procesos de 
Infraestructura, de 
conformidad con los 
estudios previos”.

PROMEDIO

Teniendo en cuenta la anterior informacion y el plan anual de adquisiciones proyectado para la vigencia 
fiscal, es pertinente la celebracion del contrato den prestacion de servicios.

fs. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION.

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, para la prestacion de servicios 
profesionales y/o de apoyo a la gestion o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden 
encomendarse a determinadas personas naturales, “las Entidades pueden contratar bajo la modalidad de 
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona 
natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad 
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no 
es necesario que la Entidad haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto 
debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual 
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad; asi como 
los relacionados con actividades operativas, loglsticas, o asistenciales.”
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Para acreditar la idoneidad y experiencia, se tendra en cuenta lo siguiente:

5.1 Persona natural:

TECNOLOGO EN OBRAS CIVILES O ESTUDIANTE CON MINIMO 6 
SEMESTRES APROBADOS EN ARQUITECTURA O INGENIERIA CIVILFORMACION

LABORAL SUPERIOR A TRES (3) ANOSEXPERIENCIA
EQUIVALENCIA DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 

25 DEL DECRETO 785 DE 2005.EQUIVALENCIA

5.2 Persona jundica:

NOAPLICA

5.3 Ejecucion de trabajos artisticos:

NOAPLICA

6. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS 
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

Riesgo general Observaciones Probabilidad Impacto
paros, huelgas, actos 
terroristas, estados de 
excepcion

Riesgos Sociales o 
Politicos1 Bajo Bajo

Existencia 
inadecuados procesos, 
procedimientos, 
parametros, sistemas 
de informacion y 
tecnologicos, equipos 
humanos o tecnicos sin 
que los mismos sean 
imputables a las 
partes.

de

Riesgos
Operacionales:2 Bajo Bajo

Cambios en las tarifas, 
cambios 
reglmenes especiales, 
expedicion de normas 
de caracter tecnico o 
de calidad, entre otros.

losen
Riesgos

Regulatorios:
3 Medio Bajo
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Provenientes de la 
naturaleza 
intervencion o voluntad 
del hombre por 
ejemplo Temblores, 
inundaciones, lluvias, 
sequlas, entre otros, 
siempre y cuando los 

puedan

sin

Riesgos de la 
Naturaleza

4 Bajo Bajo

mismos
preverse.
Fallos
telecomunicaciones, 
suspension 
servicios publicos, 
advenimiento

lasen

de

de
desarrollosnuevos 

tecnologicos 
estandares que deben 
ser tenidos en cuenta 
para la ejecucion del 
contrato, asi como la 
obsolescencia 
tecnologica.

Riesgos
Tecnologicos:5 Medio -bajo Bajoo

A continuacion, se establece la asignacion de los riesgos tipificados y estimados para el presente 
proceso:

Riesgo Asignacion Porcentaje
Contratista X 100 %

Riesgo 1 SDG
Contratista/SDG
Contratista X 100%

Riesgo 2 SDG
Contratista/SDG
Contratista X 100%

Riesgo 3 SDG
Contratista/SDG
Contratista X 100%

Riesgo 4 SDG
Contratista/SDG
Contratista X 100 %

Riesgo 5 SDG
Contratista/SDG
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7. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LA ACTIVIDAD 
ECONOMICA PRINCIPAL Y CENTRO DE TRABAJO

El Decreto 1607 de 2002 junto con el estudio tecnico realizado en la Entidad por la ARL Positiva, 
clasificaron las actividades economicas para el Sistema General de Riesgos Laborales de los centres de 
trabajo de la Secretaria Distrital de Gobierno de la siguiente forma:

Actividad Economica Principal y Centros de Trabajo Clase de riesgo

Empresas dedicadas a actividades ejecutivas de la administracion 
publica en general. Incluye ministerios, organismos y dependencias 
administrativas en los niveles central, regional y local.

Principal
(actual) / x
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Actividad Economica Principal y Centros de Trabajo Class de riesgo

Actividades Externas a las sedes Administrativas Distritales v
Locales:
Servicios Comunitarios de Proteccion en salud, integridad y defensa 
del ciudadano, campahas educativas, actividades sociales, 
participacion en actividades locales, talleres y conferencias a nivel 

Centros domiciliario, en instituciones gremiales, barrios, veredas, 
de corregimientos y zonas que conforman el distrito y de las 

Trabajo localidades en particular. For la actividad que desarrollan y los 
riesgos potenciales e inherentes que conllevan se incluyen las 
Actividades de servicio comunitario de ayuda y proteccion a las 
personas y a la comunidad de la localidad, censos de poblacion en 
funcion de objetivos y politicas y en general asistencia social y de 
salud en la comunidad.

II

Actividades Externas a las sedes Administrativas Distritales v
Locales:
Saneamiento Ambiental con el objeto de obligar al cumplimiento de 
las normas y reglamentos de la localidad. Ante solicitudes y quejas 
de la comunidad se adelantan operatives de vigilancia ambiental en 
publicidad, humedales, quebradas y otras locaciones en que sean 
requeridos.

Centros
de III

Trabajo

Actividades Externas a las sedes Administrativas Distritales v
Locales:
Asesoramiento Tecnico, inspeccion y supervision en Obras, 
Supervision, intervencion, asesoria, vigilancia y Control de las Obras 
civiles y de Infraestructura que se adelanten en la localidad con 
recursos publicos. Supervision de proyectos que se adelanten sobre 
obras civiles sea de construccion, mantenimiento o rehabilitacion de 
la infraestructura a nivel de la capital y a nivel de las localidades en 
general.

Centros
IVde

Trabajo

Empresas dedicadas a actividades de investigacion y seguridad 
incluye solamente a empresas dedicadas a los dactiloscopistas en 
los cargos de detective agentes profesionales especializados, 
personal de detectives en distintos grados, directores de 
establecimientos carcelarios, mayores, capitanes, tenientes, 
sargentos, guardianes, servicios de escoltas, servicios de transporte 
de valores.

Centros
Vde

Trabajo

Ninguno de los anteriores riesgos aplica para persona juridica, 
Persona porque no estan contemplados en articulo 2°de la Ley 1562, el cual 
Juridica Modifica el articulo 13 del Decreto -Ley 1295 de 1994 el cual 

establece los afiliados al SISTEMA General de Riesgos Laborales.

N/A
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8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

En atencion a lo dispuesto en el artlculo 7° de la Ley 1150 de 2007, “los contratistas prestaran garantia 
unica para el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato”. Las garantlas consistiran en 
polizas expedidas por compamas de seguros legalmente autorizadas, en garantlas bancarias y en 
general, en los demas mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por el reglamento.

Las garantlas no seran obligatorias entre otros, en los contratos cuyo valor sea inferior al diez por ciento 
(10%) de la menor cuantla, caso en el cual correspondera a la Entidad determinar la necesidad de 
exigirla, atendiendo la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago.

De igual manera, el Artlculo 2.2.1.2.3.1.2. Del Decreto 1082 de 2015, sefiala: Las garantlas que los 
oferentes o contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones son:

Contrato de seguro contenido en una poliza. 
Patrimonio autonomo.
Garantia bancaria.

Por lo anterior, el presente proceso de contratacion SI x 
garantlas.

NO ___ requiere de constitucion de

Si se requiere, el future contratista se comprometera a constituir a favor de Bogota D.C - Secretarla 
Distrital de Gobierno, NIT 899.999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantlas, de conformidad con el 
artlculo 2.2.1.2.3.1.2. Del Decreto 1082 de 2015:

La garantia constituida debera amparar:

1. Garantia de Cumplimiento:

a. Cumplimiento del contrato por el (10%)
b. Calidad del servicio por el (10%)

Garantia de Cumplimiento:a.

1. ( ) Buen manejo y correcta inversion del anticipo por el (100 %) vigente por el plazo del 
contrato y seis (06) meses mas. Tope mlnimo.

2. ( ) Pago anticipado por el (100 %) vigente por el plazo del contrato y seis (06) meses mas. 
Tope mlnimo.

3. ( X ) Cumplimiento del contrato por el 10%. vigente por el plazo del contrato y seis (06) 
meses mas. Tope maximo hasta el 100%.

4. () Pago de salaries, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales por el (__%)
MINIMO EL 5% vigente por el plazo del contrato y tres (03) anos mas.

(Vnligo: GC( )-(I( ;i | '0I I 
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5. ( ) Estabilidad y calidad de la obra (5 anos). Tope mmimo.

( X ) Calidad del servicio por el (10%) vigente por el plazo del contrato y seis (06) 
mas. Tope minimo. Tope maximo hasta el 100%.

6. meses

7. ( ) Responsabilidad extracontractual por___SMLMV (MINIMO 200 SMLMV). Tope minimo
Revisarart. 2.2.1.2.3.1.17 Decreto 1082 de 2015.

Nota: La garantla de cumplimiento del contrato debe cubrir:

1. Cumplimiento del contrato. Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios derivados
de:

(a) el incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al 
contratista;

(b) el cumplimiento tardlo o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al 
contratista;

(c) los danos imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato no 
preve entregas parciales; y

(d) el pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

2. Los demas incumplimientos de obligaciones que la Entidad Estatal considere deben ser 
amparados de manera proporcional y acorde a la naturaleza del contrato.

9. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL 
O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA COLOMBIA.

La presente contratacion NO esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre comercio 
vigente para Colombia.

10. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

10.1 PLAZO.

El plazo del contrato es de cuatro (4) meses, contados a partir de suscripcion del Acta de Inicio.

El contrato iniciara su ejecucion una vez se haya cumplido los requisites de perfeccionamiento y 
legalizacion.
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10.2 VALOR

El valor total del contrato sera la suma de «CATORCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS 
($14.80.000) M/CTE» incluidos los impuestos a que haya lugar.

10.3 FORMA DEPAGO

En primer pago proporcional a los dlas efectivamente ejecutados durante el periodo comprendido entre el 
dla de la suscripcion del acta de inicio y el dia de fecha de corte establecido por el Fondo de Desarrollo 
Local. 2.- Mensualidades vencidas por el valor de TRES MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS 
M/CTE $ 3.700.000 3.- El saldo del contrato se cancelara al vencimiento del plazo previa presentacion 
de los siguientes documentos:

En el caso de personas naturales:

a. Informe de actividades mensual debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo 
a la supervision (si aplica) y el contratista.

b. Certificado de cumplimiento expedido por el supervisor del contrato y recibo a satisfaccion 
(RAS).

c. Copia de la planilla de pago de los aportes al regimen de seguridad social integral, para el 
periodo cobrado, en proporcion al valor mensual del contrato.

Nota: Para efectos del ultimo pago, debera entregar "Formato de Control de Retiro”, debidamente 
diligenciado y firmado por quienes corresponda.
Los pagos que efectue la Alcaldia Local de Puente Aranda, en virtud del presente contrato estaran
sujetos a la Programacion de Recursos del Programa Anual de Caja - PAC y los recursos
disponibles en Tesoreria.

Nota: (Solo aplica para regimen comun) De conformidad con el Numeral 7° Paragrafo 1° del artlculo 
499 del Estatuto Tributario, “Para la celebracion de contratos de venta de bienes o de prestacion de 
servicios gravados por cuantla individual y superior a 3300 UVT, el responsable del Regimen Simplificado 
debera inscribirse previamente en el Regimen Comun” Por lo anterior los contratistas que para el 
presente ano superen el monto establecido o quienes ya estuvieren inscritos en el Regimen Comun, 
deberan presentar factura de venta, con los requisites del artlculo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo 
el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada pago.

En el caso de personas jurldicas:

Informe de actividades (si aplica) debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo 
a la supervision (si aplica) y el contratista.

Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del 
contrato.

a.

b.
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Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del 
pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de 
compensacion familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el artlculo 50 de la Ley 
789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas 
jundicas.

c.

d. Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente.

Nota: (Solo aplica para regimen comun) De conformidad con el Numeral 7° Paragrafo 1° del artlculo 499 
del Estatuto Tributario, “Para la celebracion de contratos de venta de bienes o de prestacion de servicios 
gravados por cuantla individual y superior a 3300 DVT, el responsable del Regimen Simplificado debera 
inscribirse previamente en el Regimen Comun”. Por lo anterior los contratistas que para el presente ano 
superen el monto establecido o quienes ya estuvieren inscritos en el Regimen Comun, deberan presentar 
factura de venta, con los requisites del artlculo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el Impuesto al Valor 
Agregado (IVA), para cada pago.

10.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Abstenerse de asesorar o adelantar procesos judiciales en contra del Distrito Capital mientras 
permanezea vigente el contrato. Lo anterior de conformidad con el artlculo 17 del Decreto Distrital 
654 de 2011.

Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestion de la Secretaria Distrital de Go- 
bierno.

2.

Brindar apoyo y prestar sus servicios al Plan Integral de Seguridad y Convivencia cuando se con- 
sidere necesario, de acuerdo a las competencias e instrucciones de la gerencia del proyecto a 
cargo.

3.

Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldla Mayor de Bogota 
D.C., as! como a todas las normas que en materia de etica y valores expedida la Secretaria Dis­
trital de Gobierno en la ejecucion del contrato.

4.

De conformidad con lo previsto en el Decreto Nacional 723 de abril 15 de 2013 del Ministerio de 
Salud y de Proteccion Social, el contratista se obliga a practicarse a partir del perfeccionamiento 
del contrato, el examen pre ocupacional y allegar el respective certificado a LA SECRETARIA, en 
los terminos y plazos establecidos en la precitada norma.

5.

Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contrac- 
tuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los estandares y 
directrices de gestion documental, sin que ello implique exoneracion de la responsabilidad a que 
haya lugar en caso de irregularidades. (Artlculo 15 de la Ley 594 de 2000), as! como los informes 
requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecucion del mismo.

6.
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Entregar para cada pago, la certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal que 
acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, 
ICBF, SENAy cajas de compensacion familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con 
el artlculo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente.

7.

8. Entregar para efectos del ultimo pago la certificacion de gestion documental, constancia de entre- 
ga de equipos de compute, y certificacion de ORFEO (cuando aplique).

9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con 
ocasion del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacion con 
los documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

10. No instalar ni utilizar ningun software sin la autorizacion previa y escrita de la Direccion de Tecno- 
logias e Informacion de la Secretaria, as! mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y re- 
cursos tecnologicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los 
recibio, salvo el deterioro normal, o dahos ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor.

11. Realizar el pago de los aportes al regimen de seguridad social y entregar copia de la planilla co- 
rrespondiente al supervisor del contrato para cada pago, conforme a la normatividad vigente.

12. Registrarse en el Sistema de Informacion y Gestion de Empleo de la Funcion Publica SIGER- y 
presentar la constancia de dicho tramite ante el supervisor del contrato.

13. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del contrato. conjuntamente con 
el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda.

10.5 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Clasificar, registrar, distribuir y hacer seguimiento a la correspondencia del Area de Gestion del 
Desarrollo Local para el fortalecimiento de Infraestructura que le sea asignada de acuerdo con los 
procedimientos establecidos y las instrucciones que le sean impartidas, manteniendo al dia el 
sistema de informacion dispuesto para tal fin. (ORFEO).

Proyectar de manera oportuna comunicaciones internas y externas, realizar informes y toda 
forma de correspondencia que le sea asignada de acuerdo con los procedimientos establecidos y 
las instrucciones que le sean impartidas.

Apoyo en la elaboracion de los pliegos de condiciones de los procesos a cargo del area de 
infraestructura

1.

2.

3.

Realizar el seguimiento y proyectar respuestas a los derechos de Peticion y solicitudes de los 
entes de control de acuerdo con las instrucciones que le sean impartidas.

Realizar un adecuado manejo documental de los procesos y proyectos propios del area como lo

4.

5.
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establece la normatividad.

6. Elaborar y mantener actualizada una base de datos de derechos de peticion formulados por la 
comunidad, en los que se soliciten intervenciones en parques de la localidad, detallando el 
alcance de la peticion

Asistir a los comites que le designen, para llevar a cabo el registro de las actas de reunion.

Realizar seguimiento administrativo^a las polizas de proyectos del area, realizando para el efecto 
visitas periodicas que permitan verificar el estado fisico de las obras.

Atender a la comunidad que requiera orientacion de los procesos del area.

10. Mantener informado al lider de infraestructura de las eventualidades, hechos, solicitudes que se 
tengan en el area.

7.

8.

9.

11. Las demas que se le asigne y que surja de la naturaleza del contrato.

10.6 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

Verificar a traves del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.
Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que se requiera 
para el cumplimiento de las obligaciones contractuales.
Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.
Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, 
parafiscales, ICBF, SENAy cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las 
condiciones establecidas por la normatividad vigente.
Las demas establecidas en la normatividad vigente.

1.
2.

3.
4.

5.

10.7 SUPERVISION

La supervision del contrato sera ejercida por la alcaldesa o alcalde local o a quien designe como apoyo.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion de la 
SECRETARIA, y esta obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado. El 
supervisor debera realizar un seguimiento tecnico, administrative, financiero, contable y juridico sobre el 
cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas 
normas concordantes vigentes.

El ordenador del gasto podra designar mediante comunicacion escrita un servidor Publico que se 
denominara “apoyo a la supervision” y que tendra como funcion apoyar a este en la supervision en la 
ejecucion de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato.
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En ningun caso el supervisor del contrato podra delegar la supervision de contrato en un tercero.

MARIA DBt^PILf^ MUNOZ
ALCALDESA LOCAL DE PUENTE ARANDA (E)

Elaborb: Angela Martinez Lopez 
Abogada Despacho
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SISTEMA DE INFORMACION PARA LA PROGRAMACION, 
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL SIPSEKJGOIABC.

Becielafia
OCeiERNO

CERTIFICACI6N DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL 
Numero 18614 dellO febrero 2020

LA DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO 
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO D. C. 

CERTIFICA:

Que dentro de la planta de personal de la Secretaria Distrital de Gobierno no existe personal suficiente y disponible que 
pueda ser designado en la ALCALDIA DE PUENTE ARANDA para El Contratista se obliga con el Area de Gestion del 
Desarrollo Local de Puente Aranda, en la ejecucion de actividades de orden tecnico de apoyo que se requieran para la 
gestion en el proyecto <<3-3-1-15-02-17-1291». "CONSTRUCCION Y ADECUACI6N DE PARQUES DE LA LOCALIDAD DE 
PUENTE ARANDA" de acuerdo con lo contemplado en el(los) proyecto(s) 1291 — CONSTRUCCION Y ADECUACION DE 
PARQUES DE LA LOCALIDAD PUENTE ARANDA.

. de Personas Solicitadas: Una (1) 

TECNOLOGONivel Acad6mico:

ARQUITECTURA 0 INGENIERIA CIVIL 0 TECNOLOGIA EN OBRAS CIVILESDisciplina:

Especializacidn: No Aplica

De conformidad con la resolucion 2332 de 2016 de la Secretaria de Gobierno, se 
aplica las equivalencias establecidas en el Decreto 785 de 2005 Art. 25 
"Equivalencias entre estudios y experiencia"

Equivalence:

Experiencia profesional: 

Experiencia relacionada: 

Experiencia laboral:

No Aplica

No Aplica

3 Ano(s), 1 Mes(es)
TECNOLOGO EN OBRAS CIVILES O ESTUDIANTE CON MINIMO 6 SEMESTRES 
APROBADOS EN ARQUITECTURA O INGENIERIA CIVIL

^bservaciones:

lunes , 09 de Marzo de 2020Fecha de expiracidn:

Las contrataciones que se realicen con base en las certificaciones de No Existencia de Personal expedidas son de 
exclusive responsabilidad del Alcalde Local, toda vez que no es autorizacion para suscribir contratos de prestacion de 
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion sino la informacion de que en la planta de personal no existe personal que 
pueda ser designado para ejecutar la labor solicitada temporalmente. Asi mismo, deben ajustarse estrictamente a lo 
senalado en la ley, la jurisprudencia Sentencia C-614 de 2009 expedida por la Corte Constitucional y las Circulares de entes 
de control, entre otras.
Se expide la presente certificacion, teniendo en cuenta que las actividades a desarrollar dentro del objeto descrito son de 
caracter temporal por solicitud del (la) doctor(a), MARIA DEL PILAR MUNOZ TORRES, PROFESIONAL ESPECIALIZADO 
(E) de la ALCALDIA DE PUENTE ARANDA, segun solicitud No.42327 del 19 DIC 2019.

Calle 11 No 8-17 Edificio Bicentenario 
PBX 3387000 3387100 3386882 
Informacion tinea 195 
www gobiernobogota gov co BOGOTA
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ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA D C



SISTEMA DE INFORMACION PARA LA PROGRAMACION, 
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONALi • i; :

Sccrtrlanis
Ci^lEPIvO

CERTIFICACI6N DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL 
Numero 18614 deMO febrero 2020

^ MARTHA LILIAl
DIRECTOR(A) DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

m® BOGOTA
ALCAiDtA MAYOR S*c.*UriaOiitr«Uld« ®
DE BOGOTA D.C. GoW*mo
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016 - FONDO DE DESARROLLO LOCAL PUENTE ARANDA 
01 - UNIDAD EJECUTORA

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. 397

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO 
CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2020 existe apropiacion disponible para atender la presente solicitud asl:

CONCERTOCODIGO PRESUPUESTAL VALOR__
3-3-1-15-02-17-1291-000 Construccidn y adecuacion de parques de la localidad Puente Aranda 14,800,000.00

TOTAL: 14,800,000.00

OBJETO:

El contratista se obliga con el Area de Gestion del Desarrollo Local de Puente Ajamda en la ejecucion de actividades de orden tecnico de 
apoyo que se requieran para la gestion en el proyecto «3-3-1-15-02-17-129t^> ^CONSTRUCCION Y ADECUACION DE PARQUES 
DE LA LOCALIDAD DE PUENTE. ARANDA^ de conformidad con los estudi^s previosX ,

Se expide a solicitud de MARIA DEL PILAR MUNOZ TORRES, ORD£N&D'FORA DE GASTO, DESPACHO, mediante oficio numero 1733

Bogota D.C., 12 de febrero del 2020.

/
/

RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
ANDO TORRES RODRIGUEZOSi

i

■
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