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CONTRATO No. 239-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 de diciembre de 2019) I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

SOACHA - GT - CUNDINAMARCA BOYACA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacion objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrolioc de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblacion objeto de fa ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Durante el mes de diciembre de 2019 se realizaron actividades de atencion presencial individual y grupal, y|
seguimiento a 51 Personas en proceso de reincorporacion residentes en el municipio de Soacha y Sibaté con el fin
de promover el desarrollo de capacidades y dar respuesta a las diferentes inquietudes y necesidades de la
poblacion asignada en el marco del programa de reincorporacion.

Se realizé seguimiento a formacién académica, formacion para el trabajo y actividades para PR y familiares, y se
realizé acompefiamiento y seguimiento a los beneficios economicos y sociales del programa de reincorporacion.

-
2. Concertar las actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la
ARN, con la poblacién objeto, de acuerdo a sus caracteristicas y a las
condiciones socioeconémicas y culturales del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, incluyendo a sus familias y a la
comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el territorio|
nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos.

En el mes ce diciembre se realizdé seguimiento y acompafiamiento a los beneficios del programa de
reincorporacion mediante atencion presencial a 50 PR asignados, donde se trabajaron actividades con los codigos
SOCIAL_R2536_G, SOCIAL_R2536_P, PSICO_G Y PSICO_P. Se realiz6 seguimiento al proceso de vinculacion a
SGSSS, y vinculacion a programa de formacion académica.

3. Implementar y desamollar cada una de las acciones y/o actividades
(atencion, gestion, acompafiamiento) que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos,

Durante el periodo de diciembre se realizd acompanamiento a 51 personas en proceso de reincorporacion|
asignadas, a través de actividades presenciales individuales y grupales en el punto de atenciéon Soacha del GT
Cundinamarce - Boyaca con el fin de brindar acompafiamiento y seguimiento a los beneficios en el marco del
programa de reincorporacion.

Se realizé verificacion y seguimiento en sistemas de informac:én ADRES, SOFIA PLUS, FONDOS
PENSIONALES, SIR estado de afiliacion de los PR asignados. Y acompaiamiento a proyectos productivos
desembolsados con el fin de fortalecer capacidades de las PER en la ejecucion de sus unidades productivas.

4. Promover y fomentar el acceso de la pobiacion objeto de 1a ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por 1a ARN que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

Se realizd seguimiento proceso de formacion académica en instituto triangulo de 10 PR que se encuentran!
adelantando sus estudios.
Se realizé gestion para acceso a servicios de salud de PER que requirieron servicios durante el mes de diciembre.

5. Facilitar el acceso y permanencia de |a poblacién objeto de la ARN y
de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconémico y ta normatividad vigente,
que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

En el mes de diciembre se realiza busqueda activa en articulacion con los delegados del componente FARC para
el municipio de Soacha de 1 PR con el cual no se ha podido establecer comunicacion.

Se realiza actividad de cierre de afio 2019 donde se realiza un balance de los avances de las PER durante el
presente afio y sus expectativas para el 2020,

6. Aportar en la implementacién de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacion, asi como a los Procesos y Proyectos de la
ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas
de la poblacién objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunidad locat,
que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Se realizé acompanamiento el dia 23 de diciembre a jornada de entrega de regalos navidefios para los hijos de las
personas que se encuentran en proceso de reincorporacion y reintegracién como estrategia de fortalecimiento y
fidelizacion de la ARN.

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a las!
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos y!
Programas implementados por la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el terrtorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas|
urbanas o contextos dispersos.

Se realizo visita de acompafiamiento a 3 proyectos productivos desembolsados con el fin de verificar avances y
proyectar aciividades en pro del sostenimiento y consolidacién de las unidades de negocio.

8. Realizar ef registro de la informacion segun establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe.

Se realizo cargue y registro de soportes documentales, maximo nivel y registros de bachiller en aplicativo SIR.
Adicionalmente se realiz6 actualizacién de datos de ubicacién de PER 2n SIR y cargue de documentos pendientes.

9. Dar tramite a jos documentos segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de ios
mismos.

Se envia informe mensual de actividades correspondientes al periodo del 01 a! 31 de Diciembre de 2019 el dia 22
de Diciembre con el fin de realizar seguimiento a los compromisos contractuales y rendir informe de las actividades;
adelantadas frente al proceso de reincorporacion.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controtado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para 2| acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacion objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersys

X El dia 2 de dicizmbre participé en reunion de equipo de! GT Cundinamarca-Boyaca.

Participé e! dia 6 de diciembre en jornada de digitacion de planilias de asistencia de! proceso de reincorporacion en:
el GT Cundinamarca-Boyaca.

El dia 11 de diciembre participé en jornada de premiacion de buenas practicas en el hotel Tequendama.

Participé el diz 12 de diciembre en reunién del equipo del GT Cundinamarca-Boyacé donde se realiz6 un balance
de los avances durante el afio 2019 y proyecciones para el afio 2020.

Participé el diz 13 de diciembre en actividad de grados del programa enciéndete para profesionales del GT Bogota
y Cundinamarca Boyaca que se llevd a cabo en la sede Kenedy de la ARN.

Ei dia 23 de diciembre acomparie jornada de entrega de regalos para los hijos de las personas en proceso del
municipio de Soacha-Cundinamarca como estrategia de fortalecimiento de los procesos liderados por la ARN.

El dia 27 de d'ciembre acompane proceso de capacitacion de personal Escolta en escuela SWAT det municipio de
Facatativa.

11. Desarroilar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo|Se realizé consolidacion de instrumento de informacion de verificaciones y seguimientos a PPR objeto de la
al objeto del presente contrato. estrategia SUMATE del equipo de fidelizacion correspondiente al mes de diciembre.

Cumplimiento de ias obligaciones generales contenidas en el contrato.  [Durante el mes de Diciembre de 2019 se da cumplimiento a las obligaciones registradas en los numerales 2.3, 2.4
y 2.5 de sistema de seguridad de la informacion, proteccion de datos personales y cldusula de confidencialidad.
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“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

hitp:/iwww.reincorp ioN.gov.CH 1cion/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlade. La version vigente se encuentra en e’ software SIGER."



