Hoja de vida del funcionario

=

Page 1 of 3

\
El servicio publico Funcion FORMATO DN Ico 1DAD RECEFTORA ]
' i
esaeiodor | Bibles HOJA DE VIDA
Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1998)
A
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
DIAZ BERMUDEZ DARCIO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD pais
cc(® ce O pas () No. 11802742 QO M® co® ExTrANIERO ()
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE () secunpa crase () NUMERO L
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA DiA 07 MES 01 ANO 1972 CARRERA 10 # 24A-52 CASA BARRIO LAS MARGARITAS
PAlS Colombia PAiS Colombia DEPTO Chocd
DEPTO Chocd MUNICIPIO QUIBDO
MUNICIPIO QuUIBDO TELEFONO EMAIL darciodiaz@gmall.com

p FORMACION ACADEMICA

DUCACION BASICA Y MEDIA

MEDIA)

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADOQ (LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO: Bachiller academico

TDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA),

PRIMARIA | SECUNDARIA | MEDIA |FECHA DE GRADO
10. 120 130 40 J S0 160 J70 §80 J90.§ 10] X MES ANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADQ O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARIJETA PROFESTIONAL (S1 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No.SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS Si NO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
UN 10 X JCENCIATURA EN TEOLOGIA 12 2006
ES X JESPECIALIZACION EN GESTION PUBLICA 06 2016

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA O LEE LO ESCRIBE
IDIGMA R B | MB R B MB R | B | MB
Inglés « 11 x 1 | (7S N (.

=S cvneriencia laharal

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
SENA -CHOCO X Colombia
T

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO o
Chacd Quiepd senachoco®.edu.co 7
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
46723800 DiA 26 MES 04 ANO 2019 DiA 18 MES 12 ANO 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

Cra. 1 No. 28 - 71
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
SENA REGIONAL CHOCO

PUBLICA
X

PRIVADA

PAiS
Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Chocd QUIBDO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DiA 25 MES 01 ARO 2016 pia 31 MES 12 ARO 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PALS
Gobernacion del Chocd X Colombia

Asesor Prestacion de Servicios

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Chocod QUIBDO gobernacion@choco.gov.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6713983 DiA 01 MES 11 ANO 2014 pia 31 MES 01 ANO 2015
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Calie 24 # 5-46

e T
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
Asamblea del Chocé X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Chocod QuIBDO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia 01 MES 07 ANO 2012 pia 31 MES 12 ANO 2012
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Secretario General Prestacién de Servicios
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR =
0
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
Alcaldia de Quibdd X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Choco QuUIBDO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia 16 MES 09 ARO 2002 pfa 02 MES 01 ARO 2012
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Jefe De Oficina Asesora De Comunicaciones O De Prensa
O De luridica O De Planeacion
e
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAisS
COLEGIO RAMON LOZANO GARCES 11 15 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Choco QUIBDO Formal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Basica secundaria Dia 02 MES 02 ARO 2015 pia 13 MES 11 ANO 2015
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
Ciencias de la educacién ETICA
e
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAiS
SENA REGIONAL CHOCO 40 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Chocéd QUIBDO Formal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Bésica secundaria pia 26 MES 01 ANO 2017 pfa 15 MES 12 ANO 2017
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
Ciencias sociales y humanas ETICA
————
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES
SENA REGIONAL CHOCO 40
DEPARTAMENTO MUNICIPIO
Chocd QuIsDO
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO D ,
Tecnolégica DiA 26 MES 01 ANO 2018 piA 15 2018

AREA DE CONOCIMIENTO
Humanidades y ciencias religiosas

MATERIA IMPARTIDA
ETICA
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Hoja de vida del funcionario Page 3 of 3

4 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI O NO Q ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDADE INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN
ONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY
190/95)

“ludad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

5 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

ERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE

@/.uj"‘ﬂj 4}-0i.2082D N )
. NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Cidad y fecha

RATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dalp.gov.co

LINEA GRA
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7/2/2020 Formato declaracion de bienes y rentas

FORMULARIO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y
El futuro bl i RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
Elfuturo, NS "';'{,. . PERSONA NATURAL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

(LEY 190 DE 1995)

Desde 7 Hasta

01-01-2020 07-02-2020
1.1 DE BIENES Y RENTAS
YO, | DIAZ BERMUDEZ DARCIO
IDENTIFICADO CON: CC. « CE. OTRO No. 11802742 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN :
DIRECCION TELEFONOS
CARRERA 10 # 24A-52 CASA BARRIO LAS MARGARITAS
MUNICIPIO DEPARTAMENTO PAIS
QUIBDO - Chocé Colombia
Y TENIENDO COMO PAFHBQTEEN PRI'MER GRADO DE CONSANGUINIDAD (PADRES E HIJOS) A .
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIFICACION PARENTESCO
Diaz Rios Violeta RC 107846214239 Hijo (a]
Diaz Mosquera Diego Aimando T1 1193387660 Hijo (3]

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 30., DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS ARTICULOS 13 Y 14 DE LALEY 190 DE

1995, PARA TOMAR POSESION *  PARARETIRARME | PARA ACTUALIZACION  , PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE |, QUE LOS UNICOS
BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION
a) Los ingresos y rentas que obluve en el "ultimo" afo gravable fueron

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 38373,333
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS 0
GASTOS DE REPRESENTACION o
ARRIENDOS
HONORARIOS 0
OTROS INGRESOS Y RENTAS Ul
TOTAL 38,373.333]
b) Las cuentas comientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son . - _
| ENTIDAD FINANCIERA | TIPO DE CUENTA | NUMERO DE LA CUENTA | SEDE DE LA CUENTA | SALDO DE LA CUENTA |
©) Mis bienes pafrimoniales son los siguientes
[ TIPO DE BIEN | IDENTIFICACION DEL BIEN | VALOR |
d) Las acreencias y obligaciones vigenles a la fecha son _ _
| ENTIDAD O PERSONA | CONCEPTO | VALOR |

1.2 DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la actualidad participo como miembro de las siguienles juntas y consejos directivos

| ENTIDAD O INSTITUCION | CALIDAD DE MIEMBRO |
b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades ylo asociaciones N
| CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION { CALIDAD DE SOCIO |
c) Enla actualidad: S| NO lengo sociedad conyugal o de hecho vigenle, con
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION 3
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE N
cC CE QTRO

Las aclividades econémicas de caracl:r privado, adicionales a las declaradas antenormente, que he venido desarrollando de forma ocasional o permanente son las siguientes.
| DETALLE DE LAS ACTIVIDADES | FORMA DE PARTICIPACION |

I
oL 10~ gza-_z?%;a,
FIRMA DEL SERVIDOR PUI 0 CIUDAD Y FEC
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Formulario del Registro Unico Tributario LSS Y

, DIAN Hoja Principal ol L

Lot e Wi | o B nnc e
2. Connsplol 1 |3 }Actualizacion de oficio
Elmoormwado parllu DIAN I
_— , 4. Numero de formulario 14546529001 ‘
212489984(8020) O
5. Nomero de Identificacion Tributaria (NIT): 6. DV | 12. Direccion seccional P “ I14. Buzdn electronico
1 1 B 0 2 7 4 2|_| 9 Impuestos y Aduanas de Quibdd & "IF“_]?h
IDENTIFICACION : e’
24_ Tipo de contribuyente: 25. Tipo de documento: 26. Numero de Idanuﬂcar-.on 27. Fecha expedicion:
Persona natural o sucesién iliquida Cédula de Ciudadania |1 |3| ' I Iﬂ |2 | T—I I I ] |1 993 [0 6 IO 2|
Lugar de expedicion 28. Pals: 29. Departamento: \ 36, Ciudad/Municipio:
COLOMBIA [1]6]9]choco [7_|_? 1> 17| Alaubde/ ofo[1
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre ~ \ | 34. Oros nombres
DIAZ BERMUDEZ DARCIO il =
35. Razon social: ~ e
QL - )
36. Nombre comercial: |37 Sigla;
\
N X
'Ib'CACiON
38. Pais: 39. Departamento: 40. Ciudad/Municipio:
COLOMBIA 116 (9 ||Chocd 2 |7 Quibdod o o - 0(0|1
41. Direccion principal 2 F
BRR MARGARITASCR 10 11 17
42, Correo electronico: 43. Caodigo postal -s. Tedifono 1; 45, Teléfono 2:
£ g . i
garciodiazggmell.com [TTTTTI I_L_l_, [T 1 T [a[t]a]els[7[7[s[slz] [TTTTTTTT Ie[7]2]s[3[1]s
CLAS!FICACION
Actividad ccondmica ' Ocupacion
Actividad principal 2 Acl'rfl-'fad secundaria Otras actividades 52. Numero
46. Codigo: | | 47. Fecha inicio actividad: 48 cod:gt dgad: | | 50 codigo: 1 2 51. Codigo establecimientos
7,3,1,0][2013[12[13 __h_][_ ,=! 1 Lo 1 L1 L[\ | | | | l
e

— ; Rezponsabilidades, Calidades y Atributos

R EEED 5;,"6 .'-3 & 10| 1 [ 12|13 ] 1a] 15| 16| 17| 18| 19| 20,212 |2 |24)25 |2

53.Codigor| 2, 24 | 9 7 N VA B N I P 1 ! 1 I 1 1 ! 1 [ L 1 1 I I
22- Obhgadoacumphr deberes (orn‘aiesa ~ N

\ )/
49 - No responsable de IVA ' At/

Obligados aduaneros Exportadores

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

55, Forma 56. Tipo Servicio 1 3 3

saiee LELAL L Ly R Tl 1] ] e T TT T TT 1T T
1 12 13 14 15 16 7 18 19 20 l:] I:] D:] D:l ED
58. CPC

101 T I A O

IMPORTANTE: Sin perjulcio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos: Sl D NO E 60. No. de Folios: El:@ 61. Fecha: |2 01 9|0 5|2 9]

La informacion sumlnls(rada a través del formulario oficlal de inscripcidn, aclualizacion, suspensién Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacla y veraz; en caso de constalar | s autorizada

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionalorios o de suspension, segun el caso.

Paragrato del articulo 1.6.1.2.20 del Decrelo 1625 de 2016

Firma del solicitante: 984, Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
985. Cargo:

Fecha generacion documento PDF: 07-02-2020 11:08:18PM

R IIEEEoSmmm——m————————————Um7




Ny E.P.S.Sanitas

Organizacion Sanitas Internacional

CE-006 - 0000000100 — 2020

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a EPS Sanitas S.A.:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 11802742
NOMBRES Y APELLIDOS Diaz Bermudez,Darcio
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/09/2019

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Diaz Bermudez,Darcio , a los 07 dias del mes de febrero del afio 2020.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacion de traslado, ni es documento vilido para solicitar
servicios médicos.

Fraebh

Yisseth Johanna Corredor Ospina
Coordinadora de Gestion de la Afiliacion.




porvenir

s6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de ministradora del
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NIT 800 1

CERTIFICA QUE:
DARCIO DIAZ BERMUDEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 11.802.742, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 07 de Febrero del 2020.

Cordialmente,

/‘-—__-‘

Vicepresidente de Clientes y Operaciones

~ p I, -~
268
Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periédicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a www.porvenir.com.co y actualice su Historia Laboral.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144,331-3 Filial de AVA L




dt o o ERYICTOS ADMINISTRATIVOS
PIERSONAL,

FUJERE DE RECURSOS HHOOMANOS
DE LA ALCAEDEA MUNHCIPAL DE QUIBDO

{ ll:l ”“ f”\

OQue ol doctor DARCIO DIAZ BERMUDLEZ identificado con la cedula de
crucdactania numero 117802 /742 e Quubdo, presto sus servicios en esta
Entdacl desde el 16 de seplernbre de 2002 al 2 de enero del 2012
ocupando los cargos de TECNICO OPERATIVO (Oficina de Prensa y
comunicaciones) y como PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Jefe de
Prensa y comunicaciones), desarrollancdo importantes estrategias en
riatena ce comunicacion organizacional v campanas de convivencias,
las cuales permitieron un enlace entre la administracion y comunidaci
basado en princplos de etca, transparencia vy generando cultura
cludaclana.

Ounbdo, 23 ce febrero de 2017
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| B L l'l')')'.'T Sl OCRE VAR (J.;'..Jr\"tii'kz‘l.’-
Dbl ANAMIE ) A DEPAR FAR BN EAL DL CHOCO)

{ER T C A

Gz, revisados os arclivas de la Asamblea Dapartamental del Chocd, se encontid que
el doctor DARCIO DINZ T 0IWUDEZ, idendificado con la cédula de ciudadania No.
LEBO2 742, labord en esta Corporacion  desanollando  lahores como ™ Secretario
Cieneral, desde del | de julio hasta 3 e diciembree de 2012, en un horario de 08:A.M
A [2M y de 20 M a G M, cinnpliendo ademas con las sesiones extraordinarias que se
realizaron

Que de contormidad con el Reglamento Intermo de la Corporacion, para el aio
2012, desacrolld las siquicntes hinciones

[ Asistic a todas las sesiones plenarias de la Asamblea y cuando se le -
requiera e las cesiones de las Comisiones.

& Finnar, hicvan y revisar las aclas vy Ordenanzas.

3. Participar en la oddentacién y formulacion de Jas politicas, planes,
programas y proyeclos estralegicos en el drea asignada.

_,_,, 4. Conocer, divulgar y velar por el cumplimiento de las normas orgénicas de

" la entidacd y e las demas disposiciones que regulan los procedimientos y
i los tiémites administrativos intermos.

“,,;,{ O Fropiciar el habajo  conjunto  con otras dreas de la Asamblea

< 4 Departamenia, con entidades Departamentales, Regionales, Nacionales y

AL erganizaciones no gubermamentales, en aras del cumplimiento de Ja
G mision del drea asignada,

6. Asesorar la concerlacion y ejecucion de convenios y contratos con otras
entidades gubermamentales y privadas y participar en los comités para los
cuales sea designacdo,

/- Presentar los informes que le sean solicitaclos.

B Velar por el cumplimiento de los objelivos del area asignada en
concordancia con las politicas trazacas.

9. Desempenar las demas funciones asignadas por la autoridad competente
de acuerdo con el nivel, la nalureleza en ef drea de desemperio del cargo.

10 Organizar todas las actividades para el proceso de ejecucion presupuestal
de1a Corporacion

P Organiza y atender los actos piciocolanos propios de la Asamblea.

L& Llevar en Joma sistematizada o archiva de fa ordenanza que se
produzean en cada periodo al 1gual que su registro v control.

L= i A
£ h/ CELE2DE EghD. _.,(;f4 ’\x.‘.r'(:i(-f-’ 7t
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\2;!.1(30” Cra. 3% Editicio B Piso (Tercer Piso) Tel: (094) 6 717 836 Quib.db
: Eamanl: asambleachoco@gmail.com h
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Ascornblea Deportamental

LEHace: el cegummesto de fos Pioyectos  de  ordenanza  desde  su
preseatacion lasta fa sancion del Goberador en coordinacion con la
Secrelaria htidica de fa Ciobemacion y  efectuar su publicacion  y
civilgacion

I Organizan y custodiar los doctimentos que integren el archivo de la
Asamblea y el do @ ojas de Vida y documentos soportes de la novedad del
personal de fos Diputados

15 Expedir las copias de la documentacion solicitada y que reposan en el
archivo de esta dependencia

l6.Mender y lamitar Jas cilaciones  expedidas por la Fiscalla y la
Procuradinla, relacionadas con procesos disciplinarios y demds procesos
que o requicgan

L1 Veiar por la iraplemantacion y buaen n wanejo del sistema administrativo del
personzl, en especial lo referente a los procesos de carrera administrativa.

18.Las demas hmciones que le sean asignadas por este reglamento o la
Mesa Directivir

19. Recibir la insciipcion de conslitucion de las Bancadas existentes al interior
de la Asamblea Departamental y publicar los documentos constitutivos de
las mismas.

_&due de igual manera de conforinidad con la Resolucion No. 02 de 02 de enero de 2007,
“BUMplio funciones comao f ‘agacor de la Corporacion.

Que la anterior certificacion se expide a solicitud del interesado.

Quihic, 2 de enero de 2011 (

Aqurshing

Y24, Con Cra. 3* Edificio & Piso (Tercer Piso) Tel: (094) 6 717 836 Quibdé -

=1 {

\ oo A \{ )v\_)\,uu\/

JIVIMY OIMANS DUGHIE ¢ A STANEDA

— - ,\-; <) " (PR
A LA EDE Crpnd, \,,(3/_”3&(.'/;1(,()40&
&5

N

i

E-mail: asambleachoco@qgniail.com
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EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA DE RENTAS DEL DEPARTAMENTO DEL
CHOCO

HACE CONSTAR

Que, DARCIO DIAZ BERMUDEZ identificado con C.C. No 11.802.742 de Quibdo,
presto sus servicios a la Gobernacion del Choco, dentro de la ejecucion del contrato
N°® 395 del 01 de Noviembre de 2014,el 032 del 15 de Enero de 2015, el 056 del 24
de Junio de 2015, cuyo objeto es PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE UN
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, QUE SE DESEMPENE COMO JEFE DE
PRENSA Y PROTOCOLO, EN APOYO A LA GESTION Y QUE ASESORE Y
ACOMPANE LA PUESTA EN MARCHA DE ESTRAGIAS EN EL MARCO DEL
PLAN  ANTICONTRABANDO CONVENIO SUSCRITO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DEL CHOCO Y LA FEDERACION NACIONAL DE
DEPARTAMENTOS. Del 01 de Noviembre de 2014 hasta el 31 de Diciembre de
2015.

Para mayor constancia se firma en Quibdé a los Doce (12) dias del mes de Enero
2015.

ARMANDO VA/ENCGIA BLANDON
Jefe de Rentas Departamental

7. Secretaria de Hacienda

-

Departamento del Choco
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SENA

N

Regional Choco

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y~

BIODIVERSIDAD DEL CHOCO

CERTIFICA:

Que el sefior DARCIO DIAZ BERMUDEZ, identificado con cedula de ciudadania numero
11.802.742 de Quibdé, suscribid con el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA el siguiente
Contrato de prestacion de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica) modificada por la Ley 1150 de 2007, y sus normas

reglamentarias:
Contrato:
Objeto:

Fecha de inicio:

Término de Ejecucion:

Cesion:
Estado actual:

Valor:

035 del 23 de enero de 2016

Prestacion de servicios profesionales para gestionar los elementos
de la autoevaluacion que propicie en el SENA tener egresados de
mejor calidad y apoyen las actividades de induccion para mantener
aprendices comprometidos con la formacion, en el Centro de
Recursos Naturales Industria y Biodiversidad de la Regional Choco

durante la vigencia 2016.

Veinticinco (25) de enero de Dos mil Dieciséis (2016)

El término inicial pactado fue de ONCE (11) MESES Y DIEZ (10) DIAS,
contados a partir de la fecha de inicio del contrato, sin exceder del
31 de diciembre de 2016. YW

No ha sido cedido -;
Terminado y liquidado. »
-

El valor del contrato para todos los efectos legales y fﬁpales fue de
maximo VEINTIOCHO MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y
TRES MIL NOVECIENTOS PESOS MCTE ($28.933.900).(

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el supervisor, el objeto del contrato se
ejecutd cumpliendo con las obligaciones contractuales.

Se expide en la ciudad de Quibdo, a los

1 ENE 2017 a solicitud del interesado, de

acuerdo con la informacion registrada en el sistema Onbase del SENA mediante No.1-201 7-000044

con NIS 2017-01-003067.

VoBo.

IP: 44513

Elaboro: Cleyson Jamir Hinestroza Romaria %u'
Cargo: Contratista Grupo de Apoyo Administrativo Mi

e -
Carlos esNVargas Garcia
Dire egionatTon Funciones de Subdirector

el Cengté}be Recursos Naturales Industria y
Biodiversidad del Choco

v
xto — Archivo, thinentroza@@isena.edu.co

Ministerio de Trabajo .

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Chocd - Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad
Carrera 1 N° 28-71 Quibdo- Choco- (57 1) 6723800 NIT: 899.999.034-1
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10270 GD-F-011 V02 Pé&g. 1det

¥ o)
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Certificacién No. HE.';'& 00 Y j ®

W

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL SENA REGIONAL CHOCO
HACE CONSTAR

Que el sefior DARCIO DIAZ BERMUDEZ, identificado con cédula de ciudadania No 11.802.742 de Quihdé
celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el siguiente contrato de prestacién de servicios
personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica),
madificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias,
como se describe a continuacién:

Numero y Fecha del Contrato: 070 del 22 de enero de 2017

Objeto

Contratar servicios personales de cardcter temporal de un (1) instructor
para impartir formacién profesional integral de la Modalidad Titulada
y/o Complementaria para la ejecucién de la Formacion de la Transversal
en Etica; en el Centro de Recursos Naturales Industria y Blodiversidad de
la Regional Chocd durante la vigencia 2017.

Plazo de ejecucién: Diez (10) Meses y Veintidés (22) Dias

Fecha de Inicio de Ejecucién: 26 de enero de 2017

Fecha de Terminacién de Contrato: 15 de diciembre de 2017 .
Término de ejecucién: Diez (10) Meses y Diecinueve (19) Dias <
Valor:

El valor del contrato para todos los efectos legales y ﬁs‘cqlésff-ue
de TREINTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS VEINTIOCHO MIL
NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL PESOS MCTE ($37.228.942).

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los }1 7 ENE 2019 , mediante No. 1-2018-003928 NIS: 2018-01-00356427.

JUAN/CARLOS BLANCO CORDOBA
Director Regional con Funciones de Subdirector de Centro
Serviclo Nacional de Aprendizaje SENA

Cerbfcadn Ny
SC-CERGMAN

_‘E'ﬁ'—m ‘..
Ministerio de Trabajo W
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE ey
Reglonal Chocd — Centro de Recursos Naturales, Industria y Biodiversidad COSCLERTIA!
Carrera 1° N° 28-71 Barrio Cristo Rey — Teléfonos 6723800
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10270 GTH-F-131V03 Pag
701

Cargo: Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo, htorresa@sena.edu.co |, IP 44407

Reviso: Jharol Enrique Torres Arango
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SENA

N

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL SENA REGIONAL CHOCO
HACE CONSTAR

Que el sefior DARCIO DIAZ BERMUDEZ, identificado con cédula de ciudadania No 11.802.742 de Quibdé
celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el siguiente contrato de prestacién de servicios
personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacidn de la Administracién Puablica),
modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias,
como se describe a continuacién:

Numero y Fecha del Contrato: 039 del 22 de enero de 2018

Objeto

Contratar servicios personales de cardcter temporal de un (1} instructor
para impartir formacién profesional integral de la Modalidad Titulada
y/o Complementaria para la ejecuclon de la Formacion de la Transversal
en £tica; en el Centro de Recursos Naturales industria y Biodiversidad de
la Regional Chocé durante la vigencia 2018.

Plazo de ejecucién: Diez (10) Meses y Veinte (20) Dias

Fecha de Iniclo de Ejecucidn: 26 de enero de 2018 -
Fecha de Terminacién de Contrato: 15 de diciembre de 2018 ‘
Término de ejecucién: Diez (10) Meses y Cinco (20) Dias | v
Valor:

El valor del contrato para todos los efectos legales y-ﬂ;calés'fue
de TREINTA Y TRES MILLONES SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS
SESENTA'Y SEIS PESOS MCTE ($33.066.666).

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los , mediante No. 1-2018-003928 NIS: 2018-01-00356427.
B2 B 2oy

" JUAN.LARLOS BLANCO CORDOBA
Director Regfynal con Funciones de Subdirector de Centro @
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 50}
Reviso: Jharol Enrique Torres Arango Certfado Mo
Cargo: Coordinador Grupo de Apoyo Adminlstrativo, htorresa@sena.edu.co |, IP 44407 h "’ Lt o
)
Ministerio de Trabajo . W
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE el
Regional Chocé — Centro de Recursos Naturales, Industria y Biodiversidad COSCLERYIFS!

Carrera 1° N° 28-71 Barrio Cristo Rey - Teléfonos 6723800
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10270 GTH-F-131V03 Pag
700
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL SENA REGIONAL CHOCO
HACE CONSTAR
Que el sefior DARCIO DIAZ BERMUDEZ, identificado con cédula de ciudadania No 11802742 de Quibdd celebrd
con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el siguiente contrato de prestacion de servicios personales
regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la Administracién Puablica), modificada
por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se
describe a continuacién:

Niumero y Fecha del Contrato: 216 del 22 de marzo de 2019

Objeto
Contratar los servicios personales de caracter temporal de Un (1)
o Instructor para impartir formacion Profesional Integral en la
Modalidad de titulada para la ejecucién de la formacion en el
area Trasversal de Etica, en el Centro de Recursos Naturales
Industria y Biodiversidad en la vigencia 2019

Plazo de ejecucion: ”‘ff\, " ocho (8) meses y veintidds (22) dias

Fecha de Inicio de Ejecucidn: 26 de marzo de 2019

Fecha de Terminacién de Contrato: 18 de diciembre de 2019

Término de ejecucidn: ocho (8) meses y veintidés (22) dias

Valor: El valor del contrato para tod.c:s los efectos legales y fiscales fue

de VEINTIOCHO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCTE ($28.373.333).

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los 23 D’C 7,”() medla{temo .27-1-2019-005079 NIS: 2019-01-408303.

_— 4 j W

Director Regibnal con Funciones de Subdirector de Centro
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecto: Yoidy Angelica Palacios Mosquera - )j"
Cargo: Apoyo a la Coordinacion Administrativa, Lpalgcugsm@sena edu.co, IP 44600

REVISO: Jharol Enrique Torres Arango )
Cargo: Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo, htorresa@sena.edu.co | IP 44407 <[°7

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Regional Chocé — Centro de Recursos Naturales, Industria y Biodiversidad 0 8C.CERTO0N

Carrera 1° N° 28-71 Barrio Cristo Rey — Teléfonos 6723800
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GTH-F-131V03 Pag?2
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CONSULTORIO MEDICO DOCTORA TATIANA SOFIA POSADA ZAMBRANO
MEDICA ESPECIALISTA EN GERENCLA EN SALUD OCUPACIONAL
DIFLOMADO EX CALIFICACIOX DE LA PERDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL Y OCUPACIONAL
NIT. 39049753-}

CERTIFICADO DE APTITUD AL CARGO

Certificado No.: 548728 Fecha y hora: 21/01/2020 17:52:10
Fecha y hora del Exdmen: 21/1/2020 17:45:00 (-05) Lugar del Exdmen: QUIBDO
Tipo certificado: Ingreso Enfasis en: Ostemuscular
Nombre Completo: DARCIO DIAZ BERMUDEZ Email: darciodiaz{@gmail.com
Tipo Decumento: CC No. de Identificacion: 11802742
Genero: Masculino Fecha de Nacimiento: 7/1/1972 (48 aiios de edad)
Empresa: SENA CHOCO Cargo: INSTRUCTOR
Lateralidad: Diestro
CONCEPTO DE APTITUD
T Apto con recomendaciones que no ;Se recomienda Valoracion
Comcopée Modicn: intervienen en su cargo normal por la EPS?: N
Limi Cencepto de aptitud
Restri d.“ o ninguno apoyado en profesiograma NO
tricciones:
o perfil para el cargo:

Uso de elementos de proteccién personal
de acuerdo a la exposicion [aboral, Pausas
Recomendaciones médicas mmgmos : m‘ . m’ec ZATUN2 Recomendaciones médica Uso de sefiales v normas de seguridad,
gROSP y para el drea del trabajo:  Curso de manejo de la voz y el estrés

Woninles: corporal para la realizacion de su trabajo,

Dieta hipocalorica y ejercicio regular de

acuerdo a su estado fisico
Valoracion por ; Recomendacion a la .
Especialistafs): e Patologia preexistente: 1. wsode gates
Observaciones: = sin alteraciones osteomusculares

EXAMENES DE LABORATORIOS Y PARACLINICOS PRACTICADOS:

La presente certificacion se expide con base en la historia clinica del trabajador, la cual tiene un cardcter confidencial.

AANC 3@
N e: darelo dinz bermu

Motivo: Certificado de Aptitud al Cargo
Fecha: 21/01/2020 5:58:46 p. m. (UTC-05:00)

FIRMA ASPIRANTE AL CARGO
C.C. 11802742

DC ﬁmam&mw
ucenaa Salud Ccupacional: 27-120
Fundacion Unwersitaria del Area Andina

Consultorio Mdico Doctara Tatiam Sofiz Pesada Zambrano. Modcs Especialist on Gerenciz en Saiad Ocupacional. Nit 39049753-1.
Calle 30 # 3-19 entre L;Lamm 31a y 413, Bamio Cristo Rty Teléfono: (+57 £} 6707222 | Celulaz (+57) 3152163916
Emuail: ad posada com, info/@doc posade com | Pogina web: hatg:/www.doctomtatianaposada com
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