CODIGO : BRF26 -
®ARN s INFORME DE ACTIVIDADES
- . FECHA: 00022010 l VERSION ;v4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL. CONTRA‘I’ISTAI LEYD! LORENA MARTINEZ BETANCUR : ]
C.C.-C.E-NIT-RUT-O No. 24.397.494 CONTRATONo.| ~ 208-2018 :
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL. NFORMEI PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 13 DE DICIEMBRE DE 2019). 7 . - ‘
LUGAR DE EJECUCION (clunAo-m')] RIOSUCIO GT ARN EJE CAFETERO ] ’ |
OBJETO DEL CONTRATO:
Prester con plena fa técnica y los parael ala pob ableto de én de ta ARN en el zoceso a los beneficios
lates y 0 defl enla i vigente y la ejecucién de planes y p segln los lcos y met blecidos de acuerdo con el
objeto de la Entidad,
OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Promover y garantizar la particlpacién activa e ininterrumpida

Para el periodo, se cuenta con la aslgnacién de 10 personas en pmceso de reintegracidn, distribuldas
de A

de |as personas objeto de atencién que le sean asignadas en los{en el de R io con 8 yenel i P Enelp de|
de ion, de do con los poracion, se cuenta con ia asignacidn de 16 p distribuldas en el de Ri
Jineamientos  institucionales establecidos, las idades de}15 p , yenel Ipio de A 1ip Para el mes de Diclembre se dio la atencién de
servicto y ef contexto tefritorial, la tota!ldad de fa pobdlacién, garantizando el cunmﬂmiento de fa atencién en un 100%, esto con el
g objetivo de la i6n activa e inl pida de las objeto de
i6n. Para la n de las p de i6n, 1a l6n de Jesds Marta serd pasada po,
- gestion Interna ya que se encuemm !ncapachado, debldo a un accldente que tuvo en una moto y por|
bl gull en su ple y esta enyesado, De igual manera se monltorea
te ta vinculacién al sk de salud, los clerres oportunos de los cursos de
.- . académica, y el cumplimiento de las asistencias de !ormadén para e lmbajo La aslgnacion lotal de las
] objeto de i6n es de 26 p 41 1ent g por al
prooeso de relntegracion (6 meses).
. Fuente de verificacién: SIR

. K
2. Aplicar los Y de izaci blecidos para el Para el periodo se estd al dia en ia apficacion de de izacid como ETD, aplicacion,
disefio y fortalecimiento de los planes y programas que fidera lajque se le realizo a los 10 PPR asignados. No se realizd imk a unid: p , Y& que no|
Entidad, la formulacién de los Planes de Trabajo de 1a poblacitn|se tenla ninguna para el mes de Diclembre. Se restizd las debidas gestl para el p del
Iob]etode i6n, el seguim o las | de Negocio y lajacompanhamiento post, en donde se tenfa 9 p para apllcaclon de tas de productividad
de ! post, de con losilogrando 8 de elias, faltando e! de Wlluam de Jesus Delgado, ya que su namero telefénico nof
Illneamientos dispuestos por la Entidad. se encuentra en serviclo. Se realiza la actualizacién de 10 de al dia|

este proceso,
Fuente de verificaclén: SIR.

3. Formular y concertar el Plan de Trabajo de la ruta def

Para el perfodo se reali2d evaluacién de 3 planes de trabajo (Mirley Achicue Vargas, Pablo Antonio
Achicue y Norleida Catvo, Melida Neira), se recibid un PPR con el PDT evaluado, y se reallzd cargue de
1 pdt (Jose Relnaldo Bueno) junto con los PDT de Dayana Chavez Reales,|

Narly Ballarh Sinlgul, John Elgar Gafian Gafian), y en elaboracién los pdt de (Jan Carlos Rios y Fabio)

p con las p objeto de i6n que le sean)
ig , con fund en sus i su grupo
famillar, el ent y las dinami
v culturales det territorio, de acuetdo con fos de la
Entidad.

Ch Para el periodo se hizo entrega de la documentacidn para el cargue v clerre del serviciol
soctal autogestlonado dela ppr Dayana Chévez, quien apoyo las actividades deportivas en el marco del

PDT EN ELABORACION: 2

POT EN EJECUCION: 4

PDT EVALUADOS:S

fuente de verificacion: de pai slr, correo electrénico.

4. Hacer seguimiento y propender por el cumplimiento de fos
acuerdos concenados en los planes de trabajo de las personas
objeto de atencldn que le sean asignadas y sus grupos fami

Para ei periodo, se g el ‘ de ios pata el mes de chlembre. de tos PDT de|
Narly Ballartn Dayana Chévez, Jhon Elgar Ganan, para un total de 7 acuerdos en proceso y 38

a través de acch ylo activid: de Ian, gestion,
acompafiamiento e intervencion.

di para el afo 2020. Los eh las di | salud y
., esto con el objetivo de fortatecer procesos, que le permitan a las PPR ejeroer su cludadante
pléna y Se i con el pi y seguimlento constante de afillacién al slstema de|
salud, tanto con la en rel tén como la de 16n, donde p
garantizar la afillacién del 100% de la poblac\bn y su grupo familiar. Se cuenta con 26 personas activas|
en el slstema de salud. Con la PPR Dayana Chavez a pesar de las constantes gestiones en la
secretaria de salud para su traslado de municipio, no ha sido posible que se le realice, continua en!
departamento de Boivar en el municipio de Tigulsio, por consigulente, se deberd reaiizar un derecho de
[peticién a Ia EPS para que reallce su traslado, y no se vea afectada la salud de la PPR. Se da por]

de fi det PPR Jose Ralnaido Bueno, qulen culmina su ciclo 4
enia Insmucnon educativa San Lorenzo.
Fuente de verificacién: Planiilas de atencidn psicosocial, SIR

5. Reallzar gestién y imi con los act El dia § de D se participa del comité de justicla lonal en el Icipio de Rii io Caldas,
astratégicos Identificados en et marco de la estrategia de donde la ARN tiene una participacién activa y p en estos especios, soclalizando las|
corresponsabilidad, para la vlslblllzarlan de Ias Polfticas de| de la poblacidn y las dificultades en casos de seguridac en la poblacion de
Relntegracién y Relncorp o de benefick | ;

difigidos a fa poblaci6 ignada y la impl ion de las El dia 6 de chiembre se realizd actlvtdad famillar de fin de afto, con Ia pobiacién de relntegracién vy

1 locales dos con la A ia,
(re)construccion del tefido social y la reconcillacién.

lo de R io a Panaca, esta acthad logro recoger a las dos poblaciones]
y sus familias en escenarlos de convivencia.
Eidia 7 de chlembre se h}m entrega por pane de la Gobemacldn de Caldas los insumos a ia pablacion]
de rel del plo de el proy lectivo psicola que|
tienen alil.

Fuente de verificacion: fotos,

*Toda mpresién fisica de este £
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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 13 DE DICIEMBRE DE 2019).

]

ffamiliar a los diferentes serviclos ofertados por 1a ARN, entidades|

3 tercer sector y otros, de;

con fos (i

LUGAR DE EJECUCION (ca.mn-cn[ RIOSUCIO GT ARN EJE CAFETERC ]
OBJETO DEL CONTRAYO: ! '
Prestar con plena ia técnica y ad ios senvicios prof para el ala objeto de atencidn de fa ARN en el acceso a los beneficios
lat definidos en la vgente y la e} idn de planes y p segin los é y dolég tablecidos de acuerdo con el
to de fa Entidad.
Impls las acch para f L] Con el obj de implermentar tas acci para f el acceso de la poblacién objeto]
de la poblacién objeto de atencién que le sea da y su grupofde atenci6n, durante e periodo se continua con la vinculacitn al técnico en produccion agropecuaria al

PPR Jan Carlos Rios, quien culminara su formacién en el mes de Julio de 2020, por tal razén, este
curso quedara en proceso para el afio 2019, Dayana Chavez continua en procesc con ia ESAP en el

P
repyy .

! tablecldos por la Entidad. curso de administracidn publica, la Vinculacién a estos p de f para ¢! trabajo, garantizan
el debido d y fortalech de para el efercicio cludadano de cada una de estas
PPR.
Fuente de verificacion: SIR, planiflas FA y FPT
7. Propender por el acceso y en ivid: Para el periodo se presentd la ISUN de Elkin Eduardo Castafteda, quien tiene su unided en
d a la lon de alternativas fecciones y se en funclonamiento, Por parte de las personas en teincorporacion, el 100%

para la objeto de 1g: y sufse do informalmente en sus predios, o trabajo agricola de manera particular. Se|
Igrupo famitiar, mediante al acceso a los B K con el i a-la cooperativa p en solict de d
Econémica, proy p y servicios de Inclusién laboralfnecesarios para su formalizacion, participacion de Instituch que fortal estos K
e inclusién fi , de con sus capacidades, el/productivos, y bisqued: en apoyos omicos por pafte de allados del proceso de paz.
dmicoy la ividad vigente. Por otro lado, las p en p de reinteg! se {aboran en sus predios, otros,
estén en actividades formativas con el Sena. De las 10 p ignadas en reintegracion se tiene 3!
i que se en funch det hogar, 1 Mujer Dayana Chdvez, se encuentra vinculada a|
fa ESAP en el pio de Riosuclo. 1 PPR Norleida Caivo si ha mantfestado la necesidad de|
vinculacién laboral, pero hasta el momento no se ha togrado, la PPR ya cuenta con su unidad productival
en ganado, espetando que esto sea un apoyo econdmico para ella y su familla. 3 Hombres PPR|
laboran informalmente en sus predios, en algun negocio personal o con algan famillar. 1 PPR se)
{encuentra estudiando con ¢l SENA y 1 PPR labora informal en el drea |
Fuente de vertficacion: comeo electrénico, SIR
[
8. Pra der por la culmi del pi de reintegracién de ta|Para el periodo no se reaitzo Ing iminacién de p enp de reinteg se realizal
pob! ignada  de d fos procedimi ,|proyeccion de cutminacion para el 2020 de 6 PPR.
instructivos y lineamientos de la Entidad. Fuente de verificaclén: comeo el

18. Participar en la Impl K

de aock

locales relacionados con la icclén del

El di2 6 de Dick

se partloipé de la jomada familiar en PANACA, donde se unieron personas en|
proceso de rel ' de rej fortalec!

rlos de!

P s

la
Tefido Soctal y la reconcliacién segon los I
dispuestos por la Entidad y con fundamento en las necesidades
identificadas de la poblacién asignada, su grupo familiar y ia
comunidad receptora.

Yyp en p
y con de tejkio sacial.
Fuente de verificacion: fotos

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que

Para el periodo no se estéb!ecla espacios de trabajo, ya que se estd culminando la ejecucion del

establezca el Coordinador Grupoe territorial o Punto de A
para hacer seguimiento al cumplimiento del Plan de Accidn.

11. Rendir en forma oportuna los informes que fe sean solictados
Y p par en la elaboracién de inf
contenido y naturaleza estén dentro del &mblto del objeto
contratado.

16 2019, y es pri el cumplimiento en las atenclones de la poblacién, asi como fos clemes de)
fos debidos procesos en el SIR.
Fuente de verificacion:
Con el objetivo de rendir de los info para el periodo se hace entrega de:
que por suje Informe | én la fecha blecid
« Se tiene afifiados al s de saludalap { ignada, asi como vincul al sk de
pensién a las p de reincorp N
» Se esta al dia con el maximo nivel de fo i d de los PPR y reincorp
* Se envia ficha de inf del drea de rel i6n de Rk al orlentad b
Qcampo.
* Se envia pianiilas de asi las de para el debldo cargue.
* Se envia acta de cuiminactén de FPT del PPR Fabio Chamapuro Chocho
* Se envia acta de terminacitn del bensficio de FPT de la PPR Melida Neira,
« Se envia pl de asistencla de de rel k
+ Se envia Hito de rel at det ARN eje cafetero, de visita ONU a fa comunidad

de fa Pangola, donde se realizf el enel
Fuente de verificacion: informe, correo electrénico

de los

Toda fisica de este se
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CODIGO | B8F20
@ARN == INFORME DE AGTIVIDADES
FECHA: 08-02-2018 [ VERSION : Vit
NOMBRE O RAZON S0CIAL DEL CDNTRAT‘STA[ LEYDI LORENA MARTINEZ BETANCUR ]
cecenmauronel i ] conrrarone[ 2082018 ]
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 13 DE DICIEMBRE OE 2019). ]
LUGAR DE BJECUCION (WDAMT)[ RIOSUCIO GT ARN EJE CAFETERO ]
OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena ia técnica y i fos serdclos prof para el a la poblacién objeto de de la ARN en e acceso a los beneficios
1l 6 fi enla vigente y la ejecucién de planes y prog segun los i é y b de acuerdo con el
gbjeto de la Entidad.
12 Reglstrar oportunameme en el SIStema de Informacién paral la Duranxe este perfodo se hizo entrega de:
ion -SIR, alap de de las p enp
tgnada, la gl de p 3bmdad y la particlpacién enje Se reallzd entrega de t manllla de formacldn academlca de la Institucion educativa de San Lotanzo}
o {08 locales relach con la ivencla, lajdonde se encuentran vinculados 1 PPR
(re)eanstruccion del Tejido Soclal y la reoonctflac!én conforme af+ Se realiza entrega de 1 planilla de Formacidn para el trabajo del curso técnico en produccion;
los procedimientos, instructivos y i kos por la rla, donce estdn vinculado Jan Carlos Rios.
Entidad de forma oportuna, conflable, y veraz. +Se realiza entrega de acta de culminacién de FPT del PPR Fabio Chamapuro Chocho
« Se realiza entrega de ton del beneficlo de FPT de la PPR Melida Nelra,
» Se realiza entrega de plan de accién de servicio soclal autogestionado de la PPR Dayana Chévez, 8
asesor de idades para su ivo cargue.
« Se realiza entrega de 1 ISUN.
« Apficacion de Ja ETD al 100% de ia poblacion durante el cuarto
« Clerre de matriculas de FAy FPT
+ Cleme de Planes de trabajo:
« Cietre de acclones de Serviclo Soclat
Fuente de verificacion; SIR
13. Tramitar los d segln procedimi y plazos Durante este peﬂodo se realizé entrega de de ast de rel i6n en las fechas
establecldos por el grupo de gestién documental de la Entidad, de f y f l6n para ei trabajo.
propendiendo por fa correcta gestién de los mismos, Fuente de veﬂﬂcac.én S|R correo electrénico.
14, D {as demds activid: que fe sean asignadas de  [No se asigneron actividades diferentes a las anteriormente descritas
do ai objeto det p I{
C de las ob!| les y demds C a las obligack de denciafidad, Imi y i segin el manual del
en &l contrato. sistema de gestién de la segurtdad de la informacion - SGSI-, en cada actividad contractuat se ha)
velado por fa confid de la Inf y los datos de la poblacién objeto}
de atencidn, maniobrando con ética y transparencia.

Visto Bueno Supervisor(es) (diiigenciar manual);

Loty ALY _

Pecha Bobo: /5'//2/30/?

“El registro de datos personales en este formato, autoriza a ia ARN para la recoleccion, aimacenamiento y iso da los mismos. En cumpimiento a & Lay 1581/12 y el Detreto 1377/33 y las demés normas
modifiquen, adicionan 0 complemanten. Conozca la polftica de tratamiento de os datos personales de ta ARN & través dal siguients fnk:

as|

*Toda impresion fisica de este se [0 noCi La version vigente se encuenira en ol software SIGER*




